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Nazev Skoly: Materska $kola Zvoneéek, Mélnik
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Identifikator: 600 047 237

IC: 75033500

Misto inspekce: Dukelska 2598 Mélnik, Kokotinska 1616 Mé&lnik
Termin inspekce: 20. a 21. kvéten 2008

Predmét inspekéni Cinnosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zédkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich piedpist (Skolsky
zakon).

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé&lavaciho programu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (RVP PV)'dle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Meésto Mélnik zfidilo pravnickou osobu Matetské Skola Zvonecek, Mélnik k 1. lednu 2003
jako ptispévkovou organizaci. Organizace vykonava ¢innost mateiské skoly s celodennim
provozem a poskytuje vzdélavani na dvou mistech: v Dukelské ulici (dale jen MS
Dukelska) s kapacitou 70 déti a v neu¢elové budové v ulici Kokofinska (déle jen MS
Kokotinska) s kapacitou 23 déti. T#i tiidy v MS Dukelska jsou vékové ¢asteéné smisené.
V jedné ptevazuji déti od tii do Ctyi let, ve zbyvajicich tfidach od c¢tyf do sedmi let.
Jednotiidni MS Kokoiinska navitévuji déti od ti do sedmi let. Sidlo organizace se naléza
v MS Dukelska spolu se $kolni jidelnou (dale jen SI) s kapacitou 250 stravnikd. Strava
ze SJ se dovazi do MS Kokofinska, ktera disponuje pouze kolni jidelnou-vydejnou. Dale
SJ zajistuje stravovani také pro Zakladni §kolu praktickou a zakladni $kolu specialni
Mélnik. V terminu inspekce byla kapacita obou MS naplnéna. Do MS Dukelska dochazelo
30 déti posledni rok pted predpokladanym zahdjenim povinné Skolni dochdzky, vcetné
dvou s jejim odkladem a do MS Kokofinska 12 déti, véetné dvou s jejim odkladem. MS



Dukelskd zajituje provoz od 6:15 do 16:15 hodin, MS Kokofinska od 6:30 do 16:30
hodin. Od posledni inspekce doslo k navySeni kapacity v MS Kokotinska o tii déti.

I1. Ekonomické udaje

V kalendéinim roce 2005 obdrzela Skola finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu na piimé
néaklady na vzdélavani ve vysi 32 852,- K¢ na jednotku vykonu (na 1 dité skoly), v roce 2006
celkem 35 153,- K¢ na jednotku vykonu avroce 2007 castku 37 366,- KE na jednotku
vykonu. Meziro¢ni nartst statni dotace v letech 2006, 2005 piedstavoval 7 % a v letech 2007,
2006 ¢inil nartst 6 %.

S navySenim celkového ptidélu financnich prostfedkli ze statniho rozpoctu byl patrny
inarist vyplacenych mzdovych prostiedki na platy zaméstnancti Skoly. Nartst
vyplacenych mzdovych prosttedkti za roky 2006, 2005 ¢inil 5,9 % a za roky 2007, 2006
ptedstavoval 6,8 %.

Umémé s vysi pridélenych prostfedkil na platy vzristal i objem prostiedkd na socialni
zabezpeceni a zdravotni pojisténi, piidél na odvod do fondu kulturnich a socialnich potieb
a na uhradu zakonného pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za pracovni urazy a nemoci
z povolani. Soucésti rozpoctli neinvesti¢nich vydaji jsou prostiedky na pfimé ONIV
(ostatni neinvesti¢ni vydaje). Tyto prostfedky Skola pouzila zejména na nakup ucebnich
pomiicek, na thradu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a v roce 2007 na nékup
programového vybaveni. Kromé vyse uvedenych prostiedki pfidélenych na pifimé naklady
na vzdélavani ziskala Skola ze statniho rozpoctu vroce 2006 tucelové prostredky
na financovani projektu Pocitacovd gramotnost vramci Statni informaéni politiky
ve vzdélavani, které bezezbytku vyuzila na modernizaci infrastruktury a na vzdélavani
pracovnikl Skoly v oboru informaéni a komunikac¢ni technologie.

PrestoZe financni prostfedky, poskytnuté ze statniho rozpoctu v poslednich tfech letech,
mély vzestupny trend, nepokryly plné€ veskeré nédklady Skoly. Kromé dotace ze statniho
rozpoctu v kontrolovaném obdobi Skola disponovala prostiedky od ziizovatele, ktery
poskytoval neinvesti¢ni dotaci na uhradu provoznich nakladi Skoly a ¢aste¢né pfispival
na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér. V roce 2005 pokryvala dotace
ziizovatele 21,9 % celkovych nakladii hlavni ¢innosti Skoly, v roce 2006 a v roce 2007
shodné 17,2 %. V roce 2005 zapojila Skola do odménovani fond odmén, podil fondu
odmén na mzdovych nakladech Skoly pfedstavoval 1,3 %. V kontrolovaném obdobi $kola
pouzila 1 zdroje ziskané od sponzorti, které vyuZzila na nakup hracek, pracky vzduchu
a postupnou obnovu hernich prvkil na obou zahradéch skoly.

VesSkeré financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoltu Skola vyuZila efektivné
a k uceliim, na které byly poskytnuty.

III. Hodnoceni Skoly

Vedeni §koly

MS predlozila dva obdobné Skolni vzdélavaci programy (dale jen SVP) konkretizované
podle podminek MS Dukelskda a MS Kokofinski. Oba dokumenty byly zpracovany
feditelkou a vedouci ucitelkou ve spolupraci kolektivi pedagogickych pracovnic.
Na zakladé vyhodnoceni jejich funkénosti 1 nové ziskdvanych poznatki byly jiz nékolikrat
inovovany. Oba SVP obsahuji viechny povinné okruhy informaci a deklaruji vzdélavaci
podminky S$koly i autoevaluacni systémy. Stézejnim vzdélavacim zamérem obou
dokumentt je individualni rozvoj osobnosti ditéte, jeho vzdélavaciho potencidlu a citového
postoje vici ostatnim lidem, svétu kolem nas, k ¢lovéku i jeho praci, k roding, k ptirodé



a k vlastnimu zdravi. Tyto dlouhodobé cile velmi dobie navazuji na narodni i krajské
strategické priority. S obéma SVP umisténymi na p¥istupnych mistech byli rodice
evidentn& seznameni. V praxi se zaméry a cile SVP prostfednictvi deklarovanych metod
a forem dafi Uspé€$né napliovat. Kvalita jejich formdlni stranky i soulad zpracovani se
zasadami stanovenymi v RVP PV jsou zietelné.

Pedagogické kolektivy v cele se svym vedenim priubézné i periodicky hodnoti a obnovuji
sveé cile ve vSech podminkdch i obsahu vzdélavani. Napi. zmény personalniho obsazeni,
profilace odlou¢eného pracovisté¢ (ekologie), zaméieni dalSiho vzd€lavani, obnova
materidlnich podminek, zkvalitnéni vnitiniho i vnéjSiho informaéniho sytému.

Plinovani a hodnoceni tvoii uceleny a tematicky propojeny systém a jsou v souladu
s realnymi podminkami i moznostmi obou $kol. O svych zdmérech obé Skoly pribézné
informuji partnery riiznymi formami, v€etné webovych stranek.

Ptedchozi SWOT analyzy i kvalitn€ zpracovany dokument Vlastni hodnoceni §koly maji
vyrazny dopad na zvySovani kvality celkové, ale zejména vzdélavaci Cinnosti MS.
Limitujicim faktorem postupné obnovy vécnych podminek i potteb dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnic jsou zejména finanéni prostiedky.

Vedeni se dafi vytvatet kvalitni Skolni klima 1 podporovat potfebny pedagogicky styl, a to
i v kolektivu, ktery se pied dvéma lety v odlou¢eném pracovisti zcela obménil. Reditelka
velmi dobte vyuziva pedagogické rady jako poradniho organu pii projednavani odbornych
otazek, podminek ¢innosti skoly, v€etné organizace a hodnoticich procesi. Prostfednictvim
cilend zaméfené a diferencované volené hospitaéni a kontrolni &innosti v obou MS
poskytuje ucitelkam zpétnou vazbu potiebnou k zachovani kvality jejich pedagogické
prace.

Kvalita programovych a hodnoticich materialii i Fizeni pedagogického procesu je
prikladnad, vede ke stalému zlepSovani pritbéhu i vysledkii vzdélavani.

Personélni podminky a informacéni systém

Vzdélavani v MS Dukelska zajistuje pét pedagogickych pracovnic s pozadovanou
odbornou kvalifikaci na plny pracovni tvazek, od ledna 2008 Sesta, s ¢asteCnym tvazkem.
V MS Kokofinska pracuji dvé rovnéz odborné kvalifikované pedagogické pracovnice
s celymi pracovnimi uvazky. Reditelka zajistila operativné v terminu inspekce zastup
za neptitomnou ucitelku tak, aby nedoSlo k naruSeni kontinuity vzdélavani. Také
dokladovala zamér fedit piipadna personalni rizika pro realizaci SVP v nasledujicim
Skolnim roce. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni mezi feditelku a dalsi dvé
jmenované vedouci pracovnice pfispiva k plynulosti provozu obou pracovist. Vedouci
utitelka v MS Kokotinska ukonéila bakalaiské studium $kolského managementu, coz ma
vyrazné pozitivni dopad na fizeni kvality vzdéldvaciho procesu. Zastupkyné fteditelky
zastava funkci v MS Dukelska s jasné vymezenymi kompetencemi i povinnostmi. Styl
vedeni plné akceptuje dlouhodobou odbornou praxi vétSiny ucitelek, véetné teditelky.
DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnic probiha planovité, s ohledem na stanovené
koncep¢ni zaméry. Kladné 1ze hodnotit Gicast na vzdélavacich akcich smétujicich k rozvoji
osobnosti déti, k realizaci SVP a zvy3eni po¢itatové gramotnosti. V terminu inspekce
probihala pilotdz vyuZzivani dvou verzi tfidnich knih pro matetské skoly.

Funkéni vnitini informacéni systém zahrnuje schiizky vedeni jednou tydné i operativni
poskytovani aktualnich informaci. Piikladna je prezentace obou MS na vefejnosti pomoci
Skolnich ¢asopist, www stranek i regionalniho tisku.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako priklad dobré praxe.



Podminky vyuky a jejich vyuziti

Ve $kolnich fadech obou MS a vnitinich smémicich $koly jsou stanoveny podminky
zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti nejen pti procesu vzdélavani, ale i pfi Skolnich
akcich a vyjezdu do 8kol v piirodé. Skolni ad je ptistupny, byli s nim seznameni zakonni
zastupci déti 1 zaméstnanci Skoly. Od Skolniho roku 2004/2005 nedoslo ke Skolnimu urazu.
Spolecné vytvorena pravidla spolecného souziti, vytvarné zpracovdna a umisténa ve vsech
ttidach, u¢inn€é napomahaji rozvoji prosocialnich vztaht. V kazdodennim pribéhu Zivota
v obou MS jsou uplatiiovany zasady vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, podporovan
pitny rezim, pii stolovani maji déti moznost vyberu napoje i mnozstvi a sortimentu stravy.
Inovace vybaveni SJ pispiva k uplatnéni modernich technologii pii ptipravé zdravé stravy.
Vybaveni kvalitnimi pomitickami a hrackami je dostate¢né, jejich promysSlené umisténi
umoziiuje détem vybér dle vlastni volby i pfesto, ze v nékterych tfidach pretrvavaji
uzaviené skiiiiky. MS disponuje pestrou $kalou sportovniho nafadi a na¢ini, herni koutky
poskytuji ptilezitosti k relaxaci. Hudebni nastroje, zastoupené v dostate¢ném sortimentu
i kvalité, byly v terminu inspekce hojné¢ vyuzivany. Ve tiidach probih4 postupnd vyména
nediferencovaného détského nabytku za vyskové rozliSeny. Vkusné byly rekonstruovany
prostory vSech umyvaren a socidlnich zafizeni. Bohat4 zasoba détské a odborné literatury
i metodickych materialti je pribézné dopliiovana o nové tituly. Podnétnost a esteti¢nost
prostredi umoctuje umisténi zdatilych détskych praci.

Velmi dobfe udrzované zahrady obou MS svym souéasnym vybavenim a mnoZstvim
hernich prvkl poskytuji détem bohatou Skalu pohybovych aktivit, ale i moznost odpocinku
pod korunami vzrostlych stromtl. Ugitelky v MS Dukelskd maximalné vyuzivaji
na zahradé hti§té s gumovym povrchem. Blizkost lesa poskytuje détem z MS Kokoiinska
ptilezitost k pobytu venku ve zdravém prostiedi.

Vécné a materidalni podminky vzdélavani dosahuji i pres postupné zkvalitiiovani
standardni urovné.

Pfijimani ke vzdélavani

Reditelka $koly dodrzela pii piijimani déti k piedikolnimu vzdélavani ve $kolnim roce
2006/2007 1 2007/2008 zakonné ustanoveni tykajici se pfednostniho piijimani déti
v poslednim roce pted pfedpokladanym zahdjenim povinné Skolni dochazky. Zapisy
probihaji na obou mistech vzdélavani v jednom terminu, spravni fizeni provadi sama
feditelka. Pro tento Skolni rok vystavila 38 kladnych a 28 zapornych rozhodnuti. Z divodu
vzrustajiciho poctu déti nepfijatych k predskolnimu vzdélavani pftistoupily feditelky
mélnickych MS v ramci piijimaciho fizeni k u¢inné kooperaci pii feSeni podanych Zadosti.
Zakonnd ustanoveni pro prijimani déti k piedSkolnimu vzdélavani byly dodrZeny.

Piinos partnerstvi

Partnerstvi srodi€i, se zfizovatelem, ale i se SirSi vefejnosti vyznamné napomaha
pfirealizaci koncepénich zamért. Formy spoluprice voli kazdd MS dle vlastnich
podminek. Spolecnym zdmérem je docilit spolutcast zejména rodiCovské vetejnosti
na vzdélavani. Proto nabizeji fadu akci (tvofivd odpoledne, soutéZe, oslavy, pratelska
posezeni, vystoupeni pro prarodice), které umoznuji navazat bliz§i, neformalni kontakty.
Rodi¢e obohacuji vzdélavaci obsah prezentaci svého povolani mezi détmi v MS, ale
ivredlném prostiedi. Sponzorskymi dary vyznamné napomahaji zkvalitiovat vécné
podminky vzd€lavani. Osobni Gcasti na mimoskolnich akcich (vylety, brusleni, plavani)
zvysuji bezpeénost déti. Ze strany MS je poskytovan poradensky servis, jako napiiklad
pujcovani odborné literatury a konzultace. Autorky Skolniho casopisu vyuZivaji naméth
z fad rodi¢ovské vetejnosti.



Uzka spoluprace obou MS s rodinnymi centry ma pozitivni dopad na rozvoj ekologického
a vytvarného citéni déti. Rovnéz umoznuje provadét osvétovou cinnost smérem k $irsi
vefejnosti.

Aktivni zapojeni déti do akci pofadanych zfizovatelem vyznamné posiluje vytvafeni jejich
pozitivniho vztahu ke kultufe, uméni, ale i k prostfedi, kde Ziji.

Partnerstvi s mistni zékladni $kolou probihd pomoci standardnich, ale G¢innych postupi.
Kladn€ 1ze hodnotit zejména péci zakt 9. ro¢nikd vénovanou v ramci vyuky mladSim
kamaradim, kterd pifinaSi zddouci mravni vzory do piedSkolniho vzdé&lavani. Spole¢né
akce usnadnuji détem adaptaci pfi vstupu do Skolniho prostfedi. Rovnéz posiluji jejich
chovéni zadouci pro souziti ve spolecnosti (naptiklad darovani vytézku za vytvarné prace
déti na obnovu chramového zvonu).

Piinos partnerstvi pro zkvalitiitovdani procesu vzdélavani je hodnocen jako piiklad dobré
praxe.

Pribéh vzdélavani a jeho vysledky

Kvalita pribéhu vzdélavani byla vterminu inspekce sledovdna formou hospita¢nich
vstupt ve vSech Ctyfech tfidach s dominantnim zaméfenim na nejstarsi vékovou skupinu.
V praci s détmi vyrazné pievazovaly zadouci formy a metody respektujici specifika
ptedskolniho vzdélavani. Komunika¢né bohaté prostiedi podporovalo samostatné slovni
projevy déti, vedlo je ke sdélovani zazitki a komentovani spolecnych prozitkii. Dvé
ucitelky, logopedické asistentky, vénovaly zvySenou pozornost prevenci nespravné
vyslovnosti, jedna zafazovala do pohybovych aktivit u¢inné prvky aerobiku. ProZitkovy
zpusob uceni, zafazeni pokusi a momenti pifekvapeni podporovaly ptirozenou détskou
zvidavost. Pedagogicky styl ucitelek zohlediioval potieby vSech déti a poskytoval
ptilezitosti ke vzdjemné spolupraci, empatickému citéni aumoZzioval 1 rozvoj
prosocidlniho chovani déti. Efektivitu a plynulost vzdélavani zvySovala promysSlena
organizace. Didakticky cilené Cinnosti probihaly pfevazné ve skupindch, coz vytvaielo
prostor k uplatnéni zkusSenosti a védomosti déti, k rozvoji jejich samostatnosti a spolupraci.
Dusledna kontrola provedeni zdravotné zameétenych cviceni pfispéla k jejich tcinnosti.
Poutavd motivace s vyuzitim hry naklavir a kytaru, reprodukovand hudba, pisnicky
a fikadla vyvolavaly u déti radostnou odezvu. Ucitelky vénovaly dostate¢nou pozornost
rozvoji tvofivosti déti, poskytovaly jim moZznost vybéru cinnosti a poté i hodnoceni
vysledkl prace ostatnich. VSechny cCinnosti, detailné¢ promysSlené a integrované pojaté,
mély odpovidajici narocnost a byly pro déti zajimavé. Jejich kvalitu i hladky pribéh
provedeni podporovala pfedem 1pribézné pifipominanad pravidla chovéani spole¢ného
souziti. Vhodnou formou probihala fixace znalosti zdkladnich barev, rozvoj vizualni
paméti a predstavivosti, smyslového vnimani, grafomotorickych dovednosti a orientacnich
schopnosti (pravoleva orientace). Veskeré déni v MS provéazela radostnost a spokojenost
déti. Préce s détmi s odloZenou povinnou Skolni dochdzkou vychazela z funkc¢nich
individualnich plang.

Dil¢i pozitivni zjiSténi:

VMS Dukelska produkty experimentu sbarvenim vody a zpracovni ¢&innosti
(vlastnoruén€ vyrobend barevnd hmota) poslouzily v nasledujicich aktivitich — cviceni
s pet-lahvemi a modelovani.

Téma zvolené v MS Kokotinska sméfovalo k osvojeni adresy. Z rozhodnuti vétsiny déti
probihala realizace pohybovych aktivit na Skolni zahrad¢€. Pfi pfechodech déti na zahradu
i v budové MS byla détem davana diivéra v samostatné jednani a odpovédné napliiovani
pokyni. Ucitelka dokdzala zpestfit klima nejen hrou na klavir, zpévem a hudebné
pohybovymi aktivitami, ale i humorem a nadsazkou.



Uginnost &etnych kladnych slovnich hodnoceni déti zvySovala také jejich adresnost.
Zaznamy o hodnoceni vypovidaji o pokrocich v uceni jednotlivych déti a stanovuji zavéry
pro jejich dalsi rozvoj.

Ve vysledcich vzdélavani se projevuje pozitivni postoj déti k fizenym cinnostem, ale
ijejich spontanni zajem o vybér z bohaté Skdly nabizenych moZznosti. Diky duslednému
a zaroven citlivému vedeni jsou déti schopny vyjadiit své pocity, respektovat spolecné
vytvofena pravidla, uvédomit si sounalezitost s kolektivem i s rodinou, vazit si prace
druhych, wuplatnit pfedchozi znalosti i1 zkuSenosti zcetnych vyletli, poznavacich
a kulturnich akci. Prokazuji schopnost samostatného rozhodovéni, sebeobsluznosti,
postupného osvojovani hygienickych, kulturnich a spolecenskych navykt. Déti dokazi
pracovat ve skuping, domluvit se na kooperaci, hodnotit. Umi soustfedén¢ vyslechnout
Cteny text, porozumét mu a reprodukovat ho. Radostné prozivaji a zvladaji ptednes
fikanek, zpév pisni a vyjadfeni hudby pohybem. Jejich fantazie se uplatiiuje v originalité
konstruktivnich, pracovnich a vytvarnych ¢innosti. Déti maji pfimétené znalosti o lidském
téle a zdravém Zivotnim stylu. U starSich déti je zfejma feCova kazen, schopnost souvisle
se vyjadrovat, logicky myslet, rozliSovat symboly i1 n€¢kterd pismena a ¢islice a také znalost
regionalnich idajii 1 schopnost orientovat se na mapé. Nejstarsi déti prezentuji dovednosti
a znalosti Zadouci k zahajeni povinné §kolni dochazky.

Pribéh vzdeélavani i jeho vysledky vypovidaji o rovnomérném a uspéSném napliiovani
ocekavanych kompetenci ve vSech oblastech. Dosahuji nadstandardni uirovné.

Zavérecné hodnoceni:

MS poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a Skolskych zaiizeni.

Reditelka s vedouci uditelkou a za tymové podpory obou kolektivii MS viestranné
PFispivda k napliiovani zvolenych zaméru a cili. Strategické planovdni je promyslené
a ucinné, stejné jako organizovdni, Fizeni a vyhodnocovini viech innosti MS. Kvalitné
zpracované dokumenty SVP i Viastni hodnoceni Skoly jsou v souladu se zdsadami
pro jejich tvorbu a maji pozitivni dopad na zvySovani celkové kvality ¢innosti Skoly.
Piedpoklady pro napliiovdni programovych materiiliv ma MS velmi dobré. Diky
zodpovédnému a profesnimu vedeni se daii uspésné piekondvat uskali v persondlnich
podminkdch. Proto je Ize hodnotit jako nadstandardni.

Partnerstvi, zejména s rodici, vyznamné piispiva k napliiovani koncepcnich zamérii.
V didaktickém stylu pievaZuji Zddouci formy a metody prdce. Kvalita pribéhu
sledovanych vzdélavacich procesu i vysledky déti jsou proto piikladné.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce je pozitivni, koncepéni a kontinudlni.

Stupnice
Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi predpisy,
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi schvalenymi u¢ebnimi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. dokumenty a je na Grovni,
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je ktera nevyzaduje zésadni
Rizika jsou velka, pro prekonat Zzmeny.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam dokladt a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina Matetska skola Mélnik, Dukelska 2598, vydana Méstem Mélnik dne
4. listopadu 2003 s ucinnosti od 1. lednu 2003, bez ¢j.

Dodatek €. 1 zfizovaci listiny vydany Méstem Mélnik dne 21. ¢ervna 2005

Rozhodnuti Krajského uradu Stredoceského kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu
o zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne
7. listopadu 2007 s t¢innosti od 7. listopadu 20047, ¢j. 161566/2007/KUSK

Skolni vzd&lavaci program s p¥ilohami platny od 1. zaii 2007

Ttidni vzdélavaci programy vsech ¢tyf tiid pro Skolni rok 2007/2008

Skolni fad matetské $koly s vnitinimi smérnicemi platny od 1. zati 2007

Skolni matrika — Evidenéni listy 93 déti zapsanych pro $kolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu
inspekce

Vlastni hodnoceni za Skolni rok 2006/2007

Portfolia déti vedena ve Skolnim roce 2007/2008

Hodnotici listy déti pro Skolni rok 2007/2008

Piehledy vychovné prace za Skolni rok 2006/2007

Ttidni knihy pro matetské Skoly za Skolni rok 2007/2008

Individualni plany prace s détmi s odkladem povinné skolni dochazky

Piehledy o dochazce déti za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu inspekce
Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2007/2008 (v poétu
38 ptijatych, 28 nepfijatych)

Potvrzeni ve funkci feditelky Mateiské Skoly Mélnik, Dukelska 2598, vydané Mé&stem
M¢lnik dne 4. prosince 2002 s ti€¢innosti od 1. ledna 2003

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky, vydané feditelkou s Gi€innosti od 1. zati 2006
Doklady o odborném a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic

Zaznamy z hospitaci za Skolni rok 2006/2007

Knihy trazt vedené s G¢innosti od 1. biezna 2003

Jidelni listky od 10. zati 2008 k terminu inspekce

Inspekéni zprava ze dne 13. kvétna 2003, ¢j. 024 110/03-1032

Vykaz o urazovosti V 36-01 za Skolni rok 2004/2005

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2005/2006, 2006/2007

Vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k30. zaii 2004
za pracovisté MS Dukelska a MS Kokofinska

Vykazy o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006, 2007 za pracovisté
MS Dukelska a MS Kokotinska

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006 a 2007

Vysledovka, roky 2005, 2006 a 2007

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2005
a 2006, tabulky €. 1 bez data vypracovani

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007,
tabulka €. 1 ze dne 14. ledna 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 8kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004, 2005, 2006 a 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Zdenka Drahokoupilova
Mgr. Dana Kocarkova

Mgr. Zuzana Becvatova

Ing. Marcela Orthoberova

Dle § 174 odst. 13 3kolského zdkona ve znéni pozdéjSich predpisii miiie Feditelka Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, StiredoCesky inspektorat, Arabska 683, 160 66

Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vcetné pripominek

je verejna.

Podpis

Drahokoupilova v. r.
Kocarkova v. r.
Becévarova v. r.

Orthoberova v. r.

Pouceni:

(razitko)



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mélnik, 28. kvéten 2008

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Zdena Rydlova Rydlova v. r.
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