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Misto inspekéni Cinnosti Adamkova tiida 1116, Hlinsko

Inspek¢ni Cinnost na misté 11., 14. a 15. 10. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym
zafizenim vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozde€jsich predpist, véetné hodnoceni naphiovani Skolniho vzd€lavaciho programu
pro zijmové vzdélavani.



Charakteristika

Dim déti a mladeze Hlinsko, okres Chrudim (dale Skolské zafizeni) nabizi pravidelné,
piilezitostné a osvétové Cinnosti, pii piiznivém pocasi na Skoli zahradé probihaji spontanni
aktivity. V dobé hlavnich $kolnich prazdnin je realizovano Sest piiméstskych a jeden
pobytovy tabor, zajimavé aktivity Skolské zafizeni nabizi také o dalSich prazdninach.
Pravidelnd zijmova Cinnost probtha formou zijmovych utvarti s pestrou §ifi zamétfeni.
Od minulé inspekéni Cinnosti se zvysil pocet zajmovych tutvarta (ze 48 na 62), mirn¢ stoupl
pocet Ucastnikit z 562 na 581 (piihlasek 855).

Pravidelnou zijmovou cCinnost poskytuje zejména pro ucastniky zakladniho vzdélavani.
Piedskolaktm i zaktm nabizi tematicky zaméfené dilniCky (vanoc¢ni, velikono¢ni). Dospéli
UCastnici vyuzivaji nabidky zajmové keramiky.

Cinnost  $kolského zafizeni je realizovana podle zpracovaného Skolnho vzdélivaciho
programu pro zajmové vzdélavani. Zajmové aktivity jsou kromé kluboven v hlavni budové
poskytovany na nékolika dalich mistech ve mésté.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3kolského zafizeni pisobi ve své finkci dlouhodobé, zadatkem roku 2024 ji
Zizovatel potvrdil ve funkci na dali Sestileté obdobi Ridici i kontrolni ¢innosti realizuje
zejména neformalné kratkymi nahledy do zajmovych aktivit. Systém evaluace je spiSe
formalni, neptinds$i konkrétni informace, které by byly systematicky vyuzivané k dal$imu
rozvoji. Odrazi se v ném i to, Ze stanovena koncepce i dlouhodoby plan ¢innosti jsou
vétSinou obecne, bez stanoveni konkrétni vize a zamérl. Rovnéz obsahly Skoli vzdélavaci
program je obecné¢ zaméfen, formy zijmového vzdélavani maji popisny charakter
bez konkrétnich moznosti realizace.

Personalni obsazeni $kolského zafizeni je z velké Casti stabilni, coZz se pozitivné odrazi
Vv nabidce a chodu zajmovych ¢innosti. Komplexni pedagogickou ¢innost zajist'uje feditelka
a dvé interni pedagogické pracovnice (jedna na 0,75 Uvazku), dil¢i vykonava 42 externich
pedagogi volného &asu a tii asistentky. Cast nekvalifikovanych externistt si od minulé
mnspekéni Cinnosti dophila vzdélani absolvovanim piisluSnych kurzi, ¢ast v souc¢asné dobé
studuje a nékolik tento $kolni rok zajmové krouzky za¢ina Vést. Piesto pfiblizné ¢tvrtina
z nich nespliuje pozadavky na odbornou pedagogickou kvalifikaci. Vzajemna spoluprace
feditelky s internimi pracovnicemi je funk¢ni, pracuji na zakladé zab&hnutych zvyklosti,
feditelka je s nimi v kazdodennim kontaktu. Maji na starosti externi pracovniky a zajmové
krouzky, ale nemaji pfidéleny konkrétni kompetence a zodpovédnosti. Organizaéni
zaleZitosti jsou feSeny aktualné, na pracovnich poradach podle potieby (zejména piiprava
akci) a pedagogickych radach. S externimi pedagogy probiha setkani v uvodu $koliho roku,
kdy jsou proskoleni a seznameni s organizaci Skolského zafizeni a vnitinim fadem.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti feditelka podporuje. Interni pedagogické
pracovnice se ziCastnily fady kurz, nejen ke svym odbornostem, ale i pedagogického
zaméteni, a to zejména prostiednictvim webinai. Zajem externich pedagogii o vzdélavaci
akce je rozdiny, nckolik z nich absolvovalo kurzy zamétené na oblasti jejich ziajmové
¢innosti.

Skolskému zafizeni se ve spolupraci se zfizovatelem daii vyrazné zlepSovani prostorového
zdzemi a materialniho vybaveni. V pudnich prostorech vznikla dali uebna, vyuwZivana pro
¢innost riznych zajmovych utvart (napf. hudebni, Prostreno). Nové vybavena $kolni
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zahrada s prostornou venkovni ucebnou slouzi pro pravidelnou zijmovou cinnost, spontanni
aktivity, pofadani riznych akci, vSestranné vyuzita je zejména pii poiadani piiméstskych
tabort. Z dotacnich programti Skolské zafizeni vylepSilo pocitacovou sit’, robotické krouzky
ziskaly nové stavebnice stablety. Od minulé inspekéni Cinnosti se nepodafilo vyfeSit
problematiku otevieného vstupu do budovy v odpolednich hodindch, kdy tucastnici
dochazeji do zajmovych utvard.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skolské zafizeni nabizi pestrou $kilu zijmovych aktivit zejména pro zaky zikladnich $kol
ve mésté. Nabidka je kazdoro¢né inovovana a dopliiovana tak, aby odpovidala aktualnim
trendim a zajmim GCastniki (sportovni, tane¢ni, esteticko-umélecké, tvoiivé, vzdélavaci).
Staly velky zajem je o krouzky tradicni (taneCni, gymnastika, kytara, keramika, Vysocanek),
V tomto $kolnim roce za¢ina Sest novych krouzka (napt. Kreativnitvorent, Volejbal, Kutilek,
Kriicky do svéta tance).

Pti sledovani pribéhu vzdélavani byla hospitovana pravidelnd zijmova Cinnost. Naph hodin
vychdzela z pracovnich planti a navazovala na predchazejici ¢innosti. Vychovné vzdélavaci
proces byl zaméten na podporu arozvoj kazdého ucastnika podle jeho schopnosti, odpovidal
zdsadam rovného piistupu. Vedouci krouzkdi nabizeli tematicky zaméfené Cinnosti,
podporovali individudIni rozvoj jednotlivce, podnécovali ke komunikaci a poméhali
rozvijet vzajemnou spolupraci. V kvalit¢ poskytovanych ¢innosti se odrazela znalost, zaujeti
a nadSeni pedagogi, ktefi jsou pro uCastniky efektivni wvnéjsi motivaci, kterou podporovali
rozvoj dovednosti a efektivitu realizovanych ¢innosti. Smyslem ¢innosti Vv jednotlivych
zjmovych Utvarech bylo aktivni zapojeni vSech uCastnikl, pocit vlastniho tuspéchu
a soundlezitosti. Sledované cinnosti byly ze strany pedagogli piipravené, probihaly
Vv pratelské atmosféte. Komunikace mez tUCastniky a pedagogy byla v rovin€ vzijemného
respektu a porozuméni. Bylo patmé, Ze zvolené aktivity pfinaSeji potéSeni, pedagogicti
pracovnici ucastniky vhodné povzbuzovali pochvalou. Vytvareli tak piedpoklady zejména
k rozvoji kompetenci ucastniki a ke smysluplnemu traveni volného ¢asu. Vsichni vedouci
se uCastnkkim veénovali se znanym nasazenim, napliovali zisady zijmového vzd€lavéani.
Nabizeli zajimavé kreativni ¢innosti, podporovali nadani, rozvoj a estetické citéni ucastnik,
podnécovali k tvofivosti, upevitovali vzijemnou spolupraci. UGastnici pii praci oteviend
komunikovali, dokéazali si organizovat praci a dokonCit stanovené ukoly. Ziskévali znalosti
a dovednosti v rozsahu vzdé¢lavaciho obsahu zajmového ttvaru, konzultovali postup své
prace s vedoucimi, pracovali se zaujetim pro vlastni ¢innost.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani sleduyji a vyhodnocuji vedouci krouzki po celou dobu dochazky
ucastniktt do zajmovych krouzki, pribémé jim poskytuji zpétnou vazbu. Pti sledovanych
¢mnostech mélo hodnoceni vzdy vyraznou motivaéni roli, piiznivé ovliviiovalo rozvoj
zdravého sebevédomi Ucastnikii. Bylo zaméfeno predevSsim na ovlddani zikladnich
komunikacnich prostredkd, pohybovych a kreativnich dovednosti, tvofivosti, na vyuzivani
ziskanych védomosti a dovednosti. Skolské zafizeni kazdoroéné vyhodnocuje svoji ¢innost,
vysledky zvefejiiuyje v hodnotici zprave.
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Svoji Cinnost predstavuje v mistnim  tisku, kabelové televizi, ve vyvésnich skiiikach,
informa¢nim centru, na webowvych strankach. Zacatkem Skolntho roku dostavaji Skoly
ve mésté letaky s nabidkou zajmovych krouzkd. Vyraznou propagaci ¢innosti Skolského
zafizeni je organizace fady akci s uCasti Siroké vetejnosti. Kazdorocn€ probihd bohaté
prazdninova taborova Cinnost, zvySuje se zejména zajem o tabory primestské.

Skolské zafizeni se §iroce prezentuje Ve mésté pii fadé vystoupeni zajmovych Gtvart
(Krouzkovani, Kytarovy koncert, Mlady zahradkar). Aktivné se zapojuje do zivota mésta,
spolupracuje se $kolami, kulturnimi, sportovnimi a daliimi organizacemi ve mésté. Cinnost
zdkladnich a matefskych Skol obohacuje nabidkou tematicky zaméfenych programil
(tematicky zamétené dilnicky), pofada pro né¢ rizné soutéze (napf. piirodovédnad).
Vysledkem spoluprace je podpora GCastnikit ve vztahu k regionu a mistu, kde zji, k historii
a tradicim a ke vzajemnému setkavani s cilem posilovat vzajemné vztahy.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
— Dalsi zlepSeni prostorovych a materidlnich podminek pro vzdélavani ucastnikd,
— zvySeni poctu zajmovych utvarii a jejich ucastnik?.
Silné stranky
— Bohata nabidka prazdninové Cinnosti (4.2),

stabilni personalni obsazeni Skolského zafizeni (2.3),

prostorové i materialni podminky podporuji ¢innost zajmovych utvara (2.4),

— prezentace vysledki zajmovych ttvart, organizace soutézi a akci pro skoly a vefejnost
(5.4),

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Chybg¢jici odborna kvalifikace ¢asti externich pedagogickych pracovnikt (3.1),

— volny vstup do budovy v odpolednich hodinach (1.4).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Motivovat externi pedagogy k doplnéni kvalifikace,

— zabezpeCit ve spolupraci se zfizovatelem vstup uCastnikti do budovy v odpolednich
hodin&ch,

— Zzamgfit se pii vedeni dokumentace na konkretizaci stanovenych cilii a vize,
— Zzabyvat se vice hodnocenim, zpétnou vazbou,

— prenést nékteré kompetence na interni pracownice,

— zvysit nabidku spontannich ¢innosti, vymezit konkrétni dobu jejich konani,
— zapojit do zdjmového vzd€lavani predskolaky, dospélé, seniory.
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Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatieni K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou §Kkolni inspekeci, jaka byla pfijata opatieni,
a to prostrednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 10. 2024

Plan zajmového vzdélavani ve Skolnim roce 2024 — 2025

Dlouhodoby plan, koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2021 — 2025

Vnitini fad DDM s u¢innosti od 1. 1. 2024

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s Géinnosti od 1. 9. 2023
Hodnotici zprava o ¢innosti $kolského zafizeni za Skolni rok 2022/2023
Rozpis zajmovych krouzkt, Skolni rok 2024/2025

Deniky zajmovych utvarl, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 (vybér)
Zépisy z pedagogickych rad a porad, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na Skoli roky 2024 - 2025
Piihlasky do zajmovych utvart, Skoli rok 2024/2025

Personélni dokumentace, Skolni rok 2024/2025 (vybér)

Minimélni preventivni program s u¢innosti od 1. 9. 2023

Kniha trazi, $kolni roky 2023/2024 a 2024/2025
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe reditelka Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kolském zafizeni, jichZz se tyka,
av mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolniinspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka, vedouci ispekéniho tymu
Mgr. Milena Pokorna, skolni inspektorka
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29. 10. 2024
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