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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Matetska skola Tatenice
vykonavajici ¢innost Skoly

a Skolskych zarizeni

Sidlo Tatenice 149, 561 31 Tatenice

E-mail pravnické osoby zs(@tatenice.cz

ICO 70 985 987

Identifikator 650 048 482

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Evou Valentovou, feditelkou
Zrizovatel Obec Tatenice

Misto inspek¢ni ¢innosti Tatenice 149 a Tatenice 82, 561 31 Tatenice
Termin inspekéni ¢innosti 15.a717.1.2014

Inspekéni ¢innost byla v Zakladni Skole a Matetské Skole Tatenice zahajena predloZzenim
povéteni k vykonu inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
€. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani. Déle hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programi pro zékladni vzd€lavani a pro piedskolni vzdélavani a jejich soulad
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani. Dale posouzeni souladu Skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi piedpisy.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matetskd Skola Tatenice (dale Skola) vykonava ¢innost zékladni Skoly
(dale ZS) s prvnim az devatym ro¢nikem s nejvy$$im povolenym poétem (dale kapacitou)
200 zakd, mateiské Skoly (dale MS) s kapacitou 50 déti, $kolni druziny (dale SD)
s kapacitou 30 z4kd, Skolni jidelny a Skolni jidelny — vydejny. Ke dni inspekce se v deviti
tfidach ZS vzdélavalo 127 Zakd, ztoho 68 na prvnim stupni. Ve SD fungovalo jedno
oddéleni se 30 zapsanymi zaky. Celkem 41 Zak dojizdi ze tii okolnich obci.

Na odlou¢eném pracovisti na adrese 561 31 Tatenice 82 sidli v patrové budové matetska
Skola a Skolni jidelna - vydejna. Matefska Skola s provozem od 6:30 do 16:00 hodin
je dvouttidni, jeji kapacita je pln€¢ vyuzita. V dobé inspekéni c¢innosti bylo 14 déti
v poslednim roce ptfed zahajenim povinné Skolni dochéazky, jedno z nich mélo jeji odklad.
Uplata za predskolni vzdélavani je nékolik let neménna a &ini 200 K& mési¢né.

Ziizovatel udélil pro $kolni rok 2013/2014 ZS vyjimku z nejnizsiho podtu zakd, MS
z nejvyssiho poctu déti ve tiidé.

Podle statistického vykazu bylo v ZS evidovano 18 Zakd se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale SVP), Skola ke dni inspekce aktudlné pracovala s 21 Zdkem. Dva z nich
vykazala jako zdky slehkym mentalnim postiZenim, celkem tifi zaci pracuji podle
individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP).

Vzdélavani viech roénikt ZS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdakladni
vzdélani Zdrava Skola (dale SVP ZV), vMS podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani Cestickami za poznanim (dale SVP PV). Cinnost SD je
organizovéna na zakladé Skolniho vzdélavaciho programu skolni druziny (dale SVP SD).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka spliiuje kvalifikani pozadavky pro vykon funkce, ve které ptisobi 18 let. V ZS
spolupracuje s vedouci metodického sdruZzeni prvniho stupné a zastupci piredmétovych
komisi druhého stupné, vyuziva konzultaci s vychovnou poradkyni. Kontrolni ¢innost
pedagogického procesu provadi pribézne, kazdy meésic podle plénu provadi jednu
hospitaci. Ucitele v hodinach navstévuje také vychovnad poradkyné, kterd sleduje praci
zakli se SVP. Za ptredskolni vzdélavani vcetné vedeni dokumentace zodpovidd vedouci
ucitelka, kterou feditelka jmenovala do funkce zastupkyné pro ¢innost MS a snizila ji
rozsah pfimé pedagogické cinnosti. Vzdjemny pienos informaci je zaloZen zejména
na osobnim kontaktu. Reditelka podle potieby do MS dochazi a operativné se podili
na feSeni vzniklych potizi. Na bezproblémovém chodu MS se podileji prostiednictvim
delegovanych tkolt vSechny pedagogické pracovnice.

Persondlni obsazeni ZS umoziuje plnit cile SVP, pedagogicky sbor je pievazné
kvalifikovany (vyjma jedné ucitelky s kvalifikaci pro tfeti stupen, ktera piisobi na prvnim
stupni a planuje studium). PredSkolni vzdélavani zajistuji ctyfi odborné kvalifikované
ucitelky s plnymi pracovnimi uvazky, jedna znich disponuje specializaci specialni
pedagog. RozloZeni jejich pifimé pedagogické Cinnosti je méné efektivni, neumoziuje
zkvalitnit vzdélavani déti formou soubéZzného didaktického plsobeni. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale DVPP) ZS vychazi roéniho planu DVPP, nékteré
seminaie byly z divodu malé ucasti zruseny. Ucitelé se v minulém Skolnim roce vzdélavali
hlavné z prostfedkli projektu EU Penize Skolam v oblastech Ctenaiské a ptirodovédné
gramotnosti. Cely pedagogicky sbor se v tomto Skolnim roce zucastnil Skoleni k préci
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s interaktivni tabuli, ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Usti
nad Orlici probéhlo vzdélavani tykajici se zakt se SVP. Dalsi vzdélavani uéitelek v MS
formou ucasti na seminafich mnoho neprobihalo. Pro leto$ni $kolni rok maji vSechny
vypracovan vlastni plan dalsiho vzdélavani, casto spiSe formalniho razu bez konkrétniho
zamgeteni.

Povinnad dokumentace Skoly je vedena piehledné¢ podle pozadavkl Skolského zakona.
Obsahy $kolniho ¥adu ZS, MS a vnitiniho #adu SD byly v souladu s pravnimi piedpisy.
Skolni matrika je vedena z ¢asti v listinné, uplna v elektronické formé, uidaje jsou priibézné
aktualizované. Jednani pedagogické rady probihaji v rdmci slouceného subjektu oddé€leng,
v MS pod vedenim vedouci uéitelky. Ze zaznami v MS vyplyva ve vétsi mife fedeni
organizacnich zalezitosti, méné pedagogickych. Ta je spiSe predmétem diskusi ucitelek
v jednotlivych tiidach. Efektivitu nastaveného evaluaéniho systému v MS sniZuje ne vzdy
objektivni zhodnoceni vSech oblasti souvisejicich sjeji Cinnosti. Tim nelze ziskané
poznatky plné vyuzit pro zkvalitnéni prace jednotlivych pedagogti i MS jako celku.
Ze zAznami z jednani pedagogické rady ZS je zfejmé projednavani dilezitych dokument
a zalezitosti tykajicich se organizace chodu Skoly avzdélavani Zzakhd. Zpracované
dokumenty $koly neopomijeji ¢innost MS v ramci slou¢eného subjektu, ale méné je zatim
rozvijeno funk¢ni propojeni.

Skola zabezpecuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj déti a zakil, zajistuje
jejich bezpe€nost pii vzdélavani 1 vSech akcich Skolou organizovanych. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl jsou stanovena ve zpracovanych fadech
1 v dalSich dokumentech. Pozornost je vénovana piedavani informaci détem a zakim v této
oblasti, prokazatelnost pouceni je zajiSténa formou pisemnych zdznamu v tfidnich knihéach.
Tématika bezpeCnosti, ochrany zdravi a prevence pred TUrazy je zafazovana
do vzdélavaciho obsahu podle potieby a typu aktudlnich Cinnosti. Vyznamna je v této
oblasti spoluprace s mistnim sborem dobrovolnych hasict.

Materialné technické podminky $koly umoziiovaly realizaci deklarovanych SVP. Prostiedi
ZS bylo &isté, vyzdobené piedev§im vyrobky a pracemi zakd, pisobilo esteticky. Vétsina
uceben byla vybavena interaktivnimi tabulemi ¢i dataprojektory. Nové byla ke Skole
pristavena télocvicna a zakoupeno vybaveni Skolni zahrady. Kabinet prvniho stupné
piisobil spi§ jako sklad materidlu. V MS od minulé inspekce doslo rekonstrukci piizemi
ke zkvalitnéni prostorovych podminek. Umoziuji realizaci individudlnich, skupinovych
1 frontalnich aktivit déti, i kdyz v prvni tfid€ jsou vzhledem k men$im prostoriim a vyS§imu
poctu déti ztizeny podminky pro pohybové aktivity. Vybaveni hrackami je dostatecné,
odpovida v€kovému sloZeni tiid. Rezervy se vyskytuji v mnozstvi i pestrosti didaktickych
pomticek a télovychovného nadini. Skolni zahrada byla vybavena novymi hernimi prvky,
které prispivaji k hernimu vyziti pfi pobytu venku.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od ziizovatele umoziuji
realizaci vzdélavani. Jsou vyrazné podpofeny financemi zridznych projektii, vyrazné
z probihajiciho Bliz k remeslum a technickym oborim, ktery si klade za cil zlepsSit
podminky vzdélavani se v technickych a femeslnych oborech. Skola z téchto prostfedki
dovybavila u¢ebny rodinné vychovy a praktickych ¢innosti.

Skola zabezpetuje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly zjiitény.
Pfijimani déti a 74kt pro Skolni rok 2013/2014 probéhlo podle platnych zakonnych
ustanoveni, spliiovalo podminky spravniho fizeni. Informace o zapisu do prvniho ro¢niku
byly zvetfejnény na webovych strankach Skoly, na vyvésce obecniho ufadu a v mistni
matefské Skole.
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Ve skole pracuje Sesti¢lenna Skolska rada. Od doby zahéjeni ¢innosti plni svou zdkonnou
funkci, schvaluje ptislusné dokumenty. Pfeddvani relevantnich informaci zdkonnym
zastupciim déti a zakt probihd zejména prostrednictvim standardnich informacnich kanald,
tj. webové stranky Skoly (www.zs.tatenice.cz), vitrina v obci, tfidni schizky, zakovské
knizky, osobni konzultace).

Persondlni, materidlni a finanéni podminky umo#iiuji realizaci SVP. Skola je aktivni
v ziskdavani dalSich finanénich prostiedki, rozviji partnerskou spoluprdci. Rezervy
se vyskytly ve vybavenosti didaktickymi potiebami a télovychovnym ndcinim v mateiské
Skole. Méné priznivé 7 hlediska profesniho rozvoje je dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnic v mateiské Skole formou ucasti na vzdélavacich akcich.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve spolupréci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale SPZ) ugitelé identifikuji zaky
se SVP, ptijimaji opatieni a postupy na podporu jejich uspéSného rozvoje, poskytuji jim
ajejich zdkonnym zastupcim informace apomoc. Vychovné poradenstvi ve Skole
zajistuje vychovna poradkyné s dlouholetou praxi a pozadovanym vzd€lanim.
O vysledcich vysetfeni zak ve SPZ informuje tiidni i ostatni ucitele, spole¢né konzultuji
aktualni postupy. Pro tfi zaky Skola vypracovala individualni vzd€lavaci plany, které
priubézné vyhodnocuji. Na zéklad¢ aktudlnich zprav z kontrolnich vySetieni Zaci s lehkym
mentalnim postiZzenim (dale LMP) nevyzaduji vyuku podle RVP ZV s ptilohou vzdélavani
zaki s LMP. Jeden znich pracuje podle individudlniho vzdélavaciho planu. V oblasti
kariérového poradenstvi vychovna poradkyné nabizi rodi¢lim a Zaklim konzultace ohledné
volby povolani. V rdmci projektu byly nabizeny rodi¢im schlizky se zastupci stfednich
Skol, o néz vSak byl maly zajem. Funk¢ni je spoluprace se sttednimi Skolami v okoli, které
pfipravuji besedy pro zaky devatého rocniku. V ramci projektu Bliz k remeslim
a technickym oborum probéhly dvoudenni exkurze zakti druhého stupné do vyrobnich
podniki a stfednich Skol s technickymi obory, navstévy muzei (napt. Technické muzeum
Brno).

Vychovna poradkyné soucasné funguje jako metodik prevence. Pro prevenci rizikového
chovani zakl vypracovala dokument Minimalni preventivni program. Je soucasti vychovy
a vzdélavani z4kl, je v ném patrnd snaha o pfedchazeni negativnich jevl chovani zaka
ve spolupraci s ostatnimi uciteli 1 s rodi¢i. Hlavnimi cili jsou poskytovani informaci
o problematice rizikovych forem chovani, rozvoj socidlnich kompetenci, posilovani vici
stresu, nabidka Skolnich a mimoSkolnich aktivit, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu.
Probéhly preventivni tfidni programy ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Usti nad Orlici, Den zdravi se zapojenim hasi¢a a Policie CR, Prdvo pro kazdy
den ve spolupraci se socidlnim odborem Méstského ufadu Lanskroun. Pro zaky Skola
potada riizné vylety, exkurze, nabizi jim mnozstvi volno€asovych aktivit, zajisténych jak
pedagogickymi pracovniky, tak dalS§imi subjekty. Organizuje projektové dny, cilené
na stmelovani kolektivu, vzajemné poznavani avedeni zdravého zplisobu Zzivota
bez zavislosti (Halloween, Hrou proti AIDS), z grantu BliZz k Femeslum a technickym
oboriim byly hrazeny napft. jednodenni vylety do Polska, Rakouska, na Slovensko.

SVP ZV byl v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani.
Jako druhy cizi jazyk je v dvouhodinové tydenni dotaci nabizen od sedmého ro¢niku rusky
jazyk. Od skolniho roku 2012/2013 byl na zakladé vySe uvedeného grantu do vyuky
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zatazen nepovinny piedmét Remesiné techniky, povinné volitelny pfedmét Remesina dilna,
byly inovovany Pracovni ¢innosti v patém az devatém rocniku.

SVP PV plné nerespektoval hlavni zasady stanovené Ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedSkolni vzdélavani (dadle RVP PV). Integrované bloky v oblasti vzdélavaciho
obsahu neobsahovaly okruhy intelektovych 1 praktickych c¢innosti. V charakteristice
vzdélavaciho programu byly popsany vzdélavaci oblasti, ze kterych neni ziejmé kompletni
naplnovani oblasti danych RVP PV.

Obsah SVP SD byl v souladu s piislusnymi ustanovenimi $kolského zikona. SD ma
k dispozici samostatnou ucebnu v pfizemi Skoly s vlastnim vchodem. Pro svou ¢innost
vyuziva 1 dalsi prostory Skoly (télocvicnu, Skolni zahradu). Preferovan je pobyt zaki venku
s pohybovymi aktivitami. SD se podili na aktivitach ZS, pro zaky samostatné organizuje
1 fadu dalSich akci (spani ve §kole, sobotni vylety).

Sledované hodiny v ZS byly vétiinou dobfe pfipravené se stanovenymi cili, které
vychazely zosnov SVP ZV. Jednotlivé &innosti probihaly v logickém sledu, byly
namétoveé propojené Casto s vhodnym zarazenim motivaéni slozky. V hodinach prevladala
pfijemnd, klidnd atmosféra, zaci se ucili se zajmem a bez stresu. UCcitelé vétSinou
uplatiiovali pestré metody a formy prace, stiidali Cinnosti, zohlediiovali individualni
moznosti zakd. Nové poznatky vyvozovali postupné nazékladé znamych fakth
s uplatnénim zkuSenosti zakd z praxe. V jedné z hodin probihala vyuka se znacnym
zapojenim zakl, méli pfipravené vlastni prezentace k u€ivu, ucitel zpestfoval vyuku fadou
zajimavosti. Ve vSech se dafilo udrzet pozornost zakii a motivovat je ke spolupraci
a aktivité, obCas byla zafazena smysluplnd skupinova prace. Malé tfidni kolektivy
podporovaly moznosti individualnich ¢innosti se zZdky se SVP. V zavéru vyuky ne vzdy
probéhlo uzavieni hodiny se zhodnocenim prace tifidy, sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni zaki nebylo zatfazeno viibec. Ve velké ¢asti sledovanych hodin byla uplatnéna
interaktivni tabule nejen k prezentaci uciva, ale 1 pro aktivni ¢innosti zakti. Vyuka byla
v n¢kterych hodindch dale podloZzena fadou nézornych pomicek a materidlt
(encyklopedie, brozury, mapy), v né€kolika bylo jejich vyuziti minimalni.

Ve vyuce byl kladen diiraz zejména na kompetence komunikativni, k uc¢eni, obcanské.
Ucitelé¢ vyuzivali mezipredmétové souvislosti, zafazovali prifezova témata. Ve Skole je
vyrazn¢ posilovana cCtendiska gramotnost (Ctendiské deniky, mimocitankova cetba
z nabidky Skolni knihovny, spoluprace s mistni knihovnou v obci). Podpofena je také
tvorbou zdkovskych Casopisti. Rozvijeni ptirodovédné gramotnosti se nabizi jiz umisténim
Skoly v pfirodnim prostiedi, podporou zdravého zivotniho stylu, zapojenim do riznych
ptirodovédnych soutézi, exkurzemi. Pievazn€ v hodinach spolecenskovédnich predméti
byla posilovana socialni gramotnost zakd.

Poskytované vzdélavani v obou tiidach MS vychazelo z tiidnich vzdélavacich programdi,
které byly vytvofeny v navaznosti na témata uvedena ve SVP PV. Pii planovani je ziejma
namétova propojenost, ne vzdy jiz logickd z hlediska provazanosti dil¢iho vzdélavaciho
cile, nabidky a ocekavaného vystupu. Obvykld vzdélavaci nabidka matefské Skoly je
obohacena o zdjmovy vytvarny krouzek. Dé&ti se ucastni divadelnich pfedstaveni,
maskarniho karnevalu, ¢arodéjnického reje, vanocniho ¢i velikono¢niho koledovani po vsi,
besidek pro rodiCe, vyletu a nékterych dalSich aktivit. Zminéné aktivity jsou soucasti
vzdélavaciho obsahu obou tfid, ale nedostatkem je, ze mnohé probihaji oddélené. Tim se
sniZzuje mira sounaleZitosti déti s matefskou Skolou jako celkem.

Na vlastni praci s détmi byly pedagogické pracovnice pfedem didakticky pfipraveny, méné
respektovaly vékové sloZeni tfidy a moznosti jednotliveli. Soubézné probihaly spontanni
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¢innosti a individualni pracovni ¢i vytvarné prace vedené ucitelkami. DéEti se samostatné
rozhodovaly o obsahu hry, vyuzivaly prevazné volné ptistupné pomiicky a potieby.
Pfirozené rozvijely hry namétové, konstruktivni a manipulaéni. V pribéhu spolecné
realizovanych c¢innosti byly aplikovany zejména slovni metody doplnéné nazornymi
predméty ¢i smyslovym vniméanim, u mladsich déti bylo také efektivné vyuZzito uc¢eni hrou.
Cilené kooperativni uceni spatfeno nebylo. Vzdé€lavani probihalo v pfiznivém socialnim
klimatu, ucitelky byly pro déti pfirozenou autoritou a vytvafely divérné prostredi.
Priibézné je motivovaly pozitivnim hodnocenim. Ve tfidé mladSich déti se projevovala
pfirozena radostnd ndlada, u starSich panovala klidné atmosféra.

Ze zhlédnutého vzdélavaciho procesu a analyzy ttidnich knih vyplynulo vyrazné cilené
rozvijeni kompetenci k u€eni, opomijeny byly k feSeni problémt. Déti mély znacny prostor
pro rozvijeni dovednosti piedchdzejicich psani a cteni. Vramci formovéni
pfedmatematickych schopnosti byly méné podnécovany klogickému uvaZovani
a vyvozovani zavéra. Zdravému vyvoji ditéte napomahaji denné realizované télovychovné
chvilky. Méné jiz je krozvoji pohybovych dovednosti vyuzivano stimulujici nécini
anaradi. Soucasti vzd€lavaciho obsahu byly aktivity sméfované k ziskdvani poznatka
o svéte lidi a také na podporu utvareni povédomi o pfirodnim prostiedi a ochrané Zivotniho
prostiedi (napf. pozorovani, prace s pfirodninami, tematické vychazky).

Prithéh vzdélavini v ZS vychdzel ze SVP ZV. Sledované hodiny napliiovaly diléi cile
vzdélavani, priznivé klima a madlo pocetné tiidni kolektivy prispivaly k zajmu Zaki
o uéivo. Znacénou pozornost Skola vénuje prevenci rizikového chovani %iki. SVP PV
nebyl v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani.
Realizované vzdélavani rozvijelo osobnost ditéte, i kdy; obsah a forma realizace
vzdélavaci nabidky méné respektovala vékové zvlastnosti a potieby jednotlivcii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Dosazenou uroveii pozadovanych vystupti uditelé vZS ovéfuji ustnim zkouSenim
a vlastnimi kontrolnimi pracemi a testy. Primérny prospéch Z4kl byl na konci Skolniho
roku 2012/2013 na velmi dobré urovni zejména na prvnim stupni, kde z celkového poctu
73 zak jich 55 prospélo s vyznamendnim, na druhém stupni 10 z 55 z4kt. Dva zaci, ktefi
neprospéli, konali opravnou zkousku, z toho jeden postoupil do vysSiho ro¢niku. Problémy
se zaskolactvim Skola v uplynulé dob€é nemusela feSit, v minulém Skolnim roce
neevidovala ani jednu neomluvenou hodinu. Celkovy pocet zameSkanych hodin byl 5639
(na zdka 44 hodin pramérn¢).

Zaci vydavaji $kolni ¢asopisy Budiéek a Smajlik (4x roéné). Pro rodice a vefejnost $kola
pofdda mnozstvi akci - vdno¢ni vystavu, rozsviceni vano¢niho stromecku, vystoupeni
péveckého sboru, zaci navstévuji Klub diichodcui. V den konéani zapisu do prvniho ro¢niku
kazdoro¢né probihd Den otevienych dveri. Pro zéky je pfinosnd mezinarodni spoluprace
s n€kolika zahrani¢nimi Skolami v ramci projektu eTwinning. Dalsi kontakty jsou rozvijeny
s mistni t&lovychovnou jednotou Sokol, hasi¢i, Domem déti a mladeze Ceska Tiebova
(z4jmové krouzky), Zakladni uméleckou skolou LanSkroun (vystoupenich zaki pii akcich
skoly).

Projevy déti sveéd¢ily o postupném osvojovani vSech klicovych kompetenci a utvareni
funk¢nich gramotnosti. Pfi ¢innostech se soustiedily na plnéni ukolu, vybavovaly si difive

ziskané poznatky, znaly barvy, orientovaly se v matematické tfad€. Aktudln€ vzniklé
problémy si zpravidla samy vyfeSily. Pfiméfené vé€ku a svym moZnostem dokazaly
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kultivované sdélit vlastni pfedstavy a zkuSenosti, prokdzaly znaéné védomosti o okolnim
prostiedi 1 vlastnim téle. Reprodukovaly fikadla, basné€ a pisn¢, méné samostatné vyuzivaly
knihy. Cast star§ich déti dokazala poznat néktera pismena i se podepsat. Viechny jeste
nemély zafixovan spravny tchop tuzky. Pfi pohybovych aktivitich pohotové reagovaly
na pokyn, dokdzaly pfiméfené¢ svym schopnostem napodobit jednoduchy pohyb
podle vzoru a sladit pohyb srytmem a hudbou. Zvladaly manipulaci se zakladnimi
pomuckami, vétSinou pfirozené¢ po dokoncené cinnosti uklizely, star§$i déti pouzivaly
piibor. Na velmi dobré urovni byly socialni dovednosti. Déti nenucené dodrzovaly
nastavend pravidla souziti, chovaly se ksob¢é pratelsky, bezprostiedné¢ spolu
komunikovaly. I ¢ast mladSich déti se dokdzala domluvit na postupu pii hie.

Ucitelky sleduji pribézny rozvoj deéti, v zaznamech provadéji dil¢i hodnoceni zaméfené
na jejich vykon. Ziskané poznatky byly vyuZivany v aktudlnim plsobeni, pfiprava
a realizace individualn¢ zacilené vzdélavaci nabidky ze tfidnich dokumentaci nevyplyvala.
Pro dité s odkladem povinné skolni dochazky byl vypracovan individudlni vzdélavaci plan.
Rodicim déti s vaznéjsi vadou vyslovnosti je doporucena navstéva specializovaného
pracovisté. V matetské Skole mohou za tplatu vyuzit jednou za ¢trnact dni sluzeb odborné
vzdélané ucitelky.

Ptinosné pro bezproblémovy piechod do vyssiho stupné vzdélavani je zaméteni obsahu
vzdé¢lavaci nabidky ve druhé tiid¢ na nejstar$i déti a dale kontakty se zakladni Skolou. Zaci
devate tfidy posledni den ve Skolnim roce predavaji stafetu budoucim prviidktim.

Vysledky Skolni ¢innosti déti prezentuji na vefejnosti formou kulturnich vystoupeni
pii raznych spolecenskych akcich (napt. vitani ob&anki) a celoro¢ni vystavkou vytvarnych
praci.

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélivini %dkii, ovéiuje je viastnimi evaluaénimi
ndstroji. Vysledky vzdélavani déti svédci o poZadovaném utvdieni elementdarnich
intelektovych schopnosti i praktickych dovednosti a vytvaieni dobrych piedpokladii
pro pokracovani v dal§im vzdélavani.

Zavéry
a) Pozitiva:
e dobré prostorové podminky Skoly
e vyuzivani mimorozpoctovych zdroji
e nabidka Skolnich a mimoskolnich aktivit pro Zaky
e vzdélavani celého pedagogického sboru ZS piimo ve $kole
e kvalitni vychovné vzdélavaci proces na obou stupnich ZS
e spoluprace skoly s fadou partnerti, prezentace na vetrejnosti
e personalni podminky MS z hlediska vysoké odborné kvalifikovanosti

e pfirozené formovani prosocialniho chovani déti v MS
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b) Negativa:

e zpracovani Skolniho vzdeélavaciho programu  pro predskolni  vzdélavani
., Cestickami za poznanim

c) Rezervy:
e ve vyuzivani ndzornych pomticek pii vyuce v zakladni Skole
o v efektivité¢ nastaveni organizace piimé pedagogické Cinnosti v matefské Skole
s ohledem na zajisténi optimalni pedagogické péce
e ve vybavenosti matefské Skoly didaktickymi potiebami a télovychovnym nacinim
a nafadim
d) Doporuceni:
e v zékladni Skole se vice zamé&fit na vyuziti vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni
zakl

e v predskolnim vzdélavani vhodnéji pracovat s diferenciaci €innosti s ohledem
na vékové slozeni tfid a individualni pfedpoklady jednotlivcl, podporovat utvareni
poznatktli a dovednosti déti CastéjSim zafazovanim aktivizujicich metod

e) V porovnani se zavéry posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zkvalitnéni prostorovych
a materialnich podminek $koly.

Ceska 3kolni inspekce vsouladu s § 175 odst. 4 3kolského zikona poZaduje
do 30. 6. 2014 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéri pism. b) a zaslani
zpravy o odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina s Gi¢innosti od 1. 1. 2003 se ¢tyfmi dodatky

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény vudajich, &. 9 075/2007-21,
ze dne 2. 4. 2007, s t€innosti od 1. 1. 2007 (obory vzdélani)

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje &j. SpKrU 87644/2013 OSK
ze dne 27. 12. 2013 s Gcinnosti od 1. 1. 2014 (navySeni kapacity Skolni jidelny -
- vydejny)
Jmenovani do funkce feditele Skoly s ti€innosti od 1. 8. 1996

5. Jmenovani do funkce zéastupkyné teditelky Skoly slouceného pracovisté pro Cinnost
matetské Skoly ze dne 1. 1. 2003

6. Potvrzeni ve funkci feditelky, ¢j. 244/2012/ST, ze dne 16. 4. 2012

7. Skolni fad, ¢j. 102/2011/RE, s ucinnosti od 1. 10. 2011 vcetné Pravidel pro hodnoceni
vysledkil vzdélavani zaka

8. Skolni fad matetské $koly, &j. 82/2011/RE s u¢innosti od 30. 8. 2012 véetné dodatku
¢.1zedne 1.9.2013
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9. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Cestickami za poznanim®,
s platnosti od 1. 9. 2013 a aktualizacik 1. 9. 2013

10. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Zdrava $kola 2. verze, ve znéni
dodatku ¢. 2, uc¢inného od 1. 9. 2013

11. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu Barevny svét, platny od 1. 9. 2007
12. Povoleni vyjimky z nejniz$iho poctu zakt v zékladni Skole ze dne 2. 10. 2013
13. Povoleni vyjimky z poc¢tu déti v matefské Skole ze dne 30. 8. 2013

14. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2013/2014

15. Pracovni plan matetské Skoly — Skolni rok 2013/2014

16. Rozvrhy hodin 1. — 9. roéniku, Skolni rok 2013/2014

17. Skolni matrika - $kolni rok 2013/2014

18. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské Skole s ucinnosti
od 11.4.2008

19. Tridni vzdélavaci programy pro predskolni vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014
20. Tt¥idni knihy ZS, MS pro $kolni rok 2013/2014
21. Zéaznamy o détech dochazejicich do matetské Skoly ve Skolnim roce 2013/2014

22. Individuélni vzdélavaci plan pro dit¢ s odkladem povinné Skolni dochazky, Skolni
rok 2013/2014

23. Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic — skolni rok 2013/2014
24. Vnitini fad skolni druziny, ¢j. 44/2013/RE s u¢innosti od 1. 9. 2013

25. Minimalni preventivni program, Skolni rok 2013/2014

26. Plan vychovného poradce, Skolni rok 2013/2014

27. Kniha trazi s poslednim zaznamem ze dne 14. 1. 2014

28. Zapisy z jednani Skolské rady, posledni ze dne 28. 11. 2013

29. Zapisy z jednani pedagogickych rad (ZS, MS), skolni roky 2012/2013, 2013/2014
30. Tiidni vykazy a katalogové listy, Skolni rok 2013/2014

31. Ptehledy vychovné vzdélavaci préce, Skolni rok 2013/2014

32. Zapisni listky SD, §kolni rok 2013/2014

33. Rozhodnuti feditelky Skoly, Skolni rok 2013/2014

34. Vyrocni zprava skoly za Skolni rok 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsSich predpisii, miZze reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato
do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka

Mgr. Ladislava Jindrova, skolni inspektorka

Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice

Bc. Eva Novékova, kontrolni pracovnice

Bc. Zuzana Kuchatové, odbornost — ptedskolni vzdélavani

V Pardubicich dne 13. 2. 2014

(razitko)

PaedDr. Marta Hunalova v. r.

Mgr. Ladislava Jindrova v. r.

Bc. Dagmar Masopustova v. r.

Bc. Eva Novakova v. .

Bc. Zuzana Kuchatfova v. r.

Datum a podpis Feditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Valentova, feditelka

V Tatenici dne 26. 2. 2014
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(razitko)

Mgr. Eva Valentova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

-- Pfipominky nebyly podény.
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