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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% pribéhu a vysledki vychovné vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetské Skola Nevcehle je od 1. 1. 2003 zfizena jako pfispévkova organizace Obce
Nevcehle. Dle vykazu o matefské Skole je Skolou jednotfidni s celodennim provozem.
Stanovend kapacita Skoly je 25 déti. Ve Skolnim roce 2003/2004 je zapsano 25 déti ve veku
2,5 — 7 let s pravidelnou dochidzkou zobci Nevcehle, Ofechov, Urbanov a Zatec. Na
nepravidelny provoz dle zdkona ¢. 117/1995 Sb., o statni socidlni podpofe, ve znéni
pozdéjsich predpisti, neni pfijato zaddné dité. Stravovani déti vetné pitného rezimu je
zabezpecovano v dopolednich hodindch pomocnou kuchatkou mateiské Skoly, obédy
ptipravuje jidelna zemédélského druzstva.

Matetska skola ovéiuje Skolni vzdélavaci program vypracovany na zakladé Ramcového
programu pro piedskolni vzd&lavani, vydaného MSMT.

Zakladni idea programu je pfiblizit détem vesnické matefské Skoly region Horacka s jeho
kulturnimi odkazy, tradicemi a ptirodnim prostiedim tak, aby se rozvijelo jejich estetické a
socialni citéni s kladenim dlrazu na kulturu feCového projevu, bohatost slovni zasoby,
hudebné pohybovy projev a vs§tépovani mravnich hodnot.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Personalni zajisténi vychovné vzdélavaci prace je vzhledem k pozadavkiim stanovenym
prislusnym pravnim ptedpisem velmi dobré, obé pedagogické pracovnice maji pozadovanou
kvalifikaci. Skladba tivazkli pracovnic podporuje kvalitni realizaci vychovné vzdélavaci
¢innosti.

Organizovani Cinnosti a provozu matefské Skoly je upraveno organiza¢nim, Skolnim a
vnitinim fadem, které odpovidaji obecn¢ zavaznym pravnim piedpisim a psychohygienickym
zasaddm vcetné pevné stanovenych ¢innosti béhem dne a pitného rezimu. Pracovnice Skoly
maji piistup k potfebnym informacim. VSechny pracovnice Skoly maji stanovené pracovni
naplné vcetné prav, povinnosti a kompetenci. Z jednani pedagogickych rad jsou potizovany
prehledné a srozumitelné zapisy.

Vedeni pracovnic pii napliiovani vychovné vzdélavacich cili Skoly je zaloZzeno na
demokratickém fizeni a soustavném osobnim kontaktu. Koncepce a z ni vychéazejici Skolni
vzdélavaci program s pfilohami jsou jasné¢ formulovany v oblasti jednotlivych ukolu
vzdélavaci Cinnosti véetné stanoveni osobni zodpovédnosti a ¢asového obdobi za jejich
splnéni. Na zdklad¢ dlouhodobého programu vypracovaného z analyzy vnitinich i1 vnéjSich
vlivli ve spolupraci s pracovnicemi Skoly a zfizovatelem v ndvaznosti na jasné stanovenou
kontrolu je dosahovano velmi dobrych vysledkil v praci matefské §koly. Reditelka §koly ma
zpracovany plan persondlniho rozvoje pracovnic Skoly. Je zaméfen na podporu priorit
deklarovanych vkoncepci a ve Skolnim vzdéldvacim programu. Pti dal$im vzdélavani



pedagogickych pracovnic je vyuzivano nabidek Pedagogického centra v Jihlavé. V soucasné
dob€ maji poznatky ziskané pfi dal$im vzdélavani ptimy vliv na zménu metod a forem prace
vzhledem k realizovanému programu véetné¢ otdzky détskych prav a prevence
sociopatologickych jevil.

Kritéria hodnoceni prace zaméstnancii jsou vypracovdna, znama a vyuzivana ke zlepSeni
vychovné vzdélavaci prace Skoly.

Personalni podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska skola je umisténa v pfizemni typizované budové v klidné ¢asti sttedu obce. Je
obklopena dobte udrzovanou $kolni zahradou dostate¢né vybavenou pro sezonni ¢innosti déti.
Vnitini uspotfadani skoly, jeho ¢lenéni a vhodnym prostorovym feSenim tiid, tvoii funkéni a
bezpecné prostiedi, které¢ podnécuje ke spontannim i fizenym ¢innostem. Cela skola je vkusné
vyzdobena pracemi déti a ucitelek. VSechny prostory jsou Cisté, svételn€ 1 tepeln€ na velmi
dobré urovni. Vybaveni star§im nabytkem je pfiméfené a odpovidajici vzhledem k véku a
velikosti déti. Skola ma bohatou u¢itelskou knihovnu, kterd obsahuje fadu titulii ze sou¢asné
odborné literatury.

Vybaveni Skoly ucebnimi pomickami, hrackami, stavebnicemi, hrovym materidlem,
hudebnimi néstroji v€etné sportovniho néfadi je dostatecné a aktudlni pro vSechny veékové
skupiny. VyuZzivano je i starich, dobfe udrzovanych pomicek. Skola mé k dispozici osobni
pocita¢, vsoucasné dobé je pro vlastni vzd€ldvaci Cinnost vyuzivan minimdlné. Pfi
postupném dopliiovani vybaveni vychdzeji pracovnice z potieb déti a potizuji ho s rozmyslem
a uvazlive, s ohledem na priority Skoly.

Reditelka $koly ma piehled o irovni vybaveni a kontroluje pouzivani materialnich zdrojii. Ve
spolupréci se zfizovatelem soustavné rozsifuje materidlné technické zazemi pro zabezpeceni
Skolniho vzdé¢lavaciho programu.

Ve Skolnim roce 2003/2004 neni materialn¢ technické zazemi matetské Skoly vyuZzivano Sirsi
vefejnosti.

Materialné technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program mateiské Skoly je realizovan v souladu s obecnymi cili ptedskolni
vychovy.

Vedeni povinné dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Organizace vychovné vzdélavaci prace odpovida specifickym ciliim piedskolniho vzdélavani.
Systém kontroly plnéni vychovné vzdéldvaciho programu je ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Vychovné vzdélavaci praci zajistuji dvé pedagogické pracovnice s pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Reditelka skoly je navic absolventkou akreditacniho studia herni
specialista - dramaterapeut, ucitelka ma bakalafské vzdélani veetné certifikatového programu



specidlni pedagogiky. Ke vzdélavani déti predskolniho véku maji i osobnostni piredpoklady,
coz se pozitivné projevuje v kvalité prace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Mateiska Skola se vénuje vytvareni zdravych podminek duSevni hygieny pro vSechny
zucCastnéné na pedagogickém procesu. Prostiedi celé Skoly je podnétné, napadité, estetické,
s fadou center hrovych aktivit, pomlicek 1 hra¢ek détem voln¢ dostupnym. Vytvaii pocit
bezpeci, jistoty, divéry a rozviji aktivitu déti. Pruznym uspofddanim ¢innosti béhem dne se
Skola pfizpisobuje potfebam déti a rodi¢i. Planovani cinnosti je propojeno s redlnym
prostfedim, ve kterém déti ziji. Planované ukoly jsou diferencovany vzhledem k véku déti.
Hodnoceni déti je pfevazné pozitivni, posilujici jejich sebeduveru. Ucitelky rozliSuji pochvalu
a ocenéni. I kdyz rozvijeji schopnosti, poznatky a dovednosti déti vhodnym zpiisobem,
neposkytuji jim hodnoceni systematicky a pouze ¢astecné je vedou k sebehodnoceni.

V ramci organizovani ulitelky détem poskytuji svobodu, moznost volby a pohybu, respektu;ji
dominantni tlohu jejich hry. Soucasné vytvareji dostatecny prostor pro individudlni a
skupinovou préci s nimi. V pribéhu ¢innosti nejsou vzdy dostate¢né zohlednény individualni
moznosti a pfedpoklady jednotlivych déti. VEkové slozeni tfidy i1 zpusob prace ucitelek dava
détem moznost k sebeuplatnéni a vytvari dobré podminky k rozvoji spoluprace, samostatnosti
v sebeobsluze, k tviir¢im a verbalnim projeviim. Pti vychovné vzd€lavacim plisobeni kladou
ucitelky diraz na pestrost nabidky jednotlivych ¢innosti, na smyslovou a prosocialni vychovu,
na integraci poznatkli déti ve smysluplné celky. Dostatecnou nabidkou ¢innosti, mnozstvim
ptfipravenych podnétli a promyslenou organizaci prace vedou déti k vytvareni zékladl jejich
ptirozené kazné€ a samostatnosti. Oblasti komunikace déti je vénovana mimofadna pozornost.
Reditelka (logopedicka asistentka) provadi a procvituje logopedem stanovené reedukaéni
postupy a cviCeni, samostatné provadi odstranovani prostych vad vyslovnosti. Obé
pedagogické pracovnice zamérné vedou a uci déti komunikovat i pomoci tzv. komunitniho
kruhu. Verbalni projevy déti a ucitelek jsou vyvazené. Déti po piekonani ostychu se umi
volné vyjadfovat, maji bohatou slovni zasobu. Ucitelky citlivé podporuji spontaneitu a
otevienost déti, davaji jim prostor k uplatnéni. Vzajemné vztahy jsou pfevazné pozitivni,
zaloZeny na duvéte a partnerstvi.

Skola klade diiraz na rozvoj spontdnnich &innosti a vénuje jim patiiénou pozornost. Priibéh
spontdnnich &innosti je hodnocen jako vynikajici.

Rizené cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré, i kdy? diisledné nepiihlizi k individudlni
urovni deti.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Sledované pribéhové vysledky v jednotlivych ¢innostech v pribéhu dne v matetské skole i
ptes nedlslednou diferenciaci procesu ¢innosti odpovidaji moznostem déti. Ve skole prevlada
pozitivni socidlni klima s respektem k potfebam déti a dirazem na osvojeni zdravého
zivotniho stylu, pozitivnich postoji, dovednosti a ochrannych kompetenci, coz je i hlavnim
nastrojem primarni prevence.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené vrozhodnuti o zatfazeni do sit€ Skol, ptredskolnich zatfizeni a Skolskych
zatizeni jsou v souladu s tidaji ve zfizovaci listing.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajskeho ufadu kraje Vysoina o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 23. 1. 2003 ¢j. KUJI 3716/2002 OSMS s G¢innosti
od 1. 1. 2003,

2. Ztizovaci listina Obce Nevcehle v souladu s usnesenim zastupitelstva ze dne 12. 9. 2002
s platnosti od 1. 1. 2003 bez ¢isla jednaciho,

Koncepce matetské skoly, dlouhodobé cile,

Analyza soucasného stavu (personalni, materidlni, organiza¢ni a provozni podminky),
Skolni vzd&lavaci program véetné prevence sociopatologickych jevii a prav déti,
Denni program (organizace dne v matetské skole),

Plan pedagogickych porad véetné zdznamd,

Plan provoznich porad v¢etné zdznam1,
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Plan profesniho ristu,

10. Plan spolupréce se zakladni Skolou Urbanov,
11. Plan spolupréce se zfizovatelem,

12.  Plan spoluprace s MS Hodice a MS Sedlejov,
13.  Plan spolupréce s rodici,

14.  Ozdravna opatient,

15.  Pracovni ndpln¢ vSech pracovnic Skoly,

16. Vnitini evaluace a hodnoceni matetské skoly,
17. Vyroéni zprava o ¢innosti matei'ské skoly,

18. Plan materidlniho vybaveni a oprav,

19. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti véetn€ zdznam1,
20. Hospitaéni zaznamy CSI.

ZAVER

V persondlni oblasti jsou v mateiské Skole vytvoreny vynikajici podminky, které umoZziiuji
realizovat poZadavky Skolou vytvoieného Skolniho vzdélavaciho programu. Systém vedeni
zaméstnancu pii napliiovdni cilit Skoly, planovani a kontrola maji zdsadni vliv na zménu
kvality vychovné vzdélavaci prdce.

Materialné technické podminky odpovidaji poZadavkiim Skolou realizovaného vzdélavaciho
programu. Trvala je snaha Feditelky a zrizovatele o jejich dalSi zlepSovani v oblasti
ucebnich pomiicek.

Uplatiiovanou organizaci, pouZivanymi metodami a preferovanim cinnostnich forem prdace
je dosaZeno velmi dobrych vysledkii ve vzdélavani déti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Bekeova Eva Bekeova
V Jihlavé dne 19. zati 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 22. 9. 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Eva Novakova, feditelka Skoly Novékova Eva.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Mgr. Eva Bekeova, Zborovska 3, 58601 Jihlava. Pripominky k obsahu inspekcni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-10-06 232/2003

Ztizovatel - —

Rada skoly - —

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






