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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale Skolsky zékon);
zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych
$kolnich vzdglavacich programi (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Skola byla zfizena Méstem Neratovice. Je zakladni §kolou poskytujici vzdélani v prvnim
az devatém ro¢niku. Poskytuje dale Skolské sluzby: Skolni druZinu a Skolni jidelnu, které
nebyly pfedmétem inspekce. Ve Skolnim roce 2010/2011 ma skola 764 zaky (kapacita
je 918 zaku). Skola se profiluje prostiednictvim SVP také nepravidelnym (ne v kazdém
skolnim roce) zfizovanim t¥id se sportovnim zaméfenim na druhém stupni. Zaci jsou
pievazné mistni — méststi, slozenim kopiruji sociokulturni slozeni obyvatel mésta a okoli.
K datu 31. ledna 2010 bylo ve Skole integrovano 53 Zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP).

Od posledni inspekce (v roce 2009) nedoslo ve vedeni Skoly a organizaci vzdélavani
k vyraznym zméndm. V materialni oblasti je kvalitativnim posunem zejména provedena
pfistavba pavilonu s vybavenymi odbornymi ucebnami financovand z regionalniho
opera¢niho programu.



Hodnoceni Skoly

V organizaci a priibéhu vzdélavani zjistila CSI, Ze 8kola vytvaii rovné podminky
pro pfistup ke vzdélavani. Tyto jsou napliiovany zejména dobrou informovanosti vefejnosti
(www stranky, spoluprace s ptedskolnimi zafizenimi aj.), statusem Skoly k jazykové
piipravé zaka — cizincl, spravnymi evidencénimi a legislativnimi postupy pfi pfijimani zaka
(vyjimku tvoii v SVP chybéjici podminky pro zafazovani zakél — nesplnén § 1 odst. 7
vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zadkladnim vzdélavani...), uCinnosti poradniho systému,
v materidlni oblasti existenci vytahu apod. V praci s Zaky se SVP byla dosud u¢inna
spoluprace koly s dal§imi institucemi pii vzdélavani nadaného Zaka. Skolou pouzivané
postupy pro praci s zaky s vyvojovymi poruchami uceni jsou G¢innéj$i na prvnim stupni
Skoly, ve sledované vyuce byly specidlni postupy méné zietelné. Jiz v minulosti inspekci
popsana prilezitost krozvoji — diisledné uplatnovani diferenciace — nebyla tak az
na vyjimky uplatiovéna.

SVP ,Skola pro zivot — $kola pro viechny* je pro $kolu pracovnim dokumentem.
Je postupné doplilovan (operativné byly odstranény nedostatky zjisténé inspekci v r. 2009).
Skola identifikuje silné a slabé stranky i v souvislostech s realizaci SVP, administrativnim
(odstranitelnym) nedostatkem je zaména pojmu v interni analyze ve zpracovaném vlastnim
hodnoceni $koly (ddle VHS). To bylo zpracovano za tfi roky a tim je dan diléi rozpor
s n€kterymi aktualnimi udalostmi a hodnocenim.

Koncepce rozvoje skoly je vyhodnocovéana a upravovana podle vyvoje vnéjsich i vnitinich
podminek. Systém plani a ptehlednd organiza¢ni struktura vymezuji chod Skoly,
kompetence pracovnikll (v€etné naplni prace) a umoznuji efektivni fizeni Skoly. Vyjimky
z tohoto systému tvofi neexistence aktualniho planu dalSiho vzdé&lavani pedagogickych
pracovnikd - DVPP (naposledy byl zpracovan pro rok 2008 - nenaplnén pozadavek § 24
odst. 3 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich...) a opakované¢ jiz v roce
2009 chybéjici posouzeni kvality DVPP ve VHS (porusen § 8 odst. 2 pism. e vyhlagky
&. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti...). Piesto CSI zjistila, Ze vedeni $koly
podporuje inovaci Skoly ve smyslu napliovani kurikuldrni reformy (vlastni vnitini
vzdélavani, uplatiovani modernich forem a metod prace — napt. v projektovych dnech,
v praci s alternativnimi ucebnimi texty; orientaci na napliovani kli¢ovych kompetenci,
prufezovych témat a dalsi). V roce 2009 konstatovany pievazné demokraticky styl vedeni
je vétsinou kontaktovanych ucitelek (fizené rozhovory) potvrzen, tfetina z nich vSak spise
zaporn€ hodnoti stav oteviené vnitini komunikace, korektnost postupli pii feSeni
konfliktnich situaci a negativni tendence vyvoje mezilidskych vztahii. 1 dle zjiSténi
samotné $koly (VHS) se v zavéru $kolniho roku 2009/2010 zhorsila celkova atmosféra
avztahy mezi pedagogy. Uplatnéné fidici postupy, vnitini komunikace, vedenim
provedené zasahy a jejich formy se tak promitly 1 do oblasti partnerstvi, kde spoluprace
se zfizovatelem, se Skolskou radou a dal§imi zastupci podstatného okoli je na poZzadované
urovni, u casti rodiovské vetejnosti doslo ke ztraté¢ davery. Tyto skuteCnosti se diky
profesionalité pedagogii dosud neprojevily ve sledovaném procesu vzdélavani. Zaznamy
zjednani pedagogické rady nedokladaji participaci tohoto poradniho organu
na strategickych a koncep¢énich zadmérech skoly.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je planovita, jsou stanovovany a prabézné piizpisobovany
priority v kontrolach v zavislosti na zjiSténich. Pfijimana opatieni pfi zjisténich vysledkl
vnéjsi evaluace jsou v dokumentaci Skoly i v samotnych vysledcich malo zietelna. Vedena
povinnd dokumentace splituje v pfevazné vétsin€ legislativni pozadavky, soucast skolniho
tddu — Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii vSak vyzaduji aktualizaci
aupravy (reakce na upravu znéni § 52 odst. 4 Skolského zakona, jednoznac¢né pravidlo



pro pievod slovniho hodnoceni do celkové klasifikace - § 14 odst. 1 pism. e vyhlasky
¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani... a dalsi dil¢i obsahové Gpravy).

Ve §kole je nastaven a napliiovin rovny piistup ve vzdélavani. Ucinnost postupii pomoci
fdkiam se SVP je priimérnd. SVP je v souladu s RVP ZV, pozitivem v ném je zaclenéni
aktivizujicich forem vzdélavani a jejich podpora vedenim v priibéhu vidélavani. Do
klimatu Skoly se mnegativné promitly nedostatky ve vnitini komunikaci (problém
odstranitelny v delSim ¢asovém horizontu). Celkové je stav SVP a tiroveii dosahovdni
jeho cilii na poZadované urovni, iizeni Skoly je prumérné.

Personalni podminky $koly jsou ve vztahu k napliiovani SVP celkové piiznivé. Z hlediska
odbornosti vyuky (ve smyslu vysokoskolské pripravy pedagoga specializované pro dany
pfedmét ¢i stupenn Skoly) je slozeni pedagogického sboru vyhodné pro vétSinu tiid
a predmétt. Také vekova struktura je pozitivem, jako ptipadnou hrozbu oznacuje vedeni
Skoly vysokou feminizaci. O stanoveni konkrétniho persondlniho obsazeni uciteli
rozhoduje feditel Skoly (zodpovida za Uroven vzdélavani). Ve Skolnim roce 2010/2011
urceni tfidnich ucitelit odpovida objektivni situaci — sloZeni ucitelského sboru. Podle dobré
urovné sledované vyuky (se zaméfenim zejména na prvni tfi rocniky) obsahuje pouze
mén¢ vyznamna rizika. VySe uvedené zhorSeni klimatu Skoly (vypovéd’ podana dvéma
tfidnimi ucitelkami, jejichz prace a vysledky byly rodic¢i i vedenim Skoly hodnoceny velmi
dobie) ma jen dil¢i vliv na organizaci a urovenl vzdélavani. Pies €lenéni prvniho stupné
Skoly daného Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani na prvni
a druhou etapu (1. - 3. ro¢nik a 4. - 5. ro¢nik) vedly organizacni divody feditele Skoly
k rozhodnuti o obsazeni tfid prvniho stupné k jinému persondlnimu feSeni. Navaznost
vyuky dle alternativnich ucebnich textl se podafilo zajistit organizovanim vnitini
metodické Cinnosti a vzdélavani. Dil¢im zpochybnénim feditelem uvadénych divoda
personalniho obsazeni (hlavnim divodem je zabezpecCeni vyuky cizich jazykil) je napf.
stav, kdy v jedné ze tfetich tfid vyucuje Sest ucitelek (tfidni ucitelka hlavnim pfedméetim).
V disledku objektivniho vyvoje byl feditel Skoly nucen zfidit v tomto Skolnim roce pouze
Ctyfi prvni tfidy namisto pldnovanych péti tfid. To je vy$Sim poctem zakl ve tiidach
z pedagogického hlediska nevyhodné. Vedeni Skoly potvrzuje, ze jde o ojedin€ly postup,
nikoli tendenci (v poslednich letech se primérny pocet zakii v prvnich tfidach pohybuje
od 23,5 na 21,5 a dale na 24,5 po letosnich 27,7 zaka).

Prostorové podminky Skoly se od posledni inspekce vyznamné zlepSily. Presto feditel
Skoly oznacuje stanovenou kapacitu Skoly za ,,zcestny* udaj ve smyslu pftili§ vysokého
tidaje. Skola ma vytvofeno funkéni a estetické zazemi jak v hlavni budové $koly, tak i na
odlou¢eném pracovisti Casti prvniho stupné a Skolni druziny, umozilujici realizaci
vlastniho aktualné platného SVP. V prostornych a &istych tfidach i na chodbach $koly
je vytvareno vystavenim vhodnych materiali, pomiticek a zédkovskych vystupt podnétné
informacni prostfedi. Na zacatku Skolniho roku byl uveden do provozu moderni pavilon
odbornych uceben. V ramci realizace tohoto projektu byl ve Skole vybudovén i1 vytah,
Skola se stala bezbariérovou. Vybaveni u¢ebnimi pomickami je na primérné trovni, $kola
pracuje na prubézné obmeéné a doplilovani pomucek pro vyuku. Piilezitost k rozvoji ma
Skola v oblasti vybaveni pro praci a pfipravu pedagogi (kopirovaci technika, tiskarny,
datovd média, vypocetni technika). V sou€asnosti vedeni zajistilo audit pro upravu Skolni
datové sité.

Na primérné trovni je 1 vybaveni tfid zadkovskym ndbytkem. Potieba zajistit Zakiim
nabytek odpovidajici hygienickym normédm je feSena umisténim nékolika velikosti
pevnych lavic do nékterych tfid. Pro pofizovani nového vyskove stavitelného zakovského
nabytku ma Skola pfipraveny vicelety zdmér.



Pozitivnim zjiSt€nim je zlepSeni ve vybaveni pocitacovou technikou (v posledni inspekci
bylo hodnoceno jako riziko). Nedostatkem je zastaralé hardwarové vybaveni starsi ze dvou
pocitaCovych uceben, a dale prostorové moznosti télocviCen a stav zakovskych Saten
umisténych v nejstarsi ¢asti Skoly.

Skola pro své zaky a pro vsechny organizované &innosti dokaze zajisfovat bezpe&né
prostfedi. Pocet Skolnich urazii se mezi Skolnimi roky vyrazné nezvySuje. Rizikem
zjisténym v pribéhu inspekce byla neodstranéna zévada (nezajisténi pienosnych branek
proti pfevraceni) uvedena v protokolu o revizi ze dne 15. bfezna 2010. V pritbéhu inspekce
byl zjistény nedostatek odstranén.

Ve sledovaném obdobi tii let Skola disponovala finan¢nimi prostiedky pfidélenymi
ze statniho rozpoctu, od zfizovatele a z jinych zdroji. Zapojeni do programu Penize skolam
(projekt ESF) je pfipravovano analyzou potfeb Skoly. Objem finan¢nich prostiedkii
ze statniho rozpoctu se vyvijel v zavislosti na vykonech skoly. Celkovy pocet zaki
se snizoval. Objem finan¢nich prostfedka ze statniho rozpoctu se presto mezirocné zvysil
vroce 2008 o 3 % avroce 2009 o 5%. Podil stitniho rozpoctu na celkovych
neinvestiénich vydajich ve vy$e uvedeném obdobi tvofil v praiméru 72 %. Skola tyto
prosttedky ucelové vyuzila. Ve sledovaném obdobi bylo ze statniho rozpoctu Skole
piidéleno devét dotaci v ramci rozvojovych programit MSMT (na informaéni politiku, 2
krat zvySeni nendarokovych slozek plath pedagogickych pracovnikli, odménovani
nepedagogickych pracovnikil, vybaveni pro Zaky prvniho ro¢niku, ekonomické dopady
snizovani po&tu zakii a 3 krat na socialni prevenci a prevenci kriminality - ,,Skola bez drog
a nasili“). Tyto prostiedky podpoftily predpoklady Skoly pro napliovani kurikularni
reformy.

ZvySeny nakup ucebnich pomicek v roce 2009 umoznila uplatnénad sleva pojistného
na socialni zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti. Ztizovatel hradil ¢i se
podilel na hrazeni kromé provoznich nédkladl 1 ptispévky na ostatni platby za provedenou
préci, vybaveni Skoly, DVPP, Skoly v pfirod¢ a exkurze zakl. Pocet vykonli na jednoho
pedagogického pracovnika ¢inil v priméru 16,4 zdka. Kapacita Skoly byla v praiméru
vyuzita na 85 %. Spoluprice s podstatnym okolim dosahuje poZadovaného stavu
s vyjimkou neshody feditele Skoly s pocetnou skupinou rodict (112 zadkonnych zastupct)
ve véci personalniho zabezpeceni vyuky ve tretim ro¢niku Skolniho roku 2010/2011.
Celkové zustavaji v platnosti zjisténi a hodnoceni této oblasti z inspekéni ¢innosti z roku
2009.

Skola md pro vSechny &innosti vytvoieno estetické a funkéni prostiedi. Vedeni pracuje
na modernizaci vybaveni informacni a komunikacni technikou, ucebnimi pomickami
a Zakovskym ndbytkem. Persondlni, bezpecnostni a materidalni podminky umoZituji
realizovat SVP s diléimi vesmés odstranitelnymi (zlepSeni v oblasti persondlniho
managementu, soulad vnitinich p¥edpisii s legislativou...). Skola zajist'uje obnovu
a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci SVP. Finanéni prostiedky
piidélené ze stitniho rozpoltu a rozvojovych projektii MSMT pouZivi efektivné
a hospodarné v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny. Spoluprdace s partnery
je celkové na priimérné urovni.

Organizace vzdélavani, pribsh a napliiovani cilti stanovenych ve SVP a stav rozvoje
klicovych kompetenci byly sledovany zejména ucasti ve vyuce pievazné na prvnim stupni
Skoly a prifezové 1 oblasti environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty (EVVO).
Funkéni gramotnosti a klicové kompetence byly systematicky rozvijeny pouze vybérove
v nékterych predmétech a pouze nekterymi uciteli — zhruba v poloviné sledované vyuky.
Ucebni plany byly napliiovany (s ohledem na zacatek Skolniho roku). V disledku slozitych



vazeb ve smyslu prioritniho zabezpeceni odbornosti vyuky se do rozvrhu hodin jako
pii inspekei v r. 2009 nepodafilo optimalné umistit nékteré hodiny. V tomto Skolnim roce
se to tyka zvlasteé predméth fyzika a ptirodopis.

Skola ma propracovany plan rozvoje Gtenafské gramotnosti na prvnim  stupni
pro jednotlivé ro¢niky a oproti minulé inspekci méa vypracovany plan rozvoje Ctenaiské
gramotnosti 1 pro druhy stupen. Hlavni daraz je kladen na porozumeéni textu, préci
s chybou a nedorozuménim, které vznika pii nepochopeni textu. Uéinnost tohoto systému
bude vyhodnotitelnd v del§Sim Casovém horizontu, prozatim posledni vnéjsi evaluace
v patych a Sestych tfidach poukazuje i na problematicka mista. Ve sledovanych hodinach
pracovali Zaci stextem, vyuzivali svych znalosti a zkuSenosti pouze vybérové,
systematicky rozvoj této gramotnosti byl v mensi ¢asti vyuky (pfevazné v jazykové vyuce).

V oblasti vyuky pfirodovédnych pfedméti a oblasti EVVO dosahuje Skola primérné
urovné. Témata EVVO jsou implementovdna do vyuky odbornych piredmétl i vychov.
Oblast je integralné zaclenéna ve SVP, je u€inné koordinovana proskolenou ucitelkou.

Pribéh vzdélavani je vedenim Skoly systematicky kontrolovan. V soucasné dobé je
Uspésnost zakd v realizovaném SVP hodnocena eviden¢nimi prostfedky skoly,
prostfednictvim VHS a vyroénich zprav a jednanim pedagogické rady. Dle sdéleni ve VHS
byly v uplynutych tiech letech splnény veskeré cile stanovené SVP, to je z objektivnich
diivodti nemozné — SVP je koncipovan pro cely cyklus, ktery nebyl dosud uzavien.
Mnozstvi Skolou pouzivanych evalua¢nich ndstrojii (vnitinich i vnéjSich) je omezené,
jejich vazba na cile vzdélavani a cile stanovené v SVP je mala. Ve vyro¢nich zpravéach jsou
uvadény v pievaze jen pozitivni vysledky, piestoze existuji 1 opacné dil¢i vysledky.
Podpora zaka s riziky Skolni UspéSnosti i s Zdky se SVP je G€innéjS$i na prvnim stupni
Skoly.

V organizaci vzdélivini zjistila CSI vySe popsané odstranitelné nedostatky, také
systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledka Zaku a vysledky Skoly
Jjsou priimérné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly
v VétSina zjisténi a hodnoceni 7 inspekcni zpravy z roku 2009 ziistava v platnosti,

»  stejny je i zdaveér, Ze jsou dodriovany zasady rovného piistupu ke vidélavani vietné
stalé platnosti odstranitelnych rizik v mensi uplatiiované diferenciaci ve vyuce
a v malé ucinnosti podpory Zdki se SVP (rozdilné vysledky na prvnim a druhém
stupni Skoly),

= vétSinou ucinné byly zdisahy Skoly do SVP ve smyslu ndpravnych opatieni
po inspekéni Cinnosti v r. 2009, postupny (v nékterych smérech i skokovy) vyvoj
zaznamenaly materidlni podminky Skoly, je tak uplatiiovana zdasada udrZitelného
rozvoje,

» jako v r. 2009 Cinnost Skoly podporuje zdravy vyvoj Zakii, operativnim piistupem
byla odstranéna zavada jesté v priibéhu inspekce,

* vyoblasti organizovdni, Fizeni imén, persondlniho managementu a vnitini
komunikace zjistila CSI pochybeni, kterd vedla ke zhorSeni vnitiniho klimatu,
pozitivem je skutecnost, Ze tento stav neovliviiuje kvalitu vzdélavani (nema dosah
na zZaky),

» vzdélavaci vysledky Skoly, systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych
vysledkii jsou prumérné.



pouzitd hodnotici Skala

nadprimérné primérné podprimérné krizovy
hodnoceni hodnoceni hodnoceni stav
priklad dobré praxe pozadovany stav, vyskytuji se rizika, zavazna rizika, Skola
vyskytuji se pouze méné ktera lze odstranit neplni zakladni ukoly
vyznamna rizika, ktera v dané 1huté; podle skolského
lze odstranit v prib¢hu | neohrozuji bezpecnost | zakona, stav ohrozuje
Setfeni na misté a zdravi zaka zdravi a bezpecnost
zakl
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26.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol

a Skolskych zatizeni ze dne 24. 7. 2008, ¢.j. 14274/2008-21

Rozhodnuti KU Stfedogeského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni ze dne 16. Cervna 2009, ¢.j. 074587/2009/KUSK

Ziizovaci listina ze dne 15. Cervna 2005, véetné dodatku €. 1, ktery nabyva uc¢innosti
dne 1. zafi 2008

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ZS k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program Skola pro Zivot — §kola pro viechny, ze dne 1. zaii 2007,
verze 2010/2011 s platnosti od 1. zati 2010

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS, $kolni roky 2008/2009 az 2010/2011 ke dni
inspekce

Skolni matrika ZS, aktualni ke dni inspekce

Vlastni hodnoceni Skoly — Skolni roky 2007/2010, ¢j. 470/10

Skolni #ad — verze platna k terminu inspekce

Dotaznik pro ucitele (feditel Skoly — prosinec 2008)

Plan DVPP 2008 (ted. skoly)

Ttidni knihy (vybér), skolni rok 2009/2010, 2010/2011

Inspekéni zprava &.j. CSI-243/09-02

Plan Cerpani prostfedkit DVPP Skolni rok 2010-2011, ze dne 1. zati 2010

Organizacni tad skoly, €.j. 741/08, ze dne 1. zati 2008

Rozvrh hodin pedagogickych pracovnikii a tfid v ZS, kolni rok 2010/2011

Zaznamy o Urazu, Skolni roky 2008/2009 az 2010/2011 ke dni inspekce

Vykaz o urazovosti R36-01, skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Vykaz o teditelstvi §kol R13-01, $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Seznam + IVP zaki Skoly, aktualni k terminu inspekce — vybér

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2009/2010

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2007, 2008 a 2009

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2007, 2008 a 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu vroce 2007, 2008
a 2009

Ugttovy rozvrh platny pro rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

Vyuctovani tcelovych dotaci za rok 2007, 2008 a 2009




Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Karlovo ndm. 44, 280 00 Kolin.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona
ve lhité do 30 dnii od pievzeti inspekcéni zpravy poZaduje zaslani oznameni o piijeti
opati‘eni k odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991
Sb. o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30 dnit od prevzeti
inspekcni zpravy poZaduje poddni pisemné zpravy odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnda a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jich¥ se tykd, a v pFislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karel Kumstyt ... Kumstyt v. 1o
Mgr. Hana Huskova o HusSkovavoro.oooo
Mgr. Martin Krupa ... Krupav.r......o.oooo

Bc. Dana Nulickova ... NuliCkovad v.r.....c.oooeieiiin.
Mgr, Véra Sirdckovda Ll Sirdckova v.r........ooo
PaedDr. Jarmila Téthova ... Tothovav.r.........o.ooiiii.
Mgr. Jaroslava Zeméankova ... Zemankova v.T.......oooiiiiiiiin..

V Koliné dne 30. zafi 2010

(razitko)



Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Neratovicich dne...15. fijna 2010...............

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Kuzel LKuzelver



Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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