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Termin inspek¢ni ¢innosti 2.,3.,4.a7. Fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Pfredmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdé€lavani, ve znéni
pozdéjsich predpisi (Skolsky zakon):

pism. b) zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
prislusného skolniho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptfedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

Zékladni §kola Havli¢kav Brod, Staflova 2004 (dale jen $kola) je ptispévkovou organizaci,
kterd vykonava c¢innost zékladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny.
V leto$nim Skolnim roce ma celkem 349 zaka v 18 tifidach, coz znamena vzhledem
k nejvyssimu povolenému poctu zakl naplnénost skoly na 69,5 %. Z celkového poctu zaki
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je 52 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a 7 cizincii. Ve vSech roc¢nicich realizuje
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani — PRIMA SKOLA (dale jen SVP ZV).
Skola dlouhodobé podporuje sportovni zaméfeni zakii na ledni hokej, softbal, feckofimsky
zapas a moderni gymnastiku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Dlouhodobé zaméry rozvoje Skoly jsou stanoveny do roku 2015. Dil¢i cile pro splnéni
zamérd rozvoje $koly jsou rozpracovany v ro¢nich a mési¢nich planech. Uroven Fizeni
Skoly odpovida jejimu typu, velikosti a persondlnimu slozeni. Reditelka $koly spliiuje
piedpoklady pro vykon své funkce a plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zédkona.
Na fizeni a hodnoceni $koly se podileji dalsi pracovnici Skoly, jako napt. zastupkyné feditelky,
pedagogicka rada, vychovni poradci, metodik prevence, koordinator SVP a metodické organy.

Organizacni ta4d stanovuje organizaéni strukturu, formy a zplsoby fizeni. Vedouci
pracovnici maji delegovany kompetence a pravomoci v ndplnich price na zakladé¢
specifikace svych pracovnich povinnosti. Organiza¢ni struktura umoznuje dosazeni zaméru
rozvoje Skoly. Ve skolnim fadu jsou popsana prava a povinnosti ucastnikti vzdélavani. Jejich
dodrzovani se monitoruje a vyhodnocuje, dle potieb inovuje.

Pti zajiStovani Cinnosti Skoly feditelka koordinuje praci zaméstnancl prostfednictvim
porad vedeni, provoznich porad, pedagogické rady a schlizek metodickych organii. Z jejich
jednani také vychazeji pfijimana opatieni ke zkvalitnéni Cinnosti Skoly. Odpovidajici
pozornost je vénovana také navrhiim zakovské Skolni rady.

Rozhodnuti feditelky, ktera vydava v rédmci spravniho fizeni, odpovidaji ptisluSnym
ustanovenim pravnich pfedpist. Kontrolni systém vychazi z dlouhodobého i sttednédobého
planu prace skoly, z planu prace teditele Skoly, ze zavérli vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly
a vlastniho hodnoceni.

Vzdélavani ve Skole zajist'uje 32 pedagog, z toho 4 vychovatelky. VétSina pedagogickych
pracovnikll méa odbornou kvalifikaci. Jedna vychovatelka si dopliluje poZzadované vzdélani,
jedna vyucujici ziskala odbornou kvalifikaci pro vyuku déjepisu. I nadéle se nedafi Skole
zajistit vyuku anglického jazyka odborné kvalifikovanymi uciteli. Vedeni Skoly si
uvédomuje toto personalni riziko a pfijima opatfeni k jeho odstranéni. Reditelka $koly
vénuje zvysenou pozornost vybéru vyucujicich pfijimanych pro vyuku tohoto pfedmétu.
Jedna zacinajici ucitelka anglického jazyka ziskava odbornou kvalifikaci v akreditovaném
bakalarském studiu.

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikt vychéazi z konkrétnich potieb Skoly,
zajmu jednotlivych ucitell, finan¢nich a organiza¢nich moznosti $koly. Prioritné podporuje
studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii, realizaci SVP ZV, zlepSeni informaéni
gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce. Skola vyuzivd vzdélavacich
prednések a kurzl k prohloubeni kompetenci ucitelit v oblasti novych metodik, prevence
Sikany, psychologie a vyuky finan¢ni gramotnosti. Nékteré vyucujici absolvovaly kurz
vyuky Ceského jazyka pro cizince vzhledem k tomu, Ze Skolu dlouhodobé navstévuji zaci
mongolské narodnosti.

Skolni budova prochazi nékolik let postupnou rekonstrukci. Hlavnim cilem je zajistit
bezpecné prosttedi pro vzdélavani, zlepsit prostorové podminky pro vyuku i mimoskolni
aktivity zaka a zlepSit pedagogickym pracovnikiim odpovidajici zazemi. Tento cil je jiz
z veétsi Casti splnén diky promySlené organizaci a vysokému nasazeni feditelky Skoly.
Usiluje o postupnou pteménu Skoly v moderni areal, ptic¢emz citlivé zachovava historické
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prvky budovy. O bezbaricrovost skola neusiluje, jelikoZ pro zaky pozadujici bezbaricrovy
piistup funguje ve mésté ZS a MS Havlicktiv Brod, Wolkerova 2941.

V soucasné dobé vyuziva Skola 18 kmenovych tiid, dvé pocitacové ucebny, odbornou
ucebnu fyziky a chemie, multimedialni ucebnu, Skolni dilnu, Skolni kuchynku
a keramickou dilnu. Pét uceben je vybaveno interaktivni tabuli, v osmi ucebnach maji
vyucujici k dispozici dataprojektor a promitaci platno. Vyuka cizich jazykl je sméfovana
do multimedidlni u¢ebny a uceben vybavenych prostfedky informa¢nich a komunikac¢nich
technologii (dale jen ICT). Pro ¢innost Skolni druziny a Skolniho klubu je vymezeno
celkem pét mistnosti, kde mohou Zzaci travit Cas pied vyuCovanim i v odpolednich
hodinach. V nové pfistavbé byly vybudovany pro ucitele dvé nové sborovny, kuchynka
a socidlni zdzemi. Tyto prostory, tfidy prvniho stupné, mistnosti druziny pro 1. a 2. tfidu
a relaxacni koutky pro zaky na chodbach jsou vybaveny novym nabytkem.

Skola vyrazné posilila vybavenost v oblasti pocitaové techniky. V dobé konani inspekéni
¢innosti disponovala 70 pocitaci, z nichZ 68 bylo pfipojeno k internetu, k vétS§in€ z nich
méli pfistup Zaci nejen v ramci vyuky, ale po dohod¢ i po vyucovani.

Skola vyrazné zkvalitnila vybaveni potiebné k vyuce télesné vychovy vybudovanim nové
vetsi télocvicny, k dispozici je sportovni areal s umélymi povrchy a venkovni relaxacni
prostor. ZvySenou pozornost vénuje Skola zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakh
v hodinach télesné vychovy, proto vybavuje sportovisté ochrannymi prvky. Podle moznosti
nekteré sportovni potfeby vymeénuje za novejsi a bezpecnéjsi.

Skolni jidelna, kterd se nachazi v odlouceném pracovisti a je také jiz z poloviny
rekonstruovana, slouzi Zaklim a zaméstnanctim Skoly 1 cizim stravnikim.

V soucasné dobé probihaji jednani s firmou Bosch Diesel, s.r.o. o spolupraci
a spolufinancovani rekonstrukce Skolni dilny a jejim dovybaveni stavebnicovymi prvky,
¢imz by doslo ke zlepSeni podminek pro vyuku pracovnich ¢innosti.

V hodnoceném obdobi §kola hospodaftila s financnimi prostiedky ptfidélenymi ze statniho
rozpoCtu na piimé néklady na vzdélavani, s pfispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele,
neinvesticnim ucelové urCenym prispévkem od zfizovatele na opravy a udrzovani,
s ptispévkem na projekt Socialni zaclenéni cizincu na uzemi Havlickova Brodu 1V.,
s finan¢nimi prosttedky z ESF a s vlastnimi pfijmy z hlavni a doplikové ¢innosti (zadvodni
stravovani pro zameéstnance a cizi strdvniky, prondjem télocvi¢ny a uceben). Z ptispévku
na provoz kromé béznych nédkladi a nakladi na energetickd média financovala Skola
udrzbu a opravy v prostorach skoly a Skolni jidelny a nédkup drobného dlouhodobého
hmotného majetku. Ucelové uréeny piispévek na opravy a udrzovani dlouhodobého
majetku byl pouzit na opravy dlazby v Satnach, opravy podlah a dvefi s obloZkami, opravu
a udrzbu stfechy ve Skolni jidelné a na projektovou dokumentaci na opravu kanalizace
ve Skolni jideln€é. Z Fondu reprodukce investicniho majetku byla pofizena ozvucovaci
technika pro Skolni télocvicnu. V rdmci Operaéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost byla Skole poskytnuta v roce 2012 dotace na realizaci projektu
Zkvalitnéni vyuky cizich jazykii, tento projekt pokracuje 1 v roce 2013, a to bez finan¢ni
spoluucasti piispévkové organizace.

Persondlni, materidalni a finanéni podminky umoZiiuji Skole realizovat vzdélavaci
programy na poZadované urovni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola postupuje pti vzdélavani podle schvaleného SVP ZV, ktery byl upraven v souladu
s ramcovym vzdélavacim programem pro zdékladni vzdélavani. Vzdélavaci programy
Skolni druziny a Skolniho klubu, které jsou zpracovany v souladu se Skolskym zakonem,
vhodné dopliuji svymi aktivitami SVP ZV. Rovnéz dokumentace dana §kolskym zakonem
je vedena odpovidajicim zplisobem. Rozvrh hodin jednotlivych tfid je sestaven v souladu
s u¢ebnim planem.

VétSina disponibilnich hodin byla na prvnim stupni vyuZita k posileni vzdélavaci oblasti
Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji aplikace. Na druhém stupni je
disponibilni Casova dotace urcena predevSim k vyuce volitelnych piredmétt a dalsiho
ciziho jazyka (némeckého a ruského), ktery je vyu€ovan od 7. a 8. rocniku. Anglicky jazyk
maji Zaci v rozvrhu jiz od 1. ro¢niku s jednohodinovou ¢asovou dotaci. Vzhledem k tomu,
ze se Skola profiluje zaméfenim na sportovni vychovu, je na druhém stupni zaveden m;.
volitelny pfedmét Télesnd vychova a sport ureny pro sportovné zamétené zaky, jehoz
vyuka probihd v soucinnosti se sportovnimi kluby.

V ramci poradenskych sluzeb poskytovanych Skolou jsou kompetence rozdéleny mezi dva
vychovné poradce a metodika prevence. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
ptipadné ucebnimi obtizemi, jsou identifikovani a evidovani ve Skolni matrice. Na zakladé
doporuceni poradenského zafizeni jsou zpracovavany individudlni vzdélavaci plany,
do budoucna je vsak tieba vénovat pozornost také jejich vyhodnocovani. Zikim je
ve Skole poskytovdna doporucena logopedicka péce a specidlné pedagogicka péce. Velka
pozornost je vénovana ze strany vedeni Skoly zdkiim ze socidln€ znevyhodnéného prostiedi
a zakim s vyukovymi obtizemi. Praxe ukazuje, Ze jedndni s nékterymi rodi¢i jsou
komplikovana. V ptipadé potieby jsou svolavany vychovné komise, probihaji rovnéz
jednani s organy socialn€ pravni ochrany déti.

Ve skole se dlouhodob¢ vzdé€lavaji zadci mongolské narodnosti, z nichz néktefi ovladaji
Cesky jazyk minimaln€. V ramci podpory téchto zaki a ve spolupraci se ziizovatelem
zajiStuje Skola opakované kurzy ¢eského jazyka pro cizince.

V oblasti prevence rizikového chovani vyuziva Skola fadu aktivit. Na zaklad¢ zkuSenosti je
cilem pro leto$ni Skolni rok zejména jasné stanoveni postupl v rizikovych situacich,
proskolovani pedagogického sboru, spoluprace s zakovskou samospravou a posilovani
kladnych vztahi mezi zéky. Pozitivem v této oblasti je pfistup nékterych ttidnich ucitelt
k stmelovani kolektivu tiidy.

Pribéh vzdélavani byl sledovan na prvnim 1 druhém stupni v pfirodovédnych
a spolecenskovédnich pfedmétech, matematice, Ceském a anglickém jazyce.

Vsechny hodiny pfirodovédnych ptredmétl probihaly v ptfijemné edukacni atmosféte.
Vyuéujici vystupovali klidng, trpélivé a diisledné dbali na spravné vyjadfovani. Zaci s nimi
komunikovali bez obav a pozorné¢ vnimali zadani tkol. V ¢asti z hospitovanych hodin
bylo zjisténo také hledani kauzalnich vazeb mezi sledovanymi jevy.

Na prvnim stupni vyucujici vyuzivali aktivizujici metody a stfidali rozmanité ¢innosti
zak. Na druhém stupni dominovala frontdlni vyuka, ktera byla pouze v Casti
z navstivenych hodin dopliiovana aktivitami zakli vedoucimi ke vzéjemné kooperaci.

Ve vSech hodinach bylo v rdmci zpétnovazebné interakce zaznamendno vhodné a taktni
hodnoceni zakt. VZdy byla vénovéana dostatecna pozornost shrnuti u€iva v zavéru. Zaky se
dafilo podnécovat k oteviené a i¢inné komunikaci. Casto byli zapojovani do neformalnich
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diskuzi a obhajovani vlastnich nazort. Pouze v jedné vyucovaci hodin€ byly zjistény prvky

sebehodnoceni zakd.

Podminky pro rozvoj ptirodovédné gramotnosti zakd byly vytvafeny. BéZnou ¢innosti
v hodinach bylo spojovani vyuky s realnymi ptiklady z praktického zZivota. Vyucujici se
zamétovali u zakl na vytvareni pozitivniho vztahu k ptirode a postoji, které jsou v souladu
s principem trvale udrzitelného rozvoje. Po tspé€$ném zvladnuti typovych ukoll byli Zaci
vhodné vedeni k upeviiovani kli¢ovych kompetenci. Zadané tkoly byly voleny s ohledem
na jejich veékové zvlaStnosti adosavadni praktické zkuSenosti. Problematika
environmentalni vychovy je strategicky posilovana apromitd sedo témat vSech
ptirodovédnych predméti.

V ostatnich hospitovanych hodindch byl v tivodni ¢4sti hodiny vétSinou zaznamenan jasné
stanoveny cil. Vzdélavani probihalo v klidné atmosféfe, podle potteby byly disledné
usmériovany drobné odchylky od nevhodného chovani. Vyucujici vedli hodiny vécné,
odborné spravng, podporovali Zaky v uZivani odborné terminologie a rozvijeli jejich
klicové kompetence. Pribézné hodnoceni ze strany pedagogi poskytovalo zaktim aktudlni
zpétnou vazbu. V hodiné Ceského jazyka vyuzila vyucujici sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni Zakl. V men$i mife bylo uplatnéno propojeni vyuky s praxi a ostatnimi
predméty nebo zafazovani prifezovych témat. Nebylo zaznamenano uplatnéni ICT
a diferenciace vyuky podle schopnosti zZak1, ackoliv hodina anglického jazyka v 5. ro¢niku
k tomu pfimo vybizela. Ve vétSiné hodin byl uplatnén individudlni pfistup k Zaklim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

V hospitovanych hodindch na prvnim stupni, s pfihlédnutim k psychohygienickym
potiebam zakd, stfidali vyucujici frontdlni a skupinovou vyuku se samostatnou praci nebo
zatadili relaxacni chvilku. Pozornost zaka byla soustavné udrZzovdna zménami metod
(vysvétlovani, fizeny rozhovor, nazorné-demonstracni) a jejich vyuzivani bylo efektivni
ve vztahu k plnéni cili vyucovaci hodiny 1 s ohledem na zaky. V pribéhu hodiny Zaci
vyuzili ndzorné pomiicky, které pfispivaly k procviovani a upeviiovani uciva. Zarazenim
didaktické hry na konci hodiny byli zZaci vedeni ke spolupraci i respektovani druhych.

V hospitovanych hodinach na druhém stupni pfevazovala frontdlni vyuka s vyuzitim metod
vykladu, tfizeného rozhovoru, nazorné-demonstra¢nich a praktickych. V hodin€ déjepisu
byly pouzity Ucelné historické mapy, se kterymi pracovali zaci ve dvojicich. Byli vedeni
k vyhledavani informaci nejen v mapach, ale také v tabulkach a grafech, k jejich hodnoceni
a prezentaci ostatnim. K podpofe socidlni gramotnosti pfispiva i soutéZ organizovana
vyucujici dé€jepisu pro skupiny zaki a materidly, které maji zaci k dispozici na webovych
strankéch.

V hodinach anglického jazyka byl podporovan piedev§im rozvoj komunikativnich
kompetenci a kompetenci k uceni. V 9. ro¢niku stfidala vyucujici frontalni a skupinovou
vyuku a zafadila aktivizujici metodu pro zvySeni zajmu zaki. V pfipadé€ 5. ro¢niku se
jednalo o dvé skupiny zakl spojené v disledku nemoci dal§iho vyucujiciho a ucivo, které
nebylo pro zaky nové, bylo vétsi ¢ast hodiny procvicovano neefektivnim zptsobem, tj.
metodou vhodnou pro zacinajici zdky a vedouci knevyuziti potencidlu Zzakl jiz
ovladajicich dané ucivo.

Skola dlouhodob& dopliiuje vychovnéd vzdélavaci proces organizovanim dal$ich
mimoSkolnich aktivit (napt. navstévy kulturnich pfedstaveni, besedy, exkurze, sportovni
aktivity). Nabizi zaklim také bohatou zdjmovou ¢innost.

Pribéh vzdélavani celkové sméiuje k podpore rozvoje osobnosti Zakii.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdelavani zakh a uroven jejich vzdélavani ve vztahu ke stanovenym ciltim Skola
hodnoti a monitoruje pfevdzné internimi, ¢asteén¢ také externimi evalua¢nimi nastroji.
Pravideln¢ jsou sledovany, analyzovany ahodnoceny jednotlivymi vyucujicimi,
pedagogickou radou i vedenim skoly.

Ctvrtletni hodnoceni Z4kdi v paralelnich ro¢nicich probiha po konzultacich jednotlivych
vyucujicich a zpracovanim spolecného testu nebo opakovaci pisemné prace. Identifikaci
pficin netspéchu a jejich odstranovani skola vénuje pozornost. Jako nastroj systematické
a transparentni evidence vysledki vzdélavani $kola vyuziva zakovska portfolia. Skola
vyhodnocuje také uspésnost zaktl pii prechodu z prvniho na druhy stupen.

Pravidla pro hodnoceni zakli jsou stanovena ve Skolnim fadu a jejich dodrzovani je
sledovéno. Jsou také probiranym tématem na jednanich pedagogické rady. Vedeni Skoly
spolupracuje s vedoucimi metodickych komisi a tfidnimi uciteli. V ptipad€ potieby také
s ostatnimi pedagogy. Realizace a vyhodnocovani ziskanych vysledki se uskutecituje
v ramci ¢innosti metodickych komisi. Ucitelé na zdklad€ analyzy vysledkll vzdélavani
stanovuji opateni smétujici k pozitivhimu posunu.

vV v v

Sledovana je UspéSnost zaki Skoly na vySSim stupni vzdélavani i1 ucast v soutézich
a olympiddach rtizného zaméteni. Vysledky vzdélavani jsou rovnéz pravidelné uvadény
a hodnoceny ve vyrocnich zpravach.

Skola monitoruje a vyhodnocuje oblast bezpe&nosti a ochrany zdravi, socialni klima $koly
1 tfid v oblasti primdrni prevence a vlivu na podminky, priabéh a vysledky vzd€lavani.
Hospitaéni systém ma stanovené oblasti a zaméfeni pro kazdy Skolni rok na zakladeé
pracovniho planu feditelky v oblasti kontrol a hospitaci. V ptfipadé potieby jsou
stanovovana opatfeni sméfujici k zvySovani kvality vzd&lavani. Skola pracuje s vysledky
hodnoceni Ceské §kolni inspekce a na zékladé zjisténych nedostatkll pfijiméa a realizuje
dil¢i opatieni.

Skola tisp&sné rozviji spolupraci se svymi socialnimi partnery. Vytvaii vhodné podminky
pro praci Skolské rady a umoziuje ji podilet se na spravé skoly. Vedeni Skoly podporuje
fungovani zakovské samospravy 5. az 9. tiid a zabyva se vznesenou kritikou. Podnéty
ke zlepSeni stavu a naméty zakl vyuziva pro planovani dalSich ¢innosti.

V ramci podpory Skolni vyuky i zajmovych krouzku spolupracuje skola s fadou instituci,
napt. Ceskou spotitelnou, Cervenym kiizem, Policii CR, Krajskou knihovnou Vysoéiny,
Muzeem Vysoliny, a s riznymi sportovnimi kluby a oddily vcéetné Asociace Skolnich
sportovnich klubd.

V disledku své sportovni orientace rozviji Skola slibnou spolupréci s partnerskymi Skolami
v Holandsku a na Slovensku. Pfi spole¢nych akcich jsou v Zdkovské roviné potadany
sportovni aktivity, pedagogové si pifedavaji odborné zkuSenosti na pedagogickych
konferencich.

Skola systematicky sleduje individudlni i skupinové vysledky vzdélavani %dkii a zabyvd se
hodnocenim celkovych vysledkii vzdélavani Skoly.
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Zavéry

Cinnost $koly je v souladu se zdpisem v rejstiiku §kol a $kolskych zaiizeni. Vzdélavdni se
uskuteliiuje podle Skolnich vzdélavacich programii, které jsou zpracovdany v souladu
se Skolskym zakonem.

Uroveri Fizeni s vytvofenou organizacni strukturou a delegovanim kompetenci
je funkcni, pricem? jsou v systému moZnosti zlepSeni.

Vybaveni pomiickami a technické zazemi $koly je na velmi dobré tirovni. Reditelka Skoly
vyhleddva dal$i moZné financni zdroje a planuje pokracovat v dil¢ich upravdach. Pivodni
i nové vybudované a vybavené prostory poskytuji Zakim i ucitelium kvalitni a estetické
prostiedi.

Persondlni podminky se vyrazné nezménily, nékteii vyuclujici nejsou odborné
kvalifikovani. Vedeni Skoly dlouhodobé iesi problém s aprobovanou vyukou anglického
jazyka, pozitivni posun nastal od posledni inspekcni cinnosti v oblasti vyuky déjepisu.

Priubéh vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti Zdka. PFi vyuce jsou uplatiiovdany
pedagogické metody tradicniho charakteru, ale i takové, které poskytuji dostatecny
prostor pro aktivni uceni ¥dki a rozvoj jejich funkénich gramotnosti. Skola iispésné
pokracuje v napliiovani strategie na podporu Zaki — cizincii. Nabidka volitelnych
predmétii a zajmovych aktivit poskytuje moznosti pro talentované Zaky.

Skola mad vytvoieny a vyufivd kontrolni a hodnotici mechanizmy k posouzeni vysledkii
vzdélavani Zaki.
PrilezZitost k rozvoji Skoly Ize spatiovat:

e v uplatiiovani sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni Zdkii ve vyuce
a diferenciaci vyuky podle schopnosti Zdakii,

o v oblasti Fizeni Skoly usmérnit a sladit rozhodovaci pravomoci zaméstnancii, kteri
se podileji na ¥izeni Skoly, s jejich delegovanymi vykonnymi kompetencemi tak,
aby se reditelka Skoly mohla vénovat kontrole a zpitsobu napliiovani téchto
pravomoci.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny pispévkové organizace Zakladni $kola Havlickiv
Brod, Staflova 2004 k 1. 3. 2012

2. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 10. 2013

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku skol ¢j. 4204/2007-21 ze dne 12. 2. 2007 s u€innosti od 1. 9. 2007

4. Katalogové listy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2012/2013

5. Doklady k pfijiméni zakt ke vzdé€lavani pro skolni rok 2013/2014

6. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdé&lavani Prima $kola s platnosti od
26.6.2013

7. Vzdélavaci program skolni druziny s platnosti od Skolniho roku 2009/2010

8. Vzdélavaci program Skolniho klubu s platnosti od skolniho roku 2009/2010

9. Vyrocnl zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2013

10. Skolni #ad s platnosti od 6. 9. 2012
11. Rady odbornych uéeben s platnosti od 1. 9. 2010
12. Vnitini fad Skolni jidelny s platnosti od 1. 1. 2009
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13. Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2010

14. Rozvrhy hodin ve $kolnim roce 2013/2014

15. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2012/2013

16. Pisemné zdznamy z jednani pedagogické rady za posledni dva skolni roky

17. Knihy evidence Grazt déti, zakl a studentli ve Skolnim roce 2013/2014 a 2012/2013

18. Zaznamy o Urazech vyhotovené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2012/2013 vcetné
dokumentace odesilani zaznamu

19. Personélni dokumentace

20. Doklady absolvovanych vzdé¢lavacich akci pedagogickych pracovnikti

21. Jmenovani Na vedouci pracovni misto feditelky ptispévkové organizace Zakladni
skola Havli¢kav Brod, Staflova 2004 s u¢innosti od 1. 8. 2012

22. Koncepce rozvoje a fizeni Zakladni skoly Havli¢kiiv Brod, Staflova 2004 ze dne
18. 4. 2012

23. Sttednédoby zamér rozvoje (2012 — 2015) z ¢ervna 2012

24. Zpracovani vysledkt Mapy $koly ZS Staflova 2004 bez data vyhotoveni

25. Plan prace teditele 2013/2014 bez data vyhotoveni

26. Hospitacni a kontrolni ¢innost 2012/2013 ze dne 2. 9. 2013

27. Organizacni fad s platnosti od 1. 4. 2011

28. Provozni fad Skoly s platnosti od 16. 11. 2012

29. Plan DVPP za posledni dva Skolni roky

30. Pfehled zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok 2013/2014

31. Individualni vzdé€lavaci plany pro skolni rok 2013/2014 a 2012/2013

32. Odborné posudky ke vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

33. Dokumentace vychovného poradce

34. Dokumentace metodika prevence

35. Spravni rozhodnuti vydana ve Skolnim roce 2012/2013

36. Materialy k ¢innosti Skolské rady

37. Zapisy z jednani predmétovych komisi za posledni dva Skolni roky

38. Zapisy z jednani SRPdS vedené ke dni inspekéni ¢innosti

39. Plan environmentalni vychovy a vzdélavani skolni rok 2013/2014

40. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014 a 2012/2013

41. Zakovské sesity a ukazky zakovskych praci

42. Uprava rozpoétu pfimych NIV k 13. listopadu 2012 — UZ 33353 ze dne
13.11.2012

43. Oznémeni o ptidélenych dotacich v roce 2012

44. Finan¢ni vypotadani dotaci k 31. 12. 2012 ze dne 23. 1. 2013

45. Zpréava o hospodateni za rok 2012 ze dne 18. 3. 2013

46. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace k 31. 12. 2012 ze dne 25. 1. 2013

47. Hlavni ucetni kniha obdobi: 12/2012 vytisknuta dne 27. 9. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
piipominky zalete na adresu: Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
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Ceské Skolni inspekce

nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Ceské $kolni inspekci, Inspektoritu v Kraji
Vysocdina.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Formankova, Skolni inspektorka Mgr. Dagmar Formankova v. r.
Mgr. Ludmila Dobalova, Skolni inspektorka Mgr. Ludmila Dobalova v. r.
PhDr. Mgr. Milan Matéjti, Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matéjti v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova v. r.

V Havlickové Brodé¢ 18. fijna 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

PaedDr. Veronika Prchalova, feditelka skoly PaedDr. Veronika Prchalova v. r.

V Havli¢koveé Brodé 24. 10. 2013
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Piipominky Feditele Skoly

— Pfipominky nebyly podény.
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