Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIL-175/10-L

Nazev Skoly: Zikladni $kola a Mateiska $kola Hlavice, okres
Liberec, prispévkova organizace

Adresa: Hlavice 3, 463 48 Vselibice

Identifikator: 650 021 479

IC: 72 742 577

Misto inspekce: Hlavice €. 48

Termin inspekce: 29. —31. biezen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného materskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjistovani ahodnoceni podminek, pribdhu a vysledkt vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdé€lavéni, zjistovani a hodnoceni naplnéni tohoto
vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
Ziskéavani a analyza informaci o vzdelavani déti a ¢innosti Skoly podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zakona se zaméfenim na podporu rozvoje matematické gramotnosti.

Charakteristika materské Skoly

Zakladni Skolu a Matefskou Skolu Hlavice, okres Liberec, pfispévkovou organizaci (Skola,
MS) ziizuje obec Hlavice 54, 463 48 Vielibice. Organizace sdruzuje zikladni $kolu,
matefskou Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Do jednotfidni matefské Skoly, ktera ma
spolecné teditelstvi se zakladni Skolou, jsou pfijimany déti z Hlavice 1 okolnich obci. Kapacita
zékladni gkoly je 60 zakd, MS 25 déti, skolni druziny 15 a $kolni jidelny az 120 jidel.
V poslednich tiech letech mél zdjem o MS mirné stoupajici tendenci, letos je pfijato 23 déti.
Z toho je 6 vposlednim rocniku a 6 déti bylo mladsi tfi let. Déti s odlozenou Skolni
dochazkou a se specialnimi vzdélavacimi potiebami letos v MS nejsou.



MS je umisténa v samostatné budové vilového charakteru, v piizemi je §kolni jidelna, ktera
zajistuje stravovani i pro déti a zaméstnance zakladni §koly. Budova MS je starsi a i pies
napadit¢ a bohaté vyzdobeni v obdobi Velikonoc bylo zjevné jeji znacné opotiebeni
a naléhavost rekonstrukce.

Provoz MS je od 6:30 do 16:15. Skola pracuje podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho
programu ,,Rok v mateiské skole* (SVP).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Podil celkovych neinvesticnich ndklada a jednotlivych druhli zdrojti na jedno dité a zéka je
uveden v tabulce, a to v porovnani skutecnosti let 2007 az 2009.

Jednotky vykonu 2007 2008 2009
Pocet piepoétenych déti MS a 32 38 38
74ki ZS (jednotek vykonu)

Celkové NIV na dit¢ MS a 67 060 67 977 71 430
Zaka ZS

Dotace na pfimé néaklady na 53 080 52 805 52 446
vzdélavani na dité MS a zaka ZS

Utelové dotace ze SR na dité 0 289 3342
MS a zaka ZS

Celkové dotace ze SR na dité 53 080 53 094 55788
MS a 7aka ZS

Dotace od zfizovatele na dité 7 813 10 000 11 106
MS a zaka ZS

Ostatni zdroje na dit¢ MS a zaka 3095 3916 4789
7S

Celkové zdroje na dité MS 63 988 67 010 71 683
a 74ka Z8S

SR- statni rozpocet
NIV- neinvesti¢ni vydaje

Celkové neinvesticni vydaje na jedno dité¢ a zédka se v roce 2009 zvysily oproti roku 2007 o 4
370,- K¢, tj. 0 6,51 %. ZvysSeni celkovych zdroji na jedno dité a zdka ve stejném obdobi Cinil
7 695,- K¢, tj. 0 12,02 %.

Hodnoceni ekonomickych podminek zékladni $koly a mateiské skoly (ZS a MS) bylo
provedeno na zdkladé¢ vyhodnoceni finan¢nich rozborl, financniho vypotfédani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoctu i zfizovatele, rozpocti a Gcetnich zavérek za jednotliva
obdobi roku 2007 az 2009. Hospodaisky vysledek v roce 2007 a 2008 byl ztratovy, v roce
2009 vykazoval mirny zisk. Porovndnim finan¢nich prostfedkli ptfidélenych v jednotlivych
letech ze statniho rozpoctu (SR), od zfizovatele Obce Hlavice a ostatnich zdroji (ptispévky
od rodi¢l, stravné aj.) je zfejmé, Ze Skola byla financovéna ze 77 - 79 % ze SR. Podil
ziizovatele na financovani Skoly byl od 12 - 15 % a ostatni (vlastni) zdroje tvotily 4 -7 %
podilu celkovych zdroju skoly.

Hlavnim a nejvét§im zdrojem ZS a MS byly v hodnoceném obdobi dotace na piimé naklady
na vzdélavani ze SR — na platy a odvody. V letech 2008 a 2009 byla organizaci poskytnuta
ucelova dotace ze SR na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace® a soucasné 1 v roce 2009 byly organizaci poskytnuty finan¢ni prostiedky



na rozvojovy program ,,Posileni irovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki. V roce
2009 organizace dale obdrzela finanéni prostiedky na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. rocniku zékladniho vzdélavani®. Tyto ucelové dotace byly organizaci v roce 2008
a 2009 pln¢ vycerpany. Ve sledovaném obdobi 2007-2009 bylo v priméru 99 % prostredka
na platy zaméstnancli ¢erpano ze SR a 1 % z ostatnich zdroji od zfizovatele. Financ¢ni
prostfedky na ostatni platby za provedenou praci nebyly ve sledovaném obdobi organizaci
poskytnuty. Vydaje za ucfebni pomucky, ufebnice a zdkladni Skolni potieby a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil byly v letech 2007 az 2009 hrazeny pouze ze SR.
Druhym nejvétSim zdrojem financi jsou dotace od zfizovatele, ktery zajiStuje vSechny
provozni naklady organizace a drobné opravy. V roce 2008 byla provedena ve Skolni jidelné
MS celkova rekonstrukce realizovana prostiednictvim ziizovatele.

Ve sledovaném obdobi obdrZela organizace na financnich sponzorskych darech celkem
7 168,- K&, které pouzila na vybaveni $kolni knihovny ZS a na nakup uéebnich pomiicek do
MS. O rozvojové projekty skola nezadala.

Vlastni zdroje organizace tvotily ve sledovaném obdobi piedeviim stravné a kolné v MS,
druzina ZS byla provozovana bezplatng.

Financovani jednotlivych poloZzek je ve sledovaném obdobi vyrovnané. Limit celkového
poctu pracovnikli neni piekracovan. Dle zahajovacich vykazii za Skolni rok 2006/2007 az
2009/2010 se poéty déti v MS a zakti ZS mirné zvysily, pouze ve $kolnim roce 2009/2010
doslo k poklesu o 2 zaky ZS ve srovnani se kolnim rokem 2008/2009. Primérna naplnénost
kapacity matefské Skoly byla v obdobi let 2007 az 2009 zaznamenana ve vySi 88 %
a primérnd naplnénost kapacity zakladni Skoly byla vycislena ve stejném obdobi pouze ve
vysi 27 %. V letech 2007 az 2009 dochazi k nartstu naklada i jednotlivych druhii zdrojt.
Vyse celkovych neinvesti¢nich nakladi Skoly zaznamenala v letech 2007 az 2009 nartst o
568 423,- K¢, tj. o 26,48 %. Celkové zdroje se vroce 2009 navysily oproti roku 2007
0 676 350,- K¢, tj. 0 33,03 %.

Z hospodaieni organizace je zirejmé, Ze financni zdroje pro chod Skoly jsou dostacujici
a vytvaieji zdkladni podminky pro materidalni rozvoj Skoly a kzabezpeceni realizace
Skolniho vzdélavaciho programu. Ekonomické podminky jsou na standardni tirovni.

Hodnoceni materské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Vzdélavaci nabidku $koly véetné informaci o zapisu do MS zvefejiuje §kola na informaénich
tabulich obce Hlavice 1 VSelibice 1 na nasténkach ve Skole. Osobné také vedeni Skoly oslovuje
rodiny s détmi a informuje o moznosti zapisu do MS. S kritérii pro pfijiméani jsou zajemci
seznamovani také osobn¢ pii navstéve skoly.

Skola vytvafi rovné podminky vSem zdjemctim a pfijima opatieni k odstranéni socidlnich
1 zdravotnich bariér, zohlediiuje vzdé€lavaci potieby piijatych déti. Vzhledem ke kvalité
poskytovaného vzdélavani je zajiSténa péce i nadanym détem. Détem s t€z$im zdravotnim
postizenim jsou doporucovany specialni Skoly a odborna pracovisté. Poradenstvi v oblasti
vychovy a ptedskolniho vzdé€lavani rodi¢iim poskytuje vedouci ucitelka v potfebném rozsahu.
Skola respektuje rovny piistup ke vzdélivini, zohlediiuje individudlni vzdélavaci potieby
déti a zajist'uje jim piedSkolni vzdélavani podle jejich potieb dle platného Skolského
zdkona.



Vedeni materské Skoly

Reditelka zakladni a matefské $koly spliluje pozadavky pro vykon fidici funkce. Pro vedeni
matefské §koly povétila vedouci uéitelku s odpovidajicim vzdélanim pro uéitele MS. Vedouci
ucitelka tak plni ¢ast povinnosti vedouciho pracovnika, zpracovava dokumentaci Skoly a vede
MS v souladu se zasadami predikolniho vzdélavani i vlastnim SVP. Nedostatky ve vedeni
dokumentace (pisemné stanovené kompetence a povinnosti vedouci ucitelky, skolni fad pro
MS) byly feditelkou v priib&hu inspekce napraveny.

V oblasti fizeni pedagogického procesu se vedouci ucitelka vysokou mirou osobni
zainteresovanosti snazi o zajiSténi plynulé organizace vzdélavani. Pii sledovani vnitiniho
klimatu je ziejmé, Ze vztahy mezi zaméstnanci jsou zalozeny na piatelské pracovni bazi,
komunikace je korektni a oteviend, zalozena na divéie a spolupraci.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z potfeb aktudlné dochazejicich déti, projednava se na
pedagogickych radéach a pracovnich schiizkach.

Vedouci uditelka metodicky vede uéitelku a hodnoti praci provoznich zaméstnancti MS, fidi
provoz celé MS. Ve je fadné zaznamenano. Byly predlozeny zdznamy z hospitaci, sesity
kontrol, zavére¢né hodnoceni aj. Kazdé hodnoceni ma cil, ktery se opira o vytvotena kriteria
a prostiedky pouzivané k napliiovani tohoto cile. Zavéry a opatieni, které z materiala
vyplyvaji, jsou realnym vychodiskem pro dalsi ¢innost Skoly a jsou v souladu s inspekénim
zjisténim.

Vzdélavani déti v MS probihd dle SVP ,Rok v mateiské Skole*, ktery je rozdélen do
integrovanych blokli podle ro€nich obdobi, neobsahuje vSak vSechny poZzadované informace
a okruhy podle zasad RVP PV.

Zpracovany tiidni vzdélavaci program (TVP) nabizi cilen€ orientované a rtiznorodé ¢innosti.
Nedilnou soucasti TVP jsou také projektové dny, které jsou zaméfeny na environmentalni
vzdélavani, zdravy Zivotni styl a prevenci socialn¢ patologickych jevl. Systém pedagogické
prace a realizace vzdélavani maximalné podporuje individualni fyzicky i osobnostni rozvoj
déti.

Nadstandardni zajmové aktivity vedou pedagogové z MS, nabizi vytvarny krouzek, cviéeni
jogy, vyuku anglictiny a seznameni s pocitaem. Pro tyto aktivity vSak neni zvolen optimalni
Casovy harmonogram, castené narusuji odpoledni odpocinek déti a tim také
psychohygienické podminky.

Vedeni skoly je funkcni, zaloZené na osobnich kvalitach vSech pracovnikii.

Skolni vzdélivaci program je tieba zpracovat podle zdsad pro tvorbu SVP PV
formulovanych v RVP PV.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost materské Skoly

Vzdélavaci Cinnost zajiStuji dvé pedagogické pracovnice, znichZz jedna neni odborné
kvalifikovand. V pfiStim Skolnim roce planuje zahijeni bakalafského studia specidlni
pedagogiky v Liberci. Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) i samostudiu
je ze strany vedeni Skoly vénovéana pozornost, vybér témat akreditovanych akci je orientovan
na potieby Skoly a déti pfedev§im v oblasti fizeni a specialni pedagogiky. Finan¢ni prostfedky
plynouci ze statniho rozpoctu vynaloZené na DVPP jsou vyuZivany efektivné.

Personal matetské Skoly se snazi détem zajist'ovat bezpecné prostiedi pro vzdélavani, zdravy
socialni, psychicky a fyzicky vyvoj. Prostorové podminky umoziuji realizaci détskych
individualnich, skupinovych i frontdlnich aktivit rizného typu. Prevenci rizikového chovani
zapracovavaji uclitelky do denniho vzdéldvaciho programu a pribézné déti informuji
0 mozném ohrozeni zdravi. Kniha trazi je vedena.
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Ucitelky spoluvytvaii vstiicnou atmosféru pro vzdélavani déti. Uspotradani tfidy a herny
zajiStuje détem potiebné soukromi ke hrdm i ¢innostem. Zasoba hracek, ucebnich pomucek a
vytvarnych potieb odpovida poctu déti. Vzhledem k velikosti Skoly se vedeni potyka
s velkym finan¢nim problémem (jednd se o celkovou opravu chatrajici budovy, udrzba
a vybaveni interiéru aj.). Neékteré vnitini zatizeni (naptiklad kryty topeni, nestabilni podlahy,
WC pro déti i dospélé...) je dlouhodobé neudrzované a z hlediska bezpecnosti rizikové.
Stolky a zidle jsou jedné velikosti a nezohlednuji vzriist déti.

Skolni zahrada poskytuje dostateny prostor pro hrové i relaxa¢ni aktivity déti. Jeji vybaveni
(lavicky, piskovisté, houpacka, zahradni domek...) postacuje pro dany pocet déti v MS.

MS vytviii standardni podminky k realizaci piedSkolniho vzdélavini, kromé materidlnich
podminek, které jsou v soucasné dobé rizikem.

Pribéh vzdélavani

Skola ma stanoveny pruzny denni fad, ktery respektuje vékové zvlastnosti déti a umoziuje
pedagogickym pracovnicim operativné reagovat na vzniklé vzdélavaci situace.

Zivotosprava byla zaji§téna pravidelnym pobytem déti venku, pestrou nabidkou stravy,
prubéznym pitnym rezimem a dodrzovanim intervali mezi jidly.

Nabidka podnétného materidlu, hracek a pomilcek a hlavné profesiondlni pfiistup
pedagogickych pracovnic pfiznivé ovliviiovaly pribéh predskolniho vzd€lavani. Vhodné
aucinné metody 1 formy prace pfispivaly k rozvoji osobnosti déti, jejich aktivite,
samostatnosti, tvofivosti a kreativité. Pedagogické pracovnice détem umoziovaly svobodnou
volbu pii vybéru z Siroké nabidky Cinnosti. Organizace dne byla plynuld, bez manipulativnich
zasahli ucitelek. Pozitivné je hodnoceno zamérné vedeni déti k dodrzovani pravidel
spolecného souziti a kladné hodnoceni déti ze strany pedagogli. Na vzdélavaci praci s détmi
byly pedagogické pracovnice velmi dobfe pfipraveny, obsahy cinnosti odpovidaly
podminkam a sloZeni tfidy. Pfi inspek¢ni hospitaci bylo zaznamenéno pozitivni pracovni
klima, coz se projevilo 1 v ptéatelském chovani déti. Ucitelky pfijimaly déti s porozuménim,
dovedly jim naslouchat i feSit problémy. Vztahy mezi dospélymi a détmi byly partnerské
a oboustranné oteviené. Vstiicny pedagogicky styl rozvijel zdravé sebevédomi déti vSech
vékovych kategorii a umoznoval vzdélavani kazdého ditéte v rozsahu jeho individualnich
moznosti a potieb.

Cas vénovany spontannim &innostem byl optimalni. Déti mély moznost vybrat si tematicky
zaméiené volné a Castecné fizené aktivity, kamarady, hracky i u¢ebni pomiicky. Velmi dobie
se orientovaly v nabidce herniho materidlu. Hrély si individualné i ve skupinach. Hry byly
vSestranné a pfimétené narocné, podporovaly kooperaci i posilovani ptatelskych vztahti mezi
détmi. Pedagogické pracovnice byly diskrétnimi koordinétory, jejich vstupy v prubéhu her
podporovaly pfirozené reakce a samostatné rozhodovani déti.

K fizenym, pohybovym a zdravotné¢ zaméfenym cinnostem byly déti vedeny pribézné. Na
dobré urovni byly sebeobsluzné c¢innosti, osobni hygiena, uklid hrac¢ek ioblékani. VéEtsi
samostatnost je tieba podporovat pii stolovani. Déti byly pozorné k okoli, samostatné, coz
souvisi s citlivym a dislednym vedenim déti ucitelkami.

Pestra nabidka aktivit korespondujici stématem Velikonoc spolu s Ui¢innou motivaci
vyznamné podporovala zijem déti o aktivni zapojeni do cinnosti. UCcitelky do prace
zatazovaly metody proZitkového uceni hrou, experimentovani s materidlem. V nabizenych
¢innostech a aktivitich byly u déti rovnomérné a cilené rozvijeny zakladni klicové
kompetence. Velmi dobfte se déti orientovaly v ¢ase, umély si zvolit aktivity a ucitelky je vzdy
nechaly ¢innosti dokoncit.



Pii posuzovdni kvality vzdélavini v MS je nutno konstatovat, %e ucitelky vynikajicim
zplisobem vedly a rozvijely dopoledni Cinnosti déti a svym osobnim piistupem podporovaly
pozitivni atmosféru ve tiidé. V mnoha ukazatelich se jedna o piiklad dobré praxe.

Partnerstvi

MS preferuje spolupraci se zdkonnymi zastupci déti. K participaci rodi¢ti na vzdélavani
vyuzivaji ucitelky nejen kazdodenniho osobniho kontaktu a tfidnich schizek, ale také
netradi¢nich odpolednich akci (napf. spole¢né akce rodicli, vanocni besidky, besidka ke Dni
matek, pro predskolaky na rozloucenou, vylety, spole¢né akce se zakladni Skolou, akademie,
pohadkovy les aj.).

MS spolupracuje se zfizovatelem, mistni policii, stfediskem p¥irodovédct i dal§imi partnery
v regionu. Spojeni se zakladni Skolou, organizovani spole¢nych akci a denni setkavani v dobé
obéda je ptedpokladem pro bezproblémovy piechod déti z matetské Skoly do prvni tiidy.
Kontakty MS s uvedenymi subjekty jsou cilevédomé a oboustranné prospé&$né, maji pozitivni
dopad na chod Skoly, rozsiteni vzdélavaci nabidky a rozvoj osobnosti déti.

MS je zaznamenava do §kolni kroniky veskeré aktivity a ¢innosti.

Realizované partnerstvi maximdlné prispiva ke kvalité vzdélavani.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostéednictvim vzdélavaciho obsahu

Déti byly samostatné, komunikativni a sebevédomé, umély se orientovat v budové Skoly
a vykazovaly znalosti a dovednosti v souladu s pozadovanymi vystupy RVP PV. Mély
povédomi o okolnim svété. Respektovaly dohodnutd pravidla, aktivné vyhledavaly feSeni
problémt, vzijemné se domlouvaly a spolupracovaly. M¢ly velmi dobré znalosti v oblasti
matematické gramotnosti, zvladaly ¢iselnou fadu, geometrické tvary, ¢asové souvislosti.
Znalosti, schopnosti a dovednosti vétSiny déti jsou na urovni odpovidajici vystupiim
vymezenym ve vzdélavacich oblastech v RVP PV.
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Celkové hodnoceni materské Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni.

Pii vzdélavani skola postupuje podle pravnich piedpisii a schvalenych dokumentii, vychazi
ze zdsady rovného pristupu kaZdého ditéte ke vzidélani a zohlednéni jeho vzdélavacich
potieb, pecuje o ochranu zdravi déti.

Financni prostiedky Skola uZiva v souladu s ucelem jejich poskytnuti. Materidlni podminky
umoZiuji realizovat vzdélavaci zaméry Skol, vyZaduji vSak zdasadni obnoveni.

Rizeni mateiské $koly je funkéni, opird se o vidjemnou divéru a zkuSenost vedouci
ucitelky, vyuZiva zpétné vazby.

Uroveri vysledkii vzdélavani odpovidd pofadavkiim stanovenym v RVP PV.

Zjisténé nedostatky:

1. Skolni vzdélavaci program neni zpracovdn v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predSkolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22
2. kryty na topeni jsou poSkozené a ohroZuji zdravi a bezpecnost déti

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina matefské Skoly ze dne 12. 10. 2009 s G¢innosti k 1. 11. 2009, vydana obci
Hlavice

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé¢ ve Skolském rejstiiku
&.j.5093/2007-21, vydané MSMT CR, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana
12.4.2007

Rozhodnuti KU Libereckého kraje, &. OSMTS 197/06-RZS ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 19. 6. 2006, s ti¢innosti
od 20. 6. 2006

Jmenovani feditelky do funkce ze dne 24. 8. 2005 s u¢innosti k 25. 8. 2005, ¢j.: 194/05

Skolni tad platny pro §kolni rok 2009/2010

Evidenéni listy pro dité v MS — 23 ks

Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS — 23 ks

Zaznamy o détech — Skolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny pro $kolni rok 2009/2010
Ttidni kniha pro Skolni rok 2009/2010

Evidence dochazky déti ve Skolnim roce 2009/2010

Kniha urazii pro Skolni rok 2009/2010

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogti v MS
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23.

24.

25.
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27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.
34.

Zapisy z pedagogickych rad v roce 2009/2010

Utet zisku a ztrat 12. 2007, 2008, 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, 2008, 2009

Clenéni nakladd a vynost 1. —12. 2007, 2008, 2009 (1 ztfizovatel, 2 statni dotace)
Vysledovka rok 2007, 2008 a 2009

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2007 ze dne 15. ledna 2008
Rozpocet ptimych NIV 30. 11. 2007 (KULK 73523/2007), 2008 (KULK 68716/2008)
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok 2008
a 2009

Piehled vybranych tcelovych dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zatizenim v LK

v roce 2008 ze dne 12. ledna 2009

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace* v roce 2008(KULK 50227/2008) a 2009 (KULK 9984/2009)
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program ,,Posileni Grovné
odménovani nepedagogickych pracovniki“ na rok 2009 (KULK 11268/2009) ze dne
25. tinora 2009

Finan¢ni prostfedky na 2. etapu rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek
platii a motiva¢nich mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace*
na rok 2009 (KULK 25334/2009) ze dne 24. dubna 2009

Poskytnuti finan¢nich prostfedka na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki“ na rok 2009 (KULK 38863/2009) ze dne
15. ¢ervna 2009

Poskytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
platii a motiva¢nich mezd pedagogickych pracovniki s ohledem na kvalitu jejich prace*
na rok 2009 (KULK 9984/2009, 20934/2009, 42807/2009, 65679/2009)

Poskytnuti finanénich prostfedki na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro Zzaky
1. ro¢niku zakladniho vzd€lavani® na rok 2009 (KULK 37864/2009) ze dne 9. Cervna
2009

Piehled vybranych tcelovych dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zatizenim v LK

v roce 2009 ze dne 9. ledna 2010

Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Vykaz o zakladni Skole (S 3-01) podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim kolstvi za 1. —
4. ctvrtleti 2007, 2008, 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodareni Skoly Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009
Evidence sponzorskych darti rok 2007-2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Masarykova 801/28,
460 01 Liberec.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o pr¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisi, ve lhiaté do 30. Cervna 2010 poZaduje
poddni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaSlete na vySe
uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Bc. RliZena Janatova V. T.
Bc. Jana Kolinska V. T.
Bc. Irina Kopcanova V.T.

V Liberci 27. dubna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

V Hlavici 21. 5. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Romana Pytlounova V.T.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

-- Pripominky nebyly podany.
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