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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola Jaroslava Seiferta ma dlouholeté pozitivni zkuSenosti ve vzdélavani zakh
se specifickymi poruchami uceni (dale SPU) a chovani. Vedle béznych tiid ma i tfidy
specializované pro tyto zaky od 1. do 9. ro¢niku. Prvni tfida ma diagnostickou funkei.
Vychovu a vzdélani 305 zakt (z toho 97 se SPU, 32 integrovanych) zabezpecuje 30 pedagogt
(z toho 4 specialni pedagogové). Kapacita Skoly je 510 zaku.

Ttidy 1. az 5. roCniku se vzdélavaji podle vzdélavaciho programu Obecna Skola
¢j.. 12 035/97-20, ttidy 6. az 9. rocniku podle vzdéldvaciho programu Zdkladni skola
¢.j. 16 847/96-2. Jedna tfida je ur€ena zakiim s Aspergerovym syndromem autismu.

Formalni podminky zatazeni do rejsttiku skol jsou naplnény.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zamétena na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Reditelka zamé&fuje hodnoceni isp&snosti §koly v této oblasti zejména na urovei vytvofenych
podminek pro zdravé uceni, na postaveni zdka ve Skole a na klima, v némzZ vychova
a vzdélavani probiha. Pozitivné hodnoti zohlediiovani individudlnich potfeb zaka uciteli,
prostiedi Skoly, jeji organizaci, Groven spoluprace a prevenci socialné patologickych jevi.
Moznosti zlepSeni vidi v kvalitnéjsi spolupraci skoly s rodici.

Organizace 3koly umozituje realizovat vychovu ke zdravi. Skolni #4d vhodné stanovuje
pravidla zivota Skoly a vytvaii podminky pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd.
Rozvrh hodin respektuje zafazeni vyuCovacich pfedmétli podle narocnosti vzhledem
k zdravému psychosocidlnimu vyvoji. Pravidla pro klasifikaci respektuji specifika
hodnocenych skupin 1 jednotlivel. Vzdélavacim procesem prolind respektovani
individudlnich schopnosti a potfeb zdkl, kladna motivace, empatie, a to vSe pii zachovani
naroc¢nosti obsahu uciva a sméfovani k rozvijeni klicovych kompetenci. Pohybovy rezim
o prestavkach umoziuje aktivni relaxaci. K vychové ke zdravi jsou orientovany 1 volnocasové
aktivity a projekty.

Materidlni podminky Skoly jsou standardni, jejich vyuzivani uciteli je kreativni a ucinné,
vytvareji zdravé pracovni prostiedi.

Vytvatfeni optimalnich podminek pro zdravy vyvoj Zékd nastoluje vhodné vnitini klima. Ve
Skole ptikladné piisobi specidlni pedagozka — terapeutka, kterd se ve zvySené mife vénuje
socialné¢ znevyhodnénym zakim (resocializa¢ni skupina) a prevenci socialn¢ patologickych
jevi. Systematicky pracuje s tfidnimi kolektivy a uzce spolupracuje s pedagogy a rodici.
Dtslednd a kvalitni spoluprace s vychovnou poradkyni a vedenim Skoly umoziiuje vcas
podchytit prvotni signaly negativnich jevii. Skola diisledné napliiuje své motto ,,.Drogy nemaji
vstup na nasi Skolu povolen a Sikana neni Zivotni styl““. Minimalni preventivni program (dale
MPP) zohlednuje lokalni situaci slabsiho socidlniho zazemi déti, zakti s dysfunkcemi typu
LMD, ADHD, ADD, autismu a poruch chovéani. Pamatuje i na zaky z cizich etnik. Sleduje
také prevenci syndromu vyhotfeni pedagogii. Tym stanoveny pro realizaci MPP poskytuje
zaktim informace a vedle prevence nabizi pomoc v piipadech individudlnich a kolektivnich

2 unor 2006



kauz. Systém Skoly vytvari ucinnou a akceptovanou nabidku pomoci tém, kteti ji potiebuji.
Vyznamnym spolutvlircem oteviené demokratické atmosféry ve Skole je Zdkovsky Casopis
Blabol, ktery obsahuje krom¢ informaci i necenzurované ndzory déti na Zzivot Skoly.
Vzajemné partnerské vztahy ptispivaji k vychové ke zdravi.

Z posouzeni vSech podminek Skoly pro vychovu ke zdravi je ziejmé, ze jeji realizace je
vzhledem ke sloZitosti socialni skladby Zactva ptikladna.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladit dobré praxe.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

r ~r

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi.

Prioritou zakladni Skoly jsou znalosti a orientace na uspokojovani pfirozenych potieb zak,
které patii k obecnym principtim podporujicim jejich zdravi.

K zajisténi pohody ve Skole, otevieného partnerstvi a zdravého uceni (pilifte podpory zdravi)
vytvaii teditelka Skoly vhodné personalni podminky a wuplatiiuje demokraticky styl
persondlniho fizeni. Stanovila jasna kritéria pfijimani pedagogi. V ramci vybéru zjistuje
jejich piedpoklady k praci ve specifickych podminkach $koly. U¢inné pracuje s néstroji
k uvadéni uciteltl do praxe a ke stabilizaci persondlu (diferencované odmenovani, pochvala).
Pracovnici znaji sva prava a povinnosti. Vysokou mérou spolurozhoduji o déni ve Skole
a zapojuji se do uskutectiovani vzdélavacich a vychovnych cili. Postupné jsou napliiovany
reformni kroky k proméné Skoly reflektujici trendy, které vychéazeji z Narodniho programu
vzdélavani. Reditelka a pedagogové je realizuji fundovang, systematicky a tymové. Vysledky
diskutuji a vyhodnocuji. Efektivné funguje zpétnd vazba. Reditelka zajistila poradenské
sluzby pro rodice a informacni servis pro partnery Skoly.

Cile a hodnoty, které pracovnici Skoly sdileji a napliuji, jsou piedmétem dlouhodobého
planovani Skoly. Existuje strategicky plan zlepSovani kvality (Skola prosla SWOT analyzou).
Ten se odrazi od pribézného hodnoceni celkové uspésnosti skoly. Sméfuje k jeji dalsi
demokratizaci nabidkou pfilezitosti Zadkiim, rodi¢lim a partnerim Skoly (prace v Zakovském
parlamentu, Skolské rad€). Obsahuje uc¢inné postupy prace s rizikovymi faktory, které Skolu
ohrozuji a zlepSovani péfe o Zzaky (zfizeni dal§i specializované tfidy pro autisty
a akreditovaného stfediska pro oblast socidln€ patologickych jevll). Ke zjistovani subjektivni
miry pohody, kterou Zaci a rodife pocituji v ¢innosti Skoly a v jejim prostiedi, feditelce
a pedagogltim slouzi pravidelné zaddvana dotaznikova Setfeni. Se zjiSténimi pedagogové dal
smysluplné pracuji.

Vedeni skoly podporuje potteby ucitell a investuje do nich vytvarenim podminek pro dalsi
vzdélavani. Ve Skolnich letech 2004/2005 a 2005/2006 se 6 pedagogickych pracovniki
vzdélavalo v problematice Zdravé Skoly a prohlubovalo si tim odbornou kvalifikaci (napf.
Dite v obtiznych zZivotnich situacich, Kurz APLA, Netradicni formy a metodiky prdce pri vyuce
deti se SPU).

Personalni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni
prikladii dobré praxe.
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Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Uplné znéni ziizovaci listiny vydané usnesenim Zastupitelstva MC Praha 3, ¢. 286 ze dne
26. 6. 2001. Posledni zména uplneho znéni ziizovaci listiny vydana MC Praha 3 usnesenim
Zastupitelstva MC Praha 3 ¢. 367 ze dne 21. ¢ervna 2005

2. Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolnich zatizeni ¢j. 29/99 — ORSO
ze dne 1. fijna 1999

. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 ke dni 30. 9. 2005

. Vykaz o Skolni druzin¢€ — Skolnim klubu Z 2-01 ke dni 31. 10. 2005

. Vykaz o zékladni skole S 3-01 ke dni 30. 9. 2005

. Vyroc¢ni zpravy zakladni Skoly za Skolni roky 2003/2004, 2004/2005
. Vybér tiidnich knih za skolni roky 2004/2005, 2005/2006

. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2005/2006

. Program minimalni prevence socidlné patologickych jevii

O 0 9 N L W

10. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2004/05, 2005/06 k datu inspekce
11. Strategicky plan zlepsovani kvality

12. Skolni rad ¢j. 702/05 vicinny od 11. 10. 2005

13. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2004/2005

14. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2005/2006

15. Vybér z katalogovych listti zaka Skoly

16. Kniha urazii

17. Zaznamy metodického sdruzeni (MS 1. — 2. rocnik, MS dyslektickych trid 1. stupne,
MS 3 — 5. rocnik)

18. Projekty: T7ideni odpadu, Pobyt ve spolecenstvi, Den Evropské unie, Les, Adventni
tradice

19. Skolni &asopis Bldbol

| ZAVER

Skole se daii prostiednictvim kvalifikovanych, schopnych a motivovanych pedagogii
napliiovat principy Zdravé $koly. Reditelka je fundovanym odbornikem s demokratickym
stylem ¥izeni, umoZituje ostatnim vysokou mérou spolurozhodovat o strategii Skoly. Dava
prileZitosti k profesnimu ristu pedagogii a nastoluje prostiedi, v némz probihd oteviend
komunikace. Ucitelé profesiondlné diferencuji sviyj pristup k Zakim. Klima Skoly svédci
o vytvdreni optimdlnich podminek pro zdravy psychicky, somaticky a socidalni vyvoj déti.
K vyraznym pozitivim Skoly patii kvalitni persondlni podminky a piikladna prevence
socidlné patologickych jevii.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jana Frojdova Jana Frojdova, v. r.
Clen tymu Mgr. Josef Cerny Josef Cerny, v. .
Clen tymu Mgr. Boris Tvartizek Boris Tvartizek, v. r.

V Praze dne 28. tinora 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: PraZsky inspektordt, Arabska 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 3. 3. 2006

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Podpis
PaedDr. Btetislava Mardesicova, feditelka skoly

Mardesi¢ova B., v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

¢j. jednaciho protokolu
CSI

Ztizovatel: MC Praha 3, Havlickovo
namesti 9

29. biezen 2006

CSI 69/06-01

Skolska rada pti ZS Vlkova 31, Praha
3

29. biezen 2006

CSI 69/06-01

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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