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Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-215/09-02

Nazev Skoly: Ziakladni Skola a MateFska Skola Nucice, okres
Praha-zapad

Adresa: Kubrova 136, 252 16 Nucice

Identifikator: 600 053 385

IC: 49 855 255

Misto inspekce: Kubrova ulice ¢. 117, ¢. 136 a ¢. 177, Nucice

Termin inspekce: 20. az 23. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou (ZS)
a matefskou skolou (MS) podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu zakladni koly (SVP ZS), jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zdékladni vzdélavani
(RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c) §kolského zikona a hodnoceni souladu Skolniho
vzdélavaciho programu matefské $koly (SVP MS) spravnimi piedpisy a Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (RVP PV) dle téhoZ ustanoveni Skolského
zakona.

Popis Skoly

Zakladni Skola a Matetska Skola Nucice, okres Praha-zapad je ptispévkovou organizaci, ktera
zajiStuje vzdélavani a Skolské sluzby v matetské Skole, zakladni Skole, ve Skolni druzing
a Skolni jideln&. Ztizovatelem Skoly je Obec Nucice se sidlem na adrese Kubrova 31.

Provoz zakladni Skoly, matetské Skoly a Skolni druziny probihd ve tfech blizkych budovéach
umisténych v téZze fronté nepiili§ frekventované ulice v centru obce. V poslednich letech
nastala v Zivoté organizace fada podstatnych zmén. Viditelné se uplatituje zvySend materialni
péce ze strany zfizovatele. V aredlu kol byla vybudovana moderni budova Skolni jidelny,
probéhly nakladné tpravy fasady, oploceni, v planu jsou jesté dalsi zdsadni stavebni investice.
V cele organizace je nyni nova feditelka.

Zakladni Skola mé devét samostatnych tiid. Postupné narlsta pocet jejich zakid. Ke dni
inspekce bylo zapsano 170 zakl, coz predstavuje zhruba 71 % jeji kapacity. Podstatné se
obménil pedagogicky sbor. Nartistd vybavenost ZS prostiedky vypodetni a informaéni
techniky 1 jeji dostupnost. Probiha postupna vyména nabytku, rekonstrukce podlah a dalsi



nutné Upravy, zlepSuje se celkovy vzhled vnitiniho prostfedi. Dllezitou zménou je vytvoreni
vlastniho §kolniho vzdélavaciho programu ,,Spole¢né k uspéchu® a jeho zavadéni do prvniho,
druhého, Sestého a sedmého ro¢niku. V ostatnich rocnicich se vyucuje podle vzdélavaciho
programu Zakladni §kola. Nabidku ZS dopliuji lyzatské vycvikové kurzy, vyuka plavani pro
dva ro¢niky prvniho stupné, $kola v pfirod¢ a fada zajmovych ttvart.

Skolni druzina ma jedno oddéleni a kapacitu 25 mist. Pro svoji praci ma nyni vy&lenénu
samostatnou mistnost.

Matetska Skola byla k zakladni $kole organiza¢né pficlenéna v lednu 2003. Jde o jednotiidni
MS s kapacitou 22 déti, ktera zajistuje celodenni provoz v dobé od 6:45 do 16:30 hodin. Jeji
kapacita byla v poslednich letech plné vyuZivdna, zdjem o pfijeti déti k dochazce vysoce
pfevySuje moznosti Skoly. Pro Skolni rok 2008/2009 bylo zapsano celkem 22 déti, z toho
dvandact déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné Skolni dochazky a dvé déti s polodenni
dochidzkou. Nevyhovéno bylo 28 zadostem. V budové MS byly v poslednim obdobi
provadény pouze nejnutnéjsi opravy (napfi. socialni zafizeni, Gipravy ve vydejné jidel). Obecni
htisté vyuzivané skolou bylo v neddvné dob& vybaveno novymi prilezkami a dal$im hernim
zafizenim. Stravovani déti je zajistovano kolni jidelnou ZS, jidlo je ale do MS dovazeno.
Vzdélavani je od zaii 2008 uskuteciiovano na zdkladé¢ Skolniho vzdélavaciho programu
zpracovaného bez uzsi profilace podle RVP PV. Personalni zajisténi ¢innosti MS je stabilni,
v kvalifikaci jedné z ucitelek jsou dosud nedostatky.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hlavnim zdrojem financovani zakladni a matetské skoly ve sledovanych letech 2006 az 2008
byly finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdelavani poskytnuté ze statniho rozpoctu
z kapitoly MSMT. Skola pouzila tyto prostiedky k financovani mzdovych nakladi, na ostatni
platby za provedenou praci, na odvody do fondl socidlniho a zdravotniho pojisténi, na piidél
do fondu kulturnich a socialnich potfeb, na nakup ucebnic, ucebnich pomicek, Skolnich
potieb pro zdky 1. rocniku, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovnik (DVPP), na zdkonné pojisténi odpovednosti zaméestnavatele za Skodu zptisobenou
pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani a na dalsi ¢innosti, které piimo souvisely
s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Dotace ze statniho rozpoc¢tu na piimé vydaje na
vzdélavani pokryvaly ve sledovaném obdobi vpriméru 74 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaja Skoly. Prostiedky na mzdy, platy a ostatni platby za provedenou praci
byly kryty z 99 % ze statniho rozpodtu. Skola pouziva finanéni prostiedky ptidélené ze
statniho rozpoctu v souladu s G¢elem, na ktery byly pfidéleny. Finanénim zdrojem Skoly
vtéto oblasti byly také ucelové dotace zMSMT poskytnuté v letech 2006 az 2008
prostiednictvim Krajského utadu Stiedoceského kraje na rozvojové projekty Statni informacni
politiky ve vzdélavani pro zajisténi standardnich podminek ICT (informac¢ni a komunikacni
technologie) ve Skolach ve vysi 16.400 K¢, Program na podporu pokryti konektivity Skol
v ramci SIPVZ ve vysi 19.457 K¢ a ZvySeni nenarokovych sloZek platii a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ve
vysi 47.000 K¢ veetné odvodi. Piidelené prostiedky byly pouzity v souladu s pravidly
a rozpoCtem projektd. Byly vyuzity pIn€ na nakup vypocetni techniky, vyukovych programt,
na pripojeni k internetu a k navySeni nenarokové slozky mzdy pedagogti.

Dale cerpala skola v roce 2006 finan¢ni prostfedky pfidélené v rdmci realizace systémového
projektu ESF HODINA (roz$ifeni ucebnich plant vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani) o 1 vyucovaci hodinu ve vysi 21.920 K¢&. Projekt byl urcen na tfi roky. V roce
2006 Skola vytctovala dotaci za obdobi 2004 az 2006 v celkové vysi 49.320 K¢.

Dal§im vyznamnym finan¢nim zdrojem byl pfispévek od zfizovatele, ze kterého Skola hradi
veskeré provozni naklady. Kromé tohoto pfispévku ptideluje ziizovatel skole kazdy rok



uceloveé vazané financni prostfedky na opravy a udrzbu. V roce 2008 byla Skole ptidélena
od zfizovatele investicni dotace, ze které byl potizen zabezpecovaci systém v budové skoly.
Mezi ostatni zdroje financovani neinvesti¢nich nakladid Skoly patfily pfedevSim piijmy
z uplaty za vzdélavani (Skolné) ve skolni druziné a matetské skole. Od roku 2007 provozuje
Skola doplitkovou ¢innost, jejimZ pfedmétem je pronajem prostor pro umisténi napojovych
automatll, prodej obédl cizim stravnikiim, pofadani vzdelavacich akei a zdjmovych krouzkd.
Ostatni zdroje financovani slouzi k dofinancovani b&zného provozu a k jejimu dalSimu
rozvoji. Ve sledovaném obdobi ziskala §kola sponzorské dary (hracky pro MS, mapy pro ZS)
a sponzorské dary ve formé finan¢nich ptispévkil od rodici zaka Skoly.

Skola disponovala v obdobi let 2006 az 2008 omezenymi finanénimi prostiedky ze statniho
rozpoctu. Tyto finan¢ni prostfedky neumoznuji Skole v dostatecné mife pokryt potiebu
finan¢nich prostfedkli na nakup ucebnich pomilicek a pracovnich seSiti. Na financovani
pracovnich seSitd se podili rodice. K zajisténi kvalitnich materidlnich podminek a podminek
pro vzdélavani vyuziva Skola ucelové dotace na vypracované projekty.

Skola hospodaii s omezenymi zdroji, které neumoiiuji v dostatecné miie pokryt potiebu
financnich prostiedkii na zajisténi novych ucebnich pomiicek, pracovnich sesitii a na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Pro jejich zlepSeni vyhleddva dalSi zdroje
financovani a provozuje doplitkovou Ccinnost. Ve sledovaném obdobi pouZila financéni
prostiedky poskytnuté ze stdatniho rozpoctu ke stanovenym ucelitm efektivné a v obdobi,
na které byly pridéleny. Financni prostiedky poskytnuté ziizovatelem byly pouZity
hospoddrné k zajisténi provozu a ke zlepSeni podminek pro vzdélavdni a realizaci SVP.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani Skola vytvati. O vzdélavaci nabidce a o postupu
pii pfijimani informuje zptisobem dostupnym vSem uchazectim. VyvéSuje informace o zépisu
v ZS, v mistni MS, na tfedni $kolni desce a na internetu. Termin zapisu do $koly je vzdy
tadné vyhlagen. Skola se snazi omezit rizika diskriminace uchazeét o pfijeti, p¥i pfijiméani ke
vzdélavani postupuje dle platnych zakonnych ustanoveni. Zapis je vyplnén fadou aktivit pro
déti. Na jeho organizaci a prib&hu se podileji vyuéujici i Zaci. Skola umoziiuje navitévy déti
arodict v prvni tfidé. O ptijeti zadkd k povinné Skolni dochdzce nebo o jejim piipadném
odlozeni vydava teditelka pfislu§na rozhodnuti.

Skola priib&zné usiluje o identifikaci ki se specifickymi vzd&lavacimi potiebami.
V leto$nim Skolnim roce byli k datu inspekce integrovani tii Zaci, pro néz skola vypracovala
individudlni vzdélavaci plany. Kontrola a vyhodnocovani miry plnéni vzdélavacich plant jsou
podle sdé€leni feditelky provadény, dokumentace k této Cinnosti nebyla ve skole k dispozici.
Dale Skola zajistuje vzdélavani i pro dal§ich 29 zaka s dil¢imi poruchami uceni a chovani.
Poskytuje jim napravu poruch (zvlasté na prvnim stupni), u zakli na druhém stupni se jedna
spise o upeviiovani a procvi¢ovani uéiva ¢i porozuméni textu. Skola identifikuje zaky s riziky
neuspésnosti. Tridni ucitelé a vyucujici ptisluSnych pfedméti jim nabizeji pomoc v hodinach
ivdobé mimo vyucovani (doucovani, konzultace). Mimotddn¢ nadané zéky Skola dosud
nevykazuje. Zaci se zapojuji do soutézi riiznych stupiiti a forem.

Ve skole pracuje vychovnd poradkyné, kterd zaroven vykonava funkci Skolnitho metodika
prevence. Pro vykon obou funkci nema pfislusnou specializacni kvalifikaci. Zabezpecuje
poradenskou pomoc v oblasti profesni orientace zaki. Spolecné s feditelkou Skoly se podileji
na poskytovani informaci a poradenské pomoci tykajici se vzdélavani, specidlni pedagogické
péce i prevence socidln¢ patologickych jevii. Vychovna poradkyné spolupracuje s rodici,
s pedagogicko-psychologickou poradnou, s Ufadem prace, s oddélenim socialng pravni



ochrany déti pfi M&U Cernoice aj. Skola je také pfipravena pomoci zakim pfi zméné
vzdélavaciho programu. V piipadé€ potieby jim zajist'uje individudlni péci.

ZS zohlediiuje vzdélivaci potieby jednotliveii a zajiStuje jim stejné piilefitosti
ke vzdélavani. Prijimani ke vzdélavani i Skolni poradenstvi je na standardni tirovni.

Vedeni $koly

Skola uskuteéiiuje vzdélavani podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Spole¢né k uspéchu“ a podle vzd€lavaciho programu
Zakladni 8kola, &j. 16 847/96-2, ve znéni pozd&jsich uprav. SVP ZV byl schvélen
pedagogickou radou a projednan Skolskou radou. Na jeho tvorbé se podileli vSichni vyucujici
$koly s vyjimkou novych pedagogickych pracovniki. Ve SVP ZV byly zjistény nékteré diléi
nedostatky (napf. v oblasti dlouhodobych projektli a mezinarodni spoluprace, zabezpeceni
74kt se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim). SVP ZV zohlediiuje vngj§i prostfedi, realné
podminky a mozZnosti Skoly. Ucebni plany vzdélavaciho programu Zakladni Skola jsou
inovovany a dodrzovany. Pozitivni je zafazovani projekti a dalSich aktivit do vyuky (napf.
Skola v ptirodé&, plavecky a lyzatfsky vycvik, Den déti, Den Zemé¢, Zdravé zuby). Vzdélavaci
nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zatazena do Skolského rejstiiku.
Skolni vzd&lavaci program je az na dil¢i nedostatky v souladu s RVP ZV.

Pti fizeni Skoly vychazi feditelka z koncepce rozvoje Skoly zpracované v roce 2006, se kterou
byli srozuméni hlavni partneti Skoly. V soucasné dobé shromazd'uje vedeni podklady pro
inovaci koncepcnich zamérl na zéklad¢ analyzy dostupnych dat. Planovani v horizontu roku
je funkeéni stejné jako kratkodobé operativni planovani. Plnéni zdmér je vyhodnocovano,
pfijimany jsou piipadné korekce.

Reditelka §koly absolvovala piedepsané funkéni studium. Plni pravni povinnosti, vydava
stanovené dokumenty a potfebna rozhodnuti. Svolava pedagogickou radu a projednava s ni
dilezité otazky. Spolupracuje se Skolskou radou, obci a dal§imi partnery. Podporuje realizaci
SVP i profesni rozvoj zaméstnancti. Nehospodarné uziti finanénich prostiedki nebylo
zjisténo. Na Skolni pomiicky ¢i ucebnice skola ¢astecné prispiva z jinych zdroji.

Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélivani je realizovin. V jeho zpracovini byly
yistény diléi a formdlni nedostatky. Cinnost $Skoly probihd plinovité, zpétnd vazba je
zajisténa. Reditelka $koly plni pravni povinnosti a podporuje realizaci SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky ZS v podstaté umozituji plnit deklarované vzdélavaci programy. Z vétsi
Casti je sbor stabilizovan. Pfesto jsou v jeho sloZeni urcitd potencialni rizika. Asi tietina
vyucujicich dosud nespliiuje kvalifikacni pfedpoklady, coz legislativni Gprava nyni umoziiuje
jen na omezenou dobu. V nékterych ptipadech je pravdépodobny odchod vyucujicich ze skoly
z divodu diichodového veku apod. Metodické organy ve skole ustanoveny nejsou. Metodicka
spoluprace probiha dle sd€leni vyucujicich neformalné¢ a podle potieby, v rdmci kazdodenniho
setkavani. Profesni rozvoj se opird hlavné o vyuzivani DVPP, dvéma vyucujicim umoziiuje
Skola studium ucitelskych obort na vysokych Skolach. Persondlni situaci si feditelka
uvédomuje, vybizi k doplnéni potfebného vzdélani, k Gcasti na akcich dalSiho vzdélavani,
planuje podporu specializa¢niho studia pro vychovného poradce.

Skola se snazi vytvaiet dobré podminky pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpe¢nost
pfivzdélavani. Nedostatky byly zjistény ve Skolni télocvicng, ktera svymi rozméry,
vybavenim a zatizenim neposkytuje pro zaky pfili§ bezpecné prostredi. Kabinet pro sportovni
naradi svym prostorem rovnéZ nepostacuje, navic slouzi zaroven pro ulozeni potieb k tklidu.
Problematika bezpeénosti je zakotvena ve $kolnim fadu a v fadech odbornych uéeben. Zaci
jsou poucovani o dodrzovani bezpecnosti v zac¢atku skolniho roku a podle potieby vzdy pied
zahdjenim riznych akci (napf. exkurze, plavani). Skola organizuje nebo se ziiastituje riiznych
aktivit o bezpecnosti a zdravi (napf. besedy, vychazky, exkurze, plavani, dopravni soutéze).



Vychova ke zdravi prostupuje pfijatym SVP ZV i daldim pfijatym vzdélavacim programem.
Prvky bezpecnosti a vychovy ke zdravi prolinaji jednotlivymi pfedméty vSech ro¢nikd.
Zaji$téno je stravovani a pitny rezim zakd. Skola je zapojena do projektu Zdravé zuby
a souté¢Zze BESIP. Dba na prevenci sociadlné patologickych jevii. Ma zpracovan minimalni
preventivni program. Jakékoli naznaky Sikanovani, zaskolactvi ¢i nevhodného chovani fesi
neprodlené ve spolupraci s rodi¢i, s oddélenim socialng pravni ochrany déti pti MU
Cernosice atd. Dohledy nad Zaky jsou stanoveny. MoZnost u¢inné relaxace v priibéhu hodin
méli prakticky pouze Ziaci na prvnim stupni. Evidence trazl je fadné vedena. Pocet
registrovanych tirazil v poslednich tfech letech kolisa (celkovy podet tirazi 5 — 14 — 6). Skola
se zabyva Urazovosti zaki idal$imi bezpeCnostnimi riziky a pfijiméa ptislusna opatfeni.
Pti sledované vyuce télesné vychovy a dalSich predmétti byly zdsady bezpecnosti dodrZzovany.
Materidlni podminky celkové umoziuji realizaci piijatych vzdélavacich programi. Ziejmé je
postupné zlepSovani vnitiniho prostiedi Skoly, pofizovani vypocetni techniky i prostfedkl
moderni prezentacni techniky. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana prostorové mala
Skolni té€locvicna a télocvicna mistni télovychovné jednoty. Pozitivni skutecnosti je zapoceti
vystavby nové télocvicny v zahradé skoly a zdmér ptistavby nékolika dal§ich uceben. Zlepsila
se dostupnost pocitacti pro vyucujici. Soustfedéni zakovskych stanic do specidlni ucebny,
kterd slouZzi také jako knihovna, ale zatim v potfebné mife neumoziuje jejich Sir$i vyuziti
v béznych hodinach. Skola se prozatim potyka také s omezenim vhodnych prostor pro pobyt
ucitelli o prestavkach, pro sbirky pomicek apod. Vzhledem ke vzristajicimu zajmu o sluzby
Skoly se do budoucna jevi jako prostorové omezené i dvé ucebny v budové prvniho stupné.
Dostatek je prosttedklt zvukové techniky, videotechniky a rtznych nosicii, doplnit je tfeba
sbirku vyukovych programil. Fond ucebnic je postupné¢ dopliiovan. Ptinakupu ucebnich
pomiicek musi Skola vzhledem k omezenosti poskytnutych finan¢nich prostiedkl zvazovat
priority. Neefektivni vyuziti finan¢nich prostfedki nebylo zjisténo.

Z hlediska bezpecnosti Zdkit je ve Skole vytvoieno standardni prostiedi s dil¢imi riziky.
Materialni i persondlni podminky Skole umoZituji realizovat Cinnost s dil¢imi riziky.
Omezené jsou zatim prostorové podminky pro vyucovani télesné vychovy.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani odpovidd pozadavkim Skolské legislativy, ucebni plany obou
ptijatych vzdélavacich programt, délky a pocty hodin v pribéhu dne a délky dopolednich
ptestavek jsou dodrZzovany. V odpolednim vyucovani vyuziva skola moznost spojovani hodin.
SVP vyhovuje partneriim $koly. Specialni profilaci §kola nenabizi.

Ucebni plany deklarovanych vzdélavacich programi jsou napliiovany, ale objevuje se zde
riziko nesplnéni osnov télesné vychovy, pokud nebude mozZnost v pronajaté télocvicné
vyuzivat nafadi (k terminu inspekce nebyla vlastnikem télocvi¢ny provedena revize nafadi).
Skola se pro vzd&lavani snazi vytvafet vhodné prostiedi.

V pribéhu inspekce bylo hospitovano celkem v 15 vyu€ovacich hodinach. Piednosti vétSiny
znich byla pfijemnd pracovni atmosféra. Ve vétSin€ sledovanych hodin byly vyuzivany
G¢inné metody a formy prace. Zaci méli moznost pracovat ve dvojicich, skupinach
i samostatné. Vhodné zatazené prvky ¢innostniho uceni zvySovaly z4jem zaki o ucebni latku.
Ucivo bylo vétsinou exponovano vSem zaklim srozumitelné a dostateCné procviceno.
Prikladem dobré praxe byla zejména prace v hodinach anglického jazyka. Misty ale (ve dvou
dalsich hodinach) neumoznilo nadmérné zatazovani soutézi prospéchové slabym zakiim
prozivani pocitu uspéchu z vlastni prace. V jednom ptipadé pak byla vyuka svou
jednostrannou frontalni Cinnosti pro zdky malo podnétna a patficné nepfispivala k rozvoji
jejich kompetenci. Obecnym rysem zhlédnuté vyuky byl (az na vyjimky) nedostatek
diferenciace narokd podle pokrocilosti a schopnosti jednotlivych zakt. U zakl se
specifickymi vzdélavacimi potiebami bylo vétSinou respektovdno jejich osobni tempo,



v mensi mife byl také uplatiovan individudlni ptistup. Podle potieby byly vyuzivany
rozmanité nazorné pomicky. Audiovizudlni technika byla vyuZzita hlavné v hodinach cizich
jazykd, vypocetni technika nebyla do vzdélavaciho procesu zatazena.

Z hlediska motivace zakti méla vétSina sledovanych hodin velmi dobrou uroved. Zéci se
v hospitovanych hodinach projevovali vétSinou samostatné, komunikovali na urovni dané
vékem a aktivné spolupracovali s vyucujicimi.

Ve vétsi casti sledovanych hodin byli Zaci vedeni k sebereflexi a k sebehodnoceni, dokazali
zhodnotit 1 praci svych spoluzaki. Hodnoceni zakli vyucujicimi bylo pfimétené, zietelné
a plnilo hlavné motivacni a z¢asti také informativni funkci. Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki jsou zpracovana v souladu se Skolskym zédkonem, jsou souc¢asti skolniho fadu
i Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Pribéh vzdélavani ma celkové standardni uroveri. Rezervy jsou v diferenciaci piistupu
k jednotlivym Zakiim.

Partnerstvi

Spoluprace Skoly se ziizovatelem je v poslednim obdobi na velmi dobré urovni. Funkéni je
vzajemna informovanost, zfejma je zejména materidlni podpora Skoly. Znacné jsou néklady
investované do stavby jidelny, stavebnich Uprav a dalsi finan¢ni podpora. Zapocina se stavba
télocvicny 1 realizace dalSich stavebnich zamért. Také spoluprace se Skolskou radou je po
jejich novych volbach bezproblémova.

Organizace rodict pfi Skole zaloZzena neni. Spoluprace se zakonnymi zéstupci zakli probiha
tradicnimi zplsoby. Informovanost je zajiSténa pomoci Zékovskych knizek, potfddanim
rodiCovskych schiizek, vyvéskami na ufedni desce vobci nebo na internetu. Existuje
imoznost individudlnich konzultaci, nazory rodicii si Skola pfilezitostné zjiStuje pomoci
dotaznikovych akci vyuzitych nésledné ve zpracovani vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni
Skoly. Jednotlivé néktefi rodice piispivaji Skole drobnymi sponzorskymi dary nebo osobni
pomoci pii organizovani riznych akei.

Rozviji se i spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou, se sousednimi Skolami ¢i
podniky v regionu, s mistnimi spolky apod. Na vefejnosti se Skola prezentuje pomoci
webovych stranek, piispévky do regionalniho tisku, pofaddnim riznych akci pro obec,
jarmark, kulturnich vystoupeni atd.

Spoluprdace Skoly s tradié¢nimi partnery je v soucasné dobé na dobré urovni.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
Skola ma piedpoklady pro vybaveni zakd kliGovymi kompetencemi. V obou vzdélavacich
programech u zaki rozviji sledované funkcéni gramotnosti. V oblasti ¢tenadiské gramotnosti
prokazali zaci v hospitovanych hodinach vétSinou odpovidajici znalosti a dovednosti.
Pracovali s textem, byli vedeni k porozuméni jeho obsahu, k tfidéni ziskanych poznatkl
a k formulovani zékladnich myslenek.

Prace s prostfedky ICT ve sledovanych hodinach nebyla zatazena. Zaci vyhledavali informace
pouze v ucebnicich, encyklopediich a dalSich textovych materialech.

Pti hodinach matematiky Zaci rozvijeli svoje schopnosti k feseni problémtl, prokazali vétSinou
odpovidajici znalosti a dovednosti.

Ve sledované vyuce byli ¢astecné vedeni i k rozvoji a upevilovani socidlnich kompetenci.
Kdyz tesili ukoly ve dvojicich ¢i skupinach, dokazali spolupracovat, naslouchat a respektovat
nazory ostatnich. Vzhledem k véku Zaka jsou jejich socialni kompetence na pozadované
urovni. Schopnosti zakli komunikovat v cizich jazycich jsou rozvijeny velmi Gspésné. Rozvoj
ptirodovédnych gramotnosti je na bézné trovni.

Uroveii dosahovani kli¢ovych kompetenci je celkové standardni.



Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Zaci se pti prechodu na vyssi stupen vzdélavani celkem Gispé§né zatazuji do celého spektra
nabizenych obort. Skola pribézné sleduje vysledky vzdélavani zakd, coz vyplyva z vyroénich
zprav o ¢innosti Skoly a ze zapisti pedagogickych rad. Na pedagogickych radach se provadi
analyza UspéSnosti zakid v realizovanych vzdélavacich programech. Ke sledovani uspésnosti
74kl pouziva 8kola vlastni pisemné prace a komeréni testy. Zaci v komerénich testech
celkové dosahuji v ramci republiky nadprimérnych vysledkd. Pocty netspéSnych zaka se
v poslednich tfech letech nezvySuji. Mnozi Zaci maji také dobré vysledky v okresnich kolech
pfedmétovych olympidd a v soutéZich humanitniho zaméfeni.

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélivani a iispéSnost %dki na standardni tirovni.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o terminu a zplisobu pfijiméani déti jsou zvetejiiovany v misté obvyklym zptisobem
prostiednictvim mistniho rozhlasu, tisku a plakat na vefejné piistupnych mistech a také na
webovych strankdch a na tfedni desce pfed budovou ZS. Pro piijimani déti zpracovala
feditelka kritéria, podle kterych jsou pfednostné piijimany deti v poslednim roce pied
zahajenim povinné §kolni dochazky a kterd byla zpiistupnéna pii zapisu. Skolni matrika
(Evidenéni listy) obsahuje viechny pozadované udaje, které jsou postupné aktualizovany. MS
pribézné monitoruje vzdélavaci pokroky déti, informuje o nich jejich rodice, kterym také
podle potieby poskytuje kontakty na odborniky (pedagogicko-psychologickd poradna,
logoped).

Pii prijimani déti Skola uplatiiuje rovné podminky pristupu ke vzdélavani.

Partnerstvi

Spoluprace se ziizovatelem je realizovana spoleéné se ZS a probihd bez problémd. MS se
spole¢né se ZS zudastiuje kulturnich akci a uskute¢iiuje s ni vzajemné navstévy. Vystoupeni
déti z MS byvaji také tradi¢nim piispévkem k Zivotu v obci. Dobré je i spoluprace MS s rodi¢i
déti. Pravideln€ jsou pofadana vystoupeni déti, oslavy svatki, besidky apod. Rodi¢e podporuji
MS drobnymi vécnymi dary (materidlem pro vytvarné a pracovni &innosti, darky pro
mikula$skou nadilku aj). Dobra je také spoluprace MS s n&kterymi spolky (Obec baraénicka).
Spoluprice MS s tradicnimi partnery je na béiné tirovni.

Vedeni $koly

Piedlozeny SVP je v ¢asteéném souladu s RVP PV. Popis nékterych podminek je piilis
obecny, neposkytuje informace o skuteéné situaci v MS. Charakteristika integrovanych celki
je zpracovana jen zcasti, bez stanoveni okruhu Cinnosti a oc¢ekavanych vystupl. Struktura
hodnoceni nastavena v SVP se zamé&fuje pfevazné na hodnoceni vzdélavacich pokrokii déti.
Ve stanovenych oblastech chybi hodnoceni podminek a ¢aste¢né i prubehu vzdelavani. Neni
jasné stanovena zodpovédnost ziGastnénych pracovnikil. Vzd&lavaci obsah SVP je ve
spolupraci se ZS doplnén o zajmové &innosti déti (seznamovéni s anglickym jazykem,
keramika, hra na zobcovou flétnu a dramatickd vychova), které zajistuji ucitelky ZS za
tiplatu. Casové zafazeni aktivity seznamovani déti s anglickym jazykem do dopolednich hodin
ale neodpovidd pozadavkim RVP PV. Pozitivem je moZnost pokracovat v seznamovani
s angli¢tinou v zajmovém krouzku od prvni tiidy ZS.

Vedenim MS byla byvalym feditelem povéfena vedouci ugitelka, ktera tuto funkci vykonava
dosud. Kompetence a zodpovédnost vedouci ucitelky v oblasti fizeni a vedeni lidi, za které ji
byl pfiznan ptiplatek za vedeni, v§ak nejsou v dokumentaci Skoly dosud jasné specifikovany.



Pedagogické pracovnice MS se zadastiuji jednani pedagogické rady, ktera se v ramci celé
organizace zaméfuji prevazné na problematiku ZS. Samostatna jednani pro oblast
predskolniho vzdélavani uskuteiovana nejsou. Skolni ¥ad MS neobsahuje vsechny
pozadované uidaje a nebyl schvalen feditelkou Skoly ani pedagogickou radou.

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2006/2007 bylo provedeno pouze za oblast zdkladniho
vzdélavani, za oblast pfedSkolniho vzdélavani zpracovano neni. Podklady k jeho zpracovani
nejsou systematicky shromazd’ovany. V MS také nejsou k dispozici zdznamy o priibéznych
kontrolach a pfijimanych opattenich ze strany vedeni.

SVP je v cdsteéném souladu s RVP PV. Rezervy jsou ve stanoveni kompetenci vedouci
ucitelky. Rizika jsou v oblasti hodnoceni innosti MS.

Piedpoklady pro radnou ¢innost mateiské Skoly

Stanoveny limit uvazki 1,91 pro pedagogické pracovniky vMS neni zcela naplnén,
vzdélavani v MS v dobé konani inspekce zajistovaly pedagogické pracovnice v celkové vysi
uvazkl 1,72. Rozvrzeni ptimé pedagogické prace s détmi neni vzhledem k vékové smisené
skupiné déti ve tfidé a délce provozni doby optimalni. Vedouci ucitelka spliuje pozadavky
odborné kvalifikace pro predskolni vzdéldvani a mé dlouholetou praxi. Druha ucitelka je
nekvalifikovand, v MS pracuje dlouhodobé a vramci DVPP absolvovala vzdélavaci kurz
Minimum na pomoc nekvalifikovanym ucitelkam potddany Pedagogickym centrem Praha.
Pozitivni je podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnic a usili o zlepSovani
podminek pro samostudium a pfistup k informacim. DVPP je planovano vramci celé
organizace, jednotlivé seminafe jsou vybirany s ohledem na potieby MS a k podpoie jejiho
SVP. Vedeni koly ve snaze zlepsit komunikaéni systém a rozsifit moznosti vzdélavani
utitelek vybavilo MS star§im pocitaem s ptistupem k internetu.

Vzhledem k danému uspofadani a velikosti prostor v neuéelové budové MS klade prostiedi
zvySené naroky na zajiSténi bezpec¢nosti déti a Caste¢né omezuje moznosti jejich rozvoje
v oblasti pohybové, sebeobsluhy a volného piistupu k hrackam a pomiickdm s moZnosti jejich
svobodného vybéru dle zdjmu déti. Omezené vnitini prostory snizuji moznosti vhodného
ulozeni hrac¢ek a pomucek, stolky a Zidle nejsou vysSkove diferencovany s ohledem na vékové
smiSenou skupinu déti. Systém vytdpéni neni dostatecné regulovatelny dle
psychohygienickych pozadavku. Pitny rezim déti je zajistén.

Ukoly k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi jsou soucasti vnitinich dokumentii véetng
SVP, které jsou priibézné naplitovany prostfednictvim riiznorodych &innosti a prib&znym
poucovanim déti. O jejich plnéni jsou vedeny zédznamy v tfidni dokumentaci. Zaméstnanci
jsou v této oblasti pravidelné proskolovani v rdmci celé organizace. Realizovana prevence se
piiznivé projevuje v mife urazovosti — za posledni tfi roky nedoslo k zddnému Skolnimu
urazu, ktery by podléhal ohlaSovaci povinnosti.

V persondlnim zabezpeceni provozu MS jsou z hlediska délky iivazkii a rozvrieni pracovni
doby ucitelek nékteré nedostatky. Prostorové podminky Castecné limituji mozZnosti
zlepSovani materidlniho zdazemi.

Pribéh vzdélavani

V pribéhu inspekce byl proveden hospitacni vstup pouze u vedouci ucitelky, druhd uditelka
byla v pracovni neschopnosti a ¢astecné ji zastupovala vychovatelka ze Skolni druZiny.

Pii sledovanych c¢innostech byl vytvofen prostor pro riiznorodé ¢innosti déti se snahou
o integrujici zplsob vzdelavani. Pozitivem je pravidelné zatazovéani zdravotnich cvikil
a pohybovych aktivit déti v rdmci prostorovych moznosti. Pti realizaci jednotlivych ¢innosti
pfevladaly standardni frontalni postupy prace. Ze zapist v tfidni knize je patrna ¢aste¢na
snaha o diferenciaci obtiznosti ukoli s ohledem na v&k déti. Kontrolou tfidni dokumentace
byly zjistény rezervy v pldnovani ¢innosti s ohledem k dosahovani pozadovanych kompetenci
v jednotlivych oblastech v riznych vékovych skupindch a v hodnoceni napliiovéani cil



stanovenych v SVP. Pi jednotlivych &innostech byly déti vedeny k vzajemné toleranci a
spolupraci, v jejich pribéhu se vsak, zvlasté u predskolnich déti, projevovala absence jasné
stanovenych pravidel chovani a komunikace.

Hodnoceni déti bylo provadéno priibézné. Bylo pfevazné pozitivni a motivujici. Vzdélavaci
pokroky déti jsou zaznamendvany po celou dobu dochazky do jednotnych formulafid vhodné
dopliiovanych vytvarnymi pracemi a metodickymi listy.

Vzdélavani je uskuteciiovano prevainé standardnimi postupy, rezervy jsou v promySleném
planovani Cinnosti a v uplatiiovani novych forem vzdélavani s ohledem na vékové smiSenou
skupinu déti.

Projevy dosahovani uirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti v materské Skole

Z vysledki kontroly tfidni dokumentace a hospitacniho vstupu vyplyva, Ze i pies zjisténé
rezervy je stav funkéni, u déti jsou vytvareny predpoklady pro dalsi vzdélavani v jednotlivych
oblastech. Déti samostatné komunikovaly mezi sebou i s dospélymi, aktivné se zapojovaly do
¢innosti, reagovaly na pokyny a samostatné¢ vyjadfovaly sva pfani a potfeby, zvladaly bézné
sebeobsluzné ¢innosti. Zjevné se v prostiedi citi bezpecné a bez problémt se v ném orientuji.
MS rozviji osobnost déti na Fddouci irovni a vytvdii piedpoklady pro jejich dal§i
vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Zikladni $koly a Mateiské $koly Nudice, okres Praha-zdpad je v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Zakladni Skola umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani. Dba zejména na rovnost pii
PFijimani Zaku, snaZi se respektovat i jejich vzdélavaci potieby. Financni zdroje a dostupné
materidlni prostiedky vyuZiva ucelné. BezpeCnost Zdkii je zajisténa. Péce o Ziky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami je na standardni uirovni, ale je zde jesté prostor pro jeji
zkvalitiiovdani. Skolni vzdélivaci program ZS je v Cdstecném souladu s rdmcovym
vzdélavacim programem pro zdakladni vidélavani. Osobnost Zika je Skolou rozvijena,
pribéh vzdélavani ma celkové standardni uroveri. Urcité rezervy jsou v miie vyuZivani
dostupné didaktické techniky a prostiedki ICT v béZnych hodindch.

Mateiska Skola poskytuje détem vzdélavani podle vilastniho S$kolniho vzdélavaciho
programu, ktery je zpracovdn v intencich piislusného ramcového programu. Aktudlni SVP
je vzhledem k dilcim nedostatkiim ve zpracovini podminek a obsahu vzdélavani
v &dsteéném souladu s RVP PV. Rezervy jsou v hodnoceni Cinnosti §koly. MS uplatiiuje
viici vS§em zdjemcitm zdsady rovnosti pristupu ke vzdélavani. V oblasti vedeni jsou rezervy
v jasném vymezeni kompetenci a pravomoci vedouci ucitelky a v jeji spoluprdce s ieditelkou
pii zpracovini vnitinich dokumentii a p¥i organizacnim zajisténi chodu MS. Persondlni
podminky nejsou vzhledem ke sniZenym pracovnim uvazkim obou pedagogickych
pracovnic optimdlni pro realizaci SVP. Pozitivni je vytvdieni podminek pro dal§i vzdélivani
pedagogickych pracovnic a pro jejich profesni rozvoj. Materidalni podminky nejsou pro
napliiovani cilii piedSkolniho vzdélavani plné vyhovujici. Vzhledem k provadéné udribé,
k prijimanym opatienim v oblasti bezpecnosti déti a vzhledem k Castecné obnové vybaveni
je ale stav funkcéni. Realizované vzdélavani déti ma béinou uroveri. Predpoklady pro
navazujici vzdélavani kit v ZS jsou tak vytvdieny.

Situace v Zakladni Skole a Materské Skole je celkové standardni. Popsand rizika jsou pouze
dilCi a Ize je piekonat. Pozice Skoly v obci je zarukou vyrazného materidlniho rozvoje.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zména zfizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola

Nucice, okres Praha-zépad ze dne 23. bfezna 2006

Dodatek €. 1 ke zfizovaci listin¢ ze dne 20. prosince 2006

Rozhodnuti Krajského tfadu Stfedoceského kraje ¢j. 144 448/2008/KUSK ze dne
3. prosince 2008

Rozhodnuti Krajského tfadu Stfedoceského kraje ¢j. 135 611/2007/KUSK ze dne
30. srpna 2007

Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiiku $kola $kolskych zafizeni &j. 6 506/2007-21 ze
dne 26. ¢ervna 2007

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni ¢j. 5443/2006-21 ze dne 10. biezna 2006, s G€innosti od 10. bfezna 2006
Rozhodnuti Krajského tfadu Stiedoteského kraje &j. 10 691/2006/SKO ze dne 1.
dubna 2006

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a Mateiska Skoly Nucice, okres Praha-
zapad ze dne 12. ledna 2006 s u€innosti od 1. tnora 2006

Koncepce dalSiho rozvoje Zakladni a matetské Skoly Nucice na obdobi 2006 az 2009
Plan DVPP na I. pololeti roku 2008/2009

Osvédceni o absolvovani akci DVPP

Organizacni schéma Skoly ze dne 1. zati 2008

Skolni tad &j. 208/05 ze dne 1. zaFi 2005

Skolni ad &j. 03/2009 s i¢innosti od 15. ledna 2009

Provozni ad télocvicny, ucebny vypocetni techniky a knihovny ze dne 1. zati 2008
Zaznamy z hospitaci feditelky Skoly a zastupkyné fteditelky ze Skolniho roku
2008/2009

Personélni dokumentace zaméstnancii Skoly

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

2007 a 2008

Vykaz o skolni druzingé-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007 a
2008

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 9. fijna 2007
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ze Skolnich roki 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Spolené k Gspéchu® zpracovany
podle RVP ZV s platnosti od 3. zaii 2007, ¢j. 15/2008

Rozvrh hodin jednotlivych tfid, Skolni rok 2008/2009

Skolni matrika v PC platna k terminu inspekce

Katalogové listy zaka ve Skolnim roce 2008/2009

Ttidni knihy vSech tfid ze Skolnich rokd 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zpravy o plnéni tematickych plant

Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru Reedukace SVPUCH, tfida IV., skolni rok
2008/2009

Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru Reedukace SVPUCH — 1. stupent a 2. stupen,
Skolni rok 2008/2009

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za
Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
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Kniha urazii Zaka a zaméstnancti vedend od 1. zati 1997

Skolni preventivni strategie v oblasti zneuZivani navykovych latek a v oblasti boje
proti socidlné patologickym jeviim ze dne 1. zaii 2007, ¢j. 379/2007

Minimalni preventivni protidrogovy program, Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zafi
2008, ¢j. 309/2008

Zapis do 1. tfidy (rok 2008 a 2009) a rozhodnuti o pfijeti zadkd k zédkladnimu
vzdélavani, rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Zakovské knizky — vybér, 2008/2009

Piehled zakt s diagnostikovanymi poruchami — stav ke dni 15. fijna 2008

Srovnéavaci testy Kalibro ze Skolniho roku 2007/2008

Vysledky testi Klokanek — skolni rok 2007/2008

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni ¢j. 94900/2006/KUSK ze dne 16. srpna 2006, s u¢innosti od 1. zafi 2006
Povéfeni fizenim MS vydané feditelem $koly dne 7. Cervence 2004 s ti¢innosti
od 1. zafi 2004, ¢j. 326/04

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic

Stanoveni vyse tplaty za predskolni vzd&lavani v MS &j. 251/08 vydané feditelkou
Skoly s ti¢innosti od 1. zati 2008

Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009
vydana feditelkou $koly dne 27. tinora 2008

Rad $koly zpracovany vedouci u¢itelkou MS bez uvedeni data, ¢j., schvéleni feditele
Podminky k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti v Mateiské Skoly Nucice
Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani s platnosti od 1. zati 2008

Ttidni vzdélavaci program pro obdobi skolniho roku

Ttidni kniha za $kolni rok 2008/2009

Dochazka déti ve skolnim roce 2008/2009

Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formuléfe, pracovni sesity

Eviden¢ni list v§ech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze SR v roce 2006, 2007 a 2008
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha analyticky za rok 2006, 2007 a 2008

Zadost $koly o poskytnuti ugelové dotace podle Rozvojového programu MSMT
vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani pro zajiStovani standardnich ICT
ve §kolach, &j. 31 552/2005-551 ze dne 13. tnora 2006 (UZ 33245)

Zavazné ukazatele rozpoétu NIV k 31. srpnu 2006, &j. 1126114/2006/KUSK usek
rozpodtu, ze dne 16. srpna 2006 (UZ 33245 — SIPVZ 16.400 K&)

Vyuétovani Géelové dotace SkolMSMT) VM 4 (UZ 33245) za rok 2006 podle stavu
k 31. prosinci 2006

Ugetni doklady ¢&islo 106, 221 a 259 - erpani uéelové dotace UZ 33245 — rok 2006
Oznameni o poskytnuti dotace krajskym ufadem v rozvojovém programu ve
vzdélavani MSMT Program na podporu pokryti konektivity $kol vramci Statni
informaéni politiky ve vzdélavani vroce 2007, ¢j. 181112/2007 ze dne
10. prosince 2007 (UZ 33245)

Zavazné ukazatele rozpoétu NIV k 15. prosinci 2007, &.j. 140938/2008/KUSK OROZ,
ze dne 5. prosince 2007 (UZ 33245— 19.457 K¢&)

Ugetni doklady ¢&. 520 a 527 - uéelova dotace na pokryti konektivity v roce 2007
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69. Zavazné ukazatele rozpottu NIV k 30. zati 2008, &j. 140938/2008/KUSK SKOFR,
ze dne 30. zati 2008 (UZ 33005 — 47. 000 K&)

70. Oznameni Krajského tufadu Stiedo¢eského kraje ¢&j. 125695/2008/KUSK ze dne
22. srpna 2008 o poskytnuti i¢elové dotace z MSMT na rozvojovy program Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace (UZ 33005)

71. Zaméstnanci s osobnimi Cisly 15654, 15655, 15657, 15668, 15669, 15673, 16105,
16109, 16347, 16545, 16728, 16807, 16884, 16930, 17014 a 17015 (vyplacena
tcelova dotace UZ 33005)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do Ctrndcti
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jich¥ se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceska Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
thité do 31. biezna 2009 poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
ziisténvch nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisi, ve lhité do 30. Cervnha 2009 poZaduje
poddni pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatki.. Zprdavu zaslete na vySe
uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Petr Jiro$ Petr Jiro$ v.r.
Mgr. Miroslava Biezinova Miroslava Biezinova v.r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v.r.
Bc. Jana Muzikafova Jana Muzikéafova v.r.

V Praze dne 13. tnora 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Petra Snajberkova Ing. Petra Snajberkova

V Nucicich dne 17. tinora 2009
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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