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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptredpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (ddle SVP) a jeho
souladu s pravnimi ptredpisy a rdmcovym vzdélavacim programem (dale RVP) podle §174
odst. 2 pism. c) Skolského zédkona. Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumentd s pravnimi
ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Zjisténi a hodnoceni skute¢nosti, které byly obsahem stiznosti a podnétu doru¢enych CSI
(j. zjisténi a hodnoceni podminek pro predchizeni socidlné patologickym jevim (déle



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j. CSIU-1046/10-U

SPJ), zajisténi podminek pro bezpefnost a ochranu zdravi zaku, Setfeni klimatu Skoly
a zjisténi urovné poskytovaného vzdélavani).

AKktualni stav Skoly

Ve Skolnim roce 2010/2011 Stfedni uméleckoprimyslova Skola sklaiFska Vala$ské
uvedené v piiloze €. 2. Za poslednich 5 let doslo k 45% poklesu poctu zakit — z 331 zaki
ve Skolnim roce 2004/2005 na 181 Zzaka v deviti tfidach ve Skolnim roce 2010/2011.
Vyrazné poklesl zajem uchazecii o vzdelavani v oborech stfedniho vzd€lani s vyucnim
listem, naopak se zdvojnasobil zajem o obory s maturitou. Poskytované sluzby a pocty
zaki se v poslednich dvou letech stabilizovaly.

Kapacita 3koly je naplnéna na 40 %. Skola vychazi vstfic zdkim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale se SVP), jejichz pocty se zvySuji. Aktudlné vzdélava
a individualng integruje 13 téchto zaka, tj. 7 % z celkového poctu zakl. VEtsinou se jedna
o zaky se zdravotnim postizenim a s vyvojovymi poruchami uceni (Skola neeviduje Zadné
zaky se socialnim znevyhodnénim). Pro tyto Zéky Skola vypracovala individudlni
vzdélavaci plany.

V poslednich dvou letech skola prochdzi inovaci obsahu a forem vzdélavani, ve tfech
oborech vzdélani zah4jila vyuku dle Skolnich vzdélavacich programii. V dubnu 2009 byla
Skola pfijata do sit¢ Skol UNESCO. V poslednich tfech letech provedla rozsahlé opravy
a rekonstrukce nemovitého majetku (opravy stfechy, fasady, vyména oken), castecné
obnovila vybaveni dilen a strojniho zafizeni, vybudovala novou uéebnu primyslového
designu.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola poskytuje vzdélavani dle SVP, u dobihajicich obort podle dosud platnych uéebnich
dokumentti. P¥i napliiovani u¢ebnich planti a osnov zjistila CSI nedostatky, které jsou
podrobné uvedeny v kap. ,,Hodnoceni predpokladu skoly...“ a v ptiloze ¢. 3 inspekéni
zpravy. Disponibilni hodiny v SVP $kola vyuZiva piedeviim pro posileni odborného
a jazykového vzdélavani, coz koresponduje s planovanym profilem absolventa a odpovida
pozadavklim a potfebam zakl. Kvalitni je modulovy systém praktického vyucovani, pii
kterém zaci postupné prochazeji Skolnimi pracovisti jak ve skole, tak u specializovanych
firem. Na podporu rozvoje osobnosti zaka Skola organizuje dalsi Skolni akce a projektové
aktivity (napt. vytvarné plenéry, odborné exkurze, zahrani¢ni stdZe, soutéze, vystavy,
besedy s umélci, filmovy klub, krouzek dramatické vychovy). Skola poskytuje zakim
a jejich zdkonnym zéstupciim informace a poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich
se vzdélavani dle platnych pravnich predpisii. Tu zajiStuje zejména vramci systému
vychovného poradenstvi a prevence SPJ. Snadnéjsi aklimatizaci zakli 1. ro¢nikd Skola
podporuje  organizaci adaptatnich pobytl. Zikim rovnéz nabizi ubytovani
v dvouliizkovych pokojich moderné vybaveného domova mladeze, kde jim poskytuje dalsi
nabidku zadjmovych a sportovnich aktivit a vytvari rovnéZ podminky pro pravidelnou
pfipravu na vyuovani. Skolni stravovani zajistuje v jidelné nedaleké zakladni $koly.
V ramci projektu UNIV 2 organizuje pro vetejnost rekvalifika¢ni kurzy, zdjemclim nabizi
¢innost v tvofivych dilndch, vyrobky zaka proddva ve Skolni prodejné pod vlastni
ochrannou znamkou.
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Skola uchazeée prokazatelné informuje o vzdélavaci nabidce, o podminkach vzdélavani,
organizaci a kritériich pfijimaciho Fizeni i o obsahu talentové zkousky. Zakam tiletého
sklatského oboru nabizi stipendijni podporu poskytovanou ztfizovatelem Skoly. Pti vybéru
sttedni Skoly byla pro Zaky pfijaté v 1. kole pfijimaciho fizeni rozhodujici vzdélavaci
nabidka odpovidajici jejich zajmu, nadani a pozadavkiim. Ptesto v roce 2010/2011 zajem
uchazecti nepokryl celkovou nabidku nabizenych mist a Skola proto vypisovala dalsi kola
pfijimaciho ftizeni. Pfijala 53 uchazecl, nejlépe se podafilo naplnit obor 82-41-M/04
Primyslovy design (33 zaki). V poslednich dvou letech pfijima 8 — 10 % uchazecii do
vySSich rocnikd. Vngj$i informacéni systém pro ZzZaky, rodiCe, zdkonné zastupce Zzaka
1 vefejnost funguje dobfe prostfednictvim webovych stranek, on-line infosystému, ttidnich
schiizek a konzulta¢nich dnt.

Oboustranné prospésna spoluprace se strategickymi partnery zaméfenymi na umélecky
sklatsky primysl a vytvarnou tvorbu ma piikladnou uroven, pozitivné ovliviiuje kvalitu
plnéni cilli stanovenych RVP a reciprocné ptispiva i k rozvoji partnerskych organizaci.
K vyznamnym strategickym partnerim patii predev§sim Moravské sklarny Kvétna s.r.o.,
MOSER a.s. Karlovy Vary a SKLOART Lubenec. V ramci zapojeni do spole¢nych
projektt $kola spolupracuje se stiednimi sklaiskymi $kolami a vysokymi $kolami v CR
1 v zahranici. Pfinosem je zejména vyména zkuSenosti v oblasti
technologii, v metodice odborného vzdélavani a v motivaci zakt pro dalsi vzdélavani
v oboru (napft. organizace Sklarské skoly stredoskolakii pro Zaky maturitnich rocnikii). Na
zakladé uzavienych smluv s vysokymi Skolami je realizovdna vzdjemna spoluprace
v oblasti odborného vzdé€lavani, praktickych cviceni a programovych projekti. Odborni
pracovnici Skoly spole¢né se spolupracovniky sdruzenymi v GLASS CENTRU uspé&sné
spolupracuji v oblasti vyzkumu a vyvoje programového projektu Ministerstva primyslu
aobchodu CR IMPULS. Spoluprice sriiznymi kulturnimi institucemi a zafizenimi
podporuje prezentaci vysledki zakovskych praci a soucasné¢ poskytuje Skole vhodnou
propagaci jeji ¢innosti jak v oblasti sklaistvi, tak i uzité malby. Skola pfijiméa opatfeni na
zdklad¢ podnétl ziizovatele, na standardni Urovni funguje spoluprace s ifadem préce,
pedagogicko-psychologickou poradnou, Skolskou radou a dalSimi subjekty. Spoluprace
srodi¢i a zdkonnymi zastupci zakll probihd na béZzné Urovni (zajiSténi informovanosti),
chod a smérovani §koly vyznamnym zptisobem neovliviiuje.

Urovent prospéchu zakii je v poslednich letech stabilni. Cca 11 % zakd prospiva
s vyznamenanim, nelspésni zaci vétSinou pokracuji ve vzdélavani po zvladnuti opravnych
zkousek (3 % netspeéSnych zaki ve Skolnim roce 2007/2008, 6 % ve 2008/2009 a 1,5 % ve
2009/2010). Vysledky zakt 1. ro¢nikd jsou vétSinou srovnatelné s jejich prospéchem
v pribéhu zakladniho vzdelavani, zadporné rozdily byly zjiStény v matematice a némeckém
jazyce. Pocet zaki se snizenou zndmkou z chovani dosahl v loiiském roce ttiletého minima
(5 %), nad kazenskymi vychovnymi opatfenimi vétSinou pfevazuji pozitivni a motivacni
vychovnd opatfeni. NejcastéjSim divodem ke snizenym stupiitim z chovani byla
neomluvend absence. V piipad¢ problémovych zaki je vétSinou ucinna cilend intervence
vychovné poradkyné spojena s aktivni spolupraci s tfidnimi uciteli. Dafi se navazovat
kontakty se zdkonnymi zastupci zaki a ,,dovést* Zaky k obnoveni dochdzky a ke zdarnému
ukonceni vzdélavani.

Uspésnost zakii v fadném terminu zavéreénych zkousek byla v poslednich letech stabilni.
Cca 85 % zéaka uspésné zvladlo zavérecné zkousky v fadném terminu, 1 — 3 Zaci rocné
prospéli s vyznamenanim. Uspé&$nost zakai u maturitnich zkousek ma v poslednich tiech
letech stoupajici tendenci (83 — 88 — 95 %), neuspésni Zaci pak zkousky vétSinou zvladaji
v nejbliz§im opravném terminu. Skola podporuje zapojeni zakt do odbornych soutézi,
vede je k prezentovani vlastnich dél. Kazdoro¢né se 12 — 16 % zakl Skoly zucastiiuje cca
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20 vytvarnych soutézi a vystav, vysokou Usp&S$nost vykazali zaci vroce 2008/09, kdy
ziskali celkem 11 ocenéni a medailovych umisténi. Absolventi Skoly nachazeji uplatnéni
vpraxi (po oziveni sklafského primyslu roste poptavka firem po kvalifikovanych
zaméstnancich), pifpadné pokracuji ve studiu na vysokych 8kolach. Uspéchy skola
prezentuje zejména prosttednictvim denniho tisku a webovych stranek.

Pro Skolni klima je charakteristickd zvySena mira individualistického pfistupu s vyssi
potiebou seberealizace jak zaktl, tak pedagogl. I pies urcitou frustraci z malo vnimané
podpory osobni iniciativy pedagogl (nedostate¢na komunikace ze strany feditelky Skoly
a spiSe autokraticky zplsob fizeni) pfevazuje ztotoznéni se s pracovnimi ukoly a spiSe
nadprimérna angaZovanost pedagogii ve vyuce. Komunikace uvniti pedagogického sboru
je spiSe oteviend, vétSina uciteli nemé problém sdélit i odlivodnény nesouhlas v rdmci
pracovnich vztahli. Zaci maji pomérné vysoké naroky na déni ve §kole a od $koly hodné
o¢ekavaji. Pedagogy vétSinou vnimaji jako respektované autority, které jim umoziuji byt
partnery pii vzdélavani. Ocenuji jejich odbornost, angaZzovanost, schopnost fidit vyuku,
jasné strukturovat a dodrzovat pravidla prace vzhledem k cilim vzdélavani. Nedostatek
prostoru pocituji zaci v komunikaci s vedenim Skoly a v rozhodovéni o specifickém
zaméfeni vyuky a jeho dalSim sméfovani. Celkové pak klima Skoly podporuje s urcitymi
odstranitelnymi riziky realizaci SVP.

V zavéru lonského kolniho roku Setfila CSI stiznost na nepedagogicky piistup uditele
k Zéku se zdravotnimi a socidlnimi problémy v ateliéru uzité malby. Zjistila poruseni § 2
odst. 1 pism. c) Skolského zdkona, spocivajici v soukromém zaméstnavani Zzaka
pedagogem bez souhlasu a informovani zdkonného zastupce a nerovné podminky pro
tohoto zadka pfi ptipravé praci pro klauzurni zkousky a praktickou maturitni zkouSku. Dale
jako diivodné vyhodnotila i podezieni z poZzivani alkoholu Zédky na vytvarném plenéru
Skoly, kter¢ vedl tyZz pedagog, coz je porusenim § 29 odst. 2 Skolského zdkona. Tato rizika
umoznilo mj. selhdni kontrolni ¢innosti ze strany vedeni skoly a podcenéni podobnych
signalll v minulosti. Z rozhovorti s pedagogy vyplynulo, Ze jiz dfive se podobné problémy
v piipad¢ uvedeného pedagoga objevily a byly feSeny ptrefazenim dvou zakyn do jiného
ateliéru. V ramci organizace maturitni zkouSky pfiijala feditelka okamzitd opatieni
eliminujici moZna rizika, dal§i opatieni stanovila v souladu s § 164 odst. 1 pism. d)
Skolského zakona po proSetfeni stiznosti. V disledku pfijatych opatfeni (oklesténi
pravomoci daného pedagoga, zvySena kontrola jeho prace a kontrola dodrzovéni
pracovniho fadu, zména organizacnich opatieni k vyjezdim Zzakl, opatieni v prevenci
projevu rizikového chovani) nebyly k datu konani inspekce projevy rizikového chovani jiz
zaznamenany. To také potvrdily rozhovory a dotaznikova Setfeni se zaky, pedagogy,
vychovnou poradkyni a vedenim skoly. Vzhledem ke zji§ténym nedostatkiim v kontrolnich
systémech vsak toto riziko nadale pietrvava.

Skola sleduje a pololetné vyhodnocuje Groveni rozvoje odbornych a nékterych dalgich
klicovych kompetenci. Zakiim se SVP poskytuji uéitelé¢ individualni pomoc, ktera je
koordinovana vychovnou poradkyni. Napliiovani cili SVP $kola zatim nevyhodnocovala,
v ramci kontrolni ¢innosti jsou sledovany sporadicky. Pfi zméné vzdé€lavaciho programu
(vétsinou ptestupy zakil z jinych Skol — 13 zakii ve Skolnim roce 2009/10, 19 zakl ve
Skolnim roce 2008/09) ucitelé poskytuji zakim individualni pomoc. Pfi hodnoceni
vysledkli vzdélavani jsou dodrZzovéna pravidla stanovend Skolnim fadem, podpora
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zzakli je patrnd v praktickém, méné pak
v teoretickém vyucovani.

Funkéni gramotnosti a klicové kompetence zaki ucitelé vétSinou uspéSné rozvijeji
vhodnymi metodami a zejména dalSimi aktivitami nad rdmec bézné vyuky (projekty,
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exkurze, obhajoby praci). Velmi dobrou pozornost vénuje Skola zvySovani informacni
gramotnosti zaki. Zaci jsou vedeni k vyhledavani a zpracovani informaci z riiznych zdrojt
a k praci s modernim softwarem, ktery vyuZivaji pii feSeni komplexnich uloh odborného
razu, kde je kladen dliraz na presnost, ucelnost a schopnost praktické aplikace osvojeného
uciva. Standardni Uroven ma podpora rozvoje Ctenaiské, socialni a piirodovédné
gramotnosti, stejné tak schopnosti komunikace v cizim jazyku. CSI doporu¢uje vénovat
vy$$i pozornost Urovni matematické gramotnosti zakl. Pfijatd opatfeni (konzultace,
moznosti psani opravnych praci) vyrazné vysledky nepiinaseji. CSI doporuéuje inovovat
metody vyuky a zptisoby motivace zaki, zvazit piipadnou tpravu SVP s cilem vytvoreni
prostoru pro odstranéni vstupnich nedostatki zakt. CSI doporuduje fesit podporu vychovy
ke zdravi komplexné¢ a vénovat mimotadnou pozornost fadnému zajisténi télesné vychovy.

Pro vzdélavani zakt Skola vytvaii celkoveé bezpecné prostiedi. Odborn€ zpiisobila osoba
zajiStuje pravidelnd proskolovani zakli i1 zaméstnancii. V pribéhu vzdélavani Skola
vétsinou zajistuje fungujici pedagogicky dohled nad zaky. CSI viak zjistila odstranitelna
rizika v nezajisténi dohledu pfi pfesunech Zakl na télesnou vychovu realizovanou mimo
Skolu. Dalsi bezpecnostni riziko pfedstavuje nevyhovujici stav Skolniho htisté (viz dale).
Pro odstranéni téchto rizik ulozila CSI $kole Ihiitu. Mira Grazovosti je v poslednich tiech
letech nizka (2,2 urazu na 100 zakt). Skole se G¢innymi opatienimi daii minimalizovat
rizika Urazi v praktickém vyucovani. Na nizky pocet Grazii ma vliv i nedostate¢na
realizace télesné vychovy.

V ramci systému vychovného poradenstvi doslo ke zkvalitnéni spoluprace s tfidnimi uciteli
zejména pii zajisténi metodické pomoci v péci o Zzdky se SVP. Vychovna poradkyné si
ziskala divéru zaki (v dotaznicich CSI Zaci nedast&ji uvadéli vychovnou poradkyni jako
osobu, na kterou se mohou pfi feSeni svych problému obratit). Ro¢né¢ poméaha vice jak
65 % zaki. Hlavni napln jeji ¢innosti pfedstavuje feSeni problémi tykajicich se dochazky
zakl, koordinace a pomoc zdkim se SVP, pomoc zaklim 1. ro¢nikii se snaz$i adaptaci
a kariérové poradenstvi. V neposledni fad¢ se na ni zaci obraceji se Skolnimi 1 osobnimi
problémy. Tti podnéty zakli na nespokojenost s praci konkrétnich pedagogt z minulych let
pfedala k feSeni vedeni Skoly, letos nebyly podnéty tohoto typu zaznamenany. Podezieni
na uzivani alkoholu na Skolnich akcich netesila, Setfenim se dle jejiho sdéleni zabyvala
feditelka Skoly. Vychovné poradenstvi je uzce provazano s preventivni strategii, kterad
reaguje na prevazujici individualismus zaka a s tim 1 na sklony k rizikovému chovani zakt
(lehké drogy, alkohol, koufeni atp.). Planované preventivni aktivity pokryvaji celou skalu
SPJ, vyuzivaji moZnosti atraktivnich forem preventivnich akci a spolupréci s partnerskymi
organizacemi, ve svych programech podporuji vychovu z4kl ke zdravému Zivotnimu stylu.
Inspekce zjistila, Ze napliiovani preventivnich programil — zejména vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu — neni dostate¢né v praxi realizovano, coZ se projevuje predevsim Spatnym
zajisténim vyuky télesné vychovy a nedostatecnou kontrolou pedagogického dohledu pfti
pfedchazeni rizikim uZivani alkoholu pfi Skolnich akcich (viz zjiSténi ze Setfeni stiznosti).
CSI doporucuje zefektivnit vyhodnocovani preventivniho programu, kdy neni
vyhodnocovana ucinnost realizovanych akci, ale hodnoceni ma spiSe shrnujici a vyctovy
charakter. K riziklim tykajicich se uzivani alkoholu zaky na Skolnich akcich, ktera zjistila
CSI pii Setieni stiznosti, pfijala feditelka $koly opatieni (zpiisnéni podminek vyjezdd,
organizace pobytil, moznosti testovani zakl na uziti alkoholu, kontrola dodrZzovani zakazu
uzivani alkoholu ve 8kole platného pro pracovniky Skoly v¢etné uplatnéni sankci).

Skola monitoruje Usp&nost zakli pii prechodu ze zékladniho vzd&lavani. Formou
pisemnych testl zjiStuje Groven vstupnich védomosti, opatfeni jsou pfijimana na trovni
jednotlivych uéitelt, predmétovych komisi a vedeni $koly. U¢inna byla v némeckém
jazyku, méné pak ovlivnila vysledky zakli v matematice. V prubéhu vzdélavani Skola



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j. CSIU-1046/10-U

vysledky vyhodnocuje béznymi zplisoby pfi jednanich pedagogické rady a pfianalyze
vysledki dosazenych ziky pfi ukoncovani stiedniho vzdélavani. Externi hodnoceni
vSeobecné vzdélavacich vysledkl vzdélavani Skola v poslednich tiech letech systematicky
neprovadéla, zucastnila se testovani Maturita nanecisto, MAG 2010. Praktické dovednosti
zakli Skola porovnava na zakladé¢ vyhodnocovéani klauzurnich zkousek a vysledkl
mezindrodnich vytvarnych soutézi. Vedeni Skoly pfipravuje systém hodnoceni vysledkil
vzdélavani na zékladé zjistovani ,,hodnoty ptidané Skolou®.

CSI doporuéuje zkvalitnit vnitini kontrolni systém, kdy nejsou napliiovany vlastni plany
hospitaéni ¢innosti a chybi tak systematické sledovani a podpora naplitovani cilit SVP.
Dale doporucuje zefektivnit systém opatieni piijimanych v ramci vlastniho hodnoceni, kdy
na zéklad¢ kvalitnich analytickych zjisténi jsou pfijimana opatfeni Casto jen v obecné
roving (,,je tieba®™, ,je nutné*). Na zékladé vysledki ze Setfeni Skolniho klimatu CSI
doporucuje zefektivnit komunikaci fteditelky Skoly se zaméstnanci 1 Zaky, zajistit
kvalitnéj§i zpétnou vazbu v piipadé dotazli, podnéti, piipadi spadajicich do oblasti
vychovného poradenstvi apod.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly a realizované vzdélavaci programy odpovidaji skutecnostem
uvedenym ve $kolském rejstiiku. Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce
stanovené § 5 zdkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zakont, ve znéni pozd¢jsich tprav. V souladu se Skolskym zadkonem nese zodpoveédnost za
zjisténé nedostatky v pribshu inspekce a pii Setfeni stiznosti. CSI zjistila poruseni
ustanoveni § 164 odst. 1 pism. b) Skolského zékona tim, ze Skola neposkytovala vzdélavani
v souladu se vzdélavacimi programy. Déle zjistila poruSeni ustanoveni § 164 odst. 1 pism.
h) skolského zakona tim, Ze Skola nezajistila pedagogicky dohled nad nezletilymi zaky pti
pfesunech na télesnou vychovu mimo objekt §koly. K uvedenym nedostatktim uklada CSI
Skole lhitu k jejich odstranéni. Posouzeni stavu po pfijatych opattenich bude predmétem
nasledné inspekéni ¢innosti CSI. Organizaéni struktura $koly a delegované kompetence
umoznuji strategické i operativni tfizeni Skoly. Na nizSich Urovnich se do procesu fizeni
zapojuji i dalsi pracovnici $koly (Elenové umélecké rady, predmétovych komisi). Skole se
dafi uspésné napliovat strategické cile, které jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry
rozvoje Skolstvi na republikové i krajské irovni. Silnou strankou fizeni je i€¢innd podpora
rozvoje partnerskych vztahti a jejich efektivni vyuziti ve prospéch vzdelavani a uplatnéni
absolventt.

Skola vede Skolskym zakonem pozadovanou dokumentaci a 8kolni matriku. Ve
vykazovani Udaji o ¢innosti Skoly nebyly zjiStény nedostatky. Pfijimani uchazect ke
vzdélavani probiha v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Organizace vzdélavani je ve
Skolnim roce 2010/2011 v souladu se skolskym zakonem a dal$imi provadécimi predpisy.

CSI zhodnotila §kolou vytvoiené SVP a zjistila jejich nesoulad s p¥islusnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Zjisténé nedostatky jsou spolené vem étyfem SVP. V kapitolach
Identifikacni tidaje nebyl uveden stupeii poskytovaného vzdélani, v Charakteristikiach SVP
chybéla kritéria hodnoceni Z&kd, podminky zdravotni zplisobilosti uchazect,
charakteristika obsahu a formy profilové maturitni zkouSky a zavérecné zkousky,
informace o volitelnych zkouskach spoleéné ¢asti maturitni zkousky, v ucebnim pldanu SVP
Sklar-vyrobee a zuslecht'ovatel skla byl uveden chybny soucet hodin za jednotlivé ro¢niky
a u viech SVP chybély potfebné poznimky k uéebnimu planu. V ucebnich osnovich
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neodpovidaly uvedené pocty hodin po¢tim hodin v ucebnich pladnech, zpracovani realizace
prafezovych témat a mezipiedmétovych vztahii bylo nedostatecné a u vSech predméta
chybél popis metod a forem vyuky a zptisoby hodnoceni zakt. CSI uklada skole lhtitu
k odstranéni zjisténych nedostatki.

CSI rovnéz zjistila poruseni § 185 odst. 1 $kolského zikona nedodrzovanim poétu
tydennich vyucovacich hodin v jednotlivych rocnicich a nedodrzovanim celkového poctu
tydennich vyucovacich hodin za vzdélavaci cyklus. V jednom ptipadé bylo zjisténo
nedodrzeni celkového poctu hodinové dotace v predmétu. Podrobnosti jsou uvedeny
v ptiloze ¢. 3. Dale CSI zjistila poruseni ustanoveni § 3 odst. 3 §kolského zakona a § 185
odst. 1 skolského zékona tim, Ze ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010 nebyly plnény
osnovy télesné vychovy (nebylo zatfazeno ucivo lehké atletiky, jen ojedinéle byly do vyuky
zafazeny sportovni hry a prvky ze sportovni gymnastiky). Pro pfijeti opatfeni k zajiSténi
vyuky t&lesné vychovy v souladu s uéebnimi dokumenty a SVP stanovila CSI $kole Thitu.
Personalni zajiSténi

Skola ma jasné stanovenou personélni strategii, kterou se ji daii v praxi naplitovat. Vysoka
mira odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki je stabiln€ nad hranici 80 % (ve
Skolnim roce 2010/2011 zajistuje vzdélavani pedagogicky sbor s 87% mirou odborné
kvalifikovanosti). RovnéZ vychovné poradenstvi Skola zajiStuje kvalifikovanym
pracovnikem. P¥i kontrole odmé&hovani pedagogickych pracovnikii zjistila CSI zafazeni
Ctyt ucitell teoretického vyucovani do nizsi platové tfidy, nez jakd odpovida jejich
pracovnim naplnim a charakteru vykonavané prace. Systém podpory dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) je planovity a podporuje realizaci vzdélavacich
programtll. Vychazi ze vzdélavacich priorit republikovych i krajskych, reaguje na aktudlni
potteby Skoly souvisejici s dopliiovanim a rozSifovanim kvalifikace a specializace.
Standardni Grovent ma podpora zacinajicich uciteld prostiednictvim zkuSenych uvad¢jicich
uciteldi. Dalsi aktivity pedagogl a jejich uspéchy na vystavach a soutézich zvysuji jejich
ptirozenou autoritu u zakt a zaky pozitivné motivuji.

Materialni a technické predpoklady

Skolni areal je majetkem zfizovatele, $kola k nému ma pravo hospodateni. Vzdélavani
probihd ve tfech objektech (budova sucebnami pro teoretickou a praktickou vyuku,
sklarskd hut s brusirnou, malirnou a dal$imi odbornymi pracovisti vcéetné chemicko-
technologické laboratofe uréené pro potieby vyzkumu a vyvoje a domov mladeze, kde je
ziizeno rovnéz nékolik uceben). Skola nema vlastni t&locviénu a jeji absenci v tomto
Skolnim roce nefesila ani prondjmem vhodnych prostor. Pro vyuku télesné vychovy ma
k dispozici posilovnu a hiisté, vyuziva rovnéz zatizeni mésta — zimni stadion a bazén.
Prostorové a materidlni podminky postacuji pro realizaci vzdélavaci nabidky Skoly,
s vyjimkou podminek pro télesnou vychovu. Skolni prostory jsou zatim jen &asteéné
bezbariérové (budova pro teoretické vyuéovani pozadavek bezbariérovosti nesplituje). CSI
zjistila poruseni § 29 odst. 2 Skolského zdkona tim, ze Skola nezajistila bezpecnost
a ochranu zdravi zakil na Skolnim hfiSti (neukotvena branka, nerovny povrch, potrhané
draténé oploceni). Dostate¢né je vybaveni pro teoretickou vyuku vcetné vybaveni
prostiedky ICT a potiebnym softwarem. Ucebny pro teoretickou vyuku jsou vybavené
vétSinou opotiebenym nabytkem a minimalné vyzdobené. Nadstandardni je zazemi Skoly
pro praktické vyucovani.

Finan¢ni predpoklady
Pro ¢innost Skola ziskava finan¢ni zdroje ze statniho rozpoctu, z rozpoctu ztizovatele, ze
ziskové doplitkové ¢innosti (ubytovaci sluzby, provoz Skolni prodejny, realizace kurzi,
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prondjmy) a z dal§ich mimorozpoctovych zdrojt. Jednalo se zejména o nasledujici projekty

a dotace:

o Projekt IMPULS — dotace MPO CR na vyzkum a vyvoj technologii ve spolupraci
s Moravskymi skldrnami Kvétnd a s dalSimi sklafskymi firmami, MOSER a.s. Karlovy

e Projekt Leonardo da Vinci — podpora mezindrodni spoluprace Skol v oblasti vystavni
¢innosti a vyménnych stazi zaku.

o Projekt Bielokarpatska sklarska vyskumno-vyvojova a vzdelavacia zakladna, ktery je
financovan z Operaéniho programu piihrani¢ni spoluprace Slovenska republika-Ceska
republika 2007-2013. Cilem je vytvoteni spole¢né zakladny vyzkumu a vyvoje novych
skel a pfislusnych technologii pomoci rozsifeni laboratorni vybavenosti a vyvoj
ptislusnych metodik.

e Podpora vybranych obori ukoncenych vyuénim listem ve Skoldch zifizovanych
Zlinskym krajem - G€elové dotace na stipendia zaktim (2008-2009).

o Utelové dotace mésta Valasské Mezifi¢i na akce pofadané skolou.

Aktivni pfistup k ziskavani mimorozpoctovych zdroji Skole umoznil realizaci akci
podporujicich rozvoj zdkovskych kompetenci i nad rdmec bézné vyuky, zlepSeni
materiadlnich podminek Skoly s ohledem na specifiku vyucovanych oborti i pokryti vydajii
souvisejicich s DVPP.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni. Vzdélavaci nabidka Skoly zohlediiuje dlouholetou sklarskou
tradici v regionu i aktuilni zajem a potieby uchazeci a strategickych partneri.
Inovaci ve vzdélavani piedstavuje zahajeni vyuky dle vlastnich SVP. Skola pro Ziky
vytvafi rovné podminky p¥i prijimani i pFi ukonfovani vzdélavani. Zakam
i zakonnym zastupciim poskytuje informace a poradenské sluzby.

Klima Skoly je ¢asteCné poznamenano nedostatky ve zpétnovazebné komunikaci mezi
feditelkou 3koly, Ziky a pedagogy. Ke zji§téni CSI ohledné nepedagogického p¥istupu
k Zaku v pribéhu vzdélavani v ateliéru uzité malby, které bylo v rozporu s § 2 odst. 1
pism. c) Skolského zidkona, a k uZivani alkoholu na Skolnich akcich, které je v rozporu
s § 29 odst. 2 §kolského zakona, pFijala Feditelka Skoly v priitbéhu Setieni stiznosti CSI
(vysledek ze dne 22. 6. 2010) opatieni. Pro prijeti opatieni ke zlepSeni Skolniho
klimatu uklada CSI Feditelce §koly lhiitu.

Skolni vysledky Zaki v pribéhu vzdélavani jsou dobré. Klasifikace Zakia 1. ro¢niki je
vétSinou srovnatelna s jejich prospéchem v pribéhu zakladniho vzdélavani, zaporné
rozdily byly zjiStény ve vysledcich Ziaki v matematice a némeckém jazyku. V drovni
pozadovanych kli¢ovych a odbornych kompetenci a funkénich gramotnosti Zaka byla
zji¥téna rizika v matematickych dovednostech zaki. CSI ukliada $kole lhiitu k piijeti
opatieni u¢inné rozvijejicich matematickou gramotnost zaki.

Procento neiisp&nych Ziki je nizké. Skola vysledky vzdélavani prib&Zné monitoruje
standardnimi prostfedky, individuilnim pristupem podporuje prospéchové slabsi
Zaky. Zaky vhodné motivuje poradianim vystav jejich praci.

V poslednich letech maji uspé$né vysledky Zaki u maturitnich zkouSek stoupajici

tendenci, u zavéreénych zkouSek jsou stabilni. Skola podporuje ucast zaki
v uméleckych soutéZich, kde Zici dosahuji velmi dobrych vysledkii.



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j. CSIU-1046/10-U

Skolni systémy prevence SPJ, vychovného poradenstvi a podpora dal§iho vzdélavani
pedagogii maji standardni uroven. Odstranitelna rizika byla zjiSténa pri zajiSovani
bezpecnosti a ochrany zdravi zaki pri télesné vychové, v systémech vnitini kontroly
a vlastniho hodnoceni. Pro p¥ijeti opatieni Kk jejich odstranéni uklida CSI $kole
lhiitu.

V ¢innosti Feditelky Skoly byly zjiStény nedostatky, které jsou porusenim s § 164 odst.
1 Skolského zakona pism. b) - neposkytovani vzdélavani v souladu se vzdélavacimi
programy a pism. h) - nezajiSténi dohledu nad nezletilymi Zaky p¥i presunech na
télesnou vychovu. V rozporu s § 164 odst. 1 pism. c¢) byly nedostatky v pedagogické
urovni vzdélavani zjiSténé pri Setfeni stiznosti v ¢ervnu 2010. Silnou strankou Fizeni
Skoly je zejména efektivni rozvoj projektovych aktivit a oboustranné prospéSnych
partnerskych vztahii, podporujici napliiovani strategickych zaméria. CSI zjistila
rizika v kontrolnim systému, ktery neposkytuje odpovidajici zpétnou vazbu
o realizaci vzdélavacich programii a napliiovani jejich cili a je i jednou z pricin
nedostatki zjisténych v dodrZovani ucebnich plani, osnov a rizik zjiSténych pri
Setfeni stiznosti. CSI stanovuje lhiitu pro pfijeti u¢innych opati-eni, ktera by zjisténa
rizika minimalizovala.

Personalni podminky $koly jsou velmi dobré. Celkova mira odborné kvalifikovanosti
pedagogickych pracovniki se ve §kolnim roce 2010/2011 zvysSila na 87 %.

CSI zjistila nesoulad SVP s pFislusnymi RVP a stanovila lhiitu pro ptijeti opatieni
vedoucich k odstranéni zjiSténych nedostatki. Ta poZaduje rovnéZ u zjiSténi
tykajiciho se poruSeni § 3 odst. 3 a § 185 odst. 1 Skolského zikona tim, Ze nejsou
plnény osnovy télesné vychovy. CSI dale zjistila poruseni § 185 odst. 1 Skolského
zakona tim, Ze Skola nedodrZovala ucebni plany dobihajicich oboru vzdélani.

Prostorové a materiilni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programi, rizika
byla zjiSténa v nezajiSténi podminek pro télesnou vychovu. Nadstandardni jsou
podminKky pro realizaci praktického vyuovani. CSI zjistila poruseni § 29 odst. 2
Skolského zikona, tim Ze stav Skolniho hri§té vykazuje rizika moZného tirazu zaki.
RovnéZz zde CSI uklada $kole lhiitu k pFijeti opatieni, jejichZz twicinnost ovéFi
naslednou inspekéni ¢innosti.

Finan¢ni prostiedky pridélené ze stiatniho rozpocétu Skola vyuZiva ve prospéch
vzdélavani 7aka. Skola aktivné ziskava prostiedky z dopliikové &innosti
a projektovych aktivit. CSI zjistila, Ze p¥i odméhovani pedagogickych pracovnikii
byli zarazeni ¢tyfi ulitelé do niZsi platové tridy, neZ jaka odpovida jejich pracovni
naplni a charakteru prace. CSI uklada $kole Ihiitu k pFijeti opati‘eni k napravé.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Ptiloha ¢. 1: Seznam dokladi a materiald, o které se inspekcni zjisténi opiralo.
Ptiloha ¢. 2: Seznam oborli vzdélani vyu¢ovanych ve skolnim roce 2010/2011

Piiloha &. 3: Prehled nedostatki zjisténych CSI v dodrzovani uéebnich plani dobihajicich
obortl vzdélani

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Mgr. Radek Dlouhy, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu Usteckého inspektordtu (csiu@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Usteckém inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslani oznameni o prijeti opati‘eni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem dne 14. bfezna 2011 e

T (razitho)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Radek Dlouhy, §kolni inspektor R. Dlouhy v. r.
PhDr. Vlastislav Kozela, $kolni inspektor V. Kozelav.r.

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka Z. Miickovav. r.
Mgr. Jan Pavlista, pfizvana osoba J. Pavlista v. r.

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice R. Skutkova v. r.
Mgr. Zden&k Sevela, kolni inspektor Z.Sevelav. .

Mgr. Pavel Vykoupil, S8kolni inspektor P. Vykoupil v. r.
Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni pracovnice A. Zamecnikova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Dana Budayova, feditelka Skoly D. Budayova v. .
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Priloha ¢. 1
Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ziizovaci listina &j. 1150/2001/SK ze dne 12. 9. 2001 vé&etné 3 dodatki
2. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 18. 10. 2005 s ti¢innosti od 1. 11. 2005

3. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 24 919/2009-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydané dne 30. 12. 2009 s G¢innosti
od 1.9.2010

4. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4 312/2009-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni vydané dne 18. 9. 2009 s G¢innosti
od 1.9.2010

5. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4 312/2009-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni vydané dne 7. 5. 2009 s G€innosti
od 1.9.2009

6. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 25 164/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni vydané dne 7. 1. 2008 s G€innosti
od 1.9.2008

7. Rozhodnuti Krajského uiadu Zlinského kraje €. j. 6250/2010 ve véci zmény zapisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 2. 2010 s u¢innosti od 1. 9. 2010

8. Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje €. j. 7856/2008 ve véci zmény zapisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 2. 2008 s Gi¢innosti od 1. 9. 2008

9. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 2. 12. 2010

10. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 24 315/2010-21 ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydané dne 1. 9. 2010 s ucinnosti
od 1.9.2010.

11. Vypis spravniho fizeni ¢j. 24 315/2010-21 ze dne 1. 9. 2010

12. Vypis spravniho tizeni 4 312/2009-21 ze dne 18. 9. 2009

13. Povoleni vyjimky poctu zakt ve tfide €. j. KUZL 76 695/2010 ze dne 22. 11. 2010

14. Vykazy o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2008, 30. 9. 2009 a 30. 9. 2010

15. Vykazy o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2008, 30. 9. 2009 a 30. 9. 2010

16. Rozvrhy hodin — $kolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

17. Platné ucebni dokumenty dobihajicich oborli vzdélani uvedenych v inspekéni zprave
v kapitole Aktudlni stav Skoly

18. Skolni vzdé&lavaci programy oborti vzdélani uvedenych v inspekéni zpravé v kapitole
Aktudlni stav skoly pod Cisly 5, 7 a 10.

19. Koncepce Skoly na obdobi 2009-2011 ze dne 20. 12. 2008

20. Persondlni strategie Skoly ze dne 10. 8. 2010

21. Plany DVPP za posledni tfi Skolni roky

22. Organiza¢ni fad Skoly platny od 1. 9. 2008

23. Skolni ¥ad 2009 ze dne 15. 10. 2009

24. Vlastni hodnoceni skoly 2008 — 2010 z 30. 9. 2010

25. Vyroc¢ni zpravy o €innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

26. Zapisy zjednani pedagogické rady za Skolnich roky 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011

27. Zapisy z porad vedeni Skoly za posledni tii Skolni roky

28. Zapisy ze zasedani Umélecké rady s feditelkou Skoly za posledni tfi Skolni roky

29. Zapisy z jednani Skolské rady za posledni tfi Skolni roky

30. Zapisy ze schlizek pfedmétovych komisi za posledni tfi Skolni roky

31. Zapisy zporad vedeni a zrozSifenych porad vedeni za Skolni roky 2008/2009,
2009/2010 a 2010/2011

12



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava

32.
33.
34.
35S.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.
49.
50.
S1.

S52.
53.
54.
35S.
56.
57.
S8.
59.

60.
61.

62.

63.

64.

C.j. CSIU-1046/10-U

Dokumentace pfijimaciho fizeni pro Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Kritéria stanovena pro pfijeti ke vzdélavani pro Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011
Protokoly o maturitnich zkouskach za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Kniha urazli — zdznamy za posledni tfi Skolni roky

Minimalni preventivni programy vcetné jejich vyhodnoceni za posledni tfi Skolni roky
Koncepce poradenskych sluzeb ve skole pro skolni rok 2010/2011

Rémcovy plan ¢innosti vychovné poradkyné na Skolni rok 2010/2011

Skoleni a opatieni k zajisténi BOZ z4ki za posledni ti $kolni roky

Ttidni knihy ze Skolniho roku 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011

Aktudlni zdznamy Skolni matriky

Roc¢ni plan hospitacni ¢innosti feditelky Skoly na Skolni rok 2009/2010

Dokumentace kontrolni a hospitacni ¢innosti za posledni dva Skolni roky

Dokumentace $kolnich projektl za posledni tfi Skolni roky

Dotazniky CSI zadané pedagogim a zakiim ve dnech 4. — 6. 1. 2010

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2007, 2008, 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009

Ugetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) k 31. prosinci 2007, 2008, 2009
Podklady ke sledovani vyvoje pfijmil a vydaji za rok 2007, 2008, 2009

Vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2007, 2008, 2009

Identifikace nebezpeci, urCeni jeho uCinkli, zhodnoceni rizik ztohoto nebezpeci
vznikajici a stanoveni bezpec¢nostnich opatfeni ze dne 17. 2. 2001, aktualizace 6. 12.
2010

Provozni t4dy odbornych uceben (ICT, studio pocitatové grafiky, ateliéry, laboratofe,
pracoviste, Skolni hiisté, Skolni rok 2010/2011 k datu inspekce

Provozni tady, technologické postupy, piedpisy pro obsluhu strojii a zatizeni, Skolni
rok 2010/2011

Prezencni listina Skoleni zaméstnancti ze dne 25. 8. 2010

Prezencni listina Skoleni Zaka 1. ro¢nikd s pfiloZenou osnovou ze dne 2. 9. 2010
Instrukce zdktm, Skoleni BOZ ucastnikii akce s prezencni listinou, Skolni rok
2008/2009, 2009/2010 2010/2011

Zaznam o provedeni provérky bezpecnosti a ochrany zdravi, rok 2008, 2009, 2010
Ochranné pomicky, Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

Kniha trazii zavedend dne 5. 3. 1999

Vyhodnoceni dotaznikli zaméfenych na klima Skoly pfizvanou osobou

Finanéni vypofadani dotaci ze statniho rozpottu za rok 2009, Cast A Finanéni
vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedkt finan¢nich mechanismil
ze dne 27. 1. 2010

Zpréava o hospodateni za rok 2007 ze dne 20. 2. 2008, za rok 2008 ze dne 20. 2. 2008, za
rok 2009 ze dne 18. 2. 2010

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi $kol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009, 2010

Personalni dokumentace zameéstnanca s OSC 2, 7, 9, 10, 12, 17, 21, 22, 23, 27, 36, 41,
42,44, 48, 50, 59, 65, 66, 67, 69, 79, 81, 91, 95, 104, 107, 110, 111, 112, 114, 115, 119,
120, 125, 129, 132, 138, 139, 140, 141, 142, 144, 145, 146, 147, 151, 152, 153, 154,
2142 a 2144 (pracovni smlouvy, dohoda o zmén¢ sjednanych pracovnich podminek,
popisy pracovnich ¢innosti, platové vyméry, u zaméstnance s OSC 120 i osvédceni o
absolvovéani celozivotniho vzdélavani mimo ramec studijnich programii - vychovné
poradenstvi pro ZS a SS)
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65. Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2007, 2008 a 2009
66. Vysledek Setfeni stiznosti &j. CSIG-S-254/10-G21 ze dne 22. 6. 2010

67. Zapis SUPS sklatska Valasské Meziii&i o Setieni stiznosti ze dne 25. 5. 2010
68. Zapis SUPS sklaiska Valasské Meziti¢i z jednani dne 21. 5. 2010

69. Opatieni na zaklad¢ stiznosti zakyné 4. A a jeji matky ze dne 27. 4. 2010

70. Zaznam o pohovoru s pedagogem ze dne 26. 4. 2010

71. Stiznost na jednani pedagoga Skoly ze dne 27. 4. 2010

Zpracoval

V Usti nad Labem dne 14. biezna 2011

Mgr. Radek Dlouhy R. Dlouhy v. r.
Pievzala

Ve Valasském Mezifi¢i dne 7. 4. 2011

Mgr. Dana Budayova D. Budayova v. .
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Priloha ¢. 2
Seznam obori vzdélani vyucovanych ve Skolnim roce 2010/2011

1) 28-58-H/005 Sklar 3. ro¢nik denni formy vzdélavani,
dobihajici obor, 2 Zaci

2) 28-61-H/005 Brusic skla 3. ro¢nik denni formy vzdélavani,
dobihajici obor, 9 74kl

3) 28-62-H/003 Malif skla a keramiky 3. ro¢nik denni formy vzdélavani,
dobihajici obor, 11 zaka

4) 82-41-M/001 Uzitad malba 2. - 4. ro¢nik denni formy vzdélavani,
dobihajici obor, 24 zaka

5) 82-41-M/01 Uzita malba 1. ro¢nik denni formy vzdélavani, 9 zaka,

vyuéovéano dle SVP

6) 82-41-M/034 Priimyslovy design 3. ro¢nik denni formy vzdélavani,
dobihajici obor, 9 zakl

7) 82-41-M/04 Primyslovy design 1. roénik denni formy vzdélavani,
33 zaki, vyucovano dle SVP

8) 82-41-M/041 Vytvarné zpracovani skla — hutni tvarovani skla 3. a 4. rocnik denni
formy vzdelavani, dobihajici obor, 12 74kl

9) 82-41-M/042 Vytvarné zpracovani skla — tvarovani, malovani a leptani skla 3. a 4.
ro¢nik denni formy vzdélavani, dobihajici obor, 13 zaka

10) 82-41-M/13 Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektd 1. a 2. rofnik denni
formy vzdélavani, 22 zakl, vyucovano dle SVP

11) 82-51-L/017 Uméleckoiemeslné zpracovani skla — hutni tvarovani
3. a 4. ro¢nik denni formy, dobihajici obor, 5 Zakt

12) 82-51-L/018 UmeéleckoiemesIné zpracovani skla — brouseniaryti 3. a 4. rocnik
denni formy vzdélavani, dobihajici obor, 9 zakt

13) 82-51-L/019 Uméleckotemeslné zpracovani skla — umélecké vitrdze 3. ro¢nik denni
formy vzdélavani, dobihajici obor, 11 Zaka

14) 82-51-L/020 Uméleckotemeslné zpracovani skla — malba skla3. a 4. roc¢nik denni
formy vzdelavani, dobihajici obor, 12 74kl

Zpracoval

V Usti nad Labem dne 14. biezna 2011

Mgr. Radek Dlouhy R. Dlouhy v. r.
Pievzala

Ve Valasském Mezifi¢i dne 7. 4. 2011

Mgr. Dana Budayova R. Dlouhy v. r.
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Priloha ¢. 3
Prehled nedostatku zjiSténych CSI v dodrZovani u¢ebnich plant
dobihajicich obora vzdélani

Pti kontrole dodrZovani rozpracovanych ucebnich plani dobihajicich obori vzdélani
bylo zjisténo poruseni ustanoveni § 185 odst. 1 Skolského zdkona a to v néasledujicich
ptipadech:

e V oborech vzdélani 28-58-H/005 Sklar, 28-61-H/005 Brusi¢ skla a 28-62-H/003 Malir
skla a keramiky v obdobi od §kolniho roku 2006/2007 do $kolniho roku 2008/2009 byl
pii vzdélavani zaki piekrocen stanoveny celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin
ve 3. ro¢niku o 1,5 hodiny a celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin za studium o
0,5 hodiny a v obdobi od $kolniho roku 2008/2009 do Skolniho roku 2010/2011 byly
pfekroceny stanovené celkové pocty tydennich vyucovacich hodin ve 2. ro¢niku o 1,5
hodiny a o 0,5 hodiny ve 3. ro¢niku.

e V oborech vzdélani 82-41-M/041 Vytvarné zpracovani skla — hutni tvarovani skla, 82-
41-M/042 Vytvarné zpracovani skla — tvarovani, malovani a leptani skla byly pfi
vzdélavani zakh celkové pocty tydennich vyu€ovacich hodin za dobu studia v obdobi
od Skolniho roku 2007/2008 do Skolniho roku 2010/2011 piekroceny o 4 hodiny a
v obdobi od Skolniho roku 2008/2009 do $kolniho roku 2011/2012 byly ptekroceny o 3
hodiny.

e V oboru vzdélani 82-41-M/001 Uzitd malba byly pfi vzdélavani zakl celkové pocty
tydennich vyucovacich hodin za dobu studia v obdobi od Skolniho roku 2007/2008 do
Skolniho roku 2010/2011 piekroceny o 8 hodin, v obdobi od Skolniho roku 2008/2009
do skolniho roku 2011/2012 a v obdobi od $kolniho roku 2009/2010 do $kolniho roku
2012/2013 o 7 hodin.

e V oboru vzdélani 82-41-M/034 Tvarovani primyslovych vyrobki - primyslovy design
byly pti vzdélavani zaki celkové pocty tydennich vyucovacich hodin za dobu studia
v obdobi od skolniho roku 2008/2009 do Skolniho roku 2011/2012 piekroceny o 4
hodiny.

e Dale voborech vzdélani 82-51-L/017 Uméleckofemeslné zpracovéani skla — hutni
tvarovani, 82-51-L/018 UmeéleckotfemesIné zpracovani skla — brouSeni a ryti a 82-51-
L/020 Umeleckofemeslné zpracovani skla — malba skla nebyl za dobu studia pii
vzdélavani zakt v obdobi Skolnich let 2005/2006 — 2008/2009 dodrzen piedepsany
pocet tydennich vyucovacich hodin télesné vychovy (8 hodin). Kontrolou Skolou
zpracovaného ucebniho planu a tfidnich knih bylo zjisténo, ze celkovy pocet tydennich
vyucovacich hodin pfedmétu télesna vychova za studium byl 7 hodin.

e U zaki 1. ro¢niku obora vzdélani 28-58-H/005 Sklar, 28-61-H/005 Brusi¢ skla a 28-
62-H/003 Maliif skla akeramiky nebyl v pribé¢hu vzdélavani ve Skolnim roce
2008/2009 dodrzen stanoveny celkovy pocet tydennich vyucovacich hodin v pfedmétu
télesna vychova (2 hodiny) a déle u oboru vzdélani 28-62-H/003 Malif skla a keramiky
v pfedmétu technologie (2 hodiny) a u oborti vzdélani 28-58-H/005 Sklat, 28-61-H/005
Brusi¢ skla v ptedmétu technologie skla (2 hodiny). Kontrolou rozvrhli hodin a ttidni
knihy bylo zjisténo, ze vyuka télesné vychovy a technologie skla (technologie) byla
dotovéna pouze 1 vyucovaci hodinou.
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Zpracoval
V Usti nad Labem dne 14. biezna 2011

Mgr. Radek Dlouhy

Prevzala

Mgr. Dana Budayova
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R. Dlouhy v. r.

D. Budayova v. r.
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Pfipominky Feditelky Skoly

20. 4. 2011 Pfipominky byly podany.
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