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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Podminky a priibéh vzdélavani
Oznaceni dokladu Povinna dokumentace Skoly, koncepce rozvoje Skoly, plan prace
a ostatnich materiali, na Skolni rok 1998/1999, tematické plany uciva, vyro¢ni zprava
o které se zjiSténi opira: o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/1998, hospita¢ni zdznamy,

zapisy z pracovnich porad, ro¢ni pldn prace matetské Skoly,
prehled vychovné prace, evidence déti mateiské Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zékladni Skolu Hrabenov se dvéma tfidami a Ctyfmi ro¢niky 1. stupné navstévuje
v soucasné dob¢ 20 zakl. Soucasti skoly je predskolni zafizeni, Skolni druzina a Skolni
jidelna.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu je ve Skole systematické. Jeho soucasti je
jasna celkova koncepce, kterd stanovuje cile a hlediska dlouhodobého rozvoje ve vSech
oblastech ¢innosti Skoly. Plan prace na Skolni rok 1998/1999 obsahuje ukoly s ur¢enim
termind a osobni odpoveédnosti. Oba plany jsou sledovany a vyhodnocovany. Nekteré ukoly
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v oblasti materidln¢ technického zabezpeceni nebyly z finan¢nich divodi dosud
realizovany.

Konkrétné rozpracované tematické plany s casovym rozvrzenim uciva jsou v souladu
s osnovami zvoleného vzdélavaciho programu Obecna Skola ¢j. 12035/97-20.

Koncepcni zaméry a planovani vychovné vzdélavaciho procesu jsou na vynikajici
urovni.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly zastdvéa funkci vedouci organizace patym rokem a plni viechny
povinnosti v oblasti fizeni, rozhodovani a kontroly. Jejim poradnim organem je
pedagogickd rada, kterd se schdzi podle planu. Zapisy zjednani jsou vedeny na
volnych listech a maji vypovidaci hodnotu. Nedostatky v jejich zavérech byly
s feditelkou projednany v pritbéhu inspekce. Operativni fizeni se realizuje pracovnimi
poradami a osobnim stykem s ucitelkami. Metodické organy nejsou ve Skole ani
vramci spadové Skoly ustaveny, feditelka vSak pracuje jako clenka kabinetu
neuplnych zakladnich kol pii Pedagogickém centru Sumperk. Déle se ziiastiuje
neformélnich setkani fediteli neuplnych Skol z blizkého okoli k vzajemné vymeéné
zkuSenosti.

Pravidla organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti i provozu Skoly jsou jasné
stanovena a umoziyji efektivni fizeni. Kompetence na jednotlivé pracovniky jsou
delegovany a plnéni jejich povinnosti je kontrolovano.

Pti ptid€leni ucebnich uvazki nemohlo byt piihlizeno k obecnym pedagogickym
a didaktickym zdsaddm. Matematiku ve vSech ro¢nicich vyucuje feditelka skoly, cesky
jazyk ucitelka. Pti¢inou nevhodného poloodborného vyucovani je snizeny pocet hodin
vyucovaci povinnosti feditelky a zajisténi vyuky anglického jazyka ve 4. a 5. ro¢niku.
Rozvrh vyucovacich hodin vzhledem k uvedenému rozdéleni ucebnich uwvazki
nerespektuje psychohygienické potfeby zaki. Vyuka matematiky a ¢eského jazyka je
nerovnomérné rozdélena na jednotlivé dny vtydnu. Ve dvou dnech nejsou tyto
pfedméty vyucovany, ve zbyvajicich tfech dnech dvakrat, z toho ve dvou dnech jako
spojené dvouhodiny. Vyuka matematiky je v rozvrhu zatfazena i na posledni vyucovaci
hodiny. Soustfedéni vyu¢ovani obou predméti
a jejich nevhodné umisténi v rozvrhu hodin evidentné porusuje i didaktické zasady
vyuc€ovani. Rozvrh ptestdvek respektuje ustanoveni vyhlasky o zakladni skole.

2.2 Personalni struktura

Ve skole uci feditelka a ucitelka s pedagogickou a odbornou zptisobilosti pro
1. stupenn zakladni Skoly. Osm vyuc€ovacich hodin pievdzné vychovnych predméth
vyucuje ucitelka mateiské Skoly bez odborné zpisobilosti. Anglicky jazyk ve 4. a 5.
ro¢niku vyucuje feditelka, kterd se ucastnila kurzu anglického jazyka pro ucitele
1. stupné, ale kurz neukoncila. Slozeni pedagogického sboru je v soucasné dobé
z hlediska vzdé€lavaciho programu a potfebné odborné zptisobilosti vyhovujici.
Z celkového poctu vyucovacich hodin je oduceno 75,6 % hodin odborné.

Odborné a pedagogické iizeni Skoly je hodnoceno jako spise nadpriimérné.
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Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma vytvoreny uginny systém kontroly, planované terminované tikoly
sleduje a vyhodnocuje. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti zahrnuje vSechny oblasti prace
zakl, pedagogickych a provoznich zaméstnanci. Zaznamy z hospitaci jsou vedeny
podrobné a obsahuji zdvéry i doporuceni. Pro hodnoceni uciteld jsou vypracovana kritéria.
Hodnoceni Zkt je provadéno podle vnitiniho klasifika¢niho fadu, méa motivujici funkci
a napomaha rozvoji osobnosti. Reditelka $koly méa zpracovany vlastni vstupni a vystupni
provérky a tyto evaluacni nastroje vyuzivéa pro hodnoceni vysledkil uceni.

V kontrolnim systému Skoly a v hodnoceni pracovnikii i Zdaki se vyskytuje vyraznd
PFevaha pozitiv.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pienos informaci vramci Skoly je operativni. Realizuje se pomoci pravidelnych
pracovnich porad, nasténky v feditelné a osobnim kontaktem se zaméstnanci. Zasadni
organizacni dokumenty jsou snadno dostupné. O dulezitych vécech se Zaci a ucitelé
dovidaji v€as a Upln€. Diveérné informace o Zacich a pracovnicich jsou dostate¢né
zabezpeceny pied zneuzitim.

Informovanost rodici o prospéchu a chovani zakli je zajiSténa prostfednictvim
denicki, zakovskych knizek a pravidelnych schizek s rodi¢i. V rdmci tzv. ufednich hodin
feditelky mohou rodice Skolu navstivit a po vzajemné dohod¢ byt i pfitomni ve vyucovani.
Pro prezentaci vlastni tvofivé prace zakl byl vydan i Skolni ¢asopis. Dalsi informace
o zivote Skoly jsou vefejnosti sdélovany na mistni obecni tabuli a v obecnim ¢asopisu.

Informacni systém $koly je funkéni a CSI jej hodnoti jako nadpriimérny.
Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace $koly je fadné vedena v souladu s platnymi piedpisy. Obsahova
a formalni stranka kontrolovanych dokumenti ma velmi dobrou troven. Drobné
nedostatky byly s feditelkou Skoly projednany.

Vedeni povinné dokumentace Skoly ma vyraznd pozitiva nad béZnou uiroveri.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Ucebni plany zvoleného vzdélavaciho programu dodrzuji stanovenou tydenni dotaci a
koresponduji i s doporucenymi pocty hodin u jednotlivych predméti.

Skola nabizi podle podminek, potfeb a pozadavki zéki i rodiéti pomérné Sirokou

Skalu individualnich vzdé€lavacich a zajmovych aktivit (ndbozenstvi, hra na klavir, hra na
flétnu, aerobik, krouzek vytvarny, divadelni a pocitacovy).

Individuélni péce je vénovana Zakiim se zdravotnim postizenim ve vyucovani i v dobé
mimo vyucovani (néprava vyvojovych poruch uceni). Dva Zaci byli navrzeni k integraci,
feditelka vSak pro né nezadala Gi€eloveé vazané finan¢ni prostiedky.

Uéebni plany jsou plnény. Nabidka individudlnich a zdajmovych aktivit je
hodnocena jako nadpriimérna.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢éni prostfedky jsou vyuzivany efektivné ve prospéch zaki. Poskytovany
rozpocet umoziuje realizaci vzdélavaciho programu a zabezpecuje provoz skoly i drobnou
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udrzbu. Z prostfedkt zfizovatele byl zakoupen kopirovaci piistroj, ktery bude plné vyuzit
pro ucely vyuky. Nakup ucebnic a pomiicek je promysleny a planovity.
Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii je hodnocena jako nadpriimérna.

Dalsi zjiSteéni se tykaji soucasti Skoly, tj. pfedskolniho zatizeni a Skolni jidelny.
Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

V ptizemni budové slouzici matei'ské Skole jsou odpovidajici prostory pro pobyt
a vychovné vzdelavaci Cinnosti dvaceti zapsanych déti. Na sténadch chodby se objevuje
vlhkost zdiva. NejvEtsi mistnost pro pobyt déti slouZzi jako tfida, herna i jidelna. Jeji zatizeni
je funkéni. Dale je détem k dispozici loznice a socidlni zafizeni. Vybaveni pomtlckami,
hrac¢kami a literaturou je standardni, dochézi k jeho dopliiovani.

PtedsSkolni zafizeni je vybaveno vétSinou star§i audiovizudlni technikou, ucitelky
s détmi mohou vyuZivat také videoptehravac s televizi v budové zakladni Skoly.

Materialné technické podminky umoZiuji plnit standardnim zpiisobem vychovné
vzdélavaci program, CSI je hodnoti jako priimérné.
Hodnoceni psychohygienickych podminek

Prosttedi ptredskolniho zafizeni je uzplsobeno pobytu déti a tvofi odpovidajici
podminky pro praci dospélych zaméstnanct. V zatizeni je udrzovana Cistota a mistnosti pro
pobyt déti jsou dostatecné vytapeny.

Denni rezim odpovida didaktickym a psychohygienickym zésaddm. RovnéZ jsou
zohlednény stravovaci stereotypy a pravidelny pobyt déti venku. Pitny reZim zajiStuje Skola
podavanim ovocnych ¢ajli a multivitaminovych napoju.

PiedSkolni zaiizeni vytvadii spiSe nadpriimérné psychohygienické podminky.

10 Hodnoceni personalnich podminek

11

12

S détmi pracuji dvé pedagogické pracovnice, ob¢ s pedagogickou i odbornou
zpusobilosti. Pracuji na zkraceny pracovni vazek, takze dochdzi k jejich minimalnimu
prekryvani. Jedna z ucitelek pracuje soucasné jako vychovatelka Skolni druZiny
a v ¢aste€ném pracovnim tvazku vyucuje vychovné predméty v zakladni Skole.

Promyslenou organizaci pracovni doby dochazi k maximalnimu vytiZeni pracovnic.
Provoz zaftizeni obstarava Skolnice, kterd je soucasné topickou. Ve skolni jidelné pracuje na
zkraceny uvazek kucharka, funkci vedouci Skolni jidelny vykonava v ¢astecném uvazku
ucitelka matefské skoly.

Persondlni podminky hodnoti CSI jako nadpriimérné.

PInéni u¢ebnich osnov

Ukoly stanovené v roénim planu vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou pribézné plnény
v kazdodenni préaci. Jejich realizace je zaznamenavana v prehledu vychovné prace. Pfi
plnéni ukoli zohlednuji ucitelky vekovou skladbu déti a specifiku podminek malé
venkovské Skoly.

Tato oblast je hodnocena CSI nadpriimérné.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani
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13

14

Hodnoceni vychazi z pozorovani dopolednich programové fizenych cinnosti.
Vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou provadény systematicky a planovité, jsou zaméteny na
kvalitu pribéhu i vysledki. Ucitelky maji jasné stanoveny cile, na déti kladou naroky
pfiméfené v€ku a zohlednuji détskou individualitu. Pfimé pozorovani potvrdilo dobrou
uroven znalosti déti.

Vychovné vzdelavaci metody jsou adekvétni probiranému tématu a zohlediuji
strukturu déti vékove smisené tiidy. Ptistup ucitelek k détem je vstiicny, v celém zatizeni je
citelna atmosféra pozitivnich pfistupt a pratelskych vztaht.

Kvalitu vichovné vidélavaci price hodnoti CSI jako nadpriimérnou.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Déti dovedou dobte navazovat komunikaci, jejich projev je nebojacny a ptirozeny.
Ucitelky kladou velky diraz na jazykovy projev déti, coz je patrné v gramatické spravnosti
a vyraznosti feci déti.

Vztahy mezi détmi jsou piikladné, jejich chovani je zdvofilé a kultivované, patrny byl
radostny zajem o vSechny nabizené ¢innosti.

Skola méa zpracovany vnitini #ad, ktery dobfe postihuje vzajemné vztahy Skoly
a rodiny. PtredSkolni zafizeni vytvaii dobré podminky pro individudlni rozvoj détské
osobnosti.

Oblast rozvoje détské osobnosti, utviieni vSeobecné kulturnosti a hodnotovych
orientaci déti hodnoti CSI jako nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

K nadstandardnim nabidkam matefské Skoly patii vytvarny a hudebni krouzek.
Vytvarny krouzek je organizovan spoleéné pro zaky nizich ro¢niki ZS a pro déti MS,
mezi détmi je o jeho ¢innost velky zajem. Spolecné feditelstvi zdkladni a matetské Skoly je
pfedpokladem organizovani fady spole¢nych aktivit - plavani, vylety, besidky ap. Vedeni
Skoly uskuteciiuje planovité vlastni projekt spoluprace Skoly a predskolniho zafizeni
zaméfeny na usnadnéni adaptace déti v prvnim ro¢niku ZS a na nenasilné zahajeni povinné
Skolni dochéazky.

Vedle spole¢nych akci organizuje matetska skola branné vychazky, karneval, exkurze,
oslavu Svatku matek, Vanoc, ,,dne otct““ s taborakem a dalsi.

Nabidka dalSich aktivit je vzhledem k malému zaiizeni vynikajici..

15 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Dalsim Skolskym zafizenim, které zakladni Skola sdruzuje je Skolni jidelna
zabezpecCujici stravovani déti matei'ské Skoly, zakl zdkladni Skoly a dospélych zaméstnanci
Skoly 1 ptedskolniho zafizeni. Pravidelné zpracovavané jidelnicky jsou vyvéSeny na misté
pristupném détem i rodi¢lim. Podle moznosti jsou zafazovany prvky racionalni stravy.
Stolovani déti odpovida hygienickym a spolecensko vychovnym pozadavkim, jidelna je
vybavena novym vkusnym nadobim.

Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérna.
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ZAVERY

Orientacni inspekce zjistila v oblasti iizeni Skoly vyraznd pozitiva. Pii pouze priimérnych
materidlné technickych podminkdch je vlastni pribéh vychovné vzdélavaci cinnosti
v piedSkolnim zaiizeni hodnocen nadpriimérné, s vyraznou pievahou pozitiv.

e Planovani je systematické a zpétna vazba je funkéni.

e Rizeni koly je dobie strukturovano, personalni podminky jsou odpovidajici vzdélavacimu
programu.

e Pfid¢l ucebnich tvazki tzv. poloodborného vyucovani a rozmisténi vyuky matematiky
a Ceského jazyka v rozvrhu hodin nerespektuje z objektivnich pfic¢in psychohygienické
a didaktické zasady.

e Kontrolni systém je fungujici, témét bez nedostatkl, nadprimeérny.

¢ Informace pracovniklim a Zzdkiim jsou pfistupné, informovanost rodi¢ii a vefejnosti je na
velmi dobré Grovni.

e Ucebni plany jsou plnény, nabidka vzdélavacich a zajmovych aktivit je dostatecné Siroka.

¢ Financ¢ni prostfedky jsou vyuzivany efektivné.

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Josef Koneény v. r.

Clenka tymu  Mgr. Nadézda Pytlickova v. r.

V Sumperku dne 14. ledna 1999

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 18. 1. 1999

razitko

Podpis feditelky Sskoly Mgr. Ivana Nétkova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 26.1.1999 135 002/1999-11 030

Skolsky tifad: 26.1.1999 135 002/1999-11 030

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

22.1.1999 008/1999 Ptipominky byly doruceny.
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