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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisluSnych
Skolich vzd€lavacich programi poskytovanych zdkladni Skolou. Zjitovani a hodnoceni
souladu Skolich vzd¢lavacich programi S pravnimi pifedpisy, Radmcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzd€lavani a jejich naplnéni v praxi.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani zakd v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi ukoly PHU, a to podle piislusnych 8kolnich
vzdélavacich programu.

Hodnocenym obdobim je doba od posledni inspekéni ¢innosti k datu inspekce.



Charakteristika

Zikladni $kola, Topolna, okres Uherské HradiSté, prispévkova organizace (dale jen
,Skola®) vykonavala v souladu s (daji zapsanymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
ginnost zékladni $koly (dale jen ,,ZS*) a $koli druziny (dile jen ,SD“). ZS je netplnou
vesnickou zakladni Skolou, ktera poskytuje vzd€lani zakdm 1. stupné. V dobé inspekce
vzdélavala 83 zaka v 1. —5. ro¢niku Vv 5 tiidach, nejvyssi povoleny pocet zakl byl stanoven
na 160. Pocet vzdélavanych zaki byl ve sledovaném obdobi ustaleny. Ve Skole se vzdélavali
predeviim Zaci z obce Topolnd a okolnich vesnic. Zajmové vzdélavani v SD bylo v leto§nim
$kolnim roce realizovano ve dvou oddélenich. Zaci byli vzd&lvani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen ,SVP ZV*), v SD podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro SD (dale jen ,SVP SD“), zpracovanych dle viech piislisnych
pravnich predpist. Ve Skole byli vzd€lavani i Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale jen ,SVP“). Skola na zakladé své koncepce klade diraz na poskytovani kvalitniho
vSeobecného vzdélani takovym zplsobem, aby byly naplnény zikladni mySlenky tzv.
,Jodinné Skoly™ — skola je mistem radosti, uspéchu pro kazdého zika, mistem tolerance,
oteviené¢ komunikace, vztahu k regionu a pifpravy na aktivni Zivot.

Ke svym ¢innostem $kola vyuzivala objekt, ktery vznikl v roce 1973, kdy byla ke staré ¢asti
pristavéna Cast nova, a tak vznikl dvoupodlazni objekt se dvéma pevné spojenymi ¢astmi.
K dispozici m¢la vedle kmenovych tiid pocitaCovou ucebnu, zastfeSenou letni venkovni
tfidu na Skolnim dvofte, Skolni knihovnu a prostory Skolni druziny. Sportovni aktivity mohli
7aci rozvijet v zimnich mésicich ve cvitebné umisténé v suterénu Skoli budovy, V letnich
mesicich na Skolnim dvofe a mistnim multifunkénim hfisti.

V budové Skoly m¢la vyhrazeny prostory Zakladni umélecka Skola Rudolfa FirkuSného
Napajedla pro vyuku vytvarného oboru.

Skolni stravovani pro Ziky a zaméstnance $koly zabezpecovala $kolni jidelna pii mateiské
skole v obci.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Prostedi Skoly pusobilo esteticky upravenym dojmem, v prostorach Skoly byly umistény
vytvarné prace zaku a kvétinova vyzdoba. Na chodbach v 1. patie ztvarnila mistni umélkyné
nejdilezitéjsi pamatky a vyznamnd mista zlinského kraje, coz velmi vhodné dopliovalo vizi
Skoly, na zakladé které ma byt u zakl posilovan kladny vztah k mistnimu regionu.

V materialni oblasti doslo od posledni inspekéni Einnosti k vyraznému zlepSeni. Vedeni
Skoly ve spolupraci se zfizovatelem usilovalo o udrzeni dobrého technického stavu Skoly,
materidlnich podminek vzd€lavani 1 jejich pribézné zkvalthovani. Za tUcelem sniZeni
energetické narocnosti provozu realizoval zizovatel komplexni vyménu netésnicich
dievénych oken za plastova, v ramci zabezpeCeni Skoly vyménu vstupnich dvefi a byla také
provedena celkova rekonstrukce plynové kotelny. V tomto obdobi probéhla téz vymalba
Skoly. V hodnoceném obdobi probihala modernizace a dopliovani vyukovych pomicek do
vSech predmétl, vCetn¢ sportovniho, gymnastického a zdravotniho nafadi a nac¢ini do
cvicebny. Vramci finanénich moznosti byly pofizeny motivatni prvky a hry pro
volnoCasové a relaxacni aktivity zaka (lego, stavebnice). Vsechny tiidy byly vybaveny
novym estetickym nabytkem, zastaralé tabule byly nahrazeny vicetc¢elovymi keramickymi.
V &asti tid, ve SD a v atndch byly vyménény podlahy, zakoupeny nové koberce. Satny byly
rovnéz vybaveny novym nabytkem a pted skolni druzinu byly pofizeny tlozné prostory na
odkladani aktovek. Zmény v oblasti ICT techniky odpovidaly celostatnim vzdélavacim
trendtim. Pocitaovad ucebna byla vybavena novym nabytkem, novymi stolnimi pocitaci
a notebooky, v¢etné softwarového vybaveni a vyukovych programi. VSichni pedagogicti



pracovnici méli sviij pracovni notebook, ve vSech tiidach byly interaktivni dataprojektory,
které umozniovaly maximalni vyuziti digitalnich technologii. Cela skola byla zasitovana.

Finanéni zdroje ziskdvala Skola ze stitntho rozpoctu, z rozpoctu zizovatele, ESF a vlastni
¢nnosti. Dotace pfid€lené ze statntho rozpoctu na piimé ndklady na vzdélavani a financni
prostfedky z rozvojovych programit MSMT na posileni platové trovné zaméstnancti vyuzila
Skola ve sledovaném obdobi Ucelné. Dotace zfizovatele a pifjmy z Uplaty za Skolni druzinu
byly vyuwzivany k zabezpeceni vydajii souvisejicich s béznym provozem Skoly, nutnymi
opravami, k obnové a poiizeni uebnich pomiicek a vybaveni. Skola se tsp&$né zapojila do
projektové Ginnosti, ktera byla piinosem pro realizaci SVP a umosnila zabezpeéit vy$si
kvalitu poskytovaného vzd&lavani. Projekty ,Skola pro Zvot* a ,Modemi 8kola ZS
Topolnd“ z Operacntho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost® umoznily
Zkvalitnéni technického vybaveni tfid, zkvalitnéni vyuky prostiednictvim vzdélavani
pedagogii a zavadéni novych modernich forem vyuky. Skola vyuwila prostiedky projekti
k ndkupu wyukové, informacni a komunikaéni technologie, k realizaci zahrani¢niho
jazykového kurzu pro ucitele, Ctenafskych dilen, pofizeni knih a ¢tecek knih. Dalsi
prostiedky byly pouzity k thradé mzdovych vydaji, shlizeb a jinych vydaji na realizaci
projektovych aktivit.

Rezervni fond byl tvofen ze zisku a byl vyuzivan k rozvoji hlavni ¢innosti. Z nadac¢niho
piispévku byly pofizeny zinénky, sedaci pytle a stavebnice.

Dalsim zdrojem pifjmd Skoly byly vynosy v ramci doplikové ¢innosti z ¢innosti krouzkt.
Cerpani finanénich prostiedkil probihalo planovité dle stanovenych priorit a potieb $koly,
veSkeré svéfené finanéni prostiedky byly fadné vyaCtovany. Z celkového posouzeni
finannich podminek vyplynulo, Ze Skola méla ve sledovaném obdobi dostacujici zdroje pro
zabezpeteni napliiovani SVP ZV. Dostupné finanéni prostredky byly &erpany v souladu
S jejich urenim a Gcelné vyuwzity K zajisténi vzdélavani zakd na ocekavané trovni.

Reditelka vedla kol nepfetrzité od roku 2009, v roce 2012 byla opdtovné potvrzena ve
funkci. Ma jasnou a realnou vizi o fingovani a dal§im vyvoji Skoly, kterou formulovala do
svych koncepénich zamérid na léta 2013 - 2017. Prioritou feditelky Skoly bylo vytvofit ve
Skole otevienou a klidnou atmosféru, budovat partnerské vztahy mezi uciteli a Ziky,
vzijemnou toleranci a uctu mez ziky, posilovat pocit odpovédnosti za vzdélavani
podnécovanim riznorodych aktivit. Své koncepéni zdméry pribézné vyhodnocovala
a inovovala. Z dokumentace Skoly, sledovaného pribéhu vyuky a spoluprace Skoly se
zadkonnymi zastupci, vné&jSimi partnery a zizovatelem vyplyva, ze se Skole Gspésné daii
koncepéni zaméry napliiovat v praxi. Pedagogickd rada plnila svou funkci jako poradni
organ feditelky 8koly. Reditelka $koly vedla pe¢livé povinnou dokumentaci stanovenou
zakonem. Cetna kontrolni a hospitaéni &innost feditelky $koly, redlné planovani, pravidelné
hodnoceni a movace Skolich aktivit podporovaly zidoucim zplsobem rozvoj Skoly.

Zaky v dobé inspekce vzdélavalo 7 pedagogickych pracovnic (5 ucitelek veetnd feditelky
Skoly a 2 wvychovatelky ve Skoli druzin€). VSechny spliovaly odborné kvalifikacni
predpoklady pro vykon své pedagogické ¢innosti. Jedna z vychovatelek v SD vzdélavala na
casteény uvazek (10 hodin tydn€) i ziky v predmétech vychovného zaméteni Vzhledem
k véku a délce praxe na daném stupni se na jeji pusobeni vztahuje vyjimka pravniho ptedpisu
a mize zdky 1. stupné¢ zakladni Skoly vzdélavat. Celkova odborna kvalifikovanost
pedagogického sboru ¢mila 90 %. Z rozhovort s feditelkou Skoly a z pohospitaénich
pohovori se vSemi pedagogickymi pracovnicemi vyplynulo, Ze mterpersonilni vztahy
a uroven kooperace mezi nimi navzijem ais vedenim Skoly jsou dobré, pedagogové jsou



ve Skole s pracovnimi podminkami pievazné spokojeni, aktivné se podili na chodu skoly
irealizaci mimoskolnich aktivit.

Podpora dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) a jejich profesni
rozvoj vychdzely a byly realizovany podle feditelkou kazdoro¢né zpracovaného planu a byly
orientovany predevSim na oblast skolni legislativy, vychovného poradenstvi, na praci s zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, informacnich a komunikacnich technologii
a prohloubeni odborného rozvoje jednotlivych wyucujicich. Z vyétu absolvovanych
vzdélavacich akci Ize konstatovat, ze vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji
vyucujicich a potiebam Skoly a pro zicastnéné byly piinosné, coz se piiznivé projevilo
Vv pribéhu vzdélavani zaku.

O moznosti pifjimani Zzakl k e vzdélavani 1o vzdelavaci nabidce Skoly byli zdkonni zastupci
prokazatelné¢ mnformovani. Dokumentace zakl pfijatych k zdkladnimu vzdélavani byla ve
sledovaném obdobi vedena se vSemi ndlezitostmi pozadovanymi pravnim piedpisem.

Skola \&as identifikovala 7ky se specidlnimi vzd&lvacimi potfebami, kteii byl pii
vzdélavani integrovani do bémych tiid. K datu inspekce bylo evidovano 10 téchto zaku,
Znichz 5 bylo vzdélavano podle kvalitné zpracovanych individudlnich vzdélavacich plant
(déle jen ,IVP“) povolenych feditelkou Skoly na zikladé¢ doporuceni skolského
poradenského zafizeni a zadosti zdkonnych zastupci. V aktudlnim Skolnim roce v dobé¢
mspekéni Cinnosti Skola aktivné spolupracovala pii vzdélavani 2 zakl s organy socidlné-
pravni ochrany déti.

Pii vzdélavani vSech zaku byla napomocnd feditelka Skoly, ktera vykonavala funkci
vychovné poradkyné a Skolni metodicka prevence socialné patologickych jevi. Obé pro
svou oblast kazdoro¢né sestavovaly plany své Cinnosti, které nasledné¢ vyhodnocovaly.
Vychovnd poradkyné koordinovala vzdélavani nejen zakd se SVP, ale i vSech ostatnich,
u kterych se vyskytly vzdélavaci problémy. Zpracovavala spolecné s tridnimi ucitelkami
kvalitni VP pro integrované Zaky, metodicky a organiza¢né fidila poradenské shuwzby pro
7aky, ucitelky a zakonné zastupce zakt. Pomoc byla poskytovana na tfidnich schiizkach,
konzultadnich hodinach, piipadné na individualnich setkanich Uginna byla jeji spoluprace
se Skolskymi poradenskymi pracovisti v regionu. Pii feSeni ojedinélych drobnych
vychovnych problémi spolupracovala s metodickou prevence a tfidnimi ucitelkami.
V ramci prevence socialné patologickych jevl realizovala Skola kazdoro¢né fadu piinosnych
aktivit — besed, exkurzi a vychovnych programi, jejichz cilem bylo informovat Zaky
0 prevenci rizikového chovani, nabidnout moznosti ucelného traveni volného Casu
a podporovat poztivni klima ve $kole. Skola spolupracovala pii organizaci preventivnich
aktivit predevsim se zakonnymi zastupci Zakt, Policii CR, obci a mistnimi organizace mi.

zvolené strategie.

Pti Skole pracovala Sesticlennd Skolska rada, jejiz ¢lenové se pravidelné schazeli a podileli
se na spravé $koly. Reditelka se téchto jednani zicastiovala, seznamovala &leny $kolské
rady s Cinnosti a plany Skoly a piedkladala k projedndni stanovenou dokumentaci.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci zakl probihala predev§im prostiednictvim Klubu rodic¢t
pii ZS Topolna, roditovskych schizek, individudlnich konzultaci, dni otevienych dveti
s ukdzkovymi hodinami a diky podpofte pii organizaci $kohich a mimoSkolnich akci. Pfi své
innosti $kola aktivné a na vyborné Grovni spolupracovala se zizovatelem. Resila s nim
nejen provozni zalezitosti, ale také spolupraci se spoleCenskou komisi pii potradani
kulturnich akci obce (napf. vystoupeni pro semiory). Pokracovala spoluprace se zakladni
Skolou Bilovice formou exkurzi Zzaka 5. ro¢niku, z nichz vétSina na tuto Skolu pfestupuje,



a rozvilela se spoluprdce s daliimi okomlimi zakladnimi Skolami (Mistfice, Knézpole
a Biezolupy). Skola také organizovala akce se slozkami integrovaného zichranného
systému. Piinosna pro zaky i8kolu byla spoluprace s Krajskou pedagogicko-psychologickou
poradnou Uherské Hradisté¢ a Strediskem vychovné péce HELP. Pro snadngjSi ptechod
a adaptaci déti z predSkolntho vzdélavani Skola aktivné spolupracovala s mistni matefskou
Skolou. Dalsimi partnery Skoly byly mistni zajmoveé a sportovni organizace a spolky,
Plavecka $kola v Uherském Hradisti ZUS Rudolfa Firkusného Napajedla a Ekocentrum
Zabka ve Starém Méstg.

Skola usilovala o zajisténi bezpeéného prostiedi pro vzddlavani Zikd. Pravidla k zajisténi
bezpeCnosti a ochrany zdravi byla stanovena ve Skolnim faddu a dalsich wnitfnich
dokumentech  $koly. Reditelka $koly i ostatni pracowvnice 8koly byly periodicky
proskolovany ve stanovenych terminech. Vzdélavani osob odpovédnych za bezpecnost zakii
bylo dolozeno zaznamy, osnovami Skoleni a prezentnimi listinami Ze zapisi v tfidnich
knihach vyplyva, Ze Zaci byl na zaCatku roku iv jeho priibéhu a pred jednotlivymi akcemi
poucovani o bezpecném chovani. Praviden¢ byly provadény revize elektrickych, plynovych
zafizeni, hasicich pfistroji a télocvicného nafadi Kniha urazli obsahovala vSechny
stanovené Udaje, v uplynulém roce nebyl zaznamenan zadny traz. Fyzickou kontrolou $koly
bylo zisténo, ze pretrvavaji nedostatky popsané ve Zpravé o vysledku provérky ochrany
zdravi a bezpeCnosti prace (na zahradé¢ nevyhovujici herni prvky opatiené informaci o
zakazu wzvani a vyvySena betonova plocha s drsnym povrchem bez ochranného
zabezpecCeni). V budové a vnitinim vybaveni byl z hlediska bezpecnosti vyhowyjici stav.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdavanou vuroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani byl v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zikladni vzdélavani a s pozadavky Skolského zikona. Organizace
vzdélavani a napliovani ufebnich plani byla v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a
realizovanym vzdélavacim programem Skoly.

Pribéh wvyuky byl hodnocen v 1., 2., 3., 4. a 5. roéniku v predmétech cesky jazyk,
matematika, prvouka a anglicky jazyk.

Vyuka ve vSech hodnocenych hodinich byla svédomit¢ piipravena, promyslena a byla
charakteristickd laskavym a pfflemnym vystupovanim ucitelek wici zaktim. V kazdé byl
stanoven vhodny cil, ktery vychizel ze SVP ZV a zohlediioval védomosti, schopnosti
a dovednosti zakd. Organizacné a metodicky byly hodiny dobie zvladnuty, stfidani riznych
forem a metod vyuky pfispélo k aktivni Gcasti a zajmu Zakt o vyuku v pribéhu i v zavéru
vyuCovacich hodin. NejvyuzivanéjSimi formami a metodami byly frontdlni vyuka a fizeny
rozhovor, samostatnd a skupinova prace zikil. Pozadavky kladené na ziky byly jasné
formulovany, odpovidaly jejich schopnostem a wvéku. V hodindch panovala piijemna
pracovni atmosféra. Zaci méli velky prostor pro viastni iniciativu, ale také dostate¢ny prostor
k relaxaci. Pfitomnym zikim se SVP byla poskytovana individualni podporav ramci wuky.
Klicové kompetence a prvky jazykove, Ctenafské, matematické, pitrodovédné a socidlni
gramotnosti byly rozvijeny s ohledem na v€k zaku. Vyuzti praktickych zkuSenosti zaku a
jejich dosavadnich znalosti dané problematiky spojenych s terminologicky odbornym
wykladem vedly k propojeni teorie a praktického vyuziti, a tim ke spinéni vzdélavaciho cile.



Zaci ziskavali od ucitelek kvalitni prib&mou zpétnou vazbu, zhodnoceni na konci hodin
bylo provedeno u¢itelkami za respektovani predem dohodnutych pravidel.

Zajmové vzdélavani v SD kvalitng piispivalo k podpote vzdélavani zaka a vychazelo ze
SVP SD. Ke své ¢innosti vyuzivala SD urené prostory $koly i venkovni zahradu a hfisté.
Reditelka $koly ziskava od zizovatele dali prosttedky pro zlepSovani ¢&innosti SD.
Ze ziskanych prostiedki byl financovan nakup vybaveni a pomticek podporujicich aktivni
odpocinek Ulastnikidl po vyutovani. Skolni druzina v ramci svych &innosti organizovala
sportovni a kulturni akce, besedy, pfednasky, vystavy a divadelni programy.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim
Pii zjiStovani vysledkl vzdélavani zakd Skola vyuzivala ptrednostné své vlastni pribézné
hodnoceni a testovani v jednotlivych prfedmétech, které vytvarely pedagogické pracovnice.
Vysledky tohoto hodnoceni pedagozky ndsledné¢ pribézné a na hodnoticich jedndnich
pedagogické rady rozebiraly. Zavéry analyz se staly podkladem pro zlepSeni prace na dal§i
Skolni rok. Ve Skolnim roce 2014/2015 prospélo v zavérecném hodnoceni piblizné 80 %
7aka s vyznamendnim. Ve sledovaném obdobi byly zikiim udé€lovany pochvaly tfidnich
uciteld, feditele Skoly a jind ocenéni, napomenuti a ditky uklddany nebyly. Neomluvené
hodiny ani snizené znamky z chovani se nevyskytly, coz vypovida o kvalitnim pusobeni
Skoly v prevenci rizikového chovani a zaskolictvi. Zaci se prioritné zapojovali do $kolnich
kol vedomostnich, dovednostnich a sportovnich soutézi. VysSich kol se tradiéné
zicastiovali v piehlidkach podiovych skladeb, kde skolu uspésné reprezentovali. Svymi
vystoupenimi zici Skoly dlouhodobé obohacovali i kulturni a spolecenské déni v obci.
Uspé&snost svych absolventd si $kola pii jejich prechodu na 2. stupeti zikladniho vzdélavani
prevazn¢ v zikladni Skole v Bilovicich pravidelné zjiStovala a vyhodnocovala je na
jednanich metodického organu a v pedagogické rad¢ a operativné piijimala pifpadna
opatfeni ke zlepSovani.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvané uroveri.

Zavéry
Zéasadni klady

- Zkvalitnéni materidlnich podminek ke vzdélavani zlepSenim technického stavu
budovy Skoly a modernizaci materidalné technického vybaveni skoly.

- Oboustranné piinosnd spoluprdce se ziizovatelem a vnéjsimi partnery Skoly.
- Nizk& mira urazovosti Zdiki, kterd vychdzela z kvalitniho vyhodnocovani

zdravotnich a bezpecnostnich rizik a piijimani opatieni vedoucich Kk jejich
minimalizaci.



Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

Zapojeni Skoly do externiho testovani.

Realizace projektu modernizace $kolni zahrady — vyména nevyhovujicich hernich
prvkii a odstranéni betonové vyvysené plochy.

Hodnoceni vyvoje

Pietrvavajici kvalitni vedeni Skoly, které vychazi 7 jasné stanovené vize dalSiho
rozvoje Skoly.

PoZadavky zdkona o pedagogickych pracovnicich byly u ucitelii naplnény na 90 %.

DVPP bylo cilené zaméiené na prohloubeni odborné kvalifikace, skolskou
legislativu a moderni ICT technologie a jejich vyuZivani ve vzdélavacim procesu.

Efektivni a ucelnd prace se Zaky se specidalnimi vidélavacimi potiebami a éinnosti
vedouci ke sniZeni Skolni neuspésnosti Zdakii.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.
2.

3.

~

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

Ziizovaci listina ptispévkové organizace obce €.j. 1/2002 ze dne 4. 10. 2002
Dodatek ¢islo 1 Ziizovaci listiny piispévkové organizace obce — novy nazev
organizace ze dne 13. prosince 2002

Dodatek cislo 2 Ziizovaci listiny ptispévkové organizace obce — finanéni vztahy ze
dne 1. 10. 2009

Dodatek ¢islo 3 Ziizovaci listiny piispévkové organizace obce — finanéni vztahy
zména ze dne 17. 12. 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé — vymaz
dobihajiciho oboru vzdélani €. j. MSMT-45491/2012-62

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni — (zména feditelky Skoly) ¢. j. 30 988/2010-21 ze dne
26. 11. 2010

Jmenovani feditelky Skoly s G¢innosti od 16. 9. 2009

Potvrzeni ve funkci feditelky Zékladni Skoly, Topolnd na dobu urcitou 6 let od
1.8.2012

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzddlavani s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni ad €. j. 278/2010 s platnosti od 10. 11. 2014

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu pii Zakladni 8kole, Topolna, okres
Uherské Hradisté, piispévkova organizace s platnosti od 1. 9. 2013

Vnitini fad Skolni druziny &. j. 111/2012 s platnosti od 3. 9. 2012

Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2015/2016 k datu inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD ve $kolnim roce 2015/2016 k datu inspekce
Dlouhodoby plan Zakladni Skoly, Topolna, okres Uherské Hradisté, ptispévkova
organizace 2013 - 2017

Vyrocni zprava o Cinnosti zakladni Skoly za Skoli rok 2012/2013, 2013/2014
a 2014/2015

Plan prace Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Mésicni plany skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016



20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

44,
45.

46.
47.

48.
49.

Zaznamy z hospitaci za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu
inspekce

Organizace piimé vzdélavaci Cmnosti pedagogickych pracovnic Skolni rok
2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu za S$koli rok 2012/2013,
2013/2014 a 2014/2015

Organiza¢ni tad skoly ¢. j. 523/2009 s platnosti 16. 11. 2009

Plan DVPP na Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Piehled absolvovanych vzdélavacich akei v rdmci DVPP za Skolni roky 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekce

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikd vcetné dokladli o nejvySSim
dosazeném vzdélani k datu inspekce

Zaznamy z jednani metodického sdruzeni za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a
2015/2016 k datu inspekce

Spisy zaku ptijatych k zikladnimu vzdé€lavani na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Spisy zaku s odkladem povinné $kolni dochazky na Skoli roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Spisové slozky zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skoli rok 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekce

Skolni matrika vedena v elektronické i listinné podobé

Tidni knihy, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekce

Zapisy z tfidnich schizek, Skoli rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu
inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu
inspekce

Vykaz o z&kladni $kole M 3 podle stavu k 30. zati 2013, 2014 a 2015

Zavazné ukazatele rozpoCtu pifmych vzd€lavacich nemvestiCnich vydaji na rok
2013, 2014 a 2015, vydané Krajskym trfadem Zlinského kraje

Rozhodnuti o poskytnuti t¢elové dotace v ramci rozvojovych programi MSMT
za rok 2013, 2014 a 2015 v¢etné vyuctovani

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z ESF ¢. 2774/21/7.1.4/2011 ze dne 24. 1. 2011
na projekt ,Skola pro Zivot“ od biezna 2011 do srpna 2013 ve vy&§i K& 622 309,-
Rozhodnuti o poskytnuti dotace z ESF €. 2162/56/7.1.1/2015 ze dne 20. 7. 2015
na projekt ,Moderni §kola ZS Topolna* od ¢ervence 2015 do prosince 2015 ve vysi
K¢ 240 550,-

Smlouva o poskytnuti nadac¢niho pfispévku 5 tis. K¢ na pofizeni Zinének, sedacich
pytli, stavebnic ze dne 23.9. 2014

Hlavni kniha (pfedvaha) analytickda 12/2013, 12/2014 a 12/2015

Plnéni planu naklad a vynosii za obdobi 01.2013-12.2013, 01.2014-12.2014,
01.2015-12.2015

Piehled pohybti a stavii na G¢tech (dotace ze SR, ESF) - rok 2013, 2014 a 2015
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2013, 2014 a 2015

Finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoétu s vyjimkou dotaci poskytnutych
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2013, 2014 a 2015
Utetni zavérka za rok 2013, 2014 a 2015

Vyrocni zprava o hospodaieni za rok 2013, 2014 a 2015

Smérnice pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci ze dne 31. 8. 2011



50.

51.
52.

53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.

61.

62.
63.
64.
65.

Smérnice k zajiténi bezpenosti a ochrany zdravi zaku ve $kole vydana v Topolné
31.8. 2011

Organiza¢ni tad Skoly Provozni fad a G¢innosti od 1. 9. 2011

Aktualizace planu opatfeni a ¢innosti po vyhlaSeni mimofddné situace vydana
v Topolné 1. 1. 2010

Smérnice k zajiSténi pozarni ochrany platnd ke dni inspekce

Protokol 0 odborné technické kontrole Cislo 964/2015 ze dne 26. 11. 2015

Zprava o revizi elektrické instalace — pravidelna ¢. 00337/2015 ze dne 23. 12. 2015
Zprava o revizi plynového zafizeni vydana v Napajedlech 12. 8. 2015

Zapis z kontroly pienosnych hasicich pfistroji ze dne 20. tnora 2014

Zaznam o provedeném periodickém Skoleni BOZP ze dne 31. 8. 2011 vCetné¢ osnovy
a prezenCni listiny

Prezenéni listina ze Skoleni o pozarni ochrané pro zaméstnance

OsvédCeni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnancli z oboru bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci ze dne 30. 3. 2016

Zaznam z provérky stavu BOZP a pozarni ochrany ze dne 6. 5. 2016 v¢etné planu
ozdravnych opatieni

PoZarni poplachové smérnice platnd ke dni kontroly

Organiza¢ni tad Skoly Traumatologicky plan s u¢innosti od 1. 9. 2011

Pozarni kniha platnd ke dni nspekce

Kniha Skolich trazi platnd ke dni inspekce

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 10 $kolského zikona miiZze feditel Skoly/$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamec¢nikova, Skolni inspektorka Jana Zamecnikova v. r.
Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Ivo Suchy v. r.
Mgr. Jiti Sevéik, $kolni inspektor Jiri Sevcik v. .
Bc. Marie Jana¢ova, kontrolni pracovnice Marie Jandcova v. r.
Ing. Romana MikuSové, kontrolni pracovnice Romana Mikusova v. r.

Ve Zling¢ 24.6. 2016

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jana Gregorova, feditelka Skoly Jana Gregorovav.r.

Ve Zling¢ 27.6. 2016
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