Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vyso€ina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1J-20/21-)

Néazev Materska Skola Jaromérice nad Rokytnou
Sidlo Husova 168, 675 51 Jaroméiice nad Rokytnou
E-mail ms@ms-jaromerice.cz

IC 70 942 994

Identifikator 600 120 929

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jarmila Soukupovéa

Ziizovatel Mésto Jaromérice nad Rokytnou

Misto inspekéni ¢innosti Husova 168

Termin inspekéni ¢innosti 22.-24.a26. 2. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim poveéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Pfedmétem inspek¢ni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu avysledki vzdélavani,
a to podle prislusného skolniho vzd¢lavaciho programu,

pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Matetska Skola Jarométice nad Rokytnou (dale Skola), vykonava ¢innost matetské Skoly
a Skolni jidelny.

Ke dni inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala v Sesti téidach 137 déti, z nichz 59 plnilo povinné
predskolni vzdélavani. Dvacet déti mélo odklad povinné skolni dochazky, dvé déti
nedovrsily tfi let veéku, tfi déti mely odlisSny matefsky jazyk a jedno dit¢ mélo pfiznana
podptirna opatieni vyssiho stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve své praci vychazi feditelka Skoly (dale feditelka) z Koncepce rozvoje skoly (obdobi zaii
2018 — srpen 2021). Pii plnéni stanovenych cill se dafi zejména v oblasti péce o prostiedi
pro vzdélavani, rovnomérné podpoie profesniho rozvoje, rozvoji vztahti se zakonnymi
zastupci a ve vyuzivani mimorozpoétovych zdroju. Méné vyrazna je uspéSnost V piipadé
koncep¢nich zamért z oblasti fizeni a systtmové podpory vsech déti, které vyzaduji
specidlni péci.

Reditelka nastavila pravidla organizace vlastni &innosti $koly. Uginnost nékterych z nich
se pozitivné projevila napt. ve funkénim propojeni planovani vzdélavaci nabidky,
stanovenymi cili a praktickou realizaci vzdélavaci ¢innosti, systémové realizaci dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnic, zkvalitnéni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Pravidla
ptimo ovlivilgjici kvalitu pozitivniho klima ve skole pro vSechny ucastniky vzdélavani jsou
vsak nastavena nejednoznaéné, s nizkou efektivitou nebo vubec.

Vynalozené Usili feditelky o kvalitni pedagogické vedeni Skoly se postupné pozitivné
projevuje napf. v nové nastaveném hospitacnim a evaluaénim systému Skoly. S jeho
efektivitou a pfinosnosti pro praxi v podobé¢ pfijimani G€innych opatieni ke zlepSeni stavu
se Vv soucasnosti uc¢i funkéné pracovat (napf. nastavit jasnou instruktivnost jednotlivych
postupu a dat ji do souladu s praxi). Prikladem je v ramci podpory profesniho rozvoje
uspésna motivace pedagogickych pracovnic k sebehodnoceni a vzajemné poskytované
zpétné vazbé. Piedstava feditelky o sjednoceni dalsiho vzdélavani souvisi s jejim vlastnim
pozitivnim pfistupem rozvijet se v oblasti manazerského i pedagogického vedeni.
V poslednich letech se ji podafilo dosahnout rovnomérného vzdélavani celého
pedagogického sboru v tématech, ktera zpravidla reaguji na potieby $koly a vzbuzuji zdjem
déle se sebevzdélavat a inovovat vzdélavaci proces.

Zamérem vedeni $koly je v ramci moznosti stmelovat kolektiv zaméstnanct a vybudovat
dobie fungujici tym, coz se dafi realizovat zatim pouze ¢astecné. Vzajemna nekonstruktivni
interakce s nékterymi pedagogickymi pracovnicemi (jednotlivci) vSak negativné ovliviiuje
kvalitu prosocialnich vztahti mezi v§emi pedagogy a celkovou efektivitu tymove spoluprace.
Spory zietelné vyplyvaji z nejasné nastavené organizace vzdélavani pro vSechny tfidy,
nesystémové podpory péce o déti vyzadujici specificky ptistup, neefektivnich ptijimani
opatieni ke zlepSeni stavu (napf. nezbytnost oficialné intervenovat odbornou pomoc, zajistit
odpovidajici postup Skoly a vyuzit dispozi¢ni personalni podporu) a absence funk¢éniho
mechanismu pfenosu a projednavani podnétli uvnitf i vné skoly.

Pedagogicky sbor je pln¢ kvalifikovany. Persondlné byl posilen o asistentku pedagoga, coz
se Vvjedné tfidé pozitivn¢ projevuje Vv ucelném poskytovani podplrnych opatieni
I V pfinosnosti péce o déti intaktni.

Rozvoji materidlnich podminek je vénovana vyrazna pozornost. Ve spolupraci
se zfizovatelem a za aktivniho vyuZzivani mimorozpoctovych zdroji se Skole podatilo
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vybudovat funk¢ni a esteticky podnétné prostiedi pro predskolni vzdélavani vSech vékovych
kategorii déti. Rezervy skoly byly zaznamenany v kvalité vybavenosti vypocetni technikou,
coz muze byt piekazkou napt. pro poskytovani on-line vzdélavani. Vyuzivanym efektivnim
nastrojem, ktery podporuje vSestranny pohybovy rozvoj déti, zkoumani a pozorovani
zékonitosti ptirody v kazdém ro¢nim obdobi, je ptilehla ukazkova ptirodni zahrada.

Velmi vyznamnou se jevi uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci déti, ktefi zejména
za bézného provozu vyuzivaji moznosti ovliviiovat skolni Zivot, ucastni se spolecnych akci
a podili se riiznou formou pomoci na zlepSovani podminek pro vzdélavani. Moznosti jejich
informovanosti o ¢innosti Skoly se rozsifily zlepSenim funk¢nosti Skolnich webovych
stranek. V dob¢ nynéjsiho omezeného vstupu zakonnych zastupct do skoly je vyuzivana
i forma e-mailové komunikace. Z dotaznikového Setfeni zadaného zakonnym zastupciim
v dobé inspekéni Cinnosti vyplynula vétSinova spokojenost s ¢innosti Skoly. Objevila se vSak
rezerva, a to v Urovni dostatecné informovanosti o vyvoji jednotlivych déti, coz potvrdila
inspekéni zjisténi v rdmcei funkeéniho vyuzivani pedagogické diagnostiky.

V dobé ptiznivé epidemiologické situace Skola funkéné a efektivné rozviji spolupraci
S vné&jSimi partnery s pozitivnim dopadem na vzdelavaci nabidku, napt. z oblasti bezpecnosti
a prevence rizikovych jevi, se spadovou zakladni skolou, s okolnimi matefskymi $kolami,
S riznymi organizacemi a mistnimi spolky.

Nizs§i uroven vstticného pfistupu a aktivniho podilu efektivniho partnerstvi vykazuje
vzéjemna spoluprace se ziizovatelem, coZ negativné ovliviiuje prezentovanou poveést skoly
na vefejnosti 1 loajalni postoje zaméstnanci Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovany pribéh vzdélavani se vyznaCoval klidnou pracovni atmosférou. VétSina
pedagogickych pracovnic méla empaticky a klidny projev, pribézné vzajemné kooperovaly
a koordinovaly jednotlivé ¢innosti.

Vétsinove byla podporovana soudrznost skupiny a rozvijena détska piatelstvi, uplatiiovana
byla disledna prace s pravidly souziti ve tfidé. Cilené byly voleny takové cCinnosti,
pfi kterych déti mohly zaZivat Gspéch, ziskat sebedivéru a zdravé sebevédomi.

Vzdélavaci nabidka byla dobfe promysSlena, namétové provazana a plynuld, reagovala
na potfeby, zdjem azaméfeni déti intaktnich i ditéte s potiebou podplrnych opatieni.
V navaznosti na pfipravené prostiedi se vétSinou dafilo u déti podnécovat vnitini motivaci
K uceni. Vytvofeni potfebného zajmu vedlo déti k aktivni spolupréci a soustfedénosti.

Spontanni a fizené ¢innosti pfirozenym zpusobem prolinaly celym vzdélavanim. Détska hra
byla tvofiva, rozvijela predevSim fantazii, mysleni a pozornost. Pozitivné bylo hodnoceno
vyuzivani U¢innych aktivizanich a motivacnich metod, zejména uceni proZitkem
s prakticky vyuzitelnymi poznatky z béZného Zivota. Na déti byly kladeny vétSinou
diferencované, srozumitelné a ptiméfené naroky. Ocefiovana byla moznost vybéru ¢innosti
podle jejich zajmu a schopnosti, bylo respektovano individualni tempo. Pii vzdélavani
nejmensich déti byl zajiStén individualni pfistup, vyuzivany vhodné formy dopomoci
a emo¢ni podpory jak dospé€lymi, tak spontanné¢ star§imi détmi.

Prilezitosti pro kooperaci déti byly pribézné vytvaieny a efektivné vyuzivany (napf.
pfi samostatném rozdéleni roli, pfemysleni pti dodrzeni postupii podle instrukei ¢i obhajeni
spole¢ného vysledku), coz rozviji schopnost spoleéné fesit problémy (divergentni mysleni),
rozhodovat se a respektovat nazor druhého.
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Ve zvySené mife byla zaznamenana cCetnost nepiimo fizenych i fizenych, zdravotné
preventivnich pohybovych aktivit, které byly zafazovany v priabéhu celého dne. Déti
si procvicovaly svoji zru¢nost a ohebnost, u€ily se zapojovat vnitini svalové skupiny,
udrzovat rovnovahu a koordinovat pohyb pii vyuzivani zajimavych pomucek. Pravidelné
byly zatazovany i1 zdravotni cviky, zejména se zaméfenim na prevenci vadného drzeni téla
a spravné dychéani, coz podporuje utvareni spravnych postojt k pééi o své zdravi.

Vyrazna pozornost byla vénovana rozvoji hudebnich schopnosti a dovednosti déti
(vokalnich, instrumentalnich, hudebné pohybovych, poslechovych atd.). Ve sledovaném
vzdélavani byla hudba zdrojem détské radosti, rozvijela jejich fantazii, vyrazné ptsobila
narozvoj jejich sebedivéry, podporovala je v osobitétm projevu a spolupodileni
se V hudebnich ¢innostech.

V oblasti komunikativnich dovednosti byl détem poskytovan dostatecny prostor
k samostatnému feCovému projevu a zpravidla i k jeho kultivovanosti. Pribézné byly
zatazované preventivni logopedické aktivity, do nichz se déti s chuti zapojovaly. Dislednost
v aktivnim vyuzivani oromotorickych cviceni je oceniovana vzhledem k Cetnosti vyskytu
logopedickych vad a poruch feci ve Skole a jejich prevenci.

Zpétnd vazba byla az na vyjimky détem poskytovéna vétSinou bezprostiedné, vyuzivano
bylo ptfedev§im pozitivni hodnoceni v podobé pochvaly a povzbuzeni. Ptinosné bylo
zatazovano 1 vzajemné hodnoceni déti, Vv pfipadé nejstarSich se obcas objevovala
I sebereflexe.

V individualizovaném ptistupu k ditéti s potiebou podpirnych opatieni vyssiho stupné byly
zatazovany specialni metody, formy a postupy zejména se zaméfenim na osvojovani
funkénich vzorcti chovani pro bézné, opakujici se situace, jednoduchou komunikaci,
praktickou manipulaci, strukturalizaci prostoru, vizualizaci rezimu a posilovani davéry mezi
détmi. Dlraz byl kladen na poskytovani tésného vedeni, pribéZznou pozitivni motivaci,
pochopeni a dokonéeni zadaného ukolu. Ulelnd byly vyuzivany nejen dispoziéni
kompenzacni a stimulaéni pomiicky, ale 1 vlastnoruéné¢ vyrabéné. Poskytovana byla
ocenujici zpétna vazba smérem k vykonu i projevené snaze a zajmu ditéte.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroven dosahovanych vysledki predskolniho vzdélavani vétsinou odpovidala oéekavanym
vystuptim Skolniho vzdélavaciho programu. Dbano je na sebeprezentaci kazdého ditéte, coz
bylo patrné v prostorach skoly i tfid.

V rdmci inspek¢nich hospitaci pfimétené k véku a individualnim moznostem déti zvladaly
vztahové, pracovni a hygienické navyky. Chovaly se oteviené, tolerantné, respektovaly
jinakost ¢i odli$nost. V pribéhu ¢innosti byly tvofivé, dovedly si samostatné vybrat potiebné
hracky a pomicky ke své aktivité, dokazaly se domluvit na spolecném postupu, soustiedit
se, aktivné naslouchat a spolupracovat. Chovaly se zdvoftile, kamaradsky, empaticky, byly
zvidave a s chuti plnily zadané ukoly. V pribéhu vzdélavani dokazaly samostatné usuzovat,
vyfesit problém, projevit svij nazor, sdélit napad, respektovat ostatni, zhodnotit ¢innost
ostatnich.

Piedchazeni Skolni neuspésnosti déti pii presunu do vyssiho stupné vzdélavani je v ramci
povinné ptedskolni dochazky $kolou vénovana pozornost. Béhem sledované vyuky déti
prokazovaly zpravidla ptiméfené interaktivni dovednosti pfedchazejici ¢teni, psani, pocitani
(zéklady trivia). V dob¢ inspekéni Cinnosti $kola evidovala vyssi pocet déti s odkladem
povinné $kolni dochazky. Systém vlastnich podptrnych aktivit smérem k témto détem
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je nastaven. Souhrnné specifikace oblasti Skolni piipravenosti, Vv nichZz je tieba cilené
eliminovat nerovnomérnosti ve vyvoji, usnadniuje planovani a vlastni realizaci vzdélavani.
Niz8i uroven vSak vykazuje vyhodnocovani u¢innosti postupi ve vztahu k posunu
jednotlived, popiipadé zatazeni jejich potfebné modifikace.

V ramci sledovani a vyhodnocovani prabézného individualniho rozvoje a uspéSnosti
ostatnich déti (intaktnich) ma skola systém sdileny. AvSak zptisob provadéné pedagogické
diagnostiky se jevi spiSe jako formalni, odraz do praxe neni zcela ziejmy (postrada cilenou
provézanost s praxi a praci s vysledky). Vlastni pedagogicka intervence je tak poskytovana
spiSe intuitivné a jeji vliv na cileny rozvoj déti je mensi.

Poskytovat systémovou péci vSem détem s potiebou podplrnych opatieni se Skole zatim
nedafi. V ramci péce a diagnostikované podpory Skolskym poradenskym zafizenim
je realizovana praxe ucelna. Avsak v piipadé zajisténi specifické podpory skolou dalsim
jednotliveim neni postupovano efektivng, piijimana opatieni nejsou ucinna nebo piijata

nebyla.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Skola si udrzuje kvalitni Groven poskytovaného predskolniho vzd&lavani.

- Doslo k vyraznému pozitivnimu posunu vné&jSich i vnitinich materialnich podminek
pro vzdélavani, které ptisobi vkusné, motivaéné a podnétné.

- Pedagogicky sbor $koly byl ¢astecné obménén, personalné byl posilen o asistentku

pedagoga a chiivy, doslo k obnoveni pierusené aktivni fidici ¢innosti feditelky $koly.

- Systémove se Skola zlepsila v oblasti profesniho rozvoje vSech pedagogickych pracovnic,
uspésné motivace k sebehodnoceni a vzijemné poskytované zpétné vazb& v rdmci
pedagogického sboru, s pozitivnim vlivem ve vzdélavani.

- Pii planovani vzdélavaci nabidky ve tfidach bylo dosazeno funkéniho propojeni skolniho
vzdélavaciho programu Vv oblasti stanovenych cilti s praktickou realizaci vzdélavaci
¢innosti.

- Nové byl nastaven hospitacni a evaluacni systém Skoly, jehoZ efektivita a pfinosnost
je v soucasnosti vedenim Skoly ovéfovana v praxi.

- Zlepsila se funkénost webovych stranek Skoly, coz rozSifuje moZnosti informovanosti
zakonnych zastupci i vefejnosti.

- K rozvoji Skoly jsou vyuzivany i mimorozpoctové zdroje s pozitivnim dopadem
na kvalitu podminek vzdélavani.

Silné stranky
- Empaticky, naslouchajici a podporujici pfistup k détem, podnétné a estetické prostiedi.

- VyuZivani ucinnych aktivizaénich a motiva¢nich metod a forem prace s prakticky
vyuZitelnymi poznatky z bézného Zivota.

- Vyrazné se dafi podporovat déti pfi utvafeni spravnych postoji ve vztahu ke zdravému
stravovani a pohybu.

- Aktivni rozvoj hudebnich ¢innosti a dovednosti podporuje u déti osobity projev, rozviji
jejich sebeduvéru a motivuje zabavnou formou k soudrznosti kolektivu a prosté radosti.
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Sjednoceny piistup vedeni Skoly k profesnimu rozvoji vSech pedagogickych pracovnic
se postupné stava efektivnim opatfenim ke zlepSovani kvality prabéhu vzdélavani.
Efektivita vzdélavacich postupii pii zkoumani a pozorovani zakonitosti ptirody v riznych
ro¢nich obdobich prostfednictvim ukazkové prirodni zahrady.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Stanovend pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti $koly jsou jen ¢aste¢né
efektivni. Pfijemné prostiedi se nedafi zajistit v celé §ifi pro vSechny zG¢astnéné, coz ma
negativni vliv na kvalitu prosocialnich vztahi mezi v§emi pedagogy a celkovou efektivitu
tymové spoluprace.

Systém podpory na zékladé slozeni déti ve Skole a jejich potieb je nastaven spise
formaln¢, jeho efektivita je prokazovéana pouze v nékterych ptipadech. Vyuzivané
specifické ptistupy nejsou ve vSech ptipadech vyvazené a i¢inné nebo jsou nedostatecné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit, zptesnit, sjednotit a zpfistupnit vhodnou formou jasna pravidla ve vsech
oblastech vlastni organizace c¢innosti Skoly, vcetné =zuacelnéni wvnitini a vnéjsi
informovanosti, vzajemné (oboustranné) efektivni komunikace a spoluprace
se zfizovatelem s cilem aktivniho podilu a vstficného piistupu vSech partnerti. Operativné
piijimat u¢inna opatieni ke zlepSeni stavu aktualnich problému ve vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic skoly preferencné uskute¢novat se zamétenim
na profesionalni jednani a vystupovani, eticka pravidla, loajalitu, efektivitu vzajemné
tymové komunikace a interakce, poskytované vzory atd. s cilem vytvoifeni piijemného,
motivujiciho a zdravého prostiedi pro vSechny ucastniky vzdélavani.

Nastavit a realizovat funkéni systém podpory vSech déti, které ji potfebuji, vybavit Skolu
dostateénym mnoZstvim kvalitni pedagogické literatury s metodickym zaméfenim
na vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vcetné déti z odlisSného
kulturniho, jazykového ¢i socialniho prostiedi apod.

Rozsifit a zkvalitnit moZnosti Skoly pfi vyuZivani vypocetni techniky v rdmci vzdélavani
deéti.

Zefektivnit komunikaci se zakonnymi zastupci napi. v ramci informovanosti o posunech
¢i rezervach ve vyvoji ditéte, v aktivnim vyuzivani jejich zpétné vazby pii pfijimani
opatfeni ke zlepSeni stavu atd.

Postupovat dasledné v souladu s metodickymi doporucenimi Vv rdmci preventivnich
protiepidemickych opatieni (omezeni rizika Sifeni onemocnéni covid-19), napf.
v souvislosti s minimalizaci jakéhokoliv spojovani tfid (zvazovat nutnost ptesouvani déti
mimo vlastni tfidu), s preferenci aktivniho pohybu mimo vnitini prostory, zvazovat
nutnost konani kulturnich aktivit, pokud nejsou nezbytné Kk napliovani $kolniho
vzdélavaciho programu.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.
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Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysotina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, 0 které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, ze dne 13. 1. 2021
Povoleni vyjimek z poétu déti, pro Skolni rok 2020/2021
Matrika déti
Doklady o pfijimani déti ke vzdélavani, popt. jeho ukoncovani
Skolni vzdélavaci program ,Putovani se slunickem®, ze dne 1. 9. 2017 véetnd
aktualizace
Skolni fad matetské Skoly, ze dne 31. 8. 2020, v¢etné aktualizace

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky, s ucinnosti od 1. 2. 2012,
Kvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni, ukonceni ze dne 21. 5.
2013

Potvrzeni feditelky matetské Skoly v pracovnim poméru na dobu neurcitou, ze dne
23.2.2018

Personalni dokumentace (ve vztahu k dosazené kvalifikaci) pro $kolni rok 2020/2021
Rozpis ptimé vyucovaci povinnosti 2020/2021

Ttidni knihy, $kolni rok 2020/2021

Piehled dochazky déti, skolni rok 2020/2021

Pedagogicka diagnostika déti

Dokumentace ditéte s pottebou podplrnych opatteni

Piehled planovani a vyhodnocovani vzdélavaci nabidky, skolni rok 2020/2021

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2020/2021, ptehled
DVPP do doby konéni inspekéni Cinnosti

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2020/2021, zaznamy z kontrol
a hospitaci do doby konani inspekce

Z&pisy z pedagogickych rad a dalsich setkani do doby konani inspekce

Koncepce rozvoje Matetské Skoly Jaroméfice nad Rokytnou na obdobi zati 2018 —
srpen 2021, zpracovana 20. 8. 2018

Vlastni hodnoceni §koly za obdobi skolniho roku 2019/2020, zpracované 31. 8. 2020
Roc¢ni pléan, Skolni rok 2020/2021

Plan spoluprace MS a ZS Jaroméfice nad Rokytnou, skolni rok 2020/2021
Minimalni preventivni program, zpracovany dne 30. 8. 2019

Kniha trazl déti, kontrolované zaznamy do doby konani inspekce

Dotaznikové Setfeni — zakonni zastupci

Z&pis z jednéni s feditelkou Skoly, ze dne 26. 2. 2021

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspeké¢ni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti.
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Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné pkislusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské S3kolni inspekce
a informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Pavla Srnska v. r.

Mgr. Blanka Luckova, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Luckova v. 1.
Mgr. Be. Katetina Hlavackova, skolni inspektorka Mgr. Be. Katetina Hlavackova v. r.
Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Votavova v. r.

V Jihlavé 18. bfezna 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila Soukupova, Mgr. Jarmila Soukupova v. r.
feditelka Skoly

V Jaroméficich nad Rokytnou 2. dubna 2021
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