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Predmét inspek¢éni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, skoli druzinou a Skolim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o pfedSskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzdé€lavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Pfispévkova organizace (dale také ,subjekt nebo ,Skola*) vykonava Cinnost zékladni Skoly
(déle takeé ,,ZS*), mateiské skoly (dale také ,MS®), skolni druziny (déle také ,,SD*), skolni
jidelny a Skoi jidelny — vydejny.

Skolni komplex tvoii dva objekty. Na externim pracovisti se v pronajaté vile nachézi tiida
MS pro déti spovinnym piedikolim vzd&livanim. V hlavni budové jsou tfi kmenové
uéebny, tfida pro samostatné oddéleni SD, jedna tiida MS, télocvicna a $kolni jidelna. Dvé
odd&leni SD jsou umisténa v kmenovych tfidach, které jsou vhodné piizptisobeny i pro
zajmové vzdélavani. Pied Skolou se nachazi zahrada s hernimi prvky a prostorem pro volny
pohyb déti a zakd. K dispozci je také nedaleké obecni hiists. V obou budovach ZS i MS
jsou vytvofeny vhodné podminky zajist'ujici rozvoj pohybovych dovednosti zakd a déti
I realizaci aktivit podporujicich jejich environmentalni povédomi. Svoz zakt zajist'uje Skolni
autobus.

Ke dni inspekéni ¢innosti se ve dvou vékové rozliSenych tfidich MS vzdélavalo 33 déti.
V poslednim ro¢niku ptfed zahajenim povinné Skolni dochazky je deset déti, dvéma z nich
byla odloZena povinna §kolni dochazka o jeden rok. Skola déle eviduje jedno dit& s odlisnym
matefskym jazykem.

V zikladni skole se v 1.-3. tfid¢ vzdélavalo celkem 63 zakl. Na zakladé doporuceni
Skolskych poradenskych =zafizeni se vzd€lavali dva Zaci sriznymi stupni podptrnych
opatfeni, jeden z nich mé& podporu asistenta pedagoga. Skola eviduje tii Zaky s odlinym
matefskym jazykem bez wrazné jazykové bariéry. Do zijmového vzdélavani (SD) bylo
v dob¢ inspekéni Cinnosti zapsano 59 tcastnikt. Ti se mohou v ramci nabizenych ¢innosti
zapojit i do zajmovych krouzkl s riznym zamétenim.

Skolni stravovani pro déti, 7iky i zaméstnance zabezpetuje vlastni skolni jidelna a $kolni
jidelna — vydejna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel Skoly (dale také ,RS“ nebo Leditel”), ktery plisobi ve funkci od roku 2007, zaroven
zaji§tuje pozici vychovného poradce a metodika prevence. Na fizeni MS se podili
zastupkyné feditele Skoly (dale ,ZRS“) pro MS, které predal feditel Skoly vétsinu
kompetenci tykajicich se fizeni pracovisté, véetné kontrolni i hospitaéni ¢innosti. Od minulé
mspekéni ¢innosti v roce 2019 doslo k ¢astecné obmeéné a rozsiteni kolektivu pedagogickych
pracovnikd. VSichni pedagogové spliuji predpoklad odborné kvalifikace. Nastavena
organizatni struktura odpovida podminkam a velikosti 8koly. Rizeni subjektu probiha pii
kazdodennim vzijemném kontaktu a operativnim setkavani zaméstnanct.

Pedagogicky sbor MS tvoii v soucasné dobé &tyfi ucitelky. Povéfena ZRS nastavila koncept
pedagogického vedeni a fizeni mateiské Skoly, zaveden byl novy a efektivni systém
pedagogické diagnostiky. Hospitacni Cinnost realizuje pravidelné i s pisemnymi zaznamy,
ze kterych je patrné hodnoceni prace i metodické vedeni ucitelek, ale v hospitaénich
zdznamech zatim nejsou stanovena konkrétné doporuceni ke zlepSeni. Postupné dochazi
k sjednocovani pedagogického stylu a cilenému efektivnimu planovani. Systém evaluace
vzdélavani je vzajemn¢ provazany. V oblasti dalstho vzdélavani pedagogh také doslo
K pozitivnim zménam, je stanoven jeho promySleny plan. Obsah icetnost dalstho vzdélavani
odpovida potfebam MS a kolektivu s nové piichozimi pedagogy, jejich zajmu a profesni
orientaci. Poznatky jsou sdileny a aplikovany v praxi, napiiklad pti vyuzivani pedagogické
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diagnostiky nebo prvkt formativniho hodnoceni vzdélavani. Nové se zavadéji osobni
profesni portfolia pedagogi, ve kterych si uéitelky analyzovaly své potieby a smér dalsiho
sebevzdélavani. Dopliuji je zaznamy a zhodnoceni probéhlych akci i sebereflexe pedagogi.

Pedagogické procesy v ZS feditel prib&mé sleduje formou hospitaénich &innosti, jejichz
zaveéry jsou sdélovany pouze ustni formou a nemaji dopad na efektivnéj$i planovani dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt (,dale DVPP®). Plan tohoto vzdélavani vychazi
zejména z potieb Skoly, vzdélavaci seminafe zohlediiuji pozadavky vedouci k napliovani
Skolntho vzdélavaciho programu. Z inspekéniho zjisténi ale vyplyva, Ze v nékterych
pfipadech nejsou zkuSenosti, poznatky a mformace zskané prostiednictvim DVPP
pedagogy dostateCné vyuzivany a aplikovany, coz ma piimy dopad do vyuky, napf. nizké
uplatfiovani formativniho hodnoceni nebo aktivizaGnich metod. Nové nastupujici vyuCujici
maji nastaven systém podpory od zkuSené¢ho zavadéjiciho pedagoga a ve Skole také probihd
vzajemna hospitacni Cinnost, kterd vSak dosud nebyla vyhodnocena s cilem zkvalitnéni
vychovné vzd€lavacich strategii.

Podminky pro vzdélavani déti a zakt zajist'uje vicezdrojové financovani tvofené prostiedky
statntho rozpoctu a prispévku ziizovatele.

Utelné materialni vybaveni tiid MS je promyslené pribémé dopliovano. Hracky, uéebni
pomicky 1 materidly pro tvofeni jsou détem volné dostupné. Vybaveni tfid respektuje
specifika piedskohich déti a skladbu téid. Pro rychlou a efektivni informovanost a sdileni
aktualnich udalosti ze Zivota MS je vyuzivina monost komunikace v aplikaci WhatsApp,
nabidka konzultaci a bézny denni kontakt s rodici.

Tiidy v budové ZS jsou prostorné, vkusné a dostateénd vybavené nabytkem, pomickami
a didaktickou technikou. Podpora tymové spoluprace, prenos informaci mezi pedagogy
a vzajemné sdileni zkuSenosti probihaji formou odbornych diskusi, pravidelnych porad
a Casto neformalnim zpisobem, coz piiznivé ovliviiuje rozvoj vzajemnych vztahi. Podpora
zakl se specialnimi vzd€lavacimi potfebami je v kompetenci tiidnich ucitelek, které zaky
pribézné monitoruji a ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou vyhodnocuji
ucinnost  stanovenych  podptrnych — opatieni.  Vyznamnym  posunem v podminkach
vzdélavani je délena vyuka Ceského jazyka a matematiky ve 2. tfidé a anglického jazyka
ale také umoziuje lepsi organizaci vzdélavacich aktivit, rozmanitosti vyukovych metod
a prohloubeni individudIniho pfistupu vyucyjicich.

Zajmové vzdélavani probihd rano ptred vyuCovanim a po jeho skonceni a Skola je poskytuje
zakum zdarma. Je uskute¢iiovano podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zajmove
vzdélavani, ktery vychazi z koncepce zikladni 8koly. Vedenim SD je povéfena vedouci
vychovatelka. Cinnost SD je realizovana ve kole, obci a okolni piirods. V ramci SD mohou
ucastnici navstévovat dle vlastniho vybéru sedm zajmovych krouzkt (Anglictina, Keramika,
Pocitace, Sportovni krouzek, Dovedné ruce, Florbal a Nabozenstvi), které vedou zejména
pedagogové Skoly.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi je vénovana pozornost pfedevsim formulaci pravidel
ve vnitinich pfedpisech, se kterymi jsou vSichni zainteresovani pravidelné¢ seznamovani.

Skola podporuje zdravé stravovaci navyky ikt zapojenim do projekti ,Ovoce do $kol®
a ,Mleko do Skol“, pfi obédé¢ nabidkou zeleninovych salati nebo ovoce. Poskytovand strava
je pestra s vyuzitim zdravi prosp&$nych surovin. Détem v MS je zajistén plny rozsah stravy
véetné celodenniho pitného rezimu.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavaci obsah byl v MS pedagogy rozpracovan do podrobnych tfidnich vzdélavacich
programi. Vzdélavaci nabidka byla ndpadita a namétové propojend. Cile vzdélavani byly
vhodné zvolené a vychazely caste¢né i z podkladti pedagogické diagnostiky. Spontanni
afizené¢ aktivity byly vzijemné vyvazené, pro jejich realizaci bylo vytvofeno podnétné
prostredi s bohatou materialni podporou.

Pro déti je pravidelnd organizovano cvieni nejen v prostoru tiid, ale také v t&locviéne ZS.
Pfi sledovanych telovychovnych aktivitich zaméfenych na podporu Ilokomoc¢nich
dovednosti vyuzivaly ucitelky rizné druhy pohybu i zdravotni cviky, které podporovaly
pohybové dovednosti a ndvyky spravného drzeni téla. Kromé orientace v prostoru,
obratnosti a samostatnosti se rozvijelo 1 zrakové vnimani, pozornost a soustfedénost. Dé&ti
cvicily s chuti a s radosti, mély upevnéné pohybové navyky a vztah k pohybu. Vzdélavani
bylo vétSinou organizacné¢ a pedagogicky dobie zvladnuté. V obou tfidach byla vhodné
zvolena frontalni prace s vyuwzitim pfedméti a pomticek a ucelné byla a zatazena iskupinova
prace. Nastavend pravidla komunikace v jedné ze tiid vSak nebyla vzdy dusledné
vyZzadovana a dodrzovana, coz vedlo k vétSi hlunosti a nepozornosti. Ucitelky kladly
patficny diraz na vstiicny pfistup k détem a moznost vyuziti volné hry. Nékteré vyuzivané
slovni metody byly pouze ¢astecné efektivni a délka ¢innosti ovliviiovala soustiedénost déti.
Naopak zafazeni pohybu, fikadel, vyuziti manaskii nebo dramatizace je motivovala
k aktivit¢ a soustfedénému vnimani a uceni. Efektivné fungovalo prozitkové uceni, vhodna
modulace hlasu a k t¢matu piipravené pomuicky a rekvizity. Pobyt venku byl dostate¢né
dlouhy a obsahové navazoval na vzdélavaci aktivity ve tfid€. Vyuziti pifrodntho prostredi
a vhodnid motivace vzbudila zijem o plnéni rlznych ukoli. Dé&ti byly systematicky vedeny
k dodrzovani potiebnych bezpecnostnich pravidel. Pfipravené c¢innosti je zaujaly a bavily,
Ukoly plnily s chuti a radosti.

Vyuéujici v ZS byli na vyuku piipraveni a snazli se vytvafet poztivni pracovni prostiedi.
Probfrané ucivo korespondovalo S tematickymi plany, vychdzejicimi ze Skolniho
vzdélavaciho programu. Asistentka pedagoga pracujici v prvnim roéniku se Zakem
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami poskytovala pomoc i ostatnim zikim. Vedeni
ucitelkou a jejich spoluprace v hodinach nebyla pfii§ patrna.

Ve sledovanych hodindch ptevladala frontalni vyuka zalozena na dominantnim postaveni
ucitele, kdy byly stfidany metody fizeného rozhovoru s vykladem a spole¢nym ustnim ¢i
samostatnym pisemnym procvicovanim probirané ucebni latky. Kooperativni formy ¢innosti
ve formé prace ve dvojici nebo ve skupiné se vyskytovaly v mensi mite. Vyucujici pribézné
a motivatné 7aky hodnotili, ovéfovali porozuméni a néktefi zici sdélovali, jak se jim prace
dafila. Ve sledovanych hodindch byl podporovan zejména rozvoj védomosti a dovednosti
zakt. Kvalitu hodin snizovaly n€které diléi metodické a didaktické nedostatky, napf. nizka
mira aktivizujicich metod, schazejici kooperace nebo nedostateCné vyuziti stavajicich
malosti zakt. Pouze v nékterych hodinach bylo zaznamenano vywziti diferenciovanych
ukolli sohledem na rizné vzd€lavaci potieby zakl, nebylo vsak dostate¢né zohlednéno
rozdiiné pracovni tempo a schopnosti jednotlived. Zaci vétsinou nebyli cilend vedeni
k odvozovani novych poznatkl, logickému mysleni, pochopeni vzijemnych souvislosti,
samostatnosti pfi feSeni zadanych ukolii a praci s riznymi zdroji informaci. Efektivni rozvoj
gramotnosti (Ctenarské, matematické, mformacni), uvadéni probiraného u¢iva do souvislosti
srealnou situaci 7akl a cilené vytvateni postoju bylo zaznamenano pouze v malé Casti
hodin. Shrnuti u¢iva v zavéru vyuCovaci hodiny neprobihalo vzdy efektivné nebo zcela
chybélo. Zaci nebyli vedeni k posouzeni kvality prace své i vrstevnkti podle pfedem danych
kritérii. Interaktivni tabule byly vyuzivany zejména K prezentaci, Zici na tabuli dopliovali,
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oznaCovali ¢i zafazovali zobrazena cvieni. Prace Zzikli na pocitacich a s dal§imi
informaénimi zdroji nebyla v pribéhu inspekénich hospitaci zaznamenana. Zéci se aktivné
zapojovali, s vyucujicimi bez obav komunikovali a dodrzovali nastavena tfidni pravidla.
Hodnoceni pedagogii v zavéru vyucovaci hodiny bylo spie formalniho charakteru bez
ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile, vétSinou se jednalo o pochvalu nékolika Zzakd, nékdy i celé
tiidy, postradalo vsak formativni funkci Sebehodnoceni zakli probihalo ozna¢enim
domluvenych symbolli Vv podobé barevného semaforu. Kontrolou zaznami v zikovskych
knizkach bylo zji§téno, Ze néktefi pedagogové pribémé nezapisuji hodnoceni z vychovnych
pfedmétl. Dalsi metodické nedostatky se tykaly upeviiovani navykid, nebot nektefi Zaci
nepouzivali ziloZku pfi Cteni ¢i pracovni odév pii hodin€ vytvarné vychovy.

Ptfi vzd¢lavani Skola efektivné spolupracuje se zakonnymi zastupci déti a zakl
a se ziizovatelem. Rodi¢e maji moznost podilet se na déni ve Skole, Ucastnit se riaznych
programil, napf. Velikono¢nich dilen, besidek, oslav svatkil a tradic, dnli otevienych dvefi,
sportovnich akci. Vybrané kulturni, sportovni, ekologickeé a charitativni aktivity a akce $kola
vywziva k vytvafeni komunitni atmosféry. Dlouhodobé piinosnou spolupraci skola rozviji
se socialnimi  partnery v oblasti bezpecnosti a prevence socialné patologickych jevi
i s dalSimi institucemi, které se podileji na zkvalitnéni vzdélavani.

Aktivity sledované ve SD byly realizovany s cilem vést ziky ke smysliplnému vyuzivani
volného casu a k utvafeni odpovidajicich navykd a postoji. Vychovatelky vyuzivaly Siroké
spektrum vychovné vzdélavacich strategii ke spinéni vzd€lavacich cilli, vytvarely piiznivé
a pozitivni socidlni klima, respektovaly individualni potfeby uCastniki a motivacné je
hodnotily. Spontanni &innosti vychazely z denni nabidky SD, kterd byla oteviena potfebam
a vlastnimu vybéru zakd. Naph ¢innosti byla v€kové piimétena. V pribéhu zijmového
vzdélavani probihaly frontalni i individualni ¢innosti, UCastnici pracovali se zajmem
a dodrzovali nastavena pravidla. Vysledky vzdélavani odpovidaly oc¢ekavanym vystupim
podle §kolntho vzdélavaciho programu SD.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Nové nastaveny systém pedagogické diagnostiky v MS se zaznamy individuéiniho rozvoje
a uspéSnosti umoziuje sledovat pokroky jednotlived. Je doplnén sbérnymi portfolii praci
déti. Ucitelkky informace z pedagogické diagnostiky vyuzivaly pii planovani aktivit.

Principy prozitkového a situacniho uceni byly napliovany v motivovanych c¢innostech
piizpisobenych zajmu a Urovni déti. Pii inspek¢nich hospitacich déti prokazovaly postupné
osvojovani elementarnich poznatkli, schopnosti a dovednosti. Ve vsech tfidach nenucené
a bez zdbran komunikovaly a snazly se aktivn¢ spolupracovat. M¢ly osvojené spravné
pracovni i spoleCenské navyky. VétSinou bez problémi reagovaly na pokyny ucitelky,
zvladaly dokonCit zapoCatou ¢innost. Prokazovaly odpovidajici  znalosti, pohybové
dovednosti a star§i déti také samostatnost pii vyjadfovani a rozhodovani se. Pozitivné
pusobilo zafazovani problémovych otazek ucitelkami. Podporovaly tim samostatné mysleni,
vyvozovani poznatkil a hledani riznych zptsobl feSeni situaci. Dé&tem byla poskytovana
srozumitelna zpétnd vazba. Prvky formativniho hodnoceni a prostor pro sebehodnoceni byl
wzivan ve vetsi mire pouze V jedné tiid€. V dalsi tfidé zvladaly mladsi déti vlastni hodnoceni
za pomoci symbolil i s vyjadfenim emoci. Détem s odloZzenou povinnou Skolni dochazkou
a odlisnym matefskym jazykem byla poskytovana podpora v oblastech s potiebou zlepSeni
zatim spiSe nesystematicky bez pisemné stanoveného planu podplirnych opatieni podle
individualnich potfeb a schopnosti.
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Souc¢innost s mistnimi organizacemi, spoleéné zajimavé akce S rodii déti a také piistup
zZizovatele obohacuji predskolni vzdélavani. K poznavani prostiedi ZS piispiva pravidelné
cvieni déti ve Skolni télocviEné a spolecné aktivity déti a zakt. Pedagogové si poskytuji
mformace smétujici k usnadnéni plynulého piechodu déti z matetské Skoly do dalstho stupné
vzdélavani tridy.

Skola vénuje dostate¢nou pozornost adaptaci zakti prvnich ro¢niki na $kolni prostiedi.
Pedagogové pii hodnoceni vysledki vzdélavani vyuzivaji pievazné poztivni hodnoceni
cilend zaméfené na podporu motivace Kk udeni. Zaci a déti se uCastni spolednych akci
a projektl, coz vyznamné pfispiva k rozvoji jejich socidlnich dovednosti, posiluje pocit
soundlezitosti, propojeni teoretickych znalosti s praktickymi zkuSenostmi pozitivné
ovliviluje  celkové vzdélavaci wvysledky. O c¢innosti  subjektu je vefejnost pravidelné
informovana na aktualizovanych webowych strankach skoly.

V celém subjektu panuji dobré vztahy, vzajemny respekt a spoluprace mezi vSemi G¢astniky
vzdélavaciho procesu. Zpétna vazba od zaméstnancu, zakd, zakonnych zastupci, zizovatele
a vefejnosti je poskytovana nejen prostiednictvim osobnich setkani na tfidnich schizkach
a akcich Skoly, ale také prostiednictvim dotaznikti vytvafenych feditelem Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Cely subjekt
— Pedagogicky sbor je pin¢ kvalifikovany
Matetska skola
— ZlepSeni Vv oblasti planovani a evaluace piedskolniho vzdélavani
Zékladni Skola
— Zavedeni d€lené¢ vyuky ve vybranych predmétech
— Realizace vzijemné hospitaéni Cinnosti pedagogi
Silné stranky
Mateiska skola

— Pravidelné a efektivné provadéné rozmanit¢é pohybové aktivity vedou k rozvoji
pohybovych dovednosti a vztahu déti k pohybu a zdravému zivotnimu stylw. (4.2)

— Pedagogové promySlené poskytyii zpétnou vazbu konkrétni a srozumitelnou formou,
déavaji détem moznosti k sebehodnoceni riznym zplsobem a sebereflexe je vyuzivana pti
volbé dalSich vzdélavacich aktivit. (4.4)

Zékladni Skola

— Skola iniciativné realizuje aktivity i pro $ir$i vefejnost v obci, regionu. Vétsina aktivit
s vn¢jSimi partnery je soucasti Skolntho vzd€lavaciho programu a podporuje v ném
stanovené cile. Skola podporuje zapojeni zakt do aktivit v obci nebo v regionu. (1.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska skola
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https://kriteria.csicr.cz/

— Pro déti s odkladem Skolni dochazky nejsou vypracovany plany individudIniho rozvoje,
jejich pedagogick& podpora je spiSe intuitivni a nesystematicka. (5.1)

Zékladni Skola

— Ve sledovanych hodinach byly v mensi mife uplatiovany rizné pestré metody a formy
prace, Casto chybéla prace s cilem hodiny. Aktivity podporujici ziskavani informaci
zriznych zdrojl, objevovani, experimentovani, tvofivost ainiciativu kazdého z zaka byly
pedagogy voleny v nedostate¢ném rozsahu. (4.2)

— Vyuéyjici v dostate¢né mife neuplatiiovali diferenciaci vzhledem k riznym vzdélavacim
potfebam zaka. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— ProvSechny déti s potfebou podptrnych opatreni vypracovat plany pedagogické podpory,
které budou konkrétné a smyslupIlné vyuzivany a vyhodnocovany se zamérem dalSiho
ZlepSeni vzdélavacich vysledkli podle individudlni {rovné a schopnosti déti.

— Ve vyuce pfizpisobovat cil hodiny sloZzeni tfidy a potfebam konkrétnich zakt.
Podporovat kooperaci zakt, schopnost kultivované komunikace, podporovat jejich
aktivni zapojeni do priibéhu vzdélavani a zodpovednost za vlastni uceni.

— Systematicky vyuzivat poznatky a zkuSenosti z dalitho vzdélavani pedagogickych
pracovnikli ke zvySeni efektivity vzdélavani, pracovat efektivné se zavéry vyucovacich

hodin, poskytovat prostor pro zavérecné shrnuti a vyhodnoceni vzdélavaciho cile, ve vétsi
mite uplatiiovat pribézné formativni hodnoceni s cilenou zpétnou vazbou.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina ¢.j.: 542/451-2002 G¢inna od 1. ledna 2003

2. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona platnd v tomto Skolnim
roce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnt po jejim pievzeti. Piipadné
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piipominky zaslete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to Kk rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavlina Jirdnkova, Skolni inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu
Mgr. Roman Krej¢i, Skolni inspektor

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Iveta Némeckova, Skolni mspektorka

12. 3. 2025
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