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Misto inspekce: Stfedni odborna Skola primyslova a Stredni odborné ucilisté

strojirenské, Hranice, Studentské 1384

Termin inspekce: 9. —14. leden 2008

Piedmét inspekéni ¢innosti:
- Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Cile inspekéni Einnosti

- Hodnoceni urovné ftizeni pedagogickych procesti vzhledem k u€innosti podpory
rozvoje osobnosti zdka a dosahovani cili vzdélavani.

- Hodnoceni ptedpokladt pro napliiovani u¢ebnich dokumentii.

- Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty a hodnoceni podpory
rozvoje zéka.

- Hodnoceni vnitiniho prostiedi $koly vzhledem k G¢innosti podpory rozvoje osobnosti
zaka a dosahovani cilti vzdélavani.

- Hodnoceni pribéhu vzdélavani poskytovaného Skolou ve Skolnim roce 2007/2008.

- Hodnoceni vysledkii dosahovanych skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Stfedni odbornd Skola primyslova a Stfedni odborné ucilisté strojirenské, Hranice,
Studentska 1384 je ptispévkovou organizaci ziizenou Olomouckym krajem (déle jen
Skola). Tento Skolsky subjekt vznikl v roce 2000 slouc¢enim dvou pivodné samostatnych
Skol, Stfedni primyslové Skoly Hranice, Studentsk4 1384 a Stfedniho odborného ucilisté



Hranice, Teplicka 48. Kromé& stfedni odborné Skoly a stfedniho odborného ucilisté
zahrnuje Skola Skolni jidelnu a domov mladeZze. Jednotlivé soucasti Skoly jsou umistény na
riznych adresach a to :

» Stiedni odborna skola primyslova na adrese Studentska 1384, 753 01 Hranice

» Stiedni odborné uciliste strojirenska na adrese Teplicka 48, 753 01 Hranice

> Skolni jidelna méa dvé pracovisté na adresach Studentska 1384 a Teplicka 48

» Domov mladeze na adrese Studentska 1431
Skola realizuje ve 8kolnim roce 2007/2008 vzd&lavéani v téchto studijnich oborech :

» 23-45-L/005 Mechanik cislicove fizenych stroji, studium denni, Ctyfleté
23-51-H/001 Zamecnik, studium denni, tiileté

23-56-H/001 Obrabéc¢ kovi, studium denni tiileté

28-44-M/001 Aplikovana chemie, studium denni, ¢tyfleté (1. a 2. ro¢nik)

28-44-M/002 Aplikovand chemie — analyticka chemie, studium denni, ctyfleté
(3. a 4. ro¢nik)

28-44-M/003 Aplikovand chemie — chemickd technologie, studium denni, Ctyfleté,
(4. ro¢nik)

33-42-M/003 Nabytkaiska a dfevarska vyroba, studium denni, Ctytleté

36-43-M/001 Stavebni materidly, studium denni, ctyfleté

36-52-H/001 Instalatér, studium denni trileté

» 64-41-L/524 Podnikani, studium denni nastavbové, dvouleté

Ve Skolnim roce 2007/2008 je studium jednotlivych uvedenych obori realizovano podle
schvélenych ucebnich dokumentt.

Skola ma 22 tiid, ve kterych bylo v dobé& konani inspekce vyucovéano celkem 526 zaki.
Cilova kapacita Skoly je vyuZita na necelych 66 % . B€hem poslednich tii let pocet zZaku
Skoly kolisa mezi cca 555 a 520 zéky, nemaly vliv na pocet zakli Skoly ma jak
demograficky vyvoj spadové oblasti, z niz Zaci do skoly dochazeji, tak také zdjem zaka
a jejich rodict o uvedené studijni obory.

Pocet ucitelit ve Skole v poslednich tfech letech klesa (z 69 pedagogii ve Skolnim roce
2005/2006 na 61 uciteli v letosnim Skolnim roce). Z celkového poctu 61 pedagogickych
pracovniku Skoly je 48 kvalifikovano pro vykon ¢innosti. Vékovy primeér pedagogického
sboru je spiSe vyssi, ale v poslednich tfech letech se dafi sbor do jist¢é miry omladit
(v€kovy prumér za posledni tfi roky klesl ze 47 na 44 let).

Materidlni zdzemi Skoly se vyznacuje predevSim rozsdhlym objemem majetku, ktery
$kola spravuje. Udrzba tak velkého majetku predstavuje vysoké naklady na jeho udrzbu,
coz stavajici provozni rozpocet Skoly neumoziiuje v plné mife. Jedna se o dva Skolni
arealy, z nichz Stfedni odborna $kola primyslova (dale jen SOS P) zahrnuje budovu
teoretické vyuky, sportovni halu, domov mladeze a Skolni jidelnu a Stfedni odborné
ucilisté strojirenské (dale jen SOU S) disponuje budovou teoretické vyuky, kterd prosla
casteCnou rekonstrukei, Skolnimi dilnami a dilenskou halou, $kolni jidelnou, sportovni
a tenisovou halou. V dobé konani inspekce byla ve vystavbé v komplexu SOU S nova
drevaiska dilna.

Skola je pomérné dobfe vybavena vypodetni a multimedidlni technikou, obé& &asti $koly
maji pfipojeni na internet a jsou rovnéz vzajemné pocitacove propojeny. Kazdy vyucujici
méa ve svém kabineté pfistup k pocitaci s pfipojenim na internet, s mailovou postou
i s piistupem na webové stranky $koly. SOS P disponuje dvéma odbornymi udebnami
s multimedialnim vybavenim a jednu vétsi poslucharnu s multimedialni a audiovizualni
technikou. Dale jsou na SOS P dvé plné vybavené odborné poéitadové ucebny a jedna
odborna jazykova ucebna s audiovizudlnim vybavenim. SOU S ma dvé odborné
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pocitatové ucebny, dvé ucebny odbornych predméti a jednu ucebnu vSeobecné
vzdélavacich predmétl s pocitacovou stanici a dataprojektorem, jednu odbornou uc¢ebnu
s pocitatovou stanici a interaktivni tabuli a jednu odbornou jazykovou ucebnu
s audiovizudlni technikou. Pomérmné dobie je vybaven i usek praktického vyucovéani na
SOU 8§, kde jsou pocitacové stanice umistény na jedné dilné€ a v jedné ucebné a pocitaci
je vybavena i uéebna pro vyuku programovani. V budové SOS P je umisténo celkem
sedm laboratofi, jejich zafizeni je spiSe star$i, ale funkéni. Vedeni Skoly se dafi ve
spolupraci se sponzory a kooperujicimi firmami staré a nefunkéni zatizeni laboratofi
castecné obmenit.

II. Ekonomické udaje

Piehled o vyvoji rozpo¢tu Skoly za uplynulé tii roky tj. 2004, 2005 a 2006 se
zamérenim na ukazatele rozhodné pro Cerpani finanénich prostiedki pridélenych
ze statniho rozpoctu.

Financni prostiedky na piimé vydaje ze statniho rozpoctu byly v roce 2004 poskytnuty
Skole prostfednictvim Krajského ufadu Olomouckého kraje na zakladé ustanoveni
§ 8 odst. 2 zédkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisi. V roce 2005 a 2006 byly financni prostfedky na pifimé vydaje
ze statniho rozpoctu poskytnuty Skole prostfednictvim Krajského tfadu Olomouckého
kraje na zéklad€ ustanoveni § 160 odst. 1 pism. d) zdkona 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zasadni vliv na celkovou vysi rozpoctu ptfimych vydaji mé vyvej vykonii. V ptipadé
sttedni odborné Skoly primyslové a stiedniho odborného wucilisteé strojirenského
(paragrafy 3122 a 3123 rozpoctové skladby) je jednotkou vykonu Zak v denni formé
sttedniho vzdélavani. Krajsky afad Olomouckého kraje stanovil ve sledovaném obdobi
pro stiedni Skoly krajsky normativ jako vysi vydaji pfipadajicich na vzdélavani
a Skolské sluzby na jednotku vykonu na kalendéini rok.

VySe neinvesticnich vydaji na jednoho Zika stiedni _odborné Skoly priimyslové
za prisluSné kalendaini roky ve sledovaném obdobi cinila:

Rok Pocdet Zakit | Meziro¢ni srovnani v % NIV na 1 Zaka Meziro¢ni srovnani
SOS *) SOS v K& *¥) NIV na 1 zika SOS v %
2004 285 X 36.918,- K¢ X

2005 336 2004/05 nariist 0 18 % | 32.248,- K¢ | 2004/2005 pokles o 13 %

2006 309 2005/06 pokles o 8 % | 35.507,- K& | 2005/2006 nartst o 10 %
*) Pocet Zaku = idaj ze zahajovaciho vykazu pro Skolni rok 2003/2004, 2004/2005 a 2005/2006 y
*%) NIV na 1 Zaka v K¢ = podil ptimych nakladti pro SOS z kone¢ného rozpoctu skoly a poctu zakti SOS

VysSe neinvesticnich vydajit na jednoho Zdaka stiedniho odborného ulilisté strojirenského
za prisluSné kalendaini roky ve sledovaném obdobi Cinila:

Rok Pocet zaki | Meziro¢ni srovnani v % NIV na 1 Zika Meziro¢ni srovnani
SOU *) SOU v K¢ **) NIV na 1 zika SOU v %
2004 285 X 36.670,- K¢ X

2005 232 2004/05 pokles 0 19 % | 48.348,- K¢ | 2004/2005 narlst o 32 %

2006 228 2005/06 pokleso 2 % | 51.371,- K¢ | 2005/2006 nartst o 6 %
*) Pocet Zaku = 0idaj ze zahajovaciho vykazu pro Skolni rok 2003/2004, 2004/2005 a 2005/2006
*%) NIV na 1 Zaka v K¢ = podil pfimych nakladi pro SOU z kone¢ného rozpoctu skoly a poctu zakti SOU




Rozdilnd vySe NIV na Zdka, evidentni v obou tabulkich, je zpisobena piedev§im
poklesem ¢i nariistem zaka v jednotlivych oborech vzdélani, které maji rozdilnou vysi
krajského normativu. K nejvétSimu naristu NIV na zdka (témét o 12.000,- K¢) doslo
vroce 2005 u stfedniho odborného ucilisté z divodu prefazeni ucliteltt praktického
vyucovani do vyssich platovych tfid.

V disledku poklesu poctu zakl doslo ke snizeni zavazného ukazatele statniho rozpoctu —
limitu poctu zaméstnanct. Ten Cinil v roce 2004 pro SOS a SOU 70,47 zaméstnancy,
v roce 2006 doslo ke sniZzeni na 67,04 zaméstnance.

Pitehled o celkové vy§i finanénich prostiedkii piidélenych skole (SOS, SOU, $kolni
jidelna a domov mladeZe) ze statniho rozpoctu za sledované obdobi (rozpis podle
zavaznych ukazatelii statniho rozpoctu) poskytuje ndasledujici tabulka:

Poskytnuté financ¢ni prostiedky v K¢ Srovnani v %
r. 2004 r. 2005 r. 2006 2004/05 | 2005/06
Neinvesti¢ni vydaje celkem 27.733.000,- 28.401.200,- 27.471.600,- | 102 % 97 %
z toho:
platy 19.706.000,- 19.819.000,- 19.040.000,- | 101 % 96 %
OPPPV 199.000,- 438.000,- 668.000,- | 220% | 152%
ostatni (pojistné, FKSP” ) 7.362.000,- 7.460.000,- 7.248.000,- | 101% | 97 %
ostatni (p¥imé ONIV”) ) 466.000, - 684.000,- 515.600,- | 147% | 75%
Utelové dotace celkem 95.600,- 71.770,- 343.840,- | 75 % 479 %
z toho:
UZ 33160 Projekty romské X 9.400,- 10.900,- X 116 %
komunity
UZ 33 245 SIPVZ ¥ 75.600,- 62.370,- 332.940,- | 82 % 533 %
neinvestice
UZ 33346 Kompenzacni 20.000,- X X X X
pomicky — neinvestice
Neinvesti¢ni dotace 27.828.600,- | 28.472.970,- | 27.815.440,- | 102 % | 97 %
celkem

Vysvétlivky: OPPP" Ostatni platby za provedenou praci
FKSP? Fond kulturnich a socialnich potfeb
ONIV? Ostatni neinvesti¢ni vydaje
SIPVZY Statni informaéni politika ve vzdélavani

Do navySeni finan¢nich prostfedkii pfidélenych Skole ze statniho rozpoctu se promitly
upravy platovych tarifd vzdy k1. lednu piisluSného kalendainiho roku. Finanéni
prostfedky ptide€lené Skole v roce 2006 byly nizsi nez v predchédzejicim roce z divodu
pfevodu domova mladeze do vlastnictvi jiné Skoly. K enormnimu nariistu ucelovych
prostfedkit v roce 2006 doslo z diivodu pfidéleni dotace na zajiStovani standardnich
informacnich a komunikacnich technologii Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole
ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi beze zbytku vycerpany s vyjimkou
ucelové dotace na projekty romské komunity v roce 2005 (vraceno 4.254,- K¢) a v roce
2006 (vraceno 2.146,- K¢).



III. Hodnoceni uirovné fizeni pedagogickych procesi

Strategie a planovani

Vedeni Skoly vytvorilo kvalitni strategii Skoly, kterd vychazi ze zkuSenosti a
dosavadni praxe, preferuje diileZité oblasti ¢innosti Skoly a vytvaii tak optimalni
podminky pro trvale udrZitelny rozvoj Skoly.

e Vize skoly jsou pravideln¢ obméiovany, jsou v souladu s narodnimi
1 krajskymi vzdélavacimi prioritami 1 realnymi podminkami Skoly.
O strategickych zamérech Skoly jsou informovani zaméstnanci Skoly, Zéci
ijejich zékonni zastupci, zfizovatel i1 §kolska rada.

e Vytycené cile odpovidaji stanovenym pozadavklim i platné legislativé, zahrnuji
napf. modernizaci prostor, zvySovani profesionality pedagogil, propagaci Skoly
a jeji spolupraci s vefejnosti, rozvoj osobnosti zak.

e Vedeni si je védomo rezerv v praci skoly, navrzend opatieni jsou promyslena
a povedou ke zlepseni stavajiciho stavu.

e Stanovené cile jsou dobrym a realnym piedpokladem pro udrzeni
konkurenceschopnosti Skoly a pro jeji dalsi rozvoj.

Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Novému vedeni Skoly se podaiilo v praxi uskutecnit pomérné davno realizované
administrativni slouceni obou Skol v jeden subjekt. Zmény v oblasti Fizeni
pedagogického procesu jsou konceplni, zvolend organizacni struktura je vhodné
zvolend vzhledem k velikosti Skoly, rozdéleni kompetenci umoZiiuje jeji efektivni
Fizeni, informacni systém je funkcni.

e Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality vzdélavani, stejné jako
informaéni systém jsou plné¢ funkéni a umoziuji realizaci obsahu vzdélavani.
Zvolena organiza¢ni struktura vyhovuje podminkam a velikosti Skoly.

e Pravomoci, povinnosti a ukoly pracovnikli Skoly jsou vymezeny v fadé
vnitinich dokumentt Skoly. Podnéty pedagogické rady a metodickych organti
jsou ucéelné vyuzivany k fizeni pedagogického procesu. Ukoly predmétovych
komisi jsou konkrétné stanoveny, jejich Cinnost je pribézné kontrolovéna
a vyhodnocovéana.

e Reditelka $koly pouziva k Fizeni pedagogického procesu efektivni nastroje,
pfijimand opatfeni jsou vzdy podlozena znalosti problematiky i lidského
potencialu.

e Informacni systém Skoly je zajiStovan prostfednictvim standardnich nastroji
(porady, informacéni nasténky, internetové stranky, vzajemné kontakty, akce
pro vetejnost, konzultace), je obousmérn¢ funkéni a zahrnuje interni i externi
slozku. Vedeni skoly ucelné vyuzivd podnéti a piipominek Skolské rady,
ziizovatele, zakovské samospravy, pedagogickych rad, porad vedeni i dalSich
partnert ke zlepSeni chodu organizace.



Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly bylo provedeno v souladu s piisluSnymi ustanovenimi
préivnich predpisi. Skola vhodné vyuZivd vystupii vlastniho hodnoceni a
vnitiniho kontrolniho systému pro prijimani opatieni ke zvySovani kvality
vzdélavani.

e Vlastni hodnoceni koly (dale jen VHS) bylo poprvé provedeno za $kolni rok
2006/2007, jeho struktura i obsah jsou v souladu s pravnim piedpisem, bylo
projednéno v pedagogické rad¢. Kvalitnim vychodiskem autoevaluace se stala
dotaznikova anketa, kterd zmapovala skutecné potieby pedagogického procesu.

e VHS zahrnuje vechny pozadované oblasti, k nim stanovuje konkrétni cile
a jejich ukazatele. VHS je pfimétené kritické, zjistuje rizika i piileZitosti $koly.
V oblastech zjisténych rizik navrhuje opatfeni vedouci ke zlepSeni kvality
vzdélavani

e VHS se tak stalo dobrym vychodiskem pro zpracovani Vyroéni zpravy
o c¢innosti Skoly i1 podkladem pro pfijiméni G¢innych opatieni ke zvySovani
kvality vzdélavani a fizeni pedagogického procesu.

e Kontrolni ¢innost vedeni skoly je planovita a zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti
Skoly. Kvalita vzdélavani je posuzovana piedev§im na zakladé hospitaci,
kontrol dokumentace a dlouhodobého sledovani a analyzovani vysledki
vzdélavani zakl. Ve Skole je zaveden systém vzajemnych hospitaci. Vysledky
kontrolni ¢innosti jsou pravidelné vyhodnocovany, je provadén rozbor pficin
zjiSténych negativ, jsou pfijimana opatfeni pro jejich eliminaci. Kontrolni
systém je obohacen informacemi zaki o kvalité akei pofadanych Skolou.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro rozvoj partnerstvi na v§ech urovnich.
Skola je vnimana jako zdakaznicka organizace, kterda vychdzi vstiic potiebdam
Zaku, jejich zakonnych zdstupcii, veiejnosti i podnikatelské sfére.

e Komunikace srodi¢i zdki ma velmi dobrou troven, Skola jim poskytuje
pravidelné informace o vysledcich vzd€lavani jejich déti, vyuzivd k tomu
1 moderni komunikaéni technologie. Pravideln¢ se schazi poradni sbor rodict,
na jehoZ pfipominky a podnéty vedeni Skoly reaguje pfijimanim ptisluSnych
opatfeni ke zlepSeni.

e Rovnéz dobré je spoluprace se Skolskou radou, které skola poskytuje potiebné
informace v souladu s platnou legislativou.

e Velmi pestra je kooperace a partnerstvi $koly s podnikatelskou vefejnosti. Skola
je mimo jiné clenem Moravskoslezského dievarského klastru a je zapojena
do projektu ,, Dievaiské akademie aneb Wood road show*, jehoz cilem je
pfilakat mladé lidi ke studiu dfevaiskych stfednich odbornych kol. Uzké je
1 spoluprace s firmami vregionu, které prostfednictvim ,,Poradnich sborh
feditelky Skoly*“ (dle jednotlivych oborovych zaméteni) aktivné ovliviuji
pribéh vzdélavani ve Skole (napf. umoznénim exkurzi, praktického vyucovani,
zamestnavanim absolventll) a svymi sponzorskymi dary zlepSuji vybaveni
Skoly.

e Pravidelné s vedenim Skoly se schazi i Zakovska rada. Na téchto schizkéach jsou
feSeny podnéty a pfipominky ze strany zaku.



IV. Hodnoceni piedpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumentii

Personalni podminky

Persondlni podminky ve Skole jsou na velmi dobré urovni, zjisténd
nekvalifikovanost nékterych pedagogit neméla negativni vliv na kvalitu sledované
vyuky. Vzdélavani ucitelii je vSestranné a Cetné, vzdélavani v oblasti tvorby
Skolnich vzdélavacich programii je v pocdtcich.

e Pedagogicky sbor je velmi pocetny a riznorody, plné kvalifikovano pro vykon
povolani pedagogického pracovnika je necelych 79 % pedagogli. Tato
skute¢nost neméla vliv na kvalitu sledované vyuky.

e Zacinajicim ulitelim je vénovana nalezita péce. Uvadéjici ucitelé je zasvecuji
do problematiky Skoly i dané¢ho pifedmétu, vedeni skoly jim vénuje nalezitou
péci pii své hospitacni ¢innosti.

e Reditelka koly podporuje profesni riist pedagogfi a umoziuje jim dalsi
vzdélavani (dale jen DVPP) jak v kratkodobych kurzech, tak v dlouhodobém

studiu vedoucim ke zvySovani kvalifikace jednotlivych ucitelti. Ke dni konani
inspekce si kvalifikaci dopliovalo 23 % pedagogii.

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) se fidi
koncepcénimi zaméry Skoly, je realizovano dle planu DVPP a potieb Skoly.
Vedeni Skoly davd vSem pedagogickym pracovnikiim stejné pftileZitosti
k dalSimu vzdélavani a vytvari tak dostateCny prostor pro jejich profesni rust.
Cilem je dosazeni plné odborné kvalifikace vSech pedagogt skoly.

Bezpeéné prostredi pro vzdélavani

Skola vytviii podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi %ikii ve Skole

i pFi akcich organizovanych mimo Skolu. Vyhodnocovani bezpecnostnich rizik a

piijimdni opatieni k jejich minimalizaci je ucinné. Skola podporuje zdravy

psychicky i fyzicky vyvoj Zaki.

e ZAci byli prokazatelné poucdeni o dodrzovani pravidel bezpegnosti a ochrany
zdravi podle skolniho fddu. Ve vyucovacich ptfedmétech se zvySenou mirou
urazovosti (télesna vychova, fyzika, chemie, laboratorni prace) byli Zaci
pouceni o dodrZzovani zasad bezpe€nosti pfi vyuce. Mimotfaddnd pozornost
bezpecnosti a ochrané zdravi je v€novana i pii vyuce odborného vycviku, kdy
jsou zaci pravidelné proSkolovani v souvislosti s probiranymi tématy.

e Mira Skolnich urazl (pfepoctenych na 100 zakl) se ve sledovaném obdobi
poslednich tfi Skolnich rokl udrZzuje na stejné urovni. Z analyzy knihy trazl
vyplynulo, Ze k nejvét§imu poctu trazii zakt dochézi pti vyuce télesné vychovy
a pti praktickém vyucovani. Opatieni ze strany vedeni Skoly je €innéjsi teprve
v letoSnim Skolnim roce, kdy béhem 1. pololeti doslo ke sniZeni poctu urazt
zaka vzhledem ke stejnému obdobi ptfedchozich let.

o Skola m4 vypracované dokumenty vyhledavani rizik v jednotlivych prostorach,
které obsahuji identifikace nebezpe€i, vyhodnoceni zd&vaznosti rizika
a bezpecnostni opatieni.

e Soucasti preventivni strategie Skoly je Minimélni preventivni program.
Ve vzdélavacim programu jsou do obsahu vyuky vybranych predméti (napf.



ekologie, chemie a obCanské vychova) zaclenény tematické bloky zamétené na
protidrogovou prevenci.

Pfijiméani ke vzdélavani

Pii piijimani ke vzdélani postupovala Skola v souladu s platnou legislativou.

Pro pfijimani uchazect do prvniho ro¢niku vzdélavani ve stiedni Skole ma
Skola pro pfislusné obory stanovena jednotna kritéria ptijimaciho fizeni.

Skola informuje uchazece a jejich zdkonné zastupce o své vzdélavaci nabidce,
podminkdch a zplsobu piijimdni ke vzd€lavani pisemnou formou,
propagacnimi ¢innostmi a na webovych strankach skoly.

Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti vydava feditelka Skoly v souladu s pravnim
predpisem. Dokumentace o piijimacim fizeni je vedena fadné a podle platné
legislativy.

Vysledky pfijimaciho fizeni s pfehledem pfijatych a nepfiijatych uchazect byly
zvetejnény na piistupném misté v budové Skoly a na webovych strankach Skoly.
Jednotlivi uchazeci byli uvedeni pod registraénim Cislem.

Zaktim, u nichz dochazi ve vzdélavani ke zméné vzdélavaciho programu,
zajiStuje Skola pomoc prostfednictvim vychovnych poradcii i tfidnich ucitelt.

V. Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty Skoly

Vybrané obory vzdélani

Skola pousivi platné uéebni dokumenty, jejich inovace probihd v souladu
s narodnimi strategickymi dokumenty.

Beéhem inspekce byly hodnoceny tyto ué¢ebni dokumenty (dale UD):

» UD studijniho oboru 33-42-M/003 Nabytkaiska a dfevaiska vyroba se
zaméfenim na stavebni truhlafstvi vydané dne 17. 11. 1997 pod
¢.j. 34 191/97-23 s uc€innosti od 1. zati 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

» UD studijniho oboru 36-43-M/001 Stavebni materialy schvalené dne
25. 8. 2003 pod ¢j. 25 402/2003-23 s ucinnosti od 1. zaii 2003 pocinaje
prvnim ro¢nikem

» UD ucebniho oboru 23-51-H/001 Zamecnik schvalené dne 6. 12. 2002 pod
¢.j. 25 919/02-23 s ucinnosti od 1. zati 2003 pocinaje prvnim ro¢nikem

Pti realizaci vSech vyse uvedenych UD skola postupuje v souladu s platnou
legislativou, pouzivané ucebni osnovy jsou platné. DodrZzena je i hodinova
dotace jednotlivych predmétii.

Inovace UD probihd vsouladu snarodnimi strategickymi programy
a reformovanou maturitni a zavére¢nou zkouskou.

Pedagogicti zaméstnanci jsou pravidelné seznamovani s novinkami pii postupu
reformy vzdélavani. Skola vypracovavd Ramcovy vzdélavaci program (dale
RVP) pro studijni obor Stavebni materidly. Pro jiz schvilené RVP (obory



Nébytkaiska a dfevaifska vyroba, Aplikovana chemie) jsou vytvofeny tymy
pedagogt, které vypracovavaji prislusné Skolni vzdélavaci programy.

VI. Hodnoceni vnitiniho prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly

Vnitini prostiedi Skoly poskytuje piiznivé podminky pro efektivitu vidélavani,
rozvoj osobnosti Zdaka, je podnétné a splituje piedpoklady pro zkvalitiiovani
vysledkii ve vzdélavani

e Prostorové podminky a materidlni vybaveni Skoly jsou vzhledem k moZnostem
finan¢niho rozpoctu na dobré Urovni a plné¢ umoziuji realizaci vzdélavacich
programil. Cast odbornych udeben je vybavena sponzorsky darovanymi
zatizenimi, kterd umoznuji aplikovat moderni technologie ve vzdélavani.

e 7 dotaznikového Setieni vyplynulo, ze vétSina pedagogickych pracovniki
vnimé klima Skoly jako pozitivni. Vytvarené pracovni podminky jsou kvalitni.
Novym uciteliim je v€novana potfebna pozornost a péce, kterd pfispiva k jejich
uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu a k bezproblémové adaptaci do
pracovniho kolektivu. Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky navzajem, mezi
pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly jsou neformalni, podnétné a na
velmi dobré urovni. Vzajemnd komunikace je funkéni, vedeni respektuje
nazory uciteli a vradmci moZznosti vychazi vstfic jejich pfipominkdm
a pozadavkim.

e Systematické zkvalitiovani vnitiniho prostfedi a klimatu Skoly je soucasti
koncepce skoly, je rovnéZ obsazeno v dokumentu Politika jakosti $koly a je mu
vénovana znacna pozornost ve vlastnim hodnoceni skoly.

o Skola analyzuje vnitini prostfedi i z pohledu zakti pomoci dotaznikovych
Setfeni, na jednanich Zdkovské rady, rozhovory s zdky a cinnostmi
podporujicimi otevienou komunikaci. Zaci se mohou se svymi problémy
obracet na tfidni ucitele, vychovného poradce, Skolniho metodika prevence
nebo na vedeni $koly. Skola vytvaii podminky také pro funkéni komunikaci
se zdkonnymi zastupci zaki.

Ucelnost a Gi¢innost podpory Z4ki se SVP

Skola zajist'uje individualizovanou péci Zdikiim se specidlnimi vzdéldvacimi

potiebami, organizuje aktivity na podporu celkového rozvoje osobnosti Zdka.

e Skola identifikuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a na zikladé
doporuceni poradenskych zafizeni mé nastaveny podminky vzdélavani pro tyto
zaky.

e Skola umozituje rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace
z ditvodu socidlniho ptivodu a zdravotniho stavu, zohlednuje vzdelavaci potieby
zaka.

e Zaky, u kterych zdivodu specialnich vzdélavacich potfeb je pozadovan
individualni vzdélavaci plan, skola nevykazuje.



VII. Hodnoceni pribéhu vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou ve Skolnim roce
2007/2008

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Sledovand vyuka se vyznacovala spiSe klasickymi metodami vyucovani, moderni a
inovativni prvky bylo moZno sledovat v mens$i mire. V hodindch pievladal
frontdlné vedeny vyklad, casto se jednalo o ¥Fizenou diskuzi s ditrazem na rozvoj
komunikativnich dovednosti Zaku. Ucitelé vétSinou volili takové metody vyuky,
které vhodnym zpiisobem rozvijely schopnosti Zakii. V malé Casti hospitovanych
hodin byla sledovina vyuka, kterd nevytvdaiela u Zdkii potiebné védomosti
a dovednosti a v malé miie podporovala jejich zdjem o probirané ucivo.

Vyuka byla sledovéna v téchto vyucovacich pfedmétech: esky jazyk a literatura,
némecky jazyk, déjepis, obcanskd nauka, matematika, fyzika, chemie, odborné
predméty (odborné kresleni, technologie) a odborny vyevik:

e Vhodin€ obcanské nauky, némeckého jazyka a v ¢asti vyucovacich hodin

eského jazyka a literatury mohla CSI pozorovat metody a formy prace, které
rozvijely komunikativni dovednosti zakii pfedevs§im kultivaci jejich ustniho
projevu a vytvarenim dostateéného prostoru pro vyjadieni vlastniho nazoru.
Ve sledovanych hodindch ptevladala pracovni atmosféra, vzajemna divéra
a prirozeny respekt. Ve zbyvajicich hodindch ceského jazyka a literatury
a d¢jepisu prevladal frontdln€é vedeny vyklad ucitele s malym prostorem pro
zapojeni 7aki do vyuovani. Casové rozvrzeni t&chto hodin nebylo vzdy
optimdlni, v jejich zavéru né€kdy schazel prostor pro zopakovani a upevnéni
probraného uciva. Pozitivnim prvkem vSech sledovanych hodin bylo pouZzivani
pomiicek, odbornych publikaci, dataprojekce i audiotechniky.
CSI kontrolou t¥idnich knih zjistila, Ze u jedné vyucujici ¢eského jazyka doslo
v disledku dlouhodobé nemoci k ubytku planovanych hodin (v dobé konani
inspekce byla oduéena tietina pozadované &asové dotace). CSI projednala
s vedenim Skoly névrh obsahovych i organizacnich opatfeni v prib¢hu 2.
pololeti tak, aby vypadek vyuky ceského jazyka byl vco nejvétsi miie
nahrazen.

e Vyuka matematiky probihala v souladu s platnou dokumentaci. Zaci byli
ve sledovanych hodindch vedeni k feSeni problémovych ukold, pozornost byla
Castecné¢ vénovana rozvoji komunikativnich dovednosti, logického mysleni,
alternativniho feSeni, odvozovani na zakladé dfive ziskanych poznatkl
a pouzivani odborné terminologie. Pfevazoval klasicky, frontalni zptsob vyuky
se zaméfenim na procviceni, upevnéni a rozsifeni poznatkii a matematickych
dovednosti zakti. Ve vys$§im rocniku byl pfivyuce nové latky vyuzit
dataprojektor k nazornosti teoretické casti, pozornost byla vénovana
mezipfedmétovym vztahlim u probiraného uciva.

e Ve sledovanych hodinach fyziky byla vhodné a ucelné¢ do vyuky zatazena
dataprojekce, typickd byla aplikace probiraného uciva do praxe, ndzornost
byla vyuka vedena frontalnim zpiisobem se snahou aktivné zapojovat Zaky
do diskuse k probiranému ucivu, osvojovat si spravnou terminologii, pochopit
zaklad probiraného jevu a uvédomit si jeho vyznam v praxi. Ve vys$§im ro¢niku
projevovali Zaci znacnou aktivitu, spoluprdce s vyucujicim a vzijemna
komunikace byly na velmi dobré trovni. Zaky niz§iho ro¢niku se dafilo velmi
obtizn¢ aktivizovat, komunikativni dovednosti a znalosti byly na niz$i urovni.
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e Vyuka hodiny chemie probihala klasickou frontdlni metodou, pted vykladem
nového uciva byla provedena praktickd ukazka chemické reakce k doplnéni
uciva z ptedchozi hodiny. V priibéhu vykladu nové latky se Zaci s obtizemi
orientovali v jednotlivych souvislostech, jejich aktivita byla primérnd. Vyuka
postradala navaznost na praxi a ndzornost.

e Vyuka odbornych predméti byla vedena frontdlnim zpiisobem
s prevladajicim vykladem. Ucitelé vhodné spojovali vyklad s praxi, vyuZzivali
zajmu 74kl o probiranou latku a diskutovali s nimi nad probiranym tématem.
Vztah mezi vyucujicimi a Zaky byl ptréatelsky. Odborny vyecvik probihal formou
skupinové vyuky na pracovistich Skoly, vyuka vysSich ro¢nikli na smluvnich
pracoviStich pod vedenim uciteld odborného vycviku (dale UOV) nebo
instruktorti. UOV vénovali zdklim individudlni pozornost a dle potieby
je instruovali. Zaci byli priib&Zné upozoriiovani na nevhodné zpiisoby prace,
ve vyuce bylo vyuzito prace s chybou. UOV zamétovali kontrolu na ptesnost
a spravnost provadéni jednotlivych pracovnich operaci, diiraz byl kladen
na dodrzovani stanovenych pravidel bezpecnosti pfi praci a pouzivani osobnich
ochrannych pracovnich pomficek. Zaci pracovali podle vykresové
dokumentace, k dispozici méli i hotovy vyrobek. V zavéru ucebniho dne byl
vytvofen prostor pro sebehodnoceni zaku, které bylo doplnéno hodnocenim
UOV.

e Prostfedi a vybavenost jednotlivych uceben l1ze hodnotit jako standardni, Cast
sledované vyuky se odehrdvala ve specializovanych ucebnach s vyssi mirou
esteticnosti. Nékteré hodiny probéhly v multimedidlni uéebné, vyuziti jejiho
vybaveni pfispélo k vyssi efektivité sledovanych hodin. K lep$i ndzornosti
probirané vyuky napomohly i rtizné u€ebni pomiicky. Odborny vycvik probihal
v dilndch podle profesniho zaméfeni, které jsou odpovidajicim zplisobem
zafizeny dilenskym zafizenim, to umoziuje individudlni zaméstnani celé
skupiny (skupin) Zzakd. Pro splnéni osnovami stanovenych témat ve vysSich
ro¢nicich jsou dilny vybaveny potfebnym specialnim ru¢nim néfadim, které se
pouziva 1 pfi plnéni soubornych praci a pti vyuce na zakazkach.

Hodnoceni zaku

Hodnoceni plni pro Zika funkci motivacni, je dokladem o dosaZené urovni jeho
védomosti a dovednosti, pro ucitele plni funkci jako zpétna vazba o jeho prdci.

e Pravidla pro hodnoceni vzdélavani zakth ma Skola uvedena ve Skolnim fadu
véetn¢ zpusobll ziskavani podkladii pro klasifikaci, celkové hodnoceni,
vystupni hodnoceni, zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaki. Zaci a jejich
zakonni zastupci byli s pravidly hodnoceni seznameni.

e Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledk vzdélavani zakl byla ve vyuce
dodrzovéna. Sledované hodnoceni bylo odiivodnéné a zplisoby jeho aplikace ve
vyuce motivovaly zaky k aktivité a k u€eni.

e Hodnoceni vysledki vzdélavani bylo pribézné analyzovdano na urovni
vyucujicich, vedeni skoly, pfedmétovych komisi a pedagogické rady, stavalo se
podkladem pro opatieni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani.
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VIII.Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Uspésnost zaka ve vzdélavacim procesu

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje miru vispéSnosti 3ikii v prithéhu celého
vzdélavaciho cyklu, pravidelné analyzuje vysledky vzdélavini a md stanovenu
strategii na podporu uspésnosti Zdki.

o Vysledky vzdélavani 74kt jsou pravidelné¢ projednavdny na jednanich
pedagogické rady. Vedeni Skoly, tfidni ucitelé nebo vychovny poradce analyzuji
pfipadné pii¢iny netspéchli zakt a pfijimaji pfisluSna opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani.

e V dokumentu Viastni hodnoceni Skoly za skolni rok 2006 - 2007 jsou
vyhodnoceny podminky ke vzdélavani zakt a analyzovany vysledky pribéhu
vzdélavani. K feSené problematice v oblasti vysledki vzdélavani patii celkové
maly pocet zakG prospivajicich s vyznamendnim a velky pocet zakh
neprospivajicich. Proto i1 jednim ze stanovenych cili v oblasti vzdélavani je
efektivnéj$i prace ve vyuce, méné¢ encyklopedickych poznatkli a vice ptikladl
Z praxe.

o Skola vykazuje znaénou miru usp&$nosti zakd v okresnich i krajskych kolech
soutézi a olympidd (zejména chemie, matematika, Cesky jazyk a literatura),
v odbornych soutézich instalatéri a zdmecniki, vyraznych uspéchii dosahuji Zaci
ve sportovnich disciplinach. K vyznamnym c¢innostem Skoly v oblasti péce
o talentované zaky patfi pravidelnd a uspéSnd ucast zaki ve stiedoSkolské
odborné ¢innosti

e Pro zjiStovani uspésnosti zakl ve vzdélavani vyuziva Skola riznych evaluacnich
zdrojii. V projektu ,,Maturita nanecisto” dosahovali Zéaci v testech z eského
jazyka, ciziho jazyka a informacné-technologického zékladu celkové mirné
podprimérnych vysledkii, v matematice byly vysledky nadprimérné. Velmi
dobie Ize hodnotit zajem absolventi $koly o dalsi vzdélavani (na VS, nastavbové
studium) i Gspésnost v jejich piijeti k dalsimu vzdélavani.

Zavéreéné hodnoceni:

Pii poskytovani vzdélavani v kontrolované Skole je postupovdano v souladu s pravnimi
piedpisy i schvdlenymi dokumenty Skoly, zjisténé nedostatky jsou ojedinélé a lIze
je prekonat.

Planovani, iizeni i kontrola pedagogického procesu jsou kvalitni a promyslené, vedeni
Skoly vytvaii vhodné podminky pro trvale udrfitelny rozvoj Skoly, pFijimand opatieni ke
zvySovdani kvality vzdélavani vychazi z podrobné analyzy a 7 dobré znalosti prostiedi
Skoly. Ke zvySovani urovné vzdélavani Zakii pozitivné prispivd i spoluprdce s partnery a
postupné pietvareni Skoly v zakaznickou organizaci.

Persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni. Vyuka je v pievainé mire zajisténa
uciteli s prisluSnou odbornou kvalifikaci, DVPP je cilené a prispiva ke zvySovini
odbornosti uciteli.

Skola zajist’uje bezpecnost a ochranu zdravi Zakii a ma ucinny systém pro vyhledavani,
posuzovdani a zhodnocovani rizik spojenych se vzdélavanim Zaki. P piijimdni ke
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vzdélavani dodriuje Skola zdkonnd ustanoveni, zajiSt'uje pomoc Zakium pii zméné
vzdélavaciho programu. Pii vizdélavani Zakii se specialnimi vzdéldavacimi potiebami Skola
respektuje odborna doporuceni.

Ve Skole se vyucuje v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a kvalitni je i piiprava na
zavedent Skolniho vzdélavaciho programu. Vnitini prostiedi Skoly je podnétné, vybaveni
Skoly se daii, zejména ve spoluprdci se kooperujicimi firmami, zlepSovat.

Sledovand vyuka se vyznacovala prevaziné vyuZitim frontdlnich metod, Zdaci byli vedeni
k diskusi, k pouZivani odborné terminologie, k vyhleddavani informaci. Vyuka byla
vhodné dopliiovana dal§imi aktivitami s cilem rozvinout u Zakit poZadované dovednosti a
védomosti. Formy a metody vyuky v nékterych sledovanych hodinach nemotivovaly Zdky
a nevzbuzovaly jejich zdjem o probirané ucivo, nevedly v dostatecné mire k rozvoji jejich
osobnosti.

Hodnoceni %ikii je systematické a motivujici, plni zpétnou vazbu i pro uditele. Skola
pribéiné sleduje miru uspéSnosti Zakn, vysledky vzdélavani pravidelné analyzuje a
vyhodnocuje, prijima opatieni ke zkvalitnéni a zvySovani urovné vzdélavani Zakii.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni ztizovaci listiny & 1639/2001, véetné dodatku &. 1 &. j. 5714/2001 a dodatku &. 2
¢. j. 17203/2002, Stiedni primyslové Skoly a Stfedniho odborného ucilisté, Hranice,
Studentska 1384, ¢. j. 1130/2003 ze dne 31. 1. 2003

2. Dodatek €. 3 ke zfizovaci listiné €. j. 1639/2001, véetné dodatku¢. 1 €. j. 5714/2001
a dodatku ¢. 2 €. j. 17203/2002, Stfedni prumyslové Skoly a Stfedniho odborného uciliste,
Hranice, Studentska 1384, ¢&. j. KUOK/22780/05/0SMT/572, ze dne 24. 6. 2005

3. Dodatek ¢. 4 ke zfizovaci listin€ €. j. 1639/2001, v¢etn¢ dodatku €. 1 €. j. 5714/2001, dodatku
& 2 ¢&.j. 17203/2002 a dodatku ¢. 3 &. j. KUOK/22780/05/0SMT/572, ze dne  24. 6. 2005,
ze dne 27. 4. 2007 ¢. j. KUOK/44730/2007

4. Jmenovaci dekret Feditelky $koly ¢&. j. KUOK/3170/06/OSMT — OS/847 ze dne 13. ledna
2006

5. Rozhodnuti MSMT ze dne 24. 11. 2004, ¢&. j- 29 911/04-21, o zmén¢ zatrazeni do site¢ skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni u Stfedni primyslové Skoly a Stfedniho
odborného ucilisté, Hranice, Studentska 1384

6. Rozhodnuti MSMT ze dne 17. 10. 2005, &. j. 29 706/05-21, o zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni u pravnické osoby Stfedni pramyslove Skoly
a Stfedniho odborného ucilisté, Hranice, Studentska 1384
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

. Rozhodnuti MSMT ze dne 30. 3. 2006, &. j. 8287/2006-21, o zapisu zmény v udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeniu Stfedni primyslové Skoly a Stredniho
odborného ucilisté, Hranice, Studentska 1384

. Rozhodnuti  Krajského ufadu Olomouckého kraje ze dne 4. dubna 2006

&j. KOUK/9356/2006/0OSMT/312 o zapisu zmény v udajich  vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeniu pravnické osoby Stiedni odborné Skoly primyslové a Stredniho
odborného uciliste strojirenského, Hranice, Studentska 1384

.Rozhodnuti MSMT ze dne 4. 5. 2006, & j. 9983/2006-21 o zapisu zmény v udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni u pravnické osoby Stfedni odborné Skoly
pramyslové a Stfedniho odborného ucilisté strojirenského, Hranice, Studentska 1384

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni Stfedni odborné skoly primyslové a Stfedniho
odborného ucilisté strojirenského, Hranice, Studentska 1384 ze dne 7. 1. 2008

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 k 30. 9. 2005 ze dne 13. 10. 2005

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2006 ze dne 13. 10. 2006

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2007 ze dne 8. 10. 2007

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné Skole — konzervatofi podle stavu k 30. 9. 2003 V 7-01
ze dne 10. 10. 2003

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné skole — konzervatofi podle stavu k 30. 9. 2004 V 7-01
ze dne 19. 10. 2004

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k30. 9. 2005 ze dne
13.10. 2005

Vykaz o sttedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. 10. 2006

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 8. 10. 2007

Vykaz V 25-01 o sttednim odborném ucilisti, ucilisti podle stavu k 30. zati 2003 ze dne 10.
fijna 2003

Vykaz V 25-01 o stfednim odborném ucilisti, ucilisti podle stavu k 30. zaii 2004 ze dne
18. fijna 2004

Vykaz S 25-01 o stfednim odborném ucilisti, ucilisti podle stavu k 30. zati 2005 ze dne
13. fijna 2005

Uprava rozpoétu piimych neinvesti¢nich nakladii $kol, piedskolnich a Skolskych zafizeni
ziizovanych  Olomouckym  krajem  k15.  prosinci 2004 — UZ 33353
&. KUOK/14/856/04/OSMT/391 ze dne 13. prosince 2004

Rozpis pfimych neinvesticnich vydajii na rok 2005 na jednotlivé Skoly a Skolsky zafizeni
zfizovana Olomouckym krajem — uprava k 20. fijnu 2005 ¢&. KUOK/31738/05/0SMT/391
ze dne 19. fijna 2005

Rozpis pfimych neinvesticnich vydajii na rok 2006 na jednotlivé Skoly a Skolsky zafizeni

zfizovana Olomouckym krajem - uprava k 28. listopadu 2006
¢j. KUOK/118622/2006/0SMT/391 ze dne 28. listopadu 2006
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, cast A - Financni vyporadani

dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie ze dne 11. ledna 2005,
11. ledna 2006 a 12. ledna 2007

Vykaz Skol (MSMT) VM2 - Vytétovani tcelové dotace za rok 2004 (2005 a 2006) podle
stavu k 31. prosinci 2004 (k 31. prosinci 2005 a k 31. prosinci 2006) ze dne 11. ledna 2005
(5. ledna 2006 a 25. ledna 2007)

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.—4. Ctvrtleti 2004 (ze dne 6. ledna 2005), za 1.—4. ctvrtleti 2005
(ze dne 9. ledna 2006) a za 1.—4. ctvrtleti 2006 (ze dne 11. ledna 2007)

Plan DVPP ne skolni rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

Smérnice teditelky Skoly k DVPP ze dne 31. 3. 2006 €. j. 576/2006

Plan doplnovani kvalifikace pedagogickych pracovnikt (dokument bez €.j.)

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2005/2006

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2004/2005

Zapisy z jednani Skolské rady za roky 2005 — 2008
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35.
36.
37.
38.
39.
40.

41

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58.

59.

60.

61

71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

Klasifikacni rad platny od 4. 9. 2006 s upravou od 3. 9. 2007

Skolni #ad ze dne 3. 9. 2007

Zamér daliiho rozvoje SOS P a SOU S Hranice, Studentska 1384 ze dne 20. 12. 2005
Politika jakosti — dokument ze dne 3. 9. 2007

Koncepce skoly — dokument ze dne 3. 1. 2007

Koncepce skoly ze dne 3. 9. 2007

. Autoevaluace $koly na skolni rok 2006/2007 — srpen 2006
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.

Autoevaluace $koly na skolni rok 2007/2008 — srpen 2007

Vlastni hodnoceni skoly — zavérecna zprava ze skolni rok 2006/2007 (srpen — fijen 2007)

Cil kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2007/2008

Pléan hospitacni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2007/2008

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2007/2008

Zaznamy z hospitacni ¢innosti zastupce feditele skoly ve Skolnim roce 2007/2008

Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedoucich pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2007/2008
Poradni organy pfispévkové organizace SOS P a SOU S Hranice, Studentska 1384 ze dne
3. 9.2007 - dokument

Organizaéni schéma SOS P a SOU S Hranice, Studentska 1384

Organizaéni tad SOS P a SOU S Hranice, Studentska 1384, ¢&. j. 1219/2006 ze dne 3. 9. 2007
Smérnice Ochrana Osobnich udaju €. j. 802/2007 ze dne 3. 9. 2007

Zapisy z prace predmeétovych komisi ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Zapisy z jednani Zakovské rady ve $kolnim roce 2007/2008

Zapisy z porad vedeni skoly ve skolnim roce 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008

Ucebni dokumenty studijniho oboru 33-42-M/003 Néabytkaiska a dievarska vyroba se
zamgfenim na stavebni truhlarstvi vydané dne 17. 11. 1997 pod ¢.j. 34 191/97-23 s ucinnosti
od 1. zari 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 36-43-M/001 Stavebni materialy schvalené dne
25. 8. 2003 pod ¢j. 25 402/2003-23 s ucinnosti od 1. zaii 2003 pocinaje prvnim rocnikem
Ucebni dokument ucebniho oboru 23-51-H/001 Zamecénik schvalené dne 6. 12. 2002 pod
¢.j. 25919/02-23 s ucinnosti od 1. z&fi 2003 pocinaje prvnim rocnikem

Rozvrhy hodin (tfid, vyucujicich) pro Skolni rok 2007/2008

. Ttidni knihy tfid D2, D3, 1INOK
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

Skolni matrika

Tématické plany uciva hospitovanych predmétt ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z predmétové komise tiiletych ucebnich oborti — skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani predmétové komise Nabytkarska a dievatska vyroba — skolni rok 2007/2008
Minimalni preventivni program — $kolni rok 2007-2008

Strategie prevence socialné patologickych jevil na pracovisti SOSP ze dne 7. 1. 2008
Smérnice pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci ze dne 6. 2. 2006

Dokumentace vyhledavani rizik v prostorach — $kolni dilny

Stanoveni rizik. Podklady pro zajisténi a vyuku bezpe¢nosti prace ve $kolnich dilndch SOSP
a SOUS Hranice, Studentska 1384 ze dne 3. 9. 2007

Osnova §koleni BOZP a PO pro zaky SOSP a SOUS Hranice

Zprava o prib¢hu a vysledcich maturity nanecisto 2006

Vysledkové listiny sout&zi, olympiad a SOC

Vlastni hodnoceni $koly . zavérecna zprava za Skolni rok 2006/ 2007

Vysledkové listiny piijimaciho fizeni pro $kolni rok 2007/2008

Kfritéria pro pfijimaci fizeni — $kolni rok 2007/2008

Dokumentace piijimaciho fizeni pro skolni rok 2007/2008

Plan vychovného poradenstvi na rok 2007/2008

Pracovni plan skolniho metodika prevence na Skolni rok 2007/2008

Tématické plany pro vyuku matematiky, fyziky, chemie na Skolni rok 2007/2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Marcela Hanakova Hanakova, v. r.
Mgr. Pavel Oklestek Oklestek, v. r.
Mgr. Pavel Vykoupil Pavel Vykoupil, v. r.
Ing. Markéta Tomeckova Tomeckova, v. 1.

Olomouc 31. leden 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.
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Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Hranice 1. 2. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Drahomira Drasnerova,

feditelka Skoly DraSnerova, v. 1.
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