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Zastupujici Mgr. Jifi Chloupek
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Misto inspekéni ¢innosti Stara &tvrt’ 363 a Jirkovska 119, 431 41 Udlice

Termin inspekéni ¢innosti 22.1.2020 —24. 1. 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zékona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zdkladni a zdjmové
vzdélavani a jejich souladu S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem.
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Charakteristika

Zékladni $kola Udlice, okres Chomutov (déle ,,8kola*) vykonavé &innost zakladni $koly,
Skolni druziny a od zafi 2019 také Cinnost Skolni jidelny.

Pocet zajemct o zakladni vzdélavani se postupné zvySuje, K datu inspekcni ¢innosti
se ve Skole v 10 tiidach vzdélavalo 226 zaka. Aktualné byli evidovani 33 Zaci se specialnimi
vzdé€lavacimi potfebami, 17 z nich se vzdélavalo podle individualniho vzdélavaciho planu.
Dv¢ tietiny zaku jsou dojizdéjici. Zajmové vzdélavani je poskytovano ve dvou oddélenich
Skolni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni skoly. Realné stanovené koncepéni
zaméry se tediteli dafi postupné napliiovat zejména v oblasti materialniho zazemi Skoly,
rozvoje environmentalni vychovy a vytvafeni pratelské atmosféry. Do vyhodnocovani
naplnéni koncepce a stanovovani dalSich cilu feditel zapojuje ostatni pedagogy, zpétnou
vazbu ziskava také od zaku a jejich zakonnych zastupc.

Zpusob tizeni pedagogického procesu je funkéni. Organizacni, fidici 1 kontrolni kompetence
jsou ucelné rozdéleny mezi feditele Skoly a jeho zé&stupkyni. Kontrolni ¢innost postihuje
vSechny oblasti, v pfipadé potieby jsou pfijimdna opatfeni k odstranéni zjisténych
nedostatkli. Funkéni informacni systém je zalozen na kazdodennim osobnim kontaktu
vedeni $koly se zaméstnanci, vyuzivan je i elektronicky zptisob komunikace.

I ptes obménu poloviny pedagogického sboru se dafi udrzet jeho vysokou kvalifikovanost.
Nové piijatym pedagogiim poskytuji metodickou podporu zkuseni kolegové. Skolni
poradenské sluzby zajiSt'uje zkuSena vychovna poradkyné (zastupkyné feditele Skoly)
a skolni metodicka prevence. Jejich Gi¢elna spoluprace a kvalitné€ nastaveny systém prispivaji
k efektivni podpofe zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a uéinné realizaci
preventivnich aktivit. Zkvalitiovani personalnich podminek umoziiuje zapojeni do projektu
spolufinancovaného Evropskym fondem.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je promySlené organizovéano dle potieb Skoly
a zajmu pedagogu. Vedle studia k ziskani odborné kvalifikace a dal$ich kvalifika¢nich
predpokladii je zaméfeno na rozvoj pedagogickych dovednosti zejmeéna v oblasti prevence
rizikového chovani, ekologie, polytechnického vzdélavani, novych trendi ve vzdélavani.
Piinosné jsou seminafe organizované pro cely sbor. Vedeni Skoly podporuje sdileni
pedagogickych dovednosti prostfednictvim vzajemnych hospitaci. Ziskané poznatky
si ucitelé predavaji v ramci metodickych organt.

Materialné-technické podminky jsou z hlediska prostoru, funk&nosti, estetiky a vyukové
podnétnosti velmi dobré. Vybaveni $koly informacni a komunikacni technikou je na vysoké
urovni. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani piispiva vyznamnou mérou zapojeni skoly
do projektové ¢innosti se spoluacasti ziizovatele, diky niz byly v posledni dobé
zmodernizovany ucebny informatiky, jazykt, fyziky-chemie a wvytvarné vychovy.
Zrekonstruovana byla bézecka draha a doskocisté. Pro venkovni vyuku je k dispozici nové
vybaveny altan a sportovné nauc¢na plocha. V ramci environmentalniho vzdélavani vyuzivaji
74ci k pozorovani skolni louku. Skola je vybavena bezbariérovou zdviznou plosinou.

K naplnovani Skolnich vzdélavacich programl a realizaci koncepcnich zaméra ptispiva
spolupridce s mnoha socialnimi partnery, které Skola aktivné vyhledava. Dlouhodobé
pfinosna je spoluprace s institucemi zabyvajicimi se ekologickymi aktivitami, ¢imZ Skola
systematicky podporuje rozvoj environmentalnich kompetenci Zzakd. Fungujici jsou
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i navazana partnerstvi s blizkymi matetskymi, zakladnimi a stfednimi Skolami, slozkami
integrovaného zachranného systému, fadou kulturnich organizaci a vzdélavacich zafizeni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skola dlouhodobé realizuje ¢innosti podporujici uvédomély vztah K Zivotnimu prostiedi
a aktivity rozvijejici ekologické mysleni (napi. zapojeni do programu Recyklohrani, téidéni
odpadu, ekologizace provozu Skoly, péce 0 zelen). Vzdélavani je také vhodné dopliovano
mnoha projektovymi aktivitami, kulturnimi a vzdélavacimi akcemi, které u vétSiny zaka
prispivaji ke zvySovani pozitivniho sebepojeti a upeviiovani pratelskych vztahu. Velky diraz
je kladen na rozvoj sociédlnich dovednosti. Piinosné jsou ozdravné pobyty a jazykové-
poznavaci zajezd do Velké Britanie.

Spolecnym rysem hospitovanych hodin byla ptatelska atmosféra zalozena na vzajemném
respektu a daveére, kterd piiznivé ovliviiovala spontanni zapojovani zakd do vyuky.
Vyucéovaci hodiny byly dobfe pfipravené, kvalitné metodicky i organizaéné zvladnuté.
Pievazovala efektivni frontalni préce. Pedagogové cCasto vyuzivali metodu fFizeného
rozhovoru. Zaci méli dostatek prostoru k vyjadfeni vlastniho nazoru a argumentaci, uméli
odpovidat na problémové otazky. Zafazené aktivizujici prvky vcetné relaxaénich chvilek,
stiidani Cinnosti a ucelnd motivace prispivaly k udrzeni pozornosti zakd. V pribéhu
samostatné prace jim vyucujici poskytovali potiebnou pomoc, zadavani obsahové
diferencovaného uciva dle schopnosti jednotlived bylo zaznamenano jen ojedinéle.
V nékterych hodinach zaci se zajmem spolupracovali v parech nebo ve skupinéch, efektivni
kooperace byla patrna v hodiné dé&jepisu. Pozornost byla vénovana dikladnému procviceni
a upevnéni uliva, jeho propojeni v ramci mezipredmétovych vztahti i vyuziti v redlném
zivoté. Vyklad nové latky vétSinou probihal v soucinnosti se zaky. Nadzornost ve vyuce byla
ucelné podpoiena vyuzitim didaktické techniky, u¢ebnich pomucek, obrazovych a textovych
materialt. Asistentky pedagoga poskytovaly potiebnou podporu a pomoc nejen zakim
s podpurnymi opatienimi, ale i ostatnim ve tfidé. Vyucujici pracovali se Stanovenym
vzdélavacim cilem, vétSina z nich Gspésné ovéfila jeho naplnéni v zavéru vyu€ovaci hodiny
spolecné se zaky. Zdatile v riznych forméach pracovali s pozitivnim hodnocenim Zakd,
vétsinou je vedli k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Odlisné, co do kvality, byly
hospitovane hodiny v 9. roéniku sdominantni a jednotvarnou frontalni vyukou
bez formativni zpétné vazby pro zaky. V dusledku toho Zaci neprojevovali aktivitu ani zajem
o probirané ucivo. Hodiny s vychovnym charakterem se vyznacovaly individudlnim
pristupem a snahou pedagogli podchytit u vSech zakii zdjem o uméni a sport. Vlastni
vytvarné tvorbé predchazela kvalitni motivacni faze, do které se formou diskuse zapojili
vSichni zaci. V potfebné mife se jim dostavalo teoretického pouceni, ponechana byla
pfimétend volnost k vlastnimu vytvarnému vyjadfeni ¢i sportovnimu vyZziti.

Zajmové vzdélavani vhodné navazuje na vzdélavani v zakladni $kole. Ugastnici zajmového
vzdélavani ve Skolni druziné€ se realizuji v ¢innostech, v pribéhu kterych si rozvijeji svoje
zajmy a prohlubuji pozitivni vztahy se svymi vrstevniky. Zapojuji se do Skolnich soutézi
a projekti, vysledky vzdélavani prezentuji na vefejnosti. Krom¢ toho Skola nabizi zakim
rozvijet své zajmy a smysluplné travit volny cas Vv pestrych zajmovych atvarech
(napf. hudebni, sportovni, vytvarny, anglictina, deskové a logicke hry).

V priibéhu hospitované pravidelné zajmové cinnosti ucastnici méli moZnost relaxovat,
rozvijet komunikativni a vytvarné dovednosti. Vychovatelky jim poskytovaly u¢innou
individualni pomoc nebo radu.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dil¢i vysledky vzd€lavani Skola prezentuje predevsim na webovych strankach,
v regionalnim tisku a prostfednictvim akci pofadanych pro vefejnost v obci i v Chomutové.
Zaci se svymi vytvory podileji na vyzdobé Skoly.

Vysledky vzdélavani a tspésnost jednotlivych zaku i tfid vedeni Skoly pravidelné sleduje.
Vyuzivany jsou pifedevSim interni hodnotici prostfedky. Vyucujici hlavnich pfedmétt
kurikula zpracovavaji piehledy o tuspéSnosti tiid ve ctvrtletnich pisemnych pracich.
Na zaklad¢ toho stanovuji opatieni ke zlepSeni tiidnich vysledkt, avSak jejich piinos
Vv dalS$im obdobi neni analyzovén ani vyhodnocovan. BéZznou praxi na podporu zlepSeni
uspésnosti je pravidelné doucovani a individualni konzultace. Od roku 2016 jsou dosazené
vysledky vzdélavani v 5. a 9. ro¢niku kazdoro¢né zjistovany prostiednictvim externiho
hodnoceni. Vysledky zaka v testech odpovidaly urovni jejich obecnych studijnich
predpokladii. Skola podporuje zaky v téasti ve kolnich a okresnich piedmétovych soutézich
a olympiadach, k ziskani certifikované zkousky z anglického jazyka.

Vychovna poradkyné poskytuje kvalitni metodickou podporu pii planovani a realizaci
stanovenych podptrnych opatfeni zakum se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Realizovan je predmét specialné pedagogické péce a pedagogické intervence. Asistentky
pedagoga Uzce spolupracuji s ugiteli. Uginnost poskytovanych poradenskych sluzeb zvysuje
dobra spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi.

V ramci kariérového poradenstvi se zaci seznamuji s trhem prace, ucastni se prezentace
firem, veletrhll vzdélavani, setkani se zastupci stiednich kol a programi k volbé povolani.
Pro profesni orientaci zakt $kola pofada ve spolupraci s jejich zakonnymi zastupci exkurze
do vyrobnich podniki v regionu a v ramci preshrani¢nich aktivit také v Némecku.

Skola pravidelné realizuje preventivni programy zaméfené napf. na zvyseni zajmu o zdravy
Zivotni styl, podpofeni pozitivniho klimatu a zlepSovani vrstevnickych vztahu. To dokladaji
pozitivni vysledky z externiho zjistovani zaméteného na Skolni atmosféru a vnimani vztahti
mezi viemi aktéry vzdélavani. Vyuzivany jsou také dota¢ni programy zamétené na prevenci.
Projevy rizikového chovani se podafilo v poslednich letech snizit. Ojedin€lé ptipady jsou
projednavany piimo se zaky, dle potieby s jejich zakonnymi zastupci. Problémem zlstava
skryté zaskolactvi, kterého se dopoustéji opakované stejni zaci. Pokud jejich zakonni
zastupci neprojevuji zajem o napravu ani o spolupraci se Skolou, $kola se obraci na organ
socialné-pravni ochrany déti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Doslo ke zméné ve vedeni §koly. Reditel $kolu aktivn& zapojil do projektové Ginnosti, &imz
se vyznamné zkvalitnily pfedev§im materidlné-technické podminky. Dafi se udrzet vysokou
kvalifikovanost pedagogického sboru. Pokracuje pozitivni trend systematické podpory
environmentalniho vzd¢lavani. Zvysil se pocet zajemcii o vzdélavani ve Skole.

Silné stranky

Zaci jsou dlouhodobé ucinné vedeni k rozvoji environmentalnich znalosti a dovednosti
a k jejich uplatnovani v realnych zivotnich situacich.

Pedagogové pristupuji ke kazdému zdkovi s respektem, riznymi formami vzdélavacich
aktivit rozvijeji jejich pozitivni osobnostni vlastnosti a socialni dovednosti.
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Ucelné vyuzivani materialnich podminek piispiva k dosahovani o¢ekavanych kompetenci
zaku.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuji navazané partnerské vztahy.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pievaha uplatiované frontalni vyuky nékterymi vyucujicimi bez efektivnich metod prace
a chybg¢jici diferenciace uciva nezohlednuje odlisné vzdélavaci potieby zakt a nepodporuje
jejich aktivni zapojeni do procestu vzdélavani.

Neni dostatecn¢ sledovana uc¢innost pfijatych opatieni k prubéznym vysledkiim vzdélavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dusledn¢ uplatiiovat aktivizujici metody a formy prace se zaky, vyuku diferencovat podle
individualnich vzdélavacich potieb jednotlivel, v zavéru hodin ovéfovat naplnéni
stanovenych vzdélavacich cilt, pravidelné poskytovat zakim efektivni zpétnou vazbu
0 dosahovaném pokroku a vést je k hodnoticim dovednostem.

Analyzovat vysledky vzdélavani zakti a vyhodnocovat ucinnost piijimanych opatieni
ke zlepSeni.

Zajistit stoly a zidle odpovidajici velikosti stravnikti ve Skolni jidelné.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 10 dnu prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Zména zfizovaci listiny piispévkové organizace obce Udlice (s uéinnosti
od 14. 8. 2019) v¢etné ptiloh

2. Jmenovéani feditele 3koly & j.: OUUdIi341/2014 na dobu 6 let (sucinnosti
od 1. 8. 2014)

3. Vypisy z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (ze dne 17. 12. 2019)

4.  Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,EKOSKOLA, verze 4 (platny
od 1. 9. 2016)

5. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu (platny od 1. 9. 2007, aktualizovany
25. 8. 2018)

Skolni ¥ad (ze dne 25. 8. 2019)

Vnitini fad Skolni druziny (ze dne 25. 8. 2019)

Rozvrhy hodin pro Skolni rok 2019/2020

Ttidni knihy, Ptehledy vychovné vzdélavaci prace (Ttidni knihy), Z&znamy o praci

(specialné pedagogicka péce a pedagogicka intervence) vedené ve skolnich rocich
2018/2019 a 2019/2020
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10. Koncepce rozvoje ZS Udlice, okres Chomutov, v&etné aktualizace
(ze dne 28. 8. 2019)

11. Koncepce environmentalni vychovy a piehled akci EVVO, vcetné aktualizace
(ze dne 29. 8. 2019)

12.  Organizaé¢ni fad 2019 — 2020 (ze dne 21. 11. 2019)
13. Skolni matrika vedena ve $kolnich rocich 2018/2019 a 2019/2020

14.  Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii vedené ve Skolnim roce
2019/2020

15.  Ptehledy o absolvovanych akcich DVPP — skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

16.  Zaznamy uvadéjiciho ucitele — skolni rok 2019/2020

17.  Hospita¢ni zaznamy ze Skolnich rokt 2018/2019 a 2019/2020

18.  Zapisy z jednani pedagogické rady, provoznich porad, $kolské rady, metodického
sdruzeni a predmétovych komisi a ze schiizek zdkonnych zastupcti ze Skolnich roki
2018/2019 a 2019/2020

19. Dokumentace vychovného poradenstvi vedena ve Skolnich rocich 2018/2019
a 2019/2020

20.  Minimalni preventivni program a Program proti Sikanovani, Skolni rok 2019 — 2020
(ze dne 2. 9. 2019)

21.  Dotaznikové Setieni Mapa skoly 2017/2018

22.  Ptehledy vysledku ¢tvrtletnich pisemnych praci, $kolni rok 2018/2019 (vzorek)

23.  Prehledy vysledki zakt 5. a 9. ro¢nikl z externiho testovani, skolni roky 2017/2018
a2018/2019

24.  Sesity, zakovské knizky a prace zakl ze Skolniho roku 2019/2020

25.  Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt vedena ve Skolnich rocich
2018/2019 a 2019/2020

26.  Hospodarska dokumentace a ucetni evidence za kalendaini rok 2018, 2019

27.  Vyroéni zprava o &innosti Zakladni §koly Udlice, okres Chomutov — 2018/2019

28.  Vykazy o zakladni skole (M 3), Vykazy o feditelstvi §kol (R 13-01) podle stavu

k 30.9.2018 a 30. 9. 2019, Vykaz o §kolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) podle
stavu k 31. 10. 2018 a 31. 10. 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe i‘editel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceskia S$kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoriatu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka, vedouci

. . Mgr. Jaroslava Boudova v. r.
inspekéniho tymu

PaedDr. Jana Hornov4, Skolni inspektorka PaedDr. Jana Hornovav. r.

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalovav. r.

V Lounech 12. 2. 2020

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Chloupek, feditel skoly Mgr. Jiti Chloupek v. 1.

V Udlicich 14. 2. 2020
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