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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd€jSich piedpistt (Skolsky zikon),
za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zakladni Skola, Velehrad, okres Uherské Hradist¢ (dale ,Skola®), jejimz zizovatelem je
obec Velehrad, poskytuje vzdélavani zaktum z obci Velehrad, Modra a Salas. Vykonava
¢innost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skoltho klubu a Skoli jidelny. V dobé kondni



inspekce zakladni Skola vzdélavala v 9 tfidach celkem 207 zikd, ztoho bylo 10 zaka
s odlisnym mateiskym jazykem. 37 Zakim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami byla
poskytovana podptirna opatieni 1. — 4. stupné. Zajmové vzd¢lavani probihalo v ramci skolni
druziny a Skomiho klubu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma kvalitn® vypracovanou strategii stfednédobého rozvoje Skoly, kterd vychazi
z dlouhodobé koncepce rozvoje obce Velehrad. PromysSlena, srozumitelna strategie s realné
vymezenymi cili podporuje rozvoj kazdého Zaka za pomoci modernich vzdélavacich metod
i forem vyuky a informaénich technologii tak, aby kazdy jednotlivec mohl vyniknout v ramci
svych moznosti a dokazal vnimat kulturni hodnoty a dédictvi mista, kde Zje. Ugelné
stanovené priority zaméfené na zkvalitiovani spoluprace s rodinou na Urovni rovnocenného
partnerstvi a spolupraci s obci Velehrad a se spadovymi obcemi podporovaly cileny rozvoj
skoly. Skole se velmi dobie dafi, ve spolupraci se vSemi zainteresovanymi ucastniky
vzdélavani, koncepci napliovat.

Vzdélavani zakt probihd podle velmi dobfe zpracovaného skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani, ve kterém je kladen diraz na vyuku matematiky, Ceského jazyka,
anglického jazyka a mformacni technologie a je plné v souladu se strategii rozvoje Skoly.

Piehledné nastavena organiza¢ni struktura, jasné delegované kompetence spolu s fungujicim
vnitinim 1 vnéj$im  informacnim systémem podporovaly efektivitu fizeni Skoly a pfispivaly
K jejimu bezproblémovému chodu. Dobie nastaveny systém organizace pii vzdélavani
zaruCoval optimdlni spolupraci pedagogl v ramci predmétovych komisi a metodického
sdruzeni 1. stupné. Pravidelna kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly poskytovala
pedagogim Kvalitni a efektivni zpétnou vazbu, ktera podporovala rozvoj jejich
pedagogickych dovednosti.

Vzdélavani 73kt zabezpeCuje Uceln¢ slozeny, stabilizovany pedagogicky  sbor
véetn¢ asistenti pedagoga a Skolich asistenti. Pro zkvalitnéni c¢innosti  Skolniho
poradenského pracovisté zaméstnava Skola Skolniho psychologa a skoliho specidlniho
pedagoga. Vedeni Skoly cilené¢ podporuje nejen udrzeni profesnich kompetenci pedagogu,
ale také je systematicky motivuje k dakimu rozvoji s ohledem na soufasné trendy ve
vzdélavani, potieby Skoly a jejich preference. Ziskané védomosti a dovednosti pedagogové
navzajem sdileji a uspesné aplikuji ve vyuce, coz ma pozitivni vliv na kvalitu vzdélavani.

V ramci Cinnosti Skoliho parlamentu se Zaci aktivné veénuji vybéru prioritnich témat a
¢mnosti, ktera piredkladaji vedeni Skoly a spolecn¢ pak organizuji aktivity vcetné
pravidelnych celoskolich Zikovskych shromazdéni. Prostiednictvim prace parlamentu jsou
zaci vedeni k rozvoji komunikativnich a socialnich kompetenci, k dovednosti vnimat druhé
a naslouchat jim a vzijemné se respektovat

Poradenské sluzby Skoly kvalitné zabezpeCovalo Skolni poradenské pracovisté (vychovna
poradkyné a metodicka prevence v jedné osobé&, Skolni psycholozka a specidlni pedagozka),
a to v u¢inné spolupraci s vedenim 3koly a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Zaktm
byla vénovana systematickd podpora formou kvalitné zpracovanych podpiirnych opatfeni.
Skolni psycholozka svym odbornym pusobenim zajiitovala pozici koordintora
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vzdélavani ve Skole. Vychovna poradkyné aspecialni pedagozka spolecné s feditelkou Skoly
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a v soucinnosti se vSemi pedagogickymi pracovniky poskytovaly G¢innou podporu a pomoc
v pribéhu vyuky zaktiim nejen se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ale vSem, ktefi
podporu a pomoc potiebovali. Pro cileny rozvoj dovednosti a schopnosti mén¢ uspéSnych
7zakt vedeni Skoly vhodné nastavilo systém pravidelné specidlni pedagogické péce a
pedagogické intervence, ktery pomaha zikim Ipe zvladat vyuku. Piiprava na volbu
povolani byla komplexni, krom¢ testii profesni orientace byla zaméfena na zakovo poznani
sebe sama, viastnich sinych i slabych strinek. Zaci tak byli vedeni k zodpovédnému
rozhodovani a vybéru dalstho sméfovani a nasledné ivhodné stiedni Skoly.

Kvalitné  zpracovany program prevence vychazel piedev§im z pravidelného rozboru
negativnich projevi zakd, ale 1 z moznych uskali kazdodenniho Zivota, v némz se Zici
pohybuji. Cilené¢ se zaméfoval na vytvareni dobrych vztahi mez vSemi ucastniky
vzdélavani, k vytvafeni poztivniho klimatu ve tfidach a na pfijeti zaku se specialnimi
vzd€lavacimi potiecbami V rdmci predchazeni rizkovému chovani Skola poradala
vzdélavaci akce pro zaky, aktivné spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci
zam&fuyji. Organizaci znacného poctu zajmovych krouzkli umoziiuje veétSiné Zzakl Skoly
smyslupIné travit volny cas.

Pro své ¢mnosti ma Skola kvalitni materidlni a financni podminky umoziujici naplovani
cili zikladniho a zijmového vzdélavani. Prostredi Skoly pisobi pifjemnym a bezpe¢nym
dojmem. Esteticky mteriér Skoly dotvafi vkusnd vyzdoba 2z prezentaci Zikovskych
vytvarnych praci a vystuptn ze Skolich projekti. Uéelnym vyuzitim finandnich zdroji a
spolupraci se zfizovatelem se zvysila technickd, estetickd i uwzitnd hodnota materidlniho
vybaveni. Zkvalitnilo se vybaveni Skolnim nabytkem 1 ucebnimi pomickami Ve
sledovaném obdobi vybudovala Skola environmentalni ucebnu a u¢ebnu pro vyuku jazykt
a informatiky. Skola se cilend zaméfila na pofizeni informa¢ni technologii a modernich
ucebnich pomticek pro rozvoj informatického mysleni a digitalnich kompetenci zaku, které
byly aktivné vyuzivany pro badatelsky orientovanou vyuku. Omezujicim faktorem pro
vytvofeni dali odborné ucebny potiebné pro déleni tiid jsou prostoroveé podminky. Kvalitni
zazemi bylo vytvofeno pro ¢innost Skoliho poradenského pracovisté. Zajmoveé vzdélavani
ve Skoli druziné se uskuteCiiyje v samostatné budoveé, jejichz mteriéry byly Ucelné
vybaveny. Skola vénuje cilenou podporu rozvoji pohybovych dovednosti a sportovnim
aktivitam zaki krom¢ vyuky tclesné vychovy 1 prostfednictvim zijmového vzd€lavani.
K tomu ma piiznivé podminky, vedle vlastni télocviCny je vyuzivan také pfilehly sportovni
aredl a détské hriste.

Sluzby Skolntho stravovani zabezpecuje prostiednictvim vlastni Skoli jidelny, ktera
pfipravuje stravu 1 pro déti mistnich matefskych Skol Nabidka jidel je pestrd, Zici jsou
vedeni pfirozenou formou ke zdravému stravovani a kultufe stolovani.

Na urovni vzijemného partnerstvi byla nadstandardni spoluprace Skoly se zfizovatelem,
ktera vedla k rozvoji nejen materidlnich podminek, ale i k intenzivnimu zapojeni $koly do
kulturniho Zivota v obci. K obohaceni a rozvoji vzdélavaci nabidky a napliovani koncepce
Skola vyuzivala spolupraci se spadovymi obcemi a knihovnami, mistnimi a regionalnimi
Skolami a zAjmovymi organizacemi a institucemi podporujicimi vzdélavani.

V rameci naphiovani cili Skolntho vzdélavaciho programu Skola vytvaii velmi dobré

podminky pro spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd. Organizované aktivity Skoly ve
spolupréci s partnery vhodné podporovaly u zaka sounalezitost s mistem, kde Ziji.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka byla sledovana na 1. a 2. stupni zikladni Skoly v spolecenskovédnich,
ptirodovédnych 1 vychovnych pfedmétech prifezové vSemi rocniky.

Vsechny sledované hodiny byly pedagogy velmi dobie metodicky piipravené, jejich cile
vychazely z o¢ekavanych vystupti Skolniho vzdélavaciho programu a soubémé vhodné
reagovaly na vysledky, znalosti a potieby 7akd. Zaci byli s konkrétnimi cili, které byly
piimétené jejich ve€ku a schopnostem, sezndmeni na pocatku nebo v prubéhu vyuky. Ve
sledované vyuce bylo efektivng vywzito Siroké $kaly vychovnd-vzdélavacich strategii. Zaci
byli aktivné zapojovani do vSech ¢innosti po celou dobu vyuky, k ¢emuz prispély vhodné
volené aktivizujici metody a formy provadénych c¢innosti od individualni prace pies praci ve
dvojicich, skupindch az k projektovym aktivitdim, do nichZz byly zapojeny celé¢ tfidni
kolektivy. Prikladn¢ nastavend skupinova prace u zakl rozvijela schopnost kooperace pii
objevovani novych poznatkii nebo pii ovéfovani a jiz osvojenych znalosti Tandemova
wuka Vv 1. roéniku umoziovala aktivni zapojeni vSech Zzakl do ¢innosti po celou dobu
vyutovaci hodiny. Zaci Vv pribéhu utelné pracovali s digitanimi technologiemi, pomoci
kterych wyhleddvali informace, vhodné je tfidili porovnavali a nachazeli nejvhodnéjsi
feSeni. Vysledky své prace prezentovali a dokdzali své nazory nilezit€ obhajit. Pribézné
pozitivni hodnoceni zakd napomahalo k udrzeni aktivity a schopnosti soustfedit se na
zvladnuti daného Ukolu. V hodinach anglického a némeckého jazyka byla u zakt predevSim
rozvijena komunikativni sloZka jazyka, k ¢emuz vhodné napomahala vyuka vedend Castecné
v anglickém jazyce i v jinych pfedmétech. U zikt byl rozvijen kreativni piistup k praci
S otevienym textem, kdy Zici posuzovali a hodnotili rliznd feSeni ukoli. V hoding¢ dé&jepisu
byla pro ziky piinosna prace stextem, na zdkladé které¢ho tridili historické udalosti a
nasledné vyvozovali $ir§i souvislosti nutné k pochopeni vyvoje spole¢nosti. V hodindch
vyrazng prevazovala prace zakd nad aktivitami ucitelli, ktefi byli jen v roli organizitorl
vzdélavaciho procesu. Souéinnost pedagogli a asistenti pedagoga ve vztahu k integrovanym
zakim byla zcela pfirozend, poztivné ovliviiovala klidny pribéh vyuky a vedla
Kk nenasilnému zapojeni zaku a jejich dalsimu rozvoji.

Ve vSech sledovanych hodindach byli Zici vhodné vedeni k pochopeni SirSich souvislosti a
nasledné aplikaci znalosti a dovednosti na piikladech z praktického Zivota, byli vedeni
k dodrzovani spravné terminologie. Casté vyuzivini mezipfedmétovych vztahii rozviielo u
7akt mySleni v SiSich souvislostech. Napfic predméty byla u zikd patficné rozvijena
financni gramotnost a schopnost se orientovat ve svét¢ pencz s ohledem na schopnost zakt
spravovat viastni finance. U Zaka byla piirozenou formou rozvijena Gtenaiska a jazykova
gramotnost, na vyborné urovni byla rozvijena informa¢ni a piirodovédna gramotnost a
Kladny vztah K ptirod¢. V zavéru sledovanych hodin byla pedagogy poskytnuta zivére¢nd
zpétna vazba kwykonu jednotlivych zakti i zavérené zhodnoceni prace celé tiidy.
Vyraznym pozitivem vyuky bylo provadéné sebehodnoceni zikid s dirazem na vlastni silné
1 slabé stranky a moznosti dalstho osobniho rozvoje.

Vyuzivanim tandemové vyuky v 1. ro¢niku a pfi vyuce anglického jazyka, nebo pfi spolec¢né
vyuce zaku zriznych ro¢nikli se pedagogim dafilo pfeddvat zakiim ucivo zajimavym
zplisobem a také vhodné u nich rozvijet zvidavost a chut’ ucit se.

Zajmové vzdelavani svou Cinnosti navazuje na zdkladni vzdélavani. Sledované vzdélavani
ve Skolni druzin¢ probihalo v klidné atmosféfe, ndividudlni aktivity a odpo¢inkové ¢innosti
ucelné rozvijely dovednosti u€astniki a vhodnym zpiisobem dopliovaly vzdélavaci nabidku
Skoly.
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Skoli klub nabizel Zikiim monost realizace v §iroké Skale zijmovych krouzki, které
podporovaly rozvoj dovednosti a znalosti jednotlivych ucastnikii zajmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledkim vzdélavani jednotlivych Zzikdi a jejich hodnoceni Skola vénuje intenzivné
pozornost.

Pedagogové pribézné s vyuzitim dobfe nastavenych internich néstrojii hodnoti dosazenou
uroveit védomosti a dovednosti zikl. Prostfednictvim vlastnich testl a pisemnych praci
ziskdvany piehled o trovni znalosti a dovednosti umozioval pedagogim zamciit se na
cileny rozvoj jednotlivych zaku.

Pravidelné dvakrat ro¢né zaky provadéné samostatné pisemné sebehodnoceni je jednim
z podkladi pro formativni hodnoceni, které pedagogové poskytuji zaktm i jejich zakonnym
zastupctim a je také podkladem pro jejich klasifikaci.

Zaci ohrozeni $kolnim netspéchem vyuZivaji moznosti doucovani pro upevnéni znalosti a
ziskani potfebné sebediivéry pro dalsi uCeni. Nalezitd pozornost je vénovana rovnéz zaktm
nadanym.

Skola ma zpracovany systém ovéfovani napliovani kli¢ovych kompetenci formou
zavéreCnych praci zaki patého ro¢niku a absolventskych praci zakt devatého roéniku, ktere
7aci prezentyji pred tfidou a nasledné pted rodii a vefejnosti. Maji tak moznost uplatnit a
predvést ziskané znalosti a kompetence. Pravidelné zpracovavané celoskolni projekty
v souladu se $kolnfm vzdélavacim programem umoziovaly cileny rozvoj vsech zaki. Skole
se dafi zapojovat do projektové Cinnosti i byvalé zaky, ktefi pokracuji ve vzdélavani na mistnim
gymnaziu. Zapojeni $koly do mezinarodniho projektu Erasmus plnilo cil zlepsit komunikaci v
cizim jazyce, rovn¢Z umoznilo zvySit povédomi zakd o uloze lidstva pfi ochrané pifrodniho
prostiedi. Zaci spolu s pedagogy vyuZivali moznost vycestovat do zahranii, a tak poznat Zivot
svych vrstevnikli nejen prostiednictvim on line komunikace.

Skola isp&$né motivovala Ziky k dosahovani lepsich vzdélavacich vysledktl a k potiebném
socialnim a osobnostnim rozvoji i1 ¢astym zapojovanim zakli do védomostnich, uméleckych
a sportovnich soutéZ a olympiad. Zaci tak maji moZnost porovnat své znalosti a dovednosti
se zaky jmych Skol Dosazené vysledky v okresnich a krajskych kolech dokladaji kvalitné
nastavenou vzdélavaci strategii Skoly.

Nabizené aktivity Skolni druziny a Skolniho klubu rozvijely zijmy, znalosti a tvotivé
schopnosti zakl, podporovaly rozvoj jejich klicovych kompetenci zejména socialnich a
interpersondlnich. Prostfednictvim vzdélavacich programi zpracovanych v koordinaci se
Skolou byla pfinosné podporovana vzdélavaci nabidka Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zmeéna na pozci vedeni Skoly.

- Rozvoj projektovych a vzdélavacich aktivit
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- ZlepSeni personalni podpory zaka s potiebou podptrnych opatieni a ¢innosti Skolniho
poradenského pracovisté

- Zkvalitnéni vybaveni Skoly vybudovanim odbornych uceben, pofizenim modernich
ucebnich pomticek a mformac¢nich technologii zvySujicich kvalitu vzdélavani

Silné stranky

- Vedeni Skoly podporyjici velmi dobrou vzijemnou spolupraci pedagogi, zakt i rodici.

- Velmi podnétné prostiedi Skoly s tvofivym a nadstandardnim vybavenim podporujici
rozvoj osobnosti zakl a efektivitu vzdélavani.

- Ptinosnd spoluprace se ziizovatelem V ramci koncepcéntho rozvoje Skoly.

- Spoluprace se starosty spadovych obci a mistnimi vzdélavacimi i socidlnimi partnery,
coz u zakti podporovalo soundlezitost s prostredim, kde ziji.

- Cinnost $kolnfho poradenského pracovisté podporujici rovnost piflezitosti ve vzdélavani
vsech zaki skoly.

- Dlouhodobé provadéné ovéfovani ziskanych klicovych kompetenci formou zavére¢nych
praci zaka 5. ro¢niku a absolventskych praci zaki 9. ro¢niku

- Systematické vyuzivani formaftivniho hodnoceni zaku v pribéhu Skoliho roku.

Slabé stranky a/nebo prileZzitosti ke zlepSeni

- Prostorové podminky Skoly neumoziujici zfizeni dalsi ucebny pro vyuku jazykli a
robotiky.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- Pokracovat ve velmi dobie nastavené vzdélavaci strategii Skoly.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina €. j.: I1I/92 vydana obci |Velehrad s u¢mnosti od 1. 1. 1993 ve znéni
dodatk ¢. 1 az9 ke dni 1. 1. 2018
2.  Vypis spravniho fizeni ve véci zmén Vrejstitku Skol a Skolskych zafizeni
¢. j.. MSMT-23571/2017-2 s platnosti od 28. 8. 2017

3. Jmenovaci dekret feditelky piispévkové organizace Zéakladni Skoly Velehrad, okres
Uherské Hradisté s ticinnosti od 28. 7. 2017

Skolni t4d s ti¢innosti od 14. 6. 2022

Koncepce sttednédobého rozvoje obdobi leden 2020 - skolni rok 2023/2024

Ro¢ni plan prace na skolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2022

Vnitini fad $koi druziny platny od 4. 9. 2017

©ooNo R
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10.  Skolni vzdélavaci program pro §koli druzinu platny ve $kolnim roce 2022/2023
11.  Ttidni knihy, Sskoli rok 2022/2023 k datu inspekce

12.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu
inspekce

13. Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2021/2022 a
2022/2023 k datu inspekce

14.  Rozvrh vyuCovacich hodin Skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

15.  Zamamy z hospitaci vedeni skoly za skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

16. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspekce (vzorek) a plan dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti na Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

17.  Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpe€nosti a zdravi zakt a ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspekce

18.  Dokumentace k zajiSténi Skolntho stravovani ve Skolnim roce 2022/2023 a ve Skolnim
roce 2022/2023 k datu inspekce

19.  Podklady k vyhodnoceni pifjmi a vydaji Skoly za rok 2022 a 2023 k datu inspekce

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele/feditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jana ChodniCkova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

PhDr. Renata Horakova, Ph.D., Skolni
inspektorka

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni
inspektorka
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Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekEniho

tymu.
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