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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného strediskem volného
Casu podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy podle §174 odst. 2 pism. c)

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpisu.



Hodnocenym obdobim je doba od posledni inspekéni ¢innosti k datu inspekce.

Charakteristika

Dim déti a mladeze Slunicko Otrokovice, pfispévkova organizace (dale ,,DDM®) je
pravnickou osobou zfizenou Meéstem Otrokovice, namésti 3. kvétna 1340
765 23 Otrokovice. Pravnicka osoba vykonava ¢innost $kolského zafizeni pro zajmoveé
vzdelavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni.

Skolské zafizeni nabizi Gelné vyuzivani volného Casu déti, zakh, studentii, a Siroké
vetejnosti (,,dale tiCastnici zdjmového vzdélavani® nebo ,,0€astnici®) zajmovou Cinnosti, a
to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu.

Ve Skolnim roce 2016/2017 k ¢innosti DDM slouzily celkem ¢tyfi budovy na izemi mésta
Otrokovice a jedna budova v obci Tlumacov.

Sidlo DDM se nachazi na tf. Osvobozeni 168, Kvitkovice (dale Travniky) ve Ctyfpatrové
budové s pfistavbou, v dobfe situované lokalit¢ mésta — sidlist¢ Travniky a s dobrou
dopravni dostupnosti pro ucastniky zajmového vzdélavani z Otrokovic i blizkého okoli.
Provoz budovy je celoroc¢ni.

Odloucena pracovisté:

e Otrokovice, tf. Spojencti 569 (dale ,,CVC®), je umisténo v klidné &asti mésta
Otrokovice, na Bahfidku v blizkosti ZS, Gymnazia, SOS i MS déle seniorskych
domt a Nadgje, Otrokovice, provoz budovy je celoroc¢ni.

e Otrokovice, Lidickd 1286, zde je umisténo Détské dopravni hiisté (dale ,,DDH*)
jehoz areal tvoii dvé budovy a systém vozovek, chodnikd, kiizovatek, dopravnich
znacek a semafort. Provoz DDH je v zimnich mésicich pferusen.

e Otrokovice, Stérkovisté 1613, nachazi se v rekreaénim arealu Stérkovisté — u vodni
nadrze ,, Stérkad* jednopatrova budova, ktera slouzi jako taborovéa zakladna DDM
(dale ,,TZ*) kletnim pobytovym taborim (11 ¢tyflizkovych pokoji, moznost
umisténi 4 stanll s podsadou), k riznym akcim, vikendovym pobytim od jara do
podzimu. V arealu TZ se nachazi ,,lodénice” a zazemi pro pohybové a sportovni
aktivity. Provoz TZ je v zimnich mésicich pterusen.

e Tlumacov, Masarykova 63 (dale ,,Tlumacov*) sidli v pfizemi budovy Zakladni
Skoly se samostatnym vchodem a bezbariérovym pftistupem. Pro svoji ¢innost
vyuziva kancelaf, vytvarnou mistnost (hrnéifsky kruh, keramicky valec, lis atd.),
klubovnu, zrcadlovou mistnost, ¢ajovnu, télocvi¢nu, $atny a hygienické zaftizeni.
Provoz budovy je celorocni.

Zajmové krouzky jsou také realizovany v nékolika partnerskych zakladnich a
matetskych Skoléach.

Zajmové utvary tane¢niho a sportovniho zaméfeni jsou realizovany pievazné v pronajatych
t&locviénach zékladnich $kol okolnich obci a ZS a Gymnazia Otrokovice, sportovni hale
Otrokovice Stérkovisté, Sportovnim arealu Batov, Méstské hale Otrokovice, Novy stadion.
Jezdecké krouzky pro déti se zdravotnim postizenim a znevyhodnénim pravidelné
probihaji v jizdarné Ran¢ Tlumacov a v Hiebéinci Tlumacov. DDM pfilezitostné ke sve
¢innosti také vyuziva Kulturné informacni stredisko (KIS) Tlumacov, kulturni dim Beseda
v Otrokovicich, rybaiskou zékladnu, parky a dal$i vefejna prostranstvi mesta Otrokovice.



Ke dni inspekéni &innosti DDM nabizel 81 zajmovych utvari (dale ,,ZU*, nebo , krouzka)
s celkem 1029 zapsanymi ucastniky, z tohoto poc¢tu bylo ptihlaSeno 305 déti, 581 zakt a
143 ostatnich ucastnikd. Narustajici konkurence v oblasti volno¢asovych aktivit nabizena
jinymi organizacemi Mésta Otrokovice neovlivnila zajem vetejnosti o zdjmové vzdélavaci
aktivity poskytované DDM.

Nabizené pravidelné zajmove aktivity byly realizovany v sidle DDM a na odlouc¢enych
pracovistich formou krouzki a poskytovaly tucastnikim Siroké spektrum zajmovych
¢innosti v riznych oblastech vzdélavani (Estetickd, Pohybové, sportovni a tanecni,
Spolecenska, Hudebni, Technicka, Ptrirodovédna a Jazykova) vétsinou v dobé od zafatku
mesice fijna do poloviny mésice ¢ervna, jednou tydné nebo v jiném pravidelném rezimu.
Vyjimku tvoii Jezdecky krouzek, ktery svou ¢innost za¢ina v mésici zafi a kon¢i v mésici
srpnu. DDM dale nabizi pfilezitostnou, tdborovou, osvétovou, individualni a spontanni
¢innost pro Sirokou vetejnost. Podili se na organizaci soutézi a ptrehlidek déti a zaka.

Provoz DDM probihal po cely $kolni rok, véetné¢ dnt volna, kdy neprobihd vyuka ve
Skolach, o vikendech a o prazdninach podle ro¢niho ramcového planu daného $kolniho
roku. Jednotliva pracovi§té byla vefejnosti pfistupna v pracovni dny podle rozvrhu ZU a o
hlavnich a vedlejSich prazdninach probihalo zdjmové vzdélavani podle planu prazdninové
¢innosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka DDM ma zpracovanou realnou Kkoncepci dalsiho rozvoje DDM véetnd
odloucenych pracovist’ a uspeésn¢ se ji dafi napliovat. Pii zpracovani koncepcnich zamért
dalsiho rozvoje DDM vychéazela z aktualnich podminek DDM, pfi jejich tvorbé vhodné
vyuZzivala a zohlediiovala nové sméry, metody a formy ve vzdélavani i zmény v pravnich
piedpisech. Stanovené strategické priority - poskytnout kazdému jedinci zajmové
vzdélavani, které rozvine jeho schopnosti a kultivuje jeho charakter i postoje, zvysit kvalitu
a profesionalitu vedoucich ZU, vytvafet nové piileZitosti pro celoZivotni zajmové
vzdélavani a rozSifit spolupraci s jinymi subjekty se Skolskému zatizeni dafilo do doby
inspekéni ¢innosti UspéSné napliovat. Redlné a promyslené nastavené cile koncepcnich
zamért rozvoje DDM byly pribézné vyhodnocovany, na zakladé zaveéri byla pfijiména
nasledna opatfeni a vyhodnocovana jejich G¢innost ke zkvalitnéni podminek, prubéhu a
vysledki zadjmového vzdélavani. Se strategii rozvoje DDM se vedeni $koly i jednotlivi
pedagogové volného ¢asu ztotoznovali.

Vzdélavani v DDM se uskuteéiiovalo podle kvalitné zpracovaného Skolniho vzdélavaciho
programu pro zijmové vzdélavani (dale ,,.SVP“) vydaného dne 1. 9. 2016. SVP vychazejici
ze strategie rozvoje DDM a z novych poznatki a trendi v zdjmovém vzdélavani byl
Vv souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona.

Reditelka spliiovala pozadavky stanovené pro ¢innost, kterou vykonava, ve funkci je od
roku 2006. Povinnosti, Ukoly, a pravomoci zaméstnancit DDM jasné vymezila v kvalitné
zpracovanych vnitinich dokumentech DDM. Vedouci jednotlivych odloucenych pracovist
motivuje ke spolupréci a podporuje samostatnost v jejich fizeni. Organiza¢ni fad a schéma
tizeni DDM piehledné upravovaly jeho provoz a Cinnost.

Povinna dokumentace byla vedena ptehledné v souladu s pravnimi predpisy. Matrika
Skolského zafizeni byla vedena v listinné form¢ (pifihlaska k pravidelnému vzdélavani) a
obsahovala v§echny udaje pozadované skolskym zakonem. Pti piijeti k pravidelné zajmove
¢innosti bylo postupovano podle zadkonnych norem, s omezenim vsech rizik diskriminace
uchaze¢t o zajmové vzdélavani. Reditelka vydala vnitini fad, se kterym byli seznameni



vSichni zaméstnanci DDM a ucastnici zajmového vzdélavani, coz dokladovaly zaznamy
V Denicich z&jmovych utvari (dale ,,DU*). Vnitini fad byl v dobé inspekcni Cinnosti
zvefejnén na pristupném misté na vSech mistech poskytovaného zajmoveho vzdélavani.

Rizeni DDM vychazejici z organizaéni struktury bylo koncepéni a planovité, dostateénym
nastrojem fizeni byly pedagogické porady a fesitelské porady. Zapisy z téchto porad byly
zaméteny predevSim na organizacni zalezitosti a na hodnoceni pedagogickych procest.
Zavery prispivaly ke zlepSeni informovanosti pedagogti a zkvalitnéni zajmové ¢innosti.

Systematicka kontrolni a hospitacni ¢innost byla vedenim DDM realizovana podle planu
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti platného pro dany Skolni rok. Zaméfena byla pfedevs§im na
efektivitu pouzitych metod a forem prace, urovein komunikace béhem ¢innosti a rozvijeni
klicovych kompetenci ucastniki zajmového vzdelavani. Na zédklad¢ hospitacni Cinnosti
byla pfijimana opatieni ke zkvalitnéni prace jednotlivych oddéleni i ZU. Uéelné vyuzivany
byly i vzajemné hospitace. Kvalitné nastaveny systém kontroly ZU poskytoval vedeni
DDM nezbytné informace a slouzi jako nastroj u¢inného fizeni.

Pozitivnim pfinosem pro bezproblémovy chod Skolského zatizeni byl efektivné nastaveny
vnitini informaéni systém, dale delegovani rozhodovacich pravomoci a stanoveni
kompetenci vS§ech zaméstnanct a jejich odpovédnosti. Celkova uroven fizeni byla v dobé
inspekéni ¢innosti ucinna, odpovidala typu skolského zafizeni, jeho velikosti, organizacni
struktuie a personalnimu slozeni.

Personalni podminky pro zajmové vzdé€lavani byly z hlediska odborné kvalifikace na
vyborné trovni a byly dobrym ptedpokladem pro kvalitni napliiovani cild SVP. V dobg
inspek¢ni ¢innosti zajist'ovalo ¢innost DDM celkem 56 pedagogickych pracovniki véetné
feditelky DDM (8 internich a 48 externich) s pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Spoluprace pedagogt je funkéni, vede ke vzdjemnému piedavani poznatkli a zkuSenosti.
Interni pedagogové, poskytuji metodickou podporu externim pracovnikim, pFicemz
vyuzivaji i vzajemnych hospitaci. VSichni pedagogicti pracovnici se systematicky snazi o
vytvafeni pfijemné atmosféry v tymu i smérem k uc€astnikiim zajmového vzdélavani.

Reditelka DDM podporovala profesni rist viech pedagogickych pracovnikii a vytvatela
k tomu ptiznivé podminky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (déle ,,DVPP*)
bylo realizovano podle kvalitng zpracovaného planu DVPP, ktery vychéazel z cili SVP a
plant profesniho a odborného rozvoje pedagogickych pracovniki. DVPP bylo cilené a
ucelné zaméteno na ziskavani novych poznatk souvisejicich se zajmovym vzdélavanim,
fizeni Skolského zatizeni a na zdokonaleni metodickych dovednosti pedagogi volného
Casu, coz bylo pro jejich profesni rozvoj piinosné.

V ramci informacniho systému DDM priibézné€ informoval Sirokou vefejnost o terminech a
podminkach zapisu na jednotlivé formy zajmového vzdélavani prostfednictvim svych
webovych stranek, dale na nasténkach v prostorach DDM, distribuci propagacnich
materiall do zékladnich a matetskych Skol, dale osobnim kontaktem se zakonnymi
zastupci nezletilych déti a zaki.

V materidlni oblasti doSlo od posledni inspekéni Cinnosti k vyznamnému zkvalitnéni
vybaveni détského dopravniho hiisté, kde byly z dotace Zlinského kraje ve spolupréaci se
zfizovatelem poftizeny didaktické pomicky (dataprojektor, tiskarna, kolobéZzky, jizdni kola
aj.), vbudoveé byly provedeny stavebni Upravy (oprava stiechy, brany, vyména PVC,
zaluzii). V ostatnich budovach DDM probihaly pievazné udrzbové préce (oprava
chodnikli, podlahové krytiny, elektroinstalace, kotelny), které nemély zasadni vliv na
zlepSeni materidlné technickych podminek DDM.



Finan¢ni zdroje ziskéavalo Skolské zafizeni ze statniho rozpoctu, z rozpoctu ziizovatele,
vlastni Cinnosti a dary. Dotace ptidélené ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na
vzdélavani a finanéni prostiedky z rozvojovych programtit MSMT na posileni platové
urovné zaméstnancl vyuzilo Skolské zafizeni ve sledovaném obdobi ti¢elné.

Dotace ziizovatele byly vyuzivany Kk ¢astetnému zabezpeCeni vydaji souvisejicich
S béznym provozem a nutnymi opravami, ziizovatel pfispival i na platy nepedagogickych
pracovnikii. Uéelové dotace Zlinského kraje pouZilo $kolské zafizeni na détské dopravni
htisté, poradani divadelniho festivalu pro déti a mladez ,,Oddech — Otrokovické détské
divadelni echo* a na zajisténi sportovnich akci ,,Dopravni soutéz mladych cyklista“ a ,,O
pohar starosty obce Tlumacov v aerobiku®. Dotace obce Tlumacov byly urceny pro
odloucené pracovisté Tlumacov a byly uceloveé Cerpany na pokryti akei a platu pracovnika
cajovny.

Vlastni zdroje (iplata za zdjmové vzdélavani, tj. zapisné do zajmovych utvari, vstupné na
akce, poplatky za ubytovani v zafizeni, tabory) a uéelové finanéni dary byly ptevazné
pouzity na ¢innost DDM, ale takeé na provozni naklady a najmy, které v piedchozich letech
byly financovany z rozpoétu ztizovatele. V roce 2016 ziskalo $kolské zatizeni také vécné
dary. Skolské zatizeni hospodafilo se ztratou v hlavni ¢innosti, ale se ziskem za pronajmy
tdborové zakladny a stiedisesk DDM pro jiné organizace v ramci dopliikové ¢innosti.
Vytvoteny zisk umozioval tvorbu fondu odmén a rezervniho fondu. Rezervni fond byl
¢erpan k rozvoji hlavni ¢innosti organizace a fond odmén k dokryti platii zaméstnanci.
Investi¢ni fond tvofilo Skolské zafizeni z odpisi investiéniho majetku, v hodnoceném
obdobi nebyl cerpan, prostredky byly odvadény zfizovateli.

Cerpani finan¢nich prostiedkii probihalo planovité dle stanovenych priorit a potieb
Skolského zafizeni, veSkeré svéfené financni prostfedky byly fadné vyucétovany.
Z celkového posouzeni financnich podminek vyplynulo, Ze Skolské zafizeni mélo ve
sledovaném obdobi dostadujici zdroje pro zabezpedeni napliiovani SVP zijmového
vzdélavani.

Skolské zafizeni vyhodnocovalo bezpeénostni rizika a piijimalo odpovidajici opatieni
K jejich minimalizaci. Podminky pro zaji$t€éni bezpecnosti a ochrany zdravi ucastnikt
upravoval vnitini fad a dalsi vnitini smérnice Skolského zafizeni. Pravidla byla nastavena
také pro zdoldvani mimotadnych situaci a pro akce konané mimo Skolské zafizeni.
Utastnici ZU byli na zagatku $kolniho roku prokazatelné seznamovéni s pravidly
bezpecného chovani pii ¢innostech v pribéhu vzdélavani, a dalSich akcich potfaddanych
DDM, zaméstnanci byli pouceni o bezpeCnosti a pozarni ochrané¢ 1x ro¢né, externi
pracovnici v ramci taborové ¢innosti byli proskoleni pied zahajenim tabora. Zajem vedeni
Skolského zafizeni o vytvareni bezpeného prostiedi potvrzovaly také pravidelné kontroly
a revize technickych zafizeni prostfednictvim odborné zptsobilych osob i pravidelné
provadéni roCnich provérek bezpe€nosti a ochrany zdravi a poZarni ochrany. Zjisténé
nedostatky pii kontrolach byly pribézné odstraniovany. Prostfedi pfistupné ucastnikiim
bylo v dob¢ konani inspekéni ¢innosti bezpecéné. Evidence Urazovosti byla fadné zavedena
v souladu s pravnimi ptedpisy.

DDM dlouhodobé rozvijel funkéni spolupraci s partnery na podporu napliiovani realizace
SVP. Aktivné se zapojoval do sportovnich a kulturnich akci pofadanych Méstem
Otrokovice, socialnimi partnery a dal§imi, mistnimi organizacemi pomahal pfi jejich
realizaci, nebo je celé organizaéné zajiStoval. Piinosna byla spoluprace s jezdeckou
organizaci Ran¢ Tlumacov a Hieblincem Tlumacov pii zajisténi Cinnosti Jezdeckych
krouzkl pro rodic¢e s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kterd je kazdorocné
nabizena v Otrokovicich a jeho regionu. V ramci registrovaného ¢lenstvi Komunitniho
planovani socialnich sluzeb v Otrokovicich, DDM zajiStoval cilenou osvétovou ¢innost
zaméfenou na ochranu déti pied Skodlivymi vlivy a pfedchazeni jejich vzniku. Vyznamnou



byla u¢inna spoluprace se zakonnymi zastupci ucastnikit zajmového vzdélavani, zalozena
na partnerstvi, oboustranné divére a respektu, dale na vzajemné pomoci pii realizovani
rozsahlych prtilezitostnych a spontannich akci pro vefejnost. Pfinosna byla i soucinnost
S mistnimi i okolnimi matefskymi a zakladnimi Skolami a stfedisky volného casu ve
Zlinském kraji formou potradani spolecnych kulturnich, sportovnich a vyukovych akci,
vystav a soutézi, coz melo dlouhodoby pozitivni dopad ve vzdjemné podpoie Cinnosti
sttedisek zajmového vzdelavani a ziskavani novych poznatkl a zkusSenosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pestra nabidka zajmovych ¢innosti DDM v dobé konani inspek¢ni ¢innosti vychazela ze
zdkladnich programovych oblasti SVP a pland pro dany ZU (vzdélavaci cile ne vzdy
zohlednovaly pokrocilost ucastnikil), poskytovala vS§em ucastnikiim zajmového vzdélavani
moznost naucit se aktivné vyuzivat volny Cas, rozvijet svlij zajem (oblibenou aktivitu) a
ziskat nové poznatky, zkusenosti, dovednosti a navyky a realizovat se v kolektivu ostatnich
ucastnikl. Zajmové vzdélavani celou svou bohatou nabidkou ¢innosti zajistovalo kvalitni
primarni prevenci socialné patologickych jevi.

DDM identifikoval t¢astniky zajmového vzdélavani se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale ,,SVP*)), umoznoval jim ucastnit zajmovych aktivit nejen formou
individualni ¢innosti v béznych ZU, ale i formou skupinovou (napt. Jezdecké krouzky a
Klub Stinata). Zabezpecoval na velmi dobré trovni rovnost piilezitosti ke vzdélavani
ucastnikiim zdjmového vzdélavani se SVP, s ohledem na jejich moznosti a schopnosti.

V ramci inspekéni Ginnosti byla z rozmanité nabidky ZU sledovana pravidelna zajmova
¢innost ve vybranych krouzcich v hlavni budové Travniky (Kytara zacate¢nici, Keramika
tvofinek, Combat, MaZoretky zaCateCnice a pokraCovaci, Rybafti, Berusky, Letecky
modela¥, Sikulka) a v odloudenych pracovistich CVC Bahiidk (Tygii, Kondi¢ni
gymnastika, Berusky III) a v Tlumacové (Jezdecky, Keramika déti, Baby studio, Florball).

Sledovany prubéh zajmového vzdélavani probihal v pfiznivém socidlnim prostiedi,
s respektem Kk potiebam jednotlivcl a jejich osobnim pozadavkium. Pedagogové volného
casu dbali na dodrZovéani pravidel stanovenych ve vnitinim fadu i1 fadech pfisluSnych
pracoven. Vytvareli dobré podminky pro skupinovou spolupraci tak, aby umoznili vyuziti
a rozvinuti individualnich schopnosti a zkusenosti kazdého jednotlivce. Uastniky svym
podnétnym osobnim piikladem motivovali k cinnostem, rozvijeli jejich dovednosti,
tvofivost a vhodné propojili pohybové aktivity s ¢innostmi vyZadujicimi rozhodovani a
premysleni. Vzajemna spoluprace podporovala u ucastnikli rozvoj komunikacnich
dovednosti a umoziovala navazani novych socialnich kontaktl. Vsechny sledované
aktivity mély jasn€ stanovené vzdélavaci cile, které ne vzdy zohlediiovaly pokroc€ilost
ucastnikd. V pribéhu vzdélavani byly postupné plnény. V krouZcich panovala tvofiva
pracovni atmosféra a vzajemny respekt. Realizace Cinnosti byla vétSinou dobie
promyslend, zvolené metodické postupy i pfipravené vhodné pomicky nabizely aktivni
zapojeni vSech ucastnikii do z4jmového vzd€lavani a proziti vlastniho Uspéchu. Vlastni
iniciativa ucastnikii byla podporovana pozitivni motivaci, pochvalou ¢i povzbuzenim,
hodnoceni jejich snazeni a pokroku bylo smysluplné, adresné a probihalo prubézné.
Utastnici zdjmového vzdélavani respektovali pokyny pedagogii, oteviendé s nimi
komunikovali a konzultovali postup své prace, piicemz uplatiiovali vlastni predstavivost i
kreativitu a spontanné projevovali radost z uspéchu.



Hlavni strategicky cil pro zdjmové vzdélavani vyuzivat kvalitné¢ a smysluplné volny cas,
promitnout své zajmy do organizovanych aktivit s moznosti seberealizace, vefejné se
prezentovat a prozivat uspéch byl prostfednictvim téchto sledovanych ¢innosti napliovan.

Vyukové programy zaméfené na dopravni vychovu byly DDM realizovany od mésice
listopadu do mésice bifezna piimo v zakladnich Skolach otrokovického regionu (11 skol) a
od dubna do konce ¢ervna na DDH v Otrokovicich, kde méli uéastnici moznost naudit se
dobie a bezpetnd jezdit na kole a ziskat dilezité Fidi¢ské navyky. Zaci navitévovali DDH
pravidelné od 2. az 4. tfidy, vyukovy program byl ukonéen zkouskou cyklisty, kdy zaci
¢tvrtych tiid po splnéni testi a jizd podle pravidel silnicniho provozu ziskaji Prikaz
cyklisty.

V ramci inspekéni &innosti byl ve 2. tfidé ZS Manesova, Otrokovice sledovan kvalitné
pfipraveny vyukovy program zaméfeny na teoretické znalosti zakt v oblasti dopravni
vychovy s dirazem na prevenci v oblasti zvySovani bezpe€nosti provozu na pozemnich
komunikacich.

Obsah viech sledovanych ¢innosti a jejich hodinova dotace uvedend v deniku ZU byla
v souladu se SVP. Pii realizaci vzdélavani byly vyuzivany pfevazné nazorné a aktivizujici
metody, interaktivni metody a metody praktické ¢innosti. Pouzité metody a formy prace
umoziovaly na dobré urovni napliovani vzdélavacich cilti a rozvoj klicovych kompetenci
ucastnikli z4jmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci a zajmové aktivity byly kvalitné prezentované prostiednictvim médii,
Otrokovickych novin, webovych stranek, formou internetovych stranek, dale na
informa¢nich letacich v matefskych a zakladnich $kolach v otrokovickém regionu a na
vetejnych néasténkach ve mesté.

Pedagogové jednotlivych zijmovych utvart sledovali a systematicky vyhodnocovali
vysledky vzdélavani Gi¢astnikdl. Pravidelné hodnoceni vysledkt ¢innosti jednotlivych ZU,
prilezitostnych akci, tdborové, rekreacni a osvétoveé Cinnosti smysluplné vyuzivalo vedeni
DDM pro planovani akci na dalsi skolni rok. Celkoveé hodnoceni prace DDD za uplynuly
Skolni rok uskute¢niuje feditelka pravidelné pii zaveérecné pedagogické poradé, piijima
ucinné opatfeni ke zlepSovani pribchu cinnosti a vysledkii vzdélavani a vyhodnocuje
efektivitu uskute¢nénych akci.

Vysledky své ¢innosti prezentuje DDM na soutézich, vefejnych vystoupenich a vystavach.
Ugastnici zajmového vzdélavani reprezentovali DDM na mnoha soutéZich na regionalni,
celostatni i mezinarodni Urovni. Velmi dobrych vysledkd dosahli predevsim v tane¢nich a
sportovnich soutézich. Celostatnich finalovych kol se ucastnili v aerobiku a atletice.
Vyraznych tspéchli dosahly vytvarné krouzky svou prezentaci v ¢asopisech GOLEM a
AMOS. Neméné¢ uspésny byl i krouzek Soutézni aerobik, ktery obhajil republikové finale
v aerobikové soutézi ,,Cesko se hybe*, a krouzek lodnich a leteckych modelafi, ktery
reprezentoval ¢innost DDM na mezinarodni soutéZzi ,, Zavirani vody* v Rusku.

Tradi¢ni a uspésné byly akce potadané pro vetejnost (Evropsky tyden mobility, Akademie,
Noc s Andersenem, Mikulagsky kuffik, Carodgjnické nocovani, Hry a hlavolamy,
Svétluska — charitativni akce) aj.), tematicky zamétené tvofivé dilny (Velikonocni a
vano¢ni dilny)a akce pro rodice s détmi (Uspavani broucki, Cyklobrana, Prazdninové
fadéni, Den otevienych dvefi na dopravnim hfisti aj.). Ve Skolnim roce 2015/2016 bylo
DDM realizovéano celkem 269 akci, kterych se zii¢astnilo 30 162 Gcastniki.



Realizace zajmové Cinnosti probihala kaZzdoro¢né i prostiednictvim pobytovych a
ptiméstskych tabort, odbornych soustiedéni a kratkodobych akci. Ve Skolnim roce
2015/2016 DDM uskute¢nil celkem 12 pobytovych a piiméstskych tabori, kterych se
zucastnilo 387 ucastnikd. Prostfednictvim tdbordt DDM efektivné naplioval prevenci pred
socialn¢ patologickymi jevy a umoznil ucast na zotavovacich akcich i détem ze vSech
sociélnich skupin obyvatel otrokovického regionu.

Aktivity konané na dopravnim h#isti pro Sirokou vetejnost (v roce 2015/2016 celkem
10 537 castniktl), slouzily jako nastroj snizovani détské dopravni nehodovosti.

Rozsah a rozmanitost nabizenych zajmovych ¢innosti byly dobrym piedpokladem pro
kvalitni vyuzivani volného casu, rozvoj individudlnich schopnosti, dovednosti a potieb
vSech zucastnénych zajemci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Reditelka velmi kvalitng rozvijela personalni i technickou troveit DDM.

DDM reagoval na spoleCenské zmény a potieby zdjemct o zajmové vzd€lavani, tomu
ptizpusobil vzdélavaci nabidku zajmovych utvart a skladbu pfileZitostnych a tdborovych
¢innosti, pribézné se modernizovalo a doplnilo materidlni vybaveni, v disledku ¢ehoz
dochazi ke zvySovani zéjemct o zajmové vzdelavani i poctu zajmovych utvart.

Materialni podminky pro ¢innost Détského dopravniho hiisté se v prubéhu sledovaného
obdobi s podporou ziizovatele zkvalitnily.

Zajem vefejnosti o aktivity poskytované Skolskym zafizenim diky Usili vSech
pedagogickych pracovnikii ve sledovaném obdobi se postupné zvySuje.

Silné stranky

Siroka nabidka poskytované piileZitostné, taborové a osvétové (dopravni hiistd) ¢innosti,
efektivni oboustrannd spoluprace se Skolami a dalS§imi socidlnimi partnery formou
organizace soutézi, piehlidek a dalSich aktivit pozitivné ovlivnila vyuZiti volného casu
Siroké vetejnosti.

Pribézné kvalitné vyhodnocovana dlouhodoba strategie rozvoje DDM.

Systematicka a promySlena ¢innost détského dopravniho hiist€ a jeho pestrd nabidka
aktivit pro Sirokou vefejnost se zaméfenim na vyuku a zajmové vzdélavani v dopravni
vychové podporujici objevovani, tvotivost a iniciativu kazdého z ti¢astnik.

Vyborné vztahy a atmosféra diveéry mezi pedagogy a ucastniky zdjmového vzdélavani,
vhodné zvolend a G€innd motivace ucastniki ke vzdélavani.

Cilené a pribézné vyhodnocovani tspésnosti ucastnikii v pribéhu zajmového vzdélavani
vytvarejici velmi dobré podminky pro jejich aktivni zapojeni do soutézi a projektovych
¢innosti (v ramci CR 1 v mezindrodnich soutézich).

Rozsitena vzdélavaci nabidka (Jezdecké krouzky a ,, Klub Stnata®) DDM umoZiiujici
zapojeni rodicli s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami do pravidelné zdjmové
¢innosti.



Slabé stranky

Absence vlastnich prostor pro sportovni a taneéni zdjmové utvary, DDM k témto
¢innostem vyuziva pronajaté télocvicny zakladnich Skol, Gymnazia a prostory Sportovni

haly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Pfi stanoveni vzdélavacich cili v ZU vénovat vétsi pozornost aktudlnim znalostem a
dovednostem ucastnik.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ziizovaci listina prispévkové organizace (Uplné znéni), vydand na zékladé usneseni
Zastupitelstva mésta Otrokovice ¢. ZMO / 73/06/15 ze dne 18. 06. 2015s uc¢innosti od 1.
7. 2015.

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
uvedenych v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni ¢. j.71197/2007 ze dne 20. 11. 2007
s ucinnosti od 10. 12. 2007

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 16030/2005 ze dne 7. 7. 2005
s ucinnosti od 1. 9. 2005

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice,
ptispévkova organizace ze dne 19. 6. 2006 s ucinnosti od 1. 7. 2006

Certifikat potvrzujici ¢lenstvi ve SdruZeni pracovnikii domu déti a mladeze v CR ze dne
22.11. 2013

Koncepce rozvoje Domu déti a mladeze Slunic¢ko Otrokovice, ptispévkova organizace
C.j.:872/2013/EKO ze dne 2. 8. 2013 platna k datu inspekce

Strategicky plan rozvoje Domu Dé&ti a mladeze Slunicko Otrokovice, piispévkova
organizace na obdobi 2012 — 2018 C. j.: DDM/666/2012/EKO ze dne 13. 9. 2012
s platnosti od 1. 9 2012 platny k datu inspekce

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani a dalSim vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikll ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspekéni ¢innosti

Plan prace pedagogt volného ¢asu pracovnika na $kolni rok 2016/2017

Mésicni plan jednotlivych oddéleni a mésicni hodnoceni oddé€leni pro Skolni rok
2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika (pfihlasky do zajmovych utvari) za $kolni rok 2016/2017 k datu
inspekéni €innosti

Deniky z&jmovych ttvart Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice, piispévkova
organizace ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekéni €innosti

Skolni vzdé&lavaci program Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice, piispévkova
organizace C. J.: DDM/1327/2016/RED platnost dokumentu od 1. 9. 2016 do 31. 8.
2017

Nabidka pravidelného vzdélavani DDM Slunicko — celoroéni nabidka pro zaky ze ZS,
nabidka pro ptfedSkolni déti, nabidka rodinnych aktivit na Skolni rok 2016/2017
Centrum volného &asu Bahiidk — celoroéni nabidka pro zaky ze ZS, nabidka pro
predskolni déti, nabidka pro dospélé



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

Stiedisko Tlumacov — celoro¢ni nabidka pro déti, nabidka krouzka pro dospélé, rodinné
aktivity

Rozvrh hodin krouzki Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice, ptispévkova
organizace ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspek¢ni Cinnosti

Dovednostni podpora obort u jednotlivych akci (sportovni, hudebni, technicka podpora,
vytvarny, spolecensko — védni, dopravni, ¢tenarskd gramotnost, kulturni, ekologicky,
matematicka gramotnost)

Vnitini fad ze dne 1. 9. 2016

Provozni fad Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice, piispévkova organizace €. j.
04/2015 ze dne 1. 8. 2015

Z&pisy z jednani ftesitelské porady ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspek¢éni ¢innosti
Zapis z jednani pedagogicke porady s externimi pracovniky Travniky ze dne 26. 9. 2016

Zapis z jednani pedagogické porady s externimi pracovniky Tlumacov ze dne 27. 9.
2016

Zapis z jednani pedagogické porady s externimi pracovniky CVC Bahiiak ze dne 27. 9.
2016

Zapisy z hospitaci ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekéni

M¢si¢ni rozvrzeni pracovni doby a Organizace pifimé vzdélavaci Cinnosti pedagogii
volného ¢asu ve skolnim roce 2016/2017 k datu inspekéni innosti

Organizacni fad Domu déti a mladeze Slunic¢ko Otrokovice, pfispévkova organizace C.
j.. DDM/1026/2015/RED 03 ze dne 1. 9. 2015

Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikih Domu déti a mladdeze Slunicko
Otrokovice, ptispévkova organizace na Skolni rok 2016/2017 ¢. j: 1155/2016/EKO ze
dne 20. 9. 2016

Plan prace na $kolni rok 2016/2017
Planované pfilezitostné akce pro vefejnost, persondlni a organizani zajisténi,
vyhodnoceni jednotlivych akci v roce 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspek¢ni ¢innosti

Plan hospitaci pro §kolni rok 2014/2015 (Plan hospitaci za oddéleni Tlumacov, CVC a
DDM) s uc¢innosti od 1. 9. 2014

Plan hospitaci pro $kolni rok 2015/2016 (Plan hospitaci za oddéleni Tlumagov, CVC a
DDM) s ucinnosti od 1. 9. 2015

Plan hospitaci pro §kolni rok 2016/2017 (Plan hospitaci za oddé&leni Tlumacov, CVC a
DDM) s t¢innosti od 1. 9. 2016

Taborova a rekreacni cCinnost (pfiméstské a pobytové tabory) ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekéni ¢innosti

Hodnoceni ptileZitostné ¢innosti 2015/2016, 2016/2017 k datu inspekéni €innosti
Vyro¢ni zprava o €innosti Domu déti a mladeze Sluni¢ko Otrokovice, piispévkova
organizace za obdobi Skolniho roku 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016,

Plan primarni prevence na $kolni rok 2016/2017C.j.:.DDM/1153/2016/RED ze dne 20.
9.2016

Zavazné ukazatele rozpoctu piimych vzdélavacich neinvesticnich vydaji, ucelové
dotace v ramci rozvojovych programi MSMT, dotace ziizovatele na rok 2014, 2015 a
2016, v€etné vyuctovani a finan¢niho vyporadani
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39. Hlavni kniha ucetnictvi, iCetni zavérka, fondy, dary za rok 2014, 2015 a 2016, zpravy o
hospodareni za rok 2015 a 2016

40. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi G¢astnikti zajmového vzdélavani
platna ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspekce (smérnice, provozni fady, pouceni
ucastnikd, proskoleni zaméstnancii, revize technickych zatizeni, provérky BOZ a PO)

41. Knihy trazii a poranéni vedené od roku 2009 (Otrokovice - Osvobozeni, Tlumacov) k
datu inspekce

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly / Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu / na vySe uvedenou adresu, a to K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Bc. Lea Bod'ova, Skolni inspektorka Lea Bodovav.r.

Mgr. Alena Demlova, $kolni inspektorka Alena Demlovav. r.
PhDr. Eva Juraskova, Ph. D. $kolni inspektorka Eva Juraskova v. r.
Mgr. Dana Karmasinova, Skolni inspektorka Dana Karmasinovav. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Janacovav. r.

Ve Zlin¢ 9. 2. 2017

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jifina Kovarova, feditelka Skolského zatizeni Jitina Kovarfova v. r.

V Otrokovicich dne 14. 2. 2017
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