Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIM-1311/16-M

Né&zev pravnické osoby Zakladni $kola a Matei'ska $kola Celechovice na Hané
vykonavajici ¢innost §koly /
Skolského zatizeni

Sidlo U Sokolovny 275, 798 16 Celechovice na Hané
E-mail pravnické osoby zscel@pvskoly.cz

IC 70941 611

Identifikétor 600 120 333

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Marie Kola¢kova

Ztizovatel Obec Celechovice na Hané

Mista inspekéni ¢innosti U Sokolovny 275, 798 16 Celechovice na Hané

Hlavni 12, 798 16 Celechovice na Hané
Termin inspekéni Einnosti 27.a29.—30.9. 2016

Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 6 skolského zakona zaméfena na hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki zajmového vzdélavani.

Posuzovanym obdobim byly Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017.



Charakteristika

Zajmové vzdélavani (dale vzdélavani) zajist'uje Skolni druzina (dale Skolské zafizeni), kterd
je soudasti Zakladni $koly a Matetské skoly Celechovice na Hané (dale zakladni $kola,
Skola). Vzd¢€lavani se ucastni 30 zakl 1. stupné kmenové zakladni Skoly (zejména 1. — 3.
ro¢niku), kapacita skolského zafizeni je plné vyuzita. Ranni provoz $kolni druziny je
stanoven od 6.30 do 7.50 hodin. Odpoledni ¢innost je zahajovana po 4. vyucovaci hoding,
$kolské zafizeni se uzavira v 15.35 hodin. Reditelka §koly stanovila uplatu za poskytované
z4djmove vzdelavani ve vysi 150,- K¢ za Skolni rok.

Zajmové vzdélavani je poskytovano zejména formou vyuziti oteviené nabidky spontannich
ginnosti. Skolské zafizeni zajistuje ve spolupraci se $kolou také pravidelnou vychovnou,
vzdélavaci a zdjmovou ¢innost formou zdjmovych utvari zaméfenych na oblast sportu,
uméni i vieobecného vzdélavani. Cinnost zajmovych atvara probiha v dobé od 1. fijna do
30. ¢ervna daného skolniho roku a je urcena pro ucastniky zajmového vzdélavani ve Skolni
druzing i ostatni zaky $koly. V ramci pfileZitostné vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti
je kazdoro¢né organizovana navstéva dopravniho hiisté v Prostéjove.

Hodnoceni podminek zajmového vzdélavani ve Skolni druziné

Koncepéni zaméry rozvoje Skolského zafizeni jsou zpracovany jako soucast dokumentl
Skoly, deklarovana strategie ma ramcovy charakter a tykd se predev§im zkvalitiovani
materialnich podminek (vybaveni) skolni druziny. Vzdélavaci cile a podminky zajmového
vzdélavani jsou identifikovany zejména ve Skolnim vzdélavacim programu pro zajmové
vzdélavani, Skolni druzinu (dale Skolni vzdélavaci program).

Nedostatky byly zjistény v oblasti obsahu skolniho vzdélavaciho programu, podle néhoz
probihd zajmové vzdélavani. Jeho sdileni vSemi Ui€astniky zdjmového vzdélavani je obtizné,
nebot’ program neni bezproblémove dostupny (napf. na pristupném misté ve Skole nebo
webu skoly). Nejsou deklarovana jasna pravidla umoziujicich konstruktivni komunikaci
vSech aktért v rdamci zajmového vzdélavani (vedeni Skoly, pedagogicti pracovnici Skoly a
Skolského zafizeni, zakonni zastupci — dale rodice).

Komunikace mezi feditelkou Skoly a vychovatelkou $kolni druziny, ktera probiha spise
neformalni zplsobem, systémoveé nepodporuje zkvalithovani vzdélavaciho procesu.
Nahodile probiha kontrolni a hospitaé¢ni ¢innost vedeni Skoly, ve sledovaném obdobi nebyla
zaznamenand dostate¢né ucinna oboustranna zpétna vazba. Soucasné nebyl vedenim $koly
umoznén profesni rozvoj kvalifikované pedagogické pracovnice, ktera zajist'uje zajmové
vzdélavani. Jeji dalsi vzdélavani probihalo pouze formou samostudia.

Reditelka $koly pravidelné vyhodnocuje stav materialnich podminek zdjmového vzdélavani
a usiluje o jejich zkvalitiovani. V uplynulém obdobi ziskala Skola jednordzovy piispévek od
Spolku rodi¢u pti zakladni a matetské Skole, ktery byl uréen na nakup ucebnich pomicek.
Skolni druzina vyuziva pro svoji &innost vlastni mistnost (hernu), télocviénu v budové
1. stupné zakladni Skoly a obecni détské hfisté. Prostornd herna je vybavena vhodnym
nabytkem, umoziujicim individudalni i skupinovou praci, G€astnici zdjmového vzdélavani
maji k dispozici dostatek her, stavebnic a vytvarnych pomiicek. Herna Skolni druziny ani
chodby Skoly vSak nejsou efektivné vyuzity k prezentaci praci ucastnikii zdjmového
vzdélavani.

Rizikovou oblasti jsou nedostate¢né vyhodnocované podminky pro vytvofeni bezpe¢ného
prostiedi zajmového vzdélavani. Opatieni, piijatd vedenim Skolského zafizeni v dané
oblasti, nebyla realizovana vc¢as a nebyla tedy dostatecné u¢inna (viz protokol o kontrole).



Hodnoceni pribéhu a vysledki zajmového vzdélavani ve $kolni druZiné

Mezi cile deklarované ve skolnim vzdélavacim programu patii rozvoj klicovych kompetenci
ucastnikti zajmového vzdélavani, zejména kompetenci socidlnich, komunikativnich
a obcanskych. Pozornost je zaméfena na nacvik spoluprace ve skuping, respektovani nazora
a prace druhych i na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu.

Vychovatelka Skolni druziny vede ucastniky zdjmového vzd€lavani k Géelnému traveni
volného Casu, zprosttfedkovava jim uméni vybrat si zdjmové ¢innosti podle svych dispozic
a schopnosti. Béhem inspekénich hospitaci, které probihaly po celou provozni dobu skolni
druziny, volila vychovatelka vhodné metody a formy prace se zaméfenim na rozvoj
klicovych kompetenci ucastnikii zajmového vzdélavani. Spojila ¢innosti odpocinkové
a rekreacni, vénovala se individudlni podpofe, vyuziti znalosti a dovednosti ucastnikli
zajmového vzdélavani v praxi. Béhem spontannich ¢innosti vytvaiela dostate¢né obsahlou
nabidku cinnosti, ucastniky zdjmového vzdélavani vedla k soustiedénému a tvofivému
vykonu s ohledem najejich vék a individualitu. Pusobila jako poradce, doporucovala
postupy a nasledné &innosti, poskytovala okamzitou zpétnou vazbu. Cast Glastnikd
zdjmového vzdélavani preferovala individualni tvar¢i cCinnost s riznymi vytvarnymi
materidly, kterd jim umoziovala rozvoj estetickych dovednosti a tvofivosti, vedla
k vhodnému vyuziti materialu a nicviku prace s rozliénymi nastroji. Cast ucastnikd
zajmového vzdelavani si zvolila praci ve skupiné zamétfenou na rozvoj pracovni kompetence
— prace s polytechnickou stavebnici. Sportovni aktivity po ob&édé byly zaméfeny na rozvoj
vnimani radostnych prozitkii z ¢innosti podpotenych pohybem.

Vysledky zajmového vzdélavani jsou prezentovany na vanocnich a velikonoc¢nich
vystavkach spoluorganizovanych obci. Pokrok téastnikti zajmového vzdélavani na cesté ke
vzdélavacim cilim neni zaznamenavan zadnym dal$im zptsobem, neni tak poskytovana
dostate¢na zpétna vazba a motivace k zajmovému vzdélavani.

Zavéry
Silné stranky

- Siroka nabidka zajmovych utvari poskytuje dastnikim zajmového vzdélavani
i zakim zakladni $koly dostatek podnétt k aktivnimu traveni volného ¢asu, ptispiva
k rozvoji jejich zajmu a talentu.

Slabé stranky

- Ridici a kontrolni ¢innost feditelky $koly neni disledné zaméfena na vytvareni
bezpetného prostiedi pro ucastniky zajmového vzd€lavani a na poskytovani
systematické zpétné vazby o kvalité poskytovaného zajmového vzdélavani vSem
ucastniklim zajmového vzdélavani (vedeni Skoly, pedagogiti pracovnici Skoly
a Skolského zarizeni, rodice).



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolni druziny

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.

Zajistit respektovani pravnich piedpist vztahujicich se k zajmovému vzdélavani a
vest pedagogické pracovniky k aktivnimu sdileni nové zpracovanych dokumentt
Skolni druziny.

Vytvafet a pouZivat nastroje pro ovéfovani a zvySovani urovné poskytovaného
zajmového vzdélavani, napt. zadavanim pravidelného dotaznikového Setieni
ovétujiciho spokojenost GiGastnikd vzdélavani a jejich rodi¢t, prezentovanim praci
ucastnikli zajmového vzdélavani v prostorach skoly i mimo ni.

Zvysovat kvalitu poskytovaného zajmového vzdélavani ve skolni druziné, napft.
zajiSténim Gc¢asti vychovatelky $kolni druZiny na dal§im vzdélavani organizovanem
institucionalni formou, poskytovanim systémové zpétné vazby o drovni
realizované vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Zamgéfit strategické fizeni na vyhledavani rizik souvisejicich se zajisténim
bezpetného prostiedi zajmového vzdélavani a na ptijimani preventivnich opatieni.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, $kolni druzina, s platnosti od
1. 9. 2007
Vnitini fad Skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2005
Skolni ¥ad, schvaleny dne 28. 1. 2009

Ptehled vychovné vzdélavaci préce, Skolni druzina, Skolni roky 2015/2016,
2016/2017

Zapisni listky do Skolni druziny, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Hodnoceni nebezpeci a rizik mozného ohrozeni bezpe€nosti a zdravi zaméstnancii
Skolstvi, déti a zakt s datem provedeni kontroly hodnoceni odborné zptisobilou
osobou, ze dne 26. 6. 2010

Pozarni poplachové smérnice, ze dne 1. 11. 2015

Pozarni fad ze dne, 1. 11. 2015

Pozarni evakuacni plan, ze dne 1. 11. 2015

Plan prvni pomoci — traumatologicky plan, ze dne 4. 1. 2007
Pouceni zakt o bezpecnosti — osnova vydana feditelkou Skoly
Ttidni kniha 2015/2016 (2. a 3. ro¢nik)

Télocvi¢na — provozni tad, ze dne 1. 9. 2005

Kniha arazi ZS 2015/2016 od 1. 9. 2015 — 31. 8. 2016

Zaznam o urazu (ditéte, zaka, studenta) ¢. 1/2016, ze dne 15. 6. 2016 a 2/2015, ze dne
15. 6. 2016

Protokol o odborné technické kontrole ¢islo 78/2016, ze dne 21. 1. 2016 vcetné
soupisu kontrolovaného nafadi a nutnych oprav, ze dne 21. 1. 2016

Protokol o pravidelné revizi elektrického spottebice ze dne 11. 6. 2015

Zapis ze $koleni o bezpe¢nosti prace pro pedagogické pracovniky, ze dne 19. 11. 2015
Zapis o vysledku provérky bezpecnosti prace, ze dne 26. 11. 2015

Zéaznamy z kontrol vedenim $koly, ze dne 1. 4. 2016 a ze dne 30. 8. 2016



21.

22.

23.

24,
25.
26.

217.
28.
29.

30.

31.

Zprava o pravidelné revizi elektrické instalace ze dne 17. 12. 2015 — §kola 1. stupen
a 2. stupen

Provozni tad Skoly, ze dne 1. 9. 2016 véetné Ptilohy a Zajisténi dozoru pii presunu
74kl na obéd ze star¢ Skoly do Skolni jidelny, ze dne 1. 9. 2016, Pokyn feditele Skoly
ke konani skolniho vyletu, exkurze, ze dne 1. 9. 2016, Pouceni zakl o bezpe¢nosti
pred exkurzi ¢i vyletem, ze dne 1. 9. 2016

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS Celechovice na Hané ve $kolnim roce 2014/2015, ze
dne 14. 10. 2016

Organizacéni tad, ze dne 1. 9. 2016 vcetné organiza¢niho schéma Skoly
Dozory — chodby 1. stupen

Zapis ze schiize Rady rodi¢a Spolku rodi¢t pii ZS a MS v Celechovicich na Hané, ze
dne 20. 9. 2016

Jmenovani do funkce feditele zakladni Skoly od 1. 8. 2003, ze dne 20. 6. 2003
Potvrzeni (pracovni pomér na dob uréitou 6 let), ze dne 11. 7. 2012

Osvédceni o absolvovani specializa¢niho studia pro fidici $kolské pracovniky, ze dne
7. Cervna 1993

Doklad o absolvovaném nejvy$sim dosazeném vzdélani feditelky Skoly
a vychovatelky Skolni druziny

Plan DVPP pro rok 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. PFipadné pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Kadankova, $kolni inspektorka Markéta Kadankova v. r.
Mgr. Monika Gloserova, Skolni inspektorka Monika Gloserova v. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 17. tijna 2016



Datum a podpis reditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Marie Kolackova, feditelka skoly Marie Kolackova v. r.

V Celechovicich na Hané 20. 10. 2016



