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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s Rémcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) zédkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisti a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani poskytovaného Zdakladni Skolou s rozSifenym vyucovanim
informatiky a vypocetni techniky, Teplice, Plynarenska 2953, podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola srozSifenym vyucovanim informatiky a vypocetni techniky, Teplice,
Plynarenskd 2953 je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Statutdrni mésto
Teplice se sidlem na namésti Svobody 2 v Teplicich. Pravnickd osoba vykondva ¢innost
zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Vzhledem k tomu, Ze Skola lezi v ¢asti
meésta s vysokym procentem socialné znevyhodnéného obyvatelstva, Skola vytvaii rovné
ptilezitosti pro vzdélavani zaki Sirokého mentdlniho spektra. V dobé konédni inspekce
se ve 22 ttidach vzdélavalo 381 Zakd, pficemz jedna tfida je ur€ena zakim s vyvojovymi
poruchami uceni, v Sesti tiidach jsou vzdélavani zaci s mentdlnim postiZzenim, Ctyii tiidy
jsou specializované na vyuku v oblasti informatiky a vypocetni techniky a dalsi Zaci jsou
vzdélavani v jedenacti béznych ttidach, kde je v soucasné dob¢ individudlné integrovano
30 zakt. Kapacita Skoly je 685 zakh. V 1. a 6. ro¢niku jsou Zaci vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu, Zéci ostatnich ro¢nikli jsou vyucovani podle téchto vzdélavacich
programui: Zakladni Skola ¢j. 16847/96-2, Zékladni Skola ¢j. 16845/2001-22 (modelové



rdmcové ucebni osnovy prfedmétu informatika a vypocetni technika pro skoly s rozsifenou
vyukou tohoto predmétu), Zvlastni Skola ¢j. 22 980/1997-22. Za uplynulé tii skolni roky
se podafilo Skole v oblasti materidln€ - technického zdzemi vybudovat druhou pocitacovou
ucebnu, dvé multimedidlni uc¢ebny, zmodernizovat odborné pracovny (fyzika, chemie,
ptirodopis) a dalsi ucebnu PC, byl inovovan kabinet audiovizudlni techniky (dokoupeny
CD ptehravace, vyukové programy, byl vybudovan intranet) nakoupeny nasténné vyukové
pfehledy uciva a dal§$i moderni pomtcky. Pro potfebu uciteli (v rdmci piipravy
na vyu¢ovani) Skola zakoupila 20 pienosnych pocitacii. Prob¢hla rekonstrukce
a modernizace Skolniho sportovniho areédlu, S$kolni druziny, v télocvicnach bylo
vybudovano nové socialni zazemi. CtyFi §kolni patra prosla celkovou rekonstrukci
hygienickych zatizeni a dalsi ¢tyfi patra jsou upravena dle normy EU (tepla voda, osouSece
rukou). V ramci zajisténi pitného rezimu byly nainstalovany ve vSech patrech celého
Skolniho aredlu pitné fontanky. Celkovou rekonstrukci prosla i $kolni kuchyné. V oblasti
personalniho zajisténi vyuky doslo k ,,omlazeni‘ sboru, zvysila se odborna kvalifikovanost
ucitelli, vedeni Skoly si rozsifilo vzdélani v oblasti Skolského managementu a celkové
se pedagogicky sbor stabilizoval.

I1. Ekonomické udaje

Zakladni Skola sroz$ifenym vyucCovanim informatiky a vypocetni techniky, Teplice,
Plynarenskd 2953 (dale jen organizace) ve sledovaném obdobi roku 2005 — 2007
hospodaftila s finanénimi prostfedky poskytnutymi zfizovatelem Statutdrnim méstem
Teplice (provozni dotace a ucelové dotace), uzemné samospravnym celkem Usteckym
krajem ((i&elové dotace), s finanénimi prostfedky statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT)
poskytnutymi prostiednictvim Krajského ufadu Usteckého kraje na piimé naklady
na vzdélavani a s ucelovymi dotacemi poskytovanymi MSMT. Pro co nejkvalitngjsi
materidlni podminky vzd€lavani vyuzivala organizace ve sledovaném obdobi i finanéni
prostiedky ziskané hospodatskou ¢innosti.

Finanéni prostfedky statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT) byly &erpany v jednotlivych
letech v souladu se stanovenymi zdvaznymi ukazateli rozpoctu na platy a ostatni platby
za provedené prace, dale na zakonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi,
na zdkonné socialni ndklady a na piimé ostatni neinvestiéni vydaje souvisejici
se vzdélavanim. Nejveétsi polozku ostatnich neinvesti¢nich vydaji dle ucetnich knih
v jednotlivych kontrolovanych letech tvotil ndkup ucebnic a ucebnich pomiicek. Velka
pozornost byla vénovdna dal§imu vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii a ndkupu
programového vybaveni. Ugelové prostiedky poskytnuté MSMT vroce 2005 a 2006
v ramci projektu Statni informaéni politiky ve vzdélavani SIPVZ (pod tcelovym znakem
33245) v celkové vysi 431 296,- K¢ vycerpala organizace v souladu se stanovenym ucelem
a s podminkami pro jejich Cerpani.

K zajisténi materidlnich podminek vyuky a k modernizaci vybaveni Skoly vyuzila
organizace ve sledovaném obdobi i finan¢ni prostfedky poskytované zfizovatelem. Déle
vramci svych aktivit a projektd ziskala v obdobi 2005 — 2007 od svého zfizovatele
a od Usteckého kraje finanéni prostiedky v celkové vysi 177 288,- K& formou Géelovych
dotaci. Byly vyuZity v souladu s u¢elem poskytnuti na akce a projekty: okrasna zahrada,
vystava, Skolni akademie, Den déti, besidky, turnaj, Muzeum — pravék, Nas region 2007,
SEVER, EVVO, PAZIT.



Dotace ze stdtniho rozpoctu z kapitoly MSMT poskytutich prispévkové —organizaci
Krajskym uradem Usteckého kraje v obdobi 2005 - 2007

Poskytnuto
v roce 2005

Poskytnuto
v roce 2006

Poskytnuto
v roce 2007

Neinvesti¢ni dotace celkem

17.768.146,-K&

17.899.860,-K¢

17.262.820,-K¢

v tom:
e Piimé néklady na vzdélavani
z toho pouZito na:

17.614.050,-K¢

17.622.660,-K¢

17.262.820,-K¢

» Ucebnice a uc. texty 73.089,-K¢ 66.712,-K¢ 101.812,-K¢
» Ucebni pomuicky 67.179,-K¢ 267.517,-K¢ 178.795,-K¢
» DVPP 25.810,-K¢ 23.240,-K¢ 15.370,-K¢
e Statni informaéni p()litﬂ(a 154096,-Ké 277.200,-Ké 0,-Ké
Projekt HODINA 65.760,-K¢ 43.840,-K¢ 0,-K¢

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdé&lavaci program (dale SVP) s motivaénim nazvem ,,Skola nas bavi®
je zpracovan podle pozadavkl Skolského zdkona a soucasné podle zidsad Ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a Rémcového vzdélavaciho programu
pro zédkladni vzdélavani — pfilohy upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentalnim
postizenim. SVP v potiebné mite zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly. Profilace
Skoly je zaméfena v souladu se spoleCenskymi trendy na rozSifovani a prohlubovani
poznatkli z oblasti informatiky a vypocetni techniky, zaroveil se ale orientuje i na Zaky
se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, kterym nabizi prostfednictvim SVP kvalitni
vzdélavani. Velmi dobie jsou zpracovany ucebni osnovy pro jednotlivé predméty, véetné
vychovnych a vzdé¢lavacich strategii, vystupt a dalSich specifickych informaci potfebnych
pro jejich realizaci. Pouze formélné je zpracovana oblast zabezpeCeni vyuky Zzakl
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zabezpeceni vyuky zékid mimotfadné nadanych.
V &asti hodnoceni 7dkii a autoevaluace se SVP odvolava na vnitfni dokumenty 3koly.
Na zakladé rozhovorii s vedenim $koly, pedagogy, a z hospita¢ni ¢innosti 1ze konstatovat,
ze Skola inovuje vzdélavaci proces, voli aktivizujici metody a formy prace a vede Zéky
k rozvoji vech kli¢ovych kompetenci. Na tvorbé SVP se podileli vsichni pedagogové
a zaroven se snim téméf vichni ztotozfuji. Informace o piistupu ke SVP je uvedena
na webovych strankach $koly a na centralni nasténce ve vestibulu $koly. Skolska rada
se vyjadiila k predlozenému SVP v souladu se $kolskym zakonem.

Strategie a planovani je jasnd a srozumitelna, nastavuje priority vedouci ke zlepSeni
pribéhu a vysledkl vzdélavani a napliovani Skolniho vzdélavaciho programu. StéZejnimi
dokumenty v oblasti strategie a planovani jsou ,,Vize Skoly 2005 - 2010 a ,,Dlouhodoby
plan pro obdobi 2005 — 2010“. Mezi hlavni tkoly Skoly patii maximalni otevienost
smérem k rodiCovské vetejnosti, dosazeni oteviené, klidné a sdilné atmosféry ve skole,
budované na partnerskych vztazich mezi uciteli a zaky, uciteli a rodici, budované
na toleranci, vzdjemné ucté a odpovédnosti a poskytovani za vSech okolnosti rovné
ptilezitosti ke vzdélavani. Vedeni Skoly pribézné hodnoti a inovuje strategie a planovani,
feditelka Skoly vede od roku 1996 statistické prehledy v oblasti vychovy a vzdélavani,
v oblasti uspésnosti zakd, ale 1 v oblasti rozvoje lidskych zdroji. Konkrétni cile vzdélavani
jsou vsouladu snarodnimi 1 krajskymi prioritami. Strategie a pldnovani odpovida
skute¢nym podminkam $koly, jednozna¢né pfevazuje nadstandardni stav.




Rizeni pedagogického procesu je piikladem dobré praxe, protoZe je promyslené a odrazi
se v ném organizacni a fidici schopnosti feditelky, které ziskala mimo jiné i1 bakalafskym
studiem v oblasti Skolského managementu. Pro zkvalitnéni fizeni vyuziva feditelka
poradnich organt (tzv. ,,poradni organ® je tvofen metodiky a odborniky z fad pedagogti na
uréitou ¢innost, roz§itené vedeni $koly a uz§i vedeni). Uelné a funkéni delegovani
kompetenci a odpovédnosti zaméstnanct v fizeni kvality vychazi z organiza¢niho fadu
ajeho grafické prilohy (organiza¢ni schéma Skoly). Ze zapisi pedagogickych rad,
provoznich porad a zrozhovorl s pedagogy vyplyva, Ze vedeni Skoly v potfebné mife
vyuzivd podnéti pedagogické rady, metodickych organti, ale i1 jednotlivych uciteli
ke vzdé€lavaci cinnosti Skoly. Vedeni Skoly provadi pravidelné hodnoceni kvality
pedagogické prace svych zaméstnanct, k tomu uéelu vyuziva sebehodnoceni zaméstnanct,
hodnoceni zéastupcii na zdklad¢ jasn€é stanovenych hodnoticich kriterii a poznatkl
z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Hodnoceni ma zejména motivacni charakter, protoze je
podkladem pro stanoveni nadtarifnich slozek platu. Vnitini dokumenty Skoly zahrnuji
podporu realizace SVP, plin daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikél umoziuje
pedagoglim rozvijet své profesni znalosti, na zaklad¢ kterych dochdzi ke zkvalitiovani
vychovné - vzdélavaciho procesu. Vnitini informacni systém je funk¢ni, obousmérny
a podporuje realizaci SVP. Uplné apotiebné informace jsou sdélovany stné
na pravidelnych poradéch, Skola vyuZziva vnitini pocitacovou sit, dalsi informace jsou dle
zavaznosti vyveéSovany na nasténkach ve sborovnéach skoly. Pro vnéjsi informacni systém
jsou vyuzivany aktualizované webové stranky Skoly, zakonni zastupci mohou kontaktovat
Skolu prostfednictvim e-mailové posty, telefonicky, navstévou konzultanich hodin,
ttidnich schlizek a dnli otevienych dvefi. V ramci informa¢niho systému Skola vyuziva
prezentaci ve sdélovacich prostfedcich a na svételné informacni tabuli na ndmeésti.

Vnitini kontrolni systém je promySleny, systematicky a ucinny. Vysledky vSech
provedenych kontrol jsou feditelkou Skoly analyzovany a statisticky zpracovavany.
Samostatnou ¢asti kontrolniho systému je hospitacni ¢innost, ktera je pravidelnd, podili
sena ni jak feditelka, tak ob€ jeji zastupkyné. Na zdkladé hospitacni ¢innosti jsou
s pedagogy provadeény rozbory, v ptipadé zjisténych nedostatkli jsou pfijimdna napravna
opatfeni a provadény nasledné kontroly. Ze zéapisi z pedagogickych rad vyplyva,
ze vysledky kontrolni ¢innosti jsou nedilnou souc¢asti jednani téchto rad. Vystupy vnitiniho
kontrolniho systému jsou podkladem pro opatfeni ke zvySovani kvality Skoly, soucasné
slouzi jako jeden z podkladi pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly a vlastni
hodnoceni $koly (dale jen VHS). Autoevalua¢ni zprava obsahuje viechny hlavni oblasti
vzdélavani vymezené ustanovenim provadéciho predpisu Skolského zdkona a je
zpracovana v souladu s cili, které si Skola stanovila ve svych strategickych dokumentech.
VHS uvadi oblasti, v nichz §kola dosahuje dobrych vysledkil, oblasti, kde je nutné iroveti
vzdélavani zlepSit, vetné navrhii opatfeni. Informace uvedené v sebehodnotici zprave
koresponduji se zjisténimi u¢inénymi CSI.

Ve Skolnim roce 2007/2008 pracuje v zékladni Skole celkem 34 pedagogickych
pracovnikl, z nichz 10 (29,41 %) nespliiuje odbornou kvalifikaci danou platnou pravni
normou, ale tfi pedagogové si dopliuji vzdélani vysokoskolskym studiem. V dobé konéni
inspekce plsobilo ve specidlnich tfidach 12 pedagogickych pracovnikil, z nichZ 5 (41,66%)
nespliovalo odbornou kvalifikaci danou platnou pravni normou pro odbornou kvalifikaci
uciteld 1. a 2. stupné¢ zdkladni Skoly zfizené pro Zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi
potiebami. Reditelka sleduje personalni podminky $koly, jednotlivym ugitelim pidéluje
vyucovaci predméty s ohledem na jejich vzdélani a sleduje odbornou stranku jejich prace.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli odpovidd potiebdm Skoly souvisejici
s realizaci SVP.



Skola podporuje zdravy vyvoj zakli vytvafenim bezpeéného prostiedi pro jejich
vzdélavani. Prostorné ucebny a chodby Skoly umoziluji Zaklm dostatecné moznosti
relaxace. Zakovsky nabytek je novy, nastavitelny a zohlediiuje vysku zakd. Podminky
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl jsou zakotveny ve Skolnim fadu a v dalSich
vnitinich pfedpisech Skoly. Zasady bezpecnosti pti vzdélavani jsou dodrzovany zajisténim
dozorl nad Zaky a pravidelnym poucenim Zakli o mozném ohroZeni jejich zdravi pfi vSech
vzdélavacich &innostech. Skola podporuje zdravy rozvoj zakt vramci vyuky télesné
vychovy, sportovnich akci, organizaci projektli zaméfenych zejména na zdravy Zivotni styl
(napt. Zdravad pétka) a environmentédlni vychovu, které¢ jsou na urovni ptikladi dobré
praxe. Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu je podpofena nabidkou zdravé stravy
k svatindm, zapojenim do projektu Skolni mléko a Zdravé zuby. Pitny reZim
je zabezpecen.

Realizace kvalitni Skolni strategie prevence, kterd je zaméfena na osobnostni a socidlni
rozvoj zakl, na vycvik socialné¢ komunikativnich dovednosti, umoziuje G€inn¢ predchazet
vzniku socialné patologickych jevl. Do aktivit prevence socialné patologickych jevl jsou
zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici Skoly, véetné feditelky, kterd vedla zajmovy tvar
zaméfeny na informacni zdroje. Naurovni ptikladi dobré praxe jsou kazdoro¢ni
dotaznikova Setfeni pro Zzdky se zaméfenim na volnocCasové aktivity s néaslednym
vyhodnocenim a pfijetim t¢innych opatieni. Reditelka $koly a $kolni metodi¢ka prevence
sleduji realizaci Skolni strategie prevence. Vyhodnoceni je provadéno vzdy na konci
Skolniho roku, je velmi dobrym podkladem pro stanoveni dal§iho postupu a je vzdy
soucasti vyrocni zpravy.

Skola vyhodnocuje bezpeénostni rizika ve spolupraci s bezpenostnim technikem, socialni
rizika analyzuje a pfijima opatfeni k minimalizaci jejich dopadu. Problémy ptedstavuje
socialni zdzemi né€kterych zakli a minimalni z4jem jejich zdkonnych zastupcti o spolupraci
se Skolou. Ze zapisti Skolnich trazii a statistickych vykazii vyplyva, Ze se v lofiském
$kolnim roce pocdet urazii zakd snizil. Reditelka koly provadi systematicky rozbor
urazovosti a piijima adekvatni opatieni k jejich omezeni.

Piijimani ke vzdélavani probiha v izké spolupraci s PPP a SPC v Teplicich. Vedeni Skoly
informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce a zplsobu piijeti rozhlasem, svételnou
reklamou, informacnim letdkem, ktery vyveéSuje v prostranstvi skoly, na svych webovych
strankach a pfed zapisem do prvniho ro¢niku potfdda Den otevienych dvefi. Kontrolou
dokladii tykajici se pfijimaciho fizeni zaku, ptestupu zakl zakladni Skoly do jiné zakladni
Skoly, pfevedeni zaka do jiného vzdélavaciho programu, nebylo zjisténo zadné pochybeni
ze strany vedeni S$koly. Skola dodrzuje zakonna ustanoveni pii piijimani zakd
ke vzdélavani na zakladni kolu. Zakim je ze strany pedagogii v dostate¢né mite
zajiStovana pomoc pii zméné vzdélavaciho programu.

Skola rozviji partnerstvi se Skolskou radou, zfizovatelem, Skolnim parlamentem, rodici,
Policii CR, Méstskou policii, SPC a PPP v Teplicich, DDM, Utadem prace, mateiskymi
$kolami, zakladnimi §kolami a jinymi subjekty v Teplicich. Reditelka $koly kladné hodnoti
spolupraci s obanskym sdruzenim ,,SdruZeni rodi¢t a pratel skoly pii ZS Plynarenska“,
Asociaci 8kolnich sportovnich klubti, Ekologickym vzdélavacim stiediskem Stovik
v Teplicich, Salesianskym stfediskem Teplice, Arkadii. Dle ptedloZzenych doklada
a rozhovoru s feditelkou Skoly 1ze soudit, ze vedeni Skoly vyuziva podnétii partner pro
roziifeni nabidky SVP a na zakladé této spoluprice pfijima opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani. Pedagogové informuji pravidelné¢ zakonné zastupce o GspéSnosti zakl
ve vzdélavani formou zdkovskych knizek, zapisnicki, na tfidnich schizkach,
v konzulta¢nich hodinach apod.

Vedeni se trvale intenzivné zabyvé otazkou vnitiniho prostiedi $koly. Skola provedla v této
oblasti dotaznikové Setfeni ,,Mapa Skoly* a zadava pravidelnd dotaznikova Setfeni pro



7aky, zaméstnance koly i rodi¢e zaméfena na klima $koly. Reditelka vysledky vzdy
analyzuje a pfijima G¢innad opatfeni. Ma z4jem vytvafet piijemné, motivujici pracovni
prosttedi pro zaky i zaméstnance $koly. Zaci povazuji $kolni prostfedi za své vlastni, citi
s nim soundleZzitost, jsou zde spokojeni a aktivné se podileji na vytvafeni ptiznivého
klimatu. Béhem inspekéni €innosti v hodinach i béhem piestavek vladla klidna, pratelska
a vstficna atmosféra, bez zndmek napéti a nespokojenosti.

Patym rokem pracuje Skolni parlament, ktery je sloZen ze zastupcii zaki 3. az 9. ro¢nikd,
véetné zastupcl zakl specialnich ttid. Jeho naméty nebo pozadavky pravidelné ptispivaji
ke zkvalitnéni a zefektivnéni prace $koly. Reditelka se pokousi u zakil vypéstovat pravni
védomi, vybor tohoto orgdnu ma své kompetence, nasledna opatfeni pfenasi zastupci
zpétné do jednotlivych tfid.

Materidlni podminky, vcetné¢ rozsadhlych wvnittnich prostord, podporuji vzdélavaci
programy Skoly arozviji osobnost Zdka. Vyuka probihd v kmenovych ucebnach,
odbornych tfidach vybavenych ucebnimi pomiickami podle jednotlivych predméth (napf.
dvé ucebny hudebni vychovy, kuchynka, dilny, pfipravna pro péstitelské prace),
audiovizualni a vypocetni technikou (napf. ucebna piirodopisu, zemépisu, chemie).
Za ptiznivého pocasi je vzdelavani vedeno v ucebnach v piirodé, které jsou vybudovany na
$kolnim pozemku. Skola ma vybudovany dvé multimedialni pracovny a dvé uéebny
informatiky, ve vSech tfidach jsou rozvody k pfipojeni na internet. Behem inspekce byly
uciteli efektivné vyuzivany i notebooky. Didakticka technika a vyukové programy byly
ve sledovanych hodinach uceln€ pouzity. Péstitelské prace jsou vyucovéany ve skleniku,
na Skolnim pozemku a v sadu. T€lovychovné aktivity probihaji ve dvou télocvi¢nach,
v posilovné a na dvou nové vybudovanych sportovnich hiistich s umélym povrchem.
Ve $kolni knihovné jsou Zaklim 1 u¢itelim dostupné dal$i informacni zdroje. Velmi dobrou
pozornost vénuje Skola vybavovani Zzakd wuclebnicemi a ucebnimi pomickami,
v hospitovanych hodinach bylo s nimi pracovano ucelné.

Skola se zabyva systémem hodnoceni a sebehodnoceni a uvédomuje si jeho funkce.
Ma dostate¢né zieteln€ formulovand pravidla pro hodnoceni vysledk zakd, kterd jsou
soucasti $kolniho ¥adu. Zaci i jejich zikonni zastupci jsou s nimi prokazatelné seznameni.
V ramci tfidnickych hodin jsou zaci vedeni k sebereflexi prostfednictvim dotaznika
zamefenych na zjiStovani pficin uspéchl a netspécht. V zdkovskych knizkéach jsou Zaci
od 4. ro¢niku pravideln¢ vedeni kazdy meésic v kazdém predmétu k sebehodnoceni, Zaci
1. az 3. ro¢niku jednou za ctvrtleti. Ve sledovanych hodinéch byla pravidla pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zakt dodrzovana, zaci byli vétSinou vedeni ke schopnosti posoudit
svou praci, aktivitu, usili, moznosti a rezervy. Hodnoceni bylo ve vétSin¢ piipada
odivodnéné a motivovalo zdky kuceni. Je podkladem pro opatfeni pfijimana
ke zkvalitnéni vzdélavani.

K problematice vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami ptistupuje Skola
systematicky. Ke dni konani inspekce Skola individudlné integrovala 30 Zzaku
se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Pro dalSi zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami je ziizeno sedm specidlnich tfid. Vzhledem k poctu a socidlnimu slozeni zaki
v zdkladni Skole feditelka uvazuje o zfizeni funkce asistenta pedagoga pro Zzaky
se socidlnim znevyhodnénim. Vypracované individualni vzd€lavaci plany vychazeji
z pedagogické diagnostiky 74kl a z doporuceni poradenskych zafizeni, ktera jsou z vétsi
¢asti naplilovana ve vyuce. Plnénim individudlnich vzdélavacich pland se kromé& dvou
vychovnych poradkyn zabyvaji také predmétové komise. Reditelka 8koly jejich
vyhodnoceni analyzuje a snazi se pfijmout u¢innd opatfeni pro urceni dalSiho postupu.
Kromé prace v hodinach je zaktim poskytovana individualni pomoc formou doucovani,
logopedické péce nebo naprav poruch uceni formou zdjmové Cinnosti. Spoluprace Skoly
s poradenskymi pracovisti je na velmi dobré Grovni, probiha zejména na zacatku skolniho



roku pfi tvorbé individudlnich vzdélavacich plant, pfi vyhodnocovani jejich plnéni
a pii zajiStovani vysetfeni zakda.

Skola analyticky sleduje miru usp&snosti zakl v celém vzdélavacim cyklu. Pro srovnani se
zaky z jinych $kol vyuzivé rizné komercni testy, kde se Skola mirné zlepSuje. Na zaklad¢
stanovené strategie na podporu uspéSnosti se zaci pravideln€¢ zucastiuji sportovnich
i predmétovych soutézi a olympiad, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledk, a to jak
v jazykovych, tak piirodovédnych predmétech. Zaci se vramci koly také z(dastiiuji
soutézi s u¢innymi vychovnymi dopady. Vedeni Skoly vysledky vzdélavani analyzuje,
hodnoti a pfijima Gginna opatieni. Skola se cilené zaméiuje na individualni podporu
socialné¢ znevyhodnénych Zzak. Hlavni pfi¢iny selhavani Zakt jsou pribézné
monitorovany, vysledky zakl ovliviiuje 1 socidlni zdzemi a traveni jejich volného Casu.

Zavéreéné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstitku $kol a $kolskych zaiizeni.
Piidélené finanéni prostiedky vyuziva efektivng, ve prospéch realizace SVP.

Skola aktivné reaguje na kurikularni reformu. Statisticka Setfeni, kterd vede a vyhodnocuje
feditelka Skoly ze vSech oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu a fizeni Skoly, jsou
efektivné vyuzivana vramci zkvalitiovani vzdélavaciho Cinnosti. Pii vzdélavani Skola
zajistuje rovné piilezitosti viem zakim. Vzdé&lavaci strategie SVP inovuji vyuovaci
proces, vyuzivani modernich vyu€ovacich pomicek, aktivizujici formy a metody prace,
snaha o sebereflexi pedagogtli, ale i zaki vytvafi potfebné podminky pro rozvoj vsech
nezbytnych kompetenci.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi normami uplatiiovanymi ve Skolstvi
a schvdalenymi ucebnimi dokumenty. Celkové prevaZuje nadstandardni stav a vétSinu
sledovanych oblasti Ize hodnotit jako pFiklady dobré praxe.

Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt Zjistény stav Zjistény stav bez Dand oblast

kritickych nebo
nepripustnych rizik,

nepriznivy stav,

vyhovuje standardu,
skola je funkéni,
rizika jsou pFripustna

rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit

(standardni) stav

rizika jsou kriticka nebo okrajova jako priklady dobré
nebo nepripustna praxe
Podprumérny stav Pramérny, funkcni, Nadprtimérny

(nadstandardni) stav

nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,
pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N




10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zfizovact listina pfispévkové organizace vydana Méstem Teplice ze dne 1. 7.

1992 s t¢innosti od 1. 7. 1992

Zména zfizovaci listiny vydand Statutarnim méstem Teplice ze dne 9. 11.
2005 s t¢innosti od 1. 11. 2005

Ztizovaci listina Skolské rady vydand Statutdrnim méstem Teplice ze dne
21. 11. 2005

Jmenovani do funkce feditelky zakladni $koly Skolskym tufadem Teplice
ze dne 23. 9. 1996 s ucinnosti od 1. 10. 1996

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. 3776/2007-21 ze dne 7. 2. 2007 s G¢innosti od 1. 9.
2007

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni €.J. 2980/2006-21 ze dne 10. 2. 2006 s G¢innosti od 10. 2.
2006

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2007/2008

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 Z 2-01
ze dne 9. 11. 2007

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 Z 2-01
ze dne 7. 11. 2006

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005 Z 2-01
ze dne 1. 11. 2005

Vykaz o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007 R 13-01 ze dne 11. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2006 R 13-01 ze dne 9. 10. 2006
Vykaz o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2005 R 13-01 ze dne 12. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007 S 3-01 ze dne 11. 10. 2007
Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 S 3-01 ze dne 9. 10. 2006
Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005 S 3-01 ze dne 12. 10. 2005
Vykaz o c¢innosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 Z 17-01
ze dne 9. 11. 2007

Vykaz o c¢innosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 Z 17-01
ze dne 7. 11. 2006

Vykaz o c¢innosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005 Z 17-01
ze dne 3. 11. 2005

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2006/2007 R 36-01 ze dne 11. 9. 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2005/2006 R 36-01 ze dne 11. 9. 2006

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2004/2005 V 36-01 ze dne 6. 9. 2005

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 16. 5. 2008

Kniha urazii zavedena dne 1. 3. 2000

Zaznamy o urazu za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Souhlas se zfizenim tfid supravenymi vzdélavacimi programy vydany
KU Usteckého kraje pod znagkou 371/SMT/47008/06 ze dne 2. 5. 2006
Vyjimka povolena Statutdrnim méstem Teplice z poctu déti ve skupinach
AJ aNJ ze dne 18. 9. 2006

Vyjimka povolena Statutarnim méstem Teplice z poctu déti ve specialnich
ttidach ze dne 13. 3. 2006

Vyjimka povolena Statutdrnim méstem Teplice ze dne 22. 10. 2007



30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.

58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.

67.

68.

69.
70.

Traumatologicky plan ze dne 1. 4. 2008

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani pro $kolni rok 2007/2008
,.Skola nas bavi“ s platnosti od 3. 9. 2008

Vyro¢ni zprava Skolni rok 2006/2007 ze dne 8. 10. 2007

Vyro¢ni zprava Skolni rok 2005/2006 ze dne 10. 10. 2006

Vyro¢ni zprava Skolni rok 2004/2005 ze dne 24. 10. 2005

DVPP pro skolni rok 2007/2008

Piehled DVPP ve §kolnim roce 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Osvédcéeni DVPP ve skolnim roce 2004/205, 2005/2006, 2006/2007
Organizacni fad s platnosti od 1. 1. 2008

Organizace $kolniho roku 2007/2008

Minimalni preventivni program (bez data)

Individualni plan integrovaného zaka ZS pro $kolni rok 2007/2008

Roc¢ni plan préace Skolniho rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

Vychovny program §ity na miru — minimalni preventivni program ze dne
31. 8.2007

Vychovny program §ity na miru 2006/2007

Dlouhodoby plan pro obdobi 2005-2010 ze dne 19. 8. 2004

Vize skoly 2005-2010 ze dne 19. 8. 2004

Koncepce skoly, rozvoj Skoly v obdobi 2005-2010 ze dne 19. 8. 2008
Hodnoceni skolniho roku 2005/2006, 2006/2007

Dotazniky pro rodice

Hodnoceni dotaznikti pro rodice 2007

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly zati 2005 — zati 2007 ze dne 24. 10. 2007
Skolni t4d ze dne 1. 9. 2006

Provozni fady odbornych uceben, télocvicen, hiist’, Skolniho pozemku
Provozni fad ze dne 1. 1. 2008

Kronika skoly vedena od 1. 9. 1986

Ttidni knihy Skolniho roku 2007/2008 tiidy 1. A, 1. B, III. A, III. D, VL. A,
VI. C, VL. D, VII. D

Zakovské knizky skolniho roku 2007/2008 tfidy III. A, III. D, VI. A, VL. C,
VI. D, VII. D

Zapisnicek pro prviiacky skolniho roku 2007/2008 1. A, 1. B

Struktura vlastniho hodnoceni ze dne 4. 9. 2006

Zapisy z pedagogickych rad skolniho roku 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Zapisy z provoznich porad skolniho roku 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Ekoprojekt 2007/2008

Projekt —,,Rozvoj ekologické vychovy v Usteckém kraji“

Projekt ,,Cesta balOnem* pro obdobi roku 2005

Projekt ,Environmentdlni vychova v oblasti odpadi - jejich Zivot
v pfitomnosti Clovéka a ekologické materidly v aktivni cCinnosti uceni
a v mimoskolni ¢innosti pro rok 2006

Piesné vysledky ze statistického Setfeni v ramci projektového dne 19. 3. 2008
,»Z jakych zdrojh Cerpaji obyvatelé Teplic a navstévnici Teplic informace*
Presné vysledky ze statistického Setfeni v rdmci projektového, ekologického
dne 27. 4. 2007 ,,Jak tfidi obyvatelé Teplic a navstévnici Teplic odpady*

Plan Skolnitho metodika priméarni prevence pro Skolni rok 2006/207,
2007/2008

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2006/2007, 2007/2008

Plan kontrolni ¢innosti S§kolniho roku 2007/2008



71.
72.
73.

74.

75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.

82.

83.

&4.
85.
86.
87.
88.
9.
90.
91.
92.
93.

94.

95.

96.

97.

98.

Zapisy z kontrolni ¢innosti Skolniho roku 2007/2008

Kniha pedagogickych rad zalozena 1. 9. 2006

Zapisy z jednani pfedmétovych komis Skolniho roku 2004/2005, 2005/206,
2006/2007

Zaznamy z hospitacni c¢innosti Skolnitho roku 2004/2005, 2005/2006,
2006/2007

Program tfidnich schiizek Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008

Casopis »Budi¢ek* ¢tvrtletni vydani skolniho roku 2007/2008

Smérnice BOZP a PO ze dne 1. 4. 2008

Rizika moZzného ohroZeni zdravi zaméstnanci a zaki ze dne 1. 3. 2003

Zapis ze zéapisu do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o ptijeti ke vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 22. 11. 2005 (ze dne
15.12.2005)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 21. 11. 2006 (ze dne
30. 11. 2006)

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k 5. 12. 2007 (ze dne
6. 12.2007)

Finanéni vypotadani dotaci MSMT (ze dne 16. 1. 2006)

Finanéni vypotadani dotaci MSMT (ze dne 10. 1. 2007)

Finanéni vypofadani dotaci MSMT (ze dne 8. 1. 2008)

Ugetni zavérka k 31. 12. 2005 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Piiloha

Ugetni zavérka k 31. 12. 2006 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Piiloha

Ugetni zavérka k 31. 12. 2007 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Piiloha

Hlavni kniha 1. 1. 05 —-31. 12. 05

Hlavni kniha 1. 1. 06 - 31. 12. 06

Hlavni kniha 1. 1. 07 —31. 12. 07

Ro¢ni vysledovka hospodareni stfediska: celkem + jednotliva stfediska
(rok 2005)

Ro¢ni vysledovka hospodareni stfediska: celkem + jednotliva stfediska
(rok 2006)

Ro¢ni vysledovka hospodareni stfediska: celkem + jednotliva stfediska
(rok 2007)

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005 (ze dne 4. 1. 2006)
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2006 (ze dne 12. 1.
2007)

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 (ze dne 8. 1. 2008)

10



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Erika Bednarova V.I.
Mgr. Jaroslava Boudova V.I.
Mgr. Eva Karbanova V.I..
Blanka Zoudunova V.I.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejna.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Be. Eva Végnerova V.I.

Louny 27. kvétna 2008
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