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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zékladni Skola a Matefska Skola Bitozeves podle Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol €. j.
204/99-KU sdruzuje: Zakladni $kolu uvadgjici kapacitu 50 zaki, matefskou $kolu s kapacitou
26 déti, Skolni druzinu s kapacitou 30 zakid a Skolni jidelnu s kapacitou 100 jidel. Soucasné
stavy na Skole jsou: Zékladni Skola 38 zaka, ktefi se vyucuji ,,malotiidnim zpisobem* ve dvou
ttidach 1. stupné, matefska Skola 27 déti (na prespocetné deti povolila feditelka Skoly vyjimku
z poctu déti), ve Skolni druziné je zapsano 25 zaka.

Kvalita vzdélavani je mimo jiné posuzovana na zakladé hospitaci vykonanych Ceskou $kolni
inspekci (dale jen CSI). Hospitovano bylo v zdkladni a matetské Skole.

Zakladni $kola

Hospitovano bylo v hodiné matematiky v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku a v hoding
némeckého jazyka ve ¢tvrtém a patém rocniku.

Hodiny byly vyuéujicimi pfipraveny. Uroveii piipravy odpovidala zkusenosti vyucujicich. Ve
tfid¢ se tfemi ro¢niky byla hodina rutinng pfipravena a piiprava byla dobrym vychodiskem pro
prubéh hodiny. Ve druhé tfidé se dvéma rocniky neodpovidala hodina rozvrhu, ptiprava
a planovani prace bylo pouze vyhovujici. Razeni u¢iva je podiizeno pouZivanym uéebnicim,
neni vSak v zédsadnim rozporu s osnovami. Zareagovano bylo na dodatky a zmény osnov. Na
drobné nedostatky napf. nevhodného fazeni uciva ve sloZzce ceského jazyka - psani, byla
feditelka Skoly upozornéna.

Personalni podminky hodin byly vyhovujici a to ve prospéch hodiny ve tfidé€ se tfemi ro¢niky 1.
stupné. I pfesto, ze obé hodiny byly uceny vyucujicimi bez potiebné pedagogické a odborné
zpusobilosti, nebylo toto v uvedené tfidé prekazkou dobré prace ucitelky.

Materialni podminky vyuky byly na dobré tirovni. Zaci méli k dispozici vhodné u&ebnice, ve
t¥idach je obrazovy material a b&Zné pomiicky potiebné pro praci na 1. stupni ZS.
Psychohygienické podminky hodin byly pouze na vyhovujici Grovni. Pfi¢inou je nezkuSenost
jednoho z vyucujicich a hlavné organizace Skoly, ktera vzdélava 38 zaka péti ro¢niki 1. stupné
pouze ve dvou tFidach. Neunosny stav, jak pro zéky, tak pro ucitele, je ve tiidé se tfemi
ro¢niky. Zde se i pii sebelepsi organizaci hodin dostdva na ro¢nik pouze 15 minut z kazdé
vyucovaci hodiny. I pfesto, ze feditelka Skoly dava zaktim 1. ro¢niku navic a nad sviij Gvazek 2
hodiny, je tento stav nevyhovujici. Nezbyva €as na utuzovani navyki spravného drzeni psacich
potieb, spravného drzeni téla, procvicovani a opakovani uciva. Zafazeny nebyly ani relaxacni
prvky. Piemira samostatné prace neodpovida véku ani individudlnim potfebam zaka. Na druhé
stran¢ jsou dodrZzovany délky hodin, vhodné je zatazena dvacetiminutova ptestavka po prvni
hoding&. Zaci, mnohdy dojizdé&jici, se tak mohou nasnidat &i nasvagit.

Organizace, formy a metody prace byly na vyhovujici Grovni, opét ve prospéch zkuSené
vyucuyjici - teditelky Skoly. Psychohygiena a personalni podminky limituji i tuto dulezitou
slozku vyucovacich hodin. Dusledkem je pfemira samostatné prace. Metodické nedostatky
byly ve vyuce némeckého jazyka.

Motivace a hodnoceni byly na dobré urovni. Hodnoceni bylo ve zhlédnutych hodinach pouze
slovni. Pochvala vyucujicich napoméhala divéte a dobré atmosféte ve tridach.

Interakce a komunikace v hodinach byla také na dobré trovni. Zaci méli divéru k vyudujicim.
Pokud méli prostor, komunikovali a méli z4jem zapojit se do hodin.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Celkové hodnoti CSI kvalitu vzdélavdni v uvedenych hodindch jako vyhovujici.,

Materska $kola

Rizené a spontinni ¢innosti

Vzdélavaci Cinnosti zajistuji dvé odborn¢ a pedagogicky zplisobilé ucitelky. Odbornost, kterou
si dale doplituji sebevzdélavanim nebo ucasti v seminafich k predSkolni pedagogice, uplatiuji
pfi praci s détmi. Ob€ ucitelky pracuji na zkraceny tvazek tj. 28 a 25 hodin piimé tydenni
vychovné prace. Rozpis sluzeb uditelek je upraven tak, aby byl zajistén plynuly provoz v MS a
ucitelky mohly vyucovat i na Z8S.

Ttida mateiské Skoly poskytuje dostatek prostoru pro realizaci vzdélavacich ¢innosti. Kromé
toho je mozné vyuzivat novou télocviénu nebo tiidu ZS a ptilehlou $kolni zahradu. Stravovani
probiha ve spole¢né skolni jidelné. Veskeré prostory jsou Cisté, esteticky upravené a vyzdobené
détskymi vytvory.

Materialn¢ technickou zakladnu tvoii predevSim hracky, détské knihy a herni koutky pro
namétové a tvorivé hry. V ramci potieby a dle financnich moZnosti je toto vybaveni prubézné
doplihovano. Ttida je vybavena zakladnimi uc¢ebnimi pomiickami, kterych ucitelky vyuZzivaji pii
vzdé€lavacich Cinnostech. V neddvné dobé byla Skola vykradena a pfisla tak o audio a video
techniku.

Vzhledem k tomu, Ze uspofadani c¢innosti je vhodné organizovano, je mira fizenych
a spontannich ¢innosti v rovnovaze. Harmonogram stravovani respektuje biologické potieby a
biorytmus ditéte. Psychohygienické zasady v organizaci pobytu déti v mateiské Skole jsou
respektovany. Vyraznym pozitivem je, ze déti, které nemaji po obéd¢ potfebu spanku, spat
nemusi a jsou zaméstnany jinak. Pitny reZim je po cely den zajiStén formou nabidky ovocné
Stavy.

Pti ptipravé vzdélavaciho procesu se ucitelky opiraji o Casove tematické plany a o soudobou
odbornou literaturu napt. kurikulum Jaro, Léto, Podzim, Zima. Planované ¢innosti pro urcity
Casovy usek, zajistuji posloupnost a vékovou piiméienost tkoli.

Pro spontanni aktivity maji déti velmi dobré podminky. Pro hru maji dostatek ¢asu, moZnosti
vlastniho vybé&ru hry, hracky nebo kamarada. Hravé ¢innosti byly ucitelkou vhodné navozovany
a podporovany. Dé&ti se projevovaly ptirozen€, byly schopny velice dobife uplatnit své
dovednosti v oblasti tvofivosti a fantazie.

Rizené Cinnosti nemaji vymezeny Gas pro jejich konani. Realizuji se v dopolednim bloku
¢innosti. Pfi jejich organizaci je pouzivano frontdlni i skupinové prace. Pro pohybové aktivity
byly vytvofeny velmi dobré podminky. Déti mély dostatek volnosti pro spontdnni i fizeny
pohyb. Motivovany vybér cvikii odpovidal v€kovym zvlaStnostem déti. Kvalitni tiroveii mela
hudebni ¢innost, kde ucitelka vysttidala bézné metody prace (dechové cviceni, rozezpivani,
poslech, zpév, hra na télo a pohybové vyjadreni). Pti stolovani, sebeobsluze a hygien¢ byly déti
dobfe vedeny ke spravnym navykim.

Motivace prolinala vSemi c¢innostmi. Obzvlast vyrazna byla pii hudebnich a pohybovych
¢innostech. Aktivita déti byla pribézné povzbuzovdna a hodnocena. Ziskané dovednosti déti
byly vhodné provéfovany a upeviiovany.

Ve tfid¢ byla piijemnd tvirci atmosféra. Vzijemna komunikace mezi détmi a ucitelkou byla
vstficnd a pfirozena.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

V mateiské Skole hodnoti CSI persondlni, prostorové, psychohygienické a materidlni
podminky jako velmi dobré.

Planovani a piipravu vychovné vzdélavaci prdace, organizaci, volené metody, motivaci
spontdnnich a Fizenych innosti hodnoti CSI jako velmi dobré.

Celkové hodnoti CSI kvalitu vzdéldvaci Cinnosti ve sledovanych oblastech jako velmi
dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani prace bylo dolozeno koncepci Skoly, ktera v podstaté vychdzi ze snahy obce
zachovat pro déti ob¢ani Skolu. Déle je patrna snaha pomoci vychové v rodinach a smysluplné
pomoci ve volném case déti. Z téchto divodii pracuji na Skole 4 krouzky a iniciativou obc¢anti
obce bylo Skole za toto i podékovano. Dale je zpracovan ro¢ni plan skoly, ktery je rozpracovan
do jednotlivych mésict. Priority Skoly jsou dany a pracovnikiim znamy.

Organizace Skoly se snazi vyhovét postaveni Skoly bez postaveni pravniho subjektu, kterad
sdruzuje zékladni $kolu s piedskolnim zafizenim, §kolni druZinou a $kolni jidelnou. Reditelka
Skoly se snazi dat do souladu skute¢nou potiebu vyucujicich s pfepoctenym poctem
pracovnikill na Skole. Pfesto nedostatek je jiz ve zminéném pojeti, kdy v jedné t¥id€ jsou zaci tii
ro¢nikl. Informovanost na Skole je dobra. Pracovnici jsou v kontaktu a na Skole maji z&jem.
Poradnim organem feditelky Skoly je pouze pedagogicka rada. Zapisy z jednani maji naleZitosti
zapisu a porad se Gcastni vSichni pedagogicti pracovnici Skoly. Metodické sdruZeni ustanoveno
neni a nemélo by vzhledem k pedagogické a odborné nezpiisobilosti na ZS ani smysl.
Vyuzivano je vSak sluzeb metodicky pro ,,malotiidky*, kterd v okrese Louny plisobi. Pisemné
materidly feditelky Skoly zasahuji i do oblasti vychovného poradenstvi. Konkrétné je oSetfena
problematika drog, xenofobie a rasismu.

Reditelka $koly spatiuje motivaci pracovnikii v osobnim piikladu. Kromé toho existuji kritéria
pohyblivych slozek platu a pracovnikiim skoly jsou znadma.

Kontrolni mechanismy spocivaji v kontrole plnéni povinnosti ve smyslu pracovniho tadu,
v provérkach, které si zadava teditelka Skoly, kontrole povinné dokumentace a v hospitacich.
I pies tvazek 13 hodin hospituje feditelka $koly ve t¥idach 1. st ZS. V mateiské $kole
nehospituje. Zde hospitacni Cinnosti povéfila jednu z ucitelek matetské Skoly. Kontrolou
pracovnikil se tak zabyva pracovnik, ktery jim neni nadfizen. Podobné v minulych letech bylo
Rozhodnuti o zafazeni do matetské Skoly provadéno uclitelkou mateiské Skoly a dodnes
preziva jedna Cast povinné dokumentace vedena na neplatnych formulatich. Dva popsané
nedostatky ptezivaji z dob minulého vedeni a feditelka jiz fadu podobnych nedostatkl
odstranila.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na samotnou oblast ¥Fizeni této malé Skoly nema pedagogickd a odbornd nezpiisobilost
Feditelky Skoly vyznamnéjsi vliv. Reditelka Skoly se v problematice Fizeni dobie orientuje
a kvalita Fizeni je hodnocena CSI jako dobra.

Inspekeni zprava - str. 4



DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Od posledni inspekce (inspekcni zprava ¢.j. 063 12/98-2500) je stav nasledujici: nedostatek
vyucujicich zékladni Skoly bez potfebné pedagogické a odborné zptlsobilosti pietrvava,
o¢ekavani nesplnilo ani konkurzni fizeni. Do pfiStiho Skolniho roku ma feditelka Skoly pftislib
zpusobilého ucitele cizich jazykl, ktery by na Skole pisobil na ¢ast Gvazku. Rozvrh hodin
respektuje normy dané vyhlaskou ¢. 291/91 Sb., o zékladni Skole. Ptistavbou skolni jidelny a
télocvicny byly vylepSeny a to zdsadnim zpisobem materidlné-technické podminky Skoly.
Pracovnici Skoly vytvoftili vyzdobou Skolnich prostor piijemné prostiedi pro zaky a déti
zastoupenych vékovych skupin.

Pedagogické pracovnice mateiské Skoly vybiraji od rodict financni hotovost na neinvesti¢ni
naklady.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol &. j. 204/99-KU.

e Povinna dokumentace Skol dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich,
stfednich a vysSich odbornych $kol (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Vzdélavaci dokument Zakladni Skola €. j. 16847/96-2 vcetné doplikii.

e Povinna dokumentace ve smyslu zakona CNR &. 76/1978 Sb., o $kolskych zafizenich ve
znéni pozdéjSich predpist (osobni evidence déti - evidencni listy, zdznamy o prib&hu a
ukonceni dochazky).

e Rozhodnuti o piijeti déti do MS.

e Vyjimka z poétu déti v MS.

e Plany vychovné vzdélavaci prace.

o Piehled vychovné - vzdélavaci prace ve tiidé MS.

ZAVER

Béhem inspekce se CSI nesesla s projevy neekonomického &erpani finanénich prostiedki
ptidélenych ze statniho rozpoctu.

Pozitiva

1. Funkénost zaiizeni sdruzujici ZS a MS.

2. Ohlas prace $koly na vetejnosti.

3. Snaha o naplnéni volného Casu déti.

4. Zajem obce o podminky vzdélavaci a vychovné prace Skoly.

Negativa

1. Na Skole neni zddny vyucujici s pfedepsanou pedagogickou a odbornou zpusobilosti pro
Z8.

2. Metodické nedostatky v hodinach jazykového vyucovani.
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Doporuceni

1. Dbét na to, aby finan¢ni ptispévky od rodic¢li nebyly vybirany v dobé piimé prace s détmi.

2. Dbat na upeviiovani navykl spravného drzeni psacich potieb v hodinach.

3. Respektovat logiku zafazeni konkrétniho uciva v osnovach a nefidit se pouze u€ebnicemi ¢i
pracovnimi seSity.

4. Zajistit metodickou pomoc pro vyucujici na zékladni Skole.

5. Pokusit se fesit rozloZeni poct zaki do tif tiid.

Na zdkladé orientacni inspekce hodnoti CSI celkové innost kontrolované $koly jako
dobrou.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Petr Salac Mgr. Petr Salac, v. r.

Clenové tymu Slavka Machackova Slavka Machackova, v. r.
V Teplicich dne 28. biezna 2000.
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3. 4. 2000

Razitko

Reditelka $koly Podpis
Miroslava Vandirkova Miroslava Vandirkova, v. r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 14. dubna 2000 065 272/00-2550

Ziizovatel -y 065 271/00-2550

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly doruceny.
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