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Predmét inspekéni Cinnosti

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti a zakt, o ¢mnnosti Skoly a Skolského zafizeni
zapsanych do skolského rejstitku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
dle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piislusnych
Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona.
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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zdkona.

Charakteristika

Soukromd Zakladni $kola a Matefska Skola Trivium Plus o.p.s. (dale skola) vykonavéa
innost mateiské $koly (dale MS), zakladni $koly (dale ZS), skoli druziny (dale SD),
Skolntho klubu (dale SK), kolni jidelny (dale SJ)a SJ-vydejny. Vzdélavani Zika a $kolské
sluzby (ZS, SD, SK a SJ) jsou realizovany v podorlické obci Dobiany. MS a SJ-vydejna sidli
v sousedni obci Bystré. Ve skolnim roce 2021/2022 navitévovalo jednotiidni MS 29 déti,
z toho bylo 10 déti v poslednim roce pied zahajenim povinné Skoli dochazky, dvé déti
mladsi i let a dvé déti na jedno tzv. sdilené misto. V deviti tiidach ZS se vzdélavalo celkem
188 zaki, 14 znich se specidlnimi vzd&livacimi potfebami. SD mé &tyfi oddéleni se 75
Gastnky zajmového vzdélavani a jedno oddéleni SK, ve kterém bylo zapsano 22 Zik.
Kapacity vSech soucasti Skoly byly napinéné do maximalnich povolenych pocti.

Vzd¢lavaci nabidka je realizovana podle platnych avzijemné na sebe navazujicich Skolnich
vzdélavacich programii (dale SVP). Bé&my ulebni plin ZS je rozsfreny o voliteIné
a nepovinné piedméty — vyuku anglického jazyka od prvniho ro¢niku, vyuku informaénich
technologii, dale o predmét s pirodovédné-fyzikalnim zaméfenim, medialni wvychovu
a finanéni gramotnost. SVP pro piedikoli vzd&lavani je rozsffeno o vyuku anglického
jazyka. Zakladni informace o Skole lze ziskat na pravidelné aktualizovanych webovych
strankach www.trivium.cz a na profilu 8koly na socidlnich sitich. Skola prezentuje svoji
¢innost v zdkovském casopisu Trivium revue a piispiva do ,.Bysterského zpravodaje®.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly cilendé vyuzivd své mnohaleté zkuSenosti z oblasti vzdélavani a fizeni $koly,
coz se pozitivné odrazi v uCelném rozdéleni kompetenci jednotlivym pracovnikiim skoly,
Vv kvalit¢ pedagogického sboru nebo zajisténi nadstandardnich podminek pro vzdélavani déti
i zak. Jeho koncepéni zaméry jsou redlné, stanoveny pro vSechny soucasti skoly
dlouhodobé i pro aktualni obdobi, zahrnuji v sobé klicové oblasti a priority rozvoje Skoly.
Rada zaméra vymezenych pro tento $kolni rok se fediteli $koly ve spolupraci se zamstnanci
Gisp&sné daif realizovat (napf. staz pedagogti ve Svédsku, tandemova vyuka, podpora pohybu
a vzdélavani déti i zaku skoly v piirodé, modernizace prostor pro zajmové vzdélavani aj.).
Vsichni  pedagogové se aktivné podileji na tvorbé pravidel vlastni Cinnosti Skoly,
spoluvytvaieji tzv. kulturu Skoly. Otevienost, demokraticky zplsob fizeni $koly, vstiicné
a partnerské jednani vedeni Skoly smérem k zaméstnancim vyrazné pfispiva k vytvareni
pozitivnich vztahti a vzajenné sounalezitosti.

PfisluSnou Cast organizanich, fidicich a kontrolnich pravomoci feditel Skoly tucelné
delegoval na vedouci u¢itelku MS. Ta prokazovala dobré schopnosti fidit odlou¢ené
pracovisté MS jako celek, coZ se projevilo nejen v ucelném, finkénim a systematickém
rozvoji materidlnich podminek, ale téz v planovani, probéhu a evaluaci ptedskolniho
vzdélavani, pro které nastavila jasna pravidla. Pfifizeni MS vychazi ze swych odbornych
znalosti, vhodnym zplsobem vyuziva spoluprace s dalimi pracovniky Skoly. Preferuje
i¢elnou komunikaci a spoluprici se zdkonnymi zastupci déti is daliimi partnery MS.
Vzijemné piedavani informaci tykajicich se vzdélavani déti v MS probiha formou
pravidelnych navstév feditele Skoly v budové odlou¢eného pracovisté. Systematickym
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vyhodnocovanim  jednotlivych  oblasti pfedskolniho  vzdélavani spolu s pfijimanim
naslednych opatfeni dochaz ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Kontrolni ahospitaéni ¢innost v ZS realizuje feditel $koly a jeho zastupce, pravidelnd sleduji
a wyhodnocuji kvalitu poskytovaného vzdélavani. Zastupkyné pro 1. stupenn vhodnym
zpisobem koordinuje praci pedagogh nizSich ro¢nikti napf. prostfednictvim schizek
metodického sdruzeni. Sdileni informaci a zpétna vazba k plnéni dilcich tkold je realizo vana
tymovou spolupraci vedeni Skoly se zapojenim vSech pracovnikli Skoly. Hospitacni ¢innost
lentt vedeni $koly byla Getnd a planovita. Vedouci uditelka MS poskytuje dostateénou
zpétnou vazbu svému kolegovi Vv ramci svych hospitaci, motivuje ho, nastavuje adekvatni
metodickou podporu formou doporudeni k jeho pedagogické praci s détmi. Reditel $koly
sleduje kvalitu wuky v ZS s jasné vymezenymi cili. Zavéry véetné konkrétnich doporu¢eni
pro dalsi praci pedagogii s nimi projednava v ramci partnerskych setkani, ktera jsou mimo
jiné zaméfend i na jejich profesni rist. Pisemné vystupy z téchto jednani slouzi vice fediteli
Skoly, nejsou vyuzivana jako zpétnd vazba pro vyucujici. Nelze tak prokazatelné ovétit
realizaci pfedchozich doporuceni, sd€lenych pouze Ustni formou, napi. béhem naslednych
hospitaci. Zastupce feditele Skoly piispiva k hospitaéni ¢innosti, jednotnost nahledu
na kvalitu vyuky ale neni vzhledem k absenci zapisti z jeho hospitaci ziejma.

K pfedavani poznatkii z daKiho vzdélavani a vzajemnému sdileni pedagogickych
zkuSenosti, metod i vyuzivanych material a zdroju k vyuce dochazi v rimci kazdodenniho
kontaktu pedagogi ve Skole. Systém ptedavani informaci pedagogim probihd s vyuzitim
Skolniho informa¢niho systému a dalich online forem komunikace. Pravidelnd jednani
pedagogickych rad v ZS a MS jsou dakim dikkim prostiedkem kvalitniho informa&niho
systtmu Skoly. Tymova spoluprace, pozitivni atviréi atmosféra vytvareni a hledani
spolec¢nych hodnot i moznych zplsobl prace s détmi a ziky je hlavnim piliitem vize Skoly.

Reditel $koly klade znaény diraz na profesni rozvoj svijj i viech pedagogil. Kromé b&mé
vyuzivanych forem daliho vzdélavani pedagogh také podporuje mezindrodni spolupraci
a obohacovani pedagogickych zkuSenosti formou vyjezdd skupin uciteli nebo jednotlivcti
do zahrani¢i. VyuCyjici se v poslednich dvou letech ucCastnili rovnéZz online webmnait,
exkurzi nebo ziskavali nové poznatky samostudiem odborné literatury. Skola v této oblasti
efektivné vywziva bezplatnych seminaiti z nabidky Mistni akéni skupiny a spolupracuje
v ramci pilotaze novych vyukovych metod s pedagogickym nakladatelstvim. Vzdélavani
pedagogii je v aktualnim Skolnfm roce zacileno na podporu formativniho hodnoceni, cemuz
odpovida planovand nabidka dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vetné
postupného zavadéni téchto prvka do vyuky.

Oblast personalnich zdroji je vedenim Skoly vnimana jako jedna z prioritnich pro zajisténi
kvalitniho vzdélavani. Reditel $koly vénuje nalezitou pozornost vybéru vhodnych uchaze&
pfi vybérovych fizenich na pozici ucitele. Pedagogicky sbor je stabilni, coz piispiva
K zajisténi kontinuity poskytovaného vzdélavani a budovani pozitivniho klimatu ve skole.

Skola zajituje svoji Ginnost z finanénich prostiedki ziskanych z vice zdrojl, udelné vyuzila
finantni dary od riznych soukromych i pravnickych osob spolu s prosttedky z viastni
¢innosti  (pofadani nadaci, draZzeb, beneficnich koncert, divadelnich ptedstaveni aj.)
k rekonstrukci $kolni budovy. Obce Dobiany a Bystré spolu s dalsimi spadovymi obcemi
regionu poskytuji Skole piispévky na provoz a udrzbu Skoly. Zasluhou efektivniho
manaZerského vedeni $koly je Zakim umondno bezplatné zakladni vzdélavani. Skola
vyuziva téz ucelové dotace, pomoci kterych zajistuje napt. douCovani zakd. Vedeni Skoly
uspéSné vyhledava a realizuje dotacni projekty z evropskych socidlnich fondd. Ziskané
finan¢ni prostfedky byly pouzity na zlepSeni podminek v personalni oblasti (chiva a Skolni
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asistent), na provoz klubu pro ziky, vzdélavani pedagogickych pracovnikii a zkvalitnéni
wybaveni informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT).

Prostorové a materialni podminky jsou pro piedskolni i zakladni vzdélavani na velmi vysoké
Grovni. MS sidli v nové multifunk&ni budové, kterda ma dostate¢né prostory pro vzdélavani
déti i pro zajisténi Skolniho stravovani. Prostorové uspotadani MS je fiunkéni a nabizi
moznosti pro skupinové, frontdlni i1 individualni Cinnosti déti. Otevieny a podnétny prostor
tridy, jeji vybaveni i mnozstvi hernich koutkl poskytuje détem dostatek pfilezitosti k rozvoji
namétovych her i daKich aktivit. Snadno pfistupna nabidka hracek, didaktickych a ucebnich
pomticek, sportovntho nac¢ni, détské literatury, polytechnickych stavebnic, hudebnich
nastroji a dalstho pracovniho materidlu podporuje u deti aktivitu a samostatnost pii hte
atvofivjch &innostech. MS ma vytvofeny optimalni podminky i pro rozvoj digitdlni,
predctenaiské, predmatematické ¢i piirodovédné gramotnosti.  Dostatek pfilezitosti
pro relaxaci a podporu v oblasti motoriky, pohybu déti ¢ispontannich her umoziuje téZ nové
vybudovand $kolni zahrada. K pobytu déti venku vyuzivdi MS i prostiedi blizkého lesa
a okoli skoly, kde déti praviden¢ travi patecni dopoledne.

Budova ZS prosla v neddavné dobé celkovou rekonstrukci véetné rozsifeni prostoru o jedno
patro. Stavebni Upravy vedly ke zvétSeni Saten zaku, prostor Skohi jidelny a zbudovani
novych tfid, odbornych uceben a kabinetd. V rdmci rekonstrukce byla vystavéna nova
socialni zafizeni, vyménéna svitidla, dovybavena S$koli kuchyn i upraveny venkovni
prostory Skoly. V celé budové je zcela nova pocitacova sit’ umoziujici kvalitni pfipojeni
K internetu. Postupnou obmeénou, dopliovanim nabytku a u¢ebnich pomticek, véetné ICT,
dochazi k modernizaci interiéru a vybaveni ZS. Na chodbéch jsou udelnd umisténé prvky
pro relaxaci iaktivni odpocinek zakiu (koutek s pianem a bubny, stolky pro deskové hry aj.)
véetné kvalitné vybavené $kolni knihovny. Tim je podporovano nejen hudebni nadani zaku
a jejich zajem o Cteni, ale také pifjemné Skoli klima zejména v dobé prestavek. Vzdélavani
73kt probiha v ¢istém, modernim a esteticky podnétném prostiedi. ZS a SD mé k dispozici
Skolni zahradu, mistni sokolovnu, kwyuce ipobytu 7k venku hojné vyuzivd obecni
viceugelové hrists, prilehlé détské hiiste, ale také pirodni okoli $koly. Skolni budova je nové
bezbariérova.

Spoluprace MS s jejimi partnery je velmi piinosnd, podporuje kvalitu piedskolniho
vzdélavani i piiznivé socialni vztahy. MS svym aktivnim zapojenim do réznorodych aktivit
a projekti vede déti k vytvateni kladnych postoji k regionu (napt. projekt s ndzvem
,Remesla®). Aktivné spolupracuje s mistnimi organizacemi, okolnimi MS i se ZS (spoleéné
akce, divadla, vystoupeni, odpoledni tematickd setkavani, vzajemné navstévy, akce v domé
seniort  aj.). Takto nastavena spoluprace je pro déti pinosna z pohledu rozsitovani
kulturnich i mezlidskych vztahl, poznatkd ze Zivota obce a jejiho okoli. Cilené udrzovani
arozvoj partnerskych vazeb ZS s regionalnimi organizacemi, zakonnymi zastupci zak,
sobci Dobfany i okolnimi spadovymi obcemi véetné podpory mezindrodni spoluprace
vyznamné piispivaji ke zkvalitnéni vzdélavani zakd. Projektem s nazvem ,Lidska prace*,
do kterého skola zapojuje fadu partnerd, napomaha pii vybéru budouci profese zakd.
V sou¢innosti S Mistni akéni skupinou jsou poiadany exkurze, diky nimz ZS navazuje
spolupréci s dalsimi organizace mi.

Skola zajituje koli stravovani pro déti a ziky. Pestrosti askladbou nabizenych jidel
podporuje zdravy zvotni styl déti i zakl. Poskytuje téz dietni stravovani. Zapojenim Skoly
do projekti Mléko do $kol a Ovoce do $kol, ale také fadou sportovnich aktivit (napt. ,BEéh
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s Danou a Emilem®), jsou déti a zici ptirozenou cestou Vedeni k zdsadam zdravého zpusobu
Zivota.

Zajisténi bezpecéného prostiedi Skola vénuje dostateCnou pozornost. Déti a Zaci Skoly jsou
seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani pfi riznych vzdélavacich ¢innostech zptsobem
pfiméfenym jejich véku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani a realizace  ptedskolniho  vzd€lavani  probiha  systematicky a vychazi
z integrovanych blokti stanovenych Vv SVP. Pestr4, poutava atematicky propojena
vzdélavaci nabidka sméfovala k naplnéni dilcich cili i ofekavanych vystupti ze vSech
vzdélavacich oblasti Pti vzdélavani byla patrna diferenciace konkrétnich cili ve vztahu
kK individualnim pokroktim, schopnostem i vékovym zvlastnostem déti. Ziskané poznatky
z pedagogické diagnostiky vyucujici vhodné promitali do realizovaného vzdélavani.

Pedagogicky styl vyuCujicich byl zaloZzen na vstiicnosti a individualnim pfistupu k détem.
Poskytovali jim dostate¢ny prostor pro rozvoj manipulac¢nich dovednosti a Kreativity
prostiednictvim tviiréi prace s riznymi pomtickami ¢i materidlem. Déti mely dostatek
ptilezitosti pro volnou hru a vlastni rozhodovani. Pfipravena vzdélavaci nabidka byla
¢innostné  provazand a propojend s realnym Zivotem. Obsahovala ndimétové a konstruktivni
hry, aktivity s riznymi pomuckami a pifrodnim materidlem pro rozvoj nejen vytvarnych
a pracovnich technik, ale i poznavacich schopnosti déti. Laskavd komunikace, citlivé
stiidani ¢mnostni nabidky, vhodné a nenasilné¢ opakovani jiz zskanych navyka
a praktickych dovednosti bylo piinosem pro individudIni rozvoj déti. Pedagogové vytvateli
podminky pro utvafeni vzajemnych vztahti mezi détmi, piirozené je podporovali v ziskavani
socialnich dovednosti s respektem Kk jejich individualnim potiebam. Vzdélavani déti
mladsich tfi let bylo poztivné ovlivnéno piistupem Skoli asistentky a také promyslenou
organizaci. Rozdéleni déti do skupin, nejen podle véku, vyrazné pfispivalo k individualizaci
behem vzdélavacich ¢mnosti v prubéhu celého dne.

Pedagogové volili poutavou motivaci a efektivné vywzivali rizné formy a metody préce
sdétmi. U predskolnich déti cilené zatazovali didaktické ¢&innosti podporujici  Skolni
piipravenost, rozvoj mysleni, paméti a pozornosti, smyslového a zrakového vnimani, jemné
a hrubé motoriky. Spravnou vyslovnost a fe¢ déti vyuCujici rozvijeli castym zafazovanim
logopedickych chvilek, zamg&fovali se téz na kultivaci jejich mluvniho projevu. Ugelné
vyuzivani metod prozitkového a situaéniho uCeni podnécovalo zajem déti a samostatnost
v propojeni se skutednym Zivotem. Pravidelnou soucasti Cinnosti v MS byly fizené
pohybové aktivity vetné zafazeni zdravotnich cviCeni, kterymi pedagogove podporovali
rozvoj pohybovych dovednosti déti a jejich t€lesnou zdatnost. Déti mély dostatek prostoru
pro volny pohyb a hru i béhem pobytu venku. V tzv. ,Lesni Skolce* vyuCujici vytvateli
pozitivni vztah a sounaleZitost déti s ptirodou a vedli je k jeji ochrané. V pribéhu vyuky
pouzivali vyucujici adresné a motivujici ocenovani. Sebehodnoceni déti a vytvafeni zikladi
vzdjemného vrstevnického hodnoceni nebylo cilené podporovano.

Pedagogové podnécovali déti k respektovani pravidel vzajemného sowziti a dodrzovani
zakladnich spole¢enskych navykt a pravidel chovani. Podporovali jejich samostatnost
pii oblékani, hygiené astolovani. Déti mély po cely den k dispozici nabidku napoji, k jejimu
pravidelmému vyuzivani byly v§ak méné pobizeny. Odpoledni odpocinek pln¢ respektoval
individudIni potieby déti.

20212022 5



Spoleénym znakem vzd@lavani Zikd na 1. i 2. stupni ZS byla piedeviim atmosféra
vzdjemného respektu a tolerance mez pedagogy a zaky spolu s vysokou kvalitou wyuky.
Vsichni vyuCujici m¢li své hodiny dobie promySlené a pfipravené, vhodné stiidali aktivity,
vyukové metody a formy prace s vywzitim prvka c¢innostniho uceni, pozorovani
nebo experiment, kdy sami Zzici vyvozovali logické zavéry a prokazovali schopnost
propojovat nabyté znalosti s realnym Zivotem.

Vyuka zakt 1. stupné byla metodicky i organizaéné¢ velmi dobie vedena. VétSina vyucyjicich
vymezila vzdélavaci cil, dil¢i nedostatky byly wve sdéleni pfili§ obecného cile
a bez nasledného propojeni se sebehodnocenim zakl. Promyslend poztivni motivace
podporovala pfirozeny zajem ikt o vyuku. Zaci v hodinich pracovali aktivng, ugitelé
pron¢ vytvareli dostatek piilezitosti k samostatnému objevovani novych poznatki.
Efektivné vyuzivali mezipfedmétovych vztahi. Diky tomu dochazelo nejen k propojovani
vzdélavacich obsahti nékterych predmétd, ale casté zafazovani témat spojenych
s viastenectvim a Ceskymi dé&jinami prispivalo k posileni narodniho citéni zakt. Ucitelé
je vedli k chapani a propojovani zskanych poznatkd Vv SirSich souvislostech. Rozmanitost
a Casté stiidani vyukovych metod, vywZivani vhodné zvolenych pomicek, véetné
smyslupIlného vyuziti digitalni techniky, zvySovalo pozornost zikit a podnécovalo jejich
zajem o ucivo. Efektivni spoluprace vyucujicich s asistentem pedagoga se pozitivné odrazila
Vv zapojeni a podpoie nejen zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i ostatnich.
Poskytovand podpurna opatieni dle doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni,
respektujici pristup pedagogi spolu s individualni péci specialniho pedagoga mély pozitivni
vliv na vzdélavaci vysledky téchto zakid. Diferenciaci uciva zejména s ohledem na rtizné
tempo prace zaka vénovali ucitelé pozornost v potfebné mife, méné jiz diferencovali
vzdélavaci obsah u jedincti s rozdilnou drovni jejich schopnosti. Zaci méli pii wyuce
dostatek prilezitosti 1 prostoru Kk oteviené komunikaci a vyjadfeni vlastnich mySlenek
anazort. Castym zafazovanim a vhodnym vedenim skupinové formy wuky, vyuZivanim
prezentace prace ziky pied tfidou ¢i zafazovanim spoleéné diskuse byly G¢elné rozvijeny
jejich komunikativni a socialni kompetence. Ucitelé efektivné podporovali ziky v jejich
praci, pribéné je hodnotili, k poskytovani zpétné vazby nékteti zdafile vyuwzivali i prvky
formativniho hodnoceni. Shrnuti uciva a zavére¢né zhodnoceni hodiny probihalo s aktivnim
zapojenim zakd, bylo téZ zaznamenino kvalitni sebehodnoceni Zaki ¢i vyuziti vzajemného
vrstevnického hodnoceni jejich préce.

Vyuka na 2. stupni se vyznacovala promyslenou strukturou a jasné definovanym realnym
vzdélavacim cilem, ktery pedagogové napliovali ¢mnostmi, v nichz byl aktivni predevSim
7aci. Skole se podafilo plynule navazat a vyuzit zkuSenosti z predchozi distanéni vyuky.
VyuCujici pienesli nové ziskané dovednosti v digitdIni oblasti i do bémé prezentni vyuky
a zaroven se jim dafilo aktivné zapojit dlouhodobé nemocného Zaka formou tzv. hybridni
wuky. Online propojeni s prezenéni vyukou neprobihalo pouze formalng, tento zak byl
nendsilné zaclenén i do skupinové prace v hoding. Vsichni u¢itelé dokazali v hospitovanych
hodindch vyuzivat digitalni techniku ucelné a s ohledem ke stanovenym cilim. Zdatilym
zptisobem podporovali vyuziti tabletd i mobinich zafizeni. Zaci vyhledavali potiebné
informace tykajici se zadaného Ukolu ¢i si procviGovali vzdélavaci obsah prostiednictvim
online wyukovych aplikaci. Uc¢ivo bylo predkladano vzdy v souvislostech, ziskané znalosti
si 7zaci dostatecné upeviiovali pestrymi formami opakovani a procviCovani. VétSina zaka
pracovala se zajmem, reagovala na dotazy, plnila zadané Ukoly. Vyucujici efektivné
vyuzivali znalosti a dovednosti zaka k formulovani hypotéz a vyvozovani novych poznatkii
(napf. formou brainstormingu nebo prace s mySlenkovou mapou), podnécovali Zaky
k diskusi. Stfidanim riznych forem a metod prace, relaxacnich chvilek nebo aktivit
spojenych s pohybem zaktl po tiidé u€nné udrzovali pozornost zakid. Pro zvySeni nazornosti
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uCiva dobfe wyuzivali didaktické pomicky (mapy, prostorové modely, grafy, rtzné
autentické predméty, vybaveni pro pokusy rizného charakteru aj.) spolu s interaktivni tabuli.
Ucitelé uceln¢ pracovali s chybami Zakt. Vhodné provadéli diferenciaci zadani Gloh smérem
K rychlejSim zaktm, méné jiz vzhledem Kk rozdilenym schopnostem zakd. Frontdlni forma
wuky byla vhodné doplitovana samostatnou praci zakd, praci ve skupinach ¢i ve dvojicich.
Kratké vykladové pasaze ucitelé dobie podpofili napi. prezentacemi, videi, fotografiemi,
hudebnimi ukazkami apod., dokézali vhodnym zptsobem pracovat s mezipfedmeto vymi
vazbami, vedli Zaky ke kritickému mySleni, vyhledavani informaci z rtznych zdroju,
pracovali zdafile se stereotypizaci ve spole¢nosti. Ve vyuce modernich dé&jin dokazali zakim
propojit a nastinit cykliénost dé&jinnych udalosti, jejich vyznamy a pfesahy do aktudlniho
spolecensko-politického déni. Vyuka anglického jazyka je na Skole diky promySlené
koncepci vedeni Skoly na vysoké uUrowvni. Rodily mluvéi vede nejen hodiny anglického
jazyka, ale je soucasti tandemovych hodin dé&jepisu, piirodopisu, zemépisu a vytvarné
vychovy, uCastni se vétSiny akci pofadanych Skolou a realizuje také pravidelnou wvyuku
anglického jazyka ve SD. Zaci dokézali spontanné reagovat na pokyny v angli¢ting, &ast
znich vedla plynulou diskusi srodilym mluvc¢im. Pusobeni rodilého Brita ma velmi
pozitivni dopad i na tym pedagogi, kdy se komunikace V anglictiné stava pro vSechny
ZiCastnéné piirozenou souCdsti jejich Zivota ve Skole. Zafazenim pfedmétu medidlni
vychova do uéebniho planu vSech roénikt 2. stupné se daii diky redlnym vzdélavacich
zaméram podporovat efektivni a bezpeéné vyuzivani médii v celé Sifi pfileZitosti, ktere
nabizeji nové komunikacni technologie. Konkrétnim diléim wvystupem zika je tvorba
piispévkt do Skolntho ¢asopisu. V hodinach piedmétu pirodovédné a fyzikdIni hratky
se zaci seznamovali s piirodnimi zakonitostmi zabavnou formou, sami zkoumali fyzikalni
zakony prostiednictvim pokust, byli vedeni k ovéfovani vlastnich hypotéz, vyhledavani
informaci  zriznych zdroju  a formulovani  zavéra na zakladé swych  zisténi.
V hospitovanych hodinach vyucujici hodnotili vykony a praci zakt prubézné, pievazné
slovni pochvalou, ¢i zdivodnénou klasifikaci. U nékterych uciteld byly zaznamendny vedle
sumativniho hodnoceni i prvky zdafilé formativni zpétné vazby. V zavérech hodin
pedagogové vyhodnocovali spléni cili a vytvareli dostate¢ny prostor pro sebehodnoceni
zaku.

Cinnost SD vychazi z koncepce pro zakladni vzdélavani, je s nim udelné propojovana (napf-.
tematické oslavy a akce, spolecné projekty, vystavy, vyzdoba Skolich prostor aj.) a podle
moznosti obohacovdna o dalsi zajimavé aktivity. Pfi hospitovanych ¢innostech méli Zici
dostateCny prostor pro rozvijeni svych zajmi. Vztah mezi vychovatelkami a ziky byl
vstiicny, Sdirazem na individudlni zijmy a potfeby jednotlivel. Prevlddala pifjemna
a klidn4 pracovni atmosféra s vyuzitim podnétnych prostor budovy Skoly i okolni pfirody.
Pestrou nabidkou aktivit s ohledem na vékové i zajmové rozdilnosti Zakd bylo Gcelné
podporovano sebepoznani, jejich vzajemna spoluprace a tolerance. SD aktivné zapojuje
a odménuje zaky ve trech celoro¢nich projektech ,Béh s Danou a Emilem®, ,Divosi v lese*
a ,,Anglicka konverzace s rodilym mluv¢im®, dale nabizi fadu workshopt, kterymi rozviji
zdjem a nadani zakd. Zapojenim do charitativnich akci a aktivit je rozvijeno jejich socialni
citéni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Systém evaluace je zpracovan v SVP pro piedskolni vzdélavani av praxi je disledné
napliovan. Pedagogové vyuzivaji k zdznamim individualnich pokrokti déti funk¢&ni

diagnostickd portfolia, Uroven grafomotorickych dovednosti sleduji prostfednictvim
diagnostické kresby lidské postavy. Pravidelné zaznamendvaji a vyhodnocuji vyvoj
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jednotlivych déti, sva zisténi konzultuji pii spole¢nych setkanich. Poznatky z diagnostiky
cilen¢ promitaji do planovani vzdélavacich aktivit.

Vzdélavaci vysledky déti odpovidaly stanovenym ocekavanym vystupim. Vyborné trovné
déti dosahovaly v oblasti sociélnich dovednosti. Umély pozdravit, pozadat o pomoc,
podé€kovat a na trovni odpovidajici jejich véku fesit vzniklou situaci. Po celou dobu pobytu
v MS byly déti ukaznéné, chovaly se k sobé ohledupng, dodrzovaly spoleéné nastavena
pravidla chovani, ze strany vyuCujicich byly vedeny kvzajemné pomoci a respektu
pii komunikaci mezi sebou i ve vztahu k dospélym. S ohledem na v€k a individualni
moznosti se dokazaly soustiedit, premyslet, hledat feSeni a samostatné¢ vyjadiit své tvahy
a prani. Jejich mluvni projev korespondoval s jejich vyvojem, umély pojmenovat predméty
ve svém okoli, rozumély jednoduchym pokynim. M¢Ely osvojeno velké mnozstvi fikadel,
basni a pisni. U n¢kterych déti, pfevazné mladsich, byla zietelna Spatna vyslovnost nékterych
hlasek, na coz pedagogové reagovali vhodnym zplsobem Vv ramci logopedické prevence.
Déti zdatile zvladaly zakladni spoleCenské navyky, jednoduché pracovni a uklidové ukony
a adekvatné svému ve€ku dodrzovaly hygienicka pravidla, sebeobsluhu pfi stolovani
aoblékani. Déti v poslednim roce pted zahdjenim Skolni dochazky prokazovaly dobré
alosti a dovednosti potiebné pro pechod do ZS. Piiméfené svému véku a individuaInim
moznostem chapaly zikladni ciselné a matematické pojmy, pozndvaly Ccislice a nekterad
pismena, s pomoci ndpodoby se umély podepsat. Grafomotorické dovednosti déti
odpovidaly jejich vyvojovym mozmostem, vetSina zvladala spravny tuchop psaciho
a kresliciho ~ materidlu.  Svou zruénost projevovaly béhem praktickych — ¢innosti
s polytechnickym zaméfenim. Vyukou anglického jazyka a hry na zobcovou fiétnu,
pravidelnymi femeslnymi aktivitami v ramci ,dilniéek* nebo zaclenénim vyuky lyzovani
a plavani do programu MS je cilené podporovan osobnostni rozvoj a zdravy Zivotni styl déti.

Zakonni zastupci se seznamuji se vzd€lavacimi vysledky swych déti prostiednictvim
nastének, kde MS prezentuje nejen wtvarné prace, ale i dalii witeéné informace tykajici
se provozu a organizace Skoly. Zisk&vani zpétné vazby o aspéSich déti po ukonceni
dochizky do MS probiha pravidelné napi. béhem spolednych setkani nebo formou
konzultaci s wgiteli &i vedenim ZS.

ZS zjistuje vysledky vzdélavani prib&né nejenom pomoci bé&nych nastroji jako je napf.
pisemné a ustni zkouSeni, ale téZ sleduyje a vyhodnocuje praci a vystupy svych Zzaki
ve Skolich projektech, pii besidkach, Skolhich akademiich, prostfednictvim riznych
soutéz, olympidd nebo také vyuzitim externiho testovani. Tridni uditelé zaznamenavaji
mdividudIni vysledky vzdélavani zaka a informuji o nich zdkonné zastupce prostiednictvim
Skolniho elektronického systému anotyskt. Vyhodnocovani vysledkt zakt véetné stanoveni
krokit ke zlepSeni je pravidelnou soucasti jednani pedagogickych rad. ZS vénuje
odpovidajici pozornost vSem piipadim vyraznéji zhorSeného prospéchu, S vyuzitim
vhodnych nastroju identifikuje ziky srizkem Skolntho neuspéchu. Vyuéujici poskytuji
témto zaklim primarni podporu zejména v pribchu vyuCovani, dale nabizeji oteviené
skupinové doucovani po skoneni Wuky ¢i formy individualnich konzultaci. Nadané Zaky
a zaky s hlubsimi zajmy Skola podporuje zejména Sirokou nabidkou volnocasovych aktivit
nebo téz piipravou a GCasti v rtznych akcich a soutézich (zahraniéni zajezdy, specialni
vybaveni jako je napf. meteostanice ¢ilT technika, nabidka cilené zaméfenych workshopt,
vybaveni Skolich chodeb, volné pfistupnd Skolni knihovna s relaxaénimi prvky,
matematickd olympidda, televizni soutéZ tymi, literArni a recitaéni soutéZe atd.). Skola
prostiednictvim svych aktivit (napf. projektem ,Zmén to ty™) u zakt podporuje jejich
odpovédnost, cilené¢ je zapojuje do rozhodovani o vécech, které se jich tykaji a mohou
je sami ovlivnit. Né&které projekty a aktivity Si diky své originalit¢ mySlenky a usilovné praci
vedeni $koly, pedagogh i zakia zskaly pozornost nejenom dalsich $kol v republice, ale také
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napt. Ceské televize a olympijskych reprezentantli (projekty ,,Dobra zastavka™ a ,Béhame
s Emilem®). Skola i sami Zici prezentuji své vysledky na $kolnim webu, socialnich sitich,
ve Skolnim Casopise Trivium Revue aj.

Cinnost $koliho poradenského pracovisté koordinuje vychovna poradkyng, ktera spolu
se svou kolegyni poskytuje specialné pedagogickou péci zakim s potiebou podplrnych
opatieni. Pfedavani informaci o Zacich se specialnimi vzd€lavacimi potfebami pedagogtim
Skoly probihd prostiednictvim Skolniho informa¢niho systému a sdileného disku. Strategie
predchazeni Skolni netspéSnosti je realizovana rliznymi formami podpurnych aktivit.
Pii identifikovani moznych obtizi a na zikladé vyhodnoceni pii¢in zhorSeni prospéchu
¢ichovani Zdka jednaji ucitelé s vychovnymi poradkynémi a vedenim Skoly o dal§im
postupu. VSem Zzdkim s podplrnymi opatienimi byla poskytovana nalezitd péce nejen
v ramci predmétu specialné pedagogické péce, ale i béhem wyuky nebo také formou dalsi
individualni specialné pedagogické péce. Vychovna poradkyné zajistuje pomoc zakum
pii rozhodovani o jejich dalSim vzdélavani, pfedava potiebné informace zakim i zakonnym
zastupcim, zprostiedkovava nabidky stfednich Skol Efektivnim motivacnim prvkem
pii rozhodovani zaki o volbé jejich budouci profese jsou kromé projektu ,Remesla“ také
besedy s byvalymi absolventy ZS. Pozci metodika prevence vykonava feditel Skoly,
ve spolupréci s tymem pedagogh koordinuje aktivity v rdmci preventivniho programu pro
ZS. Nové, také v souvislosti s distanéni vyukou, zadala $kola nabizet shby $kolniho
psychologa. Ten kromé planované terapeutické péce poskytuje podporu iV ramei oteviené
pomoci, kdy jeho sluwby mize volnd v urdity ¢as vyuzit kterykoliv ze Zikd ZS. Schiizky
vychovnych poradkyn a vedeni Skoly probihaji s ohledem na aktuilné feSené problémy.

Vedeni skoly systematicky sleduje a praviden¢ vyhodnocuje uspésSnost piijfimani zakt
na sttedni Skoly 1 trovent dosahovanych vzdélavacich vysledki, napi. formou srovndvacich
testll pro vybrané ro¢niky, které skola organizuje s vyuwzitim riznych komerénich, narodnich
i mezinarodnich testi. Zaci se pravidelnd umistovali V piijimacich zkouskach v horni
poloving Zebtickti piijatych zakt a za poslednich 10 let maji 100% uUspésnost piijeti
do maturitnich obort.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Budova z&kladni skoly prosla celkovou rekonstrukci véetné nastavby nového patra.
Doslo k modernizaci awvyraznému zkvalitnéni prostorovych a materilnich podminek
pro vzdélavani zaku, budova je nové bezbariérova.

- Skola pofidila nové Skomi mikrobusy a investovala finanéni prostiedky
do technického, didaktického i IT vybaveni.

- Finanéni prostredky ziskané z riznych zdroji byly vyuzity Kk posileni pedagogického
sboru, dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl, projektovym dnim, rovnéz
umoznily materidni zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani.

- Mateiska Skola nové vybudovala Skoli zahradu a vybavila ji hernimi prvky.
Silné stranky

- Podnétnost prostfedi, pestrd vzdélavaci nabidka s vyuzitim aktivizujicich metod
a forem prace spolu s promySlenou organizaci a jednotnym piistupem pedagogt
se pozitivné odrazila v pribéhu a vysledcich vzdélavani déti v mateiské Skole.
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Skola svou partnerskou spolupraci se zakonnymi zastupci, v ramci svych soucasti
i s dalkimi partnery podporuje sounalezitost a vzajemné vztahy mezi zékladni
a mateiskou Skolou, spadovymi obcemi i regionem. Prostiednictvim vyménnych
programii a mezindrodnich projektd s aktivnim zapojenim Zakl a pedagogh Skoly
se dafi zkvalitnovat poskytované zakladni i piedskolni vzdélavani.

Vedeni skoly efektivnim zptisobem vyhodnocuje stav prostorovych a materialnich
podminek pro vzdélavani déti 1 zakG u vSech soucasti Skoly. Systematicky
jej zkvalitiiuje S vyuzitim riznych moznosti ziskavani finan¢nich prostfedki.
ZaKladni skola vytvaii pro zaky fadu aktivit, ve kterych mohou uplatnit vzajemnou
spolupréci a vyjadit vlastni nazor, tim je podporovana jejich odpovédnost
a demokratické smysleni. Projektem ,,Zmén to ty* mohou sami Zici, za dodrzeni jasné
vymezenych podminek, ovlivnit déni ve Skole.

Vedeni Skoly aktivné podporuje pozitivni Skolni klima a prosocialni vztahy se vSemi
aktéry vzdélavani. Cilené vytvaii ptilezitosti pro vzdjemnou spolupréci.

Pedagogové Skoly pfistupuji aktivné ke svému profesnimu rozvoji. Vywzivaji k tomu
rozmanité formy sebevzdélavani, vCetné samostudia. Nové zskané poznatky mezi
sebou sdileji a efektivné uplatiuji ve vyuce.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Piilezitosti ke zlepSeni je zkvalitnéni a sjednoceni pfistupu Clenti vedeni zakladni
Skoly pfi hospitaéni ¢innosti. Skola neposkytuje pedagogtiim plnohodnotnou zpétnou
vazbu K jejich praci.

Priklady inspirativni praxe

Skola velmi Usp&$né a efektivnd integrovala wyuku anglického jazyka do hodin
déjepisu, zemépisu, vytvarné vychovy a dalsich pfedméti formou tandemové wyuky
ceskych ucitelii a rodilého miuve¢iho.

Skola nevyzaduje Uplatu za vzdélavani poskytované dle SVP pro zikladni vzdélavani.
Zasluhou vyjime¢nych manazerskych schopnosti feditele Skoly jsou vytvaieny
pro vSechny zaky rovné prilezitosti ke vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vést déti k sebehodnoceni a k vzijemnému vrstevnickému hodnoceni. Vytvaret
vhodné podminky pro vyuzivani formativni zpétné vazby v mateiské Skole.
Veénovat v zavéru hodin dostateény prostor hodnoceni napinéni daného cile ve vztahu
k u¢ebnimu pokroku zakd.

Diferencovat vyuku podle rozdilné Urovné schopnosti jednotlivych Zakd.
Poskytovat zakiim zpétnou vazbu k vysledktim jejich prace formativnim zptsobem,
seznamovat je pfedem s kritérii hodnoceni jejich prace.

Zefektivnit hospitacni ¢mnost vedeni zdkladni Skoly. Prostfednictvim hospitacnich
zamamu S konkrétnimi doporucenimi ke zlepSeni poskytovat pedagogim vhodnou
zpétnou vazbu k jejich praci.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zadkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jSich
predpist.
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Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhuté do 10 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji
Zakladaci smlouva obecn¢ prospésné spolecnosti Zakladni Skoly a Mateiské Skoly
Trivium Plus, vydana s aéinnosti od 1. 1. 2003, ze dne 28. 6. 2011 (nové znéni)

Vypis z rejstitku  obecné prosp&Snych spolecnosti, vedeného Krajskym soudem
v Hradci Kralové, oddil O, vlozka 1, ze dne 9. 11. 2021

Rozhodnuti MSMT, ¢&. 28609/2020-3, ve véci navrhu na zipis zmény v Udajich
vedenych v rejstifku $kol a Skolskych zafizeni, s G¢innosti od 1. 9. 2020, ze dne 15. 7.
2020

Jmenovani do funkce feditele Skoly, vydané spravni radou s platnosti od 1. 9. 2005

Dokumentace k hodnoceni materialnich a financnich podminek $koly — $kolni rok
2021/2022

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti déti a zaki vedena ve Skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci programy pro predskolni a zakladni vzdélavani, pro $kolni druZinu
a Skolni klub platné ve Skolnim roce 2021/2022

Skolni ¥ady zéikladni a matefské Skoly a vnitini fady $kolni druziny a $kolntho klubu
platné ve Skomnim roce 2021/2022

Vnitini fady Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny platné ve Skolnim roce 2021/2022
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni o absolvovani

akci dalktho  vzdélavani  pedagogickych  pracovniki ve Skolich letech
2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022

Rozvrhy tiid a uitel zakladni Skoly platné ve Skolnim roce 2021/2022

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2021/2022
Rozvrh piimé pedagogické ¢mnnosti pedagogh mateiské Skoly —Skolni rok 2021/2022
Koncepce a vlastni rozvoj skoly z roku 2014

Strategicky plan skoly pro Skolni rok 2021/2022

Zaznamy z jednani pedagogickych rad a z provoznich porad — skolni roky 2020/2021
a 2021/2022

Organiza¢ni fad Skoly k 1. 9. 2019
Zapisy z metodickych sdruzeni pro 1. stupent — Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

Hospitaéni zaznamy feditele $koly a vedouci u¢itelky MS vedené ve Skohich letech
2020/2021 a 2021/2022

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021
Ttidni knihy matetské a zkladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022
Ttidni knihy Skolni druziny a Skolntho klubu vedené ve Skolnim roce 2021/2022
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23.  Skolni matrika mateiské a zikladni $koly, $komi druziny a $koliho kiubu vedena
ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

24.  Doklady o pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani — skolni rok 2021/2022

25.  Diagnostické zaznamy déti mateiské Skoly — Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

26.  Minimalni preventivni program mateiské a zakladni Skoly vetné harmonogramu
na skoli rok 2021/2022

27.  Strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti platnd ve Skolim roce 2021/2022

28.  Dokumentace Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2021/2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorit,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Guldanova, $kolni Mgr. Katefina Guldanova v. r.
mnspektorka, vedouci inspekcniho tymu

Mgr. Zaneta Gobelova, $kolni inspektorka Mgr. Zaneta Gobelova v. r.
Mgr. Be. Eva Hitkova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Eva Hitkova v. r.
Mgr. Josef Paviat, kontrolni pracovnik Mgr. Josef Paviat v. r.

V Hradci Krélové 8. 12. 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Grulich, feditel skoly Mgr. Jan Grulich v. r.

V Dobftanech 16. 12. 2021
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