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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a
vysledkit vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzd€lavacich programil; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Zhodnotit napliiovani vzdelavacich programi ve vzdélavaci oblasti informacni a komunikacni
technologie v zékladnim vzd€lavani a zhodnoceni urovné podpory zvySovani zakladnich
dovednosti Zakt a uciteld v oblasti informa¢ni gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Pitin, okres Uherské Hradisté (Skola) je Obec
Pitin. Skola byla rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy zapsina do
rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s Uc€innosti od 1. ledna 2003. Statutdrnim organem
pravnické osoby je feditelka Skoly. Pfi Skole byla ustavena Skolskéd rada s ucinnosti od 3.
bfezna 2005.

Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni $koly (ZS) a $kolni druziny (SD). Stravovéani ve
Skole je zajisténo $kolni jidelnou-vydejnou (SJ-v), kterd je soucasti jiné pravnické osoby.
Udaje v poslednim vypisu zménového fFizeni pravnické osoby byly vsouladu s tdaji
zapsanymi ve ziizovaci listing.

V ZS se ve $kolnim roce 2008/2009 v 1. téid& (1. ro¢nik), ve 2. tfidé (2. roénik), ve 3. t¥idé (4.
roénik) a 4. t¥idé (5. ro¢nik) vzdélava 53 zaki. Ve 3. roéniku neni vzdélavan zadny zak. Zaci
1. a 2. roéniku jsou vzdélavani podle vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni




vzdélavani (SVP ZV), ostatni podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola, ¢. j. 16 847/96-2.
78 se vyrazné neprofiluje, zaméfuje se na poskytovani kvalitniho vieobecného vzdélavani a
usiluje o zvySeni podtu zaki. ZS ke dni inspekce evidovala 6 Zakii se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP). Trend v poctu zaktl je v poslednich letech mirné vzestupny.
Potfebné vyjimky z miniméalniho poctu Zakl (stanovené provadécim predpisem) byly
zfizovatelem fadn¢ ud€lovany.

Do SD bylo v dobé inspekce zapsano 25 zakii. Zaci byli vzdélavani podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu.

Budova skoly je starsi, jednopatrova. V poslednich letech prosla rozsahlymi rekonstrukénimi
jak vnéjSimi, tak vnitinimi pravami. Ty se tykaly fasady budovy, vnitinich omitek, obmény
oken a podlah, osvétleni mistnosti a zmodernizovani socidlnich zafizeni. V pfizemi a 1. patie
jsou umistény Satny, tfidy, SJ-v, pracovna feditelky a kabinet pro vyulujici. Skola
nedisponuje vlastni télocvicnou. Pro sportovni aktivity zaka byla vhodné pfestavéna mistnost
byvalé tfidy. Vzhledem k poc¢tu zakt jsou tyto prostory dostate¢né. Rekonstruované podkrovi
je vyuzivano Skolni druzinou, je zde umisténa ucebna vypocetni techniky a Skolni knihovna.
Celéd budova plisobi Cistym, svétlym, upravenym a dostatecné podnétnym dojmem. V tésné
blizkosti Skoly je zbudovan vetejny venkovni aredl pro sportovni a relaxacni vyziti mistni
mladeZe. Neni v majetku Skoly, Zaky je vSak pro vzdélavani a vySe zminéné aktivity vhodné
vyuzivan.

Ekonomické a materialni pfedpoklady Skoly.

Piehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu zaki a zaméstnancti za obdobi 2006 — 2008:
tabulka €. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) $koly — hlavni ¢innost 3172 620 3394 370 3 488 362
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 2 648 375 2 877 807 3 005 943
ztoho:  vydaje na platy a OPPP ze statniho rozpoctu 1 856 273 2 005418 2 128 692
vydaje na ucelové dotace 15 000 15 800 19 000
Vydaje na u€ebnice, uéebni pomiicky, zdkladni $kolni potieby celkem 65775 73 592 28 634
ztoho:  vydaje na ucebnice a u¢ebni pomicky ze statniho rozpoctu 60 402 69 260 0
Vydaje na skoleni a vzdé&lavani celkem 10 422 7 064 12010
ztoho:  vydaje na Skoleni a vzdé&lavani ze statniho rozpoctu 2462 7 064 11390
Primérny pocet zaki 82 81 84
Primérny piepoéteny pocet zaméstnancii 7,666 7,649 7,755
ztoho:  pedagogickych zaméstnanci 6,053 6,035 6,132
nepedagogickych zamé&stnancti 1,613 1,614 1,623




V hodnocenych letech 2006 - 2008 skola disponovala s prostiedky ze statniho rozpoctu (SR)
uréenymi na financovani piimych nakladii na vzdélavani. Z dotace ze SR hradila platy
zaméstnancl, zdkonné odvody, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potfeb, vydaje na
ucebnice, ucebni pomucky, plavecky vycvik, urazové pojisténi zaméstnanct a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Kapacita skoly byla vyuZzivana v priméru z 67 %. Stanovené limity na platy, ostatni osobni
naklady a limity po¢tu zaméstnanct byly dodrzeny. Finan¢ni prostfedky ptfidélené ze SR byly
dle predloZzenych materidlii Cerpany v souladu se stanovenym ucelem. Neinvesticni vydaje ze
SR se ve sledovaném obdobi podilely na celkovych neinvesticnich vydajich skoly v priiméru
ve vysi 85 %.

Skola dale hospodafila s finanénimi prostiedky zrozpodtu zfizovatele. Z této dotace
zajiStovala financovani chodu Skoly (energie, b&znou Udrzbu, opravy a udrZovani,
telekomunikac¢ni a poStovni poplatky a dal$i sluzby spojené s provozem). K pokryti vydaji na
ucebnice, ucebni pomicky a vzdélavani nepedagogickych pracovnikt pouzila také financni
prostiedky z dotace zfizovatele.

V pribéhu sledovaného obdobi byla $kola zapojena do rozvojovych projekti. V roce 2006 a
2007 ziskala uéelovou dotaci na ICT — standard sluzeb (UZ 33 245) a v roce 2008 finanéni
prostfedky na zvyseni nenarokovych slozek platii pedagogickych pracovnikii (UZ 33005).
DalSim zdrojem piijmu Skoly byla tplata od rodi¢t za Skolské sluzby (Skolni druzina) a v roce
2006 sponzorské dary (K¢ 3 730,--).

Pocet pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii skoly byl dlouhodobé stabilni.

Celkové ekonomické podminky Skoly vykazovaly standardni uroverii pro realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pfijimani zakl k zédkladnimu vzdélavani probihalo podle ptislusnych pravnich ptedpist.
Informace o vzdélavaci nabidce a zplisobu piijimani k zdkladnimu vzdélavani byly
zvefejnovany na webovych strankach skoly, v matetské Skole, na vetejnych mistech v obci a
ve spadovych obcich. Reditelka §koly vydavala v souladu se zikonem rozhodnuti o piijeti
zdka k zakladnimu vzdélavani, odkladu Skolni dochdzky, o povoleni individudlniho
vzdélavaciho planu. Skolni matrika obsahovala veskeré idaje stanovené zakonnou normou.

Pedagogové Skoly vénuji patiicnou péci zakiim se SVP. Tito jsou na podkladé doporuceni
specializovanych pracovist’ integrovani do béznych ttid, kde jejich vzdélavani probihd podle
kvalitnich individualnich vzdélavacich plani. V dobé¢ inspekce bylo takto na Skole vzdélavano
6 zakid. Individudlni péce ze strany pedagogi je vénovana také Zzaktm, ktefi nebyli
diagnostikovani odbornymi centry, ale vyskytly se u nich vyukové obtize. Zakiim, u kterych
se projevuje porucha ¢teni (dyslexie), se piimo ve Skole vénuje zkuSena dyslekticka
asistentka, ktera ma v této oblasti odborné vzd¢lani.

Skola zabezpecuje zakiim i jejich zakonnym zastupcim poradenskou &innost ve spolupraci se
specialnimi pracovisti. Funkce vychovného poradce na této Skole ustavena neni, touto
problematikou se zabyvé sama feditelka. Tésné¢ spolupracuje se Skolni metodickou prevence
socialné¢ patologickych jevl. Prostfednictvim specidlnich pedagogicko — psychologickych




pracovist’ Skola zajiStuje odbornou pomoc zakiim se SVP. Pozornost byla také vénovana
zakilm 5. ro¢niku, ktefi pfechdzeli na viceleta gymnazia.

Rovny pristup ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce a S$kolni
poradenstvi Skola zajist'uje na standardni urovni.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka ZS odpovidd podminkim jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Vzdélavani se uskuteciiuje podle dvou vzdélavacich programi. Inspekce posoudila soulad
predlozeného SVP ZV se zasadami a principy Ramcového vzdé&lavaciho programu pro
zékladni vzdélavani (RVP ZV). Odpovidajicim zpiisobem byly zpracovany kapitoly
Identifika¢ni udaje, Charakteristika $koly v SVP, Uéebni plan a Pravidla pro hodnoceni zaki.
Ur¢ité nedostatky byly shledany v kapitole Charakteristika SVP, kde nebyly spravné
formulovany vychovné a vzdélavaci strategie, nebylo dostatecné konkretizovano, jak Skola
zabezpeci vzdélavani zakid se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim. V kapitole Ucebni
osnovy byly vychovné a vzdé€lavaci strategie sice souhrnné uvedeny, nebylo vSak patrno,
ktera strategie se ke které kompetenci vztahuje. V kapitole Vzdélavaci obsahy predméti
nebyla prifezova témata pfifazena ani v jednom predmétu a ro¢niku k odpovidajicimu ucivu.
Kapitola Vlastni hodnoceni §koly byla uzce zamétena na hodnoceni vzdélavani zakd, je tfeba
do ni pfifadit i ostatni oblasti hodnoceni chodu skoly.

K tomuto SVP ZV se vyjadfila $kolska rada a byl zvefejnén na piistupném misté ve skole.

Z vy§e uvedenych divodii a podle kritérii Ceské Skolni inspekce byl tento SVP ZV
v Castecném souladu s RVP ZV. Jako celek se, po odstranéni popsanych rizik, miiZe stdt
dobrym dokumentem pro dal§i kvalitni vzdélavani Zaki Skoly.

Strategie, planovani a organizovani Ccinnosti Skoly vychdzi z pisemné zpracovaného
dokumentu Koncepce dalSiho rozvoje Skoly, ktery vychazi z analyzy stavu a jejich aktudlnich
podminek. Jednotlivé oblasti jsou ndsledné rozpracovany na useky ro¢ni, mesi¢ni a tydenni, a
tim vytvaii potiebné piedpoklady pro napliiovani cilli zadkladniho vzdélavani i rozvoje
osobnosti zéka. V téchto dokumentech jsou dostate¢né zohlediiovany Dlouhodobé zaméry
Zlinského kraje v oblasti Skolstvi. Pfijimana opatfeni byla v dob€ inspekce ve vétSin€ plnéna.
Vlastni hodnoceni koly je pribézné zpracovavano a hodnoceno. Reditelka planuje oblast
vlastniho hodnoceni zpracovat souhrnné za dobu svého piisobeni ve funkei (Skolni roky
2007/2008 az 2008/2009).

Reditelka koly byla do funkce jmenovana zfizovatelem na zakladé konkurzniho Fizeni.
V soucasné dobé absolvuje studium pro feditele $kol. Skolu vede od zafi 2007. V ramci
vykonu statni spravy rozhodovala podle ustanoveni pravnich piedpist, stanovila funkéni
organizaci chodu subjektu, pracovniklim jasné stanovila jejich kompetence. Pedagogicka rada
systematicky projednava a fesi otdzky souvisejici se vzdélavanim. Reditelka $koly ustavila i
sviyj dalsi poradni organ (metodické sdruzeni) a vytvotila mu dostate¢né podminky a prostor
pro napliovani jeho metodické a analytické funkce. Inspekce kladné hodnoti, Ze od svého
nastupu do funkce vydava a prepracovava vétSinu potfebné dokumentace, aby Iépe
vyhovovala jejim pfedstavam. Systém kontroly urovné poskytované¢ho vzdélavani (hospitacni



¢innost) umoznil feditelce ziskat objektivni informace o urovni vzdélavani zaka 1 ovliviiovat
zjiSténymi poznatky vzdélavaci Cinnost Skoly. Zjisténi v této oblasti byla projednavana a
feSena prevazné operativné s jednotlivymi pracovniky. Efekt pfijatych opatfeni byl
vyhodnocovan.

Oblast strategie, planovani a plnéni si povinnosti vyplyvajicich 7 funkce feditelky Skoly je
inspekci hodnocena jako standardni.

Predpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavani zakl ve Skole v dobé inspekce zabezpecovalo 6 pedagogickych pracovnic (z nich
jedna vychovatelka $kolni druziny a jedna uéitelka ZS na minimélni uvazek). AZ na jednu
vSechny spliiovaly potifebné predpoklady pro vykon funkce pedagogického pracovnika na
tomto stupni Skoly. Nekvalifikovana pracovnice ma ze vsSech nejdelsi piimou pedagogickou
praxi, potiebné vzdélani vSak dosud neabsolvovala. Na Skole miize pedagogickou cinnost
vykonavat diky pfechodnému ustanoveni pravniho ptedpisu. Ve sledované vyuce se tento
nedostatek neprojevil, ba naopak. Jedné pracovnici s kratkou pedagogickou praxi je
napomocna jak feditelka Skoly, tak ostatni pracovnice.

Ze standardizovanych rozhovor se vSemi uclitelkami vyplynulo, Ze mezilidské vztahy a
pracovni atmosféra ve Skole jsou ptiznivé.

Vedenim Skoly je pracovnicim Skoly v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(DVPP) umoznén odborny rozvoj. Jejich zastupitelnost pii ucasti na akcich v dobé vyucovani
je feditelkou 3koly operativné zajistovana. Uastnily se vzdélavacich kurzfl, seminait a
Skoleni. Akce byly cilen¢ napldnovéany pro potfeby Skoly, kvantitativné byly na odpovidajici
urovni. Finan¢ni prostiedky na né€ vynalozené byly vyuzity uceln€é. Rovnéz je podporovéano
sebevzdélavani pedagogl, jeho napliovani je nasledné ovéfovano a hodnoceno. Cilené
sledovani zavadéni poznatkt do vzdélavaciho procesu bylo dostatecné prokazatelné jak v jeho
kvalité, tak v systému hodnoceni a planovani prace skoly.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostfedi a optimalnich piedpokladti pro zdravy
psychicky a fyzicky vyvoj Zakl. Pravidla chovani a bezpe¢nosti byla obsazena ve $kolnim
fadu, Zaci, zaméstnanci Skoly i zdkonni zastupci s nimi byli sezndmeni. Specidlné byli
seznamovani s pravidly chovani a bezpecnosti 1 pfed akcemi potfaddanymi Skolou jednorazové
(exkurze, vylety apod.). K vytvareni bezpecného prostiedi pfispivaji pracovnice skoly snahou
o vytvareni klidné, divérné, témet rodinné atmosféry pro pribéh vzdélavani. O Uc¢innosti
téchto opatfeni svéd¢i minimdlni az nulova urazovost ve sledovaném obdobi. K prevenci
socialné patologickych jevl je kazdorocné€ zpracovavan Skolni metodi€kou prevence socidlné
patologickych jevli Minimalni preventivni program (MPP). Obsahuje dostate¢né mnozstvi
akci a aktivit pro Zaky a zabezpecuje smysluplné vyuziti jejich volného ¢asu. Pro ucastniky
vzdélavani Skola zabezpecuje i vyziti v7 zdymovych utvarech (krouZcich). Z predlozené
dokumentace Skoly a fotodokumentace z realizovanych akci je napliiovani volnocasovych
aktivit prokazatelné.

Skola ma pro realizaci vzd&lavacich programil dostatek finan¢nich zdrojii, ma také vytvoreny
velmi dobré prostorové i materialn¢ technické podminky. VSechny tfidy jsou vybaveny
novymi vySkové stavitelnymi Zidlemi a lavicemi, novym zakovskym i ucitelskym nabytkem.
Bezprasnost prostiedi tiid je zajiiténa instalaci velkoplognych bilych tabuli. Skola rovnéz
disponuje nadstandardnim mnozstvim (20 kusti) sice starSich, ale pro jeji potieby
vyhovujicich osobnich pocitaci (PC). V dobé inspekce teditelka Skoly pfipravovala jejich
propojeni do Skolni sité. Diky externim aktivitdm feditelky v oblasti informacnich a



komunika¢nich technologii (ICT) Sskola disponuje dvéma interaktivnimi tabulemi
s potiebnymi dataprojektory a notebooky, které ziskala za zvyhodnénou cenu.

Skola md dobré persondlni podminky k zajisténi kvalitniho vzdélavani ¥iki. DVPP je na
odpovidajici urovni a je organizovano smysluplné. Rovné? zajisténi bezpecného prostiedi
pro vzdélavani Zakii a péce o jejich zdarny psychicky a fyzicky rozvoj jsou na dobré urovni.
Skola disponuje velmi dobrymi materidlnimi podminkami a md dostatek finanénich zdroji.
Inspekce kladné hodnoti snahu ieditelky Skoly o zavdadéni modernich informacnich a
komunikacnich technologii do vzdélavaciho procesu.

Prubéh vzdélavani

Pribéhu vzdélavani ve skole veénuje vedeni Skoly odpovidajici pozornost. Pravidelné
vyhodnocuje faktory ovlivilyjici jeho kvalitu, vysledky analyzuje na jednanich pedagogické
rady a pifijima potfend opatieni. Organizace vyucovani z hlediska poctu hodin v jednom dni a
jednom sledu i délky piestavek odpovidaly pravnim predpistim.

Pribeh vzdelavani zakh velmi pozitivné ovliviiuji 1 dalsi aktivity, které Skola cilené realizuje
k podpote rozvoje osobnosti zaka, napf. projektové dny, exkurze, rizné kulturni programy,
besedy, zapojeni zdki do soutézi a olympiad, poznavaci Skolni vylety atd. Ke kvalité
vzdélavani vhodné ptispiva i nabidka zdjmovych utvart.

Sledované hodiny byly vyucujicimi peclivé pfipraveny a promysSleny. Zvolené formy a
metody prace vedly k podpofe rozvoje osobnosti zakil, coz se ve vyuce projevovalo jejich
aktivni spolupraci s vyucujicimi. Vzhledem k vékové urovni tcelné ptispivaly také k rozvoji
logického mysleni, aktivnimu uceni a schopnosti samostatné pracovat a feSit problémové
tikoly. Zaci dostavali prostor ke svobodné komunikaci, uméli si vzajemné naslouchat a
vyjadiit svij ndzor. Pokud jim byla ddna pfilezitost pracovat ve skupinég, pfijimali a
respektovali nazory svych spoluzaki.

Ke zlepSovani urovné vzdélavani zaka ucitelky pribézné vyuzivaji i stavajici osobni pocitace
(PC) strvalym pfipojenim k internetu. Ne vSechny vSak prosly vramci DVPP skolicimi
akcemi zaméfenymi na zvladnuti a vyuziti této techniky. VyuZivaji je pfi pfipravé na
vyucovani jak k vyhledavani informaci, tak k vytvareni riznych podkladovych materiald pro
pfimé vzdélavani zakd. Seznamuji se s vyukovymi programy, kterymi Skola disponuje, a ve
vyuce s nimi ndsledné pracuji. Ve sledované vyuce pouzivaly také dvé nové interaktivni
tabule s potiebnym softwarovym zazemim.

Skola mé4 stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki. Vytvaii vhodny
predpoklad pro rozvoj osobnosti zakil i jejich motivaci k u¢eni. Ve sledovanych hodinach
byla stanovend pravidla dodrzovéna. Pribézné, pfevazné slovni hodnoceni, kladlo diraz na
pozitivni stranku vykonu Z4k a plnilo svou motivaéni funkci. Inspekce kladné hodnoti
podporu sebehodnoceni zakil jiz od pocatku Skolni dochazky. Zaisady a pravidla pro
sebehodnoceni méla Skola zakotvena ve svych Pravidlech pro hodnoceni Zéku. Inspekce
ov¢étila, Ze sebehodnoceni je ve vyuce bézné podporovano a Zaci jsou na né navykli.

Skola se v pribéhu vzdélavani také zaméfuje na oblast environmentalniho vzdélavani, vyuky
a osvéty (EVVO). Méa zpracovan ro¢ni plan vzdélavani zakid v této oblasti. Béznou soucasti
vyuky jsou ekologicky zamétené projekty, sbér starého papiru, plastovych vrski a tiidéni
odpadu.



Organizaci vzdélavani, podporu osobnosti Zakii a jejich hodnoceni Skola zajistuje na
standardni urovni. Rovné?; projevy spoluuicasti, spoluprdce a aktivity Zaki zjiSt'ované pri
hospitacni innosti byly na urovni odpovidajici véku Zdki.

Partnerstvi

Spoluprace skoly se zfizovatelem, zvlasté v poslednich letech, je inspekci hodnocena jako
nadstandardni. Nakladné opravy a upravy v budové Skoly, aktivni spoluprace starosty obce
s vedenim 8koly jsou ocividné. Zaktim $koly tak byly vytvofeny vyborné materidlné technické
predpoklady pro kvalitni vzdélavani. Pfi Skole byla ustavena Skolské rada, kterd pracovala
v souladu se Skolskym zédkonem. Za hlavni partnery pii vychové a vzdélavani skola povazuje
rodi¢e svych zakl. Pravidelné je informuje o prospéchu a chovani. Byla jim ddna moZnost
navstivit ucitele kdykoliv dle potteby. Informace maji moznost rodice ziskavat také na
vyvésce $koly a jejich kvalitné zpracovanych internetovych strankach. Skola také tzce
spolupracuje s okolnimi ¥kolami. Pedagogové vzajemn& postupovali pii vytvaieni SVP,
poradali spole¢na kulturni vystoupeni. Na zivoté skoly se podileli sponzorskymi dary také
mistni podnikatelé, ktefi umoznovali Zzdkim Skoly vramci exkurzi navstévy svych
provozoven. Pocetnymi akcemi pro vefejnost se Skola nemalou mérou podili na kulturnim
Zivote obce.

Uroveii partnerstvi $koly se ziizovatelem je nadstandardni, spoluprdce s ostatnimi partnery
je na dobré urovni. Rozvoj partnerskych vztahii je pro zlepSovani vzdélavaci nabidky Skoly
DPFinosny.

Projevy dosahovani irovné klicovyvch kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho obsahu

Skole se dafi phit cile zdkladniho vzdélavani v oblasti rozvoje a upeviiovani kli¢ovych
kompetenci Zzakli, zejména socidlnich, komunikativnich, kompetenci k uceni, k feSeni
problémdi, socidlnich a pracovnich. Klicové kompetence jsou prostfednictvim funkénich
gramotnosti na takto organizované Skole rozvijeny postupné od elementarni urovné. Ve
sledované vyuce zaci uplatiovali matematickou, ctenéafskou, socidlni a piirodovédnou
gramotnost v roviné imémé jejich véku. Skola u zékii podporuje i rozvoj informaéni
gramotnosti zejména vyuzivanim osobnich pocitaci (PC). Ty jsou zdky na odpovidajici
urovni vyuzivany jak ve vyuce (pfimé vzdélavani prostfednictvim vyukovych programd,
vyhledavani informaci na internetu), tak pro relaxacni vyziti béhem ptestavek nebo po
vyucovani. Tuto gramotnost mohou zéci déle rozvijet v icelné zfizeném zdjmovém utvaru
(krouzku).

Kli¢ové kompetence jsou u Zdkii rozvijeny a podporovdny na standardni urovni odpovidajici
Jjejich véku a strategiim zakotvenym ve vlastnim SVP.



Vvsledky vzdélavani zaka na drovni $koly

Zaci 5. roéniku se ve $kolnim roce 2007/2008 tcastnili testovani SCIO. Dosahli primérnych
vysledki. Vysledky vzdélavani zakt byly Skolou hodnoceny tak, Ze byla zfejma dosazena
uroven vzdélani zaka ve vztahu k jeho vzdélavacim ptfedpokladiim. Pro ucelené sledovéani
vysledkll vzdélavani je Zaklim zaloZeno osobni portfolio, kde jsou shromazd’ovany jejich
vyznamné prace zriznych predméti. Usp&$nost zakil pii vzdélavani v niz§ich roénicich
nebyla zjiStovana zaddnymi srovnavacimi testy. Ve sledovaném obdobi nebyli na Skole zadni
zaci, ktefi by opakovali ro¢nik, nebyly udéleny snizené znamky z chovéni ani jina vychovna
opatfeni. Skola rovnéz sleduje usp&inost svych zakl na 2. stupni $kol, kde Zaci pokraduji
v dalim vzdélavani. Zaci §koly se bez vyraznych tispéchii uéastnili riiznych védomostnich a
vytvarnych soutézi.

UspéSnost *ikii ve vzdélivani Skola, vzhledem ke své velikosti a organizaci, sleduje na
odpovidajici urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s podminkami, za kterych byla zarazena do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni.

Skola p¥i vzdélavdni ki respektuje zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Predpisii a pii vzdélavani zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce.

Skola tcelné vyuiivd finanéni prostiedky, md odpovidajici mnoistvi materidlnich a
financnich zdroji pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola vytvdii %dkiim bezpecné prostiedi pro vzdélivini, podporuje jejich zdravy vyvoj. Ji
nastavend preventivni strategie vytvdii vhodné predpoklady pro predchdzeni socidlné
patologickym jeviim. Svou Cinnosti piispiva k rozvoji osobnosti Zdka.

Vzdélavini probihd podle platnych vidélavacich programi. SVP ZV byl v Edsteéném
v souladu s RVP ZV. Zjisténé nedostatky jsou odstranitelné.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 4. fijna 2002

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejsttiku kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. 24 055/2007-2 ze dne 18. fijna 2007 s u¢innosti od 18. fijna
2007

Rozhodnuti Krajsky tifad Zlinského kraje ve véci zmény zéapisu do rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni ¢€.j. 49812/2007 ze dne 27. srpna 2007 s G€innosti od 1. zati 2007
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé &.j. 8 164/2007-
21 ze dne 16. bezna 2007 s uc¢innosti od 1. zati 2007

Rozhodnuti MSMT o zméné zaiazeni do sit& §kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni €.j. 12 462/2003-21 ze dne 11. Ginora 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003
Jmenovani feditelky do funkce ze dne 28. srpna 2007

Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listin€ ze dne 12. prosince 2003

Protokol Ceské skolni inspekce &.j. 153 89/02-11006 ze dne 15. dubna 2002
Inspekéni zprava Ceské §kolni inspekce ¢&.j. 153 88/22-11006 ze dne 15. dubna 2002

. Personélni dokumentace pedagogickych pracovnic k datu inspekce

. Ttidni vykazy vSech tiid za Skolni roky k datu inspekce

. Katalogové listy zaki vSech tiid k datu inspekce

. Ttidni knihy za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce

. Zaznamy o praci v nepovinnych pfedmétech a zajmovych ttvarech za Skolni roky

2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce

. Skolni t4d platny od 1. fijna 2007 k datu inspekce

. Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. fijna 2007 k datu inspekce

. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani platny od 1. za¥{ 2007

. Skolni vzdélavaci program §kolni druziny platny od 1. zaii 2007

. Koncepce dalsiho rozvoje Skoly

. Celoro¢ni plan prace na skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

. Rozvrhy hodin vSech tiid ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

. Organizac¢ni fad Skoly platny od 1. zafi 2008

. Provozni fad cvicebni mistnosti platny od 1. ¥ijna 2007

. Provozni tad u¢ebny informacnich technologii platny od 1. fijna 2007

. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009 ze dne 29. srpna 2008

. Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009 ze dne 2. fijna 2008

. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
. Hodnotici kritéria pii hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly ze dne 2. fijna 2008

. Zapisy z jednani Skolské rady (od 3. bfezna 05) k datu inspekce

. Programy tfidnich schlizek zdkonnych zastupct zaki za Skolni roky 2007/2008 a

2008/2009 k datu inspekce

Dlouhodoby program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ze dne 24. zaii
2008

Vykaz o zakladni skole S 3-01 k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009 k datu inspekce

Udéleni vyjimky z poctu zaki na Skolni roky 2006/2007 a 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni roky 2007/2008 a
2008/2009

Kniha trazi k datu inspekce

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi Zaka s G¢innosti od 25. srpna 2008
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Minimalni preventivni program na $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Rozhodnuti feditele Skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu zacatku povinné skolni dochdzky pro Skolni rok
2007/2008 a 2008/2009

Doporuceni k integraci zaka pro Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 k datu inspekce
Individudlni vzdelavaci plany pro Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Piehled zakt se zdravotnim postizenim $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009 k datu
inspekce

Plan prace vychovného poradce skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Zavazné ukazatele rozpoctu ptfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Oznameni Krajského tfadu Zlinského kraje &.j. KUSP 32448/2006 SK o poskytnuti
ucelové dotace SIPVZ na rok 2006 ze dne 15. kvétna 2006

Oznameni Krajského ufadu Zlinského kraje &.j. KUSP 74 605/2007 SK ze dne
4. prosince 2007 o pievodu ucelové dotace na Rozvojovy program ,,Program na
podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacéni politiky ve vzdelavani
v roce 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu
vramci Rozvojového programu ,Zpfistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt zakladnich kol s roéniky pouze 1. stupn&* ¢&.j. KUSP 18974/2008 SK ze
dne 4. srpna 2008

Rozhodnuti Krajského utfadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v ramci
Rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek platli a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® ¢.j. KUZL 57260/2008 ze dne 22. srpna 2008

Smlouva Nadace Déti-kultura-sport o poskytnuti nadacniho piispévku ¢.j.
613NP/08/06 ze dne 6. Cervna 2008

Hlavni kniha uéetnictvi za rok 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZek statu, izemnich samospravnych celkil a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, P. 0. BOX 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhité do 1. zaii 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ivo Suchy Ivo Suchy v. r.

Mgr. Jana Chodnickova Jana Chodnickova v. r.
Bc. Marie Janacova Marie Jana€ova v. r.

Zlin, 29. duben 2009
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Podpis Feditele Skoly/Skolského zaftizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Pefinova Jana Pefinova v. r.

Pitin, 6. kvéten 2009

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

6. kvéten 2009 Pripominky nebyly podany.
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