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Termin inspek¢ni ¢innosti | 5. Fijna - 8. Fijna 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich
predpisti. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu avysledkii vzdélavani podle
ptislusného skolniho vzdé€lavaciho programu; zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdelavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Rédmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava c¢innost zakladni skoly (dale ,,Skola*), skolni jidelny,
Skolni druziny a Skolniho klubu. Dlouhodobé pusobi jako Fakultni zakladni Skola
pro Pedagogickou fakultu UK. V terminu inspekce se ve 20 tfidach v 1. az 9. ro¢niku
vzdélavalo 460 zakl. Vyuka probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ,,Uspéch pro kazdého* (dale ,,SVP).
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly ma vytvofeny funkéni systém fizeni, ktery se odrazi v pfiznivé atmosféte
celé Skoly. Nastavenou strategii rozvoje a cile stanovené v koncepci a se dafi postupné
realizovat a napliovat. V fizeni organizace se pozitivn¢ odrazi dlouholeté zkuSenosti
z pedagogické a Fidici prace feditelky $koly. Skola funguje podle jasné nastavenych
pravidel, s kterymi se ztotoziluji pedagogové, zaci i jejich zakonni zastupci. Vedeni skoly
planovité¢ monitoruje a vyhodnocuje praci celé skoly a pfijima t¢inna opatieni. Pravidelna
a duasledna kontrolni c¢innost poskytuje dostatené mnozstvi informaci o kvalité
vzdelavaciho procesu a pozitivné ho ovlivituje. Zpusob fizeni a organizace vzdélavani
umoziuje efektivné plnit cile stanovené v SVP.

Skola ma dlouhodobé piiznivé personalni podminky, které vytvéieji dobré predpoklady
k napliiovani SVP. Stabilizovany kvalifikovany pedagogicky sbor s dostate¢nou praxi
je prubézné koncepcné dopliiovan zacinajicimi pedagogy. Jejich vybéru a vhodnému
zapojeni do ¢innosti Skoly je vé€novana odpovidajici pozornost. Dobra personalni prace
se pozitivné odrazi na celkové velmi dobré trovni vzdélavaciho procesu. Reditelka $koly
pfi planovéani dal§iho vzdelavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) vychazi
z poznatkli z kontrolni a hospitacni Cinnosti. Pfi osobnich hodnoticich pohovorech
projednava dosavadni prubéh pedagogického rozvoje kazdého pracovnika a vyhodnocuje
prinos jeho absolvovanych sSkoleni. Ucitelé¢ se ve sledovaném obdobi zejména vzdélavali
ve vyuziti modernich metod a forem vzd¢lavani, napf. vyuka matematiky metodou
profesora Hejného. Déle se soustiedili na prohlubovani dovednosti pii préaci s interaktivni
tabuli a interaktivnimi u¢ebnicemi a na dalsi posilovani dil¢ich kompetenci ucitele.
Materidlné technické podminky Skoly umoziuji kvalitni zajisténi zékladniho vzdélavani.
Zazemi Skoly je udrzované, dale se zlepsuje, avSak Skola ma omezené prostorové
podminky. Vysledkem uskutecnéné obnovy je zlepSeni materidlniho zazemi Skoly
a rozSifeni prostor o pidni vestavbu, kde vznikly dvé nové ucebny pro vyuku cizich
jazykt. Vybaveni Skoly vypocetni technikou je na velmi dobré trovni. Kvalitni zdzemi
pro zaky doplnuje Skolni kuchynka, dilna na pracovni ¢innosti, keramicka dilna, t¢locvicna
a men$i venkovni hi'i$té ve vnitrobloku. VSechny prostory skola velmi efektivné vyuziva.
Finanéni zdroje $koly umozituji napliiovat cile vzdélavani dané SVP. Skola se podilela
na zajisténi financi z jinych zdroji v rdmci rozvojovych programt (napi. podpora zaku-
cizincl), grantd, projektt, sponzorskych darti a doplitkové ¢innosti, které podpoftily Sirokou
Skalu ¢innosti Skoly. Dobra spoluprace je se sdruzenim rodi¢i Skoly, které ji finanéné
podporuje (napt. rizné Skolni akce) a také od nc¢ho ziskala 2 interaktivni tabule.
Do promysleného hospodateni (se ziskem v hlavni Cinnosti) Skola zapojila prostiedky
ze svych fondl (zejména pro nakup vypocetni techniky), ve kterych tvoii financni rezervy.

Podminky k realizaci vzdélavaciho programu jsou hodnoceny jako ocekdavany stav.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vzdélavani se pozitivné projevuje erudice vyucujicich. Peclivé piipravené hodiny
podporuji pfiméfenou formou rozvoj vSech pozadovanych kompetenci, zejména
komunikacnich, pracovnich a socialnich. Zvolené metody a formy vyuky umoziuji plné
rozvinout naddni a schopnosti vSech zakt. V hospitovanych hodindch na prvnim stupni
vyucujici zaky prubézné vhodné motivovali a castym stiidanim c¢innosti a dalSimi
metodickymi postupy je neustale aktivizovali. Kromé vykladu, vysvétlovani a efektivné
uplatnéného fizeného rozhovoru vhodné aplikovali i problémové uceni, praci s chybou,
didaktické hry, nazorné-demonstracni metody a nckteré metodické postupy, vychazejici

z metod vyuky matematiky profesora Hejného. Jejich vyuziti bylo efektivni a vyrazné
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ptispelo k vetsi aktivité zakl. Nebyla opomijena prace ve dvojicich nebo skupinova prace.
Vyucujici kladli diraz na dodrzovani dohodnutych pravidel tfidy, na spravné dodrzovani
hygienickych a pracovnich ndvykli, na spravné pochopeni zaddvanych ukold, které
si prubézn€¢ ovéiovali, a na dostatecnou ndzornost probihajici vyuky. Piestoze
v hospitovanych tfidach byla k dispozici interaktivni tabule, ve vétsin¢ hodin ji vyucujici
vitbec nevyuzili.

Kladem oproti ptedeslé inspekci je, ze ucitelé na prvni stupni vice dodrzovali strukturu
vyucovaci hodiny, Castéji byl zafazovan motivacni uvod a rekapitulace uciva v zavéru.
Ve vétSing zhlédnutych hodin ucitelé praci zadkd pribézné pozitivné motivaéné hodnotili
a v ¢asti hodin vytvofili dostateCny prostor pro vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni.
Z reakci zaku bylo ziejmé, ze tyto formy hodnoceni pedagogové cilené a promyslené
vyuzivaji.

V hospitovanych hodinach na druhém stupni pievladdalo dobré pracovni klima motivujici
zaky kuceni. Ve vétSiné hodin, které lze hodnotit jako vyborné, ptipravili vyucujici
zajimavé ukoly pro kooperativni skupiny zaka. Ti tvofivé pracovali s literarnimi texty,
vyhledavali informace, vyuzivali jazykové pfirucky a interaktivni tabuli, uplatiovali
vlastni kreativitu. Uméli si rozdélit ukoly, prezentovat vysledky i zhodnotit praci svou
i spoluzakt. Ojedinéle se v hodinach objevily dil¢i nedostatky prevazné v efektivité prace
zakovskych skupin ¢i v nevhodné struktufe vyucovaci hodiny. K sebehodnoceni, které
by jim umoznilo zhodnotit troven vlastnich védomosti a znalosti, dostali zaci prostor
jen okrajové. V téchto hodinach zéci v fizenych rozhovorech uplatnili jiz ziskané znalosti
ilogické mysleni, vétsina pozitivné reagovala na otazky kladené ucitelkami. Zakim
se specifickymi vzdélavacimi potifebami (dale ,, Zaci se SVP*) poskytovali pedagogové
individualni podporu, delsi ¢as na zpracovani kold, zohlednéni pii pisemnych pracich
a psani diktata.

Kvalitni vyuku na prvni i druhém stupni nadstandardné obohacuji cetné tiidni akce,
exkurze, vychazky nebo besedy a promyslené ptipravené celoskolni projekty.

Prithéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu vykazuje ocekdvany stav.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola systematicky zjituje, hodnoti a porovnava vysledky vzdélavani. Velmi dobré
celkové vysledky (s vyznamenanim prospélo 80 %, celkovy primérmy prospéch ve Skole
byl 1,2) potvrzuji zpravy z externiho testovani zakd 9. tfid. Ve sledovaném obdobi
dosahovali ve vSech oblastech nadprimérnych vysledkt. V pfipadé negativnich vykyva
v individudlnich vysledcich je situace feSena v€asnym informovanim zdkonnych zastupct
zaka. Budouci zaci 1. rocniku maji moznost seznamit se pred zahdjenim povinné Skolni
dochazky s prostfedim skoly a ucastnit se kurzi pro piedskoldky. Zaclenéni vSech déti
ze socialné znevyhodnéného prostfedi vhodné podporuje Cinnost skolniho poradenského
centra. Adaptaci rovnéz napomaha motiva¢ni sumativni hodnoceni béhem prvniho roku
Skolni dochéazky. Pti pfechodu zakti z prvniho stupné na druhy nedochdzi k vyznamnym
vykyvim v individudlnich vysledcich. Vstupni testy z ceského jazyka a matematiky
v 6. roéniku umoziuji vc€asnou identifikaci vyukovych problému jednotlivych zaku
anasledné pfijeti opatfeni. Pfinosny je jednodenni adaptacni kurz pro zaky 6. tiid.
Pedagogové dusledné sleduji Skolni dochazku, priméma absence zakd je nizka,
neomluvené hodiny se ve sledovaném obdobi vyskytly pouze dvé. Skola vyuziva
jako kladného motivaéniho nastroje pochvaly, jejichz pocet dvojnasobné prevysuje
kazenska opatfeni. Nadani zaci se 1UspéSn¢ ucastni veédomostnich, uméleckych
a sportovnich soutézi.
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Péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP) garantuje Skolni
poradenské pracovisté (dale ,,SPP*). Pravidelné pracovni schiizky SPP vedou
k systematickému, vcasnému a dislednému poskytovani podptrnych opatfeni témto
zaktm. SPP stanovuje vhodna podpiirna opatieni pro zaky pii piestupu z jiné §koly, ziky
s riziky neuspé$nosti a dalSim, ktefi potiebuji pomoc. V jejich vzdélavani vyuziva fadu
projektti a uc¢ebnich aktivit. Dobie vedené napravy poruch uceni jsou ureny vSem zakiim
se SVP, bez ohledu na navstévovany roc¢nik, zaklim-cizincim hodiny ¢eského jazyka. Pro
nadané 7aky je ziizen herni klub. Usp&ny je i §kolni projekt, ktery pomaha zakiim v rAmci
kariérového poradenstvi. Metodicka prevence rozpracovava uspesné preventivni programy
pro jednotlivé Skolni roky. Realizované aktivity koresponduji s cili Skoly, jsou uréeny
nejen ucitelim a zakam, ale i zdkonnym zastupcim. Vyznamné misto v prevenci maji
pravidelné (tydenni) tfidnické hodiny, které¢ jsou zaméteny na aktudlni problémy tfidnich
kolektivii. Pravidelné se jich ucastni $kolni psycholozka. Zaci mohou vyuZivat také
schranky davéry rozmisténé ve tfidach a na chodbach skoly. Preventivni program vhodné
doplnuje Krizovy plan, ktery pomahd pedagogiim v rozpoznani a zajisténi pomoci vcasné
intervence v piipadech vyskytu daného typu rizikového chovani ve skole. V hodnoceném
obdobi se takové situace vyskytly, Skola ve spolupraci se zdkonnymi zéastupci zaka
stanovila uc¢inna opatfeni k naprave.

Skola se systematicky vénuje zajistovani bezpe¢ného prostiedi pro vzdélavani zakt. Zaci
dodrzuji pravidla chovani. Pfipadné tirazy jsou prubézné fadn¢ zaznamenany. Pedagogové
ve spolupraci se skolni jidelnou podporuji u zaki utvareni zasad zdravého zivotniho stylu.
Zakonni zastupci jsou pribézné informovani o prubéhu a vysledcich vzdélavani zaka.
K propagaci Skoly ucinné piispiva Siroky okruh neformalnich akci poradanych pro rodice
a vefejnost. Pfinosna je spoluprace s partnerskou skolou ve Francii. Cilené¢ zaméfeny
program spoluprace s okolnimi matetskymi skolami usnadiiuje adaptaci déti na povinnou
$kolni dochazku. Na chodu $koly se podili také zakovsky parlament. Uginna je spoluprace
se zfizovatelem i Skolskou radou.

Poradenské sluZby jsou poskytoviny na ocekdvané urovni. Vysledky vzdélavani
ve vitahu ke vzdélavacimu programu jsou na ocekdvané urovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
o stabilizovany, dobie spolupracujici pedagogicky sbor,
o dusledné a koncepéni fizeni Skoly,
e podpora efektivnich kooperativnich forem vyuky na 1. stupni Z8,
e efektivni vyuZivini vidjemného hodnoceni a sebehodnoceni %dkii na 1. stupni ZS,

o velky zdjem rodicit budoucich prviiacki, ktery vyrazné pievySuje kapacitni
moZnosti Skoly.

b) Ndavrhy na zlepSeni stavu Skoly:
o efektivnéji vyuZivat interaktivni tabule k aktivni éinnosti Zdku,

e vice realizovat skupinovou prdaci, sebehodnoceni a vidjemné hodnoceni
i na 2. stupni Z8.

Od piedesié inspekce si Skola stale udriuje vysokou uroveri poskytovaného vzdélavani.
Doklada to i zvySeny zdjem rodicii pri zapisu déti do prvniho roéniku, ktery jiz po nékolik
let vyrazné presahuje kapacitni mozZnosti Skoly.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ¢j. S-MHMP 627443/2015 ve véci zapisu
zmeény v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
ze dne 6. 5. 2014 s Gc¢innosti od 1. 9. 2015

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ¢j. S-MHMP 6580/2013 ve véci zapisu
zmeény v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
ze dne 15. 1. 2013 s ucinnosti od 1. 9. 2013

Rozhodnuti MSMT &. MSMT-25808/2012-25 ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osob& vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 6. 2012
s uinnosti od 1. 9. 2012

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni skoly, Fakultni Skoly Pedagogické
fakulty UK, Praha 2, Slovenska 27, schvalena usnesenim Zastupitelstva MC Praha 2
¢. 181 ze dne 8. 9. 2009 s tcinnosti od 15. 10. 2009

5. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 21. 5. 2012 s ucinnosti od 1. 8. 2012

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Uspéch pro kazdého platny
od 14. 10. 2014

Skolni #ad platny od 27. 8. 2015 k terminu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy zpedagogickych rad ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 kterminu
inspek¢ni Cinnosti

Piehledy prospéchu zakti skoly za 1. a II. pololeti Skolniho roku 2012/2013
az 2014/2015

Plan kontrolni ¢innosti 2015/2016

Koncepce rozvoje skoly ze dne 27. 8. 2015

Personalni dokumentace ucitelti zékladni Skoly k terminu inspek¢ni Cinnosti

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovniki 2012/2013, 2013/2014
a2014/2015

Rozvrh vyucovacich hodin platny k terminu inspek¢ni ¢innosti
Kniha urazt platna od 6. 2. 2014 k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy pro 1. stupeir ZS, vedené ve $kolnich rocich 2013/2014, 2014/2015 a
2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika vedend v elektronické podobé k terminu inspekéni ¢innosti
Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2015/2016
Preventivni program skoly - Skolni rok 2015/2016

Portfolio materialti a dokumentace Skolniho poradenského zafizeni ve Skolnim roce
2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Vybér zakovskych knizek a zakovskych praci k terminu inspekéni ¢innosti
Rozpoctova opatieni pro roky 2012 az 2014
Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ze SR v letech 2012 az 2014
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25. Vykazy zisku a ztraty a Ptilohy ti€etni zavérky za roky 2012 az 2014
26. Vypisy zapist z Gcetnictvi skoly za roky 2012 az 2015

27. Rozbory nékladt a vynost za roky 2012 az 2014

28. Prehled nakoupeného sportovniho a ICT vybaveni za roky 2013 az 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Praiském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jiti Mikolas, skolni inspektor Jiti Mikolés v. r.
Ing. Petr Hradecky, skolni inspektor Petr Hradecky v. 1.
Mgr. Noélle Kleinova, odbornik na zékladni vzdélavani  Noélle Kleinova v. r.

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cernd v. r.

V Praze 30. 10. 2015
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Mgr. Hana Zampova, feditelka $koly Hana Zampova v. r.

V Praze 5. 11. 2015



