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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim,
sttednim, vysSSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jsich
predpist.

Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich dokumentt §kolou ve vybranych oborech stfedniho
vzdélani ve Skolnim roce 2008/2009.

Hodnoceni dodrzovani platnych uebnich plant Skoly ve vybranych oborech stfedniho
vzdélani ve Skolnim roce 2008/2009 podle platnych ucebnich dokumentd.

Hodnoceni inovace ucebnich dokumentii u vybranych obort stiedniho vzdélani ve Skolnim
roce 2008/2009 v souladu s narodnimi strategickymi prioritami.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Brno, Elgartova 3 (dale jen Skola), je pfispévkovou organizaci ziizenou
Jihomoravskym krajem, Zerotinovo namésti 3/5, Brno 601 82. Skola sdruzuje stfedni $kolu a
Skolni jidelnu - vydejnu. Stfedni Skola poskytuje vzdélani Zakiim v dennim studijnim oboru
ukonceném maturitni zkouskou: 79-41-K/401 Gymnazium-vSeobecné (Ctyfleté). Specializace
pro budouci profesni orientaci zakl je zajisténa od 2. ro¢niku formou volitelnych seminait
jazykovych, spoledenskovédnich a ptirodovédnych. Skola ma v tomto §kolnim roce celkem
358 zakl ve 12 tridach, nejvyssi povoleny pocet zakli Skoly neni piekroCen. Za posledni
3 roky se pocet zakil navstévujicich Skolu neménil.

Misto poskytovaného vzdélani je v budové na Elgartové ulici, kde v pribéhu minulych tii let
probéhla celkova rekonstrukce schodi§té a elektroinstalace. Skola disponuje odbornymi



ucebnami pro vyuku ICT, odbornymi ucebnami s multimedialni technikou, télocvi¢nou s
posilovnou, venkovnim hfistém a Skolni jidelnou — vydejnou.

Vzdélavani ve Skole zabezpecuje celkem 33 pedagogickych pracovnikd. Odborna
kvalifikovanost ucitelli umoziiuje plnit cile vzdélavaciho programu stfedni Skoly.

Inspekéni ¢innost byla ve Skole provedena naposledy v zari roku 2007. Jednalo se o statni
kontrolu zaméfenou na dodrzovani podminek BOZ.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s ptispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele.
Dotace ze SR ¢inily v priméru 75 % celkovych rocnich neinvesticnich vydaja Skoly, které
Cinily v roce 2006 16 531 tis. K¢, vroce 2007 18 036 tis. K& a pro rok 2008 je planovano
17 890 tis. K¢&. Tyto prostfedky byly pouzity zejména na platy a souvisejici zakonné odvody.
Finan¢ni prostfedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola zejména na ndkup
ucebnic, ucebnich pomticek a na Skoleni a vzdélavani zaméstnanct.

Ve sledovaném obdobi $kola mimo dotace na pfimé néklady na vzdélavani a mimo piispévku
na provoz obdrzela také ucelové financni prostfedky. V roce 2006 to byly dotace na statni
informacni politiku ve vzdélavani (SIPVZ), které Cinily cca 165 tis. K¢ neinvesti¢nich vydaji
a 85 tis. K¢ investicnich vydajii, vroce 2007 na SIPVZ 10 tis. K¢ a investicni dotaci na
rekonstrukci elektroinstalace a osvétleni ve vysi 3 437 tis. K& V roce 2008 pak investi¢ni
dotaci na dokonceni rekonstrukce elektroinstalace 350 tis. K¢ a dale celkem 88 tis. K¢ na
projekt ,.ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Veskeré vyse uvedené financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouziva
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

DalSim zdrojem financovani Skoly jsou sponzorské dary (zejména od rodict zaki). V roce
2006 to byla castka 156 tis. K¢, vroce 2007 castka 124 tis. K¢ a vroce 2008 je redlny
ptedpoklad 110 tis. K¢. Tyto finan¢ni prosttedky slouzi pfedev§im zakiim k pokryti nakladt
na soutéze a akce Skoly, které nejsou financovany ze statniho rozpoctu.

Primérny pifepocteny pocet pedagogickych pracovnikli se ve sledovaném obdobi se témét
neménil. Rovnéz se neménil pocet zaku, kteti pravidelné napliovali kapacitu Skoly, tj. 360
zaki v celém sledovaném obdobi. Z téchto ukazatelli pak vychdzi rovnomérny vyvoj vykont
na jednoho Zaka a rovnéz také primérnych vydelkid pedagogickych pracovnikli. Oba
ukazatele maji mirn€ vzrustajici tendenci v souladu s ristem rozpoctu (2 — 3 %). Vzhledem
k ustalené situaci na Skole neni diivod piedpokladat vykyvy v tendenci téchto ukazateli

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani. Pro piijimaci fizeni byla stanovena,
zvefejnéna a také dodrzena jednotnd kritéria pro pifijimani zakl zaloZzend na bodovani
vysledkl vzdélavani ziskanych v zékladni Skole a na vysledcich pfijimaci zkousky v podobé
pisemného testu z matematiky a ¢eského jazyka. Jako v jedné z mala stfednich $kol vyhlasil



feditel v uplynulych tfech letech vzdy 2 kola ptijimaciho fizeni, pficemz na 2. kolo ponechal
20 % mist zptfedpokladaného poctu pfijatych uchazecl. Vychovnd poradkyné ma
vypracovany velmi u¢inny a podrobny systém podpory zakl s riziky neuspéSnosti, zaki se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami (dale SVP) a zakii nadanych. V soucasné dob¢ je ve
Skole evidovano 20 zak se SVP. O téchto zacich jsou informovani vSichni vyucujici a ve
vyuce zohlednuji jejich individudlni moZnosti. Nadani Z4ci Skoly jsou zapojovani do soutézi a
sttedoSkolské odborné €innosti. V pribéhu vzdélavani pedagogicti pracovnici i rodi¢e mohou
vyuzivat vnitini systém poradenskych sluzeb, ktery napomahéd zjistovani a zohlediovani
vzdélavacich potieb viech zaki. Skola zabezpeluje Gginné poradenstvi ve viech otazkach
tykajicich se poskytovaného vzdélavani.

Vedeni §koly

Vzdélavaci program gymndazia odpovidad zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a je
realizovan podle platnych ucebnich dokumentti schvalenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy (dale MSMT). Vzdélavani ve $kole v dobé inspekce odpovidalo pozadavkim
platnych ucebnich planti a u€ebnich osnov. Inovace vzdélavaciho programu jsou za posledni
3 roky patrné jak v rozSifené nabidce volitelnych predmétd, tak i v jejich obsahu. V tomto
$kolnim roce konéi piiprava vlastniho SVP a vzhledem k malé velikosti pedagogického sboru
(33 uciteltr) se na vytvafeni tohoto dokumentu podileji vSichni pedagogicti pracovnici Skoly.
Hodnoceni CSI v oblasti strategie a planovani se opiralo o dlouhodoby plan zpracovany na
obdobi 2004 — 2010, ktery vytyc¢il hlavni tkoly v kvalité¢ vyuky, Skolniho klimatu, fizeni,
personalniho zajisténi a wvnéjSich vztah. Vedeni Skoly sice dlouhodoby plan prabézné
inovovalo dle aktudlnich potieb a ve vazbé na zmény ve kolstvi (tvorba SVP, piiprava na
novou maturitu), diléi cile vsak nezapracovalo do roé¢nich plant. Skola rovnéz dosud
v dostate¢né mife nevyuzila vystupi z vlastniho hodnoceni a z dalSich zjiSténi (napf. Mapa
Skoly) pro stanoveni opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani. Pozitivem strategie Skoly je
viceuroviiové fizeni, diky némuz se clenové kolegia feditele Skoly (vedouci metodickych
sekci) podileji na planovani, kontrolni ¢innosti a inovacich ve vzdélavani a v predmétovych
sekcich nasledné pfijimaji opatfeni podporujici zkvalitnéni vzdélavani. Dokladem je napf.
uzka spoluprace ucitelit c¢eského jazyka a literatury a déjepisu, ktefi zménami v ucebnim
planu realizuji vhodnou tematickou, obsahovou a ¢asovou navaznost obou predméti. Podobné
dobra spoluprace se tyka i vyucujicich anglického jazyka, ktefi jiz s predstihem vytvofili
kvalitni materidly pro Ustni maturitni zkousku, které odpovidaji pozadavkiim statni maturity.
Tyto inovace se v letoSnim Skolnim roce ovéefuji, aby mohly byt zapracovany do
piipravovaného SVP.

Reditel 8koly spliiuje predpoklady pro vykon své funkce. V plnéni pravnich povinnosti
feditele vyplyvajicich z jeho funkce podle Skolského zakona byla zjiSténa rizika v zajisténi
informovanosti zakonnych zastupcl, v kontrolnim systému a projednavani zasadnich
dokumentti skoly v pedagogické radé (nebyla schvalena struktura jiz zpracovaného vlastniho
hodnoceni za obdobi $kolnich rokt 2005-2007 i na obdobi Skolnich rok 2007 - 2009). Na
zékladé zjisténi CSI v lofiském roce, kdy se ve $kole uskutegnila statni kontrola zaméfena na
dodrzovani podminek BOZ, teditel pfijal i€¢inné nasledné opatieni.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky Skoly jsou zaloZeny na stabilnim pedagogickém sboru a vysoké odborné
kvalifikovanosti ucitelt. Z celkového poctu 33 uciteli jich 31 spliiuje odbornou kvalifikaci a
zbyvajici 2 za¢inajici ucitelé si pozadovanou kvalifikaci dopliuji studiem. Skola vhodné a
efektivné vyuziva odbornou kvalifikaci uciteld. V persondlni oblasti je patrna aktivni,
systematickd a tymova spoluprace ucitelii v predmétovych sekcich, coz napomahé v plné mire
plnit cile vzdélavaciho programu Skoly. Pro organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil (dale DVPP) nestanovil feditel $koly zadny plan dalstho vzdélavani. Ucast
v DVPP tak vychdzi pouze ze zajmu a potieb ucitell, ktefi se sice dostatecné vzdélavaji, ale
vétdinou pouze ve své odbornosti. Reditel $koly viak vytvaii daldimu vzdélavani dostatetné
finan¢ni podminky. Mensi pozornost je vénovana Skolenim tykajicich se novych forem vyuky
s vyuzitim modernich technologii. Prioritami vzdélavani, kterych se ucitelé castni, jsou
predevsim cizi jazyky a piiprava ke statni maturité. Skola vénuje podporu zadinajicim
ucitelim. K jejich uvadéni do praxe jsou urceni vedouci predmétovych sekci, ktefi jim
poskytuji odbornou i béznou metodickou pomoc. V oblasti podpory zac¢inajicich uciteld vSak
chybi dislednéjsi kontrola vedeni skoly.

Skola vytvaii bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani zaki. Prispiva k tomu jak oblast poskytovani
ucelenych informaci Zaklim o bezpecnosti, ochrané zdravi, pfipadnych rizicich v odbornych
ucebnach, tak standardni podminky v oblasti materidlniho zajiSténi vyuky. Strategii
pfedchazeni a minimalizovani vyskytu socidlné¢ patologickych jevii Skola dostate¢né
rozpracovala v minimalnim preventivnim programu. V oblasti BOZ je zfetelny posun
k lepsimu od posledni kontroly CSI v zaii 2007.

Budova skoly je z roku 1936. V uplynulych tfech letech byla provedena celkova rekonstrukce
schodisté a elektroinstalace a stavebni uprava terasy. V letnich mésicich tohoto roku byly
vymalovany tfidy, a prostfedi skoly se tak velmi zlepsilo. Z hlediska vSeobecného zaméteni
Skoly je materidlni vybaveni na standardni trovni, z hlediska finan¢niho zabezpeceni dalsiho
rozvoje materialnich podminek Skoly je nutno zajistit zejména financovani modernizace vétsi
casti pocitacového vybaveni (vCetné potfizeni interaktivnich tabuli) a obménu starého nabytku
ve tiidach.

Prubéh vzdélavani

Ucebni plan Skoly vychézi z jejiho hlavniho cile — dobte pfipravit zaky ke studiu na vysoké
Skole. Gymnazium se profiluje vSeobecnym zamétenim a tomu odpovida rozlozeni hodinové
dotace jednotlivych pfedméti v ucebnim pldnu. Od Skolniho roku 2006/2007 skola zvysila
hodinovou dotaci a v souladu se svou profilaci rozsitila vzdélavaci nabidku o volitelné
predméty ve 3. a 4. ro¢niku, které¢ zahrnuji vSechny vzdélavaci oblasti. Skola uéebni plany
ucelné naplnuje. Pocty zaki ve tiidach jsou v souladu s pravnimi pfedpisy. V organizaci
vyuky vSak Skola nedodrzela stanovenou délku piestavky, kterd nasleduje zpravidla po druhé
vyucovaci hodiné v délce 15 az 20 minut, a zatfadila pouze prestdvku desetiminutovou, coz je
v rozporu s prislusnou vyhlaskou.

Materialni podminky pro vzdélavani umozituji realizovat obsah vzdélavani. Skola ma velmi
dobré podminky pro vyuku ptirodovédnych ptedmétii, vyuka informacnich a komunikacnich
technologii (dale ICT) probihd v suterénnich prostorach na star§ich pocitacich. Odborné
ucebny jsou vybaveny dataprojektory, k dispozici je rovnéZ nékolik notebookl. Méné
pfiznivé je materidlni vybaveni pro vyuku cizich jazykl a spolecenskovédnich pfedméti.
Pozitivem jsou prostorné a svétlé kmenové tfidy. Pro zpestieni vyuky i relaxaci zakl slouzi



vjarnich a letnich meésicich zaklim i pracovnikim Skoly prostornd terasa v nejvyS$im
poschodi budovy.

Z rozhovori s vyucujicimi vyplynulo, Ze mezi vedenim $koly, pedagogy i zaky jsou velmi
pekné mezilidské vztahy, které pozitivne ovliviiuji celkovou atmosféru ve skole. Prostiedi pro
zaky 1 dospélé je pratelské, komunikace je zaloZzena pfedevSim na osobnim kontaktu, coz se
kladné€ odrdzi v klimatu Skoly. Tomuto pfiznivému vnitinimu klimatu nahrava skutecnost, Ze
jde o skolu spiSe malou, navic s jednim studijnim oborem.

V dobé¢ inspekce ve Skole probéhly hospitace v hodinach povinnych i volitelnych predméta.
Ucitelé v nich vyuzili svou odbornost, poznatky z dal§itho vzdélavani i své zkuSenosti. Ve
vétsing sledovanych hodin vSak méla vyuka tradiéni frontalni charakter. Kromé vyuky cizich
jazykl Zaci byli ve vétSiné hodin spiSe pasivni a pouzité metody a formy prace je nevedly
k aktivité. V nékterych hodinach byly Gcelné¢ pouzity didaktické pomicky, které pomahaly
zaktim lépe pochopit probrané ucivo. Ucitelé vyuzivali zpétnou vazbu a formou dotazl
zjiStovali miru pochopeni uciva. Naroky na zaky byly pfiméfené. Vyuka byla zaloZena na
divéfe a vzajemném respektovani pravidel stanovenych Skolou.

Pravidla pro hodnoceni zakli stanovend ve Skolnim fadu jsou dodrZovédna. Pfi hospitacni
¢innosti bylo zjiSténo, Ze je pro Zdky vétSinou motivujici. Zejména v semindfich byly
zjiStovany priciny studijnich netispéchti, vhodné¢ se pracovalo s chybou a zaci byli hodnoceni
vzhledem k pokroku, kterého dosahovali. V zddné ze sledovanych hodin nebylo vyuzivano
vzéajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaki.

Hodnoceni jako podklad pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani pedagogickym
pracovnikem sice Skola realizuje, ale pfijimanad opatieni se v praxi Skoly uplatiluji spiSe
nahodile.

Partnerstvi

Vedeni Skoly vnima partnersky vztah mezi uciteli, zdky a mezi Skolou a rodici, zaloZeny
na vzajemné spolupraci a respektu, jako zékladni princip pro GspéSnou realizaci kvalitniho
vzdélavani. Pro rodice jsou Skolou organizovany tfidni schiizky a individualni konzultace. Po
dohodé& mohou rodi¢e nebo individualné navstivit ucitele, feditele i ostatni pracovniky Skoly a
informovat se o pribéhu vzdélavani svého ditéte. Z rozhovort s vedenim Skoly iuciteli vSak
vyplyva, Ze rodie zakl této formy vzdjemné spoluprdce malo vyuzivaji. Ve Skole vyviji
¢innost Skolska rada (dale SR), které vedeni $koly piedklada materialy v souladu s pravnim
predpisem. Dle sdéleni feditele $koly je viak tiloha SR spie formalni. Skola dale velmi
aktivné spolupracuje se svym ziizovatelem, M¢éstskym ufadem Brno — sever,
Ptirodovédeckou fakultou Masarykovy univerzity (seminafe pro zdky a ucitele) a s okolnimi
zakladnimi Skolami pfi organizaci spolecnych akci. Pro Sirokou vefejnost a pratele Skoly
organizuje pravidelné koncerty Skolniho péveckého sboru, ples Skoly a akademie pii vyroc¢ich
Skoly. Velmi pfinosné pro Zaky jsou pravidelné vyménné pobyty se Zaky s partnerské skoly
obdobného typu v Némecku v ramci projektu EU — Stopy Komenského v Evrope.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Funk¢ni gramotnosti zakdi jsou vramci realizace vzdélavaciho programu Skoly cilené
rozvijeny ve vSech vzdélavacich oblastech. Hospitacni Cinnost ve Skole se zaméfila na



podporu v oblasti ,Ctenafské gramotnosti, vyuzivani vypocetni techniky ve vzdélavani a
schopnosti komunikovat v cizim jazyce.

Podpora &tenafské gramotnosti byla pozorovatelna ve vétiing zhlédnutych hodin. Zaci byli
dobte vedeni k vybéru a kritickému posouzeni obsahu vécnych i uméleckych textl a nasledné
k pfipravenosti k cetbé textli, do niZ se promitaji ¢tenaiské zajmy a potieby. Piestoze byly
vytvareny vhodné ptilezitosti pro vzédjemnou komunikaci k danému problému, aktivita zaki i
jejich komunikativni dovednosti byly na niz§i urovni. Kromé& hodin jazykové vyuky
pfevazovaly frontalni metody a fizeny rozhovor, zcela chybéla skupinova prace. Pozitivem
bylo vyuzivani mezipfedmétovych vztahi, kladeni problémovych otazek a zadavani tikold, pti
nichZ Zaci vyhledavali a vyuzivali informace z riznych zdroju.

Vyuzivani vypocetni techniky ve Skole je nedilnou soucasti vyuky a napliiovani profilu
absolventa. Skola je standardn& vybavena prostfedky ICT. Odborné uéebny a kabinety jsou
trvale pfipojeny k internetu. Ucitelé vyuzivali prostfedky ICT pii pfipraveé a realizaci vyuky
v odbornych uc€ebnach, coz pfispélo k efektivngjSimu vyuziti ¢asu a zkvalitnéni vyuky.
Technické vybaveni pocitacovych uceben sice umoziuje Zdkim samostatné ziskavat
informace a pracovat s nimi, avSak ve vyuce vétSiny predméti se prostiedky ICT vyuZivaji
velmi malo. Jednim z hlavnich diivodii jsou nedostatecné prostorové podminky. Webové
stranky slouZzi Siroké vefejnosti jako zdroj informaci o Skole. Komunikace Skoly s rodi¢i zaka
prostiednictvim elektronické poSty a pfistup k nékterym informacim tykajicim se predevSim
organizace vyucovani (rozvrh, suplovani) je funk¢ni a ptispiva k vyssi informovanosti rodica.
Skola poskytuje vyuku 4 cizich jazyki — angliétiny, ném¢éiny francouzstiny a rustiny. Vyuka
angliCtiny je jednou z priorit vzdélavani na Skole. Ve vSech sledovanych hodinach byli Zéci
vedeni k aktivni komunikaci mezi sebou nebo s vyucujicim. Velmi ¢asto byla zatfazovéana
prace ve dvojicich a skupinach. Ve sledované vyuce ucitelé¢ zatazovali praci zaka s textem,
vedli je k pozornému vnimani obsahu, vyhledavani dalezitych informaci i k jejich interpretaci
a srovnani s jejich vlastnimi zkuSenostmi. V né€kterych hodinach byl zafazen poslech a
porozuméni mluveného slova. Vzdélavaci cile byly ve vyuce stanoveny vhodné a pfiméfené
véku a schopnostem zékl. Vyuka byla zaméfena piedevSim na rozvoj komunikativnich
dovednosti zaki a jeji kvalita byla na velmi dobré urovni. Talentovani jednotlivci jsou
zapojovani do ruznych jazykovych soutéZi a olympidd, ve kterych se umistuji na prednich
mistech. V mezinarodnich projektech Skola neni vramci podpory jazykového vzdélavani
zapojena. Z pohospita¢nich rozhovorti vyplyva, ze predmétova sekce anglického jazyka
pracuje tymov€é a jiz inovovala obsah uciva vzhledem k poZzadavkiim nové maturity.
V prvnich ro¢nicich vyucujici zacali pouzivat nové ucebnice, které lépe vyhovuji stanovenym
cilim. V rdmci predmétové sekce byly vypracovany nové pracovni listy k Gstni ¢4sti maturity,
které pln¢ odpovidaji novému pojeti této zkousky.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Pedagogové se pravidelné zabyvaji hodnocenim uspéSnosti zaki na poradach. Zaci se
zucCastnuji regionalniho i narodniho testovani, ve kterém dosahuji velmi dobrych vysledkd.
Skola sleduje miru UspéSnosti zakili v celém prabehu vzdeélavani. Piipady vyraznéjsiho
selhavani, které jsou vSak na Skole ojedin€lé, vyucujici sleduji a snazi se je feSit s zaky
samotnymi, popf. s jejich rodi¢i nebo s vychovnou poradkyni. Pfinosnd je také neformalni
vymeéna zkusenosti mezi pedagogy, ktefi se o problémovych jedincich navzajem informuji.
Skola vyuziva nastaveného jednotného systému pro hodnoceni vysledkil vzdélavani svych
zakli po celou dobu studia a snazi se zakim vytvaret podminky k dosazeni maximalniho
mozného uspéchu.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini a $kolské slutby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni a realizuje vyuku podle platnych uclebnich dokumentii schvilenych
MSMT.

Ve sledovaném obdobi Skola systematicky umoZiiovala rovnost pristupu ke vzdélani ve
vSech nastavenych kritériich hodnoceni této oblasti - dodriuje rovny pristup p¥i prijimani
ke vzdélavani, zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce a ma vypracovany funkéni systém
poradenstvi.

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let vySe financnich prostiedkit poskytnutych stiedni
Skole odpovida jejim potiebam pii poskytovani vzdélavani. VeSkeré stavebni upravy
provedené ve Skole se pozitivné odrazily ve zlepSeni stavajicich materidalnich podminek.

Skola vytvdii vhodné podminky pro zajisténi bezpeinosti a ochrany zdravi ki pii
vzdéldvdni a s nim piimo souvisejicich &innostech. Ucinnd preventivni strategie $koly
umoZiiuje predchdazet vyskytu socidalné patologickych jevii. Od minulé inspekcni Cinnosti,
ktera byla zaméfena na tuto oblast, vedeni Skoly piijalo ucinnd opatieni a doslo
k vyraznému zlepSeni podminek pro zajisténi BOZ Zakii.

Rozvoj osobnosti Zaka se daii uskutecCiiovat piedevSim diky velmi piiznivému vnitinimu
klimatu Skoly (malda Skola s takika rodinnou atmosférou, spokojenost vyucujicich
s pracovnimi podminkami, velmi dobré mezilidské vztahy), coi zvySuje efektivnost
vzdéldvdni poskytovaného skolou. Skole se tedy daii napliiovat hlavni cil svého poslini —
dobve pripravit Zaky pro studium na vysokych Skoldach.

PrileZitost k rozvoji Skoly Ize spatiovat zejména v uplatiiovani modernich metod vyuky,
Ppiijimani opatieni vyplyvajicich zvlastniho hodnoceni S$koly, lepSi organizaci DVPP,

duslednéjsi kontrolni cinnosti ze strany vedeni a dal§im promysleném zlepSovdni
materidlniho vybaveni a jeho efektivnim vyuZivani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Nova zrizovact listina prispevkové organizace Jihomoravského kraje, ze dne 16. Cervna
2005

2. Jmenovani do funkce feditele Skoly

3. Potvrzeni ve funkci feditele

4. Potvrzeni ve funkci reditele Skoly — ¢.j 13923/99-26 ze dne 1. zati 1999

5. Potvrzeni ve funkci reditele Skoly — Hejtmanem Jihomoravského kraje — €. j. KH/1151/01
ze dne 28. srpna 2001

6. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatfizeni — s G€innosti od 1. zati 2006, €. j. 35491/2005-21 ze dne 3. Cervence
2006

7. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni - vedeného Krajskym tfadem v Brné —
vyhotoveny dne 14. ledna 2008

8. Vykaz o stredni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008 — bez uvedeni data



9
10
11
12
13
14
15
16

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

26

27
28
29
30
31

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

. V¥kaz o stredni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007 — ze dne 11. fijna 2007
. V¥kaz o stiedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006 — ze dne 13. fijna 2006
. Seznam tridnich ucitelii a t7id — ve Skolnim roce 2008/2009
. Prehled trid — ve S8kolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
. Tridni knihy — vedené ve Skolnim roce 2008/2009 — vSechny ttidy
. Tridni vykazy — vedené ve Skolnim roce 2008/2009
. Skolni ad — platny pro $kolni rok 2008/2009
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2005 - ze dne 13. ledna 2006

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 - ze dne 15. ledna 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny — rozpoctovy rok 2004

Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2004 - ze dne 10. ledna 2005

Udaje o financnim vyporddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2004 - ze
dne 11. ledna 2005

Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2004 - ze dne 11. ledna 2005

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2004 - ze dne 15. Gnora 2005

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny - rozpoctovy rok 2005

Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2005 - ze dne 18. ledna 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 - ze dne 18. ledna 2006
. Financni vyporadani dotact poskytnutym krajiim Neprutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 348 - ze dne 18. ledna 2006
. Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2005 - ze dne 20. ledna 2006
. V¥kaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 — ze dne 18. ledna 2006
. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny - rozpoctovy rok 2006
. Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2006 — ze dne 21.tnora 2007
. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 — ze dne 16. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Neprutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 348 — ze dne 16. ledna 2007

Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2006 — ze dne 19. tnora 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 — ze dne 17. ledna 2007

Rocni rekapitulace mezd 01/2006-12/2006 — tisk ze dne 22. ledna 2008

Vnitrni platovy predpis - ze dne 27. prosince 2006

Seznam zaméstnancii Skoly Tarifuni slozky — prosinec 2006 — tisk ze dne 18. ledna 2008
Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymnazia se ctyrletym studijnim
cyklem - schvalené MSMT pod ¢&.j. 20 595/99-22 ze dne 5. kvétna 1999 ve znéni zmény
¢.j. 18 961/2006-23 ze dne 31. Cervence 2006

Koncepce rozvoje gymnazia v obdobi 2006-2010 — ze dne 1. zati 2006

Organizacni 7ad Skoly (vnitini predpis) s platnosti od 13. fijna 2007

Skolni #ad Gymndazia, Brno, Elgartova 3 s platnosti od 13. fijna 2007

Dlouhodoby plan Gymnazia, Brno, Elgartova 3 na obdobi 2004-2010 ze zati 2003
Ramcovy plan skoly na skolni rok 2008/2009 (nedatovano)

Vlastni hodnoceni skoly pro obdobi 2005 — 2007 (nedatovano)

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2005/2006 ze zaii 2006

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2006/2007 ze zaii 2007

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2007/2008 ze zati 2008

Hospitace — zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skoly

Rozvrhy tiid — platné ve Skolnim roce 2008/2009



50. Ucebni dokumenty skoly — tematické plany vypracované vyucujicimi pro jednotlivé
pfedméty, platné ve Skolnim roce 2008/2009

51. Zaznamy z jednani pedagogickeé rady — vedené za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009

52. Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2008/2009 — bez uvedeni data

53. Minimalni preventivni program 2008/2009 — ze dne 3. zaii 2008

54. Zapisy z jednani skolské rady - za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

55. Skolni matrika pro skolni rok 2008/2009 — vedena v elektronické podobé

56. Seznamy Zakii skoly — platné ve skolnim roce 2008/2009

57. Persondalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvyssim ukonceném
vzdelani — k datu inspekce ve Skole

58. Prehled dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikii — ve Skolnim roce 2005/2006,
2006/2007, 2007/2009

59. TFidni schuzky s rodici — zaznamy z jednani s rodi€i tfidnimi uciteli — za Skolni roky
2006/2007 a 2007/2008

60. Vychovné poradenstvi — zaznamy z ¢innosti vychovné poradkyné

61. Kniha urazii a zaznamy o urazech — vedené Skolou za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

62. Doklady o prijimani Zakii ke strednimu vzdélavani — 1. a 2. kolo pfijimaciho fizeni pro
Skolni rok 2008/2009

63. Organizace skolniho roku 2008/2009

64. Rozhodnuti reditele Skoly — vydana v ramci ptijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2007/2008

65. Informacni systém Skoly — ptistupny na internetové strance Skoly

66. webove stranky Skoly — www.gymelg.cz

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.


http://www.gymelg.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Anna Gabrielova Anna Gabrielova, v. r.
Mgr. Lenka Spackova Lenka Spackova, v. ..
Ing. Silvestr Rolek, CSc Silvestr Rolek, v. r.
Jifi Koc Jifi Koc, v. r.

V Brné dne 1. prosince 2008

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 8. prosince 2008

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Mgr. Tomas Papirnik
Pripominky reditele Skoly
Datum Text
23. prosince 2008 Piipominky nebyly podany.
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