Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-81/17-P

Néazev pravnické osoby MS Babylon, okres Domailice, p¥ispévkova organizace
vykonavajici ¢innost Skoly a
Skolského zatizeni

Sidlo 345 31 Babylon 27
E-mail pravnické osoby ms.babylon@seznam.cz
IC 70994242

Identifikator 600065359

Prévni forma piispévkova organizace
Zastupujici Iveta Havlova
Ztizovatel Obec Babylon

Misto inspek¢éni Cinnosti 345 31 Babylon 27

Termin inspekéni €innosti 22.2.2017 —23. 2. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozd&jSich piedpist, zjistovani a hodnoceni
napliovani S$kolniho vzdélavaciho programu podle §174 odst. 2 pism.c) skolského
zakona.



Charakteristika

Ptispévkova organizace vykonava ¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny. Matei'ska Skola
(dale ,8kola*) je jednotfidni s plné¢ vyuzitou kapacitou 20 déti. Z celkového poctu
zapsanych déti byl péti détem, které jsou Vv poslednim ro¢niku ptedskolniho vzdélavani,
udélen odklad povinné $kolni dochazky. Skola sidli v pfizemni budové spole¢né s obecnim
ufadem. Provoz je v dob¢ 6:45 — 15:45 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zaméry $koly jsou definovany ve Skolnim vzdélavacim programu (dale ,, SVP%), jehoz
motivacni ndzev ,, Putovani za slunickem* prostupuje v§emi ¢innostmi a je symbolem vize
a strategie Skoly. Jeji zaméry vychazeji z realnych moznosti jednotiidni $koly, ktera ke své
¢innosti vyuziva ptirodni a kulturni zajimavosti a tradice mista, ve kterém se nachazi.
Bezpecnost je zajiStovana spravné nastavenymi pravidly a jejich dodrzovanim vSemi
zaméstnanci 1 détmi. Zpracovany Plan bezpecnosti a ochrany zdravi je pravidelné
vyhodnocovan, na zakladé vyhodnoceni jsou pfijimana opatfeni. Cinnost §koly dopliiuje
spoluprace se zakladnimi §kolami v Domazlicich a v Ceské Kubici v rdmci spolenych
navstév, coz prispiva k plynulému prechodu déti na dalsi stupent vzdélavani. Zajistovanim
kulturnich akci v obci je aktivné podporovana spolupréce se ziizovatelem.

V mateiské Skole pracuji dvé odborné kvalifikované pedagogické pracovnice - feditelka
a u¢itelka. Reditelka ma mnohaletou pedagogickou a fidici praxi v oboru, do funkce
feditelky na hospitované Skole byla jmenovéna 21. 7. 2015. Spliuje kvalifikacni
ptedpoklady pro vykon své funkce. Ke kvalité vzdélavani ptispiva vyhodnocovanim vsech
oblasti se stanovenim zavért pro dalSi praci. Provadi kontrolni ¢innost a podporuje
vyménu zkuSenosti ze ziskanych poznatkd béhem dalSiho vzdélavani, které se vztahuje
k oblastem dilezitym pro konkrétni profesni potieby obou pedagogickych pracovnic.
Reditelka usiluje o zlepSovani stavu materialnich podminek $koly tak, aby bylo zaji§téno
vzdélavani kazdému ditéti podle jeho individualnich vzdélavacich potieb. K dispozici
je dostatek ucebnich pomtcek, hracek, prostorové podminky vSak neumoznuji vyuZzivat
vicerozmérné hracky a pomicky pro podporu her a pohybovych aktivit déti (kocarky,
variabilni stavebnice). Ob¢ ucitelky spolupracuji, preddvaji si poznatky a buduji spole¢né
strategie pro jednotné pusobeni na déti. Pedagogickd rada projedndvd zéakladni
pedagogické dokumenty, jejich ucinnost a plnéni vytycenych zaméru.

Skolni stravovani zabezpecuje $kola pro déti i pro vlastni zaméstnance ve $kolni jidelng,
ktera je soucasti objektu matetské Skoly. Détem je poskytovano celodenni stravovani
formou pfesnidavky, obéda a svaciny. Soucasti stravovani je i celodenni pitny reZim.
Organizace podavani stravy ve tfidé je jasné nastavena, déti jsou s ni seznameny a je jimi
dodrZovana. Na hladky priibéh stravovani dohlizeji obé pedagogické pracovnice, které jsou
zaroven détem napomocné pii sebeobsluze. Pfipravovand a podavana strava je nutriéné
vyvazena a druhové pestra. Podminky $kolniho stravovani jsou zvetejnény v Provoznim
fadu Skolni jidelny, se kterym jsou prokazateln€ seznameni zakonni zastupci déti.

K financovani ¢innosti $koly byly v hodnoceném roce 2016 pouzity prostiedky z vice
zdroji. Predevsim se jednalo o financ¢ni prostiedky piid€lené ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani, dotace ze statniho rozpoétu z rozvojovych programtit MSMT
na zvyseni plati pracovnikt ve Skolstvi a tplata za piedskolni vzdélavani. Na financovani
Skoly se podilel i ztizovatel pifispévkem na provozni naklady organizace. Vedeni $koly
se diky aktivnimu pfistupu podafilo ziskat v hodnoceném obdobi i prostiedky od obce



Ceska Kubice, ktera formou uéelové uréené dotace pomohla financovat obnovu vybaveni
Skolni kuchyng, byl pofizen novy sporak a notebook pro instalaci softwaru k fizeni Skolni
jidelny. Z prostfedkt MSMT a s piispénim zfizovatele se podafilo poiidit nové ucebni
pomucky (stavebnice, knihy a didaktickou hru). Finan¢ni prostfedky byly vyuzity také na
odborny rozvoj pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii $koly. VSechny finan¢ni
zdroje $kola ucelné vyuziva k zajisténi vzdélavani v souladu s realizovanymi vzdélavacimi
dokumenty a ke zlepSeni jeho podminek.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program, ktery je zpracovan v souladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani, je piehledny a srozumitelny pro pedagogy
i vefejnost. Ze studia dokumentace a hospita¢ni ¢innosti je ziejmé, Ze je V praxi napliiovan.
Pfi planovani Cinnosti ucitelky vychdzeji z poznatki o détech, z dosavadnich zkusenosti
a znalosti déti, snazi se rozvijet vSechny okruhy vzdélavacich cilii (védomosti, dovednosti,
postoje). Materialni podpora, vhodna délka a organizace, pestrost her a nabidka rtzné
naro¢nych ¢innosti uc¢elné podporovala vyznam volné hry, kterd je pfirozenou a dulezitou
aktivitou v predskolnim véku. V pribéhu vSech Cinnosti byl diraz kladen na podporu
jemné motoriky, hruba motorika byla podporovana vzhledem k prostorovym podminkam
v malé mife. Tento stav se snazi u€itelky korigovat pravidelnym zafazovanim pohybovych
aktivit v dobé pobytu venku. V pribéhu fizenych ¢innosti se jako dil¢i nedostatek objevila
prevaha spiSe frontdlnich cinnosti, chybéla podpora komunikativnich dovednosti,
naro¢nost ¢innosti nepodporovala rozvoj kazdého ditéte vzhledem k jeho mentalnimu
véku. Béhem dalsiho dne inspekéni Cinnosti se naopak v priubehu fizenych aktivit projevila
prace déti ve skupindch, duraz na prozitek, podporovana byla snaha déti a jejich
samostatnost. U¢itelky podporovaly vzajemny respekt a spolupraci. Jako pozitivni se jevil
duraz na lidové tradice se zaméfenim na misto, kde déti ziji, ¢imZ ucitelky podporovaly
sounalezitost déti ke svému okoli. Nedostatek se projevil v rozpisu pracovni doby ucitelek.
Jeji neefektivni rozvrzeni nepodporovalo tzv. piekryvani hodin v dob¢ fizenych ¢innosti,
coz mélo vliv na omezené pusobeni ucitelek pifi individudlni préaci s détmi. Ucitelky
disledné dbaly na spravné drzeni ptibort a vytvarného nacini, av§ak ojedinéle se vénovaly
podpoie spravného sezeni déti u stolkl. Ve tfid¢ se projevovalo klima podporujici uéeni,
uéinna vnitini motivace déti a pestré vytvarné, hudebni a literarni aktivity podporovaly
jejich aktivitu a zajem o nabizené ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, ze ucitelky ptizptisobuji vzdélavaci nabidku
tak, aby napliiovaly ogekdvané vystupy a SVP. Pravidelné vyhodnocuji isp&snost déti,
dovedou posoudit, v jaké oblasti se zlepsuji ¢i stagnuji, dokazi vymezit problém v priabéhu
ptedskolniho vzdélavani. Sleduji rozvoj déti v poslednim roéniku predskolniho vzdélavani,
zvysSenou pozornost vénovaly détem s odlozenou povinnou Skolni dochézkou, pro které
jsou vypracovany individudlni vzdélavaci plany. Béhem inspek¢nich hospitaci déti
projevovaly samostatnost a velmi dobrou Uroven hygienickych navyki a sebeobsluhy.
V hernich situacich vzajemné komunikovaly, spolupracovaly, rozvijely hru. Respektovaly
dohodnuta pravidla, byly zdatné pii vytvarnych a pracovnich ¢innostech. Diiraz je kladen
na spolupraci srodi¢i nejen vramci aktivit ve Skole, ale i pfi spoleénych akcich



organizovanych vramci obce. Akce jsou organizovany tak, aby byly dostupné vSem
détem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- od posledni inspekéni ¢innosti doslo k personalni obméné ve funkci feditelky skoly
- pozitivni zménu zaznamenala celkova troven materialniho vybaveni a estetiky

prostiedi, které bylo pii minulé inspekcni ¢innosti vyhodnoceno jako stagnujici.

Silné stranky

- organizace volnych her, jejich pestrost a rozmanitd ndrocnost podporovala
individudlni potieby déti vzhledem k jejich mentalnimu véku

- pestrost vytvarnych a pracovnich Cinnosti, kterd podporovala tvofivost a fantazii
deti

- diraz na dodrzovani lidovych tradic béhem vSech sledovanych c¢innosti se

zaméfenim na misto, ve kterém déti Ziji, coZ podporuje soundlezitost déti ke svému
okoli

- drzeni vytvarného nacini a ptibort, které je vysledkem diisledného plisobeni obou

ucitelek.

Slabé stranky

- slaby daraz na podporu spravného sezeni déti, ¢imZ je omezovan jejich fyzicky

VYVOJ.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zamgéfit se na podporu spravného sezeni déti u stolkti a tim podporovat jejich
spravny fyzicky vyvoj.

- efektivné rozvrhnout pracovni dobu ucitelek tak, aby tzv. ptekryvani v plné miie
umoziovalo dostatecné zajiSt'ovat individudlni potieby déti.
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Seznam dokladu, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Matefské Skoly Babylon, okres Domazlice, pfispévkové
organizace ze dne 7. 10. 2002, vydala Obec Babylon

Posledni Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j.
SMS/6689/05, s u¢innosti od 1. 10. 2005

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. 9. 2016
Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2016

Jmenovani do funkce feditelky Matefské Skoly Babylon, okres DomaZzlice,
ptispévkova organizace ze dne 21. 7. 2015 vydala Obec Babylon

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Putovani za slunickem®, platny od 1. 9. 2016

Skolni tad Matetské $koly Babylon, okres Domazlice, piispévkova organizace,
platny od 1. 9. 2016

Hodnoceni Skoly — sk. rok 2015/2016

Skolni matrika (Zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k predskolnimu
vzdélavani, evidenéni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani,
rozhodnuti 0 odkladu povinné $kolni dochazky)

Zaznamy individudlniho rozvoje déti

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic — k. rok 2016/2017
Plan kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2016/2017

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zéznamy z jednani pedagogické rady

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic

Piehled DVPP — 8k. rok 2015/2016, 2016/2017

Kniha trazt

Dochazka déti — zati 2016 — Unor2017

Ttidni kniha — $kolni rok 2016/2017

Provozni fad Skolni jidelny matefské Skoly

Vydejky, jidelni¢ky a bilance piijmut a vydaju za obdobi 09-12/2016 a 01/2017

Ekonomické vykazy k31. 12. 2016 (Rozvaha, Vysledovka, Hlavni kniha,
Inventarizace Gcth)

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajiim a obcim ze dne 16. 1. 2017

Vetejnospravni smlouva o poskytnuti dotace ¢. 71/2016 uzaviena mezi Obci Ceska
Kubice a Matetskou Skolou Babylon

Inspekéni zprava &j. CSIP-213/11-P ze dne 7. 3. 2011



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné p¥ipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu nebo na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jichz se tykd, a v mistné
pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA
Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka Mgr. Marie Sladkova v. r.
Ing. Véaclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Plzni 13.03. 2017

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Iveta Havlova, feditelka Skoly Iveta Havlova v. r.

V Babylon¢ 23. 3. 2017



