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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI 1135/08-12

Nazev Skoly: Odborné udilisté a Prakticka Skola, Brno,
Lomena 44

Adresa: Lomena 44, 617 00 Brno

Identifikator: 600025055

IC: 00567213

Misto inspekce: Lomena 44, 617 00 Brno

Termin inspekce: 25.,26. a 28. unor 2008

Predmét inspekéni ¢innosti:
Hodnoceni napliiovani platnych ucebnich dokumentii a jejich souladu s pravnimi piedpisy
Skolou ve vybranych oborech vzdélavani, podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen Skolsky zakon).

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.

Inspekéni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Odborné ucilisté a Praktickd Skola, Brno, Lomena 44 (dale Skola) je pravnickou osobou
vykonavajici ¢innost stiedni §koly. Ziizovatelem je Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti
3/5, Brno. Vsouladu splatnym Rozhodnutim MSMT o zarazeni do rejstiiku skol
a skolskych zarizeni (dale jen Rozhodnuti) Skola realizuje tyto obory pro Zzaky se
specialnimi vzdélavacimi pottebami V denni formé vzdélavani:

Odborné ucilisté (OU) - dosazené stiedni vzdélani s vyucnim listem:

e 23-64-E/003 Strojné montazni prace - automontazni prace, délka studia 3 roky

e 20-54-E/003 Cukrarské prace, délka studia 3 roky



o 33-56-E/004 Tesaiské a truhlaiské prace - truhlatfské prace ve stavebnictvi, délka studia
3 roky

e 34-57-E/001 Knihatské prace, délka studia 3 roky

36-57-E/005 Malitské, lakyrnické a natéraCské prace - malifské a natéracské prace,

délka studia 3 roky

36-64-E/002 Tesaiské a truhlaiské prace - tesaiské prace, délka studia 3 roky

36-67-E/001 Zednické prace, délka studia 3 roky

65-52-E/001 Kuchaiské prace, délka studia 3 roky

69-55-E/005 Prace ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich - pecovatelské prace,

délka studia 3 roky

e 29-53-E/002 Pekatské prace, délka studia 2 roky

Prakticka $kola (PrS) - dosazené stfedni vzdélani ukondené zavére¢nou zkouskou
e 78-62-C/002 Prakticka skola dvouletd, délka studia 2 roky

Ze schvalenych obori Skola ve skolnim roce 2007/2008 nevyucuje obor Dlazdi¢ské prace.
Stiedni Skola vzdélava své Zzaky podle platnych uéebnich dokumentd schvalenych
Ministerstvem skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT). Z tidajti uvedenych ve vykazu S 8-
01 Vykaz o stredni skole podle stavu k30. 9. 2007 vyplyva, Ze k uvedenému datu
navstévovalo Skolu 388 zaku v 32 ttidach.

V dobé konani inspekce navstévovalo Skolu 369 zakid ve 32 ttidach. Nejvyssi povoleny
pocet zakti uvedeny V Rozhodnuti - 448 7zakl, ani nejvysSi povoleny pocet zakl
V jednotlivych oborech vzdélavani nebyly ke dni inspekce piekroCeny. Pocet zakl
Vv poslednich tfech letech ziistava stejny.

1. Ekonomické udaje

Odborné ucilisté a Prakticka Skola hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu
a dale s ptispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele, pricemz dotace ze statniho rozpoctu
¢inila cca 77 % celkovych rocnich neinvesti¢nich vydaji. V letech 2005 - 2007 Skola
obdrzela kromé piimych nakladii na vzd€lavani a ptispévku na provoz také dalsi ucelové
financni prostfedky. Ve Skolnim roce 2006/2007 to byla tucelova financni podpora
Z rozpoctovych prostiedkit Jihomoravského kraje na projekt mezinarodni spoluprace DO
SVETA. Dotace ve vysi 139 000 K¢, ktera byla poskytnuta v roce 2006 byla nedo¢erpana
a prevedena do roku 2007, v roce 2007 dotace ¢inila 215 000 K&. Skola vyuzila i dotaci
na projekt Tvorba ucebnich opor K zajisténi klicovych kompetenci pro Zdiky PrS. Projekt
zapocal v roce 2006 a skola na né¢j dostala ¢ast finan¢nich prostiedkl, v roce 2007 Skola
Cerpala z dota¢niho programu 1 295058 K¢ a ¢ast prevedla do roku 2008, kdy tento
projekt bude ukonéen. Dalsi dotaéni programy jsou podpora romskych zaku stfednich kol
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikill, zejména Vv ramci statni informacni politiky ve
vzdelavani.

Piimé vydaje na vzdélavani byly pouZzity na platy, pojiSténi , odvody a ostatni neinvesti¢ni
vydaje, pfevazné na ndkup ucebnich pomicek, ochrannych pomicek, programové vybaveni,
Skoleni a seminare. Zfizovatel povolil Skole doplitkovou ¢innost, kterd navazuje na jeji
hlavni ¢innost. V roce 2007 byla realizovana hostinskd a ubytovaci ¢innost. Doplikova
¢innost je ucetné vedena oddélené od hlavni ¢innosti.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu i dalSich zdroji byly skolou efektivné vyuzivany
ke zkvalitnéni vzdélavani a ke zlepSeni persondlnich i materidlnich podminek vyuky.



I11. Hodnoceni $koly
Vedeni §koly

Pfi inspekéni ¢innosti bylo provedeno hodnoceni napliovani platnych u¢ebnich dokumentd a
jejich soulad s pravnimi piedpisy u sedmi realizovanych obort. Ucebni plany Skoly
odpovidaji u¢ebnim dokumentim schvalenym MSMT a jsou zavazné zpracované na celou
dobu studia. Zajem ikt o vyulované obory a jejich naplnénost je dobra. Skola
spolupracuje s Ndrodnim tistavem odborného vzdélavani (NUOV) na tvorbé Rdmcovych
vzdélavacich programii (RVP) v oborech Cukraiské prace, Kuchaiské prace a Pekaiské
prace. V navaznosti na schvalené RVP pracuje na tvorbé Skolnich vzdélavacich programi
(SVP) vramci svych metodickych sdruzeni. Reditel $koly promyslené povéfil funkei
koordinatortt SVP pét zkusenych pedagogti podle skupin oborii a cilené podporuje jejich
dalsi vzdélavani.

Reditel $koly stanovil strategii a systém planovani v Koncepci rozvoje skoly. Pii zpracovani
navazal na tradice Skoly, dlouhodobé zaméry statu i kraje a dusledné vychazel z kvalitné
provedené analyzy soucasného stavu. Koncepce je piehledna, s redlné stanovenymi
konkrétnimi zadméry V oblasti personalni, materialni (s dirazem na investice) i vzdélavaci,
které Skola postupné realizuje. K jejich plnéni G¢inné piispiva dobie fungujici systém
sttednédobého 1 operativniho planovani. O zamérech Skoly i jejich napliiovani jsou
pravidelné informovani rodice, Zaci, zfizovatel a Skolskd rada. Ke zvyseni kvality vzdélavani
vedeni Skoly uceln€ vyuziva dalsi zdroje (rozvojové projekty) ve spolupraci se ziizovatelem.
Reditel pfistupuje k fizeni §koly zodpovédng, mezi zaméstnanci ma pfirozenou autoritu.
Zpracoval funk¢ni organiza¢ni strukturu Skoly, v niz vymezil pravomoci, kompetence
a odpovédnost svych zastupct a dalSich vedoucich pracovnikli Skoly. Odborn¢ zpracované
a pravidelné aktualizované¢ vnitini dokumenty Skoly podporuji realizaci ucebnich
dokumentli. Zavedeny informacni systém Skoly je tucelny, odpovidd pottebam Skoly
a podporuje realizaci vzdélavani. V fizeni pedagogického procesu vedeni skoly vhodné
vyuziva podnéty z porad vedeni i usekli Skoly, jednani pedagogické rady, oborovych
metodickych sdruzeni a Skolské rady.

Vlastni hodnoceni $kola provadi v souladu s pozadavky Skolského zakona. Tvofi provazany
systém sméfujici ke zkvalitnéni jeji prace ve vSech oblastech. Jeho soucasti je promyslené
provadéna kontrolni a hospitacni ¢innost, poskytujici zaméstnanclim jasnou zpétnou vazbu
o kvalité¢ jejich prace Zpracovand zprava z vlastniho hodnoceni je objektivni reflexi
napliovani koncepcnich zamérd i stanovenych cili $koly a je dobrym podkladem pro
zpracovani Vyrocni zpravy. Na zéakladé zjisténi a zavéri vedeni Skoly piijima G¢inna
opatieni pro zlepsovani poskytovaného vzdélavani i celkového chodu Skoly.

Oblast vedeni Skoly je celkové hodnocena jako standardni.

Piedpoklady pro napliiovani obsahu vzdélavani

Vyuka je =zabezpeCovana pedagogickymi pracovniky s dlouholetymi zkuSenostmi.
Od posledni inspekce doslo K vyraznému zlepSeni kvalifikovanosti, ptredev§im formou
dalsiho vzdé€lavani pedagogt (DPS, studium specialni pedagogiky). Nékterym pedagogiim
(14) vsak stale chybi odborné vzdélani, které na zakladé pisemného upozornéni feditele maji
zahajit nejpozdeji do konce roku 2009. Nedostatecné odborné vzdélani ucitelé kompenzuji
svymi zkuSenostmi, praxi a pozitivnim vztahem K zaktim, proto se toto negativum zatim
neprojevuje na prabéhu ani v dosahovanych vysledcich zaka. Z dlouhodobého hlediska vsak
tato situace ziistava rizikem dal$iho rozvoje Skoly a napliovéani vzdélavacich programii.
Doplnéni vzdélani je soucasti zpracovaného Planu dalsiho vzdélavani pedagogickych



pracovniki na obdobi 2005 - 2008. Z n¢j vyplyva, ze vedeni skoly znd, tesi a podporuje
profesni rozvoj zaméstnanct Skoly. Zajist'uje rovnéz podporu zac¢inajicim a méné zkusenym
ucitelim. Zaméieni dalsiho vzdélavani respektuji pozadavky kurikularni reformy a jsou
v souladu s cily a zaméfenim Skoly.

Problematice bezpecnosti, vyhodnocovani rizik sni souvisejicich i prevenci socidlné
patologickych jevli Skola vénuje nalezitou pozornost v dokumentech i pfi realizaci
vzdélavani. Skolni rad, se kterym byli Zaci seznimeni obsahuje podminky zajisténi
bezpeéného prosttedi pozadovana Skolskym zakonem. O bezpecnosti v ramci vyuky
predmét byli zaci prokazatelné pouceni, prubézné jsou seznamovani S aktualnimi riziky
a predpisy, které se této oblasti tykaji. Skola vede evidenci trazii a provadi objektivni
zjisténi jejich pficin. Pocet Grazi v poslednich tiech letech se snizuje. Minimalni preventivni
program je dobie zpracovan, témata pro vzdélavani zaku jsou zatazovana do vyucovacich
pfedméti ve vSech oborech vzdélavani.

O vzdélavaci nabidce, zpisobu pfijimani zakt a kritériich pro pfijeti Skola dostate¢né
informuje na webovych strankach. Dokumentace o prubéhu a vysledcich pfijimaciho fizeni
vedend Skolou je prehledna a dokladd napliiovani pfislusnych zakonnych ustanoveni
pfi pfijimani ke vzd&lavani. Zaci mohou vV pifpadé zajmu vyuzit moZnosti zmény
vzdélavaciho programu a ucitelé, zejména vychovny poradce jim pii tom poskytuje tc¢innou
pomoc. Oblast piijimani zakt ke vzdélavani je funkeni.

Ve Skole jsou vytvoieny funkcni predpoklady pro napliiovani obsahu vzdélavani.

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skolska rada jako vyznamny partner vedeni $koly plni od svého vzniku jednoznaéné své
povinnosti vyplyvajici z piislusnych ustanoveni zakona. Skola spolupracuje s védeckymi
pracovisti Pedagogickych fakult MU Brno a UP Olomouc a v roce 2005 se stala fakultni
Skolou MU Brno. Podili se na fadé uspésnych projektt ESF v oblasti specidlni pedagogiky.
Rodice zaki jako partneti Skoly si voli vybor sdruzeni rodict, ktery svou ¢innosti ptispiva
k dobré urovni komunikace mezi zakonnymi zastupci zakt a Skolou. Logickymi partnery
skoly jsou odborna uskupeni jako Cech maliiii a natéracii CR, Spolecenstvo ceskych
kniharii, Asociace kucharii a cukraiti CR a dalsi. Spoluprace s nimi vyrazné zkvalitiiuje
vyuku navazujicich ucebnich oborii. Jednd se 0 zprosttedkovani nejnovéjsSich profesnich
poznatkli, umoznéni exkurzi do provozili, pofddani seminaiit a soutézi odbornych
dovednosti zakl. Ptinosna je spoluprace Skoly se spiatelenymi $kolami ze zahraniCi.
Do projektii jsou zapojeny subjekty vefejné spravy Sumadijského okruhu (Srbsko),
specialni stfedni Skola ,,Vukasin Markovic*, ,,Dim bez rodicovské péce Mladost* ve mésté
Kragujevac a skola IB Hirschfelde. Vzajemné piedavani informaci v oblasti specialni
pedagogiky, vefejné spravy i socialni prace a jejich vyuZivani dopliluje program Skoly.
Vyznamnymi jsou i dalsi socialni partnefi bez jejichz odborné pomoci a spoluprace by tento
typ Skoly nebyl dostate¢né funkéni. Jsou to zejména pedagogicko psychologické poradny
(déle jen PPP), stiediska vychovné péce, centrum socidlni prevence, poradenské centrum
pro drogové a jiné zavislosti, sdruzeni PODANE RUCE, DROM - romské stiedisko, 1Q
Roma servis, Policie CR a dalgi.

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly prispiva ke zkvalitnéni vzdélavani a je
na velmi dobré urovni.



Priibéh a vysledky vzdélavani

Celkov¢ pfizniva atmosféra skoly pozitivné¢ ovliviiuje prubéh i vysledky vzd€lavani.
Ptispivaji k ni funkéni vztahy mezi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly, jasn¢ dana
prava a povinnosti kazdého pedagoga, mira odpovédnosti vedeni Skoly i dobré pracovni
podminky. Dokladuji to pozitivni vysledky z vlastniho hodnoceni $koly. Vztahim zakt
k pedagogickym pracovnikiim, dal§im zaméstnancim i K sob&é navzajem Skola vénuje
systematickou péci. Ze sledované vyuky byla zfejma vzajemna divéra, zaci se ve skole citili
spokojené, vcelku ochotné spolupracovali a vzajemné se respektovali.

Vyuka ve Skole probiha v nékolika sousedicich budovach. Jejich postupna rekonstrukce
a dovybavovani realizované od posledni inspekce zajistuji dobré podminky pro pribéh
vzdélavani. Prostory jsou ucelné¢ uzpisobeny vychovné vzdélavacimu procesu a jsou
v nékterych oborech (malifské a natéracské prace, knihatské préace, prakticka Skola)
nadprimérné. Ve tiidach i odbornych ucebnach bylo k dispozici vhodné vybaveni
a dostatek, n€kdy zastaralych, ale funkénich ucebnich pomticek. Odborné ucebny byly
vybaveny prostiedky vypocetni techniky a trvalym pfipojenim na internet. VétSina pedagogt
dostupné vybaveni vyuzivala ve vyuce uceln¢ a efektivné.

Pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki jsou v souladu se Skolskym zakonem jasné
formulovana ve Skolnim iadu OU a PrS. Zakonni zastupci i Zaci s nimi byli prokazatelng
seznameni. Zpusob hodnoceni 4k plni svoji informaéni a motivaéni funkci. Skola cilené
sleduje a vyhodnocuje, s jakymi védomostmi zak ptichazi, jaké ma individualni vzdélavaci
potteby a jaké jsou jeho vzdélavaci pokroky. Pfi hodnoceni vyucujici respektuji miru
postizeni zaka, doporuceni odbornych pracovist, piipadné je hodnoti se zietelem
K upravenému vzdélavacimu planu. Na pedagogické radé, je kromé prubézného hodnoceni
provedeno i srovnani dosazenych vysledkt vzdélavani zaku a tiid s uplynulym Skolnim
rokem. Na zaklad¢ zjisténi Skola piijima opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Skola vytvaii prostiedi piiznivé pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Dodrzuje stanovené pocty zaku ve ttidach a vzdélavani poskytuje podle dokumentt, které
odpovidaji jejich potiebdm a moznostem. U&innou podporou pro uspdsnost zakd pii
vzdélavani je Skolni poradenské pracovisté, které svou Ginnosti plynule navazalo na
ukonceny, diive skolou realizovany projekt Evropské unie zaméfeny na podporu integrace
zdravotné postizenych na otevieny trh prace. Promyslené personalni obsazeni pracovisté,
struktura jeho Cinnosti a intenzivni vzdjemnd spoluprace s pedagogy Skoly tvofi uceleny a
ptikladné fungujici systém cilené podpory zdkim v oblasti vyuky, rozvoje osobnosti a
pomoci pii feSeni Zivotnich situaci po celou dobu jejich vzdélavani. U¢inné piispiva i k
feSeni vztahovych problémil ve tfidach. Zapojenim do projektu Tvorba ucebnich opor jako
alternativniho prostredku k zajisteni klicovych kompetenci Skola reaguje na vzdélavaci
problémy Zaka praktické Skoly. Vytvafenim moderné pojatych pracovnich listd vhodné
sledované vyuky vSeobecné vzdélavacich pfedmétii bylo ziejmé, Ze pokud pedagogové
pouzivali v soucasné dobé ovérované pracovni listy, Iépe se jim dafila diferenciace narokl a
tim 1 udrzeni zajmu zakl. Praktickd vyuka, které Skola vénuje velkou pozornost si udrzuje
dobrou uroven. Také ostatni vzdélavaci obory pii vyuce zakl zohlediovaly moznosti a
potteby zaku, rozvijely klicové kompetence a vytvarely spolehlivy zaklad K profesnimu,
obcanskému a osobnimu uplatnéni. Ve spolupraci s riznymi organizacemi Skola pomaha
zatadit své absolventy do normalniho pracovniho procesu.

Priibéh a vysledky vzdélavani realizované Skolou maji standardni uroven, podpora Zdakii
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je prikladna.



Zavéreéné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a realizuje vyuku podle platnych ucebnich dokumentit schvalenych MSMT.

Financni prostiedky byly uicelné vyuZiviany ke zkvalitnéni vzdélavani.

Strategie i plany Skoly maji redlné cile, vedeni Skoly je postupné realizuje a tim napliiuje
stanovenou koncepci rozvoje $koly. Reditel iiéelné delegoval kompetence na vedouci
pracovniky, zavedl funkcéni kontrolni i informacni systém a zajistil kvalitni pribéh
vlastniho hodnoceni Skoly. Od posledni inspekce v roce 2003 doslo k vyraznému zlepSeni
persondlnich podminek, piesto je neuplnd odborna kvalifikace nékterych pedagogii
Z dlouhodobého hlediska rizikem pro zkvalitiiovani trovné vyuky Zdkiu. Partnerské
vztahy a vnitini prostitedi Skoly jsou na velmi dobré urovni a piispivaji ke zkvalitnéni
vzdélavani. Postupné dochdzi ke zlepSovani materidlnich podminek vyuky. Proces
pFijimani Zdkii ke vzdélavani je funkcéni. Pritbéh a vysledky jejich vzdélavini jsou
na standardni iirovni. UspéSnost idkii p¥i vzdélavini je pravidelné a kriticky
vyhodnocovana. Podpora Zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami je piikladna.

Celkové je cinnost Skoly hodnocena jako standardni.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Primérny, funkéni, (standardni) Nadprimérny
stav (nadstandardni) stav
prevaiuje PrevaZuje Jjednoznacné pievaZuje
podpriimérny priomérny nadpriimérny

nepriznivy stav, rizika jsou | standardni stav, je funkéni, inosna | nadstandardni, témét

velkd, pro napravu jsou rizika se dafi prekonavat, zdsadni | bezrizikovy stav, fadu ¢innosti
nutné zasadni zmény, pfip. | zmény nejsou nutné je mozné prezentovat jako
sank¢ni opatieni ptiklady dobré praxe

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravskeého kraje, vydana a schvalena
Zastupitelstvem Jihomoravského kraje usnesenim €. 261/05/Z dne 16. ¢ervna 2005
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zdpis zmény v tidajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zarizeni ¢.j. 35456/2005-21 sudinnosti od 15. kvétna 2006 ze dne
10. kvétna 2006

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci zmény zapisu do rejstriku skol
a skolskych zarizeni Skoly s nazvem Odborné uciliste a Prakticka Skola, Brno, Lomenad 44
¢.j. IMK 157074/2007 s u¢innosti od 1. zati 2008 ze dne 17. prosince 2007

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni pravnické osoby s ndazvem Odborné ucilisté
a Prakticka Skola, Brno, Lomend 44 ze dne 21. tinora 2008

Jmenovaci dekret do funkce reditele Odborné ucilisté a Praktické Skoly, Brno, Lomena 44
s ucinnosti od 1. ¢ervence 2005, vydané Radou Jihomoravského kraje dne 26. kvétna 2005
pod ¢j. JMK 13522/2005

Osvédceni vydané rediteli skoly o absolvovani vzdélavaciho programu Funkéni studium
vedoucich pracovnikti kol a skolskych zatizeni I ze dne 2. ¢ervna 2005
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Koncepce rozvoje Skoly ze dne 6. tinora 2006

Plan vychovné-vzdélavaci cinnosti prace na skolni rok 2007/2008 ze dne 3. zati 2007
Meésicni plany skoly ve Skolnim roce 2007/2008
. Organizacni rad Skoly Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomend 44 s i€innosti
od 1. ledna 2007
. Pracovni rad Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomend 44 a s datem vydani
a ucinnosti ode dne 2. ledna 2008

Organizace prijimaciho vizeni do 1. rocniku vzdélavani na stredni Skole pro skolni rok
2007/2008

Skolni #ad Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomend 44 projednany na jednani
pedagogické rady dne 14. listopadu 2006 a ve Skolské radé dne 28. prosince 2006
s ucinnosti od 1. ledna 2007

Provozni rad Odborného ucilisté a Praktické Skoly, Brno, Lomena 44 s datem vydani
1. ledna 2006

Vnitini rad internatu Odborného ucilisté a Praktické Skoly, Brno, Lomena 44 s datem
vydani 1. ledna 2005

Vnitrni 7ad Domova mldadeze pri Odborném ucilisti a Praktické Skoly, Brno, Lomend 44
vydany v zati 2005

Vnitini Fad Skolni jidelny pri Odborném ucilisti a Praktické skoly, Brno, Lomend 44
S datem vydani 2. ledna 2008

Vnitrni informacni systém Odborného ucilisteé a Praktické skoly, Brno, Lomena 44 vydany
v tijnu 2007

Ridici a kontrolni systém Odborného ucilisté a Praktické $koly, Brno, Lomend 44
s platnosti od 1. ledna 2008

Protokoly o provedené kontrole a Hospitacni zaznamy (soubor protokoli o provedenych
kontrolach a hospitacich vedoucimi pracovniky Skoly) ve Skolnim roce 2007/2008

Rozvrh hodin Odborného ucilisté a Praktické Skoly, Brno, Lomend 44 ve Skolnim roce
2007/2008

R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2007 ze dne 10. fijna 2007

R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 12. tijna 2006

R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2005 ze dne 19. fijna 2005

S 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007

S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. fijna 2006

S25-01 Vykaz o strednim odborném ucilisti podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne
13. fijna 2005

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. rijnu 2006 ze dne
15. listopadu 2006

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. rijnu 2007 ze dne
13. listopadu 2007

V 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a skolskych zarizenich za skolni rok
2004/2005 ze dne 19. zati 2005

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skoldach a Skolskych zarizenich za Skolni rok
2005/2006 ze dne 19. zati 2006

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za skolni rok
2006/2007 ze dne 18. zati 2007
. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od 13, dubna 2004
. Zapisy z jednani pracovnich porad vedené od 13, dubna 2004
. Zapisy z porad vedeni skoly ve $kolnim roce 2007/2008
. Tridni vykazy a katalogoveé listy vsech trid ve Skolnim roce 2007/2008
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Dlouhodoby plan dalsino vzdeldavani pedagogickych pracovnikii, pracovnikii odborného
vyeviku a vychovateli v letech 2005- 2008 vydany v srpnu 2006

Skolni preventivni strategie realizovand Skolnim poradenskym pracovistém ve spoluprdci
S dalsimi pedagogickymi pracovisti v souladu s doporucenim ,, Dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje “pro skolni rok 2006/2007
s datem vydani zati 2006

Minimalni preventivni program Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomend 44
(MPP) ve Skolnim roce 2007/2008

Knihy urazii vedené pro jednotlivé obory vzdélavani, internat a Domov mladeze zvIast' ve
Skolnim roce 2007/2008

Zaznamy o urazech Zdakit a zaméstnanci Skoly za rok 2007 a 2008

My a nase skola Casopis odborného ucilisté a praktické skoly v Brné, Lomena 44
Celozivotni vzdeélavani v oblasti specialni pedagogiky projekt v kooperaci s ESF EU,
zahdjeni v roce 2005, ukonceni v roce 2007

Zapis z voleb do skolské rady Odborného ucilisté a Praktické Skoly, Brno, Lomend 44
ze dne 1. zati 2005

Zapisy z jedndni Skolské rady od 17. fijna 2005 dosud

Zapisy 7 vyborovych schiizi SRPS Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomend 44
od skolniho roku 1988/1989

Vlastni hodnoceni Skoly Ramcova struktura, kritéria, hodnoceni a terminy pro obdobi
2006 — 2008 ze srpna 2006

Hodnoceni prace za 1. Pololeti Skolniho roku 2007/2008 (ptiloha zapisu z jednani
poradniho sboru feditele OU a PrS ze dne 23. ledna 2008

Autoevaluace reditele OU a PrS hodnotici tabulky pro ziizovatele ve $kolnim roce
2007/2008

Vyrocni zprava o cinnosti Odborného ucilisté a Praktické skoly, Brno, Lomena 44
za Skolni rok 2006/2007 ze dne 17. fijna 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k31. 12. 2005 ze dne
19. prosince 2005

Vysledovka 12/2005 datum tisku dne 25. unora 2008

Zprava o ¢innosti OU a PrS Brno, Lomend 44 za rok 2005 ze dne 17. unora 2006

Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 bez datovani
Vysledovka 12/2006 tisk ze dne 25. Gnora 2008

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 13. ledna 2007

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1.-4. c¢tvrtleti 2005 ze dne 10. ledna 2006

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2007 ze dne 22. ledna 2008

Zprava o ¢innosti OU a PrS Brno, Lomend 44 za rok 2006 ze dne 19. unora 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelu: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 nedatovano
Vysledovka 12/2007 datum tisku 25. Gnora 2008

Prehled o vyuziti prostiedkii na DVPP v roce 2006 Zprdva o cinnosti OU a PrS Brno,
Lomenda 44 za rok 2007 ze dne 25. tinora 2008

Skol (MSMT) VM4 Vyuctovani ticelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 25. ledna 2007

Vyuctovani ucelové dotace na realizaci projektu Pl — dalsi vzdelavani pedagogickych

pracovniku v roce 2005 ze dne 2. unora 2006

Vyuctovani dotace ,, Podpora romskych zakii* ze dne 21. prosince 2005
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Financni vyuctovani dotace ze dne 14. ledna 2008

Zaverecna zprava o realizaci projektu mezinarodni spoluprace ,, Porozumeéni, komunikace,
orientace* v ramci 1. kola programu ,,DO SVETA* schvileného Radou Jihomoravského
kraje dne 3. 4. 2007, usnesenim ¢. 6704/07/R 111 z ledna 2008

Rozhodnuti ¢. 27 360/2006-22 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho rozpoctu CR
na rok 2006 ze dne 6. prosince 2006

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Ing. Silvestr Rolek, CSc. Silvestr Rolek v.r.
Mgr. Pavel Klar Pavel Klar v.r.
RNDr. Vladislav Milink Vladislav Milink v.r.
Ing. Miloslava Brachova Miloslava Brachové v.r.
PaedDr. Hana Sedlackova Hana Sedlackova v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 $kolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe veditel Skoly
podat piipominky k obsahu inspekcéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dniui po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiifovd 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zprdavu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
pFipominek je verejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Brno dne 10. dubna 2008

(razitko)

Ing. Ladislav Hochman, feditel skoly Ladislav Hochman v.r.



