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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skolu VlaSim, jejimz zfizovatelem je od 1. fijna 2001 Stfedocesky kraj, sidlici na
adrese Zborovska 11, 150 21 Praha 5, navstévuje v Sesti tfidach zvlastni Skoly s deviti ro¢niky
59 zakl. Ve tfidé pomocné Skoly s niz§im, stfednim a pracovnim stupném bylo zapsano 6
74k, dvé oddéleni kolni druziny méla 21 zaka. Skola vyuéuje podle Vzdélavaciho programu
zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22 a podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a ptipravného
stupné€ pomocné Skoly ¢j. 24 035/97-22.

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materidlné-technické podminky vzdélavaci ¢innosti ve zvlastni Skole v bloku
prfedméth Cesky jazyk, matematika a v pfedmétu pracovni vyu€ovani, ve tfidé pomocné Skoly,
vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim, ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce.

Personalni a materialné-technické podminky zdjmového vzdélavani, vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim, ve §kolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlaStni Skole v bloku pfedmétti Cesky jazyk, matematika
a v predmétu pracovni vyucovani, ve tfidé pomocné skoly, vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim, ve Skolnim roce 2003/2004 a ve skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce.

Pribeh a vysledky zdjmového vzdélavani, vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim,
ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce.

Tematicky zamétfend inspekce Sledovani a hodnoceni UC€innosti prevence socidlné-
patologickych jevll ve Skolach a Skolskych zatizenich, ve §kolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve zvlastni Skole piisobi celkem jedenédct pedagogickych pracovnikil, z nichz sedm, vcetné
feditelky Skoly a jeji zastupkyné€, ma odbornou kvalifikaci pro vyuku na daném typu skoly, tfi
jsou nekvalifikovani, jedna ucitelka vystudovala ucitelstvi pro vyuku na prvnim stupni
zakladni Skoly. V porovnani s jinymi srovnatelnymi Skolami je persondlni zajisténi vyuky
sledovanych predméti kvalifikovanymi pedagogy velmi dobré. Ctyfi ze Sesti uditelt
zabezpecujicich vyuku pfedmétii Cesky jazyk a matematika splituji pfedepsané kvalifikacni
pozadavky. Pracovni vyucovani zabezpecuje sedm ucitelii, pét z nich jsou ucitelé s odbornou
kvalifikaci, jeden absolvoval piipravu uéitelit prvniho stupné ZS, jeden se stiedoskolskym
pedagogickym vzdélanim. Ve tfidé pomocné Skoly zajistuje vyuku vcetné asistentky ucitelky
pét pracovniki, tfi s odbornou kvalifikaci, dvé s maturitou na stfedni pedagogické Skole. Dvé
vychovatelky Skolni druziny se stfedoskolskym pedagogickym vzdélanim neabsolvovaly
potiebné rozsifujici studium specidlni pedagogiky. Ve vlastnim vzdélavacim plsobeni se
absence odborného vzdélani zasadnim zplsobem neprojevila. PedagogiCti pracovnici
prokézali velmi dobrou profesni zdatnost, vychovatelky efektivné zarocily dalsi specifické
znalosti, 1 zdjmovou orientaci pii vytvarnych, pohybovych a poznéavacich ¢innostech.

Reditelka 8koly plné vyuzila odbornost i schopnosti jednotlivych pracovnikil. Také vychovna
poradkyné si doplnila ptislusné kvalifika¢ni studium. V soucasné dobé je aktudlni sloZeni
pedagogického sboru stabilni, s délkou praxe v ptevaze nad 20 let.
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Organizace provozu Skoly je plné funk¢ni, vychdzi z organizacniho fadu. Dokument urcuje
jednoznacné pravidla chodu organizace. Povinnosti s pfesn¢ stanovenymi kompetencemi
stanovuji néplné prace jednotlivych pracovnikli. Vymezeni chodu skolni druziny udéava
jednoznaéné vnitini fad této soucasti $koly. Skolni druZina ma ranni (6:45 — 7:45 hod.)
a odpoledni provoz (11:40 - 14:40 hod.). Ve vztahu k potfebam Skoly i rodicl je rozvrZeni
pracovni doby vychovatelek efektivni.

Kontrolni systém je funkéné propracovan a uskuteciiovan. Kontrolni kompetence v oblasti
vzdélavaci Cinnosti si v pfevaze ponechdva fteditelka. Kladem je analyzovani vystupt
z kontrol, s nimiZ jsou vSichni pedagogové aktudlné seznamovani pii jednani pedagogické
rady. Stanovend opatfeni nejsou v oblasti vzdélavani jen vyjimecné G€inna.

Organizacni uspotfadani Skoly umoziuje G€inn€ piedavat informace uvnitt celého subjektu.
Vnitini informacni systém je jednoduchy, ptehledny, jsou vyuzivany pravidelné pedagogické
rady a provozni porady, operativni osobni kontakt, diilezité¢ informace maji ucitelé k dispozici
ve sborovné. Struktura, cetnost a kvalita kontrolnich zjiSténi, administrace zaznamd,
analyticka ¢innost z poznatkli maji velmi dobrou troven a pozitivné se promitaji do planovani
prace.

Hlavnim poradnim organem feditelky je pedagogickéd rada. Jeji pravidelnd jednani usti ve
vécné zavery zachycené v prehlednych a konkrétnich zapisech. Ztizené metodické organy
(metodické sdruzeni prvniho stupné a metodické sdruzeni druhého stupné) vyvijeji
pravidelnou ¢innost. Z predloZzenych zdpisl je zfejma vyvaZenost organiza¢ni a metodické
slozky.

Pedagogové jsou pfi realizaci vychovné-vzdelavaciho procesu i zajmového vzdélavani fizeni
v prevaze feditelkou. Péce o zacinajiciho ucitele je zavedena, ma formu uvadéjiciho ucitele,
ukazkovych hospitaci, soubézné praxe s ucitelem. V praxi je tento zptisob péce podle potieby
realizovan (v soucasné dob¢ zacinajici ucitel ve Skole neni). Méné zkuSenym pedagogiim se
ve Skole vénuje predevsim feditelka v ramci pohospitac¢nich pohovort.

Funkéni kontrolni ¢innost vychazi z roéniho planu. Pfedlozeny dokument stanovuje oblasti
kontroly vcelé Skole i na jednotlivych tusecich s terminy jejich provadéni a osobni
zodpovédnosti. Jeho soucast tvoii také plan hospitaci. V letoSnim Skolnim roce byly
uskutecnény cca dveé navstévy u kazdého pedagoga.

Vedeni $koly podporuje dal§i vzdélavani ugitelt. Cetnost i riiznorodost akei je velmi dobra
avychdzi zpotteb Skoly. Také v oblasti uzivatelskych dovednosti a znalosti v praci
s pocitatem prokazali ucitelé iniciativni pfistup. Vyjma jednoho, byli vSichni v této oblasti
proSkoleni. Pozitivni je, Ze iniciativa jednotlivych pracovnikii se shoduje s pozadavky
prospesnosti dalSiho vzdélavani i pro Skolu. Ucitelé se také (v mensi mitfe) doskoluji
i v oblasti metodiky. Jedna ucitelka, t¢. na mateiské dovolené, dokoncuje studium, po jehoz
absolvovani ziskd odbornou kvalifikaci pro vyuku na prvnim stupni zdkladni Skoly.
Pravidelné¢ se ucastni dal$iho vzdélavani i vychovatelky Skolni druZiny. Seminéafe voli
vybérové ve vztahu ke koncepénim zdmériim i1 podle vlastni specializace. Na poradach
a v metodickych organech nové poznatky sdéluji ostatnim. VSechny tyto aktivity se v pfevaze
pozitivné promitaji do Grovné sledované vyuky a zdjmového vzdélavani.

Hodnoceni zaméstnancii vychazi z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, je zaloZeno na jasnych
pravidlech, se kterymi byli vSichni pracovnici sezndmeni. Zasadnimi kritérii jsou pfistup
ucitelii ke vzdélavacimu procesu, zavadéni inovativnich metod do vyuky, vyuzivani vypocetni
techniky, ptistup k dalSimu vzdélavani. Pti financnim ocetiovani prace zaméstnanct feditelka
Skoly u nenarokovych slozek mzdy uplatiiuje diferenciaci. Sebehodnoceni pracovnikl
se realizuje vramci jiz zminénych pohospitatnich pohovorl. Stylem fizeni je vytvaren
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dostate¢ny prostor pro iniciativu auplatinovani tviir¢ich schopnosti pedagogickych
pracovniki. Informace a data o praci ucitell jsou ziskavana pfedevsim pii hospitacich
Persondlni podminky vzdélavani vcéetné zdajmového umoZituji realizovat vzdélavaci
programy a na né navazujici zdjmové vzdélavani, pozitivné pedagogicky proces ovliviiuji.
Celkové ma tato oblast velmi dobrou uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Od zacatku skolniho roku 2002/2003 uzivé zvlastni Skola pro své potieby budovu nedaleko
centra mésta, kterd je v majetku zfizovatele. Tato zména nastala z divodu nevyhovujicich
technickych podminek objektu, ve kterém do té¢ doby ptisobila. Stavajici prostorové Clenéni
Skoly odpovida 1épe pozadavkiim pro realizaci piijatych vzdélavacich programi. Kromé
kmenovych uceben jsou v hlavni budové ziizeny a velmi dobfe vybaveny odborné pracovny
(dilna, pracovna vypocetni techniky, cvi¢na kuchyf, pracovna divek, sportovné-relaxacni
mistnost, $kolni knihovna a tzv. poslucharna). Skola nema dlouhodobé vlastni t&locviénu.
Tento nedostatek vhodné fes$i prondjmy télocviény nedaleké zakladni Skoly, sportovniho
aredlu télovychovné jednoty a zimniho stadionu. Po pfestéhovani ztratila také prostor pro
realizaci pé&stitelskych praci. Ztizovatel Skoly schvalil dotaci a vyhledové probéhnou upravy
okoli skoly v¢etné vybudovani zahrady.

Vybaveni dilny (kovo, dfevo, keramické) je na velmi dobré Urovni, také prostory cvicné
kuchyné maji nadstandardni vybaveni. Materidlni zdzemi dilny divek umoZiiuje optimalné
plnit veskera témata.

Vypocetni technika a vybaveni jsou priibézné a systematicky dopliiovany, star$i pocitace
véetné¢ vyukovych programil jsou umistovany do kmenovych uceben k individualni praci
zakid nebo do Skolni druziny. Vybaveni pro sledované piedméty je velmi dobré. Dalsi
didaktickd, reprodukéni, audiovizudlni technika, videotéka s naucnymi potrady, soubory
pomucek a specialni vybaveni (k vyuce télesné a hudebni vychovy, pro praci se zaky se
specifickymi pottebami) jsou ve skole rovnéz k dispozici v pfiméfeném mnozstvi i kvalité.
V ramci sledované vyuky pracovali s vypocetni technikou pouze zaci pomocné skoly.

Z4ci maji vhodné uéebnice (jsou vyuZivany jednotlivé tituly ucelenych fad véetnd pracovnich
sesitd). Ucitelé maji k dispozici i dal$i doplitkovou literaturu (alternativni ucebnice, sbirky
uloh, odbornou pedagogickou literaturu a metodické ptirucky).

Velmi dobré je vybaveni Zakovské i ucitelské knihovny. Obménovéani knizniho fondu je
prubézZné.

Dil¢im problémem nékterych kmenovych ufeben zlstava i1 pfes zna¢nou modernizaci
zakovského nabytku jeho kvalita a velikost. Pracovni podminky pedagogii se vyrazné zlepsily
zatizenim sborovny, vybudovanim Satny a postupnymi rekonstrukcemi kabinetd.

Ptikladnym zplisobem byly také zbudovany zadkovské Satny, socidlni zatizeni (véetné¢ WC pro
imobilni), vytah.

V soucasnych prostorach byly vytvoreny pro vyuku zdkli pomocné Skoly velmi dobré
podminky. I kdyZz kmenové ucebna je prostorové mald, nechybi misto pro relaxaci a zdjmové
aktivity. Svym clenénim a uspofadanim nabytku vyhovuje pozadavkiim na strukturované
prostiedi, které bylo nezbytné zajistit pro vyuku zdka s diagnézou autismus. S vyuzitim
ucebniho boxu je vytvofen pro samostatnou praci soustavné pohodlny prostor bez
rozptylujictho hluku a pohybu. Tento zdk ma vizualizovany rozvrh Skolnich cinnosti
prostiednictvim piktogramtl. Pfi uspotadani pomicek béhem vyucovani i v jejich pouZzivani
byl dodrZzovan potiebny logicky sled. Prostiedi tfidy odpovida aktuadlnim potiebam 1 ostatnich
zatazenych zakid. Dale jsou pfi vyuce vyuzivany i ostatni prostory a materidlni zdzemi, které
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slouzi zakim ZvS. Na velmi dobré trovni je vybaveni rehabilitatnimi pomiickami
a specialnimi profesiondln€ i vlastnoruéné zhotovenymi pomickami pro vyuku. Pomicky
jsou vybirany vhodné z hlediska bezpecnosti, jednoduchosti, je respektovan vék a individudlni
dispozice ditéte. Inspekeni sledovani v hodinach svédEi o jejich bézném pouzivani ucitelkami
1 zéky. Kdispozici ve tfid¢ je téZz pocitac, ktery slouzi pro rozvoj tfe¢i a zakladnich
matematickych a ctendiskych dovednosti.

Skolni druzina je umisténa v piizemi budovy. Vyuziva jednu, prostorové odpovidajici uéebnu,
vybavenou starym, opotfebovanym zakovskym i tloznym nabytkem. Dostatecné je vybaveni
stavebnicemi, spoleCenskymi hrami a materidlem pro vytvarné a pracovni Cinnosti.
K vybaveni patii radiomagnetofon a star$i pocita¢. Estetiku interiéru dotvaii zdatilé vytvarné
i rukodélné vyrobky zaku.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly zahrnuje efektivitu vyuzivani materidlnich podminek ve vSech
soucastech Skoly. Jednoznacnou prioritou pldnovani v oblasti materidlniho zdzemi jsou
terénni Upravy okoli Skoly vcetné oploceni, vybudovani Skolniho pozemku a koutu pro
relaxaci a aktivity Skolni druziny, zatepleni budovy s vyménou oken. Je pocitdno napiiklad
s postupnou obnovou nabytku a audiovizudlni techniky, se zkvalithovdnim podminek
zajmového vzdélavani a zlepSovani zdzemi pro Zaka s autismem. K pribéZzné realizaci
dochazi ve spolupraci se ziizovatelem.

Sirsi vefejnost materialng-technické zazemi §koly ani $kolni druziny nevyuZiva.

Vétsina sledovanych jevii vykazuje velmi dobrou uroveri. Vynikajici je péce o zdzemi
pedagogii i Zaki. V souvislosti s realizovanymi vzdélavacimi programy a jejich sloZkami
materidlni zdzemi vyrazné podporuje rozvoj osobnosti Zdki. Materidlné-technické
podminky vzdélavani jsou celkové velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vyuka probihd prozatim podle jiz zminénych dvou schvalenych ucebnich dokumentd
v souladu s tdaji uvedenymi v rozhodnuti o zarazeni do sité skol.

Ucebni plany Skoly ve sledovaném obdobi skolnich rok 2003/2004 a 2004/2005 k terminu
kontroly koresponduji se zvolenymi vzdélavacimi programy. Povolend tiprava ucebniho planu
pfedmétu pracovni vyuCovani byla provedena v IX. ro¢niku zvlastni Skoly a zohlednuje
podminky Skoly (dvé hodiny byly nahrazeny ¢eskym jazykem a matematikou). Spravné byla
vyuzita disponibilni hodina v VII. ro¢niku pro vyuku informatiky. Do vyuky pfedméti jsou
zatfazovany vzdélavaci oblasti z problematiky ochrany clovéka za mimotfadnych situaci,
zdravého Zivotniho stylu, dopravni a environmentalni vychovy.

Zakladni vzdélavaci nabidka je rozsifena nejen o dva nepovinné predméty — sborovy zpév
a ndbozenstvi, ale i o celou fadu dalSich akei (prednasky, exkurze, kulturni akce, sportovni
a vytvarné soutéze aj.). Cilem téchto aktivit je mozZnost seberealizace kazdého zdka
s maximalnim uplatnénim jeho schopnosti a vneposledni fadé prevence socidlné-
patologickych jevii mezi zaky.

Cinnost 8koly dopliiuje program kolni druziny (dale jen SD). Vychazi z planu na $kolni rok
2004/2005 zpracovaného do tématickych celkti. Tydenni program vyvazené zahrnuje vSechny
¢innosti v souladu s pedagogikou volného ¢asu. Zabezpecuje téz zajmovou ¢innost — krouzek
zakladl némeckého jazyka, odpocinek a rekreaci zakl. Nezahrnuje piipravu na vyucovani.
Prispiva k relaxaci, vede Zaky k uSlechtilé¢ zdbaveé, pomaha uspokojovat a rozvijet kulturni
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a rozmanité zajmy zakt. Odpovida potiebam zatazenych déti 1. — 7. roéniku ZvS a zaku PS.
Je vedena predepsand dokumentace: zapisni listky, pfehledy vychovné-vzdélavaci prace
a dochazkovy sesit. Zaci jsou piihldseni na zapisnich listcich, které obsahuji udaje o spojeni
na rodi¢e a informace o reZzimu pfedavani déti mezi rodi¢i a vychovatelkou. Povinna
dokumentace je peclivé vedena. Zapisy zaznamenané v Piehledu vychovné-vzdélavaci prace
prikazn& zachycuji pribéh &innosti obou oddéleni SD.

Individualni vzdélavaci programy (dale jen IVP) jsou zpracovany pro Sest zékd. VSechny
odborné posudky jsou v souladu s platnymi ptedpisy. IVP jsou velmi dobfe zpracovany,
vychdzeji z doporuceni Skolského poradenského zatizeni, pravidelné jsou vyhodnocovany.

Vzhledem ke skutecnosti, ze kontrolou zapisti obsahu uciva v lofiskych i aktudlnich tfidnich
knihach Skolniho roku 2004/2005 ke dni inspekce bylo zjisténo, ze jsou ucebni osnovy ve
vyuce sledovanych pfedméti plnény, je zavedeny systém kontrolnich mechanizmii v oblasti
napliiovani u¢ebnich dokumentt funk¢éni.

Pribéh vzdélavani byl za sledované predméty prikazné zaznamendvan. Dil¢im nedostatkem
ve vedeni dokumentace jsou nestandardné provadéné opravy zdznamil (mazani, piepisovani,
béleni).

Sestaveny rozvrh hodin, podle kterého vyuka probihd, plné respektuje schvaleny ucebni plan
a vyhovuje psychohygienickym pozadavkim.

Organizace vyucovani (zacatek vyucovani, vstup do budovy, pocet hodin v jednom sledu,
pocet vyucovacich hodin tydn¢ a délka ptestavky) byla ve sledovaném obdobi skolniho roku
2004/2005 od 1. ledna v souladu s pfislugnou pravni normou. Skolni #ad (aktualizovany,
schvéleny a projednany pedagogickou radou) odpovida piislusnym legislativnim ptedpistim,
obsahuje prava zaka a rodici, jsou v ném zapracovany vSechny metodické pokyny. Také
rozvrh hodin je v souladu s vyhlaSkou o zdkladni Skole, na kracené prestavky ziskala Skola
souhlas MSMT. Rovnéz Rad $kolni druziny splituje vSechny predepsané naleZitosti. Velmi
dobrou Urovni zpracovani, projednanim a schvalenim se vyznacuji fady vSech odbornych
pracoven. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly obsahuje vSechny piedepsané nalezitosti, byla
projednana pedagogickou radou i radou $koly. Ma vysokou vypovidaci hodnotu.

Informacni systém vaci zdkim je standardni. Vyuzivdny jsou nasténky na chodbach
a predevSim osobni jednani ucitelli. Informace o chovani a prospéchu jsou rodi¢im zaki
pfedavany prostfednictvim notyskii resp. zdkovskych knizek. Rodice mohou vyuzit
nebo chovani, jsou rodi€e pisemnou formou zvani do Skoly k osobnimu jednéni. Dalsi
informace o praci Skoly se rodice a $irSi vetfejnost mohou dozvédét na webovych strankach,
popt. z regiondlniho tisku a vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za uplynuly $kolni rok apod. SD
se podili na prezentaci Skoly pfedevS§im pfii rliznych vystoupenich a ucasti na spolec¢nych
vystavach.

Péci Skoly o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v oblasti poradenské a individuélni
pomoci a prevenci socialné-patologickych jevl zajiStuje vychovna poradkyné (dale jen VP),
ktera plni zaroven funkci metodicky prevence (dale jen MP). Zohlednuje specifika zaka,
vénuje se kariérnimu poradenstvi, zabyva se prevenci ifeSenim socialné-patologickych jevi.
V této problematice md mnohaleté zkuSenosti, absolvovala specializacni vysokoskolské
studium, zékladni i celou fadu nadstavbovych Skoleni a seminéii véetné praktickych aktivit
pro VP i MP. Spolu s teditelkou Skoly vypracovala v souladu s metodickymi pokyny
a podminkami Skoly kvalitni Minimalni preventivni program Zvlastni skoly VlaSim na Skolni
rok 2004/2005 (dale jen MPP), ktery obsahuje pfedev§sim dlouhodobé preventivni aktivity
mensich skupin z4kl. Je diferencovan, pravidelné vyhodnocovan a inovovéan. Na realizaci
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MPP se podileji vSichni zaméstnanci Skoly, podle potieby i jiné instituce (policie, péce o dité,
détsky I€kai a dalSi). Jsou potfddany jednorazové aktivity: vylety, vychazky, sportovni
a spolecenské akce, besedy, dlouhodobé projekty, exkurze. Soucdsti MPP je pravidelna
zajmova ¢innost v krouzcich. Pfi vychovnych problémech jsou v ramci spoluprace hledany
vhodné a ucinné cesty k jejich feSeni.

Dokumentaci vede VP i MP piehlednym zpiisobem, je zajisténa ochrana osobnich dat. Skola
pravidelné spolupracuje s psychologem PPP, sostatnimi zameéstnanci specializovanych
pracoviSt, organt a instituci.

Prevence socidlné-patologickych jevii prolind celou vychovné-vzdélavaci Cinnosti, Skola se
touto problematikou zabyva velice zodpovédné a G¢inné.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole

éesky jazyk a matematika

Stanovené cile vyuky jsou pfiméfené aktudlnimu stavu ve tfidé a respektuji individualni
vzdéelavaci potieby zakl. Probirané uc¢ivo navazuje na predchazejici témata, rozvrzenim uciva
v tematickych planech je zajisténo, aby nedochazelo k jeho obsahové duplicité. Bezprostiedni
ptiprava zhlédnutych hodin méla velmi dobrou Uroven jak po strdnce organizacni, tak
1 obsahové a materialni.

Kmenové ucebny byly vzhledem k cilim vyuky a cCinnostem z4kd vhodn€ vybaveny.
Vyuéujici pouzivali mnozstvi rozmanitych udebnich pomiicek. Zaci manipulovali se
skutecnymi pfedméty, modely, prvky stavebnic, kartami, pocitadly, kalkulatory. Pracovni
seSity, piehledné nasténné tabule a dalsi podplrny didakticky material slouZzily k upevitovani
a procvidovani védomosti. Zakovské pisemnosti mély kvalitni urove, ojedinéle se
objevovaly drobné chyby i po opravé vyulujicim. Zaci pod vedenim uditeld pievazné
efektivné pracovali. Dostupna didaktickd a vypocetni technika nebyla béhem sledovanych
hodin pouZzita.

Struktura sledovanych hodin odpovidala véku a vyukovym cilim. Ojedinéle byly
zaznamenany nedostatky ve vybéru efektivnéjSich vyucovacich metod a v organizaci
vyucovaciho €asu. VSechny hodiny byly vedeny vécné i odborné spravné, v ptfiméfené Sifi
a patfi¢nych souvislostech, bylo dopliiovano piiklady zpraxe s aplikacemi na praktické
zkuSenosti zakl. Pfevazné frontadlnim zplsobem vedend vyuka byla Gcelnd, pro zpestfeni
zatadili vyucujici v mensi mife skupinové Cinnosti nebo préaci ve dvojicich, pti kterych se
dobfe dafilo rozvijet smysl zakli pro spolupraci. Pouzit¢ metody byly pestré, narocnost
pozadavkll pfiméfena mozZnostem zakd. V hodindch byly disledné uplatiiovany wvnitini
diferenciace a individualni pfistup, zakim byly zadavany nestejné naro¢né ukoly. Vyucujici
jim poskytovali pribéznou zpétnou vazbu a podle potieby jim pomahali. Ve vétSiné hodin
méli Zaci dostatek ¢asu na dikladné procviceni uciva 1 na samostatnou praci. Zvolené formy
odpovidaly naro¢nosti u¢iva a individualnim schopnostem zakt. Hodiny spliovaly poZzadavky
na psychohygienu vyuky. V né&kterych tfidach vyucujici vyuzivali pro ucebni i odpocinkové
¢innosti relaxaéni prostory. Pfirozenou relaxaci byly také ¢asté zmény pracovnich mist a dalsi
volné tizeny pohyb po tfid€. Tempo vlastni vyuky bylo pfimétené véku a moZnostem déti.
Vyucovaci ¢as byl vétSinou efektivné vyuZzit.

UspéSnost motivace zakl se projevila v jejich z4jmu o préci, ve vSech tfidach byla pfijemna
pracovni atmosféra. Jen ojedinéle byl podcenén vyznam vstupni ¢i priibézné motivace a nebyl
dostatecné podpofen zdjem o probirané u€ivo. V nizsich ro¢nich byly k motivovani vyuzivany
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rizné fikanky, pisni¢ky, hddanky a obrazky, nékteré ucitelky navazovaly na zkuSenosti déti
a uplatiovaly mezipfedmétové vztahy a prvky environmentalni vychovy. Stimulem pro
aktivni zapojovani zakl byla i pestrost realizovanych cinnosti. U starSich Zakli motivace
vétSinou spocivala v sezndmeni s planovanym priitbéhem hodiny, byla podpofena zatazovanim
nekterych zajimavych cinnosti (soutézi, netradiCnich diktatd, kiizovek) a propojenim
teoretickych poznatki s jejich praktickym uplatnénim.

V hodinach méli Zaci dostatek piilezitosti argumentovat a prezentovat svou praci. Byly
rozvijeny jejich komunikaéni dovednosti. Zaci respektovali dohodnuta pravidla komunikace
ve tfid€, vztah mezi vyucujicimi a Zdky byl bezproblémovy. Na drobnéjsi projevy nekazné
zakl reagovali vyucujici adekvatné.

Hodnoceni zakl bylo vesmés pozitivni, taktni. Vyucujici ocenovali jejich individualni pokrok.
Ojedinéle bylo uplatnéno i vzdjemné hodnoceni zakli a ve dvou piipadech i sebehodnoceni.
Ptevladala klasifikace pisemného projevu nad Gstnim.

Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a matematice jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

Pracovni vyucovani

Planovani a ptiprava na vyuku je v souladu s obecnymi cili a zdsadami vzdélavani. Stanovené
cile vSech slozek pfedmétu jsou vhodné a pfimétené k aktudlnimu stavu tfid a skupin, jsou
respektovany individudlni vzdélavaci potieby Zzakl. Pro sloZky pracovniho vyuovani
vytvoftila Skola od VI. do IX. ro¢niku (napti¢ vSemi ro¢niky) nekoedukované skupiny zakda.
Dlouhodobé planovani uciva prostiednictvim tematickych plant je v souladu s poZadavky
ucebnich osnov ve vSech ro¢nicich. Bezprostfedni pfiprava na jednotlivé hodiny byla velmi
dobra, stanovené cile vyuky byly konkrétné rozpracovany pro jednotlivé ro¢niky.

Materidlni podpora sledované vyuky byla velmi dobrd. Vyuka probihala v kvalitnich
odbornych ucebnach nebo kmenovych tfidach, podporovdna byla ndzornymi pomtickami,
potitebnym materidlem, ve vSech hodinach ukézkou findlniho vyrobku, piedvedenim
pracovniho postupu a jeho zapisem a informaci praktického vyuziti vyrobku nebo ¢innosti.
Skola si organizaci vyuky a zkvalithovanim vybaveni odbornych pracoven vytvoiila
optimalni podminky pro dodrzovani psychohygienickych zasad a plnéni cile vyuky pfedmétu.
Kmenové i odborné ucebny jsou svétlé, Cisté a estetické. Venkovni terén prozatim postrada
dostatek upraveného prostoru pro péstitelské prace. Zakladni bezpe¢nostni pravidla pii praci
byla vzdy dodrZzovana.

Ve tridach se spojenymi ro¢niky vyucujici disledné respektovali rozdilnou uroven dovednosti
zakl, vybér a mnozstvi informaci bylo vzdy pfiméfené k v€kovym podminkam jednotlivych
skupin, stejné tak jako struktura hodin. Organiza¢ni pokyny ucitelli byly jasné a srozumitelné.
Uvodni instruktdz byla realizovana odborné spravné a vzdy v souladu s didaktickymi
zasadami. Pfi realizaci vyuky byly vzdy vhodné zohlednovany individudlni potieby,
schopnosti a moZznosti zakt, jejich aktudlni stav. Organizace hodin v plné mife umoZziovala
vSem uspéSné uplatnéni. Aplikované metody vyuky byly Gcelné, tempo piiméfené, ucitelé
vytvateli prostor pro relaxaci. Zaci byli vedeni k vzajemné kooperaci i samostatné praci.
Pravidla jednani a chovani jsou zaky respektovana a akceptovana. Komunikace mezi Zaky
a uciteli je zaloZena na vzijemné divere. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelti byla na
bézné tUrovni. Ucitelé svym empatickym pfistupem k zdkim pozitivné ovliviiovali
psychosocialni podminky vyuky. Zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce, jejich ojedinglé
nezadouci chovani bylo uspokojivé feseno.

V pribéhu vyufovani zici projevovali kladny vztah k pracovnim cinnostem, aktivné
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spolupracovali se spoluzaky i uciteli. Bylo uplatiiovano pribézné hodnoceni vysledk prace,
korigovany piipadné nedostatky. Zavére¢né hodnoceni oceniovalo pokrok v osvojované
dovednosti a dodrZzovani pracovniho postupu, bylo vzdy ucitelem taktné¢ a objektivné
zdiivodnéno, respektovalo pravidla klasifika¢niho fadu.

Kvalita sledované vyuky pracovniho vyucovani byla celkové hodnocena jako vynikajici.

Vyuka ve tiidé pomocné Skoly (blok predméti vécné uceni, ¢teni, FeCova, smyslova,
hudebni, télesna, pracovni a vytvarna vychova)

Ve sledovanych hodinach pracovala ve tiidé soubézné s ucitelkou asistentka pedagoga, coz se
ptiznivé projevilo v efektivité fizeni vyucovaciho procesu. Jeji pfitomnost je nezbytna
predevsim pii vyuce Zéka s autismem. Systematickym vyhodnocovanim individudlnich plant
a vypracovanim kvalitnich ¢asovymi planii uciva je zajiSt€éna navaznost vzdélavacich cilu.
Peclivd pfiprava na vyuku, klidné a jisté vystupovani a znalost metod prace s téZce
postizenymi détmi kladné ovlivitovaly cely prubéh sledované vyuky. Ttida svym uspotadanim
vytvaii vhodné podminky pro individudlni praci i skupinovou cinnost. Pfi vyuce byly
efektivné vyuzivany specialné didaktické pomtcky a technika.

Vyuka byla organizacné ptikladné pfipravena, vyznaCovala se v pievaze individudlni praci,
nazornosti a napaditou motivaci. Mezi nejcastéji aplikované metody patfily manipulace,
pfima asistence, demonstrace a navody. Podstatnou ¢asti kazd¢ vyucovaci hodiny bylo peclivé
pozorovani déti pii plnéni tkold.

Diferenciace ¢innosti byla v souladu s individualnimi dispozicemi jednotlivych zaki. Aktivita
déti byla pozitivné ovliviilovana prostfednictvim pestrého stiidani Cinnosti, stanoviste,
pribézného a adresného hodnoceni. Ve stimulujicim prostfedi maji Zaci prostor pro relaxaci
1 odpoCinek. Tempo vyuky bylo pfiméfené a individualizované. Pokyny byly zadavany pro
zaky srozumitelnou formou. Byla uplatfiovdna senzomotorickd stimulace a bezprostfedni
kontakt, verbalni projev byl doprovézen téz intenzivni mimoslovni komunikaci. VSechny
hodiny se vyznacovaly cilenym rozvojem socidlnich dovednosti.

Z4ci byli motivovani a povzbuzovéani pochvalou, ocefiovan byl kazdy jejich pokrok, negativni
hodnoceni nebylo viibec pouzivano. Je zfejmé, ze vyucujici se zadky navazaly velmi dobré
citové vztahy, coz se projevilo v jejich pfevazné kladné odezvé na vSechny podnéty a ochoté
spolupracovat.

Kvalita sledované vyuky byla celkové hodnocena jako vynikajici.

Prubéh a vysledky zajmového vzdélavani

V dobé obéda pievazuje poskytovani socidlniho servisu, ktery je kratkodobé doplnovan
zajmovymi aktivitami. Détem je dan asovy prostor pro odpocinkovou ¢innost. Ctou si, hraji
si na koberci apod.

Pozdéji probihd zpravidla fizena ¢innost. Pfi vhodném pocasi travi déti ¢ast provozni doby
venku, pfi rekreacnich ¢innostech, pii hrach a vychdzkach.

Vychovatelky dodrzovaly zasady pedagogiky volného casu, pracovaly se zaky casto
individudlné, mely k nim velmi hezky vztah. Pfed jidlem dbaly na dodrZzovéani hygienickych
navyki a pfi stolovani na jeho kulturni uroven. Pro motivaci ¢innosti vyuzivaly vlastni cetbu,
poslech nebo se opiraly o osobni zkuSenosti zakli. Oboustrann¢ byla akceptovana dohodnuté
pravidla komunikace, ktera probihala vesmés na zakladé vzajemného respektu a davéry. Zaci
dostavali prostor pro vlastni verbalni projev (diskuse). Jeho uroveii byla nizsi, vychovatelka
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vSak déti hodnotila uvazlivé a citlivé. Mezi détmi byly v pfevaze ziejmé hezké, pozitivni
a kultivované vztahy.

Ve sledovaném useku ¢innosti SD ptevazovaly fizené vytvarné a rukodélné aktivity v herné.
Rozvijena byla u déti fantazie a tvofivost. Rizené Cinnosti nenasilné prechazely ve volné
¢innosti (spolecenské hry a soutéze) a individudlni spontanni aktivity.

Déti byly pifi vSech aktivitdich uvolnéné a bylo patrné jejich zaujeti. Vychovatelky
ptistupovaly k détem profesionalné¢ a respektovaly jejich osobnost. V pfevaze dbaly na
dodrZovani bezpecnostnich a hygienickych pravidel. Pitny rezim si Zaci zajiStovali sami.
Skolni drufina plni své socidlni poslini, podili se na rozvijeni osobnosti déti. Uroveii
a pribéh zajmového vidélavani jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola si pro zjistovani vysledkil vzdélavani nevytvorila vlastni specialni systém nad ramec
bézného hodnoceni (klasifikace, hodnoceni chovani). Pedagogické rada i setkani metodickych
organt se hodnocenim vysledkii pravidelné zabyvaji. Hodnoceni pisemnych praci a dalSich
zakovskych pisemnosti, vyrobkd, ale i jejich ucast a umisténi na spolecenskych, sportovnich,
a védomostnich aktivitich v ramci mésta, regionu anebo republiky, jsou podkladem pro
vypracovani analyzy vysledk prace $koly. Radu akci $kola také sama organizuje, jako
napiiklad okresni kolo zavodu v lehké atletice nebo pravidelna hudebni vystoupeni pro rtizné
subjekty ve méste.

Také sledovand uspéSnost zakl v udilistich, vysledky vzdélavani v jednotlivych Skolnich
rocich a srovnavani vysledkd vyukovych skupin paralelnich ro¢nikli obdobnych $kol
v regionu jsou analyzovany a na zakladé zjiSt€énych skutecnosti jsou pfijimana opatieni
vedouci ke zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci prace.

Vysledky vzdélavani zaka ve tiidé pomocné Skoly jsou prikazné vedeny formou pravidelného
podrobného vyhodnocovani individualnich vzdélavacich programi s ohledem k individualnim
dispozicim jednotlivych zakd. Vyhodnocovani slouzi ke korekci planovanych zaméra.

Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani

Kvalita sledované vyuky je ve zvlastni Skole v pracovnim vyucovdni a ve tiidé pomocné
Skoly hodnocena jako vynikajici, v matematice a Ceském jazyce jako velmi dobrd. Kvalita
zajmového vzdélavani ma velmi dobrou uroveri. Celkové hodnoceni — velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Ve zvlastni skole probihala tematicky zaméfend inspekce Sledovani a hodnoceni uc¢innosti
prevence socidlné-patologickych jevi ve Skolach a Skolskych =zatizenich. Z analyzy
dokumentace, vysledkii dotaznikového anonymniho Setfeni v VI. a IX. ro¢niku, poznatkl
ziskanych pfi rozhovorech, pozorovanim chodu Skoly a z prohlidky Skolnich prostor lze
konstatovat, ze Skola se problematikou prevence socidalné-patologickych jevi zabyva, prijaty
systém je ucinny.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydane
MSMT pod ¢j. 26787/02-21 dne 26. zati 2002

2. Ziizovaci listina, vydana Stiedoeskym krajem pod &j. OSMS/5899/2001
3. Organizac¢ni fad ¢j. 403/2004, platny od 1. zati 2004

4. Vykaz o specidlnich §kolach Skol (MSMT) V 4-01 podle stavu k 30. 9. 2004, vyhotoven
a odeslan dne 1. fijna 2004

5. Priloha k vykazu o specialnich §kolach o zékladni-zvlastni §kole Skol (MSMT) V 4b-01
podle stavu k 30. 9. 2004, vyhotoven a odeslan dne 1. fijna 2004

6. Priloha k vykazu o specialnich §kolich o pomocné kole Skol (MSMT) V 4c-01 podle
stavu k 30. 9. 2004, vyhotoven a odeslan dne 1. fijna 2004

7. Ucebni plany zvlastni skoly a pomocné skoly, Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

8. Aktudlni rozvrh hodin vSech tfid, Skolni rok 2004/2005, opatien razitkem skoly a podpisem
reditelky, bez ¢j.

9. Skolni ¥ad Zvlastni $koly Vlasim, Bfezinska 1702 &j. 184/2005, platny od 1. zai 2004

10.Ttidni knihy vSech Sesti tfid pro zvlastni skolu (I. - VI. tfida) a tfidy pomocné Skoly (VI
ttida), Skolni rok 2003/2004

11.Ttidni knihy pro zvlastni Skolu a pomocnou Skolu: I. t¥ida (1. a 5. ro€nik), II. t¥ida (2. a 3.
ro¢nik), III. tfida (4. ro¢nik), IV. tfida (6. a 8. ro¢nik), V. tf¥ida (7. ro¢nik), VI. tfida (9.
ro¢nik a VII. tfida (1., 4. a 10 ro¢nik), skolni rok 2004/2005

12.Katalogové listy vSech zaka Skoly
13.Ttidni vykazy vSech tiid, Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

14.Casové-tematické plany uciva pro predméty Eesky jazyk, matematika, pracovni vyuéovani,
ve zvlastni Skole, pro vSechny piedméty pomocné skoly, Skolni rok 2004/2005

15.Individudlni vychovné-vzdélavaci plany uciva vypracované pro Sest zakl, Skolni rok
2004/2005

16. Osobni dokumentace vSech zaktl skoly

17.Minimélni preventivni program Zvlastni Skoly VlaSim, Skolni rok 2003/2004 (vcetné
vyhodnoceni) a 2004/2005, opatieno razitkem a podpisem feditelky a MP

18. Hospita¢ni zdznamy inspektorek

19.R4dy odbornych pracoven (dilny, sportovné-relaxaéni mistnosti, cviéné kuchyng, uéebny
divek, ,,posloucharny*, uc¢ebny vypocetni techniky)

20. Jmenny seznam zaki Skoly, Skolni rok 2004/2005

21. Zakovské knizky a notysky vybraného vzorku zaki

22 .Zapisni listky vSech zapsanych zakt do Skolni druziny, $kolni rok 2004/2005

23.Ptehled vychovné-vzdélavaci prace obou oddéleni Skolni druziny, skolni rok 2004/2005

24 Plan Skolni druziny na Skolni rok 2004/2005

25.Dochéazkovy sesit, Skolni rok 2004/2005

26.Plan hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2004/2005

27.Z4apisy pedagogické rady od 25. srpna 2003 dosud

28. Dotazniky pro zdky VI. az IX. ro¢niku zvlastni Skoly (prevence socidlné-patologickych
jevl)

29. Zéznamove listy skolni inspektorky (prevence socialné-patologickych jevi)
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30. Rozvrh dozord, Skolni rok 2004/2005
31. Inspekéni zprava ¢j. 031 157/01-4041, Protokol ¢j. 031 158/01-4041

ZAVER

Zhruba dvé tietiny vyucovacich hodin jsou zajistény uciteli s prisluSnou odbornou
kvalifikaci. Reditelka $koly je viid&i osobnosti, sama svou pracovitosti a kvalitou prdce
vytvaii ve Skole délny tym pro vidélavaci proces. Systém organizovani je podepien Fadou
kvalitnich a fungujicich pravidel pro zajisténi bezproblémového chodu S$koly a jeho
soucasti. Pedagogové maji moZnost kaZdodennich konzultaci s vedenim Skoly, které
podporuje jejich kreativni pristup. Vedeni Skoly md vytvoienou fungujici organizacni
strukturu cinnosti i provozu Skoly a systém vedeni a hodnoceni pracovniki. Vytvdieni
optimdlnich podminek pro jejich dal$i vidélavani a ucinny kontrolni systém se v prevaze
pozitivné odrazeji v kvalité vzdélavaci innosti.

Materidalni podminky Skoly jsou hodnoceny velmi dobie. Ditvodem je piedevsim ziskani
vhodnéjsich vyukovych prostor. Pro napliiovani vzdélavacich zaméri je v ramci finanénich
moZnosti Skoly a ziizovatele zirejmé systematické zkvalitiiovani materidalné-technické zazemi
Skoly, které bylo pi¥iinspekéni Cinnosti uciteli promysSlené a efektivné vyuZivano. Velmi
dobré vybaveni audiovizudlni a vypocletni technikou vytvaii funkcni predpoklady pro
naplitovani vzdélavaciho programu.

Uéebni plan zvlastni i pomocné Skoly je v souladu s uc¢ebnimi plany prijatych vzdélavacich
programii. Pozitivnim jevem ve sledované vyuce bylo vyuZivani riuznych motivacnich
ndstrojit, ucitelé se vétSinou snaZili volit pestré formy a metody prdce tak, aby vzbudili
u Zaki zdjem o vyuku. Zaznamendn byl diferencovany pristup k Zdakiim ve skupindch,
ve kterych byla uroveri dosaZenych védomosti rozdilnd. Chovdani Zakit bylo bezproblémové,
ve tiidach viadla piijemnd atmosféra. Mezi klady Skoly patii cilené vytvdieni pozitivnich
vztahii mezi uciteli a mezi uciteli a Zdaky a Sirokd nabidka aktivit, ktera sehrava dileZitou
roli v ramci prevence socidlné-patologickych jevii. Je evidentni, Ze i oblasti poradenské
¢innosti vénuje Skola ndleZitou pozornost. Proto je tato oblast hodnocena velmi dobre.
Program Skolni druZiny je v souladu se vzdélavacim programem Skoly a potiebami
zaiazenych déti, podporuje smysluplné traveni jejich volného casu, pomdaha uspokojovat
a rozvijet zdajmy Zdkii. Rezervy jsou jeSté ve vybaveni prostor kvalitnéjsim Zdakovskym,
uloZnym i relaxacnim nabytkem.

Vzhledem k zavériim v piedchdzejici inspekcni zpravé Ize konstatovat zkvalitiiovdani
organizacnich, systémovych a materidalné-technickych podminek Skoly, stupiiujici tendence
byla zaznamendna i v kvalité vidélavaciho procesu a v pravnim povédomi vedoucich
pracovnic. VSechny nedostatky uvedené v predchazejici inspekcni zpravé byly odstranény..

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jifina Vesela J. Vesela, v. 1.
Clenka tymu PaedDr. Jarmila Téthova J. Téthova, v. r.
Clenka tymu Dana Nulickova D. Nulickova, v. r.
Clenka tymu Viclava Suchankova V. Suchénkova, v. r.

V Koliné dne 25. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Karlovo nam. 44, 280 12 Kolin I. Inspekéni
zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli
a Skolské radé, je-li ziizena. Inspekcni zprdava véetné pripominek je verejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 6. kvéten 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Zdenika Kovska, feditelka Skoly Z.Kovska, v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel — KU Zborovska 11, Praha 5 2005-06-09 1086/05-4041
Skolska rada — nezfizena - -
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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