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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola Karez, prispévkova
vykonavajici ¢innost $koly organizace

Sidlo Karez 185, 338 08 Zbiroh

E-mail pravnické osoby zs.karez@centrum.cz

ICO 75 006 995

Identifikator 650 052 978

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Ivanou Boudovou, Feditelkou §koly
Zrizovatel Obec Karez, Karez 28, 338 08 Zbiroh
Misto inspek¢ni innosti Karez 185, 338 08 Zbiroh

Termin inspekéni ¢innosti 21. dubna, 24. a 27. dubna 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

W 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou a Matetskou Skolou Kaiez, prispévkovou organizaci podle §174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni ucinném v hodnoceném obdobi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnitho vzdélavaciho programu pro predskolni
a zékladni vzdé€lavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy aramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdelavani se skolskym
zakonem a hodnoceni podminek pro ¢innost skolni druziny.

Tematicka inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
zaméfena na ziskani informaci o vzdélavani zaku s odliSnym matetskym jazykem a jejich
analyza.
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Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,.Skola®) vykonava v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku
¢innost matef'ské $koly (dale ,,MS*) s nejvy$§im povolenym poétem 27 déti, zakladni §koly
(dale ,,Z8*) s nejvy$$im povolenym poétem 34 zak®, kolni druziny (dile ,,SD*)
s nejvyssim povolenym poctem 25 zakl ve Skolském zatizeni a Skolni jidelny s povolenym
poctem 90 stravovanych.

Kapacita MS byla vdob& inspekce zcela naplnéna. Celkem 27 piijatym détem
je predskolni vzdélavani poskytovano v jedné ¢asteéné vékove smisené tiidé v kmenovém
pracovisti a v jedné homogenni tfidé v prostorach budovy Obecniho ufadu. V poslednim
roéniku pred nastupem do ZS je deset déti, z nichz Zadné nema odloZenou povinnou $kolni
dochézku. V tomto $kolnim roce byly do MS piijaty tii déti mladsi ti let. MS neeviduje
déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ani mimofddné¢ nadané ¢i s odliSnym
matefskym jazykem.

Dvojtiidni ZS zajistuje zakladni vzd&lavani v rozsahu 1. — 5. roéniku. V L. t¥idé je 12 zakd
(spojen 1. a 2. roénik), ve II. t¥idé (spojen 3., 4. a 5. roénik) je také 12 zaki. Naplnénost ZS
je 71 %. V tomto $kolnim roce ZS nevykazuje zadného zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a vzdélava dva zaky s odliSnym mateiskym jazykem.

SD ma4 jedno oddéleni, ve kterém bylo v dobé konani inspekce zapsano 20 zakil. Provozni
doba je stanovena denné od 6:30 do 7:30 hodin a od 11:25 do 15:30 hodin. Uplata
za z4jmové vzdélavani ¢ini 100,- K& mésicné.

Od minulé inspekce vroce 2011 doslo ke zvySeni podtu zéki (ZS se stala dvojtfidni)
a ke zmén¢ v persondlnim slozeni pedagogického sboru. Materidlné-technické podminky
Skoly se prubézné zkvalitiuji. V prostorach Obecniho ufadu byla nové oteviena tiida,
ve které se v dopolednich hodinach vzdélava skupina 5 — 6letych déti. Vyse uvedené
doklada trvaly zajem ztizovatele udrzet Skolu v obci.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka koly je ve funkci od 1. 8. 2010 a pro jeji vykon spliuje kvalifikatni
predpoklady. V roce 2014 byla zfizovatelem ve funkci potvrzena. Vzhledem k velikosti
subjektu je fizeni zalozeno na kazdodennim setkavani zaméstnancti a v piipad¢ potieby
okamzitém feSeni aktudlnich problému. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka
rada. Jednani se ucastni vSichni pedagogicti pracovnici. Ve své fidici praci se feditelka dale
opira o soubor wvnitinich dokumentd (napf. Koncepce rozvoje Skoly, Plan prace
pro aktudlni Skolni rok) zpracovanych spiSe formalné¢ bez vzijemné provazanosti
a funk¢nosti. Organizacni struktura Skoly je jednoducha a vzhledem kjeji velikosti je
efektivni. V aktualnim Skolnim roce se feditelka v hospitacni Cinnosti zamétila pouze
na nekvalifikované vyucujici, ktefi svoji profesni drahu na skole zacinaji. Jeji kontrolni
systém selhava predev§im v Cetnosti hospitaci u tfidni ucitelky 1. tfidy (pouze jedna
hospitace za Ctyfi roky) a vedeni zapisi v tfidnich knihach. Ve Skolnim roce 2012/2013
i v aktudlnim $kolnim roce nebyly nékteré zapisy o ucivu v predmétech Pracovni ¢innosti,
Hudebni vychova a Vytvarna vychova diferencovany podle jednotlivych rocnikd.
Na zaklad¢ zjisténi posledni inspekce doplnila feditelka konkrétni kompetence vedouci
ucitelce MS véetné zajisténi kontrolni a hospitacni ¢innosti v MS. Vymezené povinnosti
naplituje vedouci ucitelka svédomité. Veskera tiidni dokumentace MS je vedena piehlednd
a spravne, véetné zapisu v tiidni knize. Pravidelné je provadéno hodnoceni vychovné
vzdelavacich cCinnosti vcetné pedagogické diagnostiky déti, kterd ma pozadovanou
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vypovédni hodnotu. Zavéreéna zprava MS za kolni rok 2013/2014 objektivné hodnoti
nejen vysledky pfedSkolniho vzdé€lavani, ale i jeho podminky s vymezenim pozitiv
a negativ. Srozumiteln& zpracovany Skolni #ad je ptehledny a formuluje jasné a konkrétné
pravidla skoly.

Reditelka dba o profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii formou interniho i externiho
vzdélavani. Cetnost daldiho vzdélavani pedagogti odpovida velikosti $koly, postihuje jeji
priority a je zaméfeno na vyuku cizich jazykt, na informacni gramotnost a prohlubovani
odbornosti u¢itelek MS.

Predskolni vzdelavani v dobé inspekéni Cinnosti zajistovala odborné kvalifikovana
vedouci ucitelka a jedna ucitelka bez odborné kvalifikace, kterd byla od zacatku dubna
2015 ptijata na dobu nezbytn€ nutnou za ucitelku, jez nastoupila na matetskou dovolenou.

Zakladni vzdé€lavani zajistuji dvé kvalifikované tiidni ucitelky (jedna z nich je feditelkou
Skoly), které maji dlouholetou praxi na daném typu Skoly. Na zkracené uvazky (0,23, 0,27
a 0,05) a dobu urcitou do 30. 6. 2015 ve skole pracuji tfi nekvalifikovani ucitelé. Slozeni
pedagogického sboru ZS neni optimalni. Reditelka 3koly vSak md jiz stanovenou
persondlni strategii ke zlepseni stavu. Od pfistiho skolniho roku se do pracovniho poméru
vraci kvalifikovana uéitelka po rodi¢ovské dovolené.

Zajmové vzdélavani je zajisténo kvalifikovanou vychovatelkou SD.

Od minulé inspekce se vyznamné zkvalitnily prostorové a materialni podminky MS.
V budové Obecniho ufadu byly zrekonstruovany prostory, které¢ slouzi pro vzdélavani
skupiny 5 — 6letych déti. Nove byla zfizena tfida, Satna a socialni zatizeni pro devéet déti.
Ttida je vyuzivana v dopolednich hodinach denné a vzhledem k jejim menSim parametrim
maji déti k dispozici i malou télocvicnu. Ttida v kmenové budové byla vybavena novym,
velice vkusnym ndbytkem. Déti maji k dispozici dostatecné mnozstvi hracek, didaktickych
pomicek, vytvarného i pracovniho materidlu. Zahrada je velmi dobie vybavena dievénymi
prvky a umoziuje détem dostate¢né rekreacni i pohybové vyziti.

ZS ma pro realizaci vzd&lavacich programil standardni materialng-technické podminky.
Ztizovatelem byla od minulé inspekce provedena rekonstrukce budovy tak, ze se stala
Skola bezbariérovou. Dale prob&hla piestavba Saten, vymeéna linolea v ucebnach,
na zakladé projektové Cinnosti bylo zakoupeno Sest notebookd. Obé kmenové tiidy jsou
funkéné rozdéleny na cast pracovni a relaxacni, podnétné vyzdobené pracemi zaka
a prehledy uciva. V obou tfidach je interaktivni tabule. Pribézné jsou dokupovany
a obnovovany pomiucky, didakticky material, u¢ebnice a dalsi pomicky. Ve Skole neni
télocvi¢na. Vyuka télesné vychovy probiha v mistni Sokolovné nebo na obecnim hitisti.
O prestavkach je zakim k dispozici Skolni zahrada shracimi prvky a prulezkami.
Pro zajmové vzdé€lavani je vyuzivana samostatnd herna mensich rozmért, ucebny tiid
a zahrada.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly pfid€lené financni prostiedky ze statniho
rozpoc¢tu na piimé naklady na vzdélavani a piispévek od zfizovatele na zajisténi provozu,
na opravy a obnovu majetku. Skola obdrzela i finanéni prosttedky z rozvojovych programi
ministerstva Skolstvi na zvySeni platil zaméstnancti a na financovani mezd asistentl
a pedagogti pro déti a zaky se socidlnim znevyhodnénim a pro déti — cizince z 3. zemi.
Skola se déle zapojila do projektu ,,Rozvoj poéitadové gramotnosti na Geskych $kolach
financovaného vramci Opera¢niho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost
zaméfen¢ho na vzdélavani pedagogickych pracovniki k integraci ICT do vyuky.
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Podminky Skoly jsou dobrym piedpokladem pro realizaci Skolnich vzdélavacich
programi a vykazuji poZadovany stav. Odstranitelnym rizikem v Fizeni subjektu
je vedeni zapisi tfidnich knih ZS a malo ¢etna kontrolni ¢innost Feditelky Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

PiedSkolni vzdélavani se uskute¢fiuje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
s motivaénim nizvem ,,Viichni jsme kamaradi (dale ,,SVP PV*), ktery je zpracovan
v souladu s pfislusnym ramcovym vzdélavacim programem. Vzdé€lavani se vyznacovalo
plynulou organizaci a vyvazenosti spontdnnich i fizenych aktivit. Vzhledem k velikosti
jednotlivych skupin (osm a devét déti) prevazovala frontalni organizace c¢innosti
a samostatna prace déti. Nejcastéji vyuzivanymi metodami byl rozhovor, u nejstarsi
veékové skupiny feSeni problémovych uloh ¢i pohybové a praktické Cinnosti. Vzdélavani
bylo vedeno odborné spravné a rozvijelo zejména schopnost spoluprace, samostatnost
v rozhodovani a environmentalni vychovu. Pfi vzdélavani 5 — 6letych déti vyuzivala
ucitelka problémové situace, které vedly k praktickému uplatiiovani jiz ziskanych znalosti.
Utinné rozvijena vnitini motivace efektivné podporovala aktivitu a zdjem déti o nabizené
¢innosti. Ve tfidé panovala pfijemna a spolupracujici atmosféra.

Aktudlné platny skolni vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani , Kazdy mé Sanci
(dale ,,SVP“) zohlediuje realné podminky $koly aje zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. SVP je zaméfen na poskytovéni
kvalitniho vSeobecného zékladu s diirazem na jazykové a matematické vzdélavani. Vyuziti
disponibilnich hodin v ucfebnim planu stanovenému zaméfeni odpovida. Struktura
sledovaného vyucovani se vyznacovala promyslenou organizaci a prace s vice rocniky
v jedné tfid¢ byla zvladnuta efektivné. Na dany systém cinnosti v oddé€lenich jsou Zaci
zvykli, pracovali aktivné¢ a samostatné. Frontdln¢ fizend vyuka se vhodné stfidala
se samostatnou ¢i skupinovou praci zdkd a cCinnostmi povzbuzujici jejich aktivitu.
Pii plnéni nediferencovanych ukolti zaddvanych frontdlné byla poskytovana pomoc
a ocefiovana snaha zaka. Pro rychlejsi zaky byly pfipraveny doplijici ukoly. Ve vyuce
bylo podporovano logické mysSleni a uceni v souvislostech, rozvijeny byly vytvarné
schopnosti a komunikativni dovednosti zakli. Vedle vyuziti tradicnich pomicek byla
vhodné zafazena i prace s interaktivni tabuli, zhlédnuti vzdélavaciho videa, k opakovani
udiva pouzili Z4ci vyukové programy na PC. Zaci dodrzovali dohodnutd pravidla,
respektovali pokyny a snazili se plnit zadané ikoly. V rozdilné mife se objevovalo shrnuti
a zavéreéné zhodnoceni prace pedagogy. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zzaku
se vyskytovalo ojedinéle. Nizké pocty zakli ve tfidach umoziuji vyucujicim vytvaret
ve Skole pfiznivé rodinné prostredi a uplatiiovat individualni piistup ke vSem zaktim.

Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdelavani, ktery napliuje pozadavky Skolského zakona. Cile vzdélavani sméiuji
k vytvareni kladného vztahu kpiirodé auplatiovani zdravého zivotniho stylu.
Ve sledovaném zajmovém vzdélavani v SD Zaci dokézali spolupracovat a komunikovat
s kamarady a smysluplné se zabavit. Dle vlastniho vybéru si hréli se stavebnicemi,
relaxovali ¢i hrali spolecenské hry. Po ¢asti odpoCinkové odchdzeli na Skolni zahradu.
Empaticky pristup vychovatelky, jeji vystupovani a vztah k zdkim vytvarel piijemné
vzdélavaci prostredi.

Ve sledovaném vzdélavani byly uplatiiovany odpovidajici pedagogické metody
a formy prace. V malo pocetné komunité Skoly je pristupem pedagogi vytvaieno
priznivé psychosocidlni klima. Pribéh piedSkolniho, zidkladniho i zdjmového
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vzdélavani je na poZadované urovni, kladem byl individualni p¥istup k détem
a Zakim a bezpecné vzdélavaci klima ve tiidach.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

PiedSkolni vzdélavani dosahuje dlouhodobé nadprimérnych vysledkt. Uplatiiovanim
efektivnich metod a forem prace je u déti systematicky stimulovana pamét’ a mysleni. Déti
se vyjadiuji kultivované, uméji se vzajemne domlouvat a spolupracovat. Jsou samostatné
a zcela bezprostiedn€ uplatiiuji zdvofilostni navyky. Ziskané znalosti dovedou velmi dobie
aplikovat v dovednostech. Vyborné zvladaji orientaci v prostoru, porovnavani, pfitazovani
a pocetni operace do Sesti. Jejich pohybové dovednosti jsou na pozadované urovni, velice
dobfe zvladaji napodobovani pohybu spojené shudbou. Tyto dovednosti Uspésné
reprezentuji na vefejnych vystoupenich v obci. MS se daii napliiovat vzdélavaci zaméry
stanovené v SVP PV. Skola je Gspésna v logopedické prevenci, o ¢emz svédéi minimalni
podet déti s neukonéenym vyvojem fedi pred nastupem do ZS. Dil¢im rizikem byla
minimalni korekce $patného drzeni tuzky. Souéasti SVP PV je i vyuka anglického jazyka
a nadstandardni aktivita, zaméfena na ziskani dovednosti potiebnych pied nastupem do ZS.

Hodnoceni vysledkii zakladniho vzdélavani zakt se uskutediuje vsouladu se SVP.
K jeho prioritam patii vSestranny rozvoj osobnosti zaka, ktery se vzdélava v klidném
a podnétném prostiedi. Stanoveny cil se daii $kole napliiovat. ZS pribézné sleduje
a analyzuje vysledky vzdélavani a informuje o nich ve vyroéni zprave. Vysledky
vzdelavani ovefuje prostrednictvim svych evaluacnich néstroji (pisemné prace z ceského
jazyka a matematiky) a zaci 5. roCniku se v loiiském $kolnim roce ucastnili celoplosného
testovani NIQES. Zavedeny systém hodnoceni umoziuje piijimat opatieni ke zlepSeni.
Zpétnou vazbou pro dalsi praci je i uspéSnost zakd po vstupu na druhy stupen spadovych
Skol. V loniském Skolnim roce prospélo vSech 21 zakli, ztoho 16 s vyznamenanim.
Bezproblémovy piechod déti zMS do 1. ro¢niku ZS je podporfen vzajemnou spolupraci
pedagogti a ucasti déti a zakG na spoleCnych akcich. Vysledky Skola prezentuje
v regionalnim tisku, na nasténkach ve skole i na vyvésce obce, na webovych strankach
Skoly a pfi vlastnich vystoupenich v obci. Zakonni zastupci jsou pravideln¢ informovani
o vysledcich vzdélavani zaka prostfednictvim zédkovskych knizek a na tfidnich schiizkach,
ptipadné¢ individudlnich konzultaci. Poskytovani poradenskych sluzeb je zajiStovano
feditelkou Skoly. V oblasti prevence rizikovych jevil je vytvafeno piijemné Skolni
prostiedi, ve kterém ma kazdy zak odpovidajici podminky k uceni a osobnostnimu rozvoji.
Dokladem ucinné prevence je také absence kazenskych opatfeni, snizenych znamek
z chovani a za posledni tii roky nulovy vyskyt skolnich urazi. Béhem skolniho roku zaci
absolvuji nékolik zajimavych akci (navstévy divadel, Gcast na sportovnich soutézich,
tvofivé dilny). Tradicné se ucastni setkdvani neuplnych Skol okresu Rokycany
pii Masopustu a oslavach Dne déti. Formou vyménnych pobytl je realizovana spoluprace
s némeckou Skolou v Coburgu. Ke kvalit¢ vzdélavani vhodné piispivda 1 nabidka
zajmovych utvart (Pocitace, Anglicky jazyk, Klavesy, Tanec¢ni, Turisticky). Kulturnimi
programy se aktivné zapojuje do Zivota obce. (Den matek, Détsky den). Pravidelna
je spoluprace se ziizovatelem, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v regionu, mistnimi
spolky a obcanskym sdruzenim (Sokol, Svaz dobrovolnych hasi¢li, Svaz chovateli
drobného zvitectva).

Ve vztahu Kk napliiovani vzdélavacich programi dosahuji vysledky piedsSkolniho
vzdélavani nadstandardni troven, vysledky zakladniho a zajmového vzdélavani
poZadovanou urovein.
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Dalsi zjiSténi
Do ZS dochazi celkem dva Z4ci s odlisnym mateiskym jazykem (dale ,,ZOMJ*), narodnost
Slovenska a Vietnamska. Oba navitévuji 2. ro¢nik. ZOMJ z Vietnamu je vychovavan
v Cesko-jazycném prostiedi. Z GiCasti na hospitacni ¢innosti bylo patrné, Zze se nepotykaji
s jazykovou bariérou a aktivné se zapojuji do vyucovani.
Celkova atmosféra Skoly charakterizuje subjekt jako Skolu rodinného typu. Tiidni
kolektivy maji nizky pocet zakl, ktery umoziuje individualni piistup. Ucitelé jsou
s feditelkou skoly denné v uzkém kontaktu a maji ptehled o jednotlivych Zécich.
Pro pfijeti ZOMJ se feditelka Fidi platnou legislativou. Skola v pfipadé potieby
vypracovava zakim individualni vzdélavaci plan. Reditelka $koly v minulosti &erpala
isp&né penize z rozvojovych granti MSMT na jazykovou piipravu zakd ze tietich zemi
(skola realizovala kurz ceského jazyka). Z rozhovoru s vedenim Skoly bylo patrné,
7e se zajimaji o inkluzivni vzdélavani. Reditelka koly byla seznamena s portdlem
Inkluzivni Skola: www.inkluzivniskola.cz. Dale byla poskytnuta konzultace ohledné
konkrétnich dotazil souvisejicich se vzdélavanim a zaélefiovanim ZOMJ, napf. zafazeni
zaka do rocniku, pedagogickd a jazykova diagnostika, odkazy na pracovni listy a jiné
materidly do vyuky pro ZOMI. Dale byly poskytnuty odkazy na neziskové organizace
v kraji, které nabizeji pomoc cizinctim.

Zavéry
a) Silnou strankou Skoly je pfiznivé vzdélavaci klima subjektu, systematickd ptiprava 5 —
6letych déti na prechod do ZS a nizké pocty zaku v jednotlivych roc¢nicich, které
umoziuji individudlni ptistup ke vSem zakam.
b) Zasadni nedostatky zjistény nebyly.

c¢) Slabou strankou $koly je formalné zpracovand dokumentace ZS a nepropracovany
kontrolni systém feditelky Skoly.

d) Predpokladem pro zlepsSeni stavu Skoly je promyslena realizace kontrolni a hodnotici
¢innosti feditelky Skoly, vedeni prikkaznych zapist v tfidnich knihach o prabéhu
vzdélavani v jednotlivych roénicich ZS. CSI doporucuje hospitaéni ¢innosti zacilit
na hodnoceni a sebehodnoceni zakti a u déti predSkolniho veéku upeviiovat spravné
drzeni kresebného nacini

e) Od minulé inspekce doslo k navyseni poétu tiid v ZS, kapacity MS véetné rozifeni
prostor pro ptedskolni vzdélavani, coz umoznilo vzdélavat 5 — 6leté¢ déti oddélene
v jiné t#id& a usp&$né je piipravovat na prechod do ZS. Doslo k celkovému zlepseni
materialn¢ technickych podminek subjektu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje:
- do 30 dnu pfijeti opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéra pism. c).

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

24

25.

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36

37
38

Ztizovaci listina € j.: Skol. 1802 vydana Obci Katez dne 2. 9. 2002 vcetné Ptilohy

Rozhodnuti Krajského ufadu Plzefiského kraje ¢. j. SMS/10931/10 ze dne 22. 12.

2010 ve véci navrhu na zdpis zmény vudajich vedenych v rejstiiku Skol a

Skolskych zatizeni s i€innosti od 7. 6. 2010

Jmenovani do funkce feditelky $koly &. Skol. 17/10 sG&innosti od 1. 8. 2010

vydané Obci Karez ze dne 18. 7. 2012

Potvrzeni ve funkeci feditelky Skoly vydané obci Kafez ze dne 30. dubna 2014

Kvalifika¢ni studium pro feditele skol a skolského zatizeni ze dne 15. dubna 2011

Poveéfeni vedenim mateiské Skoly, vedenim ucitelek matefské Skoly a

dokumentace, hospitacni a kontrolni ¢innosti ze dne 1. 8. 2010

Pracovni napln vedouci ucitelky stanovena od 1. 9. 2009

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne 20. 4. 2015

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Vichni jsme kamaradi,

posledni aktualizace a inovace ze dne 31. 8. 2013

Skolni ¥ad mateiské skoly Cj.: 35/12 s platnosti od 1. 9. 2012

Ttidni kniha tfidy MS

Piehled dochazky déti do MS — §kolni rok 2014/2015

Skolni matrika MS (Zadost o piijeti do matefské §koly, Rozhodnuti o piijeti

k predSkolnimu vzdélavani, Evidencni list)

Certifikaty o absolvovanych akci DVPP za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015

Rozvrzeni pracovni doby uéitelek MS pro $kolni rok 2014/2015

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti

Zavérecna zprava mateiské skoly za Skolni rok 2013/2014, schvalena pedagogickou

radou dne 30. 6. 2014

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 20. 4. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Kazdy mé Sanci“ s platnosti

od 1. 9. 2013 v&etn& piilohy ¢ 1 Skolni program environmentalniho vzd&lavani,

vychovy a osvéty ZS a MS Kaiez

Skolni ¥ad zakladni §koly s u¢innosti od 1. 9. 2010

Organizacni tad s platnosti od 1. 9. 2012

Koncepce rozvoje skoly ze dne 31. 3. 2014

Minimalni preventivni program ZS a MS Katez ze dne 29. 8. 2014

. Plan prace — skolni rok 2014/2015

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na sk. rok 2014/2015

. Zaznamy z hospitace ZS a MS za $kolni rok 2013/2014 a 2014/2015

. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2012

. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2012

. Ttidni kniha $kolni druziny pro $kolni rok 2014/2015

. Ptihlasky do skolni druziny pro Skolni rok 2014/2015

. Vykaz o zékladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014

. Vykaz o teditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014

. Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2014

. Vykaz o skolni druziné¢ Z 2-01 k 31. 10. 2014

. Ttidni vykazy, katalogové listy zakt platné pro skolni rok 2014/2015

. Personalni dokumentace — doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych
pracovnika

. Rozvrhy hodin pro skolni rok 2014/2015

. Ttidni knihy pro $kolni rok 2014/2015, tfidni kniha pro $kolni rok 2013/2014
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39. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014

40. Zapisy z jednani z pedagogické rady za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015

41. Kniha araza vedena od 1. 1. 2007, rozbor trazovosti ve $kolnim roce 1. 9. 2013 —
31.8.2014

42. Inspekéni zprava &. j. CSIP-378/11-P ze dne 30. 5. 2011

43. Zapisy ze zasedani Skolské rady ze dne 18. 6. 2014, 16. 12. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Plzerisky inspektordt,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeri, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce ,»otisk ufedniho razitka*
Mgr. Lenka Rusnokova, $kolni inspektorka Rusnokova v. r.

Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka Brabcova v. r.

Bc. Martina Langova, kontrolni pracovnice Langova v. r.

Mgr. Tereza Vagnerova, odbornik na specializovanou

o Vagnerova v. r.
cinnost

V Plzni 25. kvétna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,otisk ufedniho razitka“

Mgr. Ivana Boudova, feditelka skoly Ivana Boudova v .r.

V Kafeze dne 29. 5. 2015



