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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani Zakl, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programtl, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Ziskédni a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedki statniho rozpoctu
poskytovanych $koldm a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 skolského zakona na realizaci pokusnych ovétovani a rozvojovych programtl.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola, Ji¢inéves, okres Ji¢in je organizovana jako mélotiidni Skola. Pravnicka osoba
vykonava &innost zakladni $koly (ZS) s kapacitou 34 7aku, skolni druziny (SD) s kapacitou
21 zakd a $kolni jidelny - vydejny (SJI) skapacitou 22 stravovanych. Ziizovatelem
ptispévkové organizace je obec Jic¢inéves se sidlem na adrese Ji¢inéves 82. V dobé& inspekce
méla ZS dvé t¥idy prvniho stupné — 1. tiida (Z4ci 1. a 3. ro¢niku) a II. t¥ida (zaci 2., 4. a 5.
ro¢niku). V obou tfidach se ucilo celkem 26 zakt. Pocet Zakl Skoly je v poslednich letech
stabilizovan. Zaci v 1., 2. a 3. ro¢niku se uéi podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP)
pro zékladni vzdelavani ¢j. 30/2007, ve 4. a 5. ro¢niku podle vzdélavaciho programu
Zéakladni 8kola, schvaleného MSMT pod ¢&j. 16 847/96-2, véetné tprav a dopliikd,
&j. 25 18/98-22. ZS neméla v dobé inspekce Zdky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Skolni druzina pracuje v jednom oddéleni, a to podle kolniho vzdé&lavaciho programu



pro $kolni druzinu, ktery je soudasti SVP. Télesnou vychovu pedagogové uéi ve $kolni
télocvicné a na hfiSti obce, které je v bezprostiedni blizkosti Skoly. Stravovani zakl je
zajisténo v malé skolni jidelné - vydejné.

Skolu navitévuji prevazné Zaci z obce Ji¢inéves a z obci ze spadového obvodu, na druhy
stupeti ZS piechazeji do plné organizovanych $kol v Ji¢iné a Libani.

Za posledni tii roky doslo v ZS ke zlepseni materialng technickych podminek pro vyuku
zaki. Reditelka $koly velice kladné hodnoti zlepSeni personalnich podminek ve $kole, které
byly pfevazné feSeny v minulém Skolnim roce. Velice se zlepSila uroven vyuky anglického
jazyka, zakim byly nabidnuty mimoskolni aktivity, o které byl z fad Zzaki i rodict zdjem.
Ve Skole je celkové velmi klidné, aZ rodinné klima, mezi silné stranky Skoly jiz dlouhodobé
patfi individualni pfistup k zakim. O nékterych akcich Skoly lze ziskat informace
na webovych strankach obce www.jicineves.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila ve sledovaném obdobi (2007 — 2009) jako piisp&vkové organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpoc¢tu na pfimé vydaje na vzdélavani a s neinvesticnimi ¢elovymi
dotacemi, s pfispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele a s vlastnimi piijmy. Financni
prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu odpovidaly poctu zakd, ktery byl ve sledovaném
obdobi vyrovnany. Dotace ze statniho rozpoctu pokryvaly v letech 2007 az 2009 v priméru
81 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaju skoly.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdelavani pouzila
Skola v souladu s ucelem jejich pfidéleni. Naklady na platy byly plné hrazeny z prostredka
statniho rozpoctu. Pridélend vySe téchto prostfedkli umoZznila vyplaceni narokovych
i nendrokovych slozek platu. Na Skolni potieby, ucebnice a ucebni pomicky pfispiva
kazdoro¢né ze svého rozpoctu i zfizovatel, zejména na potfizeni programového vybaveni PC.
Vzhledem k typu Skoly a organizatnimu zabezpeceni byla na vydaje spojené s dalSim
vzdélavanim pedagogickych pracovniki (DVPP) cerpana velmi mald cast financnich
prostiedki.

Ve sledovaném obdobi $kola obdrZela neinvesticni ticelové dotace na realizaci rozvojovych
programu. V roce 2007 ziskala dotaci z ,,Programu na pokryti konektivity §kol v rdmci Statni
informacni politiky ve vzdélavani®, kterou vycerpala na programové vybaveni a modernizaci
pocitacové techniky. Dotace pfispéla ke zkvalitnéni vyuky v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii. V roce 2008 byly Skole pfidéleny finan¢ni prostfedky v rdmci
rozvojového programu ,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, které
umoznily feditelce Skoly diferencované ocenit vysledky prace pedagogickych pracovnikd.
V roce 2009 byly dal$im zdrojem piijma finan¢ni prostfedky pfidélené v ramci rozvojovych
programit MSMT, které piispély ke zlepseni podminek odméiiovani zaméstnanci, a to stejné
jako vroce 2008 na zvySeni nenarokovych slozek platli pedagogickych pracovniki a dale
na realizaci programu ,,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikia®. Dalsi
prosttedky $kola obdrzela v ramci programu ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku®. Finanéni
prostfedky pridélené na realizaci rozvojovych programli byly Cerpany v souladu s ucelem,
na ktery byly ptidéleny. Jejich realizace podpotila podminky pro realizaci SVP a umoznila
dosahovani celkovych cila Skoly.

Provoz Skoly byl finan¢né zabezpecen piispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele, ktery byl
poskytovan pravidelné a umoznil zabezpecit plynuly chod organizace. Ke zlepSeni
materidlnich podminek Skoly pfispély finanéni prostiedky poskytnuté ziizovatelem v rdmci
ptispévku na provoz, a to na pofizeni vySkové stavitelného nabytku a skiini do obou tfid.


http://www.jicineves.cz/

Spolupréce se zfizovatelem je na velmi dobré urovni. Ztizovatel vychazi plné vsttic potfebam
Skoly. Vedeni Skoly i zfizovatel maji snahu zabezpeCovat aktivity Skoly tak, aby financni
ucast rodicli byla co nejmensi. Proto zfizovatel kazdorocné pfiispiva na plavecky kurz
a na Skolni vylety. Vlastni piijmy Skoly tvoii velmi malou ¢ast rozpoctu (troky, sbér kastani).
K hospodarnému, G¢elnému a efektivnimu nakladani s pfidélenymi finanénimi prostfedky byl
ve Skole zaveden vnitini kontrolni systém.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani piedchdzi navsStéva déti z matefské Skoly
v zékladni §kole. Prohlidka koly je dle zajmu umoznéna i §iroké vefejnosti. Reditelka $koly
ziizovateli poskytuje letacky s informacemi o vzdelavaci nabidce skoly. Tyto jsou vyvéSeny
ve Skole a okolnich obcich, které jsou pro skolu spadovym obvodem.

Pii inspekci byla kontrolovana rozhodnuti feditelky Skoly o piijeti déti k zédkladnimu
vzdélavani, tyto dokumenty obsahovaly vSechny nalezitosti dle platnych prévnich ptedpist.
K zékladnimu vzdélani byly pfijaty vSechny déti bez jakékoli diskriminace, pro Skolni rok
2009/2010 zapsala teditelka Skoly do prvniho ro¢niku 7 zakd.

Funkci vychovného poradce ve $kole zabezpetuje kazda téidni ugitelka ve své t¥idé. Skola
vedla do konce loniského Skolniho roku evidenci zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(SVP) a zajistovala jim odpovidajici vzdélavani. V letoSnim Skolnim roce ve Skole Zadni tito
ZAci nejsou. Zaktim s vyukovymi potizemi je v piipadé potieby nabizena individualni pomoc
formou doudovéani. Skola spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Ji¢ing,
v soucasné dob¢ bylo vyzadano vysetfeni tii zak.

Skola sice nema stanovenu strategii na podporu 7aki se socialnim znevyhodnénim, ale
ve vyuce ]lm je poskytovana pomoc pii absenci pomucek ¢i pfi dodrzovani hygienickych
navykii. Skola zaji§t'uje pomoc zakéim pii zméné SVP poskytnutim asu na doplnéni uéiva
a individualnim pfistupem.

Vedeni $koly

Skolni vzd&lavaci program byl vytvofen podle zisad Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (RVP). Realizaci SVP ma byt zakéim poskytnut zéklad vieobecného
vzdélani orientovaného predev§im na feSeni Zivotnich situaci, zvladani praktickych ¢innosti,
ucit vzajemné spolupraci a motivovat zaky k celozivotnimu uceni. Tento dokument, vzhledem
ke slozité personalni situaci ve Skole, tvofila pievazné feditelka Skoly. Pfi jeho zpracovani
spolupracovala s fediteli okolnich malotiidnich Skol, vyuzila svych profesnich zkuSenosti
a prihlizela k redlnym moZnostem skoly. Informace ziskané na vzdélavacich akcich nemohla
plné¢ vyuzit, nebot’” problematika malotfidnich Skol zde byla feSena velmi okrajové.
V dokumentu feditelka Skoly zohlednila potieby a schopnosti Zdkl, osnovy jednotlivych
pfedméth zpracovala velmi pfehledné. Disponibilni hodiny v u¢ebnim planu vyuzila ptevazné
ve prospéch zdokonalovani védomosti Zak v oblastech Jazyk a jazykovd komunikace
a Matematika. Pro $kolni rok 2009/2010 nejsou viechny tdaje v SVP aktualizovany, nékteré
asti je tfeba Gasteéné dopracovat. Personalni obsazeni $koly umozituje realizaci SVP
na dobré Grovni, materidlni podminky je tfeba pribézné inovovat. Soucésti tohoto dokumentu
je SVP pro SD.

Reditelka §koly téZ zpracovala koncepci $koly do roku 2012, vniz respektuje i potieby
ziizovatele. Tato koncepce stanovuje priority vedouci ke zlepSeni priibéhu a vysledkd
vzdélavani. Vzhledem k neddvnym personalnim zménam dochazi teprve nyni k G¢innéj$imu



napliiovani SVP. Vzniklou situaci se postupné dafi stabilizovat. Skola provadi opatieni
ke zvyseni motivace rodict k zapisu déti do malottidni Skoly, strategické cile jsou postupné
realizovany. Planovani Skoly je konkrétni, reaguje na specifické mistni podminky, je
usmeérniovano realnymi persondlnimii finanénimi moZnostmi organizace. Plan vychovné
vzdélavaciho procesu stanovuje priority Skoly ve 12 oblastech. Za kazdou oblast je stanovena
konkrétni odpovédnost a predpokladany termin splnéni. Uginnost a realizace stanovenych
priorit je pravidelné vyhodnocovana na pedagogickych radach.

Reditelka koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovana. Plni
vSechny pravni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Svoji fidici Cinnost opird
o zkuSenosti a potieby dal$ich pedagogickych pracovnic. VétSinu kompetenci a odpoveédnosti
véetné provozu stravovani, bézné udrzby Skoly a jejiho okoli si ponechala. Vzhledem
k velikosti Skoly zde nepracuji Zzaddné metodické organy, v malém kolektivu je veSkera
problematika feSena pii kazdodenni spolupraci. Skola je Fizena demokraticky se zikonnou
odpovédnosti vedouciho. Reditelka $koly priib&Zné realizuje kontrolni &innost, o hospitacich
provadi struény pisemny zdznam. Ma zpracované smeérnice a piedpisy, kterymi podporuje
fadny chod organizace.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V dobé inspekéni €innosti pracovaly ve Skole dvé ucitelky, které maji vysokoskolské vzdélani
pro vyuku na 2. stupni. Jedna z nich vykonava funkci feditelky Skoly a zaroven vyucuje zaky
1. a 3. rocniku. M4 s touto praci dlouhodobé zkuSenosti, na malotfidni $kole pracuje 11 let.
Druhd vyucujici, kterd ve Skole pracuje prvni rok, vyucuje zdky 2., 4. a 5. rocniku. Déle
ve $kole puisobi vychovatelka SD, ktera v soudasné dobé tento obor studuje. Z organiza¢nich
diivodi se téZ podili na vyuce pfedmétl s vychovnym zaméfenim a zaroveil vyucuje anglicky
jazyk, ktery téz studuje.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl bylo v minulém Skolnim roce zamétené na oblast
administrativy a bezpec€nosti. Jedna vyucujici absolvovala kurz anglického jazyka pro mirné
pokrocilé v rozsahu 24 hodin a v souc¢asné dobé pokracuje v jazykovém vzdélavani v kurzu
anglického jazyka pro pokrocilé s moznosti slozit zkouSku prokazujici uroven Bl. Dale
dalkovée studuje na vyssi odborné skole pedagogické. V letosnim Skolnim roce je prioritou
pokracovani ve studiu, prubézné samostudium vsech ucitelek Skoly a i€ast na aktivitach,
které jsou uvedeny vpldnu DVPP pro tento Skolni rok. Persondlni podminky jsou
na pramérné urovni, vSechny vyucujici skoly uzce spolupracuyji.

Skola vykonava svoji ¢innost ve staré budové s piléhajici piistavbou a venkovni zahradou.
Pro vyuku jsou zaktim k dispozici 2 t¥idy a télocviéna, ¢innost SD probiha pfevazné ve tiidg,
nckteré¢ Cinnosti mize provozovat v malé herné. Tiidy jsou vybaveny novym vyskové
stavitelnym Zédkovskym nébytkem. V té€locviéné je mozZno vyuzivat funkéni cvicebni naradi.
Uzivané pomicky vyhovuji potiebam 8koly, podle moZnosti jsou modernizovany. Zakam
je poskytovana vétSina pomiicek z provoznich prostfedkil. V ramci celostatniho projektu
Internet do Skol ziskala Skola pro zaky tii pocitatové sestavy. Pocitace jsou umisténé
ve tfidach, ucitelky maji k dispozici jeden pocita¢ s multifunkénim zafizenim (tiskarnou
a kopirkou). Skolni knihovna je umisténa ve tiidach. K temperovani interiéru slouzi elektricka
akumula¢ni kamna. Interiér Skoly ucitelky zdobi détskymi vyrobky a dopliuji jej dekoracemi
dle vlastni tvorby. Prostory skoly jsou esteticky upraveny. V areédlu Skoly bylo vybudovéano
venkovni détské sportovni hiisté vybavené difevénym cvicebnim nafadim.

Skola vytvaii dobré podminky pro zdravy vyvoj zékii a jejich bezpeénost. Podpora zdravého
vyvoje zakl, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, vytvafeni spravnych hygienickych
navykid a kladnych socialnich vztahG jsou deklarovany v dokumentech Skoly. Ucivo
souvisejici s touto vychovou je soudasti zejména vzdélavaci oblasti SVP ,,Clovék a jeho svét.
Celkova preventivni strategie Skoly je obsazena v podrobné rozpracovaném dokumentu



Minimalni preventivni program Skoly - ,Plan protidrogové prevence pro Skolni rok
2009/2010%. S timto dokumentem a se Skolnim fddem jsou seznamovani kazdoro¢né jak Zaci,
tak jejich zakonni zastupci. Skolni ¥ad upravuje podminky bezpeénosti a ochrany zdravi pii
vzdélavani a s nim pifimo souvisejicich ¢innostech. V tfidnich knihach jsou ftadné
zaznamenana pouceni o bezpe€nosti zakid. Vyznamnou soucésti prevence jsou akce zamétené
na mimoskolni aktivity a zajmovou &innost pro zaky. Urazy zaki jsou evidovany v knize
Girazll a v zdznamech o trazech. Urazovost v poslednich dvou letech byla velmi nizka.

Prubéh vzdélavani

Skola je zapojena do vzdélavaciho programu pro inovaci zékladniho $kolstvi - Tvofiva §kola.
V ucebnich planech jsou rozlozené hodiny v souladu s profilaci uvedenou ve vzdélavacich
programech a materidlnimi a personalnimi podminkami Skoly. Ucebni osnovy jsou ucelné
napliiovany, rozvrhy hodin jsou v souladu se zdkonnymi pozadavky. Organizace vzdélavani
je stanovena v organiza¢nim Fadu koly. Poéty zaki ve t¥idach ZS jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Na jednotlivé pfedméty jsou dle potfeby spojovany rizné rocniky tak, aby byla
co nejefektivnéji zajiSténa vyuka. Pfi sestavovani rozvrhu hodin je dbano na dodrzeni spravné
psychohygieny zaki. Ve skole jsou stanovena a dodrZzovana pravidla jejiho provozu, kteréd
zohlednuji mistni podminky. Prostfedi pro vzdélavani zaka je podnétné.

Pii hospita¢ni Cinnosti byl sledovan vyufovaci proces napii¢ vSemi rocniky i predméty.
Realizované metody a formy vyuky odpovidaly vzdélavacim potiebdm a moznostem zaku.
Ucitelky zatazovaly prevazné frontalni vyuku, v oddélenich se zaky pracovaly diferencované.
Casto zaci pracovali samostatng, ktomu byly téméf ve viech predmétech vyuZivany
pocitacové vyukové programy. V pievazné casti zhlédnuté vyuky vyucujici pfistupovaly
k Zaktim individudlné, poskytovaly jim odpovidajici zrakovou oporu a ucebnice. V ramci
nazorného vyucovani zaci Casto manipulovali s drobnymi pomickami a vyukou prolinaly
mezipfedmétové vztahy. ZajiStovanim nazornosti auvadénim ptrikladi ze Zivota
se vyuCujicim dafilo Z4ky motivovat audrzovat jejich pozornost. Zaci komunikovali
na Urovni pifiméfené jejich veéku, ulitelky pribézné usmérnovaly spravnost a ojedinéle
1 vhodnost Zékovského verbalniho projevu. Pfes dostatecny volny prostor ve tfidach byla malo
zafazovana relaxace formou prace mimo zakovské lavice. V hodinach vychovného charakteru
je tfeba vice dbat na dodrzovani pravidel bezpe€nosti a U¢innymi prostfedky umoznit
samostatnou praci zak. Vyucovaci hodiny vykazovaly pfiméfené pracovni tempo, Zaci byli
ukdznéni, pracovali se zdjmem a ucivo ovladali na dobré Grovni.

Pravidla pro hodnoceni prospéchu a chovani zakd jsou ve Skolnim fadu zpracovana velmi
promyslené¢ a podrobné. Hospitani ¢innosti bylo zjiSténo, ze jsou Zaci ve vyuce casto
chvéleni za splnéni zadanych ukoli. To je motivovalo ke zlepSovani prace. V nékterych
hodinach Zéci soutézili, byli odménovani obrazky i méli moznost ziskat body. Ucitelky Zaky
hodnotily slovné i klasifikaci, zdiraziiovaly individudlni pokrok ¢i naopak. Vyjimecné byli
zaci v zavéru hodiny vedeni ke zhodnoceni svého vykonu a shrnuti toho, co se naucili.
V nékterych hodinach ucitelky vedly Zaky k sebehodnoceni.

V ramci mimoskolni ¢innosti mohou vSichni Zaci Skoly navS§tévovat sportovni krouzek, zaci
druhého ro¢niku krouzek anglického jazyka a vramci Skolni druziny maji Zaci moznost
se zapojit do vytvarnych ¢innosti a krouzku dovednych rukou. Tyto nabidky Zaci hojné
vyuzivaji.

Realizaci vzdélavacich programli se dafi rozvijet zéklady vSech kli¢ovych kompetenci
pro celoZivotni vzdélavani a napliovat cile sméfujici k osobnostnimu rozvoji zakt. Oteviena
komunikace zakt i dospélych vyrazné ptispivala k efektivité vzdélavaciho procesu.



Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani sleduji ucitelky v pribéhu celého roku a jsou zaznamendny
v dokumentaci Skoly. Ve vyuce Ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky jsou zaktim
ctvrtletné zadavany kontrolni prace, jejichz vysledky jsou vyhodnocovany a jsou piijimana
opatfeni ke zlepSovani pedagogického procesu. Skola nevyuziva komeréni testy. Zaci se
kazdoro¢né zapojuji do tematicky zamétenych vytvarnych soutézi a poznavaci soutéze Zdravé
zuby. Tyto aktivity jsou piinosné pro viestranny rozvoj zaki. Reditelka $koly navazuje
spolupréci s fediteli Skol, kam z&ci odchazeji do Sestého ro¢niku, a snazi se zajistit co nejlepsi
navaznost ve vyuce predev§im naukovych pfedméti. Vlastni hodnoceni Skoly neni
zpracovano podle vyhlasky €. 15/2005 Sb., tento dokument je tfeba zpracovat podle stanovené
struktury a doplnit nélezitosti pfedepsané vyhlaskou.

Partnerstvi

Rodi¢im jsou poskytovany informace prostiednictvim Zakovskych kniZek, na pravidelnych
ttidnich schiizkach a dle potteby pii kazdodennim kontaktu s pedagogy. Ze zapisii z jednani
$kolské rady (SR) je ziejmé, Ze se schazi a pracuje podle zasad stanovenych ve zfizovaci
listiné a schvaleného jednaciho fadu SR. Jeji Glenové se vyjadiuji ke $kolni dokumentaci,
kterou jim feditelka Skoly predklada.

Velmi dobra je spoluprace skoly se zfizovatelem, ktery je vici Skole velice vstiicny. Podili
se na financovani oprav ve Skole, podporuje plavecky vycvik, hradi dopravu na exkurze
a vylety. Prostfednictvim casti ve vytvarné soutézi Skola spolupracuje s mistnimi z4jmovymi
spolky a déle s oddilem kopané TJ Sokol.

Svoji ¢innost Skola prezentuje formou fotodokumentace na internetovych strankach obce.
Zaci Skoly pravidelné zajistuji kulturni pasmo pii konani spoleenskych akci obce.
Kazdoro¢né je uspotddano slavnostni rozlouceni se zdky 5. ro¢niku odchézejicimi na jiné
Skoly. Pfed provedenim zapisu z&kd do prvniho ro¢niku Skola spolupracuje s matefskou
Skolou.

Celkové hodnoceni Skoly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou
v souladu se skutecnosti. Skola pri vzdélavani Zakit postupuje podle prdavnich piedpisi
a vychazi 7 predepsanych dokumentii.

Skola hospodaii s prostiedky stitniho rozpoltu, s piispévkem na provoz z rozpoltu
a s vlastnimi prijmy. Financni prostiedky vyuZiva v souladu s ucelem jejich piidéleni.
Vytvoiené materidlni a financni zdroje vytvareji vyhovujici podminky pro zajisténi realizace
Skolniho vzdélavaciho programu v zakladni Skole i ve Skolni druZiné.

Reditelka $koly prokazatelné informuje o vzdélivaci nabidce zdakladni Skoly, p¥i pFijimani
ke vzdélavani dodriuje dané terminy, piedepsanym zpiisobem vede Skolni matriku.
Dle potieby spolupracuje se specializovanymi pedagogickymi pracovisti a sleduje uspésSnost
kit ve vzdélavini. Skola v letoSnim roce neeviduje %iky se SVP.

Vzdélavaci programy zohlediiuji podminky Skoly. Organizace vidélavani, metody a formy
umoziiuji jejich realizaci na velmi dobré urovni. Nékteré Casti SVP je tieba aktualizovat,
jiné zkompletovat.

Dlouhodobé cile a hlavni tikoly $koly jsou uvedeny v koncepci skoly. Reditelka $koly vede

rvr

organizaci s piehledem, zpiisob iizeni je funkéni. Reditelka $koly vytvdaii velmi dobré



podminky pro dal$i vidélavani nekvalifikované vyucujici. Persondlni podminky Skoly
umoZiiuji vyuku podle realizovanych vzdélavacich programii.
Skola podporuje zdravy vyvoj idkii. Uskutelitovand preventivni strategie Skoly zajistuje
uspésné piedchazet socialné patologickym jevim. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Vzdélavani Zakii odpovida jejich specifickym potiebdam, probihd v souladu se vzdélavacimi
programy a za podpory materidlnich zdroji. Vyucujici preferuji klasické vyucovaci metody
a dopliiuji je metodami zaloZenymi na aktivni prdci Zaki, jejich vidjemné spoluprdci
a komunikaci. Ve vyucovacim procesu jsou rozvijeny vS§echny kompetence k uceni.

Skola plni cile vzdélavani v souladu se $kolskym zdkonem, sleduje vysledky %dikii
a pravidelné o nich informuje jejich zdakonné zdstupce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zéakladni Skoly, Ji¢inéves, okres Ji¢in, vydand na zéklad€é usneseni
zastupitelstva obce Ji¢inéves, ze dne 7. 10. 2002, ¢j. 386/02 s ucinnosti od 1. 1. 2003
vcéetné piilohy €. 1, dodatku €. 1 ze dne 12. 12. 2002 a dodatku €. 2 ze dne 27. 6. 2003

2. Rozhodnuti Krajského ttadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni Skoly s ndzvem Zakladni Skola, jejiZ ¢innost vykonava Zakladni
Skola, Ji¢ineves, okres Jicin ¢&j. 15425/SM/2007-3, ze dne 9. 10. 2007 s ucinnosti
od 1.9.2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola, JiCineves, okres Ji¢in, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 31 495/2003-21, ze dne 6. 2. 2004 s ucinnosti od 1. 9. 2004

4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola, Ji¢ineves, okres Ji¢in, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 6 171/2007-21, ze dne 18. 4. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

5. Jmenovéani do funkce feditelky Skoly, ze dne 26. 11. 2002 s uc¢innosti od 1. 1. 2003

6. Organiza¢ni fad malottidni Skoly ¢j. 38/2008 s t¢innosti od 1. 1. 2008

7. Organizace vyucovaciho dne ze dne 1. 9. 2009

8. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani &j. 30/2007

9. Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, vcetné uprav a doplnkd,
¢j. 25 18/98-22

10. U€ebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro $kolni rok 2009/2010

11. Skolni matrika

12. Koncepce Skoly na obdobi 2009 — 2012, ze dne 1. 9. 2009

13. Plan vychovné vzdélavaciho procesu, ze dne 1. 9. 2009

14. Plan na skolni rok 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

15. Mé&si¢ni plany prace vypracované pro Skolni rok 2009/2010

16. Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly

17. Minimalni preventivni program ,,Plan protidrogové prevence pro Skolni rok 2009/2010

18. Program proti Sikanovani

19. Skolni #ad ZS Ji¢inéves, G¢inny od 1. 9. 2009

20. Vzorek zakovskych knizek a notyska

21. Piehled vychovné vzdélavaci prace SD

22. Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy Zakt vedené ve Skolnim roce 2009/2010

23. Rozvrhy hodin platné ve §kolnim roce 2009/2010

24. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010



25.
26.

27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
. Pfiloha Ucetni zavérky sestavend k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008
45.
46.
47.
48.

44

49.

50.
51.

52.

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 12. 10. 2009

Vykaz o Skolni druzin€ - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne 23. 9.
2008

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 24. 9. 2009

Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. unoru 2009

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
rok 2008/2009 ze dne 10. 9. 2009

Zapisy z jednani Skolské rady v roce 2009

Piehledy o uskute¢néném DVPP za Skolni rok 2008/2009 do terminu inspekce

Plan akci DVPP na $kolni rok 2009/2010

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki v ZS ve §kolnim roce 2009/2010
Kniha urazii vedend ve Skolnim roce 2009/2010

Provozni fady (Skolni druzina, t€locvicna)

Pouceni zaku tfidy o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich, seznameni se Skolnim fddem
v tfidnich knihach, stav k 2. 9. 2009

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 23. 9. 2009

Vykazy Z 17-01 o cinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007,
k 31.10.2008 ak 31. 10. 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 a 2008

Rozvaha (bilance) sestavena k 31. 12. 2007 ak 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Uétovy rozvrh s platnosti pro roky 2007, 2008 a 2009

Kniha ucetnictvi za obdobi 12/2007, 12/2008 a 09/2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

Rozhodnuti ¢j. 13180/SM/2008 o poskytnuti finan¢nich prosttedkl v ramci rozvojového
programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
ze dne 19. 8. 2008 (UZ 33 005)

Uprava rozpoétu dotace &j. 17246/SM/2008 poskytnuté z rozvojového programu MSMT
na zvyseni nenarokovych slozek pedagogt v roce 2008, ze dne 20. 10. 2008

Ukazatele rozpoctu pfimych vydaji na vzdélavani k 7. 10. 2009, ze dne 8. 10. 2009
Piehled o pfidélenych neinvesti¢nich Gigelovych dotacich v roce 2009 (UZ 33 005, UZ
33015aUZ 33 016)

Smérnice vnitiniho kontrolniho systému ze dne 5. 1. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnit po jejim prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kraloveé.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Marie HypSova
Mgr. Ladislav Kosa

Bc. Jaroslava Peskova

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Podpis

HypSova, v. r.
Kosa, v. 1.

Peskova, v. r.

V Hradci Kralové dne: 19. 11. 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Stanislava Bfichackova

V Ji¢inévsi dne: 24. 11. 2009

(razitko)

Podpis

Brichackova, v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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