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Nizev pravnické osoby Stredni odborna $kola a Stiedni odborné uéilists, Ceska Lipa,
vykonavajici ¢innost Skoly:  28. fijna 2707, ptispévkova organizace
Sidlo: 28. fijna 2707, 470 06 Ceska Lipa
1CO: 14451 018
Identifikator: 600 010 104
Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: PaedDr. Milanem Kubatem, feditelem Skoly
Ziizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec
Mista inspekéni ¢innosti: 28. fijna 2707, Ceska Lipa a Svojsikova stezka 2945,
Ceska Lipa

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26. — 29. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni pravnické osoby vykondvajici Cinnost Skoly podle § 12 odst. 1 zékona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

» Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného
sttedni Skolou podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zadkona ve vybranych oborech vzdélani.

» Zjistovani a hodnoceni souladu Skolnich vzd€lavacich programl s pravnimi
pfedpisy a pfisluSnymi ramcovymi vzdéldvacimi programy pro odborné
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona ve vybranych oblastech
rdmcovych vzdélavacich programi, u vybranych obort vzdélani.

Inspekéni Cinnost byla vykonédna na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly s ndzvem Stfedni odborna Skola
a Stiedni odborné uéiliste, Ceska Lipa, 28. fijna 2707, piispévkova organizace (dale $kola,
instituce) je Liberecky kraj. Skola prosla v poslednich letech rozsahlymi organizaénimi
zménami a aktudlné se svou kapacitou 2 690 zakt a Sirokym spektrem vyucovanych oborti
vzdélani patfi k nejvétSim v Libereckém kraji. Kromé sidla Skoly je vzdé€lavani
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poskytovano na dal3ich tiech mistech v Ceské Lipé (na adresach Svojsikova stezka 2945,
Palackého nam. 545, Luzicka 588) a v Doksech (na adrese Zamecka 979). Instituce ma dvé
soucasti: stfedni Skolu a Skolni jidelnu.

Ve skolnim roce 2012/2013 instituce poskytovala vzdélavani celkem 1 407 zakim (stav ke
dni 30. 10. 2012), z toho 1 320 zaktim v 55 t¥idach v denni form¢ vzdelavani. Tti Ctvrtiny
tvofili Zaci v oborech vzdélani s vyucnim listem ukoncenych zavére¢nou zkouSkou; mezi
325 zaky oborl vzdélani s maturitni zkouSkou tvofili tfetinu Zaci nastavbovych obort.
Naplnénost Skoly ve vztahu knejvySSimu povolenému poctu zakt cCinila 52 %.
V aktudlnim Skolnim roce Skola vykdzala ctyfi Zadky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, z toho jeden zdravotné postizeny zak (autista) se vzdélaval podle individualniho
vzdélavaciho planu (ostatni Zaci méli diagnostikované vyvojové poruchy udeni). Skolu
navstévovalo pét cizich statnich ptisluSniki, z toho Ctyti s povolenim k trvalému pobytu na
tizemi Ceské republiky. Vyuku ve $kolnim roce 2012/2013 zajistovalo celkem 130
pedagogickych pracovnikt (127,2 v pirepocteném poctu na plné zaméstnané), z nich 55 %
spliiovalo podminky odborné kvalifikace podle pravniho ptedpisu.

Inspekéni ¢innost na podnét navazovala na celkové hodnoceni instituce provedené Ceskou
$kolni inspekci (CSI) ve dnech 6. — 9. prosince 2010, jehoz vysledky byly zvefejnény
v inspekéni zpravé &. CSIL-734/10-L. Podnét se tykal pribéhu vzdélavani v denni formé
vybranych oborli vzdélani a byl zaméfen zejména na preventivni systém Skoly, vyuku
odbornych predméta, personalni podminky a bezpecnost a ochranu zdravi zakid. Zaroven
s inspek¢ni ¢innosti hodnotici byla provedena statni kontrola dodrZzovani pravnich piedpist
v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi Zaki, jejimz vystupem je neveifejny protokol
&j. CSIL-911/12-L ze dne 9. 1. 2013.

Ptehled obort vzdélani, ve kterych probéhla inspekéni ¢innost, je uveden v nésledujici
tabulce. Pro vSechny tyto obory vzdélani, které¢ Skola vyucuje v souladu s rozhodnutim
MSMT CR o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, byly zpracovany 3kolni
vzdélavaci programy (SVP).

Tabulka Sledované obory vzdélani (v denni formé vzdélavani)

23-43-L/51 | Provozni technika (ndstavba) | 2 roky MZ prvni
23-51-H/01 | Strojni mechanik 3 roky 77 prvni az tteti
23-51-E/01 | Strojirenské prace 2 roky 77 prvni
23-56-H/01 | Obrabé¢ kovi 3 roky 77 prvni az treti
33-56-H/01 | Truhlar 3 roky 77 prvni az treti
33-57-E/01 | Drevaiska vyroba 2 roky 77 prvni
33-59-H/01 | Calounik 3 roky 77 druhy, tieti
36-52-H/01 | Instalatér 3 roky 77 prvni az tieti

Zdroj: Dokumentace Skoly
*) zpusob ukonceni: MZ = maturitni zkouska, ZZ = zavérecna zkouska

**) roénik = roénik, ve kterém je obor vzdélani vyuéovan
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V obdobi od posledniho inspekéni navstévy hodnotici v roce 2010 doslo ke slouceni
instituce s pravnickou osobou vykonavajici ¢innost skoly s ndzvem Stfedni odborna Skola
Ceska Lipa, Luzickd 588, piispévkova organizace, k nislednému pfesunu praktického
vyutovani mezi objekty a uvolnéni budovy na adrese Dubicka 985, Ceska Lipa. Skola
inovovala koncepci svého dalSiho rozvoje, provedla revizi poskytovanych oborii vzdélani,
upravila systém fizeni a uskuteCnila nezbytné organiza¢ni zmény (v€etn€ snizeni poctu
pedagogickych pracovniki).

Mezi nejvyznamnéjsi investice realizované v poslednim obdobi patii pfedevsim celkova
rekonstrukce plasté dvou budov v aredlu sidla Skoly financovand za pomoci Fondu
zivotniho prostiedi Ceské republiky a dokonéena na podzim 2011, diky niz se snizila
spotieba energie na vytapéni. Skola rovnéz investovala finanéni prostiedky do vybudovani
nebo zlepSeni pracovist’ praktického vyucovani, a to zejména pro obory dievaiské,
pro automechaniky a instalatéry. V aktudlnim Skolnim roce je pfipravovédna ve spolupraci
se ziizovatelem dal$i rozsahléa inovace vybaveni dilen odborného vycviku.

Podminky pro S$ir$i vyuzivani prostiedkit ICT ve vzdé€ldvacim procesu jsou vytvaieny
postupné, pifedev§im v ramci vhodné zapojeného vicezdrojového financovani. V obdobi let
2010 az 2012 pouzila Skola zprostiedkii opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost na nakup vypocetni a digitalni techniky vice nez jeden milion K¢,
vroce 2012 zah4jila realizaci projektu za ¢tyfi miliony K¢ financovaného z prostredkti
Evropské unie (Penize Skoldm) a zaméteného na vytvoreni digitdlnich ucebnich materiala.

Vzdélavaci nabidka v odvétvi strojirenstvi a dievaiské vyroby vychdzi z realnych
podminek a mozZnosti Skoly a velmi dobie navazuje na situaci na trhu prace v regionu.
Ve spolupréci se socidlnimi partnery je prib&€zné inovovana, napi. v aktudlnim Skolnim
roce instituce oteviela prvni ro¢nik tfi novych obor vzdélani (viz udaje v Tabulce na
predchazejici strang).

Vhodné nastaveny systém vychovného poradenstvi a preventivni péce v podminkach velké
instituce jiz pfinasi dil¢i pozitivni vysledky. Dobte fungujici zpétnovazebni mechanismy
sméiuji predevSim do oblasti zaSkolactvi, koufeni a vztahi v socidlnich skupinach.
Ctvrtletné probihd anonymni Setfeni na podchyceni Sikany, sociometrické testovani
zaméetfené na klima ve tiid€, vzajemné vztahy a traveni volného Casu zaka. Vsechny tyto
aktivity vcetn¢ operativné a bezprostiedné poskytované odborné a konzultacni pomoci,
stipendijni politiky, pofddani preventivnich Skolnich akci a disledné provadéni dohledu
nad Zzdky mély pozitivni dopad na pfedchazeni vétsimu vyskytu socidlné-patologickych
jeva v minulych letech. Celkova primérna absence (pocet hodin na zaka Skoly) méla od
roku 2007/2008 kolisavy charakter, ve Skolnim roce 2011/2012 se ji vSak podafilo
vzhledem k roku 2010/2011 vyrazné sniZit; stale se vSak nedafi eliminovat nardst absence
neomluvené. Pies pozitivni vyvoj zlstava vSak celkova absence zakl vysoka a dlouhodobé
negativné ovlivituje efektivitu teoretického 1 praktického vzdélavani.

Promyslené preventivni systémy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi, pravidelné
vyhodnocovani bezpe¢nostnich rizik a pfijimani G¢innych opatieni ptispivaji ke sniZovani
miry Urazovosti zakli ve vSech oblastech jejich ¢innosti a na vSech pracovistich. I kdyz
udaje nejsou s ohledem na organizatni zmény plné srovnatelné, presto je dobrym
vysledkem, Ze mira urazovosti (dand poctem trazi evidovanych v knihdch urazl
pfipadajicich na 100 zaka skoly) v poslednich dvou letech poklesla z 11,8 ve Skolnim roce
2010/2011 na 9,7 v minulém Skolnim roce.

Podrobnéjsi informace o Skole obsahuji aktualizované webové stranky Skoly na adrese
http://www.skolalipa.cz.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Cile vzdélavani, planované aktivity a oéekavané vysledky zpracované v jednotlivych SVP
sledovanych obort vzdélani odpovidaly pozadavkim Skolského zdkona a vystupiim
vymezenym v piislusSnych ramcovych vzdélavacich programech (RVP). Vyuziti
disponibilnich hodin (u oborl s vyu¢nim listem pro praktické vyu€ovani, u oboru vzdélani
s maturitni zkouSkou k posileni vyuky vSeobecné¢ vzdélavacich predmétli) je ucelné,
vytvari podminky pro Gspésné ukonceni studia a podporuje dobré uplatnéni absolventii na
trhu prace. Krom¢ vyuky cizich jazykl (anglicky, némecky) nenabizi skola volitelné
pfedméty. S vyjimkou nékolika sportovnich krouzkl se zatim nedafilo ve vétsi mife
motivovat zaky k zapojeni do mimoskolnich vzdélavacich a zdjmovych aktivit.

Instituce zajistuje informovanost zijemcit o vzdélavani béznymi komunika¢nimi
prosttedky v souladu s platnymi ptedpisy, navic velmi dobfe vyuzivd metody aktivniho
marketingu, napf. organizovanim prezentacnich akci pro skupiny zaka zékladnich Skol
ajejich interaktivnim zapojenim do zajimavych cinnosti vychdzejicich z obsahu
nabizenych obord vzdélani. Uchaze€i o vzdélavani v oborech vzdélani s vyuénim listem
byli v minulych letech pfijimani vramci pfijimaciho fizeni konaného bez pfijimaci
zkouSky, u uchazecl v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou byly ovéfovany studijni
ptedpoklady v souladu s doporuc¢enim zfizovatele. Stanovena kritéria pfijimani nemcla
diskriminac¢ni charakter.

Skola identifikuje a v dokumentaci fadné eviduje Zdky se specidlnimi vzdé&lavacimi
potfebami a cizince. V navaznosti na doporuceni poradenskych zafizeni (ptfedevSim
Pedagogicko-psychologické poradny v Ceské Lip&) jsou viem integrovanym zaktim
1 dal§im Zaktm s riziky Skolni netispéSnosti vytvareny vhodné podminky. Pti vzdélavani
pedagogové usiluji o odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér a k zdkiim
pristupuji se znalosti jejich individudlnich dispozic. Funkéni profesni poradenstvi vychazi
zejména z dosazenych praktickych dovednosti zakti a z jejich zkuSenosti z redlnych
pracovist vramci odborného vycviku organizovaného ve spolupraci se socidlnimi
partnery. Talentované jedince pedagogové s ohledem na zaméteni Skoly motivuji k ucasti
pfedevSim v odbornych profesnich soutéZich. Dobrych vysledkii dosahuji Zaci
1 ve sportovnich pteborech a dalSich sportovnich soutéZich potadanych na trovni Skoly.

Ve skole je jiz n¢kolik let zifizena Zakovska rada jako orgén, ktery se rovnéz podili na jeji
spravé 1 provozu. Vradé se pravidelné¢ schazeji Zaci vSech oborG vzdélani a jejich
piipominky a naméty k feSeni béznych situaci jsou predadvany fediteli Skoly, ktery se jimi
zabyva. V posledni dobé se podafilo praci zdkovské rady vyraznym zplsobem zintenzivnit
a tim posilit pozitivni klima instituce.

Vyuka organizovand podle ucebnich plant probihala v souladu s pozadavky profilu
absolventa a vét§inou sméfovala k naplnéni vysledk deklarovanych v SVP. CSI zjistila
dil¢i rizika nedodrzeni pozadovanych vystupli v pfedmétech ekonomika a technicka
mechanika v prvnim ro¢niku néastavbového oboru vzdélani Provozni technika, kde Skola
vyuéuje podle SVP v aktualnim §kolnim roce poprvé. Vedeni $koly rizika zna a v pribéhu
inspek¢éni €innosti piijalo opatieni k jejich odstranéni.

Teoretické vyucovani se vyznacovalo vyuzivanim tradi¢nich metod a forem préce, snaha
o0 zatazeni alternativnich aktivit, napt. skupinové prace, se objevila ojedinéle. Vyucovaci
jednotky byly pfipravené a odborné dobfe vedené s vyuzitim vhodné zvolenych pomitcek.
Zéaci byli vétsinou podnécovani k posilovani svych funkénich gramotnosti (Gtenatské,
matematické, ptirodovédné, informacni), méné k rozvijeni feCovych dovednosti a kultury
mluvené¢ho projevu. V porovnani s jinymi sttednimi odbornymi Skolami byl patrny celkové
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niz8i stupenn zapojeni prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii (ICT) ke
zvySeni ndzornosti vyuky a aktivizaci zakl. Pouziti datové projekce nebylo vzhledem
k aktualnimu vybaveni zatim standardem ani ve vSech odbornych pocitacovych ucebnach.
CSI vsak zaznamenala dilei zlepSeni: efektivni Einnosti zaki s interaktivni tabuli pii
jazykovém vzdélavani, samoziejmosti je prace kazdého zdka na svém pocitaci pii vyuce
zéaklada ICT, zvysil se rozsah podkladl pro individudlni pfipravu v prostfedi intranetu.

Vytvafeni a upeviiovani kompetenci (zplsobilosti) pracovnich, ob¢anskych a socialnich
bylo patrné predevs§im v praktickém vyucovani. Odborny vycvik zaki sledovanych oboril
je organizovany v dilnach v arealu sidla $koly a na odlou¢eném pracovisti v Ceské Lipé
(Svojsikova stezka 2945). Skola zakim poskytuje ochranné pracovni pomuicky dle
pravniho ptedpisu. Vzdélavani probihalo v souladu s pozadavky SVP piislusnych obort.
Mira osvojeni cilovych dovednosti a odbornych znalosti byla vSak u zaka velmi rozdilna,
souvisela s jejich vétsinou niz§i motivaci kuceni a vysokou absenci. Usp&sni Zaci
sledovanych oborit vzd€lani se pravidelné zucastiiuji odbornych soutézi, predevSim
védomostni soutéze cechu topenarii a instalatéri a soutéze zrucnosti zdmecniki KOVO
Junior, kde v minulosti doséhli dobrych vysledkl. Pfinosem je spoluprace s pfihrani¢nimi
partnerskymi Skolami v Némecku slouzici k vzdjemnym ndvstévdm v Bautzenu a pro
realizaci odborné praxe ve Zwickau.

V pribéhu vzdélavani vladla vétSinou pifiméfené ru$na pracovni atmosféra a oteviena
komunikace, ucitel¢ vystupovali viaci zdkim korektné. Kazen arespekt zaka vuci
vyucujicim se odvijely od osobnosti ucitele a diislednosti, se kterou vyzadoval dodrzovani
dohodnutych norem chovani. Zejména ve vyuce odbornych predméti bylo ziejmé, Ze
u zakli maji Gspéch ti pedagogové, ktefi prokdzali znalost svého oboru, snazili se zaky
zaujmout, vhodné vyuZit meziptedmétovych vztahi, vést je k pfemysleni a vyvozovani
souvislosti. Zaci pak dokézali vhodné reagovat, ochotné se zapojovali do diskuze osobnimi
zkuSenostmi a znalostmi ziskanymi v praxi. Hodnoceni zakd odpovidalo nastavenym
pravidlim ve Skolnim fadu. K dobrému klimatu ve vyu€ovacich jednotkach napomahalo
zatim méné Cetné vyuzivani motivacni funkce prabézného hodnoceni drobnych uspéch
zaki a ocenovani aktivit béhem vyuky.

Skola poskytuje pro zaky bezpeéné prostiedi. Pii prohlidce materidlniho vybaveni a prostor
uréenych ke vzdélavani ve sledovanych oborech CSI nezjistila zjevné zavady, které by
piimo ohrozovaly zdravi nebo zivot zakd. Areal Skoly byl fadné vymezen v ptfiloze ke
Skolnimu tadu, budova skoly byla v dobé Skolni inspekce oznacena tabulkou se zakazem
kouteni. Dle predlozené dokumentace fteditel Skoly kazdorocné organizoval provérku
bezpecnosti a ochrany zdravi; u zjisténych dil¢ich nedostatkl byla pfijata G€innd opatieni
k jejich odstranéni.

Instituce pravidelné sleduje a systematicky hodnoti dosahované vysledky vzdélavani zaki
na cCtvrtletnich jednanich pedagogické rady, pribéZné vysledky jsou projednavany
v pedagogickém sboru a se zdkonnymi zastupci zaki. Rodi¢e se mohou kdykoli
informovat o vysledcich vzdélavani zakt a jejich dochazce do Skoly prostfednictvim
elektronické aplikace na webovych strankach $koly. Uspé&$nost prechodu zaki ze zakladni
na stfedni Skolu je posuzovana prostiednictvim interniho testovani v oblasti teoretickych
pfedméti na zaCatku a na konci prvniho rocniku a v zavérecnych roc¢nicich studia.
Prospéchové problémy zakid Skola tesSi nabidkou doucovéni, Sirokou kooperaci
mezi tfidnimi uciteli, vychovnymi poradci a metodikem prevence a soucasné hleda dalsi
zpusoby zefektiviiovani spoluprace s rodici. Pro Zaky je pfiznivé, Ze nabizenym feSenim
situace muze byt i prestup mezi obory v priubéhu vzdélavani. Presto je Skolni netuspésnost
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pomérné vysoka. Hlavni pfi¢inou je Casta a vysokd absence zakli dand jejich vnitini
motivaci a pristupem k vlastnimu uceni.

Celkoveé vysledky vzdélavani ziejmé z uplatnéni svych zakl v profesnim Zivoté Skola
zatim dlouhodobé nesleduje, dil¢i udaje o zacich svych tfid maji k dispozici tfidni ucitelé.
Instituce vSak systematicky prebira od pracovisté Ufadu prace v Ceské Lipé udaje
o evidenci uchazeci o praci ztad absolventl a dale snimi pracuje. Pozitivem je
skutecnost, ze Skola je ucastnikem projektu jednotné zavérecné zkousky od jeho pocatku
a v aktudlnim Skolnim roce jsou zapojeny vSechny obory vzdélani s vyucnim listem
ukoncené zavérecnou zkouskou. Vysledky zakl pii ukoncovani studia Skola analyzuje
avyuziva ke své dals§i praci. Dobrou zpétnou vazbu o pribéhu vzdélavani poskytoval
v poslednich letech rovnéz sbér dat v rdmci autoevaluacniho dotaznikového Setfeni mezi
pedagogy, zéky a rodiCi. Ziskané informace Skola vhodné vyuzila k hodnoceni klimatu
Skoly a vysledkil v jednotlivych oborech vzdélani a k pfijeti ucinnych opatieni ke zlepSeni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Soustava SVP je v podminkach instituce dobfe nastavena. Je patrné, Ze $kola uz mé se
zpracovanim SVP jednotlivych oborti vzdélani zku$enosti. Vzdélavaci program skoly
v odvétvi strojirenstvi a zpracovéani dieva obsahuje aktualng devét SVP sledovanych obori,
z nichZ pét bylo posuzovano pii predchozi inspekéni €innosti. Ve Skolnim roce 2012/2013
byla zahajena vyuka podle dvou SVP oboru Provozni technika (nastavba) zpracovanych
samostatné pro denni a dalkovou formu vzdélavani, podle SVP oboru Strojirenské prace
a SVP oboru Dievaiska vyroba. Komparaéni analyzou souladu obsahti t&chto &étyt SVP
s pozadavky ramcovych vzdélavacich programii (RVP) pro pfislusné obory vzdélani byly
zjistény dil¢i nedostatky, které Skola v pribe¢hu inspekéni €innosti odstranila. Dokumenty
jsou piistupné ve Skole a jsou zvetejnény na webovych strankéch instituce.

Skola vede dokumentaci podle pravniho piedpisu. Né&které zaznamy v téidnich knihach
mély niz§i vypovidaci hodnotu o pribéhu vzdélavani ve vztahu k obsahu SVP.
V elektronické formé& vedena matrika obsahovala vSechny ndleZitosti, zaznamy byly
peclivé vedeny v souladu se skute¢nosti. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za posledni dva
Skolni roky obsahovaly mj. dobfe zpracované analytické tidaje o prubéhu vzdélavani,
vlastni hodnoceni provedenych zmén a koncepéni zaméry Skoly. Aktudlni Skolni tad
¢lenény do tfech oddild a doplnény fadou pfiloh (celkem 26) tvofil rozsahly a méné
prehledny dokument; bylo patrné, Ze souCasny obsah byl tvofen postupné. V ¢asti pravidel
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt neobsahoval explicitné stanovené podrobnosti
o komisionalnich zkouskach (pouze odkaz na nasledné stanoveni feditelem Skoly), priibéh
a zpusob hodnoceni podle individualniho vzdéldvaciho planu, v nastavbovém studiu
avdalkové formé& vzdélavani. K odstranéni nedostatku byla uloZena lhiita. Bylo
doporuceno zaroven upravit ncékteré formulace a dokument zptehlednit. Pozitivem je
skute¢nost, ze Skolni fad obsahoval ve své hlavni Casti (oddil 1.) pozadované ustanoveni
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaki, zejména zdkaz koufeni zakt v aredlu Skoly,
zakaz pfinaSeni a pozivani alkoholickych napojl a jinych navykovych latek a povinnost
7akt dodrzovat pravidla bezpe¢nosti pii praci. Zaci byli s obsahem $kolniho fadu fadné
seznameni a byly o tom u¢inény zdznamy do tfidnich knih a do denikli odborného vycviku.

Reditel §koly spliiuje predpoklady pro vykon své funkce podle zakona &. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zédkont, v platném znéni (dale zdkon
¢. 563/2004 Sb.). V souladu s ustanovenim Skolského zdkona zfizuje pedagogickou radu
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a spolupracuje se Skolskou radou. Promysleny nékolikastupiiovy systém fizeni chodu
instituce je plné funk¢ni. Vedeni je smysluplné a cilené zamétené na zajiSténi komplexnich
podminek pro vzdélavani a Zivot Skoly. Po stabilizaci materidlni zékladny, finan¢niho
fizeni a organizaci provoznich procesii se nyni vice zaméfuje na vytvofeni funkénich
zpétnovazebnich mechanismli v oblasti pribéhu vzdélavani. PredloZzené hospitacni
zaznamy zastupce feditele Skoly vedené v minulém a aktudlnim Skolnim roce obsahovaly
zavery formulované jako doporuceni ke zkvalitnéni vyuky. Aktudln€ Skola ptijala opatfeni
k posileni kontrolniho systému, zejména v ¢asti napliiovani obsahu a o¢ekavanych vystupti
SVP (mj. vétsi zapojeni metodickych organii $koly — pfedmétovych komisi) a posileni
hospitacni ¢innosti vcetné vzajemného predavani zkuSenosti mezi pedagogy v ramci tzv.
,haslechu®.

Persondlni fizeni v minulych letech primarné reagovalo na situaci vzniklou sloucenim
pivodné samostatnych subjekti. Vzhledem k mensimu poctu tiid doSlo k organizacnim
zménam a piedanim vypovédi pro nadbytecnost. Teprve postupné se vytvaii atmosféra
vzajemné duvery a spoluprdce mezi pedagogy diive samostatnych Skol. Ve vyuzivani
pracovni doby pedagogickymi pracovniky nebyly shledany nedostatky. Systém
odménovani véetné delegace pravomoci pii navrhovani nendrokovych slozek na vedouci
metodickych organti je vhodny, podporuje realizaci zaméra SVP. Sir§i mobilita
pedagogickych pracovnikll nad rdmec piihrani¢ni spoluprace nebyla zatim vyuzivana
z finan¢nich divodd. Vékova skladba a odborna kvalifikace pedagogickych pracovnika
nejsou optimalni. Z 26 ucitelit v teoretickém vyucovani sledovanych oborli spliiovala
v dobé inspekéni Cinnosti podminky odborné kvalifikace podle zédkona €. 563/2004 Sb.
pouze polovina. Pfiznivéj§i byl stav u uciteld praktické vyuky (sledovanych oborii
vzdélani), kde v téze dob¢ nespliiovali podminky odborné kvalifikace pouze dva z deviti
pedagogickych pracovnikl. S ohledem na skutec¢nost, Ze aktualné si odbornou kvalifikaci
studiem nikdo zpedagogii nedopliluje aplan dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd studium k ziskdni odborné kvalifikace neobsahoval, piedstavuje soucasny stav
riziko, kter¢ je tieba fesit. Pravni pfedpis s ohledem na piechodné obdobi porusen nebyl.

Vedeni Skoly nastavilo ucelny systém ekonomického ftizeni, ktery zohlednuje velikost
instituce a Siroké spektrum vyucovanych oborid, a tak zajiStuje efektivni vyuzivani
finan¢nich prostfedkli pro ¢innosti Skoly a zlepSovani materidlni podpory vyuky. Mezi
priority patii pfedevS§im zabezpeceni strojirenskych oborl a obor zatfazenych zfizovatelem
do systému stipendijni podpory. Vyse dotace na provoz je zavisld na vykonech instituce,
které¢ byly v poslednich letech ovlivnéné negativnimi dopady demografického vyvoije.
Odpovidajici finanéni a materialni podminky pro realizaci SVP byly vytvofeny pouze
v disledku systematického vyuzivani vicezdrojového financovani, a to predevsim
rozvojovych projektli, dotaci na provoz a projektti financovanych z fond Evropské unie.
Velmi dobie byla do financovani potifeb Skoly v minulém kalenddinim roce zapojena
dopliikova ¢innost.

Po rozsahlych organizaénich zménach v ramci optimaliza¢niho procesu v Libereckém kraji
Skola jednozna¢né sméfuje k naplnéni svych cili, tj. ,,vytvoreni moderniho vzdélavaciho
centra s dostateCnou prostupnosti pocatecniho a dal§iho vzdélavani®“ v podminkach aktivni
kooperace se socidlnimi partnery v regionu.
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Zavéry

Instituce poskytuje vzdélani na zakladé rozhodnuti o zarazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zavizeni. Realizované Skolni vzdélavaci programy sledovanych obori
vzdélani jsou v souladu s pravnimi predpisy a prislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Ve sledovanych oborech vzdélani probihalo vzdélivini vétsinou podle piislusnych SVP,
u gjisténych nedostatkii (obor vzdélani Provozni technika) piijala Skola v pritbéhu
inspekcni Cinnosti opatieni k odstranéni rizika.

Vzdélavani vychazi z individudlniho piistupu k Zakiam, respektovani jejich vzdélavacich
potieb i zohlednéni vnéjSich socidalnich podminek. PievaZovaly tradiéni metody a formy
prdace, mirné se zlepsilo vyuZivani prostiedkii ICT pro podporu ndzornosti vyuky
a motivaci Zakii.

Skola zajist'uje bezpeiné prostiedi pro vzdéldvini, md vhodné nastaveny systém
vychovného poradenstvi a preventivni péle; pFijimand opatieni sméiuji k eliminaci
vétSiho vyskytu socialné patologickych jevii, posileni zdravého Zivotniho stylu a potirani
kouieni Zaki v aredalu Skoly.

Rizikovym faktorem je vysoky podil pedagogickych pracovnikit nespliiujicich podminky
pro dosaZeni odborné kvalifikace podle zdkona ¢. 563/2004 Sb.; s ohledem na piechodné
obdobi nebyl pravni predpis porusen.

Materidlni podminky a funkéni partnerstvi podporuji realizaci SVP. Zdakonni zdstupci
maji pristup k aktudlnim informacim o dochazce a vysledcich vzdélavani Zaki na
webovych strankdch Skoly.

Financéni podminky Skoly jsou standardni, velky vyznam ma zapojeni vicezdrojového
financovani vcéetné prostiedkii Evropské unie a zdrojiui 7 vlastni Cinnosti instituce.
VyuZivani financnich prostiedki je promyslené a efektivni.

Zjistény nedostatek

Skolni tad s u¢innosti od 4. 9. 2012, neobsahoval v &asti pravidel pro hodnoceni vysledk
vzdélavani explicitné uvedené podrobnosti o komisionalnich zkouSkéch a pribéh a zplisob
hodnoceni podle individualniho vzdélavaciho planu, v nastavbovém studiu a v dalkové
formé vzdélavani, ¢imz byl porusen § 4 pism. c), d), e) a f) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.,
o sttednim vzd€lavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozd¢jSich predpist.
K odstranéni nedostatku byla Skole uloZena lhita tak, aby nové zpracovany Skolni fad byl
vydan s t¢innosti od druhého pololeti Skolniho roku 2012/2013, tj. od 1. 2. 2012.

Ceska $kolni inspekce vsouladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve Ihité do
31.ledna 2013 pozaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténého
nedostatku. Oznameni zaSlete na adresu:

Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1,

pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.d@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

*®

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

. Ziizovaci listina &. ZL-3/12-S ze dne 25. zati 2012 st¢innosti od 1. fijna 2012

a Ptiloha 1 (soupis nemovitého majetku) ke dni 30. ¢ervna 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 21 454/2011-25 ze dne 26. ledna 2012 s ucinnosti
od 1. z&ri 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 28 134/2011-25 ze dne 31.{i{jna 2011 s ucinnosti
od 1. z&ii 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 22 482/2011-25 ze dne 25. srpna 2011 s Gi¢innosti
od 1. zaii 2011

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 14 138/2011-25 ze dne 12. kvétna 2011 s ucinnosti
od 1. zaii 2011

Vypis spravniho fizeni MSMT ¢&j. 45 477/2012-62 ze dne 22. fijna 2012 — zmény
vrejstitku  Skol a Skolskych =zafizeni s platnosti od 22.fijna 2012 (mista
poskytovaného vzdélani)

Z4dost feditele $koly o zménu zapisu v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni ze dne
11. Cervna 2012

Ramcové vzdélavaci programy pro sledované obory vzdélani vydané MSMT

Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani: 23-43-L/51 Provozni technika
(nastavba) — denni forma vzdélavani, 23-43-L/51 Provozni technika (néstavba) —
dalkova forma vzdélavani, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-51-E/01 Strojirenské
prace, 23-56-H/01 Obrabé¢ kovu, 33-56-H/01 Truhlaf, 33-57-E/01 Drievaiska
vyroba, 33-59-H/01 Calounik a 36-52-H/01 Instalatér, platné ve $kolnim roce
2012/2013

Jmenovani (feditele skoly) ze dne 31. kvétna 2012 s G€innosti od 1. srpna 2012 na
obdobi Sesti let, bez ¢;j.

Dokument ,,Nastin koncepce rozvoje skoly*, ze dne 15. bfezna 2012, zpracovany
feditelem Skoly

Dokument ,,Analyza podkladii pro stfednédobou koncepci rozvoje SOS a SOU
Ceska Lipa“, ze dne 15. ¢ervna 2009, zpracovany feditelem $koly

,Autoevaluani zprava SOS aSOU Ceska Lipa, Skolni roky 2009/2010 —
2010/2011%, ze dne 29. zati 2009, podepsana feditelem Skoly

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2012/2013

Smérnice €. 1I/2011 — Skolni fad ze dne 4. zafi 2012 s ucinnosti od 4. zafi 2012
véetné vSech ptiloh

Smérnice ¢. VI/2012 Provozni rezimy, ze dne 19. prosince 2011 s platnosti
od 1. ledna 2012

Smérnice ¢. X1I-2/2012 ze dne 1. ledna 2012 ¢ast 1, ¢ast 2 a Ptiloha (poskytovani
ochrannych pracovnich pomticek)

Dokumentace o organizaci praktického vyucovani (odborny vycvik) ve skolnim
roce 2012/2013 ve sledovanych oborech vzdélani

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013

T#idni knihy t¥id OI1, Z1, T1, PT1, SDI, OI2, T2, ZC2, Z3, OI3 a TC3 (sledované
ttidy) vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni vykazy sledovanych tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013

22. Namatkove vybrané zaznamy ve Skolni matrice vedené ve Skolnim roce 2012/2013
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23

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
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. Vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012

,Celorocni plan prace, Skolni rok 2012/2013“, sucinnosti od 1. zafi 2012,
podepsany feditelem Skoly

Plan kontrolni a hospitacni prace na Skolni rok 2012/2013, ze dne 1. zafi 2012

Plan prace vychovného poradce (budova C), nedatovan, nepodepsan

»~Minimalni preventivni program k prevenci socialné patologickych jevi u déti
amladeze pro Skolni rok 2012/2013* ze dne 1.zéafi 2012 zpracovany Skolni
metodi¢kou prevence a schvaleny feditelem Skoly

Individualni vzdélavaci plany pro Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013, evidenéni
¢islo Zaka v matrice 111179

Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 28. ¢ervna 2012
a l. Cervence 2012

Dokumenty o ukoncovani vzdélani zadvérecnou zkouskou ve sledovanych oborech
ve Skolnim roce 2011/2012

Personélni dokumentace (idaje o odborné kvalifikaci a dalSim vzdélavani) feditele
Skoly a pedagogickych pracovnikd, kteti vyucuji ve sledovanych oborech vzdelani
Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2012/2013 ze
dne 4. zati 2012, podepsany feditelem Skoly

PiedloZené hospitacni zdznamy zastupce feditele Skoly ve Skolnim roce 2011/2012
a ve Skolnim roce 2012/2013 k datu Skolni inspekce

Predlozena souhrnnd dokumentace feditele Skoly k feSeni stiznosti vyucujiciho
s osobnim ¢islem 1717 ve Skolnim roce 2011/2012

Dokument ,,Stiznost S/55/2012 z projednani stiznosti na KU Libereckého kraje
Dokument ,,Vybaveni ICT k 27. 11. 2012* podepsany feditelem Skoly

Tiskovy vystup inventarniho seznamu ,,Piehled drobného majetku®, nedatovano,
nepodepsano

PredloZené knihy trazi vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k datu Skolni inspekce
Vykaz M8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2011, k 30. 9. 2010
Vykaz R 13-01 o fteditelstvi Skol podle stavu k 30.9.2012, k30.9.2011,
k 30.9.2010

Vykaz S 5-01 o ptihlaSenych a pfijatych uchazecich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve stfednich Skoldch a konzervatofich podle stavu k 31.5.2012,
k31.5.2011,k 31.5.2010

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2010

Souhrnny ptehled o vybranych ucelovych dotacich poskytnutych Skole v letech
2012, 2011 a 2010
Udaje o rozvojovych programech, do kterych se §kola zapojila v letech 2012, 2011,
a2010
Udaje o &erpani prostfedkii v ramci projektti ESF v letech 2012, 2011 a 2010
Vybrané tdaje z hlavni knihy o struktufe naklada v letech 2012, 2011 a 2010
Roc¢ni provérka BOZP ve Skole — zavére¢né shrnuti vysledkt ze dne 20. 4. 2012
Inspekéni  zprava Ceské Skolni inspekce  ¢&j. CSIL-734/10-L  ze dne
28. prosince 2012

,Podnét ksituaci ve Skole* ze dne 10.srpna2012 doruceny Libereckému
inspektoratu Ceské $kolni inspekce dne 13.srpna 2012 elektronickou postou,
pridélené &j. CSIL-656/12-L

50. Webové stranky skoly na adrese http://www.skolalipa.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to krukam PaedDr. Dany
Rozkovcové, Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 7. 1. 2013

(razitko)
Ing. Eva Zizkova, §kolni inspektorka Eva Zizkova v. r.
Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Jiti Machacény v. r.
Mgr. Jitka Safaiikova, §kolni inspektorka Jitka Safaiikova v. r.
Ing. Pavel Prochazka, pfizvana osoba Pavel Prochazka v. r.
Bc. Ivana Koléfova, kontrolni pracovnice Ivana Kolafova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Liberci dne 9. 1. 2013

(razitko)

PaedDr. Milan Kubat, feditel Skoly Milan Kubét v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

24.1.2013 Pfipominky nebyly podany.
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