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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola vznikla 1. zafi 1954 oddé&lenim od Statniho t&snopisného ustavu. Podle Zfizovaci listiny
MSMT CR ¢.j. 28 219/92-26 ze dne 17. 12. 1992 byla skola od 1. ledna 1993 rozpoctovou
organizaci. Dodatkem ¢. 2 ke Zfizovaci listin¢ byla $kola od 1. ¢ervence 2000 zménéna na
organizaci prispévkovou. Sidlo Skoly je v centru Prahy v historické budové, ktera byla pod
dohledem pamatkarti citlivé zrekonstruovana.

Podle platného Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, predskolnich a §kolskych zafizeni
¢.j. 22 205/2000-21 ze dne 28. 6. 2000 skola realizuje ctyfleté denni studium oboru
63-41-M/004 Obchodni akademie (JKOV: 63-17-6/00). Skola poskytuje Gplné stfedni odborné
vzdélani.

Kapacita Skoly (max. 600 zaki) je vyuZzita, v dobé& inspekce Skolu navstévovali celkem 564
zaci, kteti byli zafazeni ve vSech ¢tyfech ro¢nicich celkové do dvaceti tiid.

V porovnani s dalS§imi deviti statnimi obchodnimi akademiemi v Praze je $kola charakteristicka
zaméfenim na vyuku ucetnictvi a dani (vyS$si hodinova dotace).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce se v rezimu orientadni inspekce zaméfila na hodnoceni kvality vyuky
Ceského jazyka a literatury, odbornych ekonomickych predméti (ekonomika, ucetnictvi,
bankovnictvi) a télesné vychovy.

Cesky jazyk a literatura

Ptedmét je vyucovan v hodinové dotaci podle uc¢ebniho planu (tfi hodiny tydné, z toho jedna
délend) a v souladu s platnymi osnovami. Povinna vyuka je doplnéna v rdmci volnocasovych
aktivit krouzkem ceského jazyka a literarnim seminafem.

Obsah udiva pfedmétu je u jednotlivych ucliteli rozloZzen do tematickych plant, jejichz
funk¢nost je omezena jen velmi volnym casovym rozloZenim, ani toto rozdéleni neni vzdy
dodrZzovano (ucivo planované na jarni mésice bylo probirdno v dobé€ inspekce, v tfidnich
knihach opakované a nekonkrétni zapisy).

Planovani vyuky a pfiprava vyucujicich na vyu€ovani byly pramérné.

Vsichni vyucujici splituji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti.

Skola mé k dispozici multimedialni pracovnu, knihovnu (viz Dal§i vyznamnd zjisténi), ve
vétsiné uceben je TV a video. Ve sledovanych hodinach byly pouzivany pouze tradicni
pomicky — tabule, ucebnice, seSity, kopirované texty. Vyuka probihala v kmenovych
ucebnach, které svou velikosti a osvétlenim vyhovuji hygienickym potiebam, vybaveni u¢eben
neni zaméfeno k zddnému predmétu ¢i oboru. RusSivym estetickym momentem je ptitomnost
Satnich skiin€k, na rok 2001 je pldnovano vybudovani Saten v suterénu skoly.

V naprosté¢ vétSing sledovanych hodin vladla velmi dobra atmosféra, v jednom piipadé Zaci
rusili priibéh vyuky, aniz by bylo jejich chovani korigovéano.

Podminky vyuky byly primérné.

V oblasti organizace, forem a metod je evidentni snaha o variabilitu, celkova tendence sméfuje
spiSe k pamétovému uceni — vykazované znalosti Zakl byly velmi dobré. Jsou zvykli pracovat

s referaty, vyznamnou slozkou je projektova vyuka, kdy studenti zpracovavaji jak literarni, tak
odborna témata, pfi¢emz pii hodnoceni jsou sledovéana hlediska odbornosti i jazykové kultury.
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Casto je pouzivana skupinova vyuka, vjednom piipadé vsak byla pouzita v kombinaci
s individudlnim zkouSenim, coZ pisobilo rusivé pro obé strany. U dvou vyucuyjicich byla bézné
pouzivéana i problémova vyuka. Ve sledovanych hodinach se mezipfedmétové vztahy omezily
na vazbu uvnitf pfedmétu, v literatute byly vyhodnocovany jazykové prostiedky, v jazykovém
vyucovani byly pouzity literdrni ukazky. Ve dvou sledovanych vyucovacich jednotkach byla
zaznamenana nevhodné struktura hodiny, kdy se stfidala stylistika s gramatikou, respektive
jazykova a literarni latka. V jednom piipadé byla dvouhodinova kontrolni slohova prace psana
ve dvou dnech.

Organizace, formy a metody vyuky byly primérné.

VSichni vyucujici pouZzivali motivacni prvky vstupni i pribézné, odezva ze strany zaku byla
mala. Pfevazovala jejich pasivita, i pfes velmi Casté verbalni a stupnicové hodnoceni. Zaci méli
prostor pro sebehodnoceni i hodnoceni navzédjem, i zde byla jejich aktivita primérna.

Oblast motivace a hodnoceni méla nadpriimérnou uroven.

Komunikace vyucujicich je velmi dobra az vynikajici, interakce vzhledem k uvedené pasivité
zakl je jen na prumérné Urovni. Obsahové byly odpovédi zakli velmi dobré, jejich
komunikativni dovednosti primérné.

Oblast interakce a komunikace byla velmi dobra.

Celkové je kvalita vyuky piedmétu Cesky jazyk a literatura hodnocena jako priumérnd.

Ekonomika

Odborny maturitni pfedmét, jehoz vyuka byla sledovana v prvnim, tfetim a ve ¢tvrtém ro¢niku,
realizuje celkem Sest odborné i pedagogicky zpusobilych u¢itelt. Casova dotace vyuky byla
v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty.

Vsichni ucitelé¢ realizovali vyuku podle tematickych planti schvalenych feditelkou Skoly.
Casovy rozpis uciva byl v souladu se zapisy v téidnich knihdch a hospitaéni ¢innosti nebyly
v této oblasti zjiStény nedostatky. Jeden z uiteld v souvislosti s vyukou volitelného pfedmétu
,ekonomické teorie ma po projedndni v predmétové komisi jesté tento Skolni rok upraveny
tematicky plan, ktery se od ostatnich plan li$i casovym rozpisem uciva a piehozenim
nékterych témat. Obsahové€ za Skolni rok je vSak shodny s ostatnimi plany.

V plénovani a ptipravé vyuky vyrazné pievazuji pozitiva, persondlni podminky vyuky jsou
vynikajici.

Vyuka probihala v kmenovych ufebnach se standardnim vybavenim pro vyuku vSeobecné
vzdélavacich predméti. Asi polovina uceben byla vybavena novym nabytkem, ostatni Skolni
nabytek (lavice, zidle) byl velmi dobfe udrzovany, ptipadné renovovany (nové desky stold,
nové natéry kovovych konstrukci). Estetickd troven uceben byla vyrovnand a celkové je
hodnocena jako velmi dobra. Provizorni umisténi Satnich skiinék do uceben feSi komplexné
projekt planované piestavby Casti suterénnich prostor na Satny, jehoz realizace by méla
probéhnout v pribeéhu roku 2001.

Materidlné-technické zabezpefeni vyuky ekonomiky i psychohygienické podminky vyuky
pfedmétu jsou velmi dobré. Skola méa dostatek odborné literatury pro potieby zaki i uciteld
(viz Skolni knihovna). Ucebnice, které jsou zakiim doporu¢ovany na zacatku skolniho roku, si
zaci kupuji sami, ale ve sledované vyuce byly zjistény urcité rezervy v jejich vyuzivani. Dalsi
studijni materidly jsou zaklim prabézné rozdavany ve formé kopii, efektivitu vyuziti
vyucovaciho €asu zvysuje 1 vyuZivani predtiSténych zadani ptikladi.

Stavba jednotlivych vyufovacich hodin byla rozdilnd a respektovala zasadu (az na jednu
vyjimku) stfidani riznych vyucovacich metod. Vyuka se vyznacovala chronologickym
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uspotfadanim informaci a byla pfevazné zameétena na pochopeni vztahil a souvislosti. Narocnost
vyuky byla pfimétend schopnostem zakl. Pfedev§im ve ¢tvrtém ro¢niku byl kladen v délené
vyuce diiraz na individudlni ptistup k Zdkim (jedna ze tfi hodin tydenni dotace probiha formou
cviceni v délenych ttidach). Zaci byli vedeni k vyjadfovani vlastniho ndzoru a v tomto sméru
jim byl dan dostate¢ny prostor i k rozvijeni vyjadiovacich schopnosti.

Organizace, formy a metody vyuky byly velmi dobré.

CSI zaznamenala ve vyuce snahu o vyuzivani mezipfedmétovych vztahti (ekonomika -
ucetnictvi - ekonomické teorie). Rozdilna uroven vyuzivani vhodnych motivaénich prvki ve
vyuce jednotlivymi uciteli se odrazila i v rozdilné Grovni zapojovani zakt do vyuky a jejich
aktivni spolupraci s uciteli. Klasifikace zakli vychazela z hodnoceni tustniho i pisemného
projevu. Cetnost klasifikace byla u jednotlivych vyucujicich vyrazné rozdilna (tfi az dvacet
znamek za pololeti), ve vSech sledovanych hodinach objektivni. Naro¢nost klasifikace az na
jednu vyjimku byla pfimétend vykontim zakt. Sledované individualni zkouSeni zakti

1 opakovani uciva respektovalo zasadu ndvaznosti na diive probiranou latku.

Motivace a hodnoceni zakd mély velmi dobrou troven.

Ve sledované vyuce bylo chovani Zak slusné a piiméfené jejich veku. Soucasné Zaci
respektovali dohodnutd pravidla a pokyny ucitelt. Pfevladala ptatelskéd atmosféra a pozitivni
vztahy mezi uciteli a zdky kladné ovlivitovaly psychosocidlni podminky vyuky. Zakim byl
vytvoren dostateény prostor pro diskusi véetné prezentovani jejich nazori.

Oblast interakce a komunikace byla velmi dobra.

Kvalita vyuky ekonomiky méla velmi dobrou uroveri.

Ugetnictvi

Vyuka ptredmétu probiha podle statnich ucebnich dokumentti. Kontrolou hodinové dotace
pfedmétu a obsahové naplné tematickych planti (schvalenych feditelkou Skoly) nebyly zjistény
nedostatky. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky byla zajiSténa. VSechny sledované
hodiny byly ze strany ucitelll velmi dobte piipraveny a stanovené vyukové cile odpovidaly
standardu vzd€lavani. Zvlast velky diiraz byl kladen na provézanost teorie s praxi. To se
projevilo mimo jiné i tim, ze 33% vyuky ve ¢tvrtém roc¢niku je realizovano s vyuzitim ucetnich
programtl na pocitacich.

Planovani a ptiprava vyuky byla na vynikajici Grovni.

Povinny maturitni pfedmét vyucuje ve Skole ve druhém, tietim a ¢tvrtém ro¢niku celkem osm
odborn¢ i pedagogicky zpiisobilych ulitelek. VSechny maji dlouholetou pedagogickou praxi

a vétSina z nich 1 praxi ucetni. Vyuka probihd v délenych tfidach s poloviénim poctem zak,
coz ucitelim umoznilo se jim vice individualné vénovat. Ucebny spliuji poZadavky svételnych

i tepelnych podminek kladenych na vyuku, rovnéZz prostorové podminky vyuky byly velmi
dobré. I kdyz didakticka technika (zpétny projektor apod.) je ve vyuce Ucetnictvi vyuZivana
sporadicky, celkové je materidlné-technické zabezpeceni vyuky piedmétu velmi dobré
(zékonné normy, ucebnice, dalsi u¢ebni pomiicky napft. i€etni programy na jednoduché

a podvojné ucetnictvi) a ve vyuce bylo efektivné vyuzivano.

Personalni podminky vyuky jsou vynikajici, podminky vyuky byly celkové nadprimérné.
Struktura vyuky byla v nékterych tfidach vyrazné ovlivnéna specifickym ucivem (napf. feSenim
souvislych piikladil) a stanovenym cilem hodiny (opakovaci hodina v kmenové ucebné, feseni
ucetniho ptipadu na PC s vyuZzitim ucetniho programu apod.). Celkové se vyuka vyznacovala
erudovanym projevem ucitelek a po organizacni strance byla velmi dobfe zvladnuta. Kromé
vykladové metody CSI ve vyuce zaznamenala samostatnou praci zaka i praci ve skupinach.
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Pouzité metody prace se zaky byly vice zaméteny na pochopeni vztahli a souvislosti nezZ na
faktografické znalosti. Zaci byli vedeni k vyuzivani informaci z pravnich norem, doporuéenych
ucebnic, Skolni knihovny a kopirovanych studijnich materialt i k aplikaci u¢iva. Ve vyuce byly
vytvofeny podminky pro aktivni uceni i prostor k vyjadfovani ndzort zZakd, jeji organizace
odpovidala psychohygienickym pozadavkim. Vyuka probihala ve svizném tempu pfi
soucasném respektovani individudlnich potieb a schopnosti zdkd. Vypocty provadéné
s vyuzitim PC v uc¢ebnach vypocetni techniky (celkem jsou vyuZzivany tii ucebny) byly pro vétsi
nazornost vzdy porovnavany s ruénim vypoctem provedenym na tabuli. Tim byly vytvafeny
velmi dobré podminky ke zdlraziiovani vyznamu vhodného vyuzivani vypocetni techniky.
Organizace, formy a metody vyuky byly nadprimérné.

Probirané ucivo je pribézné aktualizovano v souvislosti s nabyvanim ucinnosti novych
pravnich norem. Volbou vhodnych piikladl z ucetni praxe se dafilo Zdky motivovat

a zapojovat do vyuky. Zaci vyssich ro¢niki pii feseni piikladii aplikovali znalosti z pfedchozi
vyuky 1 vlastnich zkuSenosti z praxe. Klasifikace zakli byla velmi Cetnd a pievazné byla
zaloZena na hodnoceni pisemného projevu (vypocty Ucetnich ptipadi). Béhem individudlniho
zkouSeni byly otdzky kladené zaklim zaméfeny na ovetreni pochopeni uciva a na jeho aplikaci
na piikladech. Hodnoceni vykonu Zakl bylo pfiméfené narocné a objektivni. V nékterych
ttidach byli (podle pravidel stanovenych jednotlivymi uciteli) nejaktivnéj$i Zaci ohodnoceni
nebo pochvaleni, coz odpovidalo ciliim pouZzitych motiva¢nich prvki.

Oblast motivace a hodnoceni zakt byla velmi dobra.

Projev ucitelek byl kultivovany a odborné spravny (dodrzoval striktné¢ pfesnou odbornou
terminologii). Vyuka probihala v ptatelské atmosféie se vzdjemnym respektem mezi uciteli

a zaky. Ti spontanné reagovali a spolupracovali s uciteli i mezi sebou. Béhem vyuky tGcetnictvi
se CSI nesetkala s nevhodnym chovanim zaki nebo nerespektovanim dohodnutych pravidel
jednani. U zaka byl patrny zodpovédny piistup k vyuce maturitniho predmétu.

Interakce a komunikace méely nadprimérnou troven.

Kvalita vyuky ucetnictvi byla nadpriimérna.

Bankovnictvi

Volitelny odborny pfedmét svym obsahem vhodné dopliluje penzum znalosti povinnych
ekonomickych predméti. Vyuka probihd podle Skolou vytvofenych ucebnich osnov
(schvélenych feditelkou Skoly) ve tietim a Ctvrtém rocniku. Hodinova dotace je v souladu se
schvalenym ucebnim planem Skoly. PfedloZeny tematicky plan s ¢asovym rozvrzenim uciva je
podle zapisti v tiidnich knihach dodrZovéan. Sledovand vyuka byla obsahové velmi dobie
pfipravena a sledovala nejnové;jsi trendy sou¢asného bankovniho sektoru v CR.

Planovéni a pfiprava vyuky byly vynikajici.

Predmét vyucuje jedna ucitelka spliujici pozadavky odborné 1 pedagogické zptisobilosti dané
vyhlagkou MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti
pedagogickych pracovnikli a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct. Vyuka je
realizovana v kmenovych ucebnach v délenych tfidach bez dal§iho specidlniho vybaveni
(podnétnost ucebniho prostfedi a vybaveni uceben bylo popsano v predchozich predmétech).
Zaci maji k dispozici doporu¢ené uéebnice (Bankovnictvi pro stfedni $koly a vefejnost) a ve
vyuce s nimi podle potieby pracuji. Ucitelka jako dalSich ucebnich pomiicek ve vyuce vyuziva
origindlnich bankovnich tiskopisi a néckteré zdkonné normy (napi. Obchodni zakonik).
Persondlni podminky jsou vynikajici, materidlni podminky primémé a psychohygienické
podminky jsou velmi dobré.
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Podminky vyuky byly celkové hodnoceny jako nadprimérné.

Prevlada klasickd stavba hodin se zafazenym individudlnim zkouSenim zéku, které bylo ve
sledovanych hodinach pfili§ zdlouhavé. Vyklad nové latky byl dopliovan fadou ukézek
tiskopisti z bankovniho provozu a byl spojeny s jejich vyplilovanim. Ve vyuce bylo vyuzito
panelové diskuse a tymové prace zaki. Pocet zakli umoznil individudlni pfistup ucitelky pfi
feSeni predtiSténych ptikladl, coz zvySovalo celkovou efektivitu vyuky. Velmi pratelské
prostfedi a témét matetsky piistup ucitelky k zaklim umoziioval praci zaka individudlnim
tempem a vytvarel prostor k otevienému vyjadiovani jejich nazord.

Organizace, formy a metody vyuky byly nadprimérné.

Efektivita pouzivanych vstupnich motivaénich metod byla sniZovdna absenci hodnoticich
prvki. I kdyz bylo ucivo vhodné aktualizovdno, nepodafilo se zapojit Zaky potiebnym
zpisobem do vyuky. Otazky kladené zakiim neobsahovaly ucelenou myslenkovou strukturu

a nevedly Zdky k rozvijeni vyjadiovacich schopnosti. Vyraznym pozitivem bylo navozovani
zivotnich zkuSenosti Zakt volbou vhodnych piikladii a vedeni zakt k sebehodnoceni. U¢itelkou
provadéné hodnoceni zaka bylo objektivné zdiivodnéné, ale klasifikace byla oproti ostatnim
ekonomickym predmétim mirnd. Cetnost klasifikace ve ctvrtém rocniku byla na hranici
nejniz§iho poctu znamek, ktery umoznuje Klasifikacni fad skoly.

V oblasti motivace a hodnoceni zakli byla negativa a pozitiva v rovnovaze.

Komunikativni dovednosti u€itelky byly na pozadované trovni. Psychosocialni podminky byly
pozitivn€ ovlivnény vstiicnym piistupem ucitelky a jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Interakce a komunikace byla nadprimérna.

Kvalita vyuky bankovnictvi méla nadpriimérnou urovei.

Télesna vychova

Vyuka pfedmétu probihda podle platnych ucebnich dokument, v souladu s nimi je i asova
dotace (2 hodiny tydné¢).Tematické plany, které jsou k dispozici vedeni Skoly, neobsahuji
Casové rozvrzeni uciva, jednotlivi vyucujici si tyto plany rozpracovali podrobnéji po mésicich
podle aktualnich potieb. To svéd¢i o operativnim pfistupu pii planovani vyuky.

Skola realizuje v ramci pfedmétu &tyfi volnodasové aktivity — plavani, zdravotni t&lesnou
vychovu, sportovni hry a aerobic. Pofdda turnaje v odbijené, kopané, soucasti organizace
Skolniho roku jsou lyzatské kurzy a letni sportovné-turistické kurzy.

Oblast planovani a ptipravy vyuky méla primérnou troven.

Vsichni uditelé télesné vychovy splituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.

Vyuka probihd oddélené¢ — chlapci, divky — k dispozici je vlastni télocvicna o rozmérech
volejbalového hiiste, coz pii micovych hrach omezuje pohyb zaki (zapisem v tiidnich knihach
byli vSichni zaci sezndmeni s bezpecnostnimi pravidly pfi télesné vychove). V loniském Skolnim
roce byla vybudovana “mald télocvi¢na” a posilovna, kterd je v soucasné¢ dobé dopliovana
dalsim vybavenim. V rdmci pfistavby bylo postaveno socidlni zatizeni nadprimérné trovné
(sprchy, WC ovladané fotobuiikou).

Personalni podminky byly vynikajici, materialni primérné, psychohygienické velmi dobré.

Ve vyuce prevazuji pozitiva, v jednom piipadé byl organizacni nedostatek vtom, Ze nebyl
dostatecné zajistén dozor nad necvicicimi zaky. V hodinach byla zachovéana spravna skladba po
strance metodické 1 odborné, diisledné byly pouZivany relaxacni prvky. Do pohybovych aktivit
byli neustale zapojovani vSichni Zaci, byly uplatnény soutézivé formy (odbijend, koSikova),
ucitelé k zaklim pfistupovali individualné podle poteby. Zaci jsou vedeni k dodrZzovani jasnych
pravidel (nastup, hlaSeni, pfiprava nacini a naradi).
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Organizace, formy a metody vyuky byly nadprimérmeé.

Mimofadnou turoveit mél verbalni doprovod uciteli ve dvou piipadech (joga, rozcviceni
v hodiné odbijené), kdy odbornou terminologii a vysvétlovanim vyznamu cvika bylo dosazeno
vysoké motivace. Ta se projevila vynikajicim zplisobem v hodin€ jogy i “pozdravem Slunci”

a tlumenym osvétlenim pii zdvérecné relaxaci. V hodinach odbijené byl motivaci bliZici se
turnaj. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo neustalé, zejména verbalni, ptevazovalo vsak
obecné bez konkrétni klasifikace. Zaznamy vyucujicich dolozily primérnou frekvenci znamek.

Motivace a hodnoceni zakl byly velmi dobré.

Interakce a komunikace vykazaly uz zminéna pozitiva, vSichni vyucujici predvadéli jednotlivé
¢innosti a doprovazeli je slovnim vykladem. Vztah uciteld k zakiim je velmi vstiicny,
autoritativni prvky v pfistupu ucitele pti vyuce chlapcti byly Zaky respektovany a mély pozitivni
motivacni U€inky.

Oblast interakce a komunikace byla nadprimérna.

Kvalita vyuky predmétu télesnda vychova byla velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Skola md pro vyuku sledovanych piedmétii velmi dobré prostorové podminky, velikost tzv.
wvelké“ télocvicny je limitovana technickymi parametry historické budovy Skoly.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici (vSichni ucitelé hodnocenych predméti spliiuji
podminky vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické
zpusobilosti  pedagogickych pracovnikii a o piedpokladech kvalifikace vychovnych
poradcii).

Materialni podminky jsou velmi dobré, psychohygienické podminky jsou kladné ovlivnény
prdtelskou atmosférou Skoly a estetickym prostiedim. Pojeti vyuky ve sledovanych
piedmétech je orientované na Zaky a individudlni p¥istup k nim. Ne vidy méla snaha
vyucujicich kladnou odezvu Zakii (Cesky jazyk a literatura).

Dilci rezervy byly zjistény v oblasti motivace a hodnoceni Zdkii (nestejnd Cetnost

a narocnost klasifikace).

Oblast interakce a komunikace ma celkové velmi dobrou uroveri.

Kvalita vzdélavani ma ve sledovanych piedmétech nadpriimérnou uiroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly vychazi z tradi¢niho postaveni stfednich Skol ekonomického zaméteni. V roce
1998 se vedeni Skoly snazilo o profilaci Skoly zavedenim dalSiho, nového studijniho oboru
,»vefejno-spravni €innosti®, jehoZ zafazeni nebylo na ziklad¢é negativniho stanoviska ufadu
prace realizovano. To svéd¢i o tom, ze Skola respektuje situaci na trhu prace.

Planovani c¢innosti Skoly vychédzi zanalyzy soucasného stavu na trhu prace (uvedeno
v ”Zékladnich dokumentech Skoly”). Skola si vede vlastni piehled o uplatiiovani svych
absolventll. Z udajt za posledni dva Skolni roky vyplyva vysoké % tspéSnosti pfi piijimani ke
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studiu na vysoké skoly, ptipadné vyssi odborné skoly.
Stirednédobé plany a cile Skoly uvedené v koncepénich zameérech jsou podrobné

rozpracovavany po jednotlivych predmétech vcetné dalSich oblasti v Planu prace ve Skolnim
roce 2000/2001. Tento plan obsahuje nasledujici oblasti ¢innosti skoly:

— L. Organizace $kolniho roku

— II. Hlavni tkoly pro $kolni rok 2000/2001 - deset oblasti

— III. Plany organiza¢nich opatieni

— IV. Rozdé¢leni ukolii a odpovédnosti

— V. Plan hospitaci

— VI Plan dalsiho vzdé€lavani

— VIL Plan vychovnych akci

Systém planovani Cinnosti Skoly feditelka vyuziva ve své dalsi praci. Jednotlivé predmétové
komise 1 samotni ucitelé predavaji feditelce Skoly plany ¢innosti ptedmétovych komisi 1 dalsi
navrhy. Plany ptedkladané vétSinou jesté pred prazdninami jsou projedndvany na pedagogické
radé na zacatku Skolniho roku. K planu predkladaji ucitelé své vyjadieni i hodnoceni

z ptedchoziho Skolniho roku. Reditelka Skoly téchto udaji vyuziva k hodnoceni jeji ¢innosti.
V ptipravném tydnu pted zacatkem skol. roku pfedévaji komise i ucitelé feditelce namety

a pfipominky k zapracovani do planu na dalsi Skolni rok. Tento systém prace svédci

o vyuzivani podnétl vSech pracovnikil ke zlepSeni ¢innosti organizace.

Vyuka ve §kolnim roce 2000/2001 probiha v souladu s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité

Skol, ptedskolnich a skolskych zatizeni ¢.j. 22 205/2000-21 ze dne 28. cervna 2000 s G¢innosti
od 1. cervence 2000.

Kontrolou povinné dokumentace Skoly vedené podle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist nebyly zjistény nedostatky (kromé nékolika neptesnych zapist uciteli Ceského jazyka
a literatury v tfidnich knihach). Predepsana dokumentace se vyznaCovala systémovym
usporadanim a peclivym vedenim.

Pro Zéky se specifickymi poruchami uceni (dyslektici, dysgrafici) Skola na zakladé vySetteni
Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) zpracovava individudlni studijni plany. Ve Skolnim
roce 1999/2000 byl povolen individualni stud. plan 11 zaklim, v tomto $kolnim roce jej vyuZziva
15 zaka. Tyto plany jsou zpracovavany zvlast pro kazdého Zéka a respektuji diagnostikované
poruchy.

Planovani innosti Skoly je vynikajici.
Organizovani

Oblast organizovani je Uzce spjata s celym systémem fizeni, zvlast¢ pak s kontrolnimi
mechanizmy fizeni Skoly.

Jednoduché organizacni struktura umoziiuje efektivni fidici ¢innost a je rozpracovana (vcetné
schémat) v internim dokumentu Skoly ”Obchodni akademie, Praha 1, Dusni 7 — organizacni
rad”. Kazdy pracovnik je sezndmen s timto dokumentem pii podpisu pracovni smlouvy, kde
jsou vsechny povinnosti jednotlivych kategorii pedagogickych pracovnikd (ucitel, tfidni ucitel,
zastupce feditele, Skolni psycholog, vychovny poradce apod.) uvedeny. Obé zastupkyné
feditelky byly do funkce jmenovany (jmenovaci dekrety), jedna z nich je zaroven statutdrni
zastupkyni feditelky Skoly (podepsana dohoda o plné moci). Vychovné-vzdélavaci ¢innost
Skoly probihd podle schvéalenych ucebnich pland a osnov (viz Vycet dokladi ... v zavéru
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inspekéni zpravy).

Ve své praci vyuziva teditelka Skoly téchto poradnich organii: pedagogicka rada, Sdruzeni
rodi&t a pratel $koly (SRPS), o.s. (evidované MV CR), Rada rodi¢i, Rada zastupct tfid (z fad
rodi¢it), Studentskd rada (ztad zakt Skoly), Vychovné vedeni (Skolni psycholog, vychovny
poradce, zastupkyné teditelky Skoly a feditelka), porady vedeni (feditelka a jeji zastupkyné,
hospodatka $koly a referentka PAM). Cetnost jednani poradnich organti vedeni 3koly:
Pedagogicka rada kazdé ¢étvrtleti, piipadné podle potieby, SRPS dvakrat roéné, Rada rodi¢t
ctvrtletng, s nékterymi ¢leny poveérenymi dalSimi tikoly Castéji (napft. pfi zajistovani maturitniho
plesu), Rada zastupci tfid dvakrat ro¢né vzdy po tfidnich schiizkach, Studentskd rada dvakrat
mésiéng, Vychovné vedeni dvakrat mési¢né. Reditelka §koly dokladovala &innost vsech
poradnich organli pisemnymi zapisy, véetné¢ zapisii z tfidnich schlizek zpétné za nekolik let,
kterych vedeni Skoly vyuziva jako zpétné vazby.

Informacni systém Skoly umoziuje rychlé predavani uplnych a nezkreslenych informaci. Rodice
(zékonni zastupci z4ku) jsou informovdni na tfidnich schlizkach, zépisy ve studijnich
pritkazech, pisemné nebo telefonicky (tiidnimi ugiteli, feditelkou). Zaky informuji tiidni uéitelé,
vyuZivan je i Skolni rozhlas zavedeny do vSech uceben a télocvicny. Dalsi informace jsou
vyvéSeny na nasténkach Skoly a informacnich panelech na chodbéach skoly. Kromé toho jsou
zaklim poskytovany informace prostfednictvim Studentské rady — bezprostiedné po jednani
s vedenim Skoly a zdpisy vyvéSenymi na chodbé Skoly. UCcitelé jsou informovani na
pedagogickych radach, provoznich poradach, schizich predmétovych komisi, obéZniky,
nasténkami v malé sborovné Skoly, na chodbach, Skolnim rozhlasem nebo osobné vedenim
Skoly.

Na vefejnosti se Skola prezentuje Ucasti na soutézich (napif. v grafickych predmétech,
matematice, literarnich soutéZich). Skola také poiada soutéze napt. pro zaky zakladnich kol
(matematicko-ekonomicka soutéz, obvodni kolo soutéze v némeckém jazyce, v grafickych
pfedmétech) a tradicni maturitni plesy ve velkém sale Lucerny. V oblasti télovychovy skola
poradala sportovni soutéZ (s Gcasti Zakli gymnazia a zakladni Skoly Prahy 1) v béhu na 2400 m,
odbijené, beach-volejbale a kopané. Déle se Skola prezentuje inzerci v tisku, vydavanim
”Rocenky Obchodni akademie Praha 1, DuSni 7, na vlastnich strankach internetu (www.OA
Dusni.CZ) a poradanim kulturnich akci (v dobé inspekce byla aktudlni ptiprava Benefi¢niho
koncertu Obchodni akademie, Praha 1, Dusni 7, pfipravovaného na 22. prosince 2000
vchramu U Salvatora). Kromé toho vydavd kazdoro¢né informacni letdky, které jsou
distribuovany na zakladni $koly v Praze a do nejbliziiho okoli. Skola pofada v priib&hu
Skolniho roku ,,Dny otevienych dvefi* (avizovano v tisku), dale o Skole poskytuje informace
Utad prace hlavniho mésta Prahy - informaéni a poradenské stfedisko pro volbu povolani.
Zajemci o studium mohou vyuzit dalSich informaci z publikace Prazské pedagogicko-
psychologické poradny, Ohradni 20, 140 00 Praha 4, ve vydaném dokumentu SU Praha 1
(Informace o stfednich Skolach, vysSich odbornych Skolach a Skolskych zatizenich v Praze 1)

a v Atlasu Skolstvi Praha, obvody 1 — 10, okresy Praha-vychod, Praha-zapad. O uspésich
Skoly za minuly Skolni rok byly publikovany ¢lanky v tisku: Moderni sekretariat, Freundschaft
F8, Ucitelské noviny, Tésnopisné a strojopisné rozhledy, Listy Prahy 1, zahrani¢ni tisk.

Oblast organizovani je vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Tato soucést fizeni je velmi funkéni a operativni, coZ bylo moZzno hodnotit i v pribéhu
inspek¢nich dni (pfiprava vano¢niho turnaje, zdjezd do SRN). O klimatu Skoly sv&d¢i i zajem
uciteli zde pulsobit (ve sledovanych predmétech splnéné podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti). Vyucujici maji Siroky prostor pro svou mimoskolni odbornou ¢innost (napf.
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publikaéni, spolupraci s VUP, piipravu nové podoby maturit apod.).

Systém vychazi z Organizac¢niho tadu Skoly, kde jsou uvedeny kompetence zastupct feditele,
vedoucich predmétovych komisi, vychovné poradkyné a Skolniho psychologa. UZsi vedeni se
schazi jednou mésicné, kdy fesi jmenovité problémy a hodnoti aktivity pracovniki i zakt Skoly.
Urcitym nedostatkem je fungovani vedoucich pfedmétovych komisi, coz vyplyva z toho, ze
v n¢kolika ptipadech byla tato funkce nové obsazena od letosniho Skolniho roku.

V persondlni oblasti je ze strany vedeni Skoly kladen mimotadny dliraz na ziskavani a udrzeni
specializovanych odbornikdi na problematiku ucetnictvi a dani k zabezpeceni kvalitni vyuky
ekonomickych predméta.

Zacinajici ucitelé maji pridéleny ucitele uvadéjici a jsou v rdmci moZnosti umisténi do jejich
kabinett, aby byl zajistén neustaly kontakt.

Na Skole funguje odborova organizace, ktera se podili na planovani akci i na finan¢ni strategii
Skoly.

Moralni motivace je uskuteciiovana konkrétni pochvalou na poradach, kritéria financni
stimulace jsou zndma a vychazeji z Vnitiniho platového predpisu. Kazdy pracovnik Skoly ma
svllj osobni arch prace, z n¢ho a dalSich poznatkli a skute¢nosti vychézi feditelka Skoly a jeji
zastupkyné pii udélovani osobniho ohodnoceni a odmén. Vysledky vlastni evaluacni ¢innosti
Skoly jsou uvedeny ve Vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000.

Systém vedeni a motivovani je na velmi dobré urovni.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma piikladné zpracovany Vnitini kontrolni systém Skoly, ktery detailng
rozepisuje kontrolované jevy, formy kontroly, kontrolni organy a ¢asovou frekvenci provadéni.
Reditelka $koly a dal§i vedouci pracovnici v ramci svych kontrolnich &innosti vedou zdznamy
v kontrolnich knihach, statistickych i osobnich pfehledech. Na zaklad¢ vysledkt kontrol jsou
pfijimana dalsi opatieni (pohovor, finan¢ni postih; korekce plant).

V pribéhu inspekce byly zjistény dil¢i nedostatky (neplnéni casové-tematickych pland,
nekonkrétni zapisy v tfidnich knihéach), které byly prubézné odstraiiovany a feSeny.

Rezervy jsou v kontrole pfedmétovych komisi a ve sjednoceni pozadavki na jejich praci a tim

1 na systém planovani vyuky jednotlivych vyucujicich.

Hospitacni ¢innost je velmi dobfe pldnovana a vykondvéna (systém hospitaci u vyucujicich

a v jednotlivych tiidach). Skola vyuzivé intern& zpracované kvalitni hospita¢ni formulate, které
ulehcuji vedeni Skoly zpracovat podrobny rozbor hospitované vyuky. V pribéhu inspekce
dokazaly fteditelka 1 jeji zastupkyné kvalifikované a objektivné zhodnotit hodiny, které
sledovaly a operativné pfijmout opatieni k odstranéni drobnych zjisténych nedostatki.

V hospitacni ¢innosti vedeni Skoly byla nediisledna kontrola v oblasti vyuzivani didaktické
techniky a sledovani vyvéazenosti klasifika¢nich podklada v jednotlivych predmétech.

V kontrolnich mechanizmech Skoly jsou pozitiva a negativa v rovnovaze.

Inspekéni zprava - str. 10



Hodnoceni kvality Fizeni

Organizacni struktura a stanovené kompetence vedoucich pracovnikii umoZiuji efektivni
FeSeni cCinnosti §koly. Vedeni Skoly vyuZiva ke své prdci poradnich orgdnii i podnéti
Jjednotlivych pracovnikii.

Oblasti planovani a organizovdani jsou na vynikajici urovni, vedeni a motivovani
pracovnikii je velmi dobré, kontrolni mechanizmy jsou na priimérné urovni.

Rizeni Skoly je funkéni a pruiné reaguje na aktudlni potieby $koly.
Kvalita ¥izeni Skoly md nadpriimérnou urovei.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Vedeni Skoly realizovalo pfestavbu casti pfizemnich prostor (ptivodné klecovych Saten
predélanych pozdéji na dvé mensi priichozi ucebny) a vyuzilo jich ke zfizeni Skolni jidelny
s vydejem hotovych jidel. Od fijna tohoto Skolniho roku tak Zaci i zaméstnanci Skoly maji
moznost kvalitntho a chutného stravovani s moznosti vybéru ze tii jidel, z nichz jedno je
zeleninové.

Vybaveni jidelny i estetickd iprava stravovacich prostor pisobi pozitivnim dojmem a vytvaii
potiebné relaxaéni prostiedi pro zaky i zaméstnance v dobé poledni prestavky.

Zatizeni kuchyné a vydejniho pultu je moderni, v nerezovém provedeni. V souvislosti
se zprovoznénim Skolni jidelny doslo k zlepSeni psychohygienickych podminek vychovné-
vzdélavaciho procesu a Skole se oteviel prostor k plisobeni v oblasti vedeni zakii ke zdravym
stravovacim navyktim.

Kontrolou dokumentt tykajicich se provozu $kolni jidelny nebyly zjiStény nedostatky (Smlouva
o poskytnuti dotace ze dne 22. 11. 2000 uzaviena mezi SU Praha 1, Vodickova 32, Praha 1 a
Soukromym $kolskym zafizenim — J+J §kolni jidelny, s.r.o. (ICO: 25778391), Bezru¢ova 94,
Ri¢any u Prahy, Smlouva o poskytovani sluzeb podle § 269 odst. 2 obchodniho zikoniku ze
dne 1. 10. 2000 - pfedmétem smlouvy je zajiSténi stravovani zakl a zaméstnancii Skoly
s vymezenim rozsahu poskytovanych sluzeb firmou J+J Skolni jidelny, s.r.o., Bezrucova 94,
Ri¢any u Prahy, Kolaudaéni rozhodnuti &.j. Vyst. 3754/00-W-1/1083 ze dne 13. 10. 2000,
které povoluje uzivani stavby ,,skolni jidelna s vydejem hotovych jidel ...*).

Cinnost $kolni jidelny je hodnocena jako vynikajici.

Skolni knihovna

Skolni knihovna — vyznamnou sou&asti $kolni i mimogkolni vzdélavaci &innosti je knihovna
spojend s internetovou kavarnou. Vedle volného vybéru beletrie je zde i odd€leni literatury
slovnikového a encyklopedického charakteru. Knihovna dale shromazd'uje nejkvalitnési
semindrni prace studentli Skoly, k nahlédnuti jsou periodika a nasténky s kulturnimi
informacemi. Statistické Udaje Vyrocni zpravy za Skolni rok 1999/2000 uvadé&ji 2.749
vypujcek, 316 bibliografii a reSersi i navySeni finan¢nich prostfedkd na nakup novych knih
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o tfetinu.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti byly prostory knihovny neustdle nav$tévovany, knihovna funguje
nejen jako zdroj informaci, ale i jako prostor pro relaxaci a pro komunikaci zakd vSech
ro¢nikd.

Cinnost $kolni knihovny je velmi dobrd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni

¢.j. 22 205/2000-21 ze dne 28. cervna 2000 s ucinnosti od 1. ¢ervence 2000

Z¥izovaci listina MSMT CR &.j. 28 219/92-26 ze dne 17. 12. 1993 s u¢innosti od 1. ledna
1993, Dodatek €. 1 €.j. 28 137/98-21 ze nde 16. 10. 1998 s u¢innosti od 1. listopadu 1998
a Dodatek ¢. 2 €.j. 21 553/2000-21 ze dne 19. 6. 2000 s G¢innosti od 1. ¢ervence 2000
VYKAZ o gymnaziu-stfedni odborné $kole-konzervatofi podle stavu k 30. 9. 2000 - Skol
(MSMT) V 7-01 a Priloha k vykazu Skol (MSMT) V 7d-01

Smlouva o poskytnuti dotace ze dne 22. 11. 2000 uzaviend mezi SU Praha 1, Vodi¢kova
32, Praha 1 a Soukromym $kolskym zatizenim — J+J §kolni jidelny, s.r.o. (ICO: 25778391),
Bezruéova 94, Ri¢any u Prahy

Smlouva o poskytovani sluzeb podle § 269 odst. 2 obchodniho zdkoniku ze dne 1. 10.
2000 - pfedmétem smlouvy je zajiSténi stravovani zakl a zaméstnancii $koly s vymezenim
rozsahu poskytovanych sluzeb firmou J+J §kolni jidelny, s.r.o., Bezrucova 94, Ricany

u Prahy

Kolaudacni rozhodnuti €.j. Vyst. 3754/00-W-1/1083 ze dne 13. 10. 2000, které povoluje
uzivani stavby ,,8kolni jidelna s vydejem hotovych jidel ...

povinnd dokumentace Skoly vedend podle § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist

UcCebni plan pro studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie (JKOV: 63-17-6/00) ¢.j.
14 073/93-23 ze dne 25. 3. 1993 (v€etné ucebnich osnov stejného ¢.j. pro vyuku
pfedmét: Ekonomika, Ucetnictvi)

Ugebni osnovy pro vyuku Ceského jazyka a literatury vydané MSMT CR dne 19. 7. 1999
pod ¢.j. 25 625/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999

interni ucebni dokumenty pro vyuku volitelného pfedmétu Bankovnictvi schvalené
feditelkou Skoly dne 17. 10. 1995 s platnosti od 1. 9. 1995

Ugebni osnovy pro vyuku Télesné vychovy vydané MSMT dne 24. 5. 1991 pod
¢.j. 17 668/91-20 s platnosti od 1. 9. 1991

Zakladni dokumenty - rozsahly interni dokument Skoly obsahujici tyto ¢asti:

Koncepce skoly (I. Analyza souc¢asného stavu, II. Hlavni dlouhodobé cile Skoly, III. Hlavni
dlouhodobé tkoly)

Studijni program (Profil absolventa, Specifika pojeti vyu€ovacich predmétii, Ucebni plan na
Skolni rok 2000/2001)

Plan prace ve Skolnim roce 2000/2001 (I. Organizace Skolniho roku, II. Hlavni tkoly pro
Skolni rok 2000/2001 - deset oblasti, III. Plany organizacnich opatfeni, IV. Rozdéleni
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ukoli a odpovédnosti, V. Plan hospitaci, VI. Plan dalSiho vzdélavani, VII. Plan
vychovnych akci)

e Skolni fad

e Klasifika¢ni fad

e Obchodni akademie, Praha 1 - Dusni 7 - organizac¢ni fad

e Vnitini platovy predpis

e Vnitini kontrolni systém Skoly

e Vyroc¢ni zprava - ¢innost knihovny

e Piehled volnocasovych aktivit na skole (Skolni rok 2000/2001)
o tematické plany sledovanych predméta

e zipisy predmétové komise ekonomickych predméti

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 1999

e hospitaéni zaznamy inspektorti CSI

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly a zastupkyn feditelky Skoly
e . Dotaznik CSI pro feditele pied inspekci®

e protokoly o provedenych kontrolach

— Protokol &. 10/99 SU Praha 1 ze dne 17. 2. 2000 z kontroly pozarni ochrany podle zikona
CNR ¢&. 91/1985 Sb. - bez zavad

— Protokol & 61/99 SU Praha 1 ze dne 22. 9. 1999 o kontrole njemnich smluv $kol a
$kolskych zafizeni ziizovanych MSMT CR - bez zavad

— Protokol €. 1832/99 Prazské spravy socidlniho zabezpeceni ze dne 14. 6. 1999 o kontrole
pojistného a provadéni nemocenského pojisténi v organizaci - bez zavad

— Protokol &. 29/99 SU Praha 1 ze dne 8. 4. 1999 o kontrole tvorby a uziti Fondu kulturnich
a socialnich potfeb v Obchodni akademii v Praze 1, Dusni 7 - bez zdvad a v souladu
s vyhlaskou ¢. 310/1995 Sb.

ZAVER

Orientacni inspekci bylo zjisténo, Ze Skola plni velmi dobie svoji funkci, a u svych Zdki
rozviji odbornou i osobnostni sloZku.

Kvalita vyuky ve sledované oblasti ma nadpriimérnou uroveii.

Rizeni $koly pruiné reaguje na ménici se vnéj§i podminky a vytvaii vhodné pracovni
prostiedi pro ucitele i Zaky (pidtelské klima a vysoka esteticka uroverii prostor Skoly).

VyuZivani financnich prostiedkii piidélenych ze stdtniho rozpoctu je vzhledem ke
schvdalenym ucebnim dokumentiim a k ucelu jejich poskytnuti efektivni.

Ve sledované oblasti je Skola hodnocena jako nadpriimérnd.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jan Kosek Jan Kosek, v.r.
Clenové tymu PaedDr. Vladimir Tencl Vladimir Tencl, v.r.
V Praze dne 29. prosince 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 12. ledna 2001

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Ing. Jana Maierova Jana Maierova, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zdakona miiZe rediteka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Magistrat hl. mésta Prahy 2001-01-26 010 60/01-5066
Rada skoly nebyla zfizena

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Bez pfipominek.
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