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Zastoupena Mgr. Drahoslavou Drabkovou, reditelkou Skoly
Zrizovatel obec Radostice
Misto inspekéni ¢innosti Skolni 80, Radostice
Termin inspekéni ¢innosti 16. - 17. Fijen 2013

Inspekéni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzde€ldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni skola a Materska skola Radostice, okres Brno - venkov, prispévkova organizace
(§kola) vykonava ¢innost zakladni $koly (ZS) s nejvy$§im povolenym poétem 55 zakd,
mateiské Skoly (MS) - 30 déti, §kolni druziny (SD) - 25 tcastniki a $kolni jidelny - 100
stravnikli. Nejvyssi povoleny pocet uvedenych soucasti neni prekrocen.
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V letosnim $kolnim roce bylo ve dvou tiidach ZS (1. t¥ida - 1. a 2. roénik, II. tiida - 3., 4.
a 5. ro¢nik) vzdélavano 33 zakd. ZS evidovala ke dni inspekce 2 Ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP).

MS sidli v ptizemni &asti budovy. Provoz zajistovala od 7:00 do 16:15 hodin. Zakladni
mésicni vySe uplaty predSkolniho vzdé€lavani byla stanovena na 300,- K¢&. Nejvyssi
povoleny pocet déti byl zcela naplnén. Z aktuédlniho poctu 30 piijatych déti se vzdélavalo
v dobé€ inspekce 13 déti v poslednim roce pred zahdjenim povinné Skolni dochéazky, z toho
dvé ji mély odloZenou. Jedno dité¢ mélo rodi¢em omezenou délku dochazky na 4 hodiny
denné. Déti byly rozdéleny podle véku do dvou tfid s celodennim provozem. Vzhledem
k otekavanému demografickému vyvoji v obci je ziizeni druhé tfidy MS od zaii 2012,
dle vyjadreni feditelky Skoly, pouze pirechodné.

Velkéd cast zakt (32) pracuje pod vedenim ucitell a rodict v zdjmovych krouzcich.
Prostory Skoly jsou tak vhodné vyuzivany k volno€asovym aktivitdim zaka, ke vzdélavani
a prezentaci kulturnich a spolecenskych akci. DéEti, zaci a ucitelé Skoly se ve spolupraci se
ziizovatelem aktivné zapojuji do kulturniho Zivota v obci. Ve Skolnim roce 2012 slavila
Skola 100. vyroci od svého zalozeni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana na zakladé konkurzniho ¥izeni v roce 2006,
spliuje predpoklady pro jeji vykon. Ma velmi dobry piehled o svych zaméstnancich,
détech a Zacich. Rizeni $koly je systematické a promyslené. Jmenovala vedouci ucitelku
MS a delegovala na ni pravomoci spojené s jejim fizenim. Jasné stanovila jeji povinnosti
a vytvoftila ji podminky pro jejich plnéni sniZenim rozsahu piimé pedagogické Cinnosti
na 26 hodin tydné€. Vnitini informacni systém ma jasné stanovena pravidla a je plné
funk¢ni. Pratelské vztahy v kolektivu jsou pfinosem pro rozvoj ptiznivé atmosféry ve skole
jak pro zéky, tak pro zaméstnance. Hospita¢ni ¢innost feditelka provadi pravidelné v ramci
svych moznosti, s ucitelkami ji podrobné rozebira a usiluje o prubézné zkvalitiovani
vyuky. Koncepcni zaméry Skoly vychazeji z analyzy situace ve Skole a zahrnuji vSechny
oblasti jeji Cinnosti. Cile jsou jasné vytyCeny, blize jsou specifikovany v kratkodobych
1 dlouhodobych planech. Z rozboru dokumentace je ziejmé, ze feditelka efektivné vyuziva
materidlni, personalni a finan¢ni zdroje. Peclivé se zabyva vlastnim hodnocenim skoly,
které podrobné postihuje jeji Cinnost ve vztahu k deklarovanym cilim. Do pravidelné
autoevaluace Skoly jsou aktivné zapojeni zaméstnanci, zaci a jejich zdkonni zastupci
a vefejnost. Povinnou dokumentaci Skoly zpracovala feditelka Skoly a vedouci uclitelka
(v MS). V priibéhu inspekéni &innosti v ni byly zjistény formalni nedostatky, které byly
operativné odstranény. Skolni ¥ad ZS a §kolni vzd&lavaci programy je potfeba aktualizovat
v souladu s platnou $kolskou legislativou. Do 3kolniho #adu MS je potfeba doplnit
povinnosti déti, podminky zajiSténi jejich ochrany pifed socidlné¢ patologickymi jevy
a podminky zachézeni s majetkem Skoly.

Reditelka $koly vydala dne 1. zaii 2007 Skolni vzdélavaci program pro zdkladni
vzdélavani (SVP ZV) s motivaénim nazvem Skola hrou. Dne 1. zaFi 2010 byl vydan novy
SVP ZV se stejnym motivaénim nizvem, ktery byl dvakrat aktualizovan (1. zaii 2011
a 1. zati 2013). SVP ZV akceptuje podminky a moznosti malotiidni §koly. Poskytuje dobry
zaklad vSeobecnych znalosti a dovednosti, zaméfuje se na vyuku cizich jazykl, rozvoj
Ctenafské gramotnosti, osobnostni a socidlni vychovu a spolupraci s obci a vefejnosti.
Formalni a obsahové zpracovani vSak vykazovalo nedostatky. Nebyla dodrzena struktura
podle Ramcového vzdeélavaciho programu pro zdkladni vzdelavani (RVP ZV). V kapitole
Charakteristika SVP mnebylo specifikovano zabezpeteni vyuky zaki se zdravotnim
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znevyhodnénim, u prifezovych témat nebylo uvedeno, v kterém ro¢niku a pfedmétu jsou
realizovany. Nazvy nékterych vyucCovacich ptedmétd byly v Ucebnim plinu uvedeny
zkratkou, v pozndmkach kucebnimu planu chybélo obsahové vymezeni, organiza¢ni
podminky a zptsob realizace povinnych pfedmétlh — nebylo definovéno, z jakého oboru byl
predmét vytvoren, nesouhlasily nazvy predmétii s ndzvy v uéebnim planu. Clenéni obsahu
predméttl Cesky jazyk a literatura a Matematika do slozek nesouhlasilo s ¢lenénim v RVP
ZV. Ucebni osnovy neobsahovaly nékteré ocekavané vystupy a u¢ivo z RVP ZV vydaného
k 1. zati 2013. Kapitola Hodnoceni vysledku vzdelavani Zakii byla neptehlednd a nékteré
uvadéné postupy nebyly novelizovany dle platnych predpist. V priibéhu inspekéni innosti
byl SVP ZV zvefejnén na piistupném misté ve $kole. Pfedlozeny SVP ZV neni v souladu
s RVP ZV, predstavuje pro skolu odstranitelné riziko a vyzaduje upravy.

V obsahu vydaného Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani byly
zjistény nedostatky. V okruhu podminek schazely zaméry, co je tieba v ramci zajisténi
zdravi a bezpecnosti déti a efektivniho vzdélavani zachovat, upravit, zlepsit ¢i vytvofit,
integrované bloky ve vzd€lavacim obsahu neobsahovaly hlavni vystupy. Jeho celkovou
urovein a prehlednost snizovaly rozsdhlé¢ piepisy textl z Ramcového vzdelavaciho
programu pro predskolni vzdéldavani a nestandardni formalni uprava.

Skolni #ad ZS je platny od 2. zaii 2013. Seznameni zaki se $kolnim fadem bylo doloZeno
zapisem v tfidnich knihach. Pracovnici Skoly snim nebyli prokazatelné seznameni.
Zakonni zastupci zakil nebyli o vydani a obsahu §kolniho fadu informovani. Skolni ¥ad byl
zvefejnén na pristupném misté ve Skole. Vykazoval obsahové nedostatky — prava
a povinnosti zakl a zékonnych zastupct byly netiplné, nedostate¢né byl zpracovan provoz
a vnitini rezim Skoly. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zakt byla piilohou
Skolniho tadu.

Reditelka $koly postupuje pii piijimani déti a zak ke vzdélavani v souladu s pravnimi
pfedpisy a vytvafi podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani. Zajistuje funkci vychovné
poradkyné a Skolniho metodika prevence, coz je vzhledem k velikosti Skoly ucelné.
Ve skole pracuje specidlni pedagog, ktery podporuje individudlni logopedickou péci.
Tfidni ucitelky spravné a vc€as monitoruji vyukové avychovné problémy zaki
a spolupracuji pii jejich feSeni s pedagogicko-psychologickou poradnou a zdkonnymi
zastupci. Informace o zacich se SVP si vyucujici predavaji pribézné. Evidovanym zakim
se SVP je vénovéna zvySena pozornost — ve vyuce jsou akceptovana doporuceni
z odborného vySetfeni zakl, zaklim je poskytovana individualni podpora, citlivy pfistup
uciteli ptispiva k vybudovani zdravého sebevédomi téchto zakia. Minimalni preventivni
program popisujici mozné projevy rizikového chovani zakli je zameéfen predevSim
na osobnostni a socidlni vychovu. Rizikové chovani zaka se ve Skole nevyskytuje.
Preventivni strategie je pfirozenou soucasti Zivota Skoly.

V ZS vyuéuji spolu s feditelkou $koly 4 ugitelky. Jedna z nich je sou¢asné vychovatelkou
Skolni druZiny, jedna uéitelkou v MS. Reditelka $koly preferuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil a pozornost vénuje i vlastnimu odbornému ristu. Plan dalsiho
vzdelavani pedagogickych pracovniki (DVPP) je sestaven na zakladé objektivnich potieb
skoly a souvisi s realizaci SVP ZV (studium anglického jazyka, informaéni gramotnost,
prohlubovani odborné kvalifikace a dalsi).

Personalni podminky v MS nebyly optimalni. Vzdélavani ve dvou tiidach zajistovaly
pouze 3 ucitelky. Jedna z nich nebyla odborné kvalifikovand. Kurz DVPP se v minulém
obdobi ucastnila pouze vedouci ucitelka, ktera svym kolegynim poskytovala metodickou
podporu. Schézelo cilené vzdélavani v oblasti novych pedagogickych pfistupti a metod
prace, coZ se nepiiznivé promitlo v planovani a v organizaci vzdélavaciho procesu v MS.
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Vyuka v ZS probihd ve 2 kmenovych ugebnach a odborné uéebné pro vyuku informaénich
a komunikacnich technologii. Uspofadani tfid umoziuje stfidani ¢innosti béhem vyuky
a relaxaci zakli v dob¢ prestavek. Tiidy jsou vyzdobeny podnétnym materidlem pro vyuku.
K vyuce slouzi také Skolni hiisté a zahrada. Vyuka télesné vychovy probiha v télocviéné
mistni TJ Sokol, se kterou ma skola uzavienou smlouvu o prondjmu. Misto poskytované
pro vyuku télesné vychovy nebylo v dobé inspekéni ¢innosti uvedeno v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Pribézné zlepSovani materidlné-technickych podminek v poslednich
letech pfispélo ke zkvalithovani zdzemi pro vzdélavani (napf. vyména oken a vstupnich
dvefi, postupna vyména osvétleni, rekonstrukce socialniho zafizeni, tfid v MS, postupna
obnova Skolniho nabytku, ndkup 2 interaktivnich tabuli, pocitaci a uebnich pomicek).
Fond ucebnic a ucebnich pomilicek odpovida potfebam Skoly a je pribézné dopliovan.
Prostory §koly jsou vhodné vyuZivany k volnocasovym aktivitdm Zzaku.

MS ma velmi dobré materialni podminky pro realizaci SVP PV. T¥idy byly zafizeny
vétSinou novym nabytkem, uspofddanym do hernich koutil, a vybaveny dostatkem hracek,
her a konstruktivnich stavebnic. Rozdilnd vyska détskych stoli a zidli podporovala
vytvareni navyku spravného zpiisobu sezeni a drzeni téla. Méné€ vhodné, z hlediska potieb
déti a zajisténi plynulé organizace, bylo spole¢né socialni zafizeni ptfistupné pouze z jedné
t¥idy. Pro pobyt déti venku méa MS k dispozici $kolni hti§t& a vlastni §kolni zahradu, kterou
v dobé¢ inspekéni Cinnosti nemohly déti z divodu probihajici rekonstrukce vyuzivat.
Pouceni déti a zakh o bezpe€nosti a hrozicich rizicich je v souladu s pravnimi piedpisy a je
v dokumentaci prikazné vedeno. Uginnost viech preventivnich opatfeni ve $kole se
projevila na minimalnim poétu Grazi. V ZS se prevence socialné patologickych jevi
zamétuje na aktivni a smysluplné vyuzivani volného ¢asu zakl a na podporu jejich potieb
a zalib. Zaci maji zabezpeeno vhodné prostiedi pro vyuku iodpoéinkové aktivity
v pribéhu piestavek. Reditelka $koly identifikuje socialni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika
a pfijima opatteni k jejich minimalizaci.

Normativné pfidélené finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu nestaCily na pokryti
mzdovych nékladl nezbytnych pro zajisténi vzdélavani podle piisluSnych Skolnich
vzdélavacich programti. Kromé provoznich vydaji hradil zfizovatel c¢asteCné mzdy
pedagogli. Velmi dobré postaveni Skoly v obci se promitd ve vsticnosti mistni komunity
podporovat jeji ¢innost sponzorskymi dary. V roce 2012 se Skola zapojila do projektu
vramci Operaéniho programu Vzdeélavani pro konkurenceschopnost. Ziskala finanéni
¢astku 216 511,- K¢, a to zejména na vybaveni prostiedky ICT.

Skola cilend podporuje budovani vzijemnych dobrych vztahti jak se zfizovatelem,
Skolskou radou, zakonnymi zastupci zaki, tak s okolnimi Skolami a dal§imi subjekty.
Vztahy s mnoha dalSimi organizacemi jsou funk¢ni. Partnersky vztah Skoly k zakonnym
zastupcim déti a zakd, soustavnd komunikace snimi a nabidka mimosSkolnich akci
napomdhaji vyznamnym zplUsobem zkvalithovat vzdjemnou spoluprici, coz je
pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programii velmi pfinosné. Efektivni spoluprace je
s Klubem rodicii a pratel skoly, ktery pomahd organizacné i finan¢né zajistit rizné akce
Skoly. Vetejnost se mize o Cinnosti Skoly dozveédét nejen z ¢lankli v mistnim tisku,
webovych stranek Skoly, ale i akei, kterych se Skola aktivné castni nebo pro vetfejnost
organizuje. Ke zvySovani povédomi o kvalité prace skoly ptispivaji i pravidelné¢ poradané
Dny otevienych dveri. Uzka spoluprace MS s mistni zakladni $kolou pfispiva k plynulému
ptechodu déti do prvnich tiid. Z dotaznikového Setfeni (autoevaluace skoly) vyplyva
vyrazna spokojenost zakonnych zastupci déti s ¢innosti MS.

Skola ma dobré piedpoklady pro zdravy vyvoj déti a %ikii a napliiovdni vzdélivacich cilii
svymi materidlnimi a persondlnimi podminkami. Ma vytvoieny funkéni systém
predchazeni vyskytu socialné patologickych jevii. Planovani, delegovani pravomoci
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a organizace Skoly zajist'uji bezproblémovy chod Skoly. Kvalita Fizeni Skoly je podpoiena
zejména dobrymi mezilidskymi vitahy a vzdjemnou tymovou spoluprdaci. Prileitosti
k pozitivnim zméndm je doplnit a opravit povinnou dokumentaci vedenou ZS a MS
a podporovat DVPP v MS.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a vysledki vzdélavani ve vztahu
ke vzdélavacim programim v zakladni Skole

Vyuka v ZS probihala v klidné a piatelské atmosféte. Zvolené metody a formy prace vedly
k podpote rozvoje osobnosti zdkd. Ti méli prostor rozvijet logické mysleni, dovedli
samostatn¢ pracovat a vyjadfit vlastni nazor. Byli motivovani piedev§im promyslenym
zpisobem vyuky, propojenim se zkusSenostmi ze zivota, souvislostmi s jinymi predméty
a vlastnimi vhodnymi népady. Efektivité vyuky pfispélo Casté stfidani Cinnosti, zmény
poloh apracovnich mist, dodrzovani psychohygienickych podminek. Zéaci pracovali
s pracovnimi seSity, pracovnimi listy a pomuckami, které si ucitelky pro vyuku samy
vytvoftily. Interaktivni tabule byla vyuzita k prezentaci obrazového materidlu. Hodnoceni
zakl ve vyuce mélo motivujici funkci. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakl byly
pfirozenou souéasti vyuky. Skole se dobie dafilo ve sledovanych vyudovacich hodinach
plnit cile zakladniho vzdélavani v oblasti rozvoje a upeviiovani klicovych kompetenci
zaki. Vysledky vzdelavani sledované ve vyucovacich hodindch mély velmi dobrou troven.
Dalsi nabidka projektii a réiznych aktivit, které ZS zdkiim nabizi nejen v ramci vyucovani,
navazuje na ziskané poznatky zakl. Podpote pitirodovédné gramotnosti je vénovana trvala
pozornost, je zaméfena zejména na ochranu Zzivotniho prostfedi, sbér papiru, tidéni
odpadu, péci o okoli Skoly a Skolni zahradu, o kvétinovou vyzdobu a ucast na vzdélavacich
akcich. V ramci svatku Den Zemé $kola rozviji povédomi zakii o odpovédnosti za vlastni
chovani viéi piirods. V priibdhu inspekéni &innosti zafadila ZS do vyuky projektové
vyu€ovani, kdy byli zZaci vedeni k vyhleddvani informaci a prezentaci vlastniho nazoru
(bramborovy den). Nadstandardni pozornost byla vénovana vytvafeni demokratického
prostifedi, vedeni 74kt ke sluSnosti, zdvofilosti avzdjemné toleranci a spolupraci.
Kultivovanym projevem ucitelek byli Zaci vedeni k naslouchdni a vnimani projevl
druhych. Pfi nerozhodnosti béhem obhajovani vlastniho nazoru pied skupinou byla zaklim
poskytnuta podpora, ¢imZ bylo budovano zdravé sebevédomi zakt. Zaci se podileli
na sestaveni tfidnich pravidel chovani, coz pfispélo k jejich pfirozenému dodrZovani.
Vytvafenim vlastniho portfolia si Zaci uv€domovali svlj pokrok a provadéli
sebehodnoceni. Zptisob vyuky ucelené podporoval rozvoj socialni gramotnosti zak.

Skola sleduje Gspé&snost zaki po celou dobu vzdélavani vlastnimi a externimi nastroji
(mezinarodni a ndrodni srovndvaci testy, pravidelné Skolni testovani Zzakl, vyuZivani
testovani ve spoluprdci s okolnimi Skolami a dalsi zplsoby). Dosahované vysledky
a pfipadné neuspéchy zakti jsou pravidelné a peclivé analyzovany na jednanich
pedagogické rady. Kazdé ctvrtleti je zakovi individualné poskytnuta z kazdého predmétu
zpétnd vazba formou slovniho hodnoceni, které je projednano na jednénich pedagogické
rady. O celkové promysleném a plynule fungujicim systému individuélniho a skupinového
hodnoceni svédéi fadné vyhodnocovani konkrétnich cinnosti a jednotlivych oblasti,
pfijimani piipadnych opatieni a koordinovana spoluprace vsech pedagogti $koly. Skola
sleduje vramci svych moznosti vysledky a adaptaci na nové prostiedi svych zaka
piechéazejicich na 2. stupeti spadové ZS & viceleté gymnazium.
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ZS cilené formovala u %dki klicové kompetence, na pofadované tirovni rozvijela funkéni
gramotnosti a vytvairela vhodné podminky pro rozvoj jejich osobnosti. Systém
pro hodnoceni celkovych i individudlnich vysledki vzdélavani Zaki je funkcni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a vysledki vzdélavani ve vztahu
k vzdélavacim programim v materské Skole

Organizace provozu mateiské Skoly respektovala psychohygienické zasady. Dostate¢né
dlouhy pobyt venku, dodrZovani intervald mezi jidly, pestra a vyvazena skladba jidelnicku
a volné dostupny pitny rezim podporovaly zdravy vyvoj déti.

Atmosféra ve tfidach byla pfijemnd, ptatelska a vlidna komunikace ptispivala k pohod¢
prostfedi. Hodnoceni ucitelek bylo vétSinou zaméfeno na vSechny déti a neposkytovalo
individudlni zpétnou vazbu jednotliveim. Vedeni déti k sebehodnoceni a vyuziti
stanovenych pravidel chovani bylo ojedin€lé, ¢imz bylo omezeno vytvareni prosocialnich
postojil u déti (rozvoj socidlni citlivosti, tolerance, respektu, ptizpiisobivosti).

Denni rezim jednotlivych tfid byl stanoven s ohledem na specifické prostorové podminky
rozdilng. Cas zahajeni provozu druhé tfidy nebyl vhodné stanoven vzhledem k postupnému
ptichodu déti. Z divodu prechodu do druhé tiidy az v 8:30 hodin nemély déti dostatek
prostoru hru rozvinout a dokonc¢it. Organizace ¢innosti vétSinou vychazela z tradicniho
modelu predskolni vychovy. Hry probihaly v ¢ase pfed svacinou, do zahajeni spolecné
organizované aktivity. Rizené Ginnosti probihaly pfevazné frontalng, jejich motivace byla
navozena vné€j$imi podnéty, méné navazovala na praktické zkuSenosti déti a jejich
prozitky. Casto dominoval verbalni projev uéitelky, jejiz pokyny déti plnily ve stejném
Case atempu, coz omezovalo jejich samostatné mysleni a rozhodovani. Nizkého poctu
pritomnych déti, ktery umozioval individualizaci ve vychovné-vzdélavaci praci, ucitelky
vétSinou nevyuzily.

Pii vzdélavani déti se MS dafilo rozvijet zaklady kli¢ovych kompetenci. Umély
se orientovat v prostoru a v Case. RozliSovaly zdkladni grafické tvary, obrazné symboly
anckteré Cislice. Umeély skladat obrazky znéckolika tvar, vyjmenovat ¢iselnou tadu
a porovnat pocet prvki. Rozumély prostorovym pojmim (napi. nad, pod, dole nahofe).
Meély dostatek poznatkii o okolnim pfirodnim prostfedi. Pohybovy rozvoj odpovidal
vékovym a individudlnim schopnostem déti. Obratné manipulovaly s pfedméty, mnoho
znich vSak nedrzelo spravné tuzku, pastelku. Pii sebeobsluznych ¢innostech byly déti
samostatné. M¢ly upevnéné zdvoftilostni a hygienické navyky. LZici drzely spravné, celym
pfiborem vSak mohly jist pouze déti nejstarSi vékové skupiny. Pfirozené mezi sebou
komunikovaly a formulovaly své mysSlenky. Velmi dobie zvladaly bé&zné cinnosti
a pozadavky, které na n¢ byly kladené, a pfiméfené se prosazovaly. Nékdy vSak mezi nimi
vznikaly konflikty, které neumély samostatné tesit. Tim, Ze déti pracovaly v téméf stejnych
vékovych skupinach, nemély dostatek ptileZitosti k efektivnéjSimu rozvoji a podpote
prosocialniho uceni a chovani.

Ucitelky pravidelné zaznamenavaly vyvoj déti ve vybranych oblastech, zjisténé informace
vSak nevyuzily pro individualizaci vzdélavani. Systematické hodnoceni celkovych vysledkt
MS bylo velmi obecné, neslouZilo jako podklad pro zkvalitnéni vzdélavani.

V prubéhu vzdélavani byly zjistény rezervy, organizaci vzdélavani je potieba zefektivnit
zejména v oblasti vyuZivani ucinnych metod a forem prdace. Znalosti, schopnosti
a dovednosti déti byly na poZadované urovni.
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Zavéry

Pozitivem_Skoly je postupné zlepSovani materidalnich podminek pro vzdélavani deéti
a Zaki. Vedeni Skoly ma jasnou piedstavu o zaméieni Skoly, vychazi z ni pFi planovani
a organizovani jejiho chodu jako celku. Silnou strankou je priznivé a podnétné klima
vzdjemné podpory a tolerance podporujici vzdélavani. Uéinnd a promyslend partnerskd
spoluprdce je vyuZivana ve prospéch rozvoje Skoly a jednoznacné prispiva ke zkvalitnéni
vzdélavini. Skola je zapojena do Fady projektii orientovanych na mnoho oblasti, cilené je
vénovdna podpora piirodovédné a socidlni gramotnosti Zdki.

.....

a) Netiplnost Skolniho Fddu ZS v pravech a povinnostech ki a zikonnych zdstupcii,
v provozu a vnitinim reZimu Skoly. S jeho vydanim nebyli prokazatelnym zpiisobem
sezndameni zaméstnanci Skoly, rodice o jeho vydani nebyli informovani.

Ve Skolnim iddu MS schdzely povinnosti déti, podminky zajisténi jejich ochrany
pied socidlné patologickymi jevy a podminky zachdzeni s majetkem Skoly.

b) Nedostateénd obsahovi a formdlni tiprava SVP ZV, zejména neuvedeni nékterych
ocekdvanych vystupi a uciva stanovanych RVP ZV.
Chybéjici zamery k zajisténi bezpecnosti a zdravi déti a ke zvySovani efektivity
vzdélavani v podminkdach vzdélavani, chybéjici hlavni vystupy a okruhy dinnosti
ve vzdélavacim obsahu v SVP PV.

Navrh na zlepSeni stavu:

Odstranit zjisténé nedostatky ve vedeni povinné dokumentace, zestrucnit obsahy
jednotlivych dokumentit a priabéiné je aktualizovat v souladu s platnou Skolskou
legislativou. Zefektivnit organizaci vzdélavani a vyufivini metod a forem prdace v MS.
DVPP v MS zamé¥it piedev§im na pedagogické p¥istupy a moderni metody price.
Je potieba doplnit misto poskytovaného vzdélavani (vyuka télesné vychovy) v rejstiiku
Skol a Skolskych zaiizeni (télocvicnu mistni TJ Sokol).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje do 30 dni
odstranéni zjisténych nedostatki podle zavéra pism. a) a do 31. ledna 2014 poZaduje
odstranéni zjiSténych nedostatkii podle zavéra pism. b) a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ptispévkové obce Radostice €. j. 0190/13/BPr ze dne 8. srpna 2013
s ucinnosti od 1. zari 2013

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni — aktualni stav

3. Jmenovani do funkce teditelky Skoly ze dne 19. ¢ervna 2006 s ucinnosti od 1. srpna
2006

4. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Skola hrou — 1. vydani s platnosti
od 1. z&ii 2007

5. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Skola hrou — 2. vydani s platnosti
od 1. zati 2010
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6.

7.

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
. Tydenni rozsah piimé pedagogické &innosti pedagogi v ZS a MS
22.
23.
24,
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25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
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Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu vzd&lavacimu programu pro zakladni vzdélavani Skola hrou
— 2. vydani s platnosti od 1. zafi 2011

Dodatek ¢. 2 ke Skolnimu vzd&lavacimu programu pro zakladni vzdélavani Skola hrou
— 2. vydani s platnosti od 1. zati 2013

Skolni #ad ZS s platnosti od 2. zati 2013

Plan prace pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. zati 2013

Plan DVPP 2013/2014 ze dne 2. zafi 2013

Plan ICT pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. zati 2013

Almanach — 100. vyroci zaloZeni Skoly

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS za $kolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Zaznamy z jednani pedagogické rady (ZS, MS) od $kolniho roku 2011/2012

Zapisy ze schiizi SRPS a téidnich schiizek — $kolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady od Skolniho roku 2011/2012

Organizacni fad Skoly ze dne 3. zaii 2007, s upravami ze dne 3. zati 2012 a 2. zafi 2013
Provozni tad ze dne 3. zati 2007 s upravami ke dni 3. zati 2012

Rozvrh hodin, rozpis zvonéni pro Skolni rok 2013/2014

T#idni knihy vech t¥id v ZS a MS ve §kolnim roce 2013/2014

Kniha urazii — $kolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Kniha trazia déti, zakt a studentt vedena k 1. zari 2013

Personalni dokumentace — doklady o nejvysS$im dosazeném vzdélani a DVPP vSech
pedagogickych pracovnikii v ZS aM

Plan EVVO pro $kolni rok 2013/2014 ze dne 2. zati 2013

Tematicky plan vychovného poradce pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. zafi 2013
Skolni matrika v pisemné a elektronické podobé

Dokumentace k vnéj§imu komerénimu testovani — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. zaii 2013
Zakovské knizky ve §kolnim roce 2013/2014 — ndhodné vybrany vzorek

Z4kovské seSity a pisemné prace ve Skolnim roce 2013/2014 — nahodné vybrany
vzorek

Dokumentace o projektech skoly

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014

M 3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Skolni ¥4d MS ze dne 30. srpna 2013

Kritéria pro pfijimani déti do matetské Skoly ze dne 1. biezna 2013

Spisy déti dochazejicich do MS ve $kolnim roce 2013/2014 obsahujici zejména
Prihlasku ditéte do matetské Skoly, Rozhodnuti o pfijeti do matetské Skoly, Dohodu
o dochazce (30 ks)

Eviden¢ni list pro dité v matetské Skole (Skolni matrika), Skolni rok 2013/2014 (30 ks)
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Objevujeme svét ze dne 1. zafi
2011

Ptipravy tematickych ¢asti véetné evaluace

Vyro¢ni zprava matetské Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 12. ¢ervence 2013
Zaznamy o détech v MS (83 ks)

Piehled dochizky v MS vedeny ve §kolnim roce 2013/2014

Dotaznik pro rodi¢e déti v MS - 2012/2013 (18 ks)
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46. Informace o stanoveni vyse uplaty za predSkolni vzdélavani ditéte v matetské skole a o
podminkach splatnosti uplaty ze dne 2. zaii 2013

47. S 1-01 Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 30. zati 2013

48. Hlavni kniha rok 2012

49. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajlim - rok 2012

50. Zprava o hospodatfeni Zakladni Skoly a Matetské Skoly Radostice ze dne 10. unora
2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Ladislava Hodonské v. r.
Mgr. Sarka Mikeskova, skolni inspektorka Sarka.Mikeskova.v..I............
Mgr. Lucie Stépankova, §kolni inspektorka Lucie.St&pankovav. L...........

V Hodonin¢ dne 30. fijna 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Drahoslava Drabkova, feditelka Skoly Drahoslava Drabkova v. r.

V Brné dne 31. fijna 2013
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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