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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné ucilist¢ Lazné Bélohrad bylo zaloZeno vynosem ministra zemédélstvi
¢j. 313 72650-59 dne 17. cervence 1959, na =zdkladé potieb zemédélstvi regionu
v Podkrkonosi.

V pribéhu let se ménil charakter i koncepce Skoly. V uplynulych letech byly v SOU Lazné
Bélohrad zfizeny vedle zemé&délskych a potravinaiskych oborh i dals§i obory, pro které méla
Skola vytvofeny odpovidajici podminky. S vy$S§imi pozadavky na vzdélavani byly zavedeny
istudijni obory. V rdmci moznosti dalsiho zvySovani kvalifikace absolventii ucebnich obori
bylo v ndvaznosti na vyucované obory zavedeno studium pro absolventy SOU.

Soucasna podoba Skoly je uvedena vnové ziizovaci listing, vydané Zastupitelstvem
Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 4901/6-Z/2001 s ucinnosti od 1. fijna 2001. Organizace je stfedni
Skolou, ktera poskytuje stfedni odborné vzdélani a Gplné stfedni odborné vzdélani. Ptipravuje
pro vykon odbornych a nékterych technickohospodaiskych €innosti provozniho charakteru.
Dale pro vykon délnickych povolani ve studijnich a u¢ebnich oborech.

Piehled o poctu ro¢niki a zaki Skoly ve Skolnim roce 2001/2002

Rocnik | Pocet Zaku | Trida Obor Celkovy |Z toho| Integrovani
v ro¢niku pocet Zaku | divek | zdr. postiz.

Zaci

1. A Kuchar - ¢iSnik 24 24 -

1.B Kuchafr - ¢isnik

1. 106 Opravar zem. strojl 27 - -

1.C | Opravaf zem. strojii 23 - -

1.SS Podnikéni v oboru 32 6 -

2. A Kuchar - ¢iSnik 20 13 -

2.B Kuchar - ¢iSnik 21 12 -

2. 114 2. C | Opravaf zem. stroji 23 - -
2.D | Opravaf zem. strojii 23 - -
2.SS | Podnikéni v oboru 27 13 -
3.A Kuchar - ¢iSnik 30 16 -

3. 75 3. B | Opravar poz. techniky 19 - -
3.C | Opravaf zem. strojii 26 - -

Celkem 295 12 295 84 -

Piehled obord nastavbového studia vyucovanych ve Skolnim roce 2001/2002

Kod oboru Nazev Cj. a dat. schvaleni | Délka a forma | Zpiisob
MSMT CR studia ukondeni
64-41-L/518 Podnikéni v oborech 4. 7.1991
zemédelskych a lesniho ¢j. 18 049/91-21
hospodafstvi 25.5.1993 2 roky/denni MZ
¢j. 37 277/93-23
64-41-L/521 Podnikéni v oborech 4. 7.1991
obchodu a sluzeb ¢j. 18 049/91-21 | 2 roky/denni MZ
25.5.1993
¢j. 37 277/93-23
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Piehled vyucovanych obort ve Skolnim roce 2001/2002

Kod oboru Nazev Cj. a dat. schvaleni | Délka | Zpisob
MSMT CR studia | ukon&eni
23-62-H/002 Mechanik opravar - poZarni ¢j. 17 981/91-21
technika s platnosti od 3 77
1. zafi 1991
41-55-H/003 Opravat zemedélskych stroja ¢j. 714 054/93-74

s platnosti od 3 77
1. zafi 1993
65-51-H/003 Kuchar - ¢iSnik ¢j. 807 623/95-74
pro pohostinstvi s platnosti od 3 77

1. zari 1995

Orientacni inspekce byla zamétena na posouzeni kvality a prib&hu vyuky v predmétech cesky
jazyk, chemie, fyzika, biologie, zéklady ekologie, zdklady zemédé€lské vyroby, odborného
vycviku, zajiStovani podminek bezpecnosti prace a pozarni ochrany. Dale bylo provedeno
hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pfid€lenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k celu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumenttim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Casova tydenni hodinova dotace predmétu koresponduje s platnymi uéebnimi plany, jeho obsah
je vsouladu s osnovami. Jednotlivé slozky predmétu (jazykovd, literarni, komunikaéni a
slohovd) jsou v predloZenych tematickych planech zakomponovany. V hospitovanych ttidach
(1.A, 1.B, 1.C, 2.A, 2.D, 3.B, 1.SS) vyuka probiha podle platnych u¢ebnich dokumentii.

Vyucujici pouzivaji pro svoji piipravu vlastni knihy, ptirucky apod., protoze ve Skole jsou
k dispozici predevsim staré materialy. Z didaktické techniky je moZné pouzit videorekordér,
radiomagnetofon (v jedné sledované hodin¢ byla zatazena videoukdzka). Video a audio
materidly ziskavaji vyucujici svépomoci. V hodinach pracovali Zici s kopirovanym textem
i ucebnicemi. Ve Skole je ucitelskd knihovna, zakovska knihovna je na domové mladeze.

Vyuku predmétu zajistuji 2 vyucujici s odbornou a pedagogickou zplsobilosti. Sledované
hodiny (literarni, jazykové i slohové) byly pfevazné vykladové. Obé vyucujici usilovaly
o aktivni Uc¢ast vSech zakl v hodiné, snaZily se navazat kontakt se tfidou, avSak vzajemna
komunikace zejména ve tiidach tiletych ucebnich oborti véazla. Zaci byli k odpovédim sice
Casto vyvolavani, jejich reakce byly vSak pomalé, vdhavé, odpovédi neptfesné, jednoslovné,
v nekterych tfidach byly hodiny poznamenany nezdjmem 74k, jejich nesoustiedénosti. Veskera
prace v hodinédch byla fizena ucitelkami, které vkladaly do u€ebnich €innosti i aktivizujici formy
prace, samostatnou i skupinovou praci, zpestfenim byla prace s kartiC¢kami, kopirovanym
textem. V jazykové hodiné psali Zaci opakovaci diktat. Zapis uciva byl proveden po probrani
nového uciva a byl diktovan vyucujicimi. Béhem pololeti pisi Zzaci jednotlivych tiid 1-2 diktaty,
nékolik pravopisnych cviceni, literdrni provérky, na zacatku Skolniho roku vstupni test
(vyucujici tyto prace dolozily). Déle byly namatkoveé kontrolovany slohové prace jednotlivych
tfid. Pracovni seSity zakil a zplisob vedeni poznamek vyucujici namatkove kontroluji, Zaci v§ak
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Casto chybi, jejich seSity nejsou dopsané, vyucujici je od Zzaki i1 t€Zko ke kontrole vymahaji.
Zavérecnému shrnuti uciva véetné zhodnoceni prace zéki byl v zavéru hodin vénovan casovy
prostor.

Za uplynulé pololeti mély obé vyucujici pro hodnoceni zdka dostatecny pocet zndmek, které
byly ziskany z tstniho i pisemného provétovani. V pribehu inspekce byli Zaci v hodinach Gstné
zkouseni, ucitelky zaky vyzyvaly k odpovédim celymi vétami i k prezentaci vlastniho
hodnoceni, ne vzdy vSak uspésné. Komunikativni schopnosti Zzakid jsou velmi slabé, velké
potize jim ¢ini 1 veSkeré jazykové ucivo. Lépe v hodiné s ucitelkou spolupracovali zaci
nastavbového studia, ve tfidé byla vytvofena dobra pracovni atmosféra, Zaci byli vedeni
k tomu, aby se zamysleli nad dilem a dokézali pochopit jeho ideovy obsah i uméleckou formu.
K motivaci zakti byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy i aktualizace uciva. Ve vétSiné
vyucovacich hodin bylo uc¢ivo zdkim ptedkladdno v hotové podobé, nebot’ se ucitelkdm
nedafilo zaky podnitit k postupnému odvozovani novych poznatki, ke spolecnym tivaham,
k prezentaci vlastnich nazortl. Zaci reagovali vétsinou ztézka, nedokézali vhodn& propojovat
minulé ucivo s novymi poznatky, jejich ¢tenarské dovednosti, literdrni poznatky 1 studijni
navyky se jevily slabymi. Verbalni i neverbalni projev obou ucitelek mél pozadovanou trover.

Persondalni podminky vyuky jsou hodnoceny stupném vynikajici. Planovani je velmi dobré,
psychohygienické podminky vyuky jsou primérné, organizace, formy a metody vyuky,
motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou priumérné. Materidalni podminky vyuky
Jjsou pouze vyhovujici.

Celkova uroveii vyuky Ceského jazyka a literatury je priimérnd.

Blok prirodovédnych predméti
Chemie, fyzika

Kvalita prib¢hu vyuky chemie a fyziky byla hodnocena ve vSech realizovanych ucebnich
oborech 1 nastavbovych studijnich oborech. Celkem bylo hospitovano 8 vyucovacich hodin.

Hodinova dotace téchto pfedméti je zavedena v souladu s dotaci stanovenou pfislusnymi
ucebnimi plany. Kontrolou probraného uciva za tento i minuly Skolni rok bylo zjiSténo, Ze
ucebni osnovy jsou plnény.

Vyucujici maji vypracované tematické plany uciva. Uvedeny obsah a ¢lenéni uciva respektuji
ucebni osnovu. Uprava uciva vzhledem k odborné slozce vzdélani viak neni vyrazna.
Konkrétni naméty planovanych laboratornich cviceni jsou uvedeny pouze v nékterych
tematickych planech.

Vyuku chemie a fyziky zajist'uji dva plné kvalifikovani vyucujici. Jejich bezprostedni ptiprava
na sledovanou vyuku byla f4dné provedena. VyucCovaci hodiny mély jasné stanovené cile
poznéavaci. Cile sméfujici k rozvoji dovednosti zakli vétSinou nebyly uvadény. Rozsah
a naro¢nost uciva byly pfiméfené¢ stanoveny ke schopnostem zaki.

Sledovan4d vyuka probihala ve svétlé a prostorné odborné ucebné, kterd je vybavena
odpovidajicim nabytkem 1 zafizenim pro konani laboratornich cviceni z chemie i fyziky. Do
pracovnich stolil jsou zavedeny rozvody elektiiny, vody a plynu. Plyn neni z ditvodu chybéjici
revize rozvodi napojen. Soucasti vybaveni ucebny je zakladni didakticka technika, ktera byla
ucelné vyuZzivana ve sledované vyuce. Pfiléhajici kabinet je dostate¢né vybaven potfebnymi
uéebnimi pomiickami i chemikéliemi, jejich inovace neni provadéna. Cast pomiicek (z déivodu
redukce vyuky téchto predméti v disledku zmény struktury ucebnich oboril) nema jiz
ve vyuce uplatnéni. Zaci maji pro vlastni vyuku k dispozici doporuéené uéebnice, které byly
vyuzivany.
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Zhlédnuté vyucovaci hodiny mély vesmés klasickou strukturu (ovéteni znalosti zaki, vyklad
nového uciva v navaznosti na diive ziskané poznatky, fixace poznatkl s kratkym shrnutim
uciva). Vyuka byla vedena frontalnim zptsobem a jeji organizace byla vétSinou ucelné fizena.
Pievazoval tradi¢ni styl vyuky, pfi kterém je t€Zi$t€ Cinnosti na vyucujicim. Pouzité metody
prace jen vomezené mife davaly prostor pro samostatné aktivni formy uceni. Uplatnéni
efektivngjSich kooperativnich technik s névaznosti na samostatné aktivity zakt bylo
zaznamenano pouze ve dvou hodinach. V téchto hodinich byl zdk aktivnim spolutcastnikem
vyuky a pfiméfeny diraz byl kladen i na rozvoj logického mysleni zakti a uvadéni poznatkt do
SirSich souvislosti vcetné jejich praktického vyuziti. Fixaci uc€iva byl vétSinou ponechan
dostatecny prostor. V zavéru nékterych hodin bylo vedle shrnuti provadéno i ovéfeni miry
pochopeni nového uciva zaky a zhodnocenti jejich prace v hodiné.

V pribéhu vyuky byly respektovany zakladni psychohygienické zasady, rychlost a mnozstvi
predavanych informaci byly pfiméfené schopnosti vnimani zakd. K aktivizaci zakt bylo
nejcasteji vyuzivano problémovych otdzek. Pozitivni motivovani zakd pochvalou ¢i kladnym
formativnim hodnocenim jejich dil¢ich vykont vétSinou chybé€lo. Pfi vyuce bylo k motivaci
zaki n€kolikrat vhodné vyuZzito demonstracnich pokust a ndzornych pomticek.

Ovérovani znalosti zakii bylo ve sledovanych hodinach provadéno pouze formou orientaéniho
zkouseni a spole¢ného opakovani. Kladené otdzky se vétSinou zamétfovaly na pamétni
védomosti zdkl, méné jiz zjiStovaly jejich dovednost praktického aplikovani ziskanych
poznatkl. Na zékladé kontroly zdkovskych knizek a studijnich prikazt zakt bylo zjisténo, ze
cetnost dil¢i klasifikace 74kt je ve sledovanych ptirodovédnych predmétech dostatecna.

Pfi vzdjemné komunikaci a interakci byla respektovana zékladni pravidla sluSného chovani.
Veskeré pokyny a otdzky ze strany vyucujici byly jednoznaéné formulovany. Vedeni zakt
k odpovidajici samostatnosti, sebereflexi a rozvoji piislusSnych komunikativnich dovednosti
bylo vSak méné vyrazné.

Personalni podminky vyuky jsou hodnoceny stupném vynikajici. Planovdni priimérné,
psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré, organizace, formy a metody vyuky,
motivace a hodnoceni, interakce a komunikace, materidlni podminky vyuky jsou
priimérné.

Kvalita vyuky sledovanych piirodovédnych piedmétii je celkové hodnocena jako priimérna.

Biologie, péstovani rostlin, zaklady zemédélské vyroby a zaklady ekologie.

Byly sledovany hodiny biologie, péstovani rostlin, zédklady zemédélské vyroby a zéklady
ekologie u tii vyucuyjicich. VSichni vyucujici spliiuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Casova dotace v hospitovanych predmétech odpovidala uéebnimu planu. Ugebni latka byla
v souladu s ucebnimi osnovami. Obsahova duplicita nebyla zjiSténa, kontinuita vyuky je
zajisténa. Probirané ucivo a jeho ¢asové rozvrzeni odpovidalo tematickym plantim.

Pro vyuku biologie a nékterych ptibuznych predmétl je ve skole ziizena mal4d odborna ucebna
s kapacitou 14 zaki. Zde je mozno ucit ¢ast hodin, ostatni vyuka probiha v kmenovych tfidach,
kde v jedné z uceben je umisténa snimaci kamera. U€ebny sice vyhovuji psychohygienickym
pozadavkim, ale jsou z hlediska vyuky ptirodopisu malo podnétné a jejich estetickd uroven
neni vysokd. Kabinet, ktery je spojeny s odbornou ucebnou biologie, je velmi maly a jeho
vybaveni nedosahuje primérné irovne. Pomticky jsou ptevazné starSiho data vyroby a nékteré
jsou ve Spatném stavu. UmoZziuji zabezpefeni nazornosti vyuky v pfedmétech zéklady
zemédelské vyroby a péstovani rostlin, vhodnych pomiicek pro vyuku biologie a zakladt
ekologie je vSak malo. UloZeni pomticek neni pfili§ raciondlni.
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Vyucujici maji k dispozici dostatecné mnozstvi zpétnych projektort a videa. Didakticka
technika byla v pribéhu inspekce vyuZita pouze ve tfech hodinach. RovnéZ vyuzivani
nazornych pomticek pouzitych pii vyuce bylo velmi malé, v naprosté vétsiné hodin nebyly
pomiicky zatazeny do vyuky viibec.

Laboratorni cviceni z biologie do data konani inspekce vykonavana nebyla, podle vyjadieni
zastupce feditele jsou provadéna v zavéru Skolniho roku. Protokoly z laboratornich cviceni
vykonanych ve Skolnim roce 2000/2001 piedlozeny nebyly, ve tfidni knize tfidy nastavbového
studia ze stejného roku chybi o jejich provedeni zaznam.

Stavba hodin odpovidala vyukovym cilim, organizaéni pokyny uciteld byly jasné
a srozumitelné. Ve vSech hodinach ucitelé kontrolovali stupent védomosti zakli a po ovéteni
dosazené Urovn€ navazovali na probranou ucebni latku novymi poznatky. Dominantnimi
pouzivanymi metodami byl vyklad, méné casto fizeny rozhovor se Zzaky. V jediné ze
sledovanych hodin byla studentim zaddna samostatnd prace a byli vedeni k samostatnému
feSeni problémi a vyvozeni zavért. Ostatni sledované hodiny mély stejnou klasickou strukturu:
ovéteni znalosti zakd, vyklad, kratké opakovani. Hodnoceni zaki bylo provadéno vyhradné pti
zkouSeni. U€ivo bylo Zakiim casto diktovano a znacnou ¢ast jednotlivych hodin tak zabralo
zapisovani do sesit. UCitelé interpretovali uc¢ivo vécné spravne.

Uvodni i pribéznou motivaci vyuzivali u¢itelé pouze vmalé &asti vyuky. Jen v n&kterych
hodindch vyucujici spojovali teorii s praxi, uvad€li zajimavosti, aktualizovali ucivo
a uplatiovali mezipfedmétové vztahy. Hodnoceni vykonu zakli bylo objektivni a spravedlivé.
Veédomosti zaktl byly ve vétsing piipada slabé.

Zaci byli vedeni k sebekontrole a odpovédnosti. Ve viech vyucovacich hodinach ucitelé
respektovali osobnost zékii a studentt. Uroveii komunikace Zaky byla velmi dobré, vyjadiovaci
schopnosti zakl a studentd byly slabé a nebyly ani dostatecné rozvijeny. Vztahy mezi uciteli a
7&ky byly korektni. Zaci byli az na sporadické vyjimky ukdznéni, o uéivo viak projevovali maly
zajem a omezovali se na pasivni piijimani poznatk.

Personalni podminky vyuky jsou vynikajici, psychohygienické podminky vyuky jsou
hodnoceny jako velmi dobré. Planovdani a prFiprava vyuky, organizace, formy a metody
vyuky, motivace, hodnoceni Zakii a oblast interakce a komunikace jsou hodnoceny jako
priumérné, materidlni podminky vyuky jsou jesté vyhovujici.

Uroveii vyuky biologie, péstovini rostlin, zikladii zemédélské vyroby a zdkladii ekologie je
celkové primérna.

Odborny vycvik

Hospitace prob¢hla u dvanécti skupin 1., II. a III. ro¢nikd tfiletych ucebnich obort
23 62 H/002 Mechanik opravar - pozéarni technika, 41-55-H/003 Opravar zeméd¢elskych strojt,
65-51-H/003 Kuchat - ¢iSnik pro pohostinstvi, za pfitomnosti zastupce feditele pro praktické
vyucovani (dale ZR pro PV) a piisluiného mistra odborného vycviku (MOV).

Planovani a ptiprava vyuky vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim a podminkam je
zabezpetovana ve $kolnim roce 2001/2002 ve &trnactidennim cyklu. Clenéni uéiva do
jednotlivych ro¢nikli odpovida ucebnim osnovadm a tematickym plantim, které byly predloZzeny
pro uvedené, hospitované obory. Pfi hospitacich u skupin byla zjisténa kontinuita vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky. Hodinova dotace koresponduje s ucebnimi plany sledovanych obori a je
v prubéhu skolniho roku fadné zajistovana. Vyukové cile jsou stanoveny s ohledem na slozeni
ucebni skupiny, planovany se zasadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi.

MOV maji pro strojirenské obory zpracovany velmi stru¢né denni piipravy, podrobnéjsi
a prehlednéjsi byly pfedloZzeny MOV sluzbovych obord. Tematické plany jsou zaznamenany
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v denicich evidence odborného vycviku (DEOV).

Informace o Zécich se specifickymi poruchami uceni a chovani jsou MOV piedavany tfidnim
ucitelem pred zahajenim a v prubehu Skolniho roku.

Odborny vycvik uvedenych a hospitovanych obori je ve Skolnim roce 2001/2002
zabezpecovan na Ctyfech pracovistich, rozmisténych v Léaznich Bélohradé. Zde ma Skola
k dispozici pozadovany pocet pracovnich mist pro Zaky vyucovaného oboru a zazemim, které
je schvéleno pftislusnou OHS.

Kontrolu uvedenych pracovist’ zabezpeéuji v pribéhu $kolniho roku feditel $koly a ZR pro PV.
Predlozené smlouvy o zabezpeCeni odborného vycviku ucebniho oboru kuchai-¢isnik na
provoznich pracovistich ve skolnim roce 2001/2002 obsahuji jmenny seznam z4kd.

Rizenim odborného vycviku je povéfen ZR pro PV, ktery zaroveh zajistuje spolupraci
s odloucenymi pracovisti. Odborna a pedagogickd zplsobilost vyucujicich, ktefi zabezpecu;ji
vyuku praktického vyucovani v SOU je uvedena v nasledujici tabulce.

Zatazeni | celkovy | vyuden | USO | VS * | DPS [studuje | studuje | pedagogické

podet *x SS | DPS | minimum***
ZR PV 1 - 1] 1 1 - - -
VMOV 1 1 1 - 1 - - -
MOV 12 11 10| 1 7 1 1 1
celkem 14 12 12 | 2 9 1

* Vysoka skola
** Dopliujici pedagogické studium
**% Pedagogické minimum - studium pro instruktory na provoznich pracovistich

Z uvedené tabulky vyplyva, Ze tfti MOV nespliuji odbornou a pét MOV nespliuje
pedagogickou zptsobilost. Jeden MOV studuje SS k ziskani odborné zptisobilosti, jeden DPS.
Chybgjici odborna a pedagogicka zplsobilost MOV ¢aste¢né snizuje kvalitu i pribeh vyuky.
Pro vyuku strojirensky zamétenych oboril jsou vyuZivany dilny a pracovisté v mechanizacnim
sttedisku Lazni Bélohrad, které¢ jsou majetkem Skoly.

Pracovisté sluzbového oboru je umisténo ve Skolni jideln€ a suterénu hlavni budovy skoly. Zde
jsou umistény dvé kuchyné a odbornd ucebna, vyuzivana pro vyuku odborného predmétu
stolnieni. Vyuka casti tfetich ro¢niki je zabezpeCovana na smluvnich pracovistich
v Anenskych laznich a.s., a restauraci Na Mosté, Lazné¢ Bélohrad pod dohledem instruktort.
Dilny a pracovisté strojirenskych jsou prostorné, méné esteticky upravené. Vybavené jsou
pozadovanym poctem pracovnich mist, strojovym parkem a dal§im zafizenim k zabezpeceni
plnéni ucebnich osnov a tematickych celkii v plném rozsahu. Skolni jidelna a pracovisté
sluzbového oboru umisténé v €asti Skoly, jsou vhodné esteticky upravené, vybavené riznymi
pomickami, které jsou v pribc¢hu ucebniho dne vyuZivany. Vedeni Skoly dle finan¢nich
moznosti dopliluje a modernizuje potiebna zatizeni a vybaveni.

Psychohygienické zasady jsou dodrZzovany, socialni zdzemi pro zaky je na primérné urovni.
Zahajeni vyuky u hospitovanych skupin bylo zabezpecovano MOV a na provoznich
pracovistich instruktory. V ivodu vyuky byla provedena kontrola pfitomnosti zakh
a sezndmeni s cilem vyucovaciho dne. Formou individudlniho a frontdlniho opakovani,
piipadné navozenim problémové situace se MOV seznamuji se znalostmi zakl a pochopenim
Jiz diive probrané latky. Nasledovala instruktaZz k probiranému tématu a zadanym pracovnim
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ukoltim, ktera byla provadéna u strojirenskych oborti velmi struéné. U sluzbovych obort byla
zabezpecovana podrobné a srozumitelné. V ptipad¢ nepochopeni n€kterych zaki nebo s témi,
kteti se dopousti v pribéhu praktickych ¢innosti chyb je provddéna individualni instruktaz.
Zakim jsou zadavany skupinové nebo individudlni tikoly, piiméfené jejich znalostem
a schopnostem. Uspotradani pribéhu vyucovaciho dne plné vyhovuje pro zpracovani zadanych
ukold. Pfi vlastni pracovni €innosti provadi MOV pribéZznou kontrolu a upozoriuji Zaky na
chyby, kterych se dopousti.

Vychovné vzdélavaci cile jsou stanoveny tak, Ze spojuji jiz ziskané teoretické a dosavadni
praktické zkuSenosti zaki. MOV sleduji vysledky vyuky z hlediska zpracovani a kvality
odevzdané prace.

V zavéru ucebniho dne byly projednany vysledky hodnoceni zadanych tikold a proveden tklid
pracovisté. MOV kontroluji plnéni tkolli, provadi individualni hodnoceni, shrnuji nedostatky,
vysvétluji piipadné dotazy.
Organizace vyuky umoziiovala zakiim pracovat individudlnim tempem a casovy tusek uc¢ebniho
dne byl efektivné vyuZzivan.

Pozadované informace o organizaci a zabezpeceni vyuky v odborném vycviku pro skolni rok
2001/2002 jsou uvedeny v dokumentu Hlavni ukoly SOU Léazn& Bé¢lohrad v oblasti praktické
vyuky ve Skolnim roce 2001/2002.

Motivacnim prvkem u vSech navstivenych skupin byl sledovan predevSim vhodny piistup
k zakim, pfi plnéni samostatnych nebo skupinovych ukoli a dle moZnosti vyuziti vhodné
produktivni ¢innosti. Pro plnéni nebo ukonceni jednotlivych pracovnich ukolii neni vzdy
zadavano pfiblizné ¢asové ohraniceni. V instruktazi i pfi priibézné kontrole MOV je vyuZzivano
mezipiedmétovych vztahi a uvadény piiklady z praxe. U nékterych hospitovanych skupin bylo
provadéno opakovani a sezndmeni se znalostmi zaktl, zaddvanim kontrolnich otdzek predevsim
v navaznosti na probirané u¢ivo. Hodnoceni odpovédi bylo objektivni a v nékterych ptipadech
zdivodnéné, predevsim u sluzbového oboru.

Pti zadavani pracovnich ukoli byla respektovana zasada pfimétenosti. V pribéhu zpracovani
byla zakiim dle potieby poskytnuta individualni rada MOV.

Zaci jsou vedeni k sebekontrole, sebehodnoceni a odpovédnosti za vykonanou praci, osvojuji si
teoretické poznatky, ziskané v odbornych predmétech teoretického vyuovani. U¢i se pouzivat
rizné pracovni pomticky, materidly, stroje a zafizeni. Po ukonceni tematickych celkli jsou
zaddvany a vyhodnocovany kontrolni prace. Nedostatky byly zjistény v nediisledné kontrole
ustrojové kazné pii nastupech a samostatné praci zaki, predevSim v oblasti bezpecnosti prace,
nakresech na tabuli (3patné kotovani jednotlivych rozmérti vyrobku). Zaci nemaji vytvoieny
vhodné navyky pfii fezani ruéni pilkou (postoj a rychlost fezani).

Vychovné vzdélavaci ¢innost je sledovana podle Planu kontrolni a hospitacni €innosti pro
Skolni rok 2001/2002. Uvedeny plan upiesiuje vytycené tkoly do jednotlivych mésici, které
jsou nasledné na poradach vedeni Skoly sledovany.

Komunikace mezi MOV a Zéky je zalozena na vzajemné diivéfe. Respektovdna je osobnost
zaka a pfi piipadné diskusi je pfipousténa rliznost ndzort. Snahou vyucujicich MOV je
pozitivné ovlivnit pfedev§im posun ke zlepSeni a vyvoji pozitivnich vztahli mezi vyucujicim
a zéky ve spolupraci a pfimétené toleranci. Komunikativni schopnosti zakl jsou velmi nizké.
Zaci si vedou ve viech oborech pracovni sesity, kde si v zdvéru udebniho dne zaznamenavaji
pracovni postupy. Uroven segitii je dana individualnimi schopnostmi zakd.

Ptipadné nezadouci chovani zaki je zvladdno MOV predevSim domluvou. Vztah k vyuce je
zpravidla pozitivni.

Inspekéni zprava - str. 8



Pro evidenci dochdzky, plnéni tematickych celki a hodnoceni zakli jsou pouzivany deniky
evidence odborného vycviku (DEOV). Né&které zépisy jsou pieskrtavany, piepisovany,
zabilovany a pielepovany bez uvedeni pedagogického pracovnika, ktery tuto zménu provedl. U
nékterych skupin si MOV zaznamenavaji plnéni tematickych celkli jednotlivymi Zéky
v prefazovacich planech, které si vedou vcetné hodnoceni ve zvlastnim sesit€. Kontrolou
zakovskych knizek bylo zjiSténo, Ze zapisy souhlasi se zdznamy hodnoceni v DEOV. Chybi
vsak jednotné provadéni zapisi v DEOV.

Proskolovani zakii v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany je zabezpecovano u vSech
hospitovanych skupin. V zépisech byly zjiStény pretrvavajici nedostatky v datech a chybé&jicich
podpisech skoliteltl a Skolenych.

Rozpis zakli do skupin je u sledovanych skupin zabezpecen v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Rozvrh hodin pracovniho dne jednotlivych roc¢nikii je uveden v dokumentu Stanoveni
vyucovaci doby pro odborny vycvik pro skolni rok 2001/2002.

U sluzbového oboru je oblast planovani, piiprava, organizace, formy a metody vyuky,
motivace, hodnoceni Zdakii, interakce a komunikace hodnocena velmi dobie, persondlni
podminky vyuky jsou jesté vyhovujici.

Celkova uroveri vyuky odborného vycviku sluzbového oboru je hodnocena velmi dobie.

U strojirenskych oborit je oblast planovani, piiprava, organizace, formy a metody vyuky,
motivace, hodnoceni Zakii, interakce a komunikace hodnocena jako priimérnd, persondlni
podminky vyuky jsou velmi dobré.

Celkova uroveii vyuky odborného vycviku strojirenskych oborii je hodnocena jako
priimérnd.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti
Na zdkladé dil¢iho hodnoceni vyuky ve sledovanych predmétech i skupindch piedmétii je
celkova kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena stupném priimérny.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola ma zpracovany koncepéni zaméry v materidlu Soucasny stav a perspektiva rozvoje SOU
v Laznich Bélohradé do roku 2005. V ném je zahrnuta charakteristika SOU, ucebni plany,
ptehled vyucovanych obort a jejich cilova kapacita, piehled uceben, podminky pro zajisténi
ubytovani, idaje o hospodateni a perspektivni vyhled do roku 2006. K uvedenému materialu je
zpracovan dopln€k obsahujici persondlni vyhled a vyvoj do roku 2007. Ten zahrnuje
dlouhodobé cile v persondlnim zabezpeceni vyuky a vychovy, konkrétni plan personalniho
rozvoje pedagogickych pracovnikidi pro Skolni rok 2001/2002 a ukoly v oblasti dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. K dopliku ke koncepénim zamértim je ptipojen vyhled
poctu zakl v jednotlivych oborech a vcetné materidlniho zabezpeceni. Cela koncepce je
kvalitni a byla zpracovana na zakladé znalosti skoly a jejich potieb.

Na koncepci navazuje Ro¢ni plan vychovné a vzdélavaci prace, vychézejici ze struéné pisemné
analyzy vysledkii minulého Skolniho roku. V planu jsou stanoveny priority ¢innosti Skoly pro
Skolni rok 2001/2002 a wureny hlavni Ukoly pro teoretickou vyuku, odborny vycvik,
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mimoskolni vychovu i pro provozné ekonomicky tsek. Jeho souc¢asti je dokument Organizace
Skolnitho roku suvedenim hlavnich terminG a zékladnich tdaji o Skole. Uvadi ro¢ni plan
kontrol a hospitaci, ktery vSak pouze vymezuje oblasti kontrolované jednotlivymi pracovniky.
Dale je zde seznam vyucluyjicich s jejich aprobacemi, pfedmétovych a metodickych komisi,
rozdéleni spravy kabinetll, plan odborného vycviku, ptehled vychovnych skupin a zijmové
¢innosti.

Cile obsazené v koncepci 1 planu Skoly jsou redlné. V zéapisech z pedagogickych rad neni
zminka o projedndni pldnu prace a koncepci. Pracovnici Skoly se zpravidla nepodileji na
stanoveni strategickych cilli, ale maji vliv na stanoveni dil¢ich tkol, naptiklad planovéni
kulturnich a sportovnich akci. Metodické organy na Skole jsou ustaveny. Zapisy z jejich schiizi
jsou v nekterych piipadech formalni. Pti Skole pracuje poradni sbor, ve kterém jsou zastoupeni
predstavitelé obce. Poradni sbor se schazi podle potieby.

Pedagogicti pracovnici se fidi aktudlnimi tematickymi plany. Vychovny poradce ma
vypracovan strucny plan prace. Vedeni Skoly se schdzi pravidelné jednou tydné a v jejich
zapisech je na zavér uvadeén konkrétni tydenni plan akei Skoly.

Obory vyuované ve $kole odpovidaji udajim z rozhodnuti MSMT CR o zméné zatazeni do
sité Skol, predSkolnich a Skolskych zafizeni. Ucebni plany jednotlivych oborti Skoly nejsou
v rozporu s piislusnymi materidly MSMT CR. Ve druhém roéniku nastavbového studia je na
zakladé rozhodnuti feditele Skoly pocet hodin matematiky o jednu hodinu tydné vyssi. Ve
tretim ro¢niku ucebniho oboru mechanik opravat, zaméfeni pro pozarni techniku, je vyucovan
navic pfedmét ekonomika a organizace s dvouhodinovou tydenni dotaci. Celkovy pocet hodin
vyuCovanych tydné je ve vSech piipadech dodrzen. Na Skole jsou nabizeny dvé hodiny
nepovinnych pfedmét ve tfidé 2.D — anglicky a némecky jazyk, kazdy s dotaci jedné hodiny
tydné.

Skola ma zpracovany piehled zékii a studenti se specifickymi poruchami uéeni. Diferencovany
pfistup k témto zakim byl pozorovan v hoding€ ¢eského jazyka.

Celkové¢ je planovani pojato jako uceleny systém, vymezujici zakladni cile ve vSech oblastech
¢innosti Skoly.

Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Zakladnim dokumentem stanovujicim organiza¢ni strukturu Skoly je Organizacni fad SOU
Lazn¢ Bélohrad ze dne 1. 9. 1997. Tento dokument jednoznacné stanovuje strukturu fizeni
a organizaci prace na vSech usecich Cinnosti Skoly. V ramci jeho obsahu je provedeno
konkrétni vymezeni pracovnich naplni u jednotlivych kategorii pracovnikl. PfestoZe je
organizac¢ni fad pribézné aktualizovan formou doplikli, nékteré casti z diivodu zavedeni
kumulované funkce zastupce feditele pro teoretickou vyuku, vychovného poradce a Skolniho
metodika prevence neodpovidd jiz skuteCnosti. Stavajici organizacni struktura umoZiuje
dostate¢n¢ U€inn¢ provadét fizeni innosti Skoly.

Pfi organizaci Cinnosti Skoly jsou vhodné vyuZivany i zavedené poradni a metodické organy.
Cleny poradniho sboru feditele $koly jsou hlavni predstavitelé mésta a vyznamni mistni
podnikatelé.

Pravidla pro organizaci vychovné vzdélavaciho procesu jsou uvedena ve Vnitinim fadu SOU
ze dne 1. z&fi 1992. Obsah je zpracovan v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.

Organizaci ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2001/2002 bliZze upravuje dokument Celoro¢ni plan
vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2001/2002 ze dne 3. 9. 2001. Zde je ptrehledné
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uvedena organizace vychovné vzdé€lavaci ¢innosti na jednotlivych usecich i harmonogram
planovanych porad a schiizi. Cetnost kondni porad vedoucich pracovnikli umoziuje pruzné
provadet operativni fizeni, coz doklada i obsah zépisi vedenych z téchto porad.

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002 je zpracovany pro sudy a lichy tyden. Pfi jeho kontrole
nebyly zjistény nedostatky. Odborny vycvik je uskutecnovan dle naplanovaného
harmonogramu. Skole byl pro tento kolni rok povolen IVV Ministerstva zemédélstvi CR
pfesun casti odborného vycviku u prvniho ro¢niku ucebniho oboru 64-58-2 Kuchat-¢isnik
z obdobi $kolniho vyu€ovani do obdobi hlavnich prazdnin, za ptedpokladu souhlasu zakonnych
zastupcu zaki.

V ramci inspekéni €innosti byla provedena kontrola vedeni povinné dokumentace ve Skolnim
roce 2000/2001 a 2001/2002, a to v rozsahu § 38a odstavec 1, pism. a) — f) zadkona
¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich $kol a vysSich odbornych Skol, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Pro vedeni veskeré povinné pedagogické dokumentace jsou pouZzivany piedepsané tiskopisy.
Dokumentace je tadné vedena, zjisténé drobné formalni nedostatky (napi. proskrtnuti
nevyzitych volnych poli, doplnéni podpisti clenti zkuSebni komise v kontrolnim listu
o zaveéreCné zkouSce, doplnéni razitka Skoly v tfidni knize) byly v pribéhu inspekce
odstranény.

Skolni ¥ad SOU ze dne 3. unora 1998 obsahuje vedle povinnosti zakil pfiméfené zaclenéni
ijejich prav. Pfilozeny Klasifika¢ni f&d SOU Léazn€¢ Bélohrad ze dne 2. tnora 1998 je
zpracovan v souladu s ustanovenim &asti vyhlasky MSMT CR &. 354/1991 Sb., o stfednich
Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Evidence zakli je vedena prostfednictvim pocitacového programu. Osobni udaje zakil jsou
fadné zabezpeCeny pred zneuzitim. Taktéz osobni dokumentace zaméstnanc Skoly je
bezpecné ulozena v kancelafi Skoly. Ve vedené osobni dokumentaci zakii s postizenim chybi
provedeni jejiho piehlednéjSiho uspotfadani.

Zapisy z pedagogickych rad jsou fadn¢ vedeny. Obsahy zéapisi dokladaji, Ze kromé& vysledkl
vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou na poradach projednavany i veskeré vyznamné
zalezitosti tykajici se Cinnosti Skoly (vyro¢ni zprava, plan prace). Obsah zapisi neni stvrzovan
podpisy pfitomnych ¢lend, prezenc¢ni listiny nejsou vedeny.

Prikazy a nafizeni feditele, které upfesnuji formy organiza¢ni ¢innosti, (evidované pod Cisly
001 az 028), jsou jasn¢ formulované a maji pozadované formalni nalezitosti. Taktéz rozhodnuti
vydana teditelem Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 jsou po strance obsahové i formdlni bez
zavad.

Zavedeny informacni systém Skoly umoziiuje pruzné a cilené pienaSet potiebné informace
nejen smérem k zadkiim a pracovnikiim Skoly, ale i k Sirsi vefejnosti. Uvnitf Skoly je pfenos
informaci zajiStén predevS§im prostfednictvim systému schizi, porad, tfidnickych hodin,
Skolniho rozhlasu a informacnich néstének pro Zaky a ucitele. Aktudlni, dil¢i problémy byly
v pribéhu inspekce operativné feSeny osobnim rozhovorem vedoucich pracovnikl
s jednotlivymi pedagogy a zaméstnanci nebo piimym rozhovorem tfidnich uciteli ¢i
vychovného poradce se zaky.

Rodice ziskavaji informace o prospéchu a chovani svych déti i ¢innosti Skoly na planovanych
t¥idnich schiizkach a déle dle aktualni potieby. Sirsi vefejnost je informovana o &innosti $koly
prostiednictvim mistniho a regiondlniho tisku i formou propagacnich letakli vydavanych
Skolou. Den otevienych dvefti se uskutecnuje trikrat v prabehu skolniho roku.
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Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 podéava zékladni informace. Jeji
zpracovani je provedeno v souladu s ustanovenim § 17e odst. 2 zdkona ¢. 564/1990 Sb.,
o statni sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist..

V organizovani Cinnosti Skoly je uplatiiovan zabéhnuty systém. Oblast organizovani je
hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Porady jednotlivych tsekli (odborny vycvik, teoretické vyucovéani, mimoskolni vychova,
ekonomicky usek) a kazdodenni osobni kontakt s pracovniky Skoly jsou zakladnimi nastroji
operativniho fizeni. Vedouci jednotlivych usekli pfedavaji potfebné informace svym
podfizenym pracovnikiim, kteti maji k dispozici vSechny zékladni materidly Skoly (napf. ro¢ni
plan, organiza¢ni fad apod.) a dalsi informace ziskdvaji z pravidelnych pedagogickych rad,
schiizek predmétovych komisi, nastének ve sborovnach.

Vedeni Skoly vyuziva moralni a hmotné stimulace pracovnikil. Zpracovana kritéria vedoucimi
vySe uvedenych usekll zahrnuji krome kvality prace a vysledkli ve vychovné vzdélavacim
procesu i mimoskolni praci se Zaky. Vedenim Skoly jsou podporovény i riizné formy dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikid. Dopln¢k koncepce SOU Lazné Bélohrad obsahuje
zpracované dokumenty Persondlni vyvoj pracovnikli SOU do roku 2007 a Plan personalniho
rozvoje pedagogickych pracovnikll. V téchto planech jsou sledovany dvé zdkladni oblasti:
vzdélavani vedoucich pracovniki Skoly, vzdélavani a prohloubeni odbornosti jednotlivych
pedagogickych pracovnik.

Podminky pro uplatnéni iniciativy a tvofivosti jsou vedenim Skoly vytvofeny. Z realizovanych
namétt vyucujicich uvedl feditel Skoly napt. uebnu stolniceni, cvicnou kuchyn, dale ptipravu
ucebnich textlh v odbornych predmétech i organizaci akci pro zaky na domové mladeze.
Sebehodnoceni $koly je provadéno pravidelné v zavéru skolniho roku na pedagogické rade.
Vyro¢ni zprava byla projednana na zavérecné poradé pracovnikii dne 29. 6. 2001 a schvélena
na zahajovaci poradé¢ dne 27. 8. 2001.

Skola ma vlastni webové stranky, pofddd Dny otevienych dvefi, zucastituje se pravidelné
prezentacnich akci. Dobra spolupréce je navazana s redakci Ji¢inskych novin.

Prdce Skoly na useku vedeni a motivovdani pracovnikii je hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém vici celé organiza¢ni struktufe je dan Organizacni strukturou,
schématem, systémem planti kontrol a hospitaci feditele Skoly a jeho zastupcti. Priority ukola
pro jednotlivé oblasti Skoly uvadi Celoro¢ni plan vychovné vzdélavaciho procesu SOU Lazné
Bélohrad pro skolni rok 2001/2002. Plnéni jednotlivych tkoli je pribézné sledovano a jejich
plnéni vyhodnoceno na poraddch vedeni. Jednotlivé plany stanovuji rozsah 1 Cetnost
planovanych kontrol ve stanovenych oblastech ¢innosti Skoly.

Vedouci jednotlivych usekd zabezpeduji pravidelnou kontrolni a hospitacni ¢innost. Reditel
Skoly zaznamenava hospitace a kontroly do seSitu, kde uvadi hlavni sledované jevy. V zéapisech
je provedeno celkové zhodnoceni vyucované jednotky nebo kontroly, datum projednani vcetné
podpisu hospitovaného a hospitujiciho. Zaznam o hospitacich je zaroven uveden v tiidnich
knihach.

Zastupci feditele Skoly maji predtiSténé kontrolni a hospitacni zdznamy, kde zapisuji sledované
jevy aprubéh vyuky. Zaveéry jsou projedndny s hospitovanym nebo kontrolovanym

Inspekéni zpréava - str. 12



pracovnikem. Cetnost kontrol a hospitaci je dostadujici.

Hospita¢ni a kontrolni ¢innost VMOV je provadéna kazdodennim kontaktem s MOV pii
zabezpecovani produktivni ¢innosti - zakdzek. Pisemny zaznam nebyl piedlozen.

Pedagogickou dokumentaci kontroluji zastupci feditele pro teoretické a praktické vyucovani.
Kontrolu provozu hospodafeni provadi feditel Skoly namétkové. Za ekonomickou oblast
zodpovida predevsim ekonom, ktery sleduje veskery finan¢ni pohyb. VSechny ucetni doklady
predklada tediteli Skoly k podpisu.

Pro sledovani kvality prace a hodnoceni urovné vysledki uceni zaki byly ve Skolnim roce
1998/1999 vyuzity vysledky SONDY Maturant, SCIO a KALIBRO. V dal§im a soucasném
obdobi jsou prubézné provadény kontrolni a pisemné prace nausecich praktického
i teoretického vyucovani.

Kontrolni systém Skoly je funkéni a vyslednd gjisténi jsou vyhodnocovina na
pedagogickych poraddach. Kontrolni kompetence jsou piidéleny pracovnikiim, kteii
zodpovidaji za jednotlivé useky.

Celkova uroveri kontrolniho systému Skoly je hodnocena velmi dobre.

Hodnoceni podminek vzdélavani
Podminky vzdélavani jsou hodnoceny velmi dobie.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Kontrolovanym obdobim byl rok 2001, u osobni evidence soucasny stav.

Stfedni odborné ucilisté Lazn¢ Bélohrad bylo delimitovano z Institutu vychovy a vzdélavani
MZe CR k 1. 10. 2001 na Kralovehradecky kraj.

Ugetnictvi, mzdy a evidence 3kolni jidelny je zpracovavana na PC programy DATAX,
Polabskd 363, 196 00 Praha a NUGGET SW spol. s. r. 0., Na Moralni 3, 128 00 Praha 2.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani neinvesti¢nich vydaji

Stfedni odborné ucilisté¢ Lazné¢ Bélohrad je ptispévkovou organizaci, kterd hospodatila v roce
2001 na zéklad¢ financni rozvahy s finan¢nimi prostfedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu
prostfednictvim Institutu vychovy a vzd&lavani MZe CR a Kralovehradeckého kraje. Vyse
prispévku na provoz ¢inila v roce 2001 K& 12 078 812,--. Skola dale hospodaii s prostiedky
ziskanymi doplitkovou c¢innosti, jejimz pfedmétem je hostinskd Cinnost, ubytovaci sluzby
a fizeni motorovych vozidel provozovanych na zaklad¢€ platnych zivnostenskych listt.

V roce 2001 bylo dosazeno zdporného hospodaiského vysledku v hlavni ¢innosti ve vysi K¢ -
1 112 600,-- a v hospodatské ¢innosti K¢ 218 820,--. Celkovy hospodaisky vysledek ¢inil K¢ —
893 780,--.

Vedeni ucetnictvi lze hodnotit velmi dobfe. V oblasti vedeni zasob pro Skolni jidelnu je
zajiSténo propojeni mezi evidenci Skolniho stravovani a Gi€etnictvim.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii
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Na mzdové prostiedky a ostatni platby za provedenou praci bylo vyclenéno ze statniho
rozpoctu pro vSechny soucasti Skoly ( stiedni odborné ucilisté, domov mlddeze a Skolni
jidelna) K¢ 7 466 000,--. Skutecné vycCerpano bylo K¢ 7 465 911,--. Limit skute¢ného poctu
pedagogickych a ostatnich zaméstnanci v roce 2001 dle rozpoctu ¢inil 49 lidi. Skutecny
pfepocteny pocet zaméstnanci v roce 2001 ¢inil 48,64. Doslo k tspotfe limitu pracovnikil
0 0,36. Z porovnani zdvazného rozpoctu a vysledkli bylo zjist€no, Ze zavazné ukazatele
mzdové regulace (limit po¢tu pracovnikil, limit prosttedkl na platy, limit prostfedkl na ostatni
platby za provedenou praci) pro rok 2001 nebyly piekro¢eny. Témto udajim odpovida
vypracovand evidence poctu pedagogickych a nepedagogickych pracovnikll za 1. - 4. Ctvrtleti
ve vykazu §kol (MSMT) P 1-04 za jednotlivé souasti koly. Samostatné je vykazovano SOU,
domov mladeze je vykazovan spolu se skolni jidelnou.

Kontrolou ptedlozenych osobnich spisti zaméstnancii skoly a vnitiniho platového ptedpisu bylo
zjisténo, Ze zafazovani do tfid a platovych stupiiti neni v rozporu s platnymi piedpisy.
Zplisob stanoveni a vypladceni nenarokovych slozek platu tj. vySe osobniho ohodnoceni,
odmeén, ptiplatku za vedeni, které je v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Fond kulturnich a socidlnich potieb (dale FKSP) je tvofen zakladnim ptidélem ve vysi 2 %
ro¢niho objemu finan¢nich prosttedkl vyplacenych na mzdy. Tato ¢astka je Gctovana (na ucet
527 - ptevody do FKSP) a ¢ini K& 147 264,50. Pro hospodaieni s fondem byl na rok 2001
vypracovan rozpocet a stanoveny zdsady tvorby a cerpani, které jsou soucasti kolektivni
smlouvy. Z fondu cerpali zaméstnanci organizace ptispévek na stravovani, rekreace, kulturni
a sportovni akce, dary pifi pracovnich a Zivotnich vyro¢ich a pii odchodu do starobniho
diichodu.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ostatnich neinvesti¢nich vydaja

Z celkového piispévku ze statniho rozpoctu bylo v roce 2001 na ostatni neinvesticni vydaje
(dale ONIV) vyc¢lenéno K¢ 1 851 100,--. Nejvyssi ndkladovou polozku tvoftila spotfeba energii
(elektricka energie, voda, plyn), jejiz podil na celkovych ONIV ¢inil 84,87 %.

Na ucebni pomiicky bylo pouzito K¢ 33 077,68 podil na zdka c¢inil K¢ 117,30 procentudlni
podil z ONIV rozpoctovanych pro SOU hrazenych z prostiedkli stdtnitho rozpoctu Ccinil
1,79 %. Na vzdélavani zaméstnanct bylo vy€erpano K¢ 26 351,--, podil na Zaka ¢inil K¢ 93,44
procentudlni podil z ONIV hrazenych z prostfedkil statniho rozpoctu ¢inil 1,42 %. (Pfi
vypoctu podilu na Zéka bylo pocitdno s primérem ze stavu zakl z vykazu V 25-01 k 30. 9.
2000 ak 30.9.2001).

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky byly poskytnuty na podporu romskych zédku ve vysi K& 9 700,--
a vycerpano bylo K¢ 8 398,--. Do statniho rozpoctu bylo vraceno K¢ 1 302,--.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

V roce 2001 nebyly $kole investi¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu ptidéleny.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprava o hospodatfeni Skoly za rok 2001 obsahuje vSechny pozadované udaje. Jeji
vypracovani odpovida platnym piedpisim.
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Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti

Ve Stiednim odborném udilisti Ldazné Bélohrad nebylo ve sledovanych oblastech za
kalendaini rok 2001 zjisténo nehospoddrné a neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii ze
statniho rozpoctu vzhledem k uicelu jejich pouZiti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

1/ Cinnost $koly v oblasti prevence socialné-patologickych jevi

V radmci orientacni inspekce probihala ve Skole paralelné tematickd inspekce vyplyvajici z planu
hlavnich ukoli Ceské kolni inspekce pro kolni rok 2001/2002 se zaméfenim na sledovani
ucinnosti prevence socidlné-patologickych jevli ve Skolach a skolskych zatfizenich a hodnoceni
vyuzivani metodickych pokyntt MSMT CR &j. 14 514/2000-51 a 28 275/2000/22.

K teSeni této problematiky ma Skola zpracovany ,,Minimalni protidrogovy program aplikovany
na podminky SOU v Laznich Bélohradu* pro Skolni rok 2001/2002, jehoz hlavnimi cili jsou:

e zdkladni vymezeni protidrogové vychovy a vzdélavani v ucilisti,
e ngkteré zdsady mozného plsobeni na mladez ve Skole (znalosti, dovednosti a postoje
korespondujici s v€kem zakt a respektujici Zivotni realitu),

e konkrétni zvladani ptipadii (ohlaSovaci povinnost),
e podpora rizikovym Zaki a jejich individualni vychova,
e zdravi a bezpecnost zaku.

Vlastni realizace tohoto programu je postavena na osobnosti kvalifikovaného Skolniho
metodika prevence (absolvent kurzu metodiki protidrogové prevence na JihoCeské univerzité
pedagogické fakulty v Ceskych Budgjovicich), ktery vykonava zaroven funkci vychovného
poradce. Skola nezastird problémy v oblasti drog. Uzce spolupracuje s Policii CR, kuratorem
pfi M&U v Laznich Bélohradu a vrimci moZnosti s rodii. Problematika zneuZzivani
navykovych latek a drog ma bohuzel vzestupnou tendenci. Jednotlivé ptipady jsou feSeny
nekompromisné v ramci pislusné vyhlasky o stfednich skolach i trestnim fadem.

Metodicky pokyn MSMT CR k prevenci $ikanovani na $kolich je metodikem prevence
rozpracovan do podminek Skoly, jeho hlavni z4sady jsou promitnuty ve $kolniho fadu. Tento
pokyn byl projednan se vSemi pedagogickymi pracovniky véetné mistrti odborného vycviku.
Zaci jsou vedeni k zasadam vzajemné& bezkonfliktnich vztahd, jsou pouéeni o tom, Ze jakykoli
naznak nasili bude nekompromisné odhalen a nésledné feSen. Piesto se Cetnost socidlné-
patologickych jevil zvySuje. PtiCiny, ze kterych tyto nezddouci tendence plynou, jsou vSak
mimo dosah a pisobnost skoly.

Socidlni klima, které se Skola snaZi vytvdiet, je podnétné, prevence socidalné patologickych
jevii je neformadlni, podili se na nich kromé vychovného poradce (metodika prevence)
i vétSina pedagogického sboru. Vyskytujici se problémy jsou reSeny.

Skola se problematikou odpovédné zabyvd, piijaty systém je funkéni a virazné se podili na
obtizné situaci v oblasti socidlné-patologickych jevii.
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2/ Kontrola plnéni ukoli bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci (BOZP) a ukoli poZarni
ochrany (PO) byla provedena kontrolou dokumentace BOZP a PO (v rozsahu uvedeném
v ¢asti ,,Vycet dokladt, o které se inspekéni zjisténi opira®) a fyzickou kontrolou vytipovanych
provoznich ¢asti Skoly.

e Organizacni fad Skoly v ¢asti ,,zajisténi tkoli PO* uvadi povinnosti poZarniho technika,
preventistt PO a pozarni hlidky v rozsahu, ktery neodpovida skutecnému stavu provozu
Skoly,

e vnitini dokumenty Skoly ,,Zjisténi a hodnoceni rizik, a opatfeni pro piipad zdolavani
mimotadnych udélosti byl ptedloZzen v rozpracovaném stavu,

e jednotlivd pracovist¢ mechaniza¢niho stfediska Lazn¢ Bélohrad nejsou vybaveny
lékarnickami. K dispozici je pouze jedna, umisténa v administrativni ¢asti objektu Kotykova
alej, coZ pro mozZnou prodlevu v poskytnuti prvni pomoci neni vhodné,

e seznamy osobnich ochrannych pracovnich prosttedki (OOPP), mycich, Ccisticich
a dezinfekénich prostiedki (MCaDP) odpovidaji potiebé zajisténi bezpegnosti a ochrany
zdravi zaki,

e Skola naklddd s nebezpe¢nymi chemickymi latkami a chemickymi piipravky (NCHLaP).
Fyzicka osoba vyucujici chemii a tim i1 osoba nakladajici s NCHLaP neni osobou
autorizovanou pro nakladani s NCHLP a ani neni osobou autorizovanou prokazatelné
zaSkolena,

e kontrola pozarnich vodovodid nebyla provedena viadném terminu. Elektrospotiebice
(rychlovarna konvice, radiomagnetofony), vnesené¢ zdky do domova mladeze, nebyly
zkontrolovany osobou s elektrotechnickou kvalifikaci zkontrolovany, uzivatelé téchto
elektrospotiebicli nebyly pouceny jako osoby bez elektrotechnické kvalifikace.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e  Vynos ministra zeméd¢€lstvi ¢j. 313-72650-59 ze dne 17. Cervence 1959,

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT CR dne 13. 2. 2002, ¢j. 32 651/2001-21,

e Zfizovaci listina vydand Zastupitelstvem Kréalovéhradeckého kraje, 20. prosince 2001,
¢j. 4901/6-7Z/2001,

e Vyrocni zprava SOU Lazné Bélohrad za Skolni rok 2000/2001,
e  Vyrocni zprava o hospodareni SOU Léazn¢ Bélohrad za skolni rok 2000/2001,

e Jmenovaci dekret pro feditele SOU Lazn¢ Bélohrad, vydany Kralovéhradeckym krajem
s u€innosti od 12. prosince 2001,

e  Vyrocni zprava o ¢innosti skoly — Skolni rok 2000/2001 - zati 2001,
e rozvrh hodin teoretického a praktického vyu€ovani SOU Lazné¢ Bélohrad pro Skolni rok
2001/2002,

e personalni dokumentace pedagogickych pracovnikit SOU Lazn¢ Belohrad pro skolni rok
2001/2002,

Inspekéni zpréava - str. 16



ucebni dokumenty tfiletého oboru 23-68-H/002 Mechanik opravai - pozarni technika,
schvalené MSMT CR dne 26. 1. 1988, &j. 23 532/87-220 s platnosti od 1. zati 1988, dale
schvilené MSMT CR dne 17. 4. 1990, &j. 15 271/90-21 a dne 31. 5. 1991, &j. 17 981/91-
21 s platnosti od 1. zafi 1991 pocinaje 1. rocnikem,

ucebni dokumenty 45-74-2 (dle JKOV) Opravai zemédélskych stroji, vydané MH dne
6. srpna 1993, ¢j. 714 054/93-74 s platnosti od 1. zati 1993,

ucebni dokumenty 64-58-2 (dle JKOV) Kuchat(ka) - ¢iSnik (servirka) pro pohostinstvi,
vydané MH dne 26. ¢ervna 1995, ¢j. 807 623/95-74 s platnosti od 1. zafi 1995,

ucebni plany ucebnich oborti 24-66-2/03 Mechanik opravaf, zaméfeni 03 pro pozarni
techniku, 45-74-2 Opravat zemédélskych strojli, 64-58-2 Kuchart (ka) - ¢isnik (servirka),
64-96-4/00 Podnikani v oborech obchodu, 45-96-4 Podnikani v oborech zemédélstvi
a lesniho hospodafstvi se zaméfenim opravai zemédélskych strojti, s datem 1. zati 2000,

organizace a zabezpeceni, hlavni tkoly SOU Lézn& Bélohrad v oblasti praktické vyuky ve
Skolnim roce 2001/2002,

stanoveni vyucovaci doby pro odborny vycvik zakii SOU Lazné Bélohrad pro skolni rok
2001/2002,

Inspekeéni zprava okresniho pracovisté Jicin, vydand pod ¢j. 092 54/99-5033 uskute¢néné
ve dnech 10. - 17., 22. a 24. biezna 1999,

seznam tfid podle oborl, vyucovanych v SOU Lazné Bélohrad ve Skolnim roce 2001/2002,
tematické plany vyucujicich ceského jazyka a literatury pro Skolni rok 2001/2002,

vzorek zadkovskych knizek a studijnich priikazl, slohovych praci a sesitd zakt z ¢eského
jazyka a literatury za Skolni rok 2001/2002,

hospitacni zdznamy feditele Skoly a jeho zastupct pro teoretické a praktické vyucovani
vnitini platovy piedpis, SOU Lazné Bélohrad, 1. 3. 2002,

zapis z pedagogické rady konané dne 15. 11. 2001 (podminky pro vyplaceni osobnich
piiplatki a mimofadnych odmén),

Vnitini fad SOU Lazné Bélohrad ze dne 1. zafi 1992,

Celoro¢ni plan vychovné vzdélavaci prace pro Skolni rok 2001/2002 ze dne 3. 9. 2001,
Skolni #4d SOU Léazné Bé&lohrad ze dne 3. tnora 1998,

piikazy a nafizeni feditele Skoly (evidované pod ¢isly 001 az 028),

zapisy z porad vedeni SOU Léazné Bé&lohrad ve Skolnim roce 2001/2002,

kniha se zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2001/2002,

plan porad a schiizi SOU Lazné& Bé&lohrad pro skolni rok 2001/2002,

Povoleni IVV Ministerstva zemé&délstvi CR zmény organizace $kolniho roku 2001/2002
u 1. ro¢niku oboru Kuchat-¢isnik, vydané 2001-09-24, pod znackou 143/2001-310,

soucasny stav a perspektiva rozvoje SOU v Laznich Bélohradé do roku 2005 ze dne
23. Cervence 2001,

doplnek koncepce Stredniho odborného ucilisteé Lazné Bélohrad ze zati 2001,
Plan vychovného poradce na Skolni rok 2001/2002 ze dne 3. zati 2001,
tematické plany uciteld SOU Lazné Bélohrad pro Skolni rok 2001/2002,
vzorky Zékovskych sesitll, vedenych ve Skolnim roce 2001/2002,

vzorky zékovskych knizek, vedenych ve Skolnim roce 2001/2002,
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tfidni knihy, vedené ve Skolnim roce 2000/2001 a 2001/2002,

vzorek plant metodickych a predmétovych komisi pro Skolni rok 2001/2002,

zapisy z jednani poradniho sboru pii SOU Lazné Bélohrad ve skolnim roce 2001/2002,
seznam zaki se specifickymi poruchami uceni ve Skolnim roce 2001/2002,

Kolektivni smlouva ze dne 20. 3. 2001, v¢etné rozpoctu Fondu kulturnich a socidlnich
potieb,

druhd uprava rozpisu ukazatelli rozpoctu na rok 2001 od Institutu vychovy a vzdélavani
MZeCR ze dne 19. 09. 2001,

navrh upravy rozpoctu pfimych nakladt Kralovehradecky kraj ze dne 12. 12. 2001,
podpora romskych zakl zati aZ prosinec 2001,
Vykaz zisku a ztraty Ug PO 4-02 se stavem ke dni 31. 12. 2001 ze dne 21. 1. 2002,

rozvaha piispévkovych organizaci U¢ PO 3-02 za 12. obdobi roku 2001 ze dne
21. 1. 2002,

vykaz Skol (MSMT) V 25-01 se stavem ke dni 30. 9. 2001 ze dne 5. 10. 2001,
vykaz Skol (MSMT) V 25-01 se stavem ke dni 30. 9. 2000 ze dne 4. 10. 2000,
dohody o provedeni prace ¢j. 059/12/2000 a ¢j. 003a/2000,

dohody o pracovni ¢innosti ¢j. 029/2000 a ¢j. 007/2000,

Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2001 ze dne 11. 1. 2002,

vyuctovani mezd za obdobi 1.- 12. roku 2001,

mzdové listy zaméstnanci SOU Lazn¢ Bélohrad za rok 2001,

Zivnostensky list &. ZU-01/691/02/2/155393 vydany dne 12.3.2002 (evid. &. Zivnosti
360400-705490-00),

Zivnostensky list &. ZU-01/692/02/2/155393 vydany dne 12.3.2002 (evid. &. Zivnosti
360400-106409-02),

Zivnostensky list &. ZU-01/693/02/2/155393 vydany dne 12.3.2002 (evid. &. Zivnosti
360400-700559-01),

Zivnostensky list &j. ZU/5-548/02-01/650180 vydany dne 28.2.2002 (evid. &. Zivnosti
360405-1-01),

Zivnostensky list &. ZU/5-549/02-01/650180 vydany dne 28.2.2002 (evid. &. Zivnosti

360405-2-01),

smérnice pro hospodafeni s majetkem ze dne 12. 10. 2001,

smérnice o vedeni majetku v operativni a podrozvahové evidenci s platnosti od 1. 1. 2002,
smérnice pro provozovani dopliikové ¢innosti ze dne 23. 10. 2001,

smérnice - ob¢h ucetnich doklad ze dne 01. 09. 1996 pribézné dopliiovana o aktudlni
podpisové vzory,

smérnice pro ucetnictvi ze dne 01. 09. 1996 pribézn¢ dopliiovana o aktudlni podpisové
vzory,

pokladni fad platny od 1. 09. 1991- priibézné€ dopliiovan o aktudlni podpisové vzory,
hlavni kniha za 13. obdobi roku 2001 ze dne 17. 1. 2001,

vydajové a piijmové pokladni doklady za mésice fijen a listopad 2001,
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piijaté faktury za mésice fijen a listopad 2001,
doklady FKSP — faktury a bankovni ucet za rok 2001,

Organizacni fad SOU, Zamecka 478, 570 81 Lazn¢ Bélohrad - 1. 9. 1997,

Celoro¢ni plan vychovné vzdé€lavaci prace SOU, Zameckd 478, Lazn¢ Bélohrad -
3.9.2001,

pokyn feditele Skoly k zajisténi BOZP - 08/2000,

Pracovni fad pro zaméstnance kol a $kolskych zatizeni - MSMT, &.: 14 269/2001-26, ze
dne 23. 3. 2001,

smérnice o poskytovani osobnich ochrannych prosttedkil, mycich, Cisticich a dezinfekénich
prostfedktt SOU Léazné€ Bélohrad - 1. 2. 2001,

vydejky — ptevodky osobnich ochrannych pracovnich prosttedkti SOU Lézné Bélohrad -
nedatovano, vedeno pribézné,

vydejky — prevodky mycich, ¢isticich a dezinfekénich prosttedktt SOU Lézné Bélohrad -
nedatovano, vedeno pribézné,

kontrolni zprava svazové inspekce bezpecnosti prace - Odborovy svaz pracovnikll
zemédélstvi a vyzivy Cech a Moravy — ustiedni vybor Praha 3, ze dne 13. 2. 2001,
Protokol o vykonu dozoru - Inspektorat bezpecnosti prace pro Vychodocesky kraj se
sidlem v Hradci Kralové, ze dne 12. 5. 2000,

Protokol zkontroly kuchyné - Okresni hygienicka stanice v Ji¢in€, provedené dne
20. 6. 2001,

zapis pozarni dohlidky - HZS Ji¢in, provedené dne 6. 2. 2002),

zapis z vetejné provérky BOZP —provedené dne 2.11.2001 a projednan 17. 1. 200,
Provozni tad télocvicny, posilovny, ucebny fyziky a chemie, cviéné kuchyné, uc¢ebny PC,
internet, pro Skolnika - Zamecka 478, Lazn¢ Bélohrad ze dne 3. 9. 2001,

Provozni t4d motorarny dilna svatovani,, dilna kovoobrabéni, gardze - Kotykova alej,
Lazné Bélohrad, zpracovany dne 3. 9. 2001,

Provozni fad domova mladeZe, Skolni kuchyné, Skolni jidelny, sauny - T. G. Masaryka 1,
Lazné¢ Bélohrad, zpracovany 3. 9. 2001,

Provozni fad posilovny - Piikazy a nafizeni feditele ¢. 020, zpracované dne 1. 9. 1993,
Dopravné provozni fdd v SOU Lazn¢ Beélohrad - Piikazy a nafizeni feditele ¢. 001,
zpracované 1. 9. 1992,

Dopravni piikaz feditele SOU Lazné¢ Bélohrad - Piikazy a nafizeni feditele ¢. 003
zpracovany 1. 9. 2000,

Organizacni fad autoSkoly pfi SOU Lazné Bélohrad - Ptikazy a nafizeni feditele ¢. 004,
zpracovany 1. 2. 2000,

Prikaz feditele k zajisténi provozu Skolni kuchyné - Piikazy a nafizeni feditele €. 015,
zpracovany 3. 12. 1998,

povinnosti recepéni sluzby - Piikazy a natizeni feditele ¢. 019, zpracované 1. 10. 1999,
zjisténi nedostatkii na domové mladeze - SOU, Zamecka 478, 507 81 Lazné¢ Beélohrad
zpracované 6. 11. 2001,

osvédéeni o absolvovani §koleni BOZP pro vedouci zaméstnance - SU Ji¢in, &. 340198
z2. 12.1998, ¢. 200100 z21.12.2000, ¢j. 190100 z21. 12. 2000, ¢j. 180100
z21. 12.2000),

jmenovani do funkce preventisty BOZP, vcetné Pouceni a ovéfeni znalosti z BOZP,
evidencni ¢. 02/2001, z 5. 1. 2001,

osvéd&eni o absolvovani §koleni o PO pro vedouci zaméstnance (SU Ji¢in, &j. 140198 z 25.
11. 1998, ¢j. 040100 z 18. 12. 2000, ¢j. 1610399 z 9. 11. 1999, ¢j. 950299 z 9.11. 1999),
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jmenovani do funkce preventisty PO, vcetné pouCeni a ovéfeni znalosti z PO,
ev. ¢. 01/2001, z 5. 1. 2001,

osnova Skoleni zaméstnancli k BOZP (zasady poskytovani prvni pomoci, z 1. 2. 2002),
proskoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany na domové mlddeze SOU Léazn¢ Béelohrad
(z 3.9.2001),

zaznamy o Skolnich urazech SOU Léazné Bélohrad v obdobi let 1996/1997 —2001/2002,
Knihy trazti SOU Lazné Bélohrad,

rozbor Skolni urazovosti SOU Lazn¢ Bélohrad za Skolni rok 2000/2001, zpracované
6. 10. 2002,

statistické hlaseni Skolni urazovosti SOU Lazné Bélohrad za Skolni rok 2000/2001,
zpracované 5. 10. 2001,

dokumentace kontrol, odbornych prohlidek a revizi - elektrické zatizeni ze dne 12.10.2000,
elektrické rucni naradi - 16. 3. 2002, svafovaci zatizeni - 15. 9. 2000, kovoobrabéci stroje -
26. 3. 2002, tlakové nadoby - 11. 2. 2002, zdvihadlo - 27. 3. 2002, Kotykova alej, Lazné
Bélohrad,

- elektrické spotiebice - 16.3.2002, pozarni vodovody - 20. 12. 2000, hasici ptistroje SOU
- 20. 3. 2002, vypocetni technika Zamecka 478 z 26. 3. 2002, télocvi¢né naradi Zamecka
478 Lazné Bélohrad - 23. 10. 2001,

- plynové rozvody Zameckd 478 Lazné Bélohrad z 2. 10. 2000, plynové zafizeni -
28. 3. 2001, vzduchotechnika T. G. Masaryka 1, Lazn¢ B¢lohrad z 12. 1. 2000,

posouzeni pozarniho nebezpeci v SOU Lazné Bélohrad, zpracované 11. 11. 1996,

zapis o hodnoceni ¢innosti SOU Léazn€ Bélohrad k zatazeni do kategorie bez a se
zvySenym pozarnim nebezpecim - 6. 1. 2002,

Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy k prevenci a feSeni Sikanovéani
mezi z&ky Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 28 275/2000-22 ze dne 8. 12. 2000,

Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci socidlné
patologickych jevil u déti a mladeze ¢j. 14 514/2000-51 ze dne 29. 8. 2000,

Minimalni protidrogovy program pro $kolni rok 2001/2002,

Minimalni protidrogovy program aplikovany na podminky SOU Lazn¢ Bélohrad (bez
datumu a ¢j.),

pifiprava k jednani pedagogické rady SOU Lazné¢ Beélohrad k problematice Sikanovéani
(datum neuveden),

dozory pedagogli SOU Lazné Bélohrad ve skolnim roce 2001/2002,
Plan vychovného poradce SOU Lazn¢ Bélohrad na Skol. rok 2001/2002,
protidrogové akce SOU Léazné Bélohrad ve Skol. roce 2001/2002,

Vnitini ptikaz feditele SOU Léazné¢ Bélohrad, kterym se dopliuje Skolni fad o otdzku
omlouvani zameSkanych hodin ve $kole z divodu nemoci ze dne 31. 10. 2001,
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ZAVER

Posledni inspekce probéhla 17. kvétna 2000. Jejim piedmétem byla kontrola plnéni zavéri
z komplexni inspekce, konané vroce 1999. Tehdejsi ziizovatel MZe CR piijal
prostiednictvim institutu vychovy a vzdélivini MZe CR — Vychodni Cechy opatieni
k zjiSténym nedostatkiim a provadél pribéiné kontroly jejich plnéni. Zdavéry a navrhovand
doporuceni byla pribéiné realizovina.

Vedeni Skoly ma velmi kvalitné zpracovanou koncepci a celorocni plan éinnosti.

Na zdkladé dil¢iho hodnoceni vyuky ve sledovanych predmétech i skupindch piedméti je
celkova kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena stupném priimérny. Podminky
vzdélavani jsou hodnoceny velmi dobfre.

Pii hodnoceni efektivnosti vyuZivdani prostiedkii pridélenych ze stdatniho rozpoctu vzhledem

k ucelu jejich poskytnuti nebylo ve sledovanych oblastech za kalenddini rok 2001 zjisténo
nehospoddrné a neefektivni Cerpdni.

Ze skuteCnosti zjisténych v pribéhu inspekce vyplyvaji ndsledujici doporuceni ke
zkvalitnéni &innosti Skoly:

a)_v oblasti podminek vzdélavani a vychovy

e metodické vzdélavani ucitell smefovat i do oblasti vyuzivani modernich metod a forem
prace, které ucinnéji aktivizuji Zéky a kladou vétsi diraz na aktivni a samostatné formy
ucenti,

e zabezpecit ucelené zkompletovani dokumentace zaku se specifickymi poruchami ucent,

e vedeni Skoly by se mélo zabyvat velkou absenci zakt, ktera je zaznamenana v tfidnich
knihach v pribéhu Skolniho roku 2001/2002,

e vénovat patficnou pozornost opakovani, prohlubovani a rozSifovani jazykovych
védomosti a dovednosti zakl, rozvoji komunikativnich dovednosti zakii, samostatny
ustni projev zakl podporovat pokud mozno ve vSech ucebnich situacich,

e 7aky vice motivovat k vyuce ve vSech pfedmétech, vice apelovat na jejich studijni
odpovédnost, samostatnost, dodrzovani zésad spolecenského chovani,

e disledné vyuzivat ndzorné pomicky a didaktickou techniku pii vyuce,

b)_v oblasti priitbehu vzdélavani sledovanych prirodovédnych predmétii

e v tematickych planech vyuky pfirodovédnych pfedmétl konkretizovat vybérové ucivo
zaméfené k odborné sloZce vzdélani a uvadét napli planovanych laboratornich cviceni,

e vuvodu vyucovacich hodin jasn€ stanovit jejich cile (v oblasti poznavaci i oblasti
rozvoje dovednosti), v z&véru hodin provadét zhodnoceni jejich plnéni,

e ve vyuce vymezit v&tSi prostor pro samostatné a aktivni formy uceni, které by Zaky
vedly k ziskani pozadovanych dovednosti a kompetencit,
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provést systematizaci ucebnich pomicek v kabinetu chemie a fyziky (vyfadit nefunkéni
a nepouzivané pomicky, v souladu s ptisluSnou normou provést oznaceni a uskladnéni
chemikalii),

ve vyuce vice vyuzivat pozitivniho formativniho hodnoceni dil¢ich vykonti zaku,
dislednéji vést zaky k sebereflexi a sebehodnoceni,

v oblasti hodnoceni vykoni zakl sledovat nejen pamétni znalosti, ale 1 jejich dovednost
aplikace ziskanych poznatkd,

¢)_v oblasti BOZP a PO

aktualizovat organizacni fad sloucenim funkci pozarniho technika a preventisti PO do
funkce preventisty PO, preorientovat pozarni hlidky na pozarni preventivni hlidku
(vC€etné¢ obsahu ukoli), zaménit funkci bezpecnostniho technika funkci preventisty
BOZP,

dopracovat opatieni pro piipad zdolavani mimofadnych udélosti (Opatieni pro MU) -
v soucinnosti s odborné zpusobilou osobou v oblasti PO nebo v souc¢innosti s technikem
PO, zvlastni pozornost vénovat provozu svafovny, skladu pohonnych hmot a maziv
(Kotykova alej), skladu ucebnic a diln¢ Skolnika (Zamecka 478). Zjisténi a hodnoceni
rizik, tak jako 1 ostatni Opatifeni pro MU dopracovat do 08/2002. S aktualizovanou
a dopracovanou dokumentaci seznamit zaky a zaméstnance Skoly pii zahajeni Skolniho
roku 2002/2003,

zabezpecit 1ékarnicky pro pracovisté opravy motor, svafovani a kovoobrabéni,

v soubéhu s dopracovanim potiebné podkladové dokumentace (zjiSténi a hodnoceni
rizik) seznamy OOPP, MCaDP aktualizovat do 08/2002. S dokumentem prokazatelné
seznamit Zaky a zaméstnance Skoly pii zahdjeni Skolniho roku 2002/2003,

Stitky na obalech k uchovavani NCHLaP a ostatnich CHLaP oznacit ,,R* a ,,S* vétami,
zpracovat seznam ,,R* a ,,S* vét a zpfistupnit minimalné na ucebné chemie a ve vdhovné
(Zamecka 478),

vzdy na pocatku Skolniho roku (pfi nastupu zaki do domova mladeze) provést osobou
s elektrotechnickou kvalifikaci kontrolu elektrospotiebicii vnesenych Zzaky a soubézné
i pouceni zakli (uzivateli uvedenych elektrospotiebicll) jako osob bez elektrotechnické
kvalifikace,

V soubéhu s aktualizaci dokumentace PO, zajistit vyjadieni osoby odborné zplsobilé
v oblasti PO nebo technika poZzarni ochrany k diléim provoznim soucastem Skoly —
skupina A) sklad ucebnic a dilna Skolnika v objektu Zamecka 478, — skupina B) dilna
svafovani a sklad PHM v objektu Kotykova ale;.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Kadlec Mgr. Jaroslav Kadlec, v. r.
Clenové tymu Mgr. Pavel Anto§ Mgr. Pavel Antos, v. r.

Mgr. Jiti Jetel Mgr. Jiti Jetel, v. r.

PaedDr. Antonin Kacirek PaedDr. Antonin Kaéirek, v. r.

PaedDr. Markéta Stuchlikova PaedDr. M. Stuchlikova, v. r.

Dal§i zaméstnanci CSI Ivana Daskova (kontrolni pracovnik)
Ing. Pavel Tomas (kontrolni pracovnik)
Ing. Véclav Zeman (kontrolni pracovnik)

V Ji¢iné dne 26. dubna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. 5. 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Ing. Jifi Helinger - feditel Skoly Ing. Jifi Helinger, v. 1.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy 2002-06-03 092 310/02-5033

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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