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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola Milady Petikové Velky Tynec

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Pfi¢na 326, 783 72 Velky Tynec

IC: 47 654 546

Identifikator: 600 140 113

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. TomaSem Jurkou, Feditelem Skoly

Zrizovatel: Obec Velky Tynec, Zamecka 35, 783 72 Velky Tynec

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni $kola Velky Tynec, PFi¢na 326
Zikladni Skola Velky Tynec, Zamecka 32

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 16. —18. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona; zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a piisluSnym rdmcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona.

AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola Milady Petikové Velky Tynec (dale jen Skola), je pravnickou osobou, ktera
vykonava c¢innost zékladni Skoly (ZS), Skolni druziny (SD) a skolni jidelny (SJ). Skola
poskytuje vzdélavani nebo Skolské sluzby na téchto mistech:

o Zamecka 32, Velky Tynec — umistény 4 t¥idy 1. stupn& a SD

o Piitna 326, Velky Tynec — umistény tiidy 2. stupné a SJ

Udaje zapsané ve ziizovaci listing byly v dobé& inspekce v souladu s udaji v rozhodnuti
o zapisu Skoly do Skolského rejstiiku a se skutecnosti.

Vyuka probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV).
Prioritou Skoly je vSestranny rozvoj osobnosti Zdka schopného samostatného mysleni, tviir¢i
prace a odpovédného rozhodovani a poskytovani kvalitnich zéklad vSeobecného vzdélani
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vyuzitelnych v dal§im studiu i praxi. Dlraz je kladen na rozvoj jazykového vzdélavani,
prace s vypocetni a komunika¢ni technikou, a zejména pohybovych a sportovnich aktivit,
pro které ma Skola vynikajici podminky. Vyznamné jsou aktivity Skoly v oblasti realizace
projektii s cilem zkvalitnit podminky a vysledky vzdé€lavani a poskytovat zakiim nové
moznosti jejich osobnostniho rozvoje (projekty Interaktivita a e-learning - progresivni
nastroje moderniho vyudovani, EU penize $kolam). Skola umoziuje vzdélavani zakim se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), deklaruje i poskytovani vétsi pée o zaky
talentované s cilem systematicky rozvijet jejich schopnosti. Od 3. ro¢niku je vyucovan
anglicky jazyk, od 7. rocniku maji Zaci moznost volby druhého ciziho jazyka (némecky
jazyk) formou volitelného predmétu.

Skola v poslednich tfech letech nezaznamenala vyraznéjsi pokles poétu zaki, naopak pii
srovnani udaji k 30. 9. 2010 a 2011 byl zaznamenan citelny nartst o 21 zakd. Ve skolnim
roce 2011/2012 bylo ke skolni dochazce zapsano 266 zakl a otevieno 12 tfid, z toho 7 na
1. stupni. Kapacita Skoly (450 z4akl) je vyuzita témet z 60 %. K dispozici jsou 2 oddé€leni
SD, jeji kapacita (70) je téméF pIng vyuzita.

V materidlnim zazemi Skoly doSlo v poslednich letech ve spolupraci se zfizovatelem
a svyuzitim fady projektl k vyraznému zlepSeni. Provedené rekonstrukce a tupravy
exteriéru a interiéru obou Skolnich budov zdsadnim zplisobem pfispély ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani. Piikladem je vymeéna oken, zatepleni budovy vcetné nové fasady,
vybudovani novych multimedidlnich uceben s interaktivnimi tabulemi, rekonstrukce
pocitatové ucebny vcetné zdvojndsobeni poctu PC, rekonstrukce podlah, osvétleni,
pribézné probihd inovace zakovského a Skolniho nabytku, uc¢ebnic, uc¢ebnich pomticek atd.
Vystavbou nové sportovni haly se vyrazné zlepSily jiz tak velmi dobré podminky pro
rozvoj télovychovy a sportu.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vysledky vzdélavani a miru Gspésnosti zakti ZS jsou priibézné sledovany. K ovéfovani
dosazené¢ Urovné védomosti zakl ucelné vyuzivd Skola kromé vlastnich evaluacnich
nastrojii (pololetni provérky z éeského jazyka, matematiky) i standardizované testy. Zaci
v nich, ve srovnani s ostatnimi Skolami stejného typu, dosahovali hodnot spise pod
republikovym primérem. Hodnoceno je i chovani zakd, spoluprace zdkonnych zastupct se
Skolou, plnéni osnov a tematickych planti. Pfi hodnoceni vysledkii je pfihlizeno ke
vzdélavacim 1 osobnostnim predpokladiim jednotlivych zakt. Celkové jsou vysledky zaki
na standardni trovni, evidovany pocet neprospivajicich ma ve sledovaném obdobi mirné
snizujici se tendenci. Néktefi zaci vSak méli v poslednim uzavieném Skolnim roce dvé
a vice dostatecnych (az 5), jeden z nich ukoncil $kolni dochdzku se tfemi nedostateCnymi
a jeden ukoncil povinnou $kolni dochazku v 8. ro¢niku. To svédc¢i nejen o problémech pii
zvladani zakladniho uciva, ale také o celkovém pftistupu zakt ke Skolni praci. Souhrnné
vysledky vzd€lavani jsou analyzovany na jednani pedagogické rady, piijatd napravna
opatfeni vSak nejsou piili§ 0€innd, v mnoha piipadech nedochazi ke zlepSeni dosazenych
vysledkl ve vzdélavani, a to i presto, Ze vyucujici nabizeji Zaklim pii neporozuméni ucivu
moznost doucovani, vénuji pozornost zakiim ze spadovych oblasti, stanovi individudlni
postupy u kazdého jednotlivce a pravidelné¢ vyhodnocuji efektivitu zvolenych ucebnich
postuptl. Zaci se zvySenym zajmem o uréité oblasti jsou podporovani v ulasti
v soutézich a olympiadach. Pravidelné¢ se ucastni rlznych typt soutézi vramci Skoly
i regionu (napi. Cvréek a Klokan, literarni a recitaéni soutéze, vramci okresu
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reprezentovali Skolu v matematické, astronomické, biologické, d&jepisné, zemépisné
olympiad¢ a v konverzaéni soutézi v anglickém jazyce). Nadstandardné Siroka je nabidka
riznych sportovnich pftilezitosti pro zaky (atleticky viceboj, ptespolni béh, mald kopana,
kosikovéa hazena, florbal, ledni hokej, brusleni...) V téchto disciplindich dosahuji nékteti
7hci mimoradnych uspéchil. Skola cileng, vzhledem k socialnimu slozeni zikovskych
kolektivli, vénuje zvySenou pozornost Skolnimu klimatu a stanovila strategie k podpoie
eliminace negativnich jevii vramci tfidnich kolektivi. Sleduje také miru uspésnosti
absolventt pfi piijeti ke sttednimu vzdélavani. Souhrnné hodnoceni vysledkt vzdélavani je
prezentovano ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly a ve vlastnim hodnoceni §koly.

Napliiovani cild a vystupti stanovenych vSVP ZV bylo na 1. stupni sledovano
v pfedmétech Cesky jazyk a ptirodovéda, na 2. stupni v pfedmétech anglicky jazyk, Cesky
jazyk, déjepis, fyzika, chemie a pfirodopis. Spole¢nym rysem, zejména vyuky na 2. stupni,
byla prevaha tradicniho frontdlniho (ale celkové efektivniho) zplsobu vedeni hodin,
moznost seberealizace vétSiny zakid, nepravidelné (n€kdy sporadické) uplatiiovani
pribézného hodnoceni, v malé mife uplatiiovana diferenciace ukoll podle schopnosti Zéka.
Rezervy byly shleddny i v zdvérecném motivaénim shrnuti a hodnoceni, kdy v disledku
Casové tisn¢ nebyl vytvoren dostatecny prostor pro sebereflexi a sebehodnoceni zakl
a celkové posouzeni naplnéni stanovenych cilii ucitelem i zaky.

Sledovany pribeh vzdélavani na 1. stupni podporoval rozvoj vSech klicovych kompetenci
zakl, zaroven byly respektovany jejich osobnostni i individudlni potifeby. Kvalitu
vzdélavani uc¢inné podporovaly také vytvorené pfiznivé socialni a pracovni klima a vhodna
motivace zakl. K postupnému rozvijeni socidlnich a persondlnich kompetenci Zzaki
ptispivala predevsim jejich aktivita a zna¢na mira zapojeni do vyuky, skupinova prace
a podpora soutéZivosti. Pouzivané vyucovaci metody byly Gcelné zaméteny na utvaieni
a rozvijeni zékladnich ctenafskych dovednosti (plynulé c&teni, ziskdvani informaci,
posouzeni obsahu textu a dopliiovani vhodnych slov). Témér vSichni Zaci se dobie
orientovali v zadanych ukolech, které plnili se zdjmem dle pokynii vyucujicich. Chybéla
vSak vétsi orientace vyucujicich na Zaky pomalé a Zaky s poruchami uceni. Piikladna byla
prace ve tfid¢€ s integrovanym zrakové postizenym zakem. Ojedinéle nebyly v optimalnim
rozsahu vyuzity ucebni pomilicky a kladen nebyl dostateCny diiraz na ¢innostni pojeti
vyuky (manipulacni aktivity). Pribézné hodnoceni znalosti zakli mélo vzdy povzbuzujici
ucinek, zavére¢né hodnoceni postradalo SirSi zabér i sebehodnoceni zaki. Spoluprace
ucitelky, asistentky pedagoga, postizeného zaka 1 ostatnich spoluzakt byla bezproblémova.
Pozitivem jazykové vyuky a d&jepisu na 2. stupni bylo cyklické opakovani uciva,
mezipfedmétové vztahy, vyuziti ICT, prace stextem a informacemi, zadavani
problémovych ukoll, doplnéni uciva fadou zajimavosti. Praci s textem, vedenim ke Cteni
s porozuménim, vyhleddvdnim a zpracovanim informaci byly vytvareny podminky pro
rozvoj ¢tenafské gramotnosti a komunikativnich dovednosti. Piikladné bylo vedeni hodiny
anglického jazyka. Pouzité metody a formy prace, vcetné skupinové vyuky, vyuZziti
interaktivni tabule, prace s textem, slovnikem, zadavani zajimavych a problémovych ukolt
ptispivalo k rozSitovani slovni zasoby a krozvoji komunikativnich, personalnich
a socialnich kompetenci. Pomoc z4klim se SVP vyucujici poskytovali ¢astéjsi kontrolou,
individudlnim pfistupem, upravou rozsahu provéfovaného uciva a pfizpisobenim
klasifikace. Ve vSech sledovanych hodindch vSak pomoc nebyla vzdy patrnd, divodem
byla skute¢nost, Ze n¢kteti vyucujici nebyli dostatecné o zacich se SVP informovani.

Celkové velmi dobré vyuka ptirodovédnych pfedméti na 2. stupni se vyznacovala vysokou
efektivitou, pfiznivou pracovni atmosférou, stfidanim metod a forem prace a ucelnym
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vyuzivanim interaktivni tabule k jednoduché prezentaci uciva i zdpisim textu do seSiti.
Zatazeni vhodnych pomticek a praktickych piikladl pfispélo k posileni ndzornosti vyuky
a vyraznému zefektivnéni pribchu vzdélavani. Zpisob vedeni hodin vétSinou
umoznil rozvoj kompetenci k feSeni problému, k uceni a komunikativnich, ptfirodovédné
i ¢tenaiské gramotnosti. Zaci méli zpravidla dostatek prostoru pro prezentaci nazort
a argumentaci, byli vedeni k vyhodnocovani jevil, zakonitosti, souvislosti a zdivodiovani
svych myslenkovych postuptl, coz bylo nejvice patrné v 7. rocniku. Samostatnd prace byla
vzdy ucelné zatazena. Stiidavé uplatiiované slovni hodnoceni vykoni zaky aktivizovalo.
Pracovni tempo vétSinou umoznovalo zapojeni vSech zaki, pro nadané zaky vSak nebyl
vytvaren dostate¢ny prostor k jejich seberealizaci.

Utivo ve sledované vyuce bylo prezentovano v souladu se SVP ZV, dosahované vysledky
vzdélavani zaki zpravidla korespondovaly s deklarovanymi vystupy SVP ZV.

Hodnoceni piredpokladii ke vzdélavani v ZS podle poZzadavki $kolského
zakona

Pro vSechny uchazece o pfijeti do zdkladni Skoly byly vytvofeny rovné podminky,
pii pfijimani k zdkladnimu vzdélavani, pfi prestupu Zéka a pfi povoleni odkladu povinné
Skolni dochéazky feditel Skoly postupoval dle ptislusnych ustanoveni Skolského zakona.
O zépisu do 1. ro¢niku byli rodi¢e informovéani v€as a zpisobem v misté obvyklym
(webové stranky Skoly, informace v matetské skoly, vyvésky, hlaSeni v mistnim rozhlase).

Skola ma ve svém SVP definovana pravidla a postupy pro zabezpeeni vyuky vsech
kategorii zakd se SVP i zakli mimofadné nadanych. Aktudlné Skola eviduje 48 zakl se
SVP, z nichZ 12 (Zaci se zdravotnim postizenim) je na zaklad€ zadosti rodi¢i a doporuceni
poradenského zatfizeni vzdélavano formou individudlni integrace dle individudlniho
vzdélavaciho planu (dale IVP). V IVP nastaveny specificky pfistup a zohlediovani
vzdélavacich potieb téchto zaka je zpravidla respektovano, pfevazné je ale ponechano na
individualnim pfistupu jednotlivych vyucujicich (tolerovani osobniho tempa, zkraceni
zadavanych pravopisnych cviceni, prodlouzeni poskytnutého casu, zohlednéni pfi
klasifikaci, doucovani z ceského a anglického jazyka). V poskytované specialné-
pedagogické péci vramci celého subjektu tak chybi systematické a jednotné vedeni.
Rezervy v této oblasti jsou v praci pedagogické rady, metodickych orgént a v uplatnéni
pedagogiti s kvalifikaci specialniho pedagoga. Vyjimkou je pfistup, vedeni, formy prace
a zaji$téni asistencni péce u zdka se zrakovym postizenim, kter¢ je prikladné.

Skolni poradenstvi i prevence rizikovych jevii je standardn& zabezpeteno zejména
prostiednictvim vychovné poradkynd a dale $kolniho metodika prevence. Cinnosti
v poradenské oblasti probihaji za soucinnosti vSech pedagogickych pracovnikid a ve
spolupraci s rodi¢i. Zaméfeny jsou zejména na profesni poradenstvi, metodickou pomoc
ttidnim uciteliim, feSeni a pfijimani opatieni pii vychovnych a vzdélavacich problémech
zakl a na spolupraci s poradenskymi zatizenimi. Vyskyt rizikového chovani Skola eliminuje
diislednou primarni prevenci a realizaci minimalniho preventivniho programu (dale MPP).
Cile MPP jsou zaméfeny na vedeni zakli ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni
pozitivniho chovani a ke zvySovani socialnich kompetenci a dovednosti, které vedou
k odmitani nasili a agresivity. Tematika prevence je zaclenéna do vétSiny vzdélavacich
oblasti a je soucasti fady dalSich Skolnich 1 mimoskolnich projekt a aktivit. Pfinosna je
v této oblasti spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, ale i dal§imi komerénimi
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institucemi. Prozitkové programy a lekce zaméfené na problematiku drog, Sikany jsou
uc¢innym nastrojem prevence. Akutni negativni jevy ve Skole (vulgérni vyjadiovani,
neomluvend absence, porusovani Skolniho tadu) jsou neprodlené feSeny ve vzdjemné
spolupraci vychovné poradkyné, metodika prevence, vedeni Skoly a tfidnich ucitelq,
institucemi a jsou pfijimana odpovidajici opatfeni. Hodnoceni rizikového chovani zaku je
soucasti jednani pedagogické rady, o UC€innosti celkového systému prevence sveédci
absence zavaznych negativnich jevl typu Sikany ¢i agresivity, snizujici se pocet
neomluvenych hodin, kazenskych opatieni a hodnoceni zakii snizenym stupném z chovani.
Také tirazovost zaki neni pfili§ vysoka. Skolni urazy jsou fadné evidovany v knize urazd,
pfevazovaly bézné urazy pfii télesné vychove a sportovnich aktivitdch nebo o prestavkach,
a to bez Umyslného ubliZzeni jinou osobou. Rozbor Skolni wrazovosti je provadén
pravidelng. Skola standardnim zptisobem zajiit'uje bezpecnost zakii ve $kole a pii viech
akcich organizovanych Skolou, zabezpecuje vhodné podminky pro jejich fyzicky
a psychicky rozvoj. Skolni fad obsahuje pozadovana ustanoveni z hlediska zajisténi
bezpecnosti zaki, s jejich obsahem byli Zaci prokazatelné¢ sezndmeni. Pfi prohlidce Skoly
a vizualni kontrole pracovist, kde se pohybuji Zaci, nebyly zjiStény zavady, které by
ohroZovaly jejich bezpe¢nost nebo zdravi.

Vzdélavaci nabidka $koly probiha podle platnych u¢ebnich dokumenti. Aktualni SVP ZV
je zpracovan v navaznosti na Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (dale
RVP ZV). Skola akceptovala doporugeni CSI k odstranéni nedostatkil, které byly zjistény
pii provadéni textové analyzy v roce 2009, zavazné nedostatky odstranila, dil¢i formalni
nedostatky tykajici se ndzvli vzdélavacich oblasti a oborli a zafazeni tematickych okruhti
prifezovych témat do vyucovacich predmétl byly odstranény v pribéhu inspekéni
¢innosti. Deklarované vzdélavaci cile jsou realné, odpovidaji podminkdm a moznostem
$koly. SVP ZV stanovi vhodné postupy a vzdélavaci strategie k osvojovani potiebnych
dovednosti a védomosti a k formovani kli¢ovych kompetenci, umoziiuje tak celkovy rozvoj
osobnosti zaka. Zajmové vzdélavani se uskutediuje podle Skolniho vzdé&lavaciho
programu pro Skolni druzinu, ktery je v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského
zakona. Aktivity realizované ve Skolni druziné navazuji na vzdélavaci ¢innost zékladni
Skoly a ptispivaji tak k podpote kvality vzdélavani.

Utebni plan realizovaného SVP ZV je dodrzen, disponibilni ¢asova dotace na obou
stupnich Skoly je vhodné vyuzita zejména k posileni vyuky ceského jazyka, matematiky,
posilena na 1. stupni je také vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét. Na 2. stupni je
disponibilni casova dotace vhodné vyuzita k posileni vyuky ve spolecensko-védni
a piirodovédné oblasti, v souladu se zaméfenim Skoly byly posileny hodiny i télesné
vychovy. Pfiznivé podminky k dalSimu rozvoji jazykovych, pohybovych, vytvarnych,
ptirodovédnych, spolecensko-védnich a informac¢nich dovednosti vytvaii Sirokd nabidka
volitelnych predmétt v 6. — 9. ro¢niku. Vzdélavaci moznosti Skoly jsou rozsiteny pestrou
nabidkou z&jmovych utvart a dal$imi aktivitami (projekty, soutéze) zamefenymi napi. na
osobnostni a socialni rozvoj, na kulturni a sportovni aktivity i na prezentaci Skoly na
vefejnosti. Casové rozlozeni vyuky, skladba rozvrhu hodin a rezim dne odpovidaly
pozadavklim stanovenym pravnimi pfedpisy. Maximalni mozny pocet vyucovacich hodin
pfi dopolednim vyucovani nebyl piekrofen v zadném z ro¢nikli, dodrZzena byla délka
ptrestavek mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami. V zatfazeni jednotlivych vyucovacich
pfedmétt do rozvrhu hodin byla zohlednéna jejich naro€nost.
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Rizeni $koly je celkové funkéni, diléi nedostatky nepifedstavuji pro ¢innost $koly Zadné
riziko. Organizacni uspofadani Skoly odpovida velikosti a podminkam Skoly, kompetence
jsou mezi vedouci pracovniky ucelné rozdéleny a v praxi napliiovany. Rezervy jsou
v oblasti dlouhodobého planovani (nejasny koncepcni zdmér a konkretizace cinnosti),
funkéni je kratkodobé a zejména operativni planovani s vyuzitim Skolniho on-line systému.
Vytvofené kontrolni mechanizmy jsou vhodné nastaveny, umoznuji ziskévat potiebné
informace o pribéhu a vysledcich vzdé€lavani 1 monitoring specifickych cinnosti.
Pedagogicka rada plni funkci poradniho organu, jsou zde projednavany vSechny podstatné
zalezitosti, zaveéry jsou adresné a srozumitelné, v malé¢ mife jsou vSak prezentovany
vystupy z kontrolni ¢innosti jako podnét pro ostatni pedagogy. Vytvofené metodické
organy jsou pouze casteCné vyuzivany ke zkvalitnéni vychovné vzdé€lavaci ¢innosti,
v jejich praci ptevazuje spiSe formalnost nad konstruktivni a tvofivou praci. Povinna
dokumentace je vedena v pozadovaném rozsahu, dil¢i nedostatky z hlediska obsahu byly
odstrafiovany v priibdhu inspekce (napt. ve SVP ZV, $kolnim fadu), resp. feditel pfijal
opatfeni k jejich eliminaci (napf. ve vyroCni zprdvé o cCinnosti Skoly, zadznamech
z pedagogickych rad, pfi aplikaci platnych metodickych pokynll). Vyraznym pozitivem
fidici prace je zejména vysoka aktivita v zapojovani Skoly do projektd a ziskavani
mimorozpoctovych prostfedkd, trvald snaha o zlepSovani podminek, prubéhu a vysledkii
vzdélavani, zavadéni modernich komunikacnich technologii ve styku s rodi€i 1 pfi vedeni
dokumentace tfidniho ucitele a Skolni matriky, organizovani zejména sportovnich akci
a soutézi. K prioritdm Skoly v rdmci fizeni subjektu patii mj. rozvijeni partnerskych vztaht
se zfizovatelem, rodi€i, sdruZenim rodicl, poradenskymi, sportovnimi, kulturnimi
a vzdelavacimi organizacemi, coz ve finalni fazi vede ke zkvalitnéni prace Skoly.
Ztizovatel je pravidelné informovan o planech a ¢innosti Skoly, jsou s nim projedndvany
koncepéni zaméry. Reditel plni vii¢i $kolské radé své povinnosti dané platnym pravnim
pfedpisem. Pfikladna je také snaha o zkvalitnéni priichodnosti informacniho systému
smérem k rodi¢im. Kromé tfidnich schiizek, osobnich konzultaci maji rodi¢e moznost
sledovat vysledky zakid prostfednictvim elektronickych Zakovskych kniZzek na portalu
Skola online. Vedeni $koly usiluje o uzsi spolupraci se zakonnymi zastupci zéki, v tomto
sméru organizuje aktivity, na nichZ jsou vysledky prace Skoly prezentovany (Skolni
akademie, jarmark, ples $koly s pfedtanéenim Zakid apod). Vyznamna je spoluprace se ZS
a MS Velky Ujezd pii realizaci projektu EU a s dal§imi mistnimi organizacemi. Informace
o aktualnim déni poskytuje Skola na svych webovych strankach i v mistnim periodiku.

Personalni podminky z hlediska nalezité odborné kvalifikace uciteli vytvareji ptfiznivé
pfedpoklady pro napliiovani cili zakladniho vzdélavani prostfednictvim realizovaného
SVP. Tym pedagogickych pracovnikil je stabilizovany, vedeni $koly sleduje personalni
rizika a priibézné pfijima opatfeni k jejich minimalizaci napf. umoznénim studia ke splnéni
kvalifikacnich pozadavkl (jedna vychovatelka Skolni druziny) a k prohloubeni odborné
kvalifikace v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP). Vzhledem ke
kréaceni finan¢niho limitu na DVPP klade vedeni Skoly diraz na individudlni vzdélavani,
e-learning, doplnéni jazykové a pocitacové gramotnosti ucitelii. VSichni ucitelé absolvovali
pocitacové kurzy na riizné Grovni a pracuji ve vyuce s interaktivnimi tabulemi, coz smétuje
k postupnému zvySovani kvality vzdélavani. Vzhledem ke zvySenému poctu zakt se SVP
je nutné vyuzit k odbornému vedeni ucitelll stavajici specialni pedagogy a vhodné vyuzit
potencial metodického sdruzeni k t€émto specializovanym ¢innostem ve vyuce.

Velmi dobré prostorové i1 materidlné-technické zdzemi vytvotfené v obou budovach
vytvareji pfiznivé predpoklady k napliovani vzdélavacich zdmért. Realizované Upravy
v poslednich letech (viz Gvod inspekéni zpravy) vyrazné zkvalitnily podminky vzdélavani
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a umoznily do vyuky zavadét nové prvky s vyuZzitim moderni informaéni a komunikacni
technologie. K dispozici je 6 multimedidlnich uceben vybavenych interaktivni tabuli,
rekonstruovana uc¢ebna F-Ch a pocitacova ucebna s 24 PC pro zaky, dale odborné uc¢ebny
pro piirodopis, jazykovou vyuku, keramiku, dvé Skolni dilny (dfevo, kov), cvi€na kuchyné
(starSi vybaveni), télocvicna. Vybudovanim nové sportovni haly (leden 2010)
a multifunkéniho sportovniho aredlu méa Skola nadstandardni podminky pro télesnou
vychovu a sport. V obou budovach je ve vSech prostorach moznost piipojeni k internetu.
Postupné, dle financnich podminek (viz dale v textu), je inovovan Skolni a Zakovsky
nabytek, fond u¢ebnic a ucebnich pomicek.

K realizaci SVP ZV ma $kola standardni finanéni predpoklady. Materialni rozvoj §koly
probiha ve spolupraci se zfizovatelem, jehoz dotace pokryva zejména provozni naklady
a umoziuje 1 postupnou obnovu materidlntho zdzemi. Zdrojem piijmu jsou rovnéz
vysledky vedlejsi hospodatfské cinnosti, a to zejména vynosy za pronajmy a stravovani
cizich stravnikl, a dale poplatky za Skolni druZinu. Dotace ze statniho rozpoctu pokryva
potiebu Skoly, zajistuje platy zaméstnancii a umoziovala i jejich odménovani formou
nenarokovych slozek platu. Standardné je vyuZzivdna v ramci Cerpdni ONIV k obnové
ucebnic, ucebnich pomticek, DVPP apod. Vzhledem k poklesu ONIV ve srovnani s rokem
2009 tadoveé o 30% vsak aktivity skoly v této oblasti poklesly. Souc¢ésti stdtniho rozpoctu
jsou i piijmy plynouci z realizace rozvojovych programi, v roce 2011 Skola byla zapojena
do ctyt takovych projektii. Vyznamnym zdrojem piijmu Skoly je realizace dvou projekth
financovanych z prostiedkit EU (jeden ve spolupraci se ZS a MS Velky Ujezd), finanéni
prostfedky jsou ucelné vyuzivany zejména k inovaci a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim
ICT. Cinnost §koly finanéné podporuje i sdruzeni ,,Pfatelé aktivniho vyziti“, které se podili
na dofinancovani nékterych Skolnich i mimoskolnich aktivit. Ke zlepSeni financ¢nich
podminek, a tim i moZnosti obnovy Skolniho vybaveni, pfispéli svou aktivitou i1 Zaci
a jejich rodi¢e sbérem starého papiru. Cerpani vydaji je pribé&zné sledovano a statisticky
vyhodnocovano prostiednictvim povinnych dokumentt (napft. zprava o hospodateni Skoly).

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje %dkiim vzdélavini v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni.

Pii prijeti déti k zakladnimu vzdélavani a p¥i jejich vzdélavani Skola respektuje zdsady
a cile definované Skolskym zdkonem a zdsady rovného piistupu bez jakékoliv
diskriminace. S dil¢imi nedostatky jsou uplatiiovdana podpiirnd opatieni pii vzdélavani
Zaka se specidalnimi vzdélavacimi potiebami.

Systém iizeni a organizovani odpovida velikosti a podminkam Skoly, celkové umoZiiuje
bezproblémové fungovini celého subjektu. Rezervy jsou ve vyuZivani poradnich
a metodickych orgdanii a ucitelii-specialistii, vyraznym pozitivem vedeni Skoly je mj.
realizace projektit a zajiSténi dostatku financnich prostiedkii, efektivni vyuZivani
informacni vypocetni techniky ve Skole a pFi komunikaci s rodici, trvala snaha
o zkvalitnéni &innosti Skoly, zlepSovani podminek a vysledkii vzdélavani.

Celkové velmi dobré persondlni, prostorové a materidlné-technické podminky vytvareji
vhodné piedpoklady k realizaci SVP ZV. Realizované tipravy a inovace vyznamné
prispély ke zlepSeni podminek vzdélavani. Nadstandardni jsou podminky pro télesnou
vychovu a sportovni aktivity, systematicky probihda modernizace vybaveni vypocetni
a prezentacni technikou.
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Financni dotace poskytované zrizovatelem a ze statniho rozpocltu umoZiuji chod Skoly
a realizaci SVP ZV. Finanéni prostiedky ziskané realizaci projekti vyrazné zlepSuji
moZnosti Skoly ke zkvalitnéni materidalniho zdazemi a vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci Einnost probihd podle platnych ucebnich dokumentii. SVP ZV je zpracovin
v souladu s RVP ZV, formdlni nedostatky (uvedeno vyse v textu) byly odstranény
v prithéhu inspekce. Ucebni plany jsou dodrZeny, disponibilni ¢asova dotace je ucelné
vyuZita k posileni vyuky povinnych predmétii a k realizaci volitelnych piedmétii.

Skola standardné zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi %ikii. K prevenci rizikového
chovani Zaku jsou vyuZivany funkcéni prostiedky. Pozitivem v tomto sméru je nabidka
a zapojeni Zakui do zdjmové Cinnosti a realizace projektit na podporu vzdélavani.

Ve sledované vyuce standardni ai velmi dobré urovné byly vyuZivany tradi¢ni formy
prdace i prvky moderni vyuky (skupinové prdace, cCinnosti uceni, vyuZiti moderni
vypocetni techniky). Uplatiiované metodické postupy zpravidla umoZiiovaly Zdakiim
v dostatecné miie ziskat a osvojit si potiebné znalosti, rozvijet klicové kompetence
(k ucleni, krieSeni problému, komunikativni apod.) i funkéni gramotnosti
(pFirodovédnou, CcCtendiskou, jazykovou, pocitacovou). Priznivé klima prispélo
k pozitivnim vzdjemnym vztahim mezi uciteli a Zaky. DilCi rezervy jsou v uplatiiovdani
diferencované vyuky vzhledem ke schopnostem Zdakii, ve vyuZivani vidjemného
hodnoceni a sebehodnoceni Zdakii. V priibéhu inspekce byla zpravidla zaznamendna
piiméiend uiroveii osvojeni piedpoklidanych vystupii vymezenych RVP ZV. Rada ¥dkii
dosahuje velmi dobrych vysledkii, nékteii Zdaci maji i pres péci vyucujicich opakované
problémy se zvladanim zdkladniho uciva.

Skola systematicky sleduje a zjistuje wiroveii vysledkii vzdélavdni s vyuZitim vlastnich
i komercnich evaluacnich ndstroji. Zici se pravidelné zicastiiuji soutéi a olympidd
v ramci Skoly, regionu i kraje, zejména v soutéZich se sportovnim zaméienim dosahuji
velmi dobrych vysledkit a umisténi.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pFevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Halkova 20,
779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, prijmeni, funkce

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova, skolni inspektorka Rudolfa Kukulova v. r.
Mgr. Anna Prstkova, skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.

V Pierové dne 3. tinora 2012

(razitko)

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Velkém Tynci dne 9. unora 2012

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis
Mgr. Tomas Jurka, feditel Skoly Tomas Jurka v. r.

Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





