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Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
Z&Kladni skolou a matetskou Skolou Stod, prispévkovou organizaci (dale ,Skola®) podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzdélavacich programid a jejich souladu
s pravnimi  piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,subjekt, $kola®) vykoniva G&innost zakladni Skoly (dale ,,ZS“)
SnejvysSim  povolenym pocétem 500 zikd, Skolni druzmy (dale ,SD*) s nejvySSim
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povolenym poétem 120 zaki, mateiské $koly (dale ,MS®) s nejvy$$im povolenym poétem
181 déti a Skolni jidelny s nejvy$Sim povolenym poctem 540 stravovanych.

7S je Gplnou zékladni $kolou. V dobé inspekce se v ZS v 11 tiidach prvnho stupng, v osmi
tiidach stupné¢ druhého a ve tfech specialnich tfidach vzdélavalo 464 zakd, coz je 86 %
Z nejvySsitho povoleného poctu zakl. Na doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni jich
je podle individualnich vzdélavacich plana (dale ,JJVP®) vzdélavano 29. Do vzdélavani
téchto zaki je v ZS zapojeno osm asistentek pedagoga. Cizincti $kola vzdélava 13. Ze $iroké
spadoveé oblasti dojizdi do $koly z okolnich obci 164 zaku, tj. témét 33 %.

SD ma ¢tyfi oddéleni, ve kterych je zapsano 120 7akd. Provoz SD je stanoven od 6:00
do 7:40 hodin, odpoledni ¢innost probihd od 11:40 do 16:00 hod. Poplatek, stanoveny
feditelkou Skoly, ¢ini 100 K¢ mésicné.

MS poskytuje vzdélavani ve dvou mistech -v Capkové ulici je zapsano 101 déti, v Krandové
ulici je zapsano 54 déti. V poslednim ro¢niku pted nastupem do zakladni Skoly je 50 déti,
znichz tHi maji povolen odklad povinné $koli dochizky. MS vzdélava jedno dité
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*), cizinci ani déti nadané evidovani
nejsoul.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola mé jasné formulovanou a realnou stiednédobou koncepci a strategii svého rozvoje
zaméfenou na rozvijeni vlidné Skolni atmosféry, uchovani otevieného, vsticného
a partnerského vztahu mez uciteli a détmi, resp. zaky. Pii jejim stanovovani vychazela
feditelka Skoly ze stavajiciho stavu subjektu a pland na jeho systematické zlepSovani.
Koncepce je konzultovana se ziizovatelem. Pfi piijimani déti a zaka Skola respektuje pravni
predpisy a rovny piistup ke vzdélavani. Reditelka spliuje pozadavky dané zikonem
pro vykon funkce, do které byla jmenovana v roce 2014. Organiza¢ni struktura $koly je jasné
vymezend. Reditelka delegovala ¢ast pravomoci na svou zastupkyni pro prvni stupeit ZS
(pro druhy stupeni ZS zastupkyné stanoveni neni) a vedouci ucitelku MS. Formou
metodického sdruzeni na prvnim stupni a predmétovych komisi na druhém stupni vytvari
vedeni $koly podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace. Cinnost téchto komisi je viak
pouze formalni.

V letognim $kolim roce probiha vyuka v ZS - na Komenského namésti 10, v Hradecké ulici
395, vtéze ulici je sportovni aredl, ktery je subjektem vyuzivam pro télesnou vychovu,
a Vv Sokolské ulici 799. Tato roztiisténost objekti pro vzdélavani a skolskou shuzbu je velmi
naro¢nd na organizaci a fidici praci vedeni Skoly. PrestoZe je piechazeni zaku z jednoho
Skolniho objektu do jiného objektu zabezpeceno dohledem pedagogli, pifedstavuje mozné
riziko z hlediska jejich bezpecnosti.

Vzdélavani v subjektu zabezpeCuje celkem 57 pedagogickych pracovnikt, 2z nichz si tii
ucitelky potiebné vzdélani dopliyi, a pét asistentek pedagoga nespliiuje predpoklad
odborné kvalifikace. Reditelka viak prokdzala, Ze jsou zamdstnany na nezbytnou dobu a
K terminu inspekéni ¢innosti prokazatelné nemohly byt tyto ¢innosti zajistény pedagogickym
pracovnikem s odbornou kvalifikaci.

Vedeni skoly provadi podle potieby hodnoceni prace vSech pedagogickych pracovnikt (dale
PP%), poskytuje jim zpétnou vazbu a podporuje jejich sebehodnoceni. Byt jednim z cili
koncepce je vzijemnd spoluprace pedagogh, nerealizuje se. V ramci svych finan¢nich
moznosti vytvaii podminky pro dalii vzdélavani PP. Vedle individualniho prohlubujiciho
vzdélavani, které PP absoluji v akreditovanych institucich v souladu s prioritami Skoly,
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jsou Skolou organizovany seminafe s pedagogicko-didaktickou tematikou ,na kli¢“ piimo
ve sborovné.

Na skolnim poradenském systému se vzhledem k poétu odloucenych pracovist a dalsich
specifik Skoly (specialni tfidy, socialn¢ znevyhodnéni Zaici) podileji kromeé vychovného
poradce a Skolntho metodika prevence jest¢ Skolni specialni pedagog a psycholog, ktery je
zam¢stnancem Pedagogicko-psychologické poradny Plzenn a do Skoly pravidelné, jednou
tydné dojizdi. Piistup ke vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakim
s odlisnym matefskym jazykem zodpovédné koordinuje zistupkyné feditelky Skoly, ktera
zarovei vykonava funkci $kolntho specidlntho pedagoga. Skola dile podle potieby
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi pracovist, komunikuje s rodi¢i zakt, provadi
zaddouci informac¢ni a osvétovou Cinnost. Identifikuje a vyhodnocuje rizikové oblasti chovani
7kt a piijimd odpovidajici opatieni. Urovent $kolntho poradenstvi odpovida aktudlnim
podminkam skoly.

Skolni vzdélavaci program pro predikolni vzdélavani (dale ,SVP PV*) s motivadnim
nazvem ,/Zpét k pramenim®, ktery vychazi z koncepénich zaméra Skoly, byl schvalen
s platnosti od 1. zati 2014. Orientuje Se na podporu vztahu déti k piirodé, k lidovym tradicim
amistu, kde Ziji. Vyraznym nedostatkem SVP PV je skutetnost, 7e ve Vzdélavacim obsahu
nevymezuje ocekavané vystupy, ¢imz neni v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale ,RVP PV*). MS m& pravidla a mechanismy k organizovani
vlastni Cinnosti uvedené ve Skolim fadu. O jeho vydani a obsahu bylo dle podpisového
archu prokazatelné seznameno necelych 10 % rodi¢t. Skolni fa4d maji vichni zikonni
zéstupci k dispozici v satnach jednotlivych téid. Podminky pro rediné fyzické bezpeci déti
vV ném jsou stanoveny, avsak Urazova prevence neni ze strany pedagogi Systematickd. Tento
fakt doklada devét drobnych détskych trazii ve Skolnim roce 2014/2015 a dva trazy v tomto
skolnim roce. S timto zjisténim vedeni MS nepracovalo a nestanovilo potiebna opatieni.
V rozporu se SVP nebyla vénovana pozornost podpoie zdravého Zivotniho stylu (pitny
rezim a doba pobytu venku nebyly dostatecné vyuzivany, S vyjimkou jedné tfidy nebyla
respektovana individualni potfeba spanku). Naopak na vyborné drovni je oblast spoluprace
se ZS (spoluicast ucitelek MS pii zapisu do 1. ro¢niku ZS, schizky uéitelek, spoleéné akce,
atd.).

Na Urovni vedeni MS probihaji vzajemné pravidelné konzultace, &imz je o chodu MS
feditelka dostate¢né informovana. Vedouci ucitelka provadi kontrolni a hospita¢ni ¢innost,
aviak vyhodnocovani pedagogickych procesii nevénuje dostate¢nou pozornost. U&inna
opatfeni ke zlepSeni stavu nastavena nejsou, rovnéz systém viastniho hodnoceni MS neni
realizovan.

Pozitivni Skolni klima se projevuyje ve vétSinou dobrych prosocidlnich vztazich mezi
pedagogy a détmi. Budova MS v Capkové ulici prosla ve spolupraci se zizovatelem
rozsahlou rekonstrukci a ziskala zajimavy architektonicky raz. ZlepSeni vyzaduje esteticka
uroven interiéru, nebot’ chybi vyzdoba tvofivgymi pracemi déti. Vyjimku z vyse uvedeného
¢ini vkusna wvyzdoba, vybaveni a prostorové uspofadani jedné ze tifid v Krandové ul.
Pozitivem je skute¢nost, Ze v MS je ziizena malopocetnd tiida, ve které jsou zatazeny déti
integrované as odklady povinné $kolni dochazky. V celé MS je zaveden elektronicky systém
vedeni tfidnich knih, ktery se osvédCil a zajiStuje efektivni dopad na vedeni tfidni
dokumentace. Plan dalstho vzdélavani pedagogl je kvalitné zpracovan a vychazi z priorit,
které jsou stanovené pro aktudlni &komi rok (elektronicka tiidnice MS, podpora
télovychovnych aktivit, aktualizace SVP). Ve $kolim roce 2014/2015 a v tomto $kolnim
roce se pedagogové zicastnili 18 seminait. Vedouci ucitelka doposud vénovala vlastnimu
profesnimu rozvoji newvyraznou pozornost. Dvé ucitelky jsou vysokoskolsky vzdélané, jedna
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z nich absolvovala studium specialni pedagogiky a dvé pedagozky si odbornou kvalifikaci
drunym rokem dopliuji piisliSnym studiem.

Skola zabezpetuje stravovani pro déti, zaky a pro své zaméstnance celkem ve dvou
zafizenich Skolniho stravovani (v hlavni budové $kohi jidelny v ul. Krandova a v budové
matefské Skoly v ul Capkova). Pro zepSeni stravovacich navykli se kola zapojila
do projekti ,,Ovoce a zelenina do $kol“ a ,Mléko do skol*.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly pfidélené finan¢ni prostiedky ze statntho rozpoctu
na ptimé naklady na vzdélavani a pfispévek od ziizovatele na zajiSténi provozu, na opravy
aobnovu majetku. Skola obdrzela také finanéni prosttedky z rozvojovych programi
ministerstva  Skolstvi na zvySeni plati zaméstnancli, na kompenzani ucebni pomiicky,
na podporu vyuky ciziho jazyka a na podporu Skolntho poradenského pracovisté. Dal§im
ekonomickym piinosem pro zkvalitnéni podminek vzdé€lavani byly Gspésné projektove
aktivity Skoly realizované z projekti OP VK ,,Vyzva 51 (ukoncena v roce 2014), zaméiena
na vzdélavani pedagogli v oblasti vyuzivani digitdlnich dotykovych =zafizeni ve vyuce.
V roce 2015 se Skola zapojila do dalSich projekti OP VK —,,Vyzva 56 podporujici jazykové
dovednosti a ,,Vyzva 57 zaméfena na vybaveni dilen a jazykové ucebny. Pro zkvalitnéni
vzdélavani v MS se $kola zidastnila dotaéntho programu Plzefiského kraje, z néhoz
nakoupila polytechnické stavebnice. Skole se daii ziskavat sponzorské dary a dalsi finanéni
prostiedky v ramci doplitkové ¢mnnosti.

Podminky pro napliiovini $kolnich vzdélavacich programii ZV a SD vykazuji oéekdvanou
uroveri. Oblast pedagogického vedeni MS vcetné zpracovani SVP PV vyZaduje zlepSeni.
Personalni a materialni podminky MS dosahuji oéekdvané tirovné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace zakladniho vzdélavani je v souladu se Skolskym zikonem a pfisliSnymi
provadécimi predpisy. SVP ZV jsou vsouladu sRamcovym vzd&lavacim programem
pro zékladni vzdélavani (dale ,RVP 2ZV*), sRamcovym vzdé€ldvacim programem
pro zakladni vzdélavani — piiloha upravujici vzdélavani  zaka s lehkym  mentalnim
postizenim a vSemi pravnimi piedpisy tykajicimi se vzd€lavani. V rozvrzich hodin
jednotlivych roénikli jsou zatazeny vSechny povinné predméty dané ucebnim planem.
Zajmové vzdélavani v SD je realizovano podle SVP pro zijmové vzdélavani, ktery naplituje
pozadavky Skolského zikona.

Inspekéni hospitace na prvnim stupni probihaly v 1. - 5. ro¢niku a ve specialni téidé. Byly
navstiveny hodmny ceského jazyka, matematiky, prvouky, piirodovédy a vlastivédy.

Spole¢nym znakem hospitované vyuky bylo pratelské a nestresujici vzdélavaci klima
ve tfidach a funkéni spoluprace uditelek s asistentkami pedagoga. Uroveni zhlédnutych hodin
byla rozdiln, od vybornych a piikladné vedenych, az po témét nevyhovujici. Ve wyuce
vyucujici vétSinou preferovali frontdlni zplisob vyuky, ktery maji svymi dlouholetymi
zkusenostmi dobte zvladnuty. Zvoleny styl vyuky vSak poskytoval omezené moznosti
rozvijeni vSech zakovskych kompetenci deklarovanych ve Skolnim vzdélavacim programu.
Vyu€yjici pfimétené stiidali metodu fizeného rozhovoru s odbornym vykladem a spole¢nym
ustnim ¢i samostatnym pisemnym procvienim probirané ucebni latky, piipadné prace
s textem. Pfi vyuce nejmladSich Zzakt dbali na spravné pracovni a hygienické navyky,
zafazovali relaxac¢ni chviky a vhodné uvoliovaci prvky. Vyraznéjsi diferenciace ucebnich
aktivit, individualizace vyuky a G¢inna motivace byla zaznamenana ojedinéle. V nékterych
hodinach se vyskytly organizaéni problémy, které byly zptsobeny nepromySlenou stavbou

4



Ceska Skolni inspekce
Plzerisky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-3/16-P

hodiny. Vyucujici vyhodnocovali proces vyuky struénym zavéreCnym  shrnutim.
Sebehodnoceni zakt a vzajemné hodnoceni nebylo zafazeno.

Naopak ve vyborné vedenych hodinach se tvofivost a profesionalita ucitelek projevila
v ndpadité vstupni i pribémé motivaci, ve schopnosti aplikovat ucivo na realné situace
ze zivota a v respektovani vzdélavacich potfeb a moznosti vSech zaki. Efektivni zafazovani
finanéni gramotnosti se vyznaCovalo i vychovnymi aspekty. Zvolené metodické postupy
poskytly prostor ke komunikaci, kooperaci, feSeni problémovych tloh a k celkovému
rozvoji osobnosti zakll véetné prozti pocitu uspésnosti ze Skolni prace. Ucitelky vedly Ziky
ke smysluplnému sebehodnoceni, ke kterému jim poskytly dostatek Casu.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka a déjepisu na druném stupni mély nevyrovnanou
troven. V n€kterych hodinach ucitelky sice vychdzely z ptedchozich znalosti a zkuSenosti
7akl, ale nebylo pfihlizeno k jejich specifickym potfebam z hlediska naro¢nosti na né
kladenych pozadavki. Ukoly zaktm kladené byly nenaroéné, zavéry, které mohli Zaci
wyvodit sami z nabizené aktivity, byly ucitelkou Zaktm piedlozené. Tim nedoslo k aktivizaci
7aku. Pokud probéhla skupinova prace, nedoslo v ni ke kooperaci zakt. V jedné hodiné byly
ze strany ucitelky podany zakim obsahové nespravné informace. V druhé casti hodin byli
7aci na vyuku vhodné motivovani a ze strany ucitelek podnécovani ke kritickému mysleni.
Zaci Uspé$né pracovali stexty, jejich ziskavani védomosti bylo zaloZeno na viastnim
asociatnim nebo emocnim prozitku. V téchto hodindch prokazali Zici spolupraci
ve skupindch i velmi zdafilé vzijemné hodnoceni spoluzaki.

Cile hodin v pifevazné casti sledované vyuky anglického a ruského jazyka smétovaly
pouze k procvicovani slovni zasoby, gramatickych jev, nekdy ke ¢teni a poslechu
S porozuménim. Stavba vétSiny sledovanych hodin nevytvaiela Zzakim prostor pro aplikaci
ziskanych jazykovych védomosti a dovednosti formou piirozené komunikace. Vyjadfovaci
schopnosti zakil byly cilené rozvijeny pouze jednou z vyucujicich. Vyuka v téchto hodindch
se vyznaCovala promyslenym metodickym zpracovanim uciva S vyuzitim fady aktivizujicich
ucebnich c¢innosti. UCitelim se Casto nedafilo navodit cizojazyénou atmosféru z divodu
vedeni wuky v mateiském jazyce a uptednostiiovani, dnes jiz malo pouzivané, piekladové
metody prace. NedostateCné napliovani komunikativnich kompetenci zaki ve vyuce
dokladé i klasifikace v kontrolovanych Zakovskych knizkach, kde ptevazuji znamky pouze
za jejich pisemny projev. K pozitivnim zji$ténim patiilo chovani zaki a vzajemny respekt
S vyucyjicimi.

Sledovana vyuka matematiky a piirodovédnych piredméti (piirodopis, fyzika) méla
rozdilnou troven, zivislou zejména na osobnosti ucitele. VéEtSina hodin byla vedena
srozumiteIné s piiméfenou naro¢nosti. Uc¢ivo bylo uceln¢ procviCovano, Zzici byl aktivni
po celou vyuCovaci hodinu a vykazovali dobré znalosti. V ¢asti sledované vyuky ucitelé
nedostate¢né pracovali s cilem hodiny, coz se projevilo v nizké efektivité¢ ucebnich ¢innosti
(napt. prace ve skupin¢). Technickou podporu vyuky tvofilo v nékterych hodinach pouziti
dataprojektoru, ne vzdy vsak metodicky ucelné (napi. K prezentovani poznamek).

Charakteristickym rysem hospitované wvyuky ve specialnich tfidach byla pfijemna
atmosféra, oteviené a pratelsk¢é vztahy mezi Zzidky a pedagogy. Organizace vyuky
sledovanych hodin byla zalozena zejména na realizované individualizované wyuce, kterd
vychdzela jednoznacné z potieb a osobnostnich piedpokladi jednotlivych zaka. Pedagogové
velmi dobfe znaji a pn¢ respektuji individualitu zaku, citlive, laskavé a piimétené k jejich
vzdélavacim potfebam s nimi jednaji. Vyuka rozvijela tvofivost zaku, pikladnym zpisobem
byly aplkovany mezipfedmétové vztahy, pifi nichz dochazelo k propojovani uc€iva
arealného zivota. Ucttelé Ziky vhodn€ a dostatecné¢ motivovali, kladné hodnotili drobné
diléi uspéchy a povzbuzovali je tak k aktivni praci Podle individudlnich potfeb zdkt
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pedagogové zatfazovali do vyuky odpocinkové, relaxacni a télovychovné chvilky. Sledovany
pribéh vzdélavani byl vzhledem k vysoce odborné a systematické praci pedagogickych
pracovnikt na vyborné drowni.

Zajmové vzdélavani kontinualné navazuje na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly. Sledované
&innosti v SD byly Gelné rozdéleny na pobyt ik venku na $kolni zahradé a herni &innosti
arelaxaci Mezi zdky a vychovatelkami probihala oteviend komunikace, Zzici mohli
Wjadfovat své napady inaméty k dalsim c¢innostem. Nabizené aktivity byly pro zaky
piitazlivé a dokladaly napliovani SVP.

Tiidni plinovani v MS (kromé dvou tfid) nespliiovalo poZadavky na jeho zpracovani
stanovené v SVP PV. V disledku toho n&kdy neodpovidaly naroky ucitelek mentalni drovni
déti. Pikladny pribéh vzdélavani byl zaznamendn v malopocetné tiidé a v jedné tridé 5 —
6letych déti. Ucitelky zde vyuzivaly integrované vzdélavani s kvalitni materialni podporou,
metody a formy byly vysoce efektivni a piné odpovidaly pozadavkim RVP PV. V ostatnich
tiidach pfevazovala frontdlni vyuka S metodami komunikativniho vzd€lavani. Ojedinéle
byly uplatnény kooperativni ¢innosti. Ve vSech tfidach byla zaznamendna aktivita a zajem
déti o nabizené aktivity. Uroven vyzadujici zlepSeni byla zazmamenana ve tiid&, kde
nedostatek spocival v jednoduchosti pozadavkl kladenych na déti 5 - 6leté. Pres vyse
uvedené panovalo ve téidach klima podporujici uceni, pedagozky Kladly na déti srozumiteIné
pozadavky a uplatiiovaly individualni piistup k détem. Ve vétSin¢ téid nebyla détem
poskytovana srozumitelnd zpétnd vazba a zcela chybélo vyuziti vzijemného hodnoceni a
sebehodnoceni déti véetné zaznamenavani prabézych vzdélavacich vysledkti kazdého
ditéte.

Vzdélavaci programy pro zdkladni vzdélavani a zdajmové vidélavani jsou zpracovany
Vsouladu s poZadavky Skolského zdakona. Zakladni vidélavani vykazovalo uroveri
vyZadujici zlepSeni v oblasti nizké efektivity pouZivanych metod a forem prdace. Zajmové
vzdélavdani vykazuje celkové ocekdvanou uroveri. Ve vztahu K napliiovani SVP PV
prokazal priubéh piedskolniho vzdélavani ocekdavanou uiroveri V uplatiiovanych metoddach
a formdach, uroveri vyZadujici zlepSeni byla prokdzdna v jedné ze tiid 5 — 6letych déti
a v absenci hodnoceni déti ve vétsiné tiid.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Z rozboru celkového prospéchu ikt ZS za posledni tfi uzaviené $kolni roky vyplyva, Ze
se vysledky vzdélavani vyrazné neméni. Pocet zakd, kteti prospéli s vyznamenanim,
se pohyboval mezi 55 — 56 %, prospélo 39 — 40 % zakd, procento neprospivajicich se
pohybovalo kolem 4,5 %. Celkové nejslabsich vysledkii dosahovali Zaci v pfedmétech
Cesky jazyk, Anglicky jazyk a Matematika, coz koresponduje se zivéry hospitaéni ¢innosti
Vv pribéhu mspekce.

Spoluprace se socidlnimi partnery je intenzivni, patii mezi né mésto Stod jako zfizovatel
Skoly, zakonni zastupci 7akt a dalsi mistni organizace. Spolupraci s nimi hodnoti Skola jako
doprou. V MS je velmi zdafild akce Den naruby, sportovni den a spole¢né Vytazovani déti
MS.

Tradici se staly navstevy zakti v Dom¢é s pecovatelskou shlizbou, kde jsou pravidelné
potadana spolecna setkani se seniory. Jako prevenci nezidoucitho chovani svych zakl
a jejich informovanost pfi ochrané zdravi a bezpecnosti vyuziva Skola prednasek mistniho
pracovisté Policie CR. Dlouhodobé je piinosna soudinnost koly s poradenskymi institucemi
(napt. Pedagogicko-psychologicka poradna Plzen-jih).
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K podpoie Cinnosti Skoly je ziizena Skolskd rada, pozadavky stanovené zikonem na jeji
¢innost jsou pnény. Reditelka umoziuje radé pfistup k informacim a Skolni dokumentaci.

Ocekavana trroven byla zisténa ve viech tiidach MS v oblasti socialni gramotnosti. Kromé
jiz popsanych vztaht, bylo zaznamenano kultivované vyjadiovani, dodrzovani stanovenych
pravidel, déti mély vyvozeny zisady sluSnosti Pokud dostaly pfilezitost, premyslely a
souvisle se vyjadiovaly. V sebeobsluze byly samostatné a kulturné stolovaly. Pohybové
dovednosti déti byly z divodu pravidelného navitévovani tlocvicny ZS na odekavané
arovni. V jedné ze tiid 5 - 6letych déti byla patrna velmi dobra uroven kognitivnich znalosti.
Naopak ve druh¢ tridé déti stejné vekové kategorie tato poztiva zaznamenana nebyla.
Ve vétSin¢ tfid chybéla podpora tvofivosti v oblasti vytvarného vyjadfovani déti. Ve tridé
se snizenym poctem déti byla zaznamenana piikladnad prace s integrovanymi détmi as détmi
s odklady povinné Skolni dochazky. Ucitelka v této tiidé pIné vyuzila znalosti ziskane
studiem specialni pedagogiky.

Vysledky zékladniho a zajmového vzdéldavini jsou ve vitahu k vzdélavacimu programu
na ocekdavané urovni. Vysledky predSkolniho vzdélavani jsou ve vitahu k vidélavacimu
programu na oCekdvané urovni, pouze v jedné tiidé je nutné zvySit narocnost vzdélavani,
nebot’ zde nebylo patrné naplitovani oCekdvanych vystupii ve tiretim rocniku piedskolniho
vzdélavani.

Zavéry
a) Silnou strankou vzdé€lavaciho procesu je pifjemné nestresujici  vzdélavaci klima
pii vzdélavani déti a zakt. Dalsi pozitiva jsou spatiovana v Kvalitni pedagogické drovni
vzdélavaciho procesu Zakl ve specialnich tfidach a déale v aktivnim zapojovani Skoly
do projekt. V MS je silnou strankou troven socialni gramotnosti déti.

b) Zasadnim nedostatkem neodstranitelnym na misté je SVP PV, ktery neni zpracovan
v souladu s RVP PV a chybégjici hodnotici systém wvcetné¢ pedagogické diagnostiky.

c) Slabé stranky vyu€ovaciho procesu Vyplyvaji znizké efektivity pouzivanych forem
ametod prace a absence kooperativnich metod zejména na druhém stupni ZS a déle
v trovni pedagogického vedeni v MS.

d) Ke zkvalitndni vzdélavani CSI doporuduje rozsit vedeni $koly o zistupkyni pro druhy
stupeti, zvysit funkénost pedmétovych komisi, zkvalitnit stavbu hodin, v SD stanovit
hlavni  vychovatelku a zkvalitnit fizeni MS. Vzhledem k bezpecnosti Ziki
a psychohygiené¢ vyuky doporucujeme feSit ve spolupraci se ziizovatelem prostorové
podminky Skoly.

e) Od posledni inspekce doslo ke zméné celého vedeni Skoly. Vzhledem ke stoupajicimu
podtu piedskolich déti a zak? prvntho stupné doslo k navyseni kapacity MS a SD. Déle
je patrmy pozitivni vyvoj, ktery sméfuje k vyraznému zlepSovani materialnich podminek
subjektu a rekonstruovani budov. K zasadnimu posunu $koly v daKich oblastech
nedoglo. Naopak doslo ke snizeni trovné pedagogického vedeni MS.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona pozaduje do 31.8.
2016 zpracovat novou verzi SVP PV v souladu s RVP PV.
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Inspekéni zprava
Cj.: CSIP-3/16-P

Zpravu o prijatych opatfenich zaSlete na nize uvedenou adresu, pFipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz)
s pfipojenim elektronického podpisu. SVP PV zallete elektronicky na adresu
marie.sladkova@csicr.cz.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zizovaci listina piispévkové organizace vydand Mé&stem Stod dne 1. 11. 2009, v¢etné
Dodatku €. 6 vydaného na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta Stod

2. Rozhodnuti MSMT o zipisu zmén v Udajich vedenych v rejstifku kol a $kolskych
zafizeni ¢.j. MSMT-42170/2014-2 ze dne 21. 11 2014

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Plzefiského kraje o zipisu zmén v udajich vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni €.j. SMS/5218/15 ze dne 16. 6. 2015

4. Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni $koly a matetské $koly Stod s u€innosti
od 1.11.2014

5. Osvédceni Studium pro feditele Skol a skolskych zatizeni ze dne 15. dubna 2009
6. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. zafi 2015, &.j.
78/2015/350

8. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s platnosti od 1. zai 2014

9. Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzddlavani s platnosti od 1. 9. 2015 &,j.
78/2015/351

10. gkolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani zaka s LMP s platnosti od 1. 9. 2014
¢.j. ZS/2014/355

11. Individudlni vzd€lavaci plany ntegrovanych Zzaka

12. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti $kolni rok 2015/2016, zaznamy z hospitaci ve
Skolnim roce 2015/2016

13. Skohi #ad platny od 1. 9. 2015

14. Vykaz o matetské Skole S 1-01 k 30. 9. 2015 dle stavu k 30. 9. 2015, Vykaz o zakladni
skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2015

15. Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2015
16. Vykaz o skoli druzing¢ Z 2-01 podle stavu k 30. 10. 2015

17. Tiidni knihy v MS v elektronické podobé, tiidni vykazy, matrika v elektronické podobg,
dokumentace integrovanych déti, Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky, Prehled
dochézky v elektronické podobé¢, Zaznamy individualniho rozvoje ditéte

18. Rozvrh hodin pro Skolni rok 2015/2016

19. Skolni tad ¢&. j. ZS/2015/352 platny od 1.9. 2015

20. Vnitini ¥ad Skoli druziny

21. Kniha zipist z jednani pedagogické rady od skolntho roku 2014/2015
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22. Knihy urazii podle skohich budov a Zdznamy o Urazech za Skolni rok 2014/2015,
2015/2016

23. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti, dokladii o dosazeném vzd€lani a
odborné kvalifikaci k vykonu funkce

24. Povéfeni vedouci ucitelky ze dne 25. 2. 2005 a jeho obnoveni ze dne 10. 11. 2014,
kompetence vedouci ucitelky, stanoveni pfimé vyuCovaci povinnosti

25. Kritéria pro pfijimani déti do MS

26. Skolni poradenstvi pro $kolni rok 2015/2016

27. Plan vychovného poradce ZS Stod

28. Minimalni preventivni program ZS Stod

29. Koncepce rozvoje Skoly pro Skoli roky 2015/2016 — 2018/2019

30. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skoli rok 2015/2016, Vzd€lavaci
akce Skoli rok 2015/2016

31. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015 — Stod,
Krandova 272

32. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolntho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015 — Stod,
Capkova 728

33. Provozni #ad skohi jidelny ZS a MS Stod, provozovna Krandova 272, Stod ze dne 1. 9.
2014

34. Zivnostensky list, €. j.: ZUO —385/2030/2000 vydany Okresnim Zivnostenskym tfadem
Plzen — jih ze dne 16. 8. 2000

35. Seznam stravovanych osob za obdobi 1. 10. 2015 — 31. 10. 2015

36. M¢sicni hlaSeni hospodaieni skladu za obdobi 1. 12. 2014 — 31. 12. 2015

37. Inventura skladu za obdobi 1. 12. 2014 — 31. 12. 2015

38. Jidelni listky a vydejky za obdobi 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014, 1. 12.2015 - 31. 12. 2015
39. Seznam vydejek, seznam pifjemek za obdobi 1. 12. 2014 —31. 12. 2015

40. Spotiebni kos za obdobi 1. 12. 2014 — 31. 12. 2014, 1. 1. 2015 — 31. 5. 2015

41. Bilance pifjmi a nakladi za obdobi 1. 12. 2015 — 31. 12. 2015

42. Protokol o kontrolnim zjisténi SJ pii ZS a MS Stod, Krandova 272, Stod ze dne 13. 11.
2013 vydany Krajskou hygienickou stanici Plzenského kraje se sidlem v Plzni

43. Protokol o kontrolnim zi§téni v ST pii MS Stod, Capkova 728 ¢&j.: KHSPL 6737/2014 ze
dne 8. 4.2014 vydany Krajskou hygienickou stanici Plzeniského kraje se sidlem v Plzni

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Kopernikova 26, 301 00 Plzeii
piipadné  prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.p@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pfisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni mspektorka
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni mnspektorka

Bc. Eva Brabcova, Skolni inspektorka

Mgr. Darina Motlikova, Skolni mspektorka
Mgr. Lenka Rusnokova, Skolni mspektorka
Mgr. Marie Sladkova, Skolni inspektorka

Ing. Drahuse Seféikova, $kolni inspektorka
Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

V Plzni 2. 2.2016

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Radomira Vosejpkova, v. r.
Ivana Bartosova, V. T.

Eva Brabcova, v. r.

Darina Motlikova, v. r.
Lenka Rusnokova, v. r.
Marie Sladkova, v. r.
Drahuse S’eféﬂcovd, V. I
Jaroslav Stilip, V. 1.

Petra Holopirkova, v. r.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Martina Macanovd, feditelka skoly

Ve Stodé 15. 2. 2016

10

Razitko

Martina Macéanova, v. r.






