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ZAKLADNI UDAJE

Skola v této podobé vznikla v souvislosti s realizaci programu optimalizace sité stfednich
a vysSich odbornych skol v okrese Ceské Lipa sloucenim tii mistnich vzdélavacich zatizeni:

e ISS Svojsikova jako nastupce SOU Vagénky Ceska Lipa, kde se pivodné vyudovaly
pouze strojirenské obory a od r. 1991 idalsi ucebni i studijni obory z oblasti zpracovani
dieva a stavebnich obort.

e 1SS technickych femesel Tovarni ul. jako pokratovatele SOU Zelezni¢niho zaloZzeného v .
1986, jehoz predchtidcem bylo uéiovské stiedisko zavodu ZOS Ceska Lipa. Zde byly
pivodné vyuovany kovoobory zaméfené na potieby ZOS aod r. 1992 byla vyuka
roz$ifena o obory zpracovani dieva, véetné zfizeni ucilisté jako soucasti Skoly.

e SOU 28. fijna, byvalé ucnovské zatfizeni uranového primyslu, vytvoifené pocatkem
80. let. Také zde byly vyuCovany ptredevsim kovoobory a ucebni i studijni obory souvisejici
s t¢Zbou uranu.

Vzhledem k Gtlumu uranového primyslu a k situaci vzniklé v souvislosti s plivodnimi zavody
Z0S a Vagoénky ivzhledem k podobnosti vyucovanych obortl se jevi tato integrace jako
logicky krok.

Dle nejnovéjsiho ,,Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol,, z. 1. tnora 2000, ¢j. 10 705/2000 — 21
patii ke $kole tfi odloudena pracoviité - v Novém Boru v Délnické ulici, v Ceské Lipé
v Tovarni a Svojsikové ulici. Skola sdruzuje SOU s kapacitou 1350 zaku, Ugilisté s kapacitou
150 74k, SOS s kapacitou 240 zaki (celkem 1740) a $kolni jidelnu s kapacitou 1500 jidel.

SOU mize na zdklad¢ uvedeného ,,Rozhodnuti“ vyucovat celkem 63 obori velmi rtiznych
zaméfeni, napt. strojirenského, elektrotechnického a stavebniho charakteru, zpracovani dieva,
nabytkarskd vyroba, calounik aSirokd paleta oborG souvisejicich s gastronomii
a potravinaistvim, a to od vyroby po distribuci. Uvedeny piehled slouzi pouze pro orientaci,
uplny a presny vycet obord, které lze na tomto zafizeni studovat neni obsahem této inspekéni
Zpravy.

V tomto Skolnim roce je z vySe uvedené Siroké palety oborti vyucovana neceld polovina —
celkem 24, vcetné tii oborti nastavbového studia. Jsou v nich zastoupeny témeét vSechny
Jjmenované oblasti nabizenych obort.

V leto$nim Skolnim roce ve Skole studuje celkem 1135 Zzakl vcetné 83 studentii dalkového
studia (stav k 29. Unoru 2000), tj. asi dvoutfetinové vyuziti celkové kapacity zafizeni.
Z uvedenych orienta¢nich udaji je zfejmé, Ze Skola ma v soucasné dobé kapacitni rezervy ve
vyuziti schvalenych obortii v poctu zaki.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Vzhledem k velikosti zafizeni, terminu a sloZeni inspek&niho tymu, byla v rdmci orientacni
inspekce sledovana a hodnocena kvalita vzdélavani pouze v teoretické vyuce zvolenych obortl,
pfedmétli, pracovist’ a vyucujicich. Tento vybér je mozné vzhledem k vyu€ovanym obortim
v leto$nim roce povazovat za reprezentativni.
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Hodnoceni kvality vzdélavani v pfedmétu cesky jazyk a literatura

Kvalita vzdélavani pfedmétu byla celkové hodnocena na zakladé tii hospitaci u tii vyucujicich
s uplnou odbornou ipedagogickou zpusobilosti (1. ro¢nik ttiletého oboru elektrikdt pro
slaboproud, 2. ro¢nik ¢tyfleté¢ho studijniho oboru management strojirenstvi, 3. ro¢nik ttiletého
oboru cukraf, pekar).

Hodiny byly velmi dobie pfipraveny a vedeny s maximdlni snahou o pfiblizeni probiraného
uciva vSem zakiim. Projev vyucujicich byl kultivovany se spravnou hlasovou dikci. Vyuka
probihala v béZnych (kmenovych) u¢ebnach. Kvalitni ilustrativni magnetofonovéa nahravka byla
pouzita v jedné hoding. Vyudujici pouZivaji tradi¢ni ucebnice (napf. Citanka 1. pro stfedni
odborna ucilisté, Literatura v kostce pro stfedni Skoly atd.), namnozené materidly i doplitkovou
literaturu. SeSity zakl jsou vedeny a vyucujicimi pribézné kontrolovany. Maturitni ro¢niky si
vedou Ctenaiské deniky.

Tematické plany koresponduji s probiranym ucivem, hospitované hodiny mély jasnou
a pfehlednou organizaci. Sledované vyu€ovaci jednotky byly zaméfeny na literaturu. Vstupni
motivace 1mezipfedmétové vztahy byly uplatiiovany, ucivo bylo vhodnym zplsobem
aktualizovano. Zaci ziskavali vécné spravné a odborné informace pievazné formou Fizeného
rozhovoru.

V pribéhu inspekéni Cinnosti byla zaznamenana odliSnost u jednotlivych studijnich obort
(SOS, SOU, aU). Zici maji &asto problém se slovnim a pisemnym vyjadfovanim
1s porozuménim piecteného textu. V hospitovanych hodinach byla zaznamenana velkd snaha
vyucuyjicich 1 zaki vyrovnat se s touto skutecnosti.

Inspekce kontrolovala vybér pisemnych maturitnich praci minulého Skolniho roku. Zadana
témata byla vzhledem ktypu Skoly vhodné volena, prace jsou peclivé opraveny
1 odpovidajicim zplGsobem klasifikovany. Po formalni iobsahové strance nebylo shledano
zavad.

Ve skole je ustavena predmétovd komise ceského jazyka a spoleCenskych véd. V ramci
spolecného jednani konzultuji ucitelé podle aktudlni potteby (vétSinou dvakrat az tiikrat
rocng).

Na zakladé hospitovanych hodin hodnoti inspekce uroveri vyuky ceského jazyka a literatury
Jjako dobrou.

Hodnoceni kvality vzdélavani v cizich jazycich

Kvalita vzdélavani v pfedmétu cizi jazyk byla celkové hodnocena na zaklad€ 7 hospitaci
u 5 vyucyjicich (anglicky jazyk - 4 hospitace, némecky jazyk - 3 hospitace). Organizace
jazykového vzdélavani je déna typem studia jednotlivych oborli. Ve ctyfletych studijnich
oborech zakon¢enych maturitni zkouskou jsou vyucovany oba jazyky a u obori stiedniho
odborného ucilisté jsou jednotlivé rocniky déleny podle vyu€ovaného jazyka pii zohlediiovani
vstupnich dovednosti Zaki ze zékladni Skoly.

Ve sledovanych jazykovych predmétech odpovidd hodinova dotace i ¢lenéni uciva do roc¢nik
schvalenym ucebnim planim a ucebnim osnovam vyucovanych oborli. Tematické plany
anglického a némeckého jazyka byly vedenim Skoly schvaleny a na druhé pololeti Skolniho
roku 1999-2000 vyucujicimi aktualizovany. Navaznost vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky byla
ve sledovanych hodinach zajisténa. V dostatecné mife jsou také vyucovany redlie i odborny
jazyk. Vyukové cile jsou stanoveny tak, aby pozadavky osnov byly pribézné¢ plnény.
Organizace vyucovacich hodin je déna délenim roc¢nikd do skupin. Rozdéleni zaki je
nerovnomeérné, némecky jazyk je vyucovan v pocetné vétsich skupinach nez jazyk anglicky.
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Cizi jazyky vyucuje celkem 7 uciteli (tfi s plnou odbornou a pedagogickou zputsobilosti).
Problémem je odbornost vyuky anglického jazyka. Vedeni Skoly si tento fakt uvédomuje
a v souCasné dobé hleda odborné a pedagogicky zpusobilého ucitele. Némecky jazyk uci tfi
pln€ odborné a pedagogicky zpusobili ucitelé a dva bez odborné zpiisobilosti.

Vyucovani anglického jazyka probihd v menSich a specializovanych ucebnach, které jsou
ucelné a dostacujicim zplisobem vybaveny (televizory, videa, magnetofony, mapy a nasténky
s potiebnymi informacemi). Vzhledem k poctu ve skupin€é studujicich zaki vzdelavani
v pfedmétu némecky jazyk probiha v béznych (vétsinou kmenovych) ucebnach. Na tuto vyuku
si ucitelé pfinaseji magnetofony z kabinetu.

Ve vsech sledovanych hodindch inspekce zaznamenala pouZivani vhodnych ucebnich textt.
Napt. v anglickém jazyce jsou pro vyuku maturitniho oboru pouzivany ucebnice fady Criss
Cross a podle potfebného stupné obtiznosti jsou pribézné dopliiovany kopirovanymi texty
ijinou vhodnou literaturou. V hodindch némeckého jazyka je pouzivana ucebnice ftady
Sprechen Sie Deutsch a odborné uc¢ebnice Némcina pro obory spolecného stravovani. Celkové
inspekce hodnoti prostorové podminky ivybaveni jako dostacujici a odpovidajici
deklarovanému vzdélavacimu programu.

Pfi hospitacich byla vyuka vzdy fadné piipravena a vedena vétSinou v piisluSném jazyce.
Organizace vyucovaci jednotky pfevazné vychazela z tradicniho schématu. Inspekci bylo
zaznamenano prubézné rozsifovani slovni zasoby, ¢teni textu i poslech s porozuménim. Mensi
duraz byl kladen na problémovy pfistup pii praci s gramatickym systémem osvojovaného
jazyka, na samostatny projev zakll a na procvicovani komunikativnich situaci.

K pribéznému posouzeni vysledki vyucovaciho i ucebniho procesu voli ucitelé obvykle formu
dil¢ich (drobnych) kontrolnich praci, jejich spravnost je bezprostiedné vyhodnocovana,
a nasledné¢ jsou jest¢ prace vyucujicimi opravovany. Kontrolované samostatné pololetni
pisemné prace vétSinou obsahuji prekladova cviceni a gramatické testy. Vykony zakl jsou
bodovany a tradicnim zplisobem znamkovany.

Celkova atmosféra vSech hospitovanych hodin byla vstficnd, nestresujici, vyucujici sledovali
pokrok zakl v dovednostech. U¢ivo bylo podavano vécné spravné. Hospitované hodiny byly
dobré trovnég, dvé hodiny byly hodnoceny jako jesté vyhovujici.

Ve Skole je ustavena predmétova komise cizich jazykd, ucitelé spolecné konzultuji aktudlni
problémy jednotlivych obort (napt. pfi dvouhodinové tydenni hodinové dotaci a pravidelném
sttidani lichého a sudého tydne - teorie, praxe - vznik4 u zaki pfili§ dlouhd, tydenni prodleva
v navaznosti u¢iva). Z jednani této komise jsou vedeny prehledné zapisy.

Vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem vyuka poskytuje Zakim piiméieny rozsah
Jjazykovych prostiedkii i pracovnich navykii. Celkové CSI hodnoti kvalitu vzdélavani cizich
Jjazykii jako dobrou.
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Hodnoceni kvality vzdélavani v prirodovédnych predmétech (matematika a fyzika)

Matematika a fyzika se vyucuji v hodinovych dotacich danych schvalenymi ucebnimi plany.
Upravy provedené v planu pro $kolni rok 1999/2000 jsou v rozsahu povolenych 10 %, aviak
splnéni ptedepsanych osnov ve fyzice ve tfidach s jednohodinovou tydenni dotaci je
uskuteciiovano za cenu zestruénéni obsahu a vyrazného omezeni casu na opakovani
a procvicovani. To je zvlast citelné u obort s technickym zaméfenim, ve kterych se na znalosti
z fyziky navazuje v odbornych predmétech. Zakladem pro kazdodenni préci vyucujicich jsou
Casove tematické plany vychdzejici z platnych ucebnich osnov. Provéazanost uciva mezi
jednotlivymi ro¢niky zajist'uje spoluprace uciteld v ramci piedmétové komise.

Vyuka probiha v kmenovych uc¢ebnach, které splituji zékladni psychohygienické pozadavky, ale
jsou méné vhodné pro realizaci pokust ve fyzice. V jedné z navstivenych tiid (diive odborna
ucebna jazykl) je pouze mald keramicka tabule, na niz jsou zapisy ze zadnich lavic velmi
obtizn¢ citelné. Pouzivany ndbytek je star$i, ale zachovaly. Z didaktické techniky jsou
v nékterych tfidach k dispozici meotary a videa. V hospitovanych hodindch matematiky
a fyziky vSak nebyly vyuzity. Materidlni zdzemi vyuky matematiky je dostatecné, fyziky
nevyhovujici. Minimalni pocet pomticek v kabinetech fyziky zisadnim zplGsobem omezuje
nazornost vyuky a neumoziiuyje realizaci laboratornich praci. Situaci zhorSuje teoreticka vyuka
na odloudenych pracovistich, &mz se nedostateéné vybaveni jedté tfisti. Skola
z predchézejiciho obdobi disponuje zasobou ucebnic, které jsou pro zdky vyuzivany pouze
v nékolika tfidach, ostatni se pfipravuji pouze ze svych poznamek. Vétsina uciteltl je odborné
a pedagogicky zplsobild, jedna vyucujici dokoncuje dopliiujici pedagogické studium.

Ceska $kolni inspekce hospitovala v Sesti hodinach matematiky. Zhlédnuté vyucovaci jednotky
byly velmi rozdilné kvality. VétSina hodin méla promyslenou stavbu (v nékterych piipadech
vSak chybélo tivodni sezndmeni s osnovou a cilem hodiny), Zaci spolupracovali, vyucujici dbali
na presné matematické vyjadfovani, atmosféra byla pfijemnd a motivujici. Pozadavky na Zaky
prevazné vychazely z jejich schopnosti a z typu vyucovaného oboru. Znalosti v nastavbovém
studiu vSak neodpovidaji standardu stiedoskolského matematického vzdelavani. Podprimérné
hodnocené hodiny byly velmi malo efektivni s minimalnim zapojenim Zz4kt do vyucovaciho
procesu. Ctyfi hospitované hodiny fyziky ovliviiovalo nedostate¢né materidlni zizemi, které se
vyucujici snazili kompenzovat alesponl verbalni ndzornosti. Zédkladem vyuky byl kvalitni vyklad
odpovidajici naro¢nosti vedeny formou fizeného rozhovoru s prvky aktivniho uceni. K vysoké
efektivité vyucovaciho procesu v jedné z navstivenych hodin pfispivalo promyslené zapojeni
zakli do feSeni problémovych tuloh a pribézné, u dilezitych informaci nekolikanasobné
opakovani. Zavére¢né shrnuti prokazalo, Ze zakladni objem probirané¢ho uciva Zéci zvladli jiz
ve Skole. VSechny sledované hodiny byly vedeny vyhradné frontdlnim zptsobem, zatazeni
modernich vyucovacich metod se neobjevilo.

Vyse zminéné nepouzivani ucebnic zbytecné casoveé zatézuje a omezuje dikladnéjsi procviceni
a shrnuti probirané¢ho uciva. Vykon Zaka je pak vyrazné ovlivnén kvalitou vedeni poznamek.
Nedostatecna prace s odbornou literaturou nevede k samostudiu, jedinym zdrojem informaci je
ucitel. Vyucujici pomérné madlo vyuzivaji motivac¢nich pobidek, pouze vyjimecné hodnoti.
V nékterych Zakovskych knizkach byla zjisténa inizkd frekvence klasifikace. Kontrolované
Ctvrtletni prace mély po formdlni strdnce dobrou uroven, byly peclivé opraveny a jednoznacné
ohodnoceny. V jednom piipad¢ se vSak objevila klasifikace s minusem, coz neni v souladu
s pravnimi normami - hodnoceni a klasifikace prospéchu je pouze pétistupiiovd. Komunikace
mezi zaky a ugiteli byla v pfevazné mife zaloZena na vzajemné diivéfe a respektovani se. Zéci
dostavali prostor pro vyjadieni vlastnich nazorl a postoji. Jen vyjimecné se objevily ndznaky
narusenych vztahil a nedostatecné zvladnuti pedagogické slozky prace ze strany vyucujicich.
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Ceskd Skolni inspekce hodnoti tiroveri vjuky matematiky a fyziky jako dobrou, pozitiva
a negativa jsou v rovnovdze.

Hodnoceni kvality vzdélavani v odbornych predmétech

V ramci této orientacni inspekce byly zhlédnuty pfedméty plynérenstvi, technologie (u oboru
truhlat a kuchat ¢isnik), strojirenska technologie, strojnictvi, strojirenska vyroba, technické
kresleni a technicka mechanika.

Ptipravé vyuky ve vsech sledovanych pfedmétech byla vénovana pfiméfend pozornost,
vyuyjici meli vypracovany tematické Casové plany (TCP) jejichz obsah neodporoval
schvilenym ucebnim dokumentim. Pokud byly provedeny upravy, byly v souladu
s pozndmkami uvedenymi v platnych ucebnich planech a osnovach. Porovnanim zapisi
v tfidnich knihach a zdkovskych pozndmkach s TCP, respektive osnovami, bylo zjisténo, ze
plnéni ucebniho programu v rdmci skolniho roku i ptes nekteré drobné skluzy neni ohrozeno.
Personalné je vyuka téchto pfedmétl zajiSténa v pievazné vétsin€ vyucujicimi s pedagogickou
i odbornou zputsobilosti a dlouholetou praxi. Tti ze Sesti hospitovanych vyucujicich byli ve
véku nad 55 let.

Prostorové podminky vyuky jsou vice nez dobré, esteticnost prostiedi riznd, v priméru dobra.
Materialné-technickd vybavenost Skoly dobfe umoziuje plnit schvaleny ucebni program, ve
vyuZivani nazornosti pfi vyuce lze spatfovat rezervy. U¢ebnice méli Zaci k dispozici ptiblizné
v poloving sledovanych hodin, n€které z tituli $kola zaptjcuje.

Po strance organizace, forem a metod vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace 1ze
sice spatfovat ve zhlédnutych hodinach jisté rozdily, jako celek vSak inklinuji k Cisté
pramérnému hodnoceni. Zasadnich pedagogickych nedostatkli se vyucujici v Zadném piipadé
nedopoustéli, spiSe prevladal ,rutinni pfistup® sluzebné starSich vyucujicich. Bylo by mozné
jesté vice vyuzivat principii problémové vyuky a pomoci motiva¢nich prvkli navozovat
atmosféru pro lepsi komunikaci. Ne vzdy se dafilo realizovat shrnuti a zpétnovazebni analyzu
o efektivnosti pravé probehlé vyucovaci jednotky.

Kvalitu vyuky této skupiny predmétii Ize celkové hodnotit jako dobrou.

Hodnoceni kvality vzdélavani v ekonomickych predmétech

V ramci inspekce byly zhlédnuty hodiny marketingu a managementu, obchodni korespondence,
ucetnictvi, podnikové ekonomiky, ekonomiky a organizace, ekonomiky, techniky
administrativy.

Vyuka hospitovanych predmétl je zajiStovana péti vyucujicimi, z nichZz dvé maji odbornou
i pedagogickou zpiisobilost, jedna pedagogickou zptsobilost a dva jsou bez odpovidajiciho
vzdélani k vyuce ekonomickych predméta.

Casova dotace vsech sledovanych piedméti je v souladu se schvilenymi uéebnimi plany.
PoZadavky osnov jsou vyucujicimi rozpracovany do ¢asové-tematickych plant v jejichZ plnéni
nezjistila CSI nedostatky. Jiz v letosnim $kolnim roce piechazeji vyudujici na nové schvalené
ucebni osnovy ekonomiky. Do druhého a tfetiho rocniku ucebniho planu studijniho oboru
Management strojirenstvi byla zafazena praxe v rozsahu dvou (druhy ro¢nik) a tfi tydni (tieti
ro¢nik). Zaci praxi vykonavaji ve $kole formou fiktivni firmy.

Vyuka teoretickych ekonomickych pfedmétii a obchodni korespondence probihd v kmenovych
ucebnach. Jsou dostatecné prostorné, vybavené Skolnim nabytkem s odpovidajicimi
antropometrickymi parametry, svétlé a Cisté. Jejich nevyhodou je ponc¢kud horsi akustika.
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Technika administrativy probiha ve dvou odbornych uc¢ebnach. Jedna z nich je na velmi dobré
urovni, vybavena specidlnimi stolky, Zidlemi s nastavitelnou vyskou a elektrickymi psacimi
stroji. Druhd ucebna neni pro vyuku techniky administrativy optimalni. Je vybavena béznymi
Skolnimi lavicemi a Zidlemi, psaci stroje nejsou jednotné (kombinuji se elektrické
a mechanické), prostory jsou stisnéné, rozmisténi stolkit neumoziiuje béhem vyuky pribéznou
vizualni kontrolu Zz&ki. Do odbornych uceben nemaji Zaci v odpolednich hodinéch piistup.

K vyuce techniky administrativy pouzivaji zaci ucebnice, které jsou jim v hodindch
zapujovany. Pro vyuku ekonomickych predmétii maji vyucujici moznost vyuZzivat meotar,
video, vomezené mife (z financnich divodid) mohou Zdkim kopirovat odborné texty.
Utebnice byly vyuzivany jen v nékterych hodinach. Skola odebird odborné &asopisy
(Tésnopisné rozhledy, Ekonom), pribézné doplihovana je odbornd literatura pro ucitele.
Moznost vyuziti vypocetni techniky pro vyuku ekonomickych predméti je omezend, v dobé
inspekce nebyl funkéni SW program pro podvojné ucetnictvi, odborné korespondence je na PC
probirana v rdmci praxe. Zakladni pravni normy jsou vyucujicim k dispozici v pisemné podob¢,
v SW verzi je nemaji.

Uroveti vyuky ve sledovanych hodinach byla celkové dobra. Viechny hodiny byly vyucujicimi
pfedem pfipravené, jejich obsah logicky navazoval na ucivo pfedchozich hodin, stanovené
vyukové cile byly ptiméfené. Byly vyuCovany frontdln€é, mely klasickou stavbu s ivodnim
opakovanim, hodnocenim a klasifikaci, vykladem nebo nacvikem nového uciva na ktery nékdy
v zaveru navazovalo shrnuti a upevnéni uciva.

Na vysledném hodnoceni se podileji hodiny velmi dobré, promyslené nejen z pohledu co naucit,
ale také jak. V téchto hodinich se vyucujicim dafilo Z&ky aktivizovat vhodné volenymi
otazkami, pribézné sledovali a ovefovali si, jak Zaci ucivo chapou a vyuzivali ndzorné
pomucky (napt. formulare) a tabuli. Pfevazovalo v nich pozitivni hodnoceni, byla ocefiovana
snaha a pokrok zakd.

V méné zdafilych hodinach vyucujici Casto zaktim sdélili klasifikaci bez zhodnoceni,
podceiiovali vyznam vstupni ipriibézné motivace. Pievladala jednosmérnd komunikace od
vyucujiciho k Zakovi, ktery se tim stal pasivnim piijemcem informaci. V hodinach nebyla
vyuzita audiovizudlni technika a nazorné pomticky. Castym problémem bylo &asové zvladnuti
hodin, ve kterych v zavéru nezbyl ¢as na zpétnou vazbu, upevnéni a shrnuti uciva. Tam, kde
nebyly k dispozici ucebnice, bylo Casto zvykem poznamky do seSitu zakii v celych vétach
diktovat.

Neefektivni je vyudovani obchodni korespondence v b&zné ucebné. Zaci probiraji uéivo
teoreticky, coZz neodpovida stanovenému vychovné-vzdélavacimu cili pfedmétu. Prakticky
nacvik korespondence na psacich strojich mohou realizovat v pfedmétu technika
administrativy, nékdy vyucovaném jinym pedagogem.

Vsechny sledované hodiny probihaly v klidné, nestresujici atmosféie za vzdjemného respektu.

CSI zhlédla navrh velmi dobie zpracovanych, ekonomicky zamétenych a piimefené obsahove
naro¢nych témat pro praktickou ¢ast maturitni zkouSky v nastavbovém oboru.

Vzhledem k vySe uvedenym skuteCnostem je vyuka ekonomickych piedmétii hodnocena
Jjako dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalitu vzdélavani ve sledovaném vybéru piedmétii CSI celkové hodnoti jako dobrou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry pro nejblizsi obdobi velmi Uizce souvisi s realizaci tieti etapy optimalizace

sité stfednich skol, kdy by mélo byt dosazeno nésledujicich cilt:

e Voblasti ekonomické zajistit Uspory v hlavni cinnosti zruSenim dvou odlouc¢enych
pracovist’, centralizovanim vyuky do prostor budovy v ulici 28. fijna, a soucasné¢ maximalné
vyuZivat hotel Lipa pro hlavni ¢innost.

e V oblasti zkvalitnéni vyuky by se hlavné jednalo o organizac¢ni opatieni v personalnim
obsazeni hodin teoretické vyuky a soucasné o zlepSeni prostorovych podminek postupnym
presouvanim vyuky z dosluhujicich prostor v Tovéarni a Svojsikové ulici. Obdobné
kvalitativni posuny se tykaji i odborného vycviku.

Cilovym stavem na vSech turovnich vzd€lavani (ve Ctyfletych studijnich, nastavbovych

a uCebnich obort pro SOU a U) je realizovat vyuku kovooborli, oborii zaméfenych na

zpracovani dfeva, gastronomii a sluzby.

V koncepénich zdmérech se v neposledni fad€ pocitd is nabidkou moznosti celozivotniho
vzdélavani.

Pro dosazeni vySe popsaného cilového stavu jsou pojmenovany nasledujici strategické ukoly:

e Udrzet a zkvalitnit vyuku kovoobori a oboru zpracovani dieva.

e Podpofit rozvoj elektrooboril a zaméfit se na vyuku vypocetni techniky.

e Nerusit a zkvalitnit obory gastronomie a hotelnictvi, pfipravit a pozddat o povoleni
maturitniho oboru.

e Stavebni obory udrzet v soucasném rozsahu. Specializaci v tomto shluku obort vSak nelze
predpokladat.

Vyse uvedené struéné popsané koncepcni zdméry a priority jsou vysledkem peclivé analyzy

soucasného stavu a moznosti zafizeni vzniklého v této podobé v disledku optimalizace sité

sttednich Skol, kterd znamenala v okrese Ceska Lipa zdsadni zmény. Celd koncepce byla

diikkladné projedndvéna se vSemi relevantnimi partnery a institucemi (MSMT, SU, UP, MU,

OkU, Sdruzeni rodict, podniky), a lze fici, Ze soucasna podoba Skoly vcetné jeji strategie je

z vetsi Casti pfijimana pozitivng.

Z koncepcnich zamérh a strategickych cilli, organizace Skolniho roku a ptipadnych pfipominek

pedagogického sboru vychazi zakladni planovaci dokument - ,,Celorocni plan prace na Skolni

rok 1999/2000° obsahujici veSkeré potiebné informace dtilezité pro chod Skoly. Ma tyto hlavni

Casti:

e cil vychovné vzdélavaciho procesu (VVP),

o zékladni charakteristika a organizace VVP,

e Ukoly finan¢niho a materidlné technického zabezpeceni,

e usek teoretického a praktického vyu€ovanti,

¢ plan dalSiho vzdélavani zaméstnanci skoly.

V tomto dokumentu jsou k jednotlivym konkrétnim akcim stanoveny terminy a odpovédnost.

Detailni rozpracovani je upfesiiovano na zakladé€ dil¢ich porad vedeni Skoly, a z téchto jsou

potom pienaseny informace na ¢trnactidenni porady pedagogickych pracovnikid. Informace

jsou k dispozici na obvyklych mistech Skoly.
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Ve skole jsou vyucovany obory v souladu s ,,Rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité Skol®,
vyuka ve vybéru sledovanych oborii probihd dle schvalenych ucebnich dokumentt a piipadné
upravy jsou v souladu s pozndmkami uvedenymi v téchto dokumentech.

Aby bylo vyhovéno potiebam a zajmu zakli nebo potfebam regionu, byla v nékterych oborech
posilena vyuka némeckého jazyka pro lep$i uplatnéni v praxi (jedna se predevsim
o pohostinstvi a uzsi spolupraci s automobilkou v Mladé Boleslavi).

Predmét vypocetni technika je volitelny ve 2. a 3. rocniku oboru kuchat-¢isnik. Jako nepovinné
pfedméty Skola nabizi sportovni hry a vypocetni techniku zamétenou na programovani.

Skolu rovnéz navitévuji Zaci s vyvojovymi poruchami udeni (dysfunkce). Tato situace se tyka
5 az 7 % zaki. Individudlni ucebni plan je sestavovan pouze na zadost rodici, ktefi predlozi
vyjadieni PPP a pediatra (tyka se celkem 7 Zak). Ostatni absolvuji spole¢nou vyuku, vyucujici
jsou o téchto Zacich informovani jejich tfidnimi nebo VP, a snazZi se tyto handicapy pii vyuce
zohlednovat.

Koncepce a strategie Skoly je jasnda a srozumitelnda. Zdakladni cile a priority, vychazejici
z reality a potieb regionu jsou vymezeny. Plinovani je pojato jako uceleny systém pldani
s vwmezenim zdkladnich cilit a po formdlni strance (pisemnosti a dokumenty) odpovida
velikosti, druhu a typu Skoly.

Tento aspekt Fizeni Skoly je hodnocen na velmi dobré uirovni.

Organizovani

Zékladni organiza¢ni normou zavaznou pro vSechny zaméstnance Skoly je velmi podrobné
zpracovany ,,Organizacni fad“, ktery urCuje zejména zdsady organizace fizeni Skoly,
organiza¢ni uspotradani a popisy funkci a pracovnich ¢innosti. Soucasti fadu jsou i organiza¢ni
schémata jednotlivych Ttsekti, dikladné rozpracovani systému podfizenosti v popisu
organizacniho uspofadani, podpisovy fad, systém zastupovani a zplsob preddvani a piebirani
funkci. Hlavnim poradnim organem feditele je ,,Porada feditele SOS, SOU a U* (PR), ktera se
schazi pravidelné kazdy tyden a jejiz plisobeni upravuje ,,Statut PR. Ten obsahuje pravidla pro
¢innost, prava a povinnosti &lenti a slozeni PR. Na praci PR navazuji ostatni poradni organy
(porady usekl a pedagogicka rada skoly), jejichz ukolem je pfenaset informace a ukoly na
pracovniky usektl, zabezpeCovat jejich plnéni v urenych terminech, a hodnotit jejich plnéni
1zpétn¢ predavat konstruktivni navrhy a pfipominky na vedeni Skoly. Ziizené komise se
podileji na organizaci pedagogickych, provoznich a ekonomickych zélezitosti. Jednotlivi
vedouci pracovnici maji jednoznacné stanoveny okruhy své pisobnosti, véetn¢ tkolii za néz
jsou zodpovédni. Povinnosti vSech pracovnikii jsou dany ,,Zakonikem prace®, ,,Pracovnim
fadem pro zamé&stnance Skol a Skolskych zatizeni®, ¢j. 16 969/96-42 a pracovnimi naplnémi.

Ceska $kolni inspekce provedla namatkovou kontrolu povinné dokumentace, v jejimz vedeni
byly zjistény pouze malé nedostatky formalniho charakteru. Vedeni skoly bylo upozornéno na
nevhodnost béleni a pielepovani zaznamu v povinné dokumentaci.

Systém ptfedavani informaci v rdmci organizace je vzhledem k velikosti Skoly i s ohledem na
pocet odloucenych pracovist’ propracovany a funkéni. Rodice jsou o ucebnich a vychovnych
otazkach informovani prostfednictvim zakovskych knizek, v prvnim a tfetim ctvrtleti se konaji
tiidni schiizky, zdkonni zastupci zakti mohou vyuZit i konzultacnich hodin. Pro prvni ro¢niky
Skola organizuje prvni informativni schiizku v ¢ervnu. Vychovny poradce koordinuje feSeni
vychovnych a vzdélavacich problémi ve spolupréci s pracovniky teoretické i1 praktické vyuky.
V pfipad¢ nutnosti jsou rodice okamzit¢ kontaktovani telefonicky.

Pti skole pracuje registrované ,,Sdruzeni rodici®, které se organizacné podili na realizaci
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nékterych Skolnich akci - napt. tane¢nich kurzi, plest.

Vyroéni zprava je vypracovana velmi podrobné, prehledné a peclive, v souladu s § 17e odst. 2
pismena a - g zakona Ceské narodni rady &. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii. V zavéru v bod¢ 8 je obsazeno struéné formulované
sebehodnoceni skoly.

Organizacni uspordadani odpovida velikosti Skoly, je podrobné propracované a v praxi
uspésné realizované. Vnitini a vnéjsi informacni systém je funkcni.
CS1 hodnoti uroverii organizovani jako velmi dobrou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti vedeni pracovnikl se vychézi z organizacni struktury Skoly a z toho vyplyvajicich principti

nadfizenosti a podfizenosti precizn€. Osobni jednani je zaloZeno na demokratickych zasadach

vychézejicich z tymové prace s jednoznacnou konkrétni zodpoveédnosti. Vedeni skoly ma snahu

jednat se svymi podiizenymi takovym zplsobem, aby itito byli sami vnitiné presvédceni

o ucelnosti a smysluplnosti plnéni sdélenych ptikazi a pokynt.

Podminky pro uplatiiovani tvofivosti a iniciativy vytvoreny jsou a lidsky potencidl pro pozitivni

rozvoj Skoly vyuzivan je (projekt “OKO*, Computer klub, dal§i vzdelavani pedagogickych

pracovnikl apod.).

Pomoc zacinajicim ucitelim vedenim Skoly je zajiStovana jak prostfednictvim zavadéjicich

uciteld, tak i1 pfimo osobné¢ feditelem Skoly nebo jeho zastupci.

Moralni ohodnoceni ma formu osobni i vefejné pochvaly, finan¢ni ohodnoceni je zalozeno na

stanovovani vySe nadtarifnich slozek platu, pro které je zpracovana vSeobecné¢ znama

,Metodika ptid€lovani osobnich piiplatkii* visici v pisemné podobé ve sborovnach. Zohlediuji

se dvé hlediska pro pridélovani vyse osobnich piiplatki:

1. Dosahovani velmi dobrych pracovnich vysledki ( 7 hledisek, rozsah 0-30% mzdového
tarifu).

2. Plnéni vétsiho rozsahu pracovnich tkoll ( 7 hledisek, rozsah 0-20% mzdového tarifu).

O celkové vysi této casti platu se rozhoduje s ohledem na pfidéleny objem financnich
prostfedkli. Metodika vychazi z pfislusnych pravnich norem a piedpisi jejichz seznam je jeji
soucasti.

Pokud nejsou vykyvy, je hodnoceni pracovniki a stanovovani jejich nenarokovych slozek platu
uréovano jednou ro¢ne¢.

Sebehodnoceni Skoly je provadéno kazdy mésic na poradé feditele Skoly.

Vedeni a motivovani pracovni je na velmi dobré uirovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innosti jsou povéfeni vSichni vedouci pracovnici. Vytvotfeny kontrolni systém je
promysleny, pisemné zpracovany a v praxi realizovany. Kontrolni ¢innost je dokladovéna.
Vzhledem k rozsahu ¢innosti, které skola zajistuje a mnozstvi obort, které jsou vyucovany, je
mimofadna pozornost vénovana ekonomické oblasti, sledovani kazdodenniho chodu skoly,
operativnimu zajiStovani zmén a prubéZznému odstraiiovani zjisténych nedostatk.

Velmi peclivé a systematicky je zastupci feditele sledovana kvalita vedeni pedagogické
dokumentace. Stejné tak peclivé jsou monitorovany a zavadény do vyuky ministerstvem
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schvalované zmény v ucebnich dokumentech (v ucebnich pladnech a osnovach). Analyzy
vysledkii kontrol a piijatda opatieni jsou na poradach pedagogli projednavany. Uginnost
piijatych opatieni je sledovana.

Hospitacni €innost, kterou se zabyvaji dva ze zéstupct feditele, je v letoSnim Skolnim roce
zaméfena na zacinajici ucitele a vice na obsah uciva nez pouzivané¢ metody a formy vyuky.
Probiha u vyucujicich v hlavni budové, nebyla zaznamenéana na odloucenych pracovistich Skoly.
Vysledky hospitacni ¢innosti jsou s pedagogy prokazatelnym zptsobem bez zbytecné prodlevy
projednavany.

Evaluacni nastroje ke zjiStovani vysledkd uceni zakid Skola vyuzivd v omezeném rozsahu
(Jazykové testy SCIO, vlastni vstupni testy znalosti Zakt pii nastupu do prvnich rocnik).

Kontrolni mechanizmy jsou na velmi dobré urovni s rezervou ve vyuZivani evaluacnich
ndstrojit a sledovdni kvality vyuky na odloucenych pracovistich Skoly.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalitu ¥izeni hodnoti CSI ve viech sledovanych aspektech jako velmi dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e V tomto roce bylo uspofadano Skolni kolo jazykové olympiddy, Zaci 3. ro¢niku se rovnéz
zcastnili okresniho kola recitacni soutéze.

e Skola priib&zné organizuje spole¢né navitévy divadelnich predstaveni.

e Inspekci byly v pribéhu jeji Cinnosti predlozeny dvé seminarni prace zakil se zadanim
zaméfenym na regiondlni pamétihodnosti (Zdmek Zakupy, Kavarna Union). Obsahoveé
a graficky velice zdafilé prace ptehledné postihuji historicky vyvoj vcetné fotodokumentace
a pouZité literatury.

e Inspekce také kladn€ hodnoti zpracovani ankety pojednavajici o problému kouteni. Ve
svém okoli se Zaci snazili jejim prostfednictvim statisticky procentualné vy¢islit pomér mezi
kuraky muzi a Zenami.

Skola je také dobfe znama dal§imi svymi mimogkolnimi aktivitami:

e YV oblasti sportovni Cinnosti je to predevsim odbijend, basketbal, tenis, florbal, silova
kopana a o prazdninach vodni turistika.

e Pro kulturni a spole¢enské akce je hojn¢ vyuzivan znovu zprovoznény viceucelovy sal
v prostorach hotelu, kde se konala celd fada akci, napt. mikulaSska besidka, zkousky
hudebni skupiny, kurzy tance a spoleCenské vychovy, détsky karneval, Skoleni, seminaie
apod.

e Intenzivni je spoluprace s firmami a institucemi. Kontakt s firmami je navazovan pies
pracovisté praktické vyuky, kde spoluprace pfesahuje ramec odborného vycviku. Toto se
tykd zejména oboru kuchaf-¢iSnik a cukraf, kde Zaci spolu s mistry odborného vycviku
zajiStuji rizné spoleCenské akce, gastronomické sluzby arauty dle objednavek. Za
nejvyznamné&j$i akei, vyplyvajici ze spoluprdce s institucemi, je mozno povazovat akci
,MOST*, kde se $kola spolu s Utadem prace v Ceské Lipé podilela na zapojovani
problémovych déti do normalniho Zivota. V prostorach Skoly jsou také poradany rtzné
akce a $koleni organizované SU, UP a jinymi organizacemi.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

Vybér povinné dokumentace dané pravnimi normami:

ttidni knihy,
rozvrh hodin pro §kolni rok 1999/2000,
protokol o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 1999/2000,

protokol o zavérecné zkouSce ve Skolnim roce 1998/1999 ucebniho oboru 24-78-0/00
Strojirenska vyroba,

protokol o maturitni zkousce ve Skolnim roce 1998/1999 dalkového studia obort 26-75-4
Elektrotechnika a 24-18-4 Provozni technika,

katalogy a katalogové listy tiid C2, K3B, E3 a M3B,
zapisy z pedagogickych porad,

vyrocni zprava.

Dalsi zhlédnuté dokumenty a pisemnosti:

zakovské knizky,

organizacni fad platny od 1. ledna 2000,

statut PR SOS, SOU a U,

Ctvrtletni pisemné prace z matematiky tfid K1A, E2, CP3, K3A, NE2 a MEI1,
celoro¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000,

plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 1999/2000,

Casove tematické plany hospitovanych predméti.
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ZAVER

Skola vznikla k 1. lednu 1998 sloucenim tii samostatnych subjektii v ramci optimalizace.
V soucasné podobé funguje teprve druhy Skolni rok. Situace jesté neni plné stabilizovanad,
proces optimalizace neustdle probiha, cely systém se za chodu dotvaii.

Kvalitu vyuky ve sledovanych skupindch piedmétii hodnoti CSI ve shodé jako dobrou,
s pozitivy i negativy v rovnovdze.

Rizeni $koly je vénovina velkd pozornost, coi je vzhledem k velikosti a riiznorodosti
zaiizeni, jakoz i k dotvarejicimu se systému chodu Skoly velmi pozitivni. Tyto skutecnosti se
odraZeji v hodnoceni kvality Fizeni, kterou tym CSI shodné povaZuje za velmi dobrou.

CSI v rdmci této orientacni inspekce nezjistila neefektivni vyusivani finanénich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Doporuceni:

e postupné dovybavit kabinet fyziky,

e realizovat laboratorni prace z fyziky,

e v povinné dokumentaci nebélit ani nepielepovat,

e pokusit se zajistit teoretickou vyuku na jednom pracovisti atim zefektivnit vyuziti
pomiicek a odborné zpiisobilosti vyucujicich,
e hospitacni ¢innost provadét i na odloucenych pracovistich skoly,

e motivovat pedagogy k vyuZivani rozmanit€jSich vyuc¢ovacich metod,

e zajistit, aby vyuka obchodni korespondence probihala v odborné ucebné techniky
administrativy nebo vypocetni techniky,

e ve v¢tsi mife uplatiiovat principy problémové vyuky,

¢ inadale se zabyvat problémy s ucebnicemi a dal$imi studijnimi materialy.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Josef Toman V. T.
Clenové tymu Ing. Varja Pauckova V.T.

Ing. Katefina Novakova V.T.

PaedDr. Jana Langerova V. T.
V Décin€ dne 18. dubna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. kvétna 2000

Razitko
Mgr. Pavel Planic¢ka V.T.
Podpis feditele(ky)

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelne, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2. ¢ervna 2000 067 49/00-03404

Ztizovatel 2. ¢ervna 2000 067 50/00-03404

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodény.
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