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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Einnosti v zékladni Skole (dale jen ZS)
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim,

% materilné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v ZS vzhledem
ke schvalenym u¢ebnim dokumentim,

% pribéhu a vysledki vzd&lavani a vychovy v ZS v pfedmétech matematika, Gesky jazyk,
praktické ¢innosti a télesna vychova.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soucasti skoly: Podle Zfizovaci listiny Zakladni $koly Ceska Rybna, okres Usti nad
Orlici, ze dne 19. zati 2002, je soucasti této skoly od 1. ledna 2003
zakladni Skola, Skolni druZina a Skolni jidelna - vydejna

Ztizovatel: Obec Ceska Rybna, okres Usti nad Orlici

Pravni forma: Od 1. ledna 2003 piispévkova organizace

Vzdélavaci program ZS: Zakladni $kola, schvalen MSMT dne 30. dubna 1996 pod
¢j.: 16 847/96-2 s platnosti od 1. zati 1996, ve znéni Gprav a dodatka

schvélenych dne 25. srpna 1998 pod ¢j.: 25 018/98-22 s platnosti
od 1. zafi 1998

Pocet tiid ZS: 2 tiidy — spojen 1., 2. a 3. ro¢nik a ve druhé tfid€ 4. a 5. rocnik
Aktualni podet zakd ZS: 26 zaki
Dojizdéjici zaci: 4 74ci dojizdi z obce Hejnice

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné-vzd&lavaci proces =zajistuji 2 pedagogické pracovnice. Reditelka spliuje
pozadavky odborné a pedagogické zptisobilosti (dale jen OPZ) pro vyuku na 1. stupni ZS,
vyucuje 3 spojené rocniky. Ucitelka s kratkou praxi ma pedagogické vzdélani zaméfené na
pedagogiku volného Casu, vyucuje po dobu matei'ské dovolené kolegyné 2 spojené ro¢niky.
Organizacni struktura ve Skole je velice jednoducha, ucitelku a dvé provozni zaméstnankyné
fidi feditelka. Pfenos informaci funguje kazdodennim osobnim kontaktem a vzhledem
k uvedenému poétu zaméstnanci je funk&ni. Materialy ,, Koncepce rozvoje ZS Ceska Rybna“,
,Vnitini ¥ad ZS Ceskd Rybna“ (pro zaky i zaméstnance) a ro¢ni ,,Plan prace ZS Ceska
Rybna* slouzi k bezproblémovému chodu. Na pracovisti vladne kolegidlni atmosféra.
Reditelka $koly vyuduje v jedné tiidé viechny hodiny, vyuka ji proto znesnadiiuje hospita¢ni
¢innost. V letoSnim Skolnim roce nehospitovala. Vedeni nekvalifikované ucitelky probiha
tedy prevazné formou vzajemnych konzultaci. Zdrojem informaci vyucujicim je i spoluprace
s u¢itelkami ze sousednich malotiidnich ZS v ramci spoleéného metodického sdruZeni.
Reditelka provadi b&Znou kontrolni ¢innost pedagogického procesu — pravidelna kontrola
pedagogické dokumentace a zakovskych praci, vyhodnocovani tispésnosti zakii.




Dalsi vzdélavani ucitelli probihd v nezbytné mife, z provoznich divodu Skoly jsou vybirany
pouze akce v odpolednich hodinach. Ve Skolnim roce 2002/2003 vyucujici absolvovaly 5 akci
zamefenych na didaktiku a metodiku.

Hodnoceni priace zaméstnanct Skoly provadi feditelka pribézné a neformalné pfii
kazdodennich osobnich kontaktech, formalné jsou jeho vyjadfenim piipadné financni
odmény.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné &innosti jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola je umisténa v patrové budové vytapéné plynovym topenim. V piizemi jsou sluZzebni byt
(v dob¢ inspekce neobsazeny), Satny a mensi télocvicna, vybavena zdkladnim télovychovnym
nafadim. V prvnim patie budovy jsou dvé prostorné a svétlé kmenové ucebny, vybavené
standardnim Skolnim nabytkem. Ve tfid¢ starSich zaki jsou umistény 3 pocitace (vybaveno
vrameci akce INDOS — Internet do $kol). Estetické prostiedi dotvaii bohatd vyzdoba
zakovskymi pracemi, vyukovym materidlem a kvétinami. Na podlaZzi je i mistnost se zdzemim
pro pedagogy a kabinet. Zakovska knihovna obsahuje hlavné starsi povinnou etbu.

Zaci jsou kompletné vybaveni fadou schvalenych uéebnic, na které potom navazuji druhé
stupné spadovych Skol. Ucitelé maji k dispozici zakladni audiovizudlni techniku. Pocitace
byly v dob¢ inspekce Zaky vyuZivany pouze o piestavkach.

Skola umozituje v dobé mimo vyuéovéani piistup organizacim do t&locviény. Reditelka ma
pfedstavu o zlepSovani materidlné-technickych podminek (opravy, vybaveni), limitnim
faktorem realizace jsou finanéni moZnosti. Obec se zajima o ¢innost Skoly a ma zdjem o jeji
rozvoj. Zastupci obce se pravidelné ucastni jejich slavnostnéjSich akei napt. zahdjeni skolniho
roku.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Skola uplatiiuje schvalené uéebni dokumenty v plném rozsahu. Uéebni plan odpovida rozvrhu
hodin 1 realné vyuce. Probirané ucivo korespondovalo s platnymi ufebnimi osnovami.
Pedagogicka dokumentace pritkazn€ zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty realizovaného vzdélavaciho programu.

Kontrolu napliiovani ucebnich dokumenti provadi feditelka Skoly piedev§im pii kontrole
pedagogické dokumentace. Zadné nedostatky v této oblasti nebyly shledany.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Délka vyucovacich hodin i ptestavek je dodrzovana dle pfislusného pravniho piedpisu.
Vnitini fady skoly jsou sepsany piehledné, podrobné. Postihuji dilezité momenty prace Skoly,
cast pro zaky obsahuje i jejich prava. Informacni systém skoly je vzhledem k velikosti skoly
ucelny.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.




Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice, Ceském jazyce, praktickych
¢innostech a télesné vychové

Ve vSech hospitovanych hodinach byly splnény vychovné a vyucovaci cile, které byly
prfiméiené vékovym zvlastnostem z4kli a navazovaly na procviCené predchazejici ucivo.
Vyuka probiha dle tematickych planii uciva, které jsou v souladu s pfijatym vzdélavacim
programem.

OPZ a zkuSenosti feditelky mély pozitivni vliv na pouzivané formy a metody prace.
V ¢innosti za¢inajici ucitelky byly rezervy, chybéjici OPZ a zdroveil mala praxe se ¢astecné
promitly do vyuky.

Utebny svym vybavenim a uspofadanim podporovaly vyulovaci proces. Zaci pracovali
s platnymi uc¢ebnicemi, seSity a nakopirovanymi materidly. Ucitelky vyuzivaly dalSi ucebni
pomucky, zejména pii samostatné Cinnosti zakll (pfi nepiimé praci s zdky v oddélenich).
Zvlasté u mladsich zakd byla vzdy vzorn€ nadepsana tabule. Didaktickd technika nebyla
ve sledovanych hodinéch pouzita.

Pribéh hospitovanych hodin odpovidal praci se spojenymi ro¢niky. Vzhledem k mensimu
poctu zakl Slo témét vzdy o individualni vyuku. V hodinich ¢eského jazyka a matematiky
ucitelky vétSinou zafazovaly fizenou frontalni vyuku jednoho rocniku v kombinaci se
samostatnou, ptrevazné pisemnou praci dal$itho ro¢niku. Kromé 2 hodin matematiky (méné
zkuSend ucitelka v nich pracovala se dvéma Zaky 35 minut, ostatni procvicovali ucivo
pisemng&) vhodné stiidaly formy prace a zafazovaly innosti zakt mimo lavice. Cas vyuzivaly
ucelné, po odborné strance prezentovaly ucivo spravné. Drobné hry, aplikace uciva na
konkrétni zazitky zakl, poznatky z praktického zivota, zvySovaly efektivitu sledovanych
hodin. Zatazeni pohybovych aktivit, pisni¢ek nebo fikanek v ceském jazyce bylo minimalni.
Pti feSeni slovnich uloh v matematice byla pozornost vénovana vytvofeni pracovnich
vypocetnich stereotypli, mensi jiz uvédoméelému Cteni textu a hledani souvislosti. Vyuka byla
vedena se zietelem k pracovnimu tempu zaki. Cast hospitovanych hodin vychov byla
vénovana dokonceni nacviku tanecniho vystoupeni zZakl na karneval obce.

Ve vétsing hodin prevladala tviréi, klidnd a pratelska atmosféra. Zaci pracovali s chuti,
navazovali na své zkuSenosti a vyvozovali nové ucivo. Byli samostatni, s pracovnimi navyky
na popisovany systém prace. Uvodni motivace byla vét§inou redukovana na sdéleni obsahu
hodiny, Casto schéazela. Ucitelky opomijely zaky vyraznéji cilené motivovat i v priabéhu
vyuky. V komunikaci zkuSenéjsi ucitelky bylo patrné malé mnoZzstvi pochval za uspéSnou
praci, povzbuzovani a pozitivni zpétné vazby.

V pribéhu sledovanych hodin mély ucitelky pékny vztah k zdkim, rozvijely jejich
komunikativni schopnosti, klidn¢ a trpélivé upeviiovaly jejich dovednosti. Dle moznosti
vytvarely prostor pro osobnostni a socidlni rozvoj zakl, podporovaly vzajemnou toleranci.

V hodinach pifevazovalo hodnoceni Zékovskych vykonil ucitelkami, vzdjemné hodnoceni
mezi zaky nebo sebehodnoceni bylo zaznamenéano ojedinéle. Zpétna vazba byla v nékterych
ptipadech nevyraznd nebo chybéla Gplné (napf. po splnéni samostatné prace). Téméf vSechny
hodiny kon¢ily bez zhodnocenti jejich pribehu a pochval vyraznéji zapojenych zak.
Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vySe uvedenych piedmétech jsou dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou
Vysledky vzdélavani jsou zjistovany v prubéhu vzdélavaciho procesu ucitelkami Gstné nebo

samostatnymi pisemnymi Ukoly zakl. Prace zakl jsou analyzovany a tvoii zpétnou vazbou
pro vyucujici i pro feditelku. Zpétnou vazbu o GspéSnosti vyucovani poskytuje také umisténi



zakd v soutézich. Zhodnoceni urovné vyuky je pravidelné provadéno na jednanich
pedagogické rady. V soucasné dobé skola nemd zpracovany jiné evaluacni néstroje.

Celkové je pribéh vzdélavani a vychovy v piedmétech matematika, Cesky jazyk, praktické
¢innosti a télesna vychova hodnocen jako dobry.

DALSI ZJISTENI

1. Ztizovaci listina Skoly ze dne 19. zafi 2002 neni v souladu s Rozhodnutim o zméné

zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 22. dubna
2003, ¢j. 15 741/03-21.

2. Ve Skolnim roce 2003/2004 skola organizuje 2 zajmové utvary. V krouzku hry na
flétnu je zapsano 7 zaki. Tradiénimu uméni obce, paliC¢kovéani, se v krajkaiském
krouzku vénuje 5 zakyn.

3. Skola nevykazuje ve statistickém vykazu pro $kolni rok 2003/2004 Zadné integrované
zaky, ve Skole se neuci zaci-cizinci.

4. Povinnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany jsou
zabezpecCovany béZznym zplsobem.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Skoly ze dne 19. zati 2002

2. Rozhodnuti o zméné zatfazeni do sit¢ Skol, predsSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni ze dne 22. dubna 2003, ¢j. 15 741/03-21

3. Titidni knihy hospitovanych tfid — §k. rok 2002/2003 a 2003/2004

4. Tridni vykazy a katalogové listy zaki - k. rok 2003/2004

5. Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V 3-01, podle stavu k 30. zafi 2003
6. Rozvrhy hodin tfid - §k. rok 2003/2004

7. Rozvrh vyu€ovacich hodin a pfestavek - §k. rok 2003/2004

8. Zapisy z pedagogickych rad - k. rok 2002/2003 a 2003/2004

9. Vyroéni zprava ZS Ceska Rybna za $k. rok 2002/2003 ze dne 29. zaii 2003
10. Koncepce rozvoje ZS Ceska Rybna ze dne 22. ledna 2003

11. Organizaéni ¥ad ZS Ceska Rybna ze dne 21. ledna 2003

12. Vnitini ¥ad pro zaméstnance ZS Ceska Rybna ze dne 1. zaF{ 2003

13. Vnitini #ad pro zaky ZS Ceska Rybna ze dne 1. zati 2003

14. Provozni ¥ad ZS Ceska Rybna ze dne 5. ledna 2003

15. Rad t&locvicny ze dne 1. ledna 2003

16. Plan prace ZS Ceska Rybna ze dne 26.srpna 2003

17. Tematické plany uciva hospitovanych predméti - Sk. rok 2003/2004

18. Kritéria pro pfiznani osobnich ptiplatkd pracovnikiim ze dne 12. inora 2002
19. Inspekeni zprava ¢j. 105 179/99-2083 ze dne 11. kvétna 1999

20. Kniha trazi vedena od 4. zati 2000



ZAVER

Zikam se pii vyucovini vénuji dvé pedagogické pracovnice. Chybéjici vzdélini
a nezkusenost jedné ucitelky zpiisobuji nékteré metodické nedostatky. Jeji snaha, vidjemnad
spoluprdace a pieddavani si zkuSenosti s Feditelkou Skoly vSak vytvdaii predpoklady pro
hodnotny pribéh vyuky.

Budova Skoly poskytuje Zakim Cisté, estetické a podnétné prostiedi, vlddne pratelska
atmosféra. Pro vyuku maji Zdci k dispozici platné ucebnice. Prdce a vyuka pomoci pocitaci
Jjsou zaiazovdany v minimdlni mire.

Ve viech sledovanych hodindch byly plnény schvdlené ucebni dokumenty realizovaného
vzdélavaciho programu Zdkladni Skola. V ramci klasickych vyuclovacich metod ucitelky
zarazovaly i prvky Cinnostniho uceni. Vedly Zaky k toleranci a vzdjemnému respektovani.
Cilenou motivaci uplatiiovaly v hospitovanych hodindch minimalné. Komunikace pvi
vyucovini byla zaloiena na vidjemné divéie a respektovini dohodnutych pravidel. Zici
pracovali ochotné a vytrvale. Hodnoceni provadély ucitelky samy, vyraznéjsi povzbuzovani
a ocenéni v nékterych hodindach chybélo.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
Clenové tymu Mgr. Véra Reclova V. Reclova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI  Miluse Jasanska
V Usti nad Orlici dne 25. inora 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. brezen 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis



Mgr. Marta Kost'dlova M. Kost'élova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Smetanova 43, 565 01 Usti nad
Orlici. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KrU Pardubice — odbor $kolstvi 2004-03-26 J5-1007/04-5171

Obec Ceska Rybna 2004-03-26 J5-1007/04-5171

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany.






