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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem koly je Obec Kozlov. Skola je piispévkovou organizaci a byla zfizena usnesenim
zastupitelstva obce ze dne 10. 10. 2002. Ziizovaci listina obce byla vydana dne 30. 10. 2002
bez ¢j. a s t€innosti od 1. 1. 2003.

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen MSMT), kterym se §kola
zatazuje do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané dne 20. 1. 2003 pod
¢j. 11 266/03-22 s ucinnosti od 1. 1. 2003 uvadi, ze Skola sdruzuje zékladni Skolu s kapacitou
40 zak, Skolni druzinu s kapacitou 25 zakl a matef'skou Skolu s kapacitou 49 zakd.

Odloucené pracovisté Skoly je v obci Bitov€ice 82, 588 22 Luka nad Jihlavou, kde je také
umisténa matetské skola.

V zékladni Skole jsou spojené do jedné tfidy 1. az 3. ro¢nik, do dalsi tfidy je spojen 4. a 5.
postupny ro¢nik. Ke dni kondni inspekce navstévovalo skolu celkem 22 zak, tj. 55 % uvedené
kapacity Skoly. Primérny pocet zakl ve tiidé je 11.

Skolu navitévuji Zaci piedeviim z Kozlova, kterych je 15, tj. 68,2 % z celkového poétu.
Dojizd&jicich zaka je 7, tj. 31,8 % z celkového poctu. Spadovou oblasti Skoly jsou obce Jamné,
Rybné, Rytifsko a Véznice.

Piehled o tfidach a poctu zakt doklada nasledujici tabulka €. 1.

Pocet Zaki v jednotlivych tFidach Tab. ¢. 1
Ttida Roc¢nik Chlapci Divky Celkem

1. 1 1 2

1.(1.,2.,3) 2. 4 0 4

3. 3 3 6

4. 3 3 6

11. (4.,5.) S. 1 3 4
Celkovy pocet zakl 12 10 22

Ve Skole je vyu€ovano v 1. a 2. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ktery
schvalilo MSMT dne 30. 4. 1996 pod &j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996. Upravy
a doplitky schvalilo MSMT dne 25. 8. 1998 pod &j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998.
Ve 3. az 5. ro¢niku je vyu€ovano podle vzdélavaciho programu Obecna $kola, ktery schvalilo
MSMT pod ¢&j. 12 035/97-20 s platnosti od 1. 9. 1997.

V rdmci mimoSkolnich aktivit Zaci mohou pracovat v z4jmovych utvarech hra na flétnu pro
zacinajici 1 pokrocilé, némecky jazyk, pocitacovy krouzek, zdravotnicky krouzek a zdravotni
télesnd vychova. Pro zajemce je jako nepovinny pfedmét zajiSténa vyuka nabozenstvi.

Skolou jsou vykazovani celkem tfi integrovani Zéci se specifickou poruchou uceni.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a hodnoceni:

1. personalnich podminek vzdélavani a vychovy v zakladni Skole vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim v zakladni Skole,




2. materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v zékladni Skole vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim v zékladni $kole,

3. prubéhu a vysledkd vzdelavani a vychovy v pfedmétech Cesky jazyk, némecky jazyk,
matematika, prvouka, vlastivéda a hudebni vychova v zakladni Skole vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentiim.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM V ZAKLADNI
SKOLE

Celkovy pocet zaméstnancii Skoly je sedm, ztoho Sest pedagogickych pracovnikli a jeden
provozni zameéstnanec.

V zakladni Skole pracuji tfi pedagogové, véetné teditele. Z pedagogickych pracovnikli pouze
feditel ziskal kvalifikaci studiem oboru ucitelstvi pro 1. stupent zakladnich $kol. Pfi sestavovani
uvazkl je zohlediovana zkusSenost pedagogii. Primérny vék pedagogického sboru je 46,3 let.

Tydné je ve Skole vyuCovano celkem 43 hodin. Prehled o zpiisobu zabezpefeni vyuky,
v souladu s vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb., o odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych
pracovnikil a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii, doklada tabulka €. 2.

Pocet hodin oducenych tydné s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti Tab. 2
Zajisténi vyuky Hodiny Tj. %
S odbornou a s pedagogickou zptisobilosti 15 34,9
Bez odborné, ale s pedagogickou zptisobilosti 0 0,0
S odbornou, ale bez pedagogické zptisobilosti 0 0,0
Bez odborné a bez pedagogické zplisobilosti 28 65,1
Celkem 43 100,0

Organizace a zajiSténi vychovné vzdélavaciho procesu odpovidaji velikosti Skoly. Organizaéni
fad je zpracovan, netesi vSak vSechna specifika v préci Skoly. Pracovni napIn€ jsou zpracovany
pro nepedagogické pracovniky. Kompetence pedagogickych pracovnikli nejsou pisemné
stanoveny. Zakladni informace k zajiSténi chodu $koly jsou obsaZeny v programu Skoly, dalsi
informace zaméstnanctim jsou pfedavany osobné.

Z poradnich organt je vyuZivana pedagogicka rada. Rada Skoly a metodické organy nejsou
stanoveny. Reditel $koly méa zpracovéan plan kontrol. P¥ipadné nedostatky zjiténé pii kontrolni
¢innosti jsou feSeny operativné. Z Cetnych hospitaci zapsanych v tfidnich knihdch nejsou
pofizovany pisemné zaznamy. Ve vedeni pracovniklli je zfejmy vliv feditele pii napliiovani
koncepénich zaméri Skoly (pfiznivé klima Skoly, komunikace, uspé$né uplatnéni vSech zaku).
Planovani v persondlni oblasti je zaméfeno na vytvofeni podminek pro plnou zaméstnanost
pracovniki a jejich dalsi vzdélavani.

Dalsi vzdélavani je vzhledem k realizovanym vzdélavacim programim efektivni, zamétuje se na
pocitacovou gramotnost, studium némeckého jazyka a vyuziti netradi¢nich vyu€ovacich metod.
V pedagogické praci jsou poznatky ziskané v dal§im vzdélavani vyuZivany.

Kritéria hodnoceni prace zaméstnancti Skoly jsou zpracovana a jsou zaméstnancim znama.

Persondlni podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
AVYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM
V ZAKLADNI SKOLE

Skola byla opétovné ziizena od roku 1990 a je umisténa ve star$i a udrzované budové.
V ucebnich prostorach je patrny zajem ziizovatele o jeji vzhled a vybavenost. Celkové piisobi
budova, chodby i tiidy Cisté a esteticky. K vyzdobé prostor skoly jsou vyuzivany prace zak.

V ptizemi budovy je umisténa mateiska skola a vydejna jidla.

V prvnim poschodi jsou umistény dvé prostorné kmenové tfidy a pocitacova ucebna, které jsou
vybavené star§Sim nabytkem. Na podporu vyuky je v kazdé tfidé¢ umistén pocitac. V jedné ze
tfid je soucasti vybaveni televizor. Vyucujici maji dale k dispozici diaprojektory.

K zaclenéni relaxacnich prvkii do vyuky je moZno pouZzit i dostatecné¢ velké prostory ve
ttidach, pticemz v jedné ze tfid je umistén koberec. V prvnim patie jsou dale dva kabinety
s ucebnicemi a pomtckami.

Pro sportovni aktivity Skoly a zabezpe€eni vyuky télesné vychovy jsou smluvné vyuZivany
nedalekd télocvicna a hiisté t€lovychovné jednoty.

Zaci i vyudujici maji ptistup k modernim informaé¢nim technologiim. Zaci vyuzivaji moznosti
pracovat s vypocetni technikou ve svém volnu a také v dobé mimo vyucovani v ramci krouzku
vypocetni techniky. Pocitace nejsou propojeny do intranetové sité Skoly, pfipojeni k internetu
je provedeno. Pocitace ptfipojené k internetu se vyuzivaji i v pribéhu vyucovaciho dne.

Ve Skole neni ziizena zédkovska knihovna. V obci pracuje dobfe vybavena obecni knihovna,
ktera tzce se Skolou spolupracuje. Ve Skole je zalozen Klub mladych ¢tenarii. Odborné
pedagogicka literatura je umisténa v feditelné. Cast této odborné literatury maji také vyucujici
k dispozici piimo ve tiidach.

V ptipadé¢ vhodného pocasi je pro relaxaci zakli o prestavkach pravidelné vyuZzivan travnaty
pozemek Skoly.

Vybaveni didaktickou technikou a nazornymi pomickami odpovidd pozadavkiim na vyuku.
Vyucujici vyuZzivaji v hodinach predevsim dvoj- a trojrozmérné ucebni pomiicky, které si také
sami piipravuji. Vedeni Skoly ma prehled o stavu a Grovni vyuzivani materialnich zdroju.

Nejen Zaci 1. ro¢niku, ale vsichni zaci Skoly maji k dispozici potifebné Skolni potteby. Fond
ucebnic pro zaky je dostate¢ny a odpovidd zvolenym vzdélavacim programim. Priibézné
dochézi k obmén¢ ucebnic.

Vzhledem k velikosti Skoly je kontrola vyuzivani materidlné-technickych zdroji provadéna
neformélné a pribézné. Efektivnost vyuzivani materidlnich zdroju je feditelem sledovana. Na
zaklad¢ analyzy ziskanych poznatkli pfijima feditel potiebna opatieni vzhledem k planovéni
vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Materialné-technické vybaveni neni v dobé mimo vyucovani vefejnosti vyuzivano. V ptipadé
potieby Skola vychdazi vstiic pozadavkiim spole¢enskych organizaci v obci.

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobreé.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V ZAKLADNI SKOLE V PREDMETECH A SKUPINACH PREDMETU

Realizace vzdélavaciho programu

Realizace obou vzdélavacich programil je v souladu s rozhodnutim o zafazeni $koly do sité
$kol, predskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni. Zaci 1. roéniku maji ve &tvrtek v jednom sledu
pet vyucovacich hodin, pfestoze mohou mit nejvyse Ctyii vyucovaci hodiny. Délka prestavek
odpovidaji platnému piedpisu.

Vedend povinnd dokumentace priikazné zachycuje priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy
ve sledovanych oblastech. Drobné nedostatky administrativniho charakteru byly odstranény
v prib¢hu konéni inspekce.

Systém kontroly plnéni ucebnich planti a ucebnich osnov je funkéni. Na zdkladé analyzy
vysledki kontrol pfijimé feditel opatfeni k naprave zjisSténych nedostatkd.

Rozvrh hodin je sestaven funkéné a odpovid4d psychohygienickym poZadavkiim. V prib¢hu
vyucovaciho dne maji Zaci vyclenén dostatecny asovy prostor pro odpocinek. O piestavkach
jsou vhodné¢ zatazeny a provadény télovychovné a relaxa¢ni ¢innosti. Ustanoveni $kolniho fadu
nejsou v rozporu sobecné zdvaznymi pravnimi pifedpisy. Vzhledem k velikosti Skoly je
informacni systém vii¢i zdkonnym zéstupctim 74kl funk¢éni.

Vychovny poradce neni stanoven. Ukoly vyplyvajici ze zajidténi prevence socialné
patologickych jevli a prace se zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou feSeny
operativné, popi. ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou. Vychovné
a vzdélavaci problémy Zzakl jsou se zakonnymi zastupci feSeny pii osobnim jednani
a na pedagogickych odpolednich. Pro tfi integrované zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami byl vymezen obsah népravy, pribézné je hodnocen dosazeny pokrok.

Specifické a dulezité aspekty vychovné-vzdélavaci prace Skoly nejsou z hlediska dlouhodobych
pedagogickych zaméri Skoly stanoveny v pisemné podob&. Vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programiim Skoly jsou v rdmci vychovné-vzdélavaciho procesu celkoveé vyuzivany
efektivni vyucovaci metody a formy prace. Organizace vychovné-vzdélavaci prace Skoly
vhodné koresponduje s cili vzdélavani.

Systém vnitini evaluace Skoly zahrnuje ustni zkouSeni a pisemné prace zakl zadavané v ramci
ziskavani podkladi pro jejich klasifikaci, kterymi si pedagogové ovétuji troven dosazenych
vzdélavacich vysledki zakt v jednotlivych pfedmétech. Skola dosud nema zpracovany uceleny
systém vlastnich pisemnych evaluacnich nastroji s pfesné stanovenymi vystupy a pravidly.
Vysledky vzdélavani hodnoti Skola také komerénimi testy pro Cesky jazyk a matematiku.
Analyzy vysledkil nebyly feditelem Skoly ptedlozeny. Pro hodnoceni pouzivé i vyhodnocovani
vysledkti a zapojeni zakli do soutézi a mimoskolnich aktivit.

Vzhledem k velikosti $koly maji pedagogové piehled o chovani a prospéchu zakt. Informacni
systém Skoly je zalozen na neformalnim osobnim jednani. Pedagogicti pracovnici jsou
neformalné a pribézné seznamovani s vysledky vychovy a zdélavani v priibéhu skolniho roku.
Ziskané zavéry z této neformalni sebeevaluace jsou vyuzivany ke zlepSeni Cinnosti Skoly.

Na zékladé¢ rozboru vysledkli vzdélavani a vychovy ziskané evaluanimi ndstroji jsou
pedagogickym sborem piijimana opatfeni pro vybér vyucovacich metod vzhledem k obsahu
a cili vzdélavani. V soucasné dobé nejsou zadni neprospivajici Zaci ani Zaci opakujici rocnik.

Realizace vzdélavaciho programu je v souladu s rozhodnutim o zarazeni Skoly do sité Skol
a ucebnim dokumentem.




Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné predméti Cesky jazyka a némecky jazyk

Vyuka probihd v souladu s u¢ebnimi osnovami. Stanovené cile byly pfiméfené k aktudlnimu
stavu tfidy, individudlni vzdélavaci potreby zakl byly zpravidla respektovany. Bezprostiedni
ptiprava vyucuyjicich byla velmi dobra.

Cesky jazyk vyuduji dva pedagogiGti pracovnici, z nichz jeden splituje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti dle platného pravniho predpisu, druhy vyucuje bez odborné
a pedagogické zptisobilosti. Némecky jazyk je vyuCovan bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Absence zpusobilosti nemé&la na kvalitu vyuky negativni vliv.

Vyuka probiha v kmenovych ttidach. Pracovano bylo s u¢ebnicemi a pracovnimi seSity, vyuZity
byly nésténné tabule, v hodindch némeckého jazyka slovniky a audionahravka. Jina didakticka
technika nebyla uplatnéna kromé pocitaci ve ttidach, které jsou vyuZzivany jako jedna
z moznosti diferenciace uciva. Zejména v hodinach némeckého jazyka byly vhodné uplatnény
herni prvky.

Relaxaci zakt o piestavkach byla v€novana zna¢na pozornost, v pribéhu nékterych hodin v§ak
byly zaznamenany stereotypni metody prace a pozornost zakl se snizovala. V jinych hodinach,
kdy zatazované Ccinnosti byly pestré a zici méli moznost pohybu po tfidé, dochazelo
k neformalni pribézné relaxaci.

Vzhledem k vyuce dvou, popt. tii ro¢nikll v jedné tfid€ jsou zaci zvykli pracovat ve vétsi casti
hodiny samostatn€. Kooperativni metody vyuky byly zaznamenany hlavné v hodinach
némeckého jazyka. VSeobecné prevladalo frontdlni opakovani a individudlni prace s ucebnici
s ndslednou kontrolou. Tempo vyuky bylo ¢asto pfizplisobovano pomalejsim zakiim, tkoly
v Ceském jazyce byly diferencovany predevsim kvantitativné. Ve sledovanych hodinach bylo
individualn€ pracovano s integrovanymi zaky dle jejich potieb.

Velka pozornost byla vénovana zejména vstupni motivaci, priabézné byl zdjem zakl upevnén
stanovenim dalSich cild pfi stfidani ¢innosti. ZkuSenosti zakl byly vyuZivany pii formovani
moralnich hodnot. Pochopeni kol Zéky bylo na poc¢atku ¢innosti ovétovano, pii feSeni tkolt
byla zpravidla poskytovana pomoc. V hodinadch némeckého jazyka bylo ucivo procvi¢ovano
nacvikem konkrétnich, zakim blizkych situaci.

Jednim z cilti Skoly je kvalitni komunikace mezi uciteli a Zdky a Zaky navzijem. Stanovena
pravidla komunikace byla Zaky respektovdna. V hodindch ptevazoval fizeny rozhovor, prostor
pro diskusi a argumentaci byl vytvafen jen v nékterych piipadech. Dostatek prostoru pro
vyjadieni nazoru vSak Zéaci dostavali zejména na zacatku dne a o prestavkach, které ucitelé
travi se zéky. Z klicovych kompetenci zdka je rozvijen zejména jejich smysl pro zodpovédnost
a toleranci a schopnost zdvofile komunikovat.

Pti hodnoceni zaki ucitelem pievazovaly pochvaly, v ¢asti hodin byli Zaci vhodnym zplisobem
upozoriiovani na nedostatky a prostfedky napravy. Individualni dispozice zaki pifi hodnoceni
byly respektovany. Pfipadné vzéjemné hodnoceni zaky bylo zaméteno na pozitiva.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné prfedmétic matematika, prvouka,
vlastivéda, hudebni vychova

Vyuka probihéd v souladu s u¢ebnimi osnovami. Stanovené cile vyuky v jednotlivych hodinach
byly pfiméfené k aktudlnimu stavu tfidy. Provedené Upravy v ¢lenéni uciva do jednotlivych
ro¢nikli odpovidaji kompetencim pedagogii a ucebnim osnovam schvaleného vzdélavaciho
programu. Individualni vzdélavaci potteby zaki byly respektovany. Vychovné-vzdelavaci cile



v hospitovanych hodindch byly vétSinou jasné€ konkretizovany a naplnény. Ucivo v jednotlivych
hodinach navazovalo na pfedchazejici probirana témata.

Hospitované pfedméty byly vyucovany celkem tfemi vyucujicimi. Matematiku vyu€uji dva
pedagogicti pracovnici, z nichz jeden splituje podminky odborné a pedagogické zplisobilosti
dle platného pravniho ptedpisu a druhy vyucuje bez odborné a pedagogické zpusobilosti.
Prvouku, vlastivédu a hudebni vychovu vyucuji dva pedagogové, znichz Zadny nespliuje
podminky odborné a pedagogické zptisobilosti dle platného pravniho pfedpisu. Absence
kvalifika¢nich pfedpokladi neméla v hospitovanych hodinach piimy negativni vliv na kvalitu
vyuky. Vyuka byla vedena vécné a odborné¢ spravne.

Vyuka probiha v béZnych kmenovych tiidach. Jejich vybaveni a uspofadani je vhodné
vzhledem k cilim vyuky a provadénym cinnostem. Pro vyuku jsou k dispozici v dostate¢né
mife ucebni pomiicky. V rdmci materidlni podpory vyuky byly bézné vyuZivany nejen ucebnice
a mapy, ale také pomicky a pracovni listy pfipravené vyu€ujicimi. Pfi vyuce hudebni vychovy
byly ucelné vyuzivany hudebni a rytmické ndastroje a dal$i trojrozmérné pomtcky.
V hospitovanych hodinach nebyla didakticka technika uplatnéna. Pouze v jedné hodiné byl na
podporu vyuky vyuzit pocitac.

Podnétnost a estetické feSeni tfid je na velmi dobré Urovni. Psychohygienické zasady vyuky
byly v hospitovanych hodinach vétsinou dodrZzovéany. Pfimym odliSenim pouzitych metod prace
bylo vétSinou ucelné provadeéno ¢lenéni vyucovacich hodin. V pribéhu vyucovaciho dne je
dbano na dostate¢nou relaxaci zaki a pfiméfenost tempa vyuky. V hodinidch byly vzdy
respektovana osobnost Zdka. Kromé hudebni vychovy, kdy dochazelo vramci vyuky
k pfirozené relaxaci zafazovanim hudebné pohybovych ¢Einnosti, nebyly v hospitovanych
hodinéch relaxaéni prvky zatfazeny. Soucasti pohybovych aktivit v pribéhu vyucovaciho dne
dne jsou télovychovné chvilky o prestavkach.

Vyucovaci cile byly Zdkim vzdy srozumitelné sdéleny. Hodiny byly fadné piipravené
a promyslené. Organiza¢ni pokyny byly pfiméfené v€ku a moZnostem zakd. Vnitini ¢lenéni
hodin bylo vétSinou ucelné. V mensi mife byla zastoupena moZznost zakii pouzivat vlastni
postupy feSeni. Zamérnad prace schybou nebyla zaznamendna. Pfimé vyuZiti nazornych
pomicek a dalSich zdroji informaci bylo zaznamendno ve vétSiné z hospitovanych hodin.
Ve vétsiné hodin byla zfejma snaha pedagogli o rozvijeni jak elementarnich, tak specifickych
dovednosti zakl. Diraz byl kladen na rozvoj jejich klicovych kompetenci. Pti feSeni zadanych
uloh byla Zakiim vétSinou poskytovana ucinnd pomoc. Ve vSech hodinach byla pedagogy
provadéna analyza chyb s ohledem na celkové pochopeni a zvladnuti uciva. Celkové byla
vyuka vhodné fizena a vyu€ovaci €as byl uceln¢ vyuzit.

Vyuka byla vedena verbalné na zaklad¢ dialogickych metod a metod prace s ucebnici.
K aktivaci zakli bylo vyuzivano vhodné stfidani jejich ¢innosti. Ve vétSin€ z hospitovanych
hodin byla zaznamendna vyvazenost roli vyucujiciho jako organizatora vyuky a jako zdroje
informaci. Ve vysSich ro¢nicich delegovali zodpovédnost za vlastni uceni pifimo na zaky.
V hospitovanych hodinéch byla respektovana osobnost zdka. V pribéhu hospitovanych hodin
byl zfejmy individudlni pfistup k zdkim se specifickymi poruchami uceni. Vhodné bylo
postupovéano individudlnim tempem a zaddvani konkrétnich ukoli bylo provadéno také
s ohledem na jejich aktualni uspésnost. Pii provadéné analyze vykont zakl a jejich nasledném
hodnoceni bylo ve vysoké mife zastoupeno ocenovani jejich snahy a piipadného pokroku.
Pochopeni nového uciva bylo vétSinou vhodné provadéno zpétnou vazbou s rozborem
konkrétnich chyb a nedostatkli. Vhodnym zpiisobem bylo vyuzivano vstupniho i priibézného
motivaéniho pisobeni na zaky. Vyucujici se Casto v této oblasti opirali o zivotni zkuSenosti
zakd a spojovali teorii s praxi. V priitbéhu hodin byly vhodné uplatiiovany mezipredmétové
vztahy. Pfi spoleném feSeni zadanych ukoli byla zakiim vétSinou vhodné poskytovana Gi€inna



pomoc. Diiraz byl kladen na rozvijeni schopnosti zakl analyticky uvaZovat a utvaret si vlastni
nazor. Osobni zkuSenosti zakl byly rozvijeny vzhledem k rozvoji jejich klicovych kompetenci.

Vyuka probihala v klidné pracovni atmosfére. Mezi vyucujicimi a Z&ky jednoznacné
dominovaly pozitivni vztahy, prostfedi divéry, spoluprace a vzajemné tolerance. Stanovena
pravidla komunikace mezi pedagogy a zaky byly akceptovany. Zaci méli dostateny prostor
pro jeho vyjadieni vlastniho nazoru, ¢ehoz také vhodnou formou vyuzivali. Ucitelé vhodné
vytvareli prostor pro osobnostni a socidlni rozvoj zaki. Cilen€ u nich upevilovali sebedliivéru
avhodné je vedli ke vzajemnému respektovani a toleranci. Zaci byli ukaznéni, celkové
projevovali k vyuce pozitivni vztah. Nezadouci chovani zaki nebylo zaznamenano. Verbalni
a neverbalni komunikace ucitelt byla na velmi dobré trovni.

Pro hodnoceni z4ka uciteli byla volena metoda slovni pfi respektovani individudlnich dispozic
zakl. Opakovaci otazky byly zaméteny na pochopeni SirSich souvislosti.

Zaci vétsinou projevovali o probirané udivo zajem. Pracovali aktivné a ziskané védomosti,
dovednosti a navyky vétSinou dokazali vhodné aplikovat Pribéh a vysledky vyuky byly
v jednotlivych hodinach pedagogy vyhodnocovany.

V rdmci hodnoceni zakli dominovaly pochvaly a vyzdvizeni jejich kladd. Pfi upozornéni na
chyby byly vétSinou vhodné a taktn€ naznaceny i prostiedky pro napravu konkrétniho stavu.
Dovednosti potfebné pro sebekontrolu, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakii nebyly
v hospitovanych hodinach vytvateny. Kontrolované pisemné zdznamy zaka byly opravovany
peclivé. Pti hodnoceni vykont zaki si pedagogové pocinali taktné a respektovali individudlni
dispozice zaki.

V pribéhu hospitovanych hodin byly vytvafeny moznosti a situace pro vzajemné porovnavani
dosazenych vysledki zakii s prihlédnutim k jejich individudlnim schopnostem. Disledkem
tohoto vhodného a taktniho pedagogického piistupu bylo vysoké zapojeni zéki do fizenych
¢innosti v rdmcei vyu€ovaciho procesu a pfizniva pracovni atmosféra. Kladem je také vysoka
odborné a pedagogickd zdatnost a erudice pedagogd.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované §kolou

Systém vnitini evaluace Skoly zahrnuje ustni zkouSeni a pisemné prace zakl zadavané v ramci
ziskavani podkladi pro jejich klasifikaci, kterymi si pedagogové ovétuji troven dosazenych
vzdélavacich vysledki jednotlivych zakl v predmétech.

Evaluaéni testové nastroje, které Skola pouziva, nema popsany a systematicky zpracovany.
Analyza jejich vysledkll v pisemné podobé nebyla feditelem Skoly pfedlozena. Pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani a vychovy pouziva Skola i vysledky a zapojeni Zakt do soutézi a olympiad.
Vzhledem k velikosti Skoly maji jednotlivi ucitelé i vedeni skoly ptehled o chovani a prospéchu
zakl. Pedagogicti pracovnici jsou seznamovani s vysledky vychovy a vzdélavani.

Celkové hodnoceni pribéhu vzdélavani a vychovy

Pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI




Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 20. 1. 2003 pod &. 11266/03-22 a su¢innosti od 1. 1. 2003 je v souladu
s predmétem cinnosti Skoly uvedenym ve zfizovaci listiné vydané Obci Kozlov ze dne 30. 10.
2002 bez ¢j. a s u€innosti od 1. 1. 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zafazeni do sit¢ Skol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni vydané ze dne 4. 6. 2002 pod ¢j. 14 208/02-21
a s uéinnosti od 1. 1. 2001,

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zafazeni do sit¢ Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané ze dne 20. 1. 2003 pod ¢&j. 11 266/03-
22 a s ucinnosti od 1. 1. 2003,

Ztizovaci listina vydana Obci Kozlov ze dne 20. 12. 2000 68/2000,

Ztizovaci listina vydana Obci Kozlov ze dne 30. 10. 2002 bez ¢j. s ucinnosti od 1. 1.
2003,

dopis MSMT o udéleni vyjimky z poétu zdki ZS a MS Kozlov pro $kolni rok 2002/2003
ze dne 2. 4. 2002 pod ¢j. 16 513/02-22,

dopis MSMT se souhlasem k upravé rezimu vyuéovaciho dne na ZS a MS Kozlov ze dne
2.10. 2001 pod ¢j. 25 940/2001-22,

Rezim stravovani véetné pitného rezimu na ZS Kozlov,

Organiza¢ni ¥ad ZS Kozlov s platnosti od 1. 1. 2003,

Program $koly na $kolni rok 2002/2003,

Provozni fad ZS a MS Kozlov,

Vnitini fad Skoly ze dne 3. 9. 2001,

Rad kolni druziny ze dne 3. 9. 2001,

Metodicky pokyn ke klasifikaci a hodnoceni zékii ZS Kozlov s Gi¢innosti od 1. 9. 1998,
Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly,

Hodnotici kritéria,

Zpusob a podminky realizace zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim na ZS Kozlov,

Postup pfii vyfizovani Zadosti o poskytnuti informaci stanoveny zdkonem ¢. 106/1999
Sb.,

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002,

vysveédceni o maturitni zkouSce pedagogického pracovnika vydané Pedagogickou Skolou
pro vzdélavani uciteld narodnich skol v Jihlavé ze dne 12. 6. 1958 pro obor ucitelstvi pro
1. — 5. ro¢nik zakladnich skol,

vysveédceni o maturitni zkousce pedagogického pracovnika vydané Stfedni pedagogickou
Skolou ve Znojme ze dne 25. 5. 1984 pro obor vyucovani na matetské skole,

vysveédceni o maturitni zkousce pedagogického pracovnika vydané Stfedni pedagogickou
Skolou v Brné ze dne 28. 5. 1986 pro obor vychovatelstvi,

evidence zaki Skoly,
rozvrh hodin zaku tiid I. (1.,2.,3.) a II. (4.,5.) ve skolnim roce 2002/2003,




24. rozhodnuti vydana feditelem Skoly pro Skolni rok 2002/2003,
25. kniha Grazd,

26. personalni dokumentace pracovniki skoly,

27. protokoly a zdznamy o kontrolach,

28.  tfidni knihy ve Skolnim roce 2001/2002,

29. tfidni knihy ve Skolnim roce 2002/2003,

30. tfidni vykazy a katalogové listy ve Skolnim roce 2002/2003,
31. rozvrh hodin ve Skolnim roce 2002/2003,

32. Rozpis pracovni doby pani Skolnice a kuchaiky,

33. Pracovni napln Skolnice a kucharky,

34. zéznamy z pedagogickych rad,

35. ptehled kontrol ve Skolnim roce 2002/2003,

36. dokumentace zakil s postizenim.

ZAVER

Personalni podminky vyuky umoziiuji realizaci obou vzdélavacich program.
Materidlné-technické podminky odpovidaji pozadavkiim obou vzdélavacich programt.
Rezervy jsou v bézném a standardnim vyuzivani didaktické techniky na nazornou podporu
vyuky.

Vysledky vzdélavani a vychovy vykazuji, ptes drobné a formalni nedostatky ve sledovanych
pfedmétech a skupinach predmétli, spiSe nadprimérnou troven. Pouzité pedagogické metody
préace zohlednuji individualitu Zéka a cilen€ podporuji jeho osobnostni a socidlni rozvoj.

Od posledni orientacni inspekce doslo ¢astecné k pozitivnim zméndm v hodnocenych oblastech
¢innosti Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
vedouci tymu PhDr. Mgr. Milan Mat&ja PhDr. Mgr. Milan Matéji v. r.
¢lenové tymu PhDr. Jarmila Bilkovska PhDr. Jarmila Bilkovska v. r.

V Pelhiimoveé dne 18. ¢ervna 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

20. ¢ervna 2003
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Datum pievzeti inSpekeni ZPravy: .....cocceevvervieenienieiieenieeiceseeseeeen

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Josef Malek Josef Malek v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
|Adresa’1t | Datum odeslani inspek¢ni | Podpis piijemce nebo ¢;. |
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Zpravy jednaciho protokolu CSI
KU, odbor $kolstvi, Jihlava 2003-07-29 105/03
Obecni urad, Kozlov 2003-07-29 104/03

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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