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Misto inspek¢ni ¢innosti Jedli 240, 789 01 Zabreh

Termin inspekéni ¢innosti | 2. az 4. inor 2016

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., o piedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piedSkolni vzde€lavani, zidkladni vzd€lavani a zajmové
vzd€lavani, se zaméfenim na posouzeni uCinnosti podpory rozvoje osobnosti déti a zaki
a urovné poskytovanych Skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdé€lavacich programid a jejich souladu
s pravnimi predpisy a pifisluSnym ramcovym vzdélavacim programem.

Posuzovanym obdobim jsou roky 2013 az 2016 k datu nspek¢ni ¢mnosti.



Ceska Skolni inspekce
Olomoucky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-171/16-M

Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Jedli (dale Skola, subjekt) vykonava ¢innost matefské Skoly
(dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a Skolni jidelny — vydejny
(dale SI-V).

Jednotiidni MS poskytuje predskolni vzdélavani ve vékové smiSeném kolektivu détem
od 3do 6 let. Ke dni inspekce bylo v MS zapsano 15 déti (kapacita MS je 43 déti), z nich
byly Ctyfi déti v poslednim roce pted nastupem k povinné Skoli dochazce, z toho jedno dité
mélo odklad povinné $koli dochazky (dale OPSD). Provoz MS probihd od 6:30 do 1545
hodin, Uplata za vzdélavani je ve Skolnim roce 2015/2016 stanovena na 250 K¢&.

ZS poskytuje vzdélani zakim 1. — 5. roénku ve dvou t¥idach (po 14 a 17 Zacich, spojené
roéniky jsou 1.s2.a3.az5.). Ke dni inspekce zde bylo zapsano 30 zakt (kapacita ZS je 75
7akl), z tohoto poctu bylo pét zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).
Zajmové vzdélavani $kola realizuje v jednom oddéleni SD s 25 zapsanymi ucastniky,
mesicni poplatek za SD ¢&ini 30 K&. V okrajovych &astech dne dochézi mala skupina ikt
do MS.

Vsechny soucésti subjektu sidli ve spole¢né budové v klidné casti stfedu obce s pifiemnym
piirodnim okolim. Aktualni informace o své Cinnosti véetné stézejnich dokumentii poskytuje
Skola na webovych strdnkach www.zsams-jedli.wbs.cz. Vyznamnym zdrojem informaci
je také skolni zpravodaj Jedelacek.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Reditelka $koly puisobi ve funkci jiz od roku 2001, pfi¢emz prib&mé koriguje a inovuje
vzdélavaci zaméry Skoly. V koncepci rozvoje $koly na obdobi od roku 2011/2012 do roku
2015/2016 formulovala srozumitelné a realné strategie i cile rozvoje Skoly, jez jsou v souladu
se zamlry ziizovatele, pfispivaji k vyznamnému komunitnimu postaveni S$koly v obci,
pozitivnimu vnimani Skoly vefejnosti a vychazeji rovnéz ze stézejnich myslenek Skolnich
vzdélavacich programii (viz dale). K zakladnim cilim zafadila pribézné zkvalitiiovani vychovy
a vzdélavani zalozeném na principu ,,Skoly dobré pohody®, rozvieni zajmového vzdélavani,
prevenci socialné patologickych jevll, zkvalithovani persondlnich, materidlnich i finan¢nich
podminek Skoly i oblasti fizeni Skoly.

V souladu se svou koncepci Skola aktivn€ spolupracuje s dalsimi partnery, aktivné
se zapojuje do Zivota obce, podili se na organizaci spole¢nych akci pro déti, jejich zdkonné
zastupce 1 vefejnost, C¢imz také podporuje védomi soundlezitosti s obci a prostiedim,
ve kterém déti a zaci Ziji. Koncepce je snadno dostupna vSem partnerum $koly, coz pfispiva
ke zkvalitiovani a rozvijeni vzajemné spoluprace s nimi.

Vzdélavaci programy pro predskolni i zakladni vzdélavani nesou stejné motivacni ndzvy
,Skola dobré pohody*, které koresponduji se zakladni (také v koncepci $koly deklarovanou)
strategii skoly vytvofit pro déti a Zaky pohodové Skoli prostiedi s obsahovym zaméienim
na piirozeny kompletni rozvoj osobnosti ditéte a zaka v podminkach vstficnych socidlnich
vztahl a pii vyuziti potencidlu malotfidni Skoly.

Vzdélavani v MS probiha podle Skoltho vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani, jenz feditelka $koly ve spolupraci s vedouci u¢itelkou MS na zakladé metodické
intervence CSI uvedla je$té v pribéhu inspekéni ¢innosti do souladu s Ramcové
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV). V dokumentu bylo
potieba dopracovat kapitoly o fizeni MS sohledem na jeji specifika, dale kapitolu
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o vzdélavani déti se SVP a dophit obsah vzd€lavani o charakteristiku hlavniho smyslu
mtegrovanych blokt, dilci vzd€lavaci cile a vzd€lavaci nabidku.

Vzdélavani v ZS probiha podle Skolnho vzd&lavaciho programu pro zikladni vzdélavani
(dale SVP ZV). Tento dokument byl zpracovan v souladu s Ramcové vzdélavacim
programem pro zakladni vzd¢lavani (dale RVP ZV), ptlisobi vSak nepiehledné
a pro jednotlivé vzdélavaci oblasti je nejednotné formalnd upraven. CSI doporugila $kole
inovovat dokument tak, aby byl pfehledny pro vSechny ucastniky vzdélavani. V souladu
s koncepci a zaméfenim Skoly jsou disponibilni hodiny vyuzity hlavn€ k posileni
vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék
a jeho svét. Strategie rozvoje osobnosti zdkii je posilena rovnéz integraci predmétu
Dramatickd vychova a Vychova ke zdravi. Povinnd wvyuka anglického jazyka je zahjena
ve 3. ro¢niku, mlad§i Zici se nenasimou formou seznamuji s anglickym jazykem v zajmovem
vzdélavani Skoly. V uplynulém obdobi $kola realizovala v ramci nepovinného predmétu
vyuku NaboZenstvi. Obsah vzd€lavani je funkéné dopliovan vhodnymi projekty,
prostiednictvim nichz Skola realizuje vybrané okruhy prifezovych témat. Prostor
pro seberealizaci, rozvoj individudlnich zajmii a smysluplné vyuziti volného casu zaki
umozinuje také Sirokd nabidka zidjmovych tutvarti (krouzky zaméiené na sportovni aktivity,
jazykovou vychovu, informacni technologie, rozvoj osobnosti).

Ke vsestrannosti rozvoje ziki 1. stupné ZS piispiva Skolni vzd@lavaci program
pro zajmové vzdélavani — $kolni druzinu (dale SVP SD), ktery vychazi ze SVP ZV a vhodné
dopliuje vzdélavaci nabidku Skoly s akcentem podpory komplexniho rozvoje osobnosti
7akl. Vzdelavani ve Skolni druzin€¢ probiha formou odpocinkovych, rekreacnich, zdjmovych
a zabavnych ¢innosti.

Pfi ptijimani déti k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani nebo povoleni odkladu povinné
Skolni dochazky postupovala teditelka $koly ve sledovaném obdobi v souladu s pfisluSnymi
ustanovenimi Skolského zakona, veskeré spravni ukony byly podloZzeny odpovidajici
dokumentaci. Dalsi povinnou $koli a tfidni dokumentaci vede feditelka $koly v rozsahu dle
Skolského zikona. Béhem inspekéni Ginnosti byl upraven Skoli ad MS, v némz CSI
doporucila odstranit rozporuplné a zavad€jici informace, které vedly k nejasnostem
v prdvech a povinnostech zakonnych zastupci déti a v zajiSténi bezpeCnosti  déti
pii organizaci pobytu venku. Nedostatky vykazovaly rovnéz piedlozené vyro¢ni zpravy
Skoly, v nichz chybély udaje o prevenci socialné patologickych jevil.

Pedagogicky sbor celého subjektu tvoii celkem Ctyfi pedagogické pracovnice véetné
feditelky $koly. Vyuku v ZS zabezpetuje na plny uvazek feditelka Skoly a s nelplnymi
ivazky (0, 81840, 773) dali dvé wlitelky, které se dale déli rovndZ o tvazky v MS (0, 444)
a SD (0, 321). Potiebné vzdélani pro vyuku na 1. stupni ZS si obé wéitelky s nelipinymi
uvazky (vysokoskolsky vzdélany v jinem pedagogickém oboru) aktualné dopliuji
rozsifujicim studiem Vv rAmci celozivotniho vzd&lavani. Ucitelka puisobici v SD mé pro tuto
praci odpovidajici kvalifikaci, ucitelka s Gasteénym uvazkem v MS vsak potiebnou
kvalifikaci pro praci s détmi predskolniho veku nespliuje ani si ji nedopliuje. Vétsi ¢ast
vzdélavani vMS (69%) zajistuje kvalifikovani vedouci ucitelka s celym (vazkem.
Reditelka $koly dolozila, Ze se do MS snazla zajistit kvalifikovanou pedagogickou
pracovnici, nabidku zvefejnila na webovych strankach Skoly a na dfedni desce $koly.
Piilezitosti Skoly v této oblasti je spole¢né hledani feSeni s malotfidnimi S$kolami v okoli,
napf. pokusit se nabidnout Uvazek v MS kvalifikované uéitelce s Gasteénym uvazkem
Vv jin¢ MS.
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Pii fizeni Skoly feditelka vyuzivd vyhody spole¢ného umisténi vSech soucasti subjektu
v jedné budové, kdy se aktivity MS, ZS, SD i SJ-V vzijemné prolinaji a pedagogové, déti
1 Zaci se pii mnoha aktivitich vzijemné potkdvaji. Krom¢ pedagogickych rad
organizovanych jednou za dva mésice vyuziva feditelka ipracovni porady na zacatku tydne,
které piispivaji k operativnimu pfedévani informaci, feSeni aktudn¢ vzniklych potieb vSech
uCastnikti vzdélavani Ci piipadnych problémi, piispivaji ke sd€lovani napadia a vzajemné
diskusi mezi pedagogy a vedenim Skoly. Ze sledovani celého procesu vsak v pribéhu
mspekce vyplynulo, ze vétSinu aktivit planuje, zajiSt'uje a s velkym usilim realizuje teditelka
Skoly bez vétstho aktivniho nasazeni dalsich ucitelek, coZ se projevilo napf. | pii zajisténi
plynulosti organizace zapisu do 1. tfidy ZS. PileZitosti $koly tedy je motivovat pedagogy
Skoly k samostatnému aktivnimu projektovani vychovné a vzdélavaci Cmnnosti, hledani
vhodnych strategii a metod pro rozdéleni kompetenci a podporu vzijemné spoluprace,
vlastni invence a miciativy vSech pedagogi.

Mén¢ funkéni spoluprace pfi planovani, realizaci a vyhodnocovani pedagogického procesu
se projevila rovnéz v nedostateCném zajiSténi plynulosti, ndvaznosti a kontinuity vzdélavani
v MS, k ¢emuz piispélo ne zcela vhodné stifdani ulitelek MS béhem dopoledniho proudu
vzdélavani v pribéhu jednoho tydne a nedostatecné metodické vedeni nekvalifikované
uwCitelky (viz dale).

Dtlezitym prosttedkem kontrolnich aktivit feditelky Skoly je jeji pomérné Cetnd hospitaéni
¢innost, kterou vyuziva i jako nastroj diagnostiky vzd€lavacich potieb déti, zaka a uciteld.
Pro zvySovani efektivity vzdélavani cCleni kontrolni a hospitaéni ¢nnost do jednotlivych
obdobi se zaméfenim na rizné vzdélavaci oblasti (klima tfidy, realizace vyuCovaci jednotky,
hodnoceni prospéchu zakl). Z vedenych hospitatnich zdznami vyplyva, ze v pribéhu
hospitacni ¢innosti bylo vyuzivano nastroje sebereflexe jednotlivych vyuCujicich v zakladni
skole, aviak v MS byly tyto oblasti opomijeny. Mezi piileZitosti $koly v oblasti hospitaéni
¢nnosti patii zamcfit Se na efektivitu vyuzivani zvolenych metod a forem prace tak,
aby u déti a 7akd byly uéelnd rozvijeny deklarované kompetence ve SVP. V MS je potieba
pribézn¢ analyzovat efektivitu pouzitych metod a prostiredkli vzdélavani, nutné je nastavit
uc¢inné predavani poznatkti mezi uCitelkami a z nich vyplyvajicich opatieni tak, aby z nich
jednozna¢né vyplyvalo, jaké metody a formy préce s détmi je Zidouci rozvijet. Pilezitosti
Skoly je vyuwZit k podpofe rozvoje profesnich dovednosti uCitelek cilené zamétené navstévy
a hospitace pedagoghi v ramei Skoly na vSech urovnich vzdélavani i pfi spolupraci s dal§imi
Skolami v okoli.

Pti planovani dalsStho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) vychazi teditelka
Skoly z dlouhodobych cili a koncepce Skoly, zamétila se predev§im na oblasti zdravi
a prevence socidln¢ patologickych jevl, jazyka a jazykové komunikace, rozvoje Ctenarstvi
a kritického mysleni, vjukovych programii pro 1. stupeit ZS, vzdélavani déti a zikia se SVP
azpracovani dokumentace Skoly. Pedagogicka knihovna je postupné dopliiovana modernimi
metodickymi a odbornymi materialy. Ucitelky ZS a feditelka $koly se v ramci Opera¢niho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost zicastnily (v 1.pololeti aktudlniho Skolniho
roku) zahraniéni stdZze na Malté, kterd byla zaméfena na stinovani pro pedagogy cizich
jazykl, matematiky, piirodovédnych a technickych pfedméti. Z vystupli projektu bylo
ziejmé, Ze na této stazi ziskaly mnoho zkuSenosti.

Organizace vzdélavani v ZS (pocet vyutovacich hodin v jednom dni, délka piestivek mezi
jednotlivymi vyuovacimi hodinami) je v souladu s pfisluSnym pravnim piedpisem.
Pfedmétova skladba rozvrhu hodin respektuyje obecné psychohygienické i pedagogické
zasady, poéty hodin odpovidaji uebnimu planu realizovaného SVP ZV. Pedagogové
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poskytuji zaktim V pribéhu dne dostatek piilezitosti pro relaxaci i aktivni odpocinek
ve vnitinich 1 venkovnich prostorach Skoly.

Organizace denntho reZimu déti v MS nebyla vhodné nastavena, pomér spontannich
a fizenych c¢innosti byl nevyvazeny, déti nemély predevsSim v zacatku dne dostatek prostoru
pro spontanni hry, které byly velmi ¢asn¢ ukonCovany. Plynulost vzdélavani svazovalo také
podavani vsech jidel ve spole¢né jideln¢ Skoly, kdy hlavné pfi pfemistovani déti na svaciny
dochazelo ke zbyteCnym prostojiim a vzijemmému ¢ekani mezi ¢innostmi.

Ve spolupraci se ziizovatelem feditelka Skoly béhem svého funk¢éniho obdobi pribézné
zkvalitiiyje materialni podminky Skoly. Skola postupné prochazela rekonstrukci, inovuje
vybaveni tiid a ostatnich prostor Skoly, vénuje pozornost rovnéz zazemi pro pedagogy.
Ve spole¢né budové jsou v pifizemi situovany prostory MS a SJ-V, v mezipatie a 1. poschodi
jsou umistény prostory ZS (dvé tiidy, pocitatova udebna, Satny, kabinety, sborovna,
feditelna). Pro télovychovné aktivity vyuziva $kola nedalekou télocvicnu Kulturniho domu
Jedli (dale KD), obecni détské hiisté a pozemek okolo Skoly.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byly postacujici
k G¢elnému pokryti nakladti na jeji ¢innost. Celkové hospodafeni Skoly umoziiovalo plnit
zamery dané Skolnimi vzdélavacimi programy.

Stravovani kola zabezpetuje dovozem stravy ze Zakladni $koly a mateiska Skoly Stity,
okres Sumperk. Détem je poskytovana piesniddvka, obé&d a sva¢ina, zakim ob&d. Pitny
rezim v MS $kola zajituje z vlastnich zdroji, b&hem inspekénich hospitaci viak k nému
byly déti malo pobizeny. Zaci zikladni koly si donaseji vlastni napoje. Najidelnich listcich
jsou vsouladu se zisadami zdravého Zivotniho stylu vyznaCeny skupiny alergend.
Pro zlepSeni stravovacich navykii se Skola zapojila také do projektd ,Ovoce do Skol*
a ,,Mléko do Skol“.

Bezpe€nost déti a zakli je nastavena pomoci preventivnich opatieni, vcetné vyhodnoceni
bezpeénostnich rizik ve $kole a pii dakich organizovanych akcich. Skola zajiit'uje provérky
BOZ i predepsané revize, piipadnad rizika vyhledava a nasledné odstraiiyje. Ve sledovaném
obdobi nebyly zaznamenany v knize Grazii 7zidné trazy déti ani zakd. Pii prohlidce prostor
Skoly, ve kterych probihd vychova a vzdélavani, nebyly ziStény zdvady ohrozujici zdravi
a bezpecnost. Pti kontrole prostor mistntho KD, kde probihd wyuka Télesné vychovy, bylo
zjisténo  bezpeCnostni riziko, které je potieba neprodlené odstranit (viz Protokol
CSIM — 172/16-M).

Podminky pro vzdélavani v celém subjektu umoZiuji napliiovani cili S$kolnich
vzdélavacich programi, nedostatky vykazovalo planovani a organizace pedagogického
procesu i metodické vedeni pedagogii v MS. Organizace vzdélavani ZS byla feditelkou
Skoly efektivné stanovena s ohledem na velikost a specifické podminky ZS, v koncepci
Skoly reditelka Skoly formuluje realistické a srozumitelné strategie rozvoje Skoly.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Na SVP PV navazovaly uéitelky v MS na zakladé rozpracovaného tiidniho vzdélavaciho
programu a vlastnich individualnich piiprav vzdélavacich aktivit. Ucitelky se v dopolednim
proudu vzdélavani stiidaji, kvalifikovana vedouci uCitelka vede program v pondé€li, ve stfedu
a v patek, nekvalifikovani ucitelka v Gtery a ve ¢tvrtek. Z rozhovort s uéitelkami a rozboru
tiidni dokumentace vyplynulo, ze se uCitelky nevhodné zaméfuji spie na predmétove
orientované vzdélavani a aktivity si mezi sebou takto i rozdélyji Ve sledovaném
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pedagogickém procesu se projevila nedostateCna spoluprace pii planovani, realizaci
a pribéhu vzdélavacich aktivit, jez byla patrna v rozdilné COrovni vedeni déti
a nerespektovani specifik pii vzdélavani déti predskolniho veéku. Atmosféra béhem
didakticky zacilenych ¢innosti byla ovlivnéna profesni nejistotou nekvalifikované ucitelky,
nedostate¢nou vazbou mezi jednotlivymi dny, omezenym metodickym vedenim (viz vyse).
Prestoze se ucCitelky snazily détem piipravovat vhodné vzdélavaci prostiedi, nedafilo se jim
zcela uplatiovat integrovany piistup v pfirozenych souvislostech, vazbach a vztazich,
vzdélavani v uvedenych Castech dne postradalo provazanost, plynulost, vhodnou motivaci,
zcela chybélo také zhodnoceni aktivit i1 sebehodnoceni déti, chybél prostor pro samostatné
rozhodovani a cilenou podporu Kreativity déti. Pfi uCeni ptevazovalo piedavani hotovych
pomatkii a zadavani fady n€kolikka za sebou nasledyjicich ukoli, coz v menSi mife
podporovalo vlastni aktivitu dé&ti (napf. vlastni rozhodovani, samostatnost, pfemyslenti,
feSeni problémovych situaci, experimentovani, hledani souvislosti).

Pod vedenim kvalifikované vedouci ucitelky probihalo vzdélavani v pratelském
a bezpecném socidlnim prostredi, které détem zajiStovalo uspokojovani emocnich
a psychohygienickych potieb. U déti byla podporovana samostatnost, tvofivost a spoluprace
uvnité kolektivu, kromé frontalnich forem prace byly zafazovany i skupinové a individualni
aktivity déti. Cely rezim vSak byl poznamenan rychlym sledem aktivit za sebou a malym
prostorem pro nezavaznou détskou hru, kterou by se déti zabyvaly na zakladé svého zajmu
a viastni volby.

Ke zdravému tlesnému a pohybovému rozvoji déti piispiva MS pravidelnym pobytem
Vv pifrod¢, vyuzivanim détského kiist¢ a podnikanim vychazek do blizkého okoli. Ucitelky
pravideln¢ zatfazuji kratké telovychovné chviky s vyuzitim pohybovych a hudebné
pohybovych her. Pro rozvoj komunikaénich schopnosti zafazuje vedouci uCitelka do prace
s détmi logopedické chvilky, déti také prokazaly odpovidajici znalost fikadel, basni a pisni.
V oblasti komunikacnich a socidlnich dovednosti byly déti piiméfené podporovany,
prilezitosti Skoly je vytvofit spolecné s détmi pravidla tiidy a pribézné je pfi praci s détmi
vyuzivat. Specifickd pifprava nejstarsich déti (vetné ditéte s OPSD) na dali vzdélavani
nebyla realizovana systematicky, z planovanych i realizovanych ¢innosti vSak zetelné
vyplynula cilend snaha pfirozenym zplUsobem rozvijet predmatematické, predctenaiské
a prirodovédné dovednosti déti. Skola vyuzivda pracovni seSity zaméfené na piipravu déti
do Skoly, jejichz obsah napomahd k dosazeni jednotlivych kompetenci, je vSak potieba
vyvarovat se rizika zahlceni déti pfemirou pracovnich listl.

Spole¢nym jmenovatelem vétiiny hospitovanych hodin v ZS bylo piivétivé tiddni klima, byl
kladen diraz na dodrzovani nastavenych pravidel pii soucasné vstiicném a podporyjicim
piistupu uciteli, sledovana vyuka ve spojenych tridach se vyznacovala uplathiovanim
promyslenych postuptl, forem a metod prace respektyjicich sloZzeni tfid, vékové a aktudlni
schopnosti Zakl. Frontdlni vyuku vhodn€ dopliovalo stfidani spole¢né a samostatné prace,
prolozené cCasteCné kooperaci ve dvojicich 1 ve skupmach. VyuCovaci metody (vypravéni
ucitele, vysvétlovani, rozhovor) vedly k napliovani stanovenych cilli, podnécovaly zaky
k tvofivému mysleni a k rozvoji mluveného projevu, avsak v neékterych hospitovanych
vyuCovacich hodinach nevyuzily ucitelky efektivné formy ¢innostniho uceni, hledani feSeni
na zaklad¢ experimentu a ptedkladaly Zzakim jiz zpracované védomosti a informace. Mezi
prilezitosti Skoly ke zlepSeni tak patii vice zafazovat metody a formy prace podporujici
objevovani, experimentovani s akcentem ucelné spoluprace na trovni jednotlivého ro¢niku,
ale i spojené tiidy. Pozitivné byla hodnocena nazornost vyuky, prace s textem, respektovani
individudlniho pracovniho tempa zikd, jejich samostatnost. Jednotlivé ucebni Cinnosti
se stfidaly v kratkych ¢asovych intervalech, coz udrzovalo ziky v aktivit¢. Ucitelé zakam
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se SVP poskytovali v pribéhu vyuCovacich hodin vyraznéjsi podporu spie radou,
opakovanym vysvétlenim ukolu nebo castéjSi kontrolou pii jejich samostatné praci,
ojedinéle vyuCyjici vyuzili diferenciaci u€iva s ohledem na mdividudlni moznosti
a vyvojové zvlaStnosti jednotlivych Zzikl. Jazykova kompetence Zakl je rozvijena b&hem
vyuky anglického jazyka od treti tfidy. VyuCujici vedla vétSinu hodiny v anglickém jazyce,
7aci dobte reagovali na pokyny a otdzky kladené v tomto jazyce. Celou hodinou prolinaly
aktivity na opakovani slovni zisoby. Zaktm byl poskytnut dostateény prostor k vyjadieni
se v cizim jazyce.

Ctenaiska gramotnost je rozvijena piirozend, béhem sledované vyuky byl kladen diraz
na ¢teni S porozuménim, ZAici se aktivné podileji na tvorbé Skolniho zpravodaje Jedelacek,
ktery pfispiva k informovanosti o udélostech ve Skole a mimo ni. Pravidelnymi exkurzemi
do knihovny je podporovin u Zzidkd zijem o soucCasnou beletrii K dalsim akcim
a projektm podporujicim &tendistvi patii napt. program ,Cteni pomahid“.  Skola
ma k dispozici dostatek naucné a krasné literatury pro déti, avSak mez piilezitosti Skoly
ke ZlepSeni v oblasti rozvoje Ctenafstvi patii zfizeni ctendfského koutu v prostorach tid
¢i odpocinkového koutu s nabidkou literatury na chodbé. V dopliujicich vzdélavacich
oborech Dramaticka vychova, Vychova ke zdravi jsou vytvofeny podminky k vytvafeni
klicovych kompetenci zejména v oblasti socidlni gramotnosti, Zaci maji moZnost zskdvat
dovednosti k rozvoji komunikace a zdravého zivotniho sty Zafazené kooperativni ¢innosti
(zeyména ve dvojicich) umoziiovaly rozvoj prosocialnich vztahd, spoluprace a vzijemné
komunikace ve tiidé¢ ve€kové smiSeného kolektivu, k posilovani socialni gramotnosti jsou
rovnéz vyuzivany spolecné akce, vylety, kulturni vystoupeni pro vefejnost, celoro¢ni
projekty. Vychova ke zdravi je posilovana zatazenim pravidelného plaveckého a lyzaiského
wycvik u.

Pribéh vzdélavani ve spojenych tiidach ZS se vyznatoval uplatiiovanim promyslenych
postupii, forem a metod prace respektujicich sloZeni tiid, vékové a aktualni schopnosti
73kid. Didaktické vedeni pedagogického procesu v MS nebylo jednotné, v &asti
realizovanych aktivit vykazoval nedostatky, prevazovalo vSak poztivni Kklima
a podpora rozvoje déti ve vétSiné kompetenci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

MS umoziiuje détem ziskavani dovednosti, postojii i hodnot a roziifovani jejich poznatkii
dilezitych pro osobnostni rozvoj. Evaluace ptedSkolniho vzdélavani je provadéna vzhledem
k vytvafeni  zakladi vSech klicovych kompetenci pravidelné vzdy po ukonceni
mntegrovanych tematickych blokii i jejich podtémat, zaznamenavani je vSak spiSe
schematické pomoci symboli. Promyslet a systematizovat evaluaci ve vSech oblastech
predskolniho vzd€lavani v souvislosti se systémem vyhodnocovani vysledkti vzdélavani
celée tridy, tedy evaluaci tfidniho programu, tak patii k ddlezitym pfilezitostem Skoly,
a to scilem systematického vyhodnocovani vyuzitych metod, forem, pedagogickych
piistupii a sebereflexe ucitelek s nutnosti zvySeni vzijemné spoluprace a diskuse o kvalité
poskytovaného vzdélavani, a to nejen prostfednictvim hodnoceni jednotlivych tematickych
celkt, ale rovnéz v ramci pedagogickych rad.

Utttelky sleduyji vyvoj jednotlivych déti, zavedeny systém zdznami o détech vSak
neumoziuje zcela kontinualné sledovat jejich pokroky v pribéhu celé jejich dochazky
do MS. Piflezitosti $koly je vést zazmamy o détech tak, aby umoZiovaly zmapovat
a systematicky sledovat individualni posun kazdého ditéte v dané oblasti a za ur¢ité obdobi.
K pedagogické diagnostice je vhodné vyuzivat rovnéz détskou kresbu. Nedostatky
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Vevaluaci kompenzovalo povédomi vedouci ucitelky o potiebach, schopnostech
i dovednostech jednotlivych déti, coz mimo jiné vyplyva také z prace s malym kolektivem
deti.

V piipadé potiecby MS doporuduje rodi¢tim individualni logopedickou napravu
a spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Z doporuceni specialistit vychaze la
vedouci u¢itelka také pii zpracovani struéného planu pro ditd s OPSD, piileZitosti $koly viak
je pracovat stimto planem v pribéhu roku tak, aby vypovidal o uéinnosti realizovanych
podpirnych opatfeni vzhledem ke specifkim a diferencovanym potfebam ditéte.
K plynulému prechodu déti do zikladniho vzdélavani pfispiva zcela pfirozené prolindni
zivota MS a ZS, déti prostiedi $koly znaji, maji moZnost navitdvovat vyuku v 1. tiidé ZS
a tcastni se spole¢nych akei.

P#i hodnoceni vysledki vzdélavani v ZS vyuéujici postupuji podle pravidel pro hodnoceni
vysledkll vzdelavani zakil, kterd obsahuji jasnd a srozumitelnd kritéria a zasady hodnoceni,
véetné udélovani vychovnych opatfeni a snizeného stupné z chovani. Zasadnim principem
a postupem pii sledovani vysledkli a porovnani pokroku Zika ve vzd€lavani je pribézné
hodnoceni pedagogy pii vyuce a dosazeni cili ¢i osvojeni konkrétnich dovednosti
ve vyuGovaci hodind. Skola systematicky sleduje tGsp&$nost Zikt v jednotlivych
klasifikacnich obdobich, ke zjiStovani kvality vzdélavani vyuziva vlastni evaluacni nastroje,
mezi které patii zejména systém zadavani a hodnoceni pisemnych praci. Piilezitosti Skoly
ke zlepseni v oblasti vyhodnocovani vysledkii zak vSak patii vénovat systematickou
pozornost hlubSi analyze vysledki vzdélavani a hodnoceni tak, aby jednotlivé
vyhodnocované oblasti vedly ke zkvalitiovani procesu vzdélavani zakit. Skola vyuzila
externi testovani od komer¢nich spole¢nosti, z nichz vyplynulo, Ze Zzaci dosahuji
pramérnych vysledki v jazykové oblasti a pifrodovédné oblasti. Z hlediska statistickych
udajii dosahuje Skola poztivnich vysledkl, ve Skolnim roce 2014/2015 s vyznamenanim
prospélo 87 % zaka, 13 % zakl prospélo.

Ve sledovaném obdobi realizovala feditelka Skoly dotaznikova Setfeni zaméfena
na monitorovdni potieb, zajmi a pozadavkl zdkonnych zastupcd, zakd i pedagogu.
Pozornost vénovala vyhodnocovani Skolich akci (lyzafského vycviku, Skolntho vyletu,
exkurzi, vedeni tfidnich schiizek) i1 klimatu Skoly a ze zjiSténych poznatkii vyvodila zavéry
a opatfeni pro dalsi praci Skoly, jako napf. zapojit vice aktivné zdkonné zistupce Zzaku
do akci Skoly. Prostfednictvim dotaznikl ziStovala rovnéz vysledky a postiechy byvalych
7akd $koly pokracujicich ve vzdélavani na druhém stupni ZS (Dotaznik pro Ziky 6. roéniku),
coz skole umoziuje efektivné sledovat a vyhodnocovat Uspésnost svych zakt v dalSim stupni
zékladniho vzdélavani. Celkové z vysledkt dotaznikovych Setfeni vyplynula spokojenost
S kvalitou poskytované vyuky a vztahy mezi vyuCyjicimi a zaky, poztivné byly hodnoceny
i1 dalsi oblasti vzdelavani.

Odpovidajici pozornost je vénovana spolupraci se zdkonnymi zastupci deti a zakt, Skola
pofada spole¢né akce, umoziuje zdkonnym zastupclim v piipad€ potfeby individualni
konzultace s pedagogy, piipadné problémy feditelka Skoly operativné fesi a dokumentuje.
Kromé bézného zpiisobu vedeni rodicovskych schiizek vyzkouSela v aktudlnim Skolnim roce
realizaci rodiovskych schiizek v ZS tak, Ze se spoleénd pii konzultaci sesli pedagogové,
zakonni zastupci 1 Zaci a dosazenych vysledcich spole¢né diskutovali. K tomuto zplisobu
vedeni schiizek si feditelka Skoly zajistila od zakonnych zastupct i zakl zpétnou vazbu.

Oblast vychovného poradenstvi zajiStuje vychovna poradkyné a tfidni ucitelky zakd, které
se zam&tuji zejména na metodickou a poradenskou ¢innost, v piipadé potieby spolupracuji
S poradenskymi zafizenimi. Mez pfilezitosti Skoly ke zlepSeni v oblasti podpory zak
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se SVP patii vyhodnocovat ucmnost individualnich vzdélavacich plani (déle IVP) tak,
aby byly ucelné rozvijeny dovednosti a kompetence jednotlivych Zzakt. IVP vychazeji
ze zavéru a doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni, dokladaji Skolou poskytovanou
specialni péci, obsahuji pravnim piedpisem stanovené udaje a z hlediska respektovani
specialnich vzdélavacich potieb 7akd jsou ugelné. CSI viak feditelce $koly doporudila
zptehlednit zpracovani IVP tak, aby plné¢ respektovaly ¢lenéni dané aktualné platnou
vyhlaskou vztahujici se ke vzdélavani zaki se SVP s nastavenim a prubéznym
wyhodnocovanim realizovanych podptrnych opatieni. PiileZitosti Skoly v této oblasti
je vyhodnocovat, jak je nastavena péce u¢inna, z ¢eho vychazi a na co navazuje vzhledem
ke specifikim a diferencovanym potfebam SVP jednotlivych zaka.

Prevenci zaméfenou na vyskyt rizikovych jevii ve Skole zabezpeCuje Skolni metodicka
prevence za soucinnosti vSech pedagogickych pracovnikli. Rizikovému chovani Zaki Skola
ptedchazi duslednou prevenci a realizaci minimalniho preventivniho programu, Zzici jsou
vedeni Kk vzajemné toleranci, pomoci, pozitivnimu vnimani mezlidskych vztahd
a odmitani projevil nasili a agresivity. Tematikka prevence je obsazena ve VeétSiné
vzdélavacich oblasti a je soudasti fady Skolnich i mimoskolnich aktivit. Zaci mohou své
nazory a problémy sd€lovat pomoci schranky duvéry nebo prostiednictvim realizovanych
dotaznikovych Setfeni.

Prosocialni chovani také vyrazné podporuji dlouhodobé Skolni projekty, ve sledovaném
obdobi Skola realizovala projekt ,Piezit”, ktery integroval nejen prvky podporujici rozvoj
socidlni gramotnosti, ale i pfirodovédné s akcentem vychovy ke zdravi. V ramci projektu
~Kamaradi pét objevuje svét“ se podafilo Skole posilit soundlezitost déti a zakh
s handicapovanymi détmi. Prostiednictvim projektu ,,Technika — kamaradka ¢lovéka™ byl
u zakd posilovan zajem o celozivotni uceni, formou experimentu a konstruktivistického
mysleni byly u zakl rozvijeny pracovni kompetence a kompetence K feSeni problémul.
Soundlezitost se skolou, s regionem a lidmi, ktefi v ném zji, posiluje Skola pofadanim besed
»Kfeslo pro hosta®, do nichz jsou zvany UspéSné a zajimavé osobnosti, jez jsou absolventy
Skoly. Zanalyzy zpracované dokumentace (tydenni porady, projekty) vyplyva,
7e meziptedmétové vztahy, kreativita, vlastni Cinnosti zaku i zpracovavani informaci
se objevyji predevsim v organizovanych Skolich projektovych dnech. Z hodnoceni projektii
pedagogy je ziejmé, ze zaci zde efektivné propojuji teoretické poznatky z rtznych oblasti
s praktickym Zivotem.

Socialni kompetence zaki posiluje rovnéz pravidelna spoluprace Skoly s domovem
dichodcti v bezprostiedni blizkosti Skoly, kde pedagogové s détmi a Ziky realizuji rizné
zaméfené programy zaloZené na interaktivnim kontaktu se seniory.

Vzdélavaci vysledky déti a Zaka odpovidaji poZadovanym vysledkim realizovanych
vzdélavacich programii. Promyslena realizace projekti a dalSich aktivit ve spolupraci
s partnery Skoly vede k u¢innému posilovani zejména socidlnich kompetenci Zaki.
Evaluaci pedagogického procesu v MS i ZS je vhodné systematizovat smérem
ke sledovéni a naslednému stanovovani ucinnych strategii k rozvoji kazdého ditéte
i Zika, a to vEetnd Ziki se SVP nebo déti s OPSD.
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Zavéry

a) V souladu se strategiemi stanovenymi ve své koncepci $kola promySlenymi zpusoby

a postupy posiluje zejména socidlni a komunikativni kompetence déti a Zaki,
na prikladné tdrovni spolupracuje s partnery a obci, ¢imZ posiluje sounaleZitost déti
a 7zaki s mistem, kde Zji. Vzdélavaci nabidku Skola ucinné dopliuje dalSimi
Skolnimi i mimoSkolnimi aktivitami napfi¢ vSemi vzdélavacimi oblastmi, ¢imZ
vytvari priznivé podminky pro utvareni individualnich schopnosti, zijmi i nadani
déti a Zaki. PH vzdélavani v ZS $kola uplatiiuje prevainé vhodné metody a formy
vzdélavani, vyuka je mnastavena Vsouladu svédomostnimi, dovednostnimi
i postojovymi cili definovanymi v kurikularnich dokumentech $koly a potfebami
Zaku.

Rizeni $koly prizpisobuje Feditelka $koly operativné specifickym podminkam
malotiidni Skoly, prostrednictvim pravidelné realizovanych dotaznikovych Setieni
si zaji§t'uje Ginnou zpétnou vazbu od vSech ucastniki vzdélavani. Ve spolupraci
se ziizovatelem $kola pribéZné zkvalitiiuje materidalni zidzemi pro vzdélavani déti
a zaki.

b) V MS nerespektovala organizace vzdélavani poZadavek RVP PV na vyvaZenost

spontannich a fizenych aktivit déti, ve vzdélavani chybéla rovnéZ provazanost
v planovani, pribéhu a realizaci pedagogického procesu tak, aby vzdélavani
probihalo v pfirozenych souvislostech, vazbach a vztazich. Nefunkéni bylo
metodické vedeni a rozvijeni potiebnych profesnich dovednosti nekvalifikované
ucitelky vzhledem ke specifikiim prace s détmi piredSkolniho véku.

c) Mezi prilezZitosti $koly k rozvoji patii:

e inovace a zpracovani SVP ZV tak, aby pisobil jako uceleny a piehledny
dokument pro vsechny ucastniky vzdélavani

o efektivni motivace a vedeni vSech pedagogi Kk podpoie aktivni vzajemné
spoluprace, rozvoje profesnich dovednosti a samostatné iniciativy
pii napliiovani a rozvijeni reditelkou Skoly stanovenych strategii rozvoje Skoly

e disledné vyhodnocovani, projednavani a prijimani ac¢innych opatreni vzhlede m
k uplatiovanym metodim a formam price, jeZz Skola deklaruje
ve vychovnych a vzdélavacich strategiich ve svych $kolnich vzdélavacich
programech

e systematizace evaluace vysledkiu vzdélavani déti i Zikii sméfovana k podpoie
jednotlived smérem K jejich aktualnim individualnim potiebam, dovednostem
a schopnostem, a to véetné déti a Zaki s potiebou podpirnych opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona poZaduje

do 15 dnii odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 odstranéni,

do 15 dni prevenci zjisténych nedostatkia podle Zavéra pism. ) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova25, 779 00 Olomouc, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina pfiispévkové organizace obce Jedli Zakladni Skoly a matefské Skoly
Jedli, okres Sumperk, piispévkova organizace, ze dne 14. 12. 2009 (nahrazujici
ziizovaci listinu ze dne 14. 11. 2002)

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 10 107/2005-21 ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych
vrejstiku  Skol a Skolskych  zafizeni (zapsani ndzvu  pravnické  osoby),
ze dne 23. 11. 2005, s G¢mnosti od 1. 1. 2006

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Olomouckého kraje ve véci zapisu mista poskytovaného
vzdélavani nebo Skolskych sluzeb do skolského rejstitku, s ucmnosti od 15. 5. 2006

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ve véci zapisu Skoli jidelny-vydejny
do Skolského rejstitkku, s u€mnosti od 15. 5. 2006

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje o stanoveni poctu zaku v jednotlivych
povolenych oborech vzdélavani a formach vzdélavani do Skolského rejstiiku,
s ucinnosti od 1. 10. 2006

6. Rozhodnuti MSMT ¢&. 10 279/2006-21 ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych
v rejstitku  §kol a Skolskych zafizeni (zapsani ramcového vzdélavaciho programu
Zakladni Skola do vzdélavaci nabidky) ze dne 13. 4. 2006, s uc¢innosti od 1. 9. 2006

7. Jmenovaci dekret do funkce feditelky Zakladni $koly Jedli okres Sumperk, s u¢innosti
od 1. 8.2001 (vydal Okresni ufad Sumperk)

8. Jmenovaci dekret do finkce feditelky Zakladni $koly Jedli, okres Sumperk, piispdvkové
organizace s u¢innosti od 1. 1. 2003 (vydala Obec Jedli)

9. Potwrzeni o funkci feditelky Zakladni Skoly a matetské Skoly Jedli pfispévkoveé
organizace, s uc¢nnosti od 1. 8. 2012

10. Vykaz M 3 o ZS podle stavu k 30. 9. 2013, 30. 9. 2014, 30. 9. 2015

11. Vykaz S 1-01 o MS podle stavu k 30. 9. 2013, 30. 9. 2013, 30. 9. 2014, 30. 9. 2015

12. Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2013, 30. 9. 2014, 30. 9. 2015

13. Vykaz Z 2-01 o SD — skolim klubu podle stavu k 31. 10. 2013, 31. 10. 2014,
31.10. 2015

14. Koncepce rozvoje Zakladni koly a Matetské koly Jedli okres Sumperk na roky
2011/2012 — 2015/2016

15. Skoli vzd&livaci program pro piedskoli vzd&lvani s motivaénim nizvem Skola
dobré pohody, s platnosti od 1. 9. 2006 (v¢etné¢ dodatku ¢. 2 s platnosti od 1. 9. 2015)

16. Tiidni vzdélavaci program pro piedskolni vzd¢lavani, aktualizace k 1. 9. 2015

17. Pehled individualnich cili u déti ve t¥id& MS, skolni rok 2015/2016

18. Skolni tad matefské $koly, s platnosti od 1. 4. 2013

19. Provoz a organizace MS Jedli - $kolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015

20. Zaznamy o détech MS Jedli, $koli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

21. Piehledy dochazky déti MS, skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

22. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim niazvem Skola dobré
pohody, s platnosti od 1. 9. 2013

23. Organizadni tad $koly, Skolni tad, Cj. 06/2013, s platnosti od 1. 9. 2013

24. Skoli ¥ad, Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zikd, Cj. 10/2013,
s platnosti od 1. 6. 2013

25. Skolni matrika ZS a MS, vedena v pisemné podobé k terminu inspekéni Ginnosti

26. Skoli vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — SD, s platnosti od 1. 9. 2015

27. Vnitini tad $kolni druziny, Cj. 11/2013, s platnosti od 1. 6. 2013

28. Provoz a organizace SD Jedli — $kolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41

56.

57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.

65.
66.

Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-171/16-M

Piehledy vychovné vzdélavaci prace (tfidni knihy) Skolni druziny, Skolni rok
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogickych rad, skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Pracovni plam pro Skolni rok 2015/2016, schvalen na pedagogické radé dne 31. 8. 2015
Plany prace tydenni (pracovni material feditelky Skoly), Skoli rok 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016

Rozvrh hodin, skolni rok 2015/2016

Tiidni knihy MS a ZS, $kolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Tiidni vykazy pro 1. stupeit ZS, skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikit MS a ZS (doklady o nejvy$sim
dosazeném vzdélani, potvrzeni o studiu, osvédéeni a certifkaty z DVPP)

Casovy rozpis pifmé vyuovaci a vychovné prace ZS, MS a SD, skolni rok 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016

Udaje o pedagogickych pracovnicich, ze dne 30. 1. 2016

Kompetence vedoucich pracovnikii a tfidnich uéiteli, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016

Plin DVPP ZS a MS Jedli, $kohi rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

. Zakovské knizky, sesity, $kolni rok 2015/2016 (nahodny vybér)
42,
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

Dokumentace zaku se SVP, skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Materialy k vychovnému poradenstvi, Skoli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2015
Minimalni preventivni program, Skoli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2015

Plan kontrolni ¢innosti feditelky ZS a MS Jedli, ze dne 1. 9. 2015

Hlavni tkoly kontrolni Cinnosti, Skolni rok 2015/2016

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti, Skomi rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Zaznamy z hospitaci, Skoli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2015

Srovnavaci pisemné prace, Skoli rok 2013/2014, 2014/2015

Srovnavaci testy Kalibro pro 3. ro¢nik, skolni rok 2014/2015

Dotaznikova Setieni, skolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Vyhodnoceni dotaznikovych Setfeni, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Kritéria pro ptijimani déti do matefské Skoly Jedli pro skolni rok 2015/2016

Doklady K piijimacimu fizeni déti do MS pro §kolni rok 2014/2015, 2015/2016
Rozhodnuti  feditelky ~§koly o piijeti k zakladnimu vzdélavani, o OPSD,
Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 az 2015/2016

Pololetni a zavére¢né hodnoceni déti matefské Skoly na konci Skolntho roku, Skolni rok
2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Zapisni listky do Skolni druziny, Skolni rok 2015/2016

Zaznamy 0 praci v zijjmovém Utvaru, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Rozpis prace spravnich zaméstnanct ZS, MS a SD Jedli, ze dne 1. 9. 2015

Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015

Zprava ze zahraniéni staze (Sablona ¢. 3 Stinovani (shadowing) pro pedagogy cizich
jazykl, matematiky, piirodovédnych a technickych predmétl v zahranici), Vyzva ¢. 56,
datum zahdjeni 1. 4. 2015, datum ukon¢eni 31.12.2015

Ctenafska dilny pro 1. ro¢nik a dokumenty souvisejici, Vyzva ¢&. 56, Operaéni program
Vzdélavani pro konkurenceschopnost, 2.9.2015 do 31. 12. 2015

Ctenafska dilny pro 2. roénik a dokumenty souvisejici, Vyzva ¢&. 56, Operadni program
Vzdélavani pro konkurenceschopnost, 2.9.2015 do 31. 12. 2015

Zapisy z tfidnich schizek MS a ZS, 8kolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Setieni stimosti 2013 — 2014 (zikonni zastupci, feditelka $koly)

Zapisy ze schiizi $kolské rady pfi ZS a MS Jedli, 8komi rok 2014/2015, 2015/2016
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Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-171/16-M

67. Jednaci tad skolské rady ZS a MS Jedli, ze dne 8. 4. 2015

68. Zapis o volb¢ zastupct zakl ve Skolské rad¢, ze dne 20. 3. 2015

69. Dokumentace vyhledavani rizik, ze dne 29. 4. 2015

70. Smlouva na wzivani prostord Kulturniho domu v Jedli pro sportovni a t€lovychovnou
¢mnost, ze dne 28. 8. 2003

71. Zékaz vyuzivani prostort salu KD pro potreby skoly, ze dne 3. 2. 2016

72. Prikaz teditele Skoly k provedeni ro¢ni provérky bezpeCnosti prace a pozarni ochrany
jak uklada § 108 odst. 5 zakoniku prace, ze dne 19. 2. 2015

73. Plan ozdravnych opatieni, ze dne 19. 2. 2015

74. Protokol z odborné technické kontroly 620/2015/915, ze dne 1. 12 2015

75. Elektrické spotfebice (revize), ze dne 18. 4. 2014

76. Kniha urazi, vedena od Skolniho roku 2010/2011

77. Smérnice — pouteni Zikii ZS a poudeni déti MS, ze dne 29. 4. 2015

78. Dotace na provoz od zizovatele r.2014

79. Dotace na rozvojovy program s UZ 33 051 ,Zvyseni plati pedagogickych pracovnikii®,
ze dne 16. 10 2014

80. Dotace na rozvojovy program s UZ 33 052, Zvyseni plati v regiondlnim 8kolstvi®,
ze dne 18. 11. 2014

81. Hlavni kniha analyticky rok 2014

82. Finan¢ni vypotadani dotaci ze statntho rozpoctu a rozpoctu Krajského tradu OK za rok
2014 - Cast A. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych ze statnfho rozpodtu a rozpoétu
Krajského ufadu OK swyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prostiedkt finan¢nich mechanismu, ze dne 12. 1. 2015

83. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 1. 2014

84. Krajsky urad Olomouckého kraje, Odbor $kolstvi, mladeze a t€lovychovy — Normativni
rozpocet piimych nakladi na rok 2014 — Uprava k 18. 10. 2014, ze dne 18. 10. 2014

85. Smlouva o zabezpeceni zivodniho a Skolntho stravovani, ze dne 8. 3.2013

86. Zaznam stravovanych osob a poplatkti 10/2014, 11/2014, 12/2014, 10/2015, 11/2015,
12/2015

87. Jidelicek prosinec 2015, leden 2016

88. Smérnice ¢. 19 k provozu mistnosti Skolni jidelny, ze dne 6. 1. 2012

89. Smémice ¢&. 19, Cj. 8/2016 — Vnitini #ad $kolni jidelny — vydejny, ze dne 3. 2. 2016

90. Seznameni zaméstnanct $kol se smémici &. 19, Cj. 8/2016, ze dne 3. 2. 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to K rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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Inspekéni zprava

Ceska Skolni inspekce
Cj.: CSIM-171/16-M

Olomoucky inspektorat

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka Bafinkova Z.v. r.
Mgr. Marcela Melkova, Skolni inspektorka Marcela Melkova v. r.
Bc. Anna Koutilova, kontrolni pracovnice Anna Kourilova v. r.

V Olomouci dne 1. bfezna 2016

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Marie Chamlarova, feditelka Skoly Marie Chamlarova v. r.

V Jedli dne 3. biezna 2016
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