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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Hradec Kralové, Habrmanova 130 (dale jen ZUS) je ptispévkovou
organizaci, kterou zfizuje mésto Hradec Kralové, Ulrychovo namésti 810, Hradec Kralové.
Na zakladé Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni, které
vydal Skolsky ufad Hradec Kralové dne 13. 7. 1999 s téinnosti od 1. 8. 1999, zfizuje jedno
odlougené pracovisté Skolska 380, 503 43 Cernilov. Vyuka, kterd probiha ve tfech
uméleckych oborech — hudebnim (HO), tanecnim (TO) a vytvarném (VO), je koncipovana
tak, aby naplnila poslani umélecké §koly méstského typu. Skola zabezpeduje vedle vyuky hry
na hudebni néstroje a sdlové pévecké hlasové vychovy i vzdélavani v oddéleni sborového
zpévu. Zejména v tomto oddéleni je kvalita vyuky na vysoké profesiondlni trovni a jeho
vysledky prace jsou uznavany na celém svété. Vedle péveckych sbort Skola podporuje rozvoj
orchestralni hry v oblasti populdrnich ZzdnrG a spolupracuje s prednimi ceskymi
profesiondlnimi umélci a zpévaky.

Obsahova napln uméleckého vzdélani v jednotlivych oborovych specializaci poskytuje
zaklady uméleckého vzdélani, které mohou budouci absolventi vyuzit pfi praci v zdjmovych
spoleCenskych tutvarech nebo pii podnikatelskych aktivitich uméleckého zméteni. Ucitelé
vénuji ndlezitou pozornost piipravé zakd k dalSimu studiu v profesn¢ orientovanych
uméleckych odbornych ucilistich, stfednich 1 vysokych Skolach apod.

Sifi vzd&lavaci nabidky a mimofadné vysokou kvalitu vzdé&lavacich vysledkil ovliviuji
persondlni podminky, materidlné-technické zadzemi, svédomitd prace pedagogii s talenty
i mnoholeta tradice skoly.

Cetné veifejné aktivity ZUS obohacuji spoletensky Zivot obaniti a rozsifuji nabidku
profesiondlnich kulturnich zatizeni mésta. V dobé konéni inspekce navstévovalo Skolu celkem
1632 zaku.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnocenti:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvéalenym ucebnim planim
aucebnim osnovdm hudebniho oboru v hudebné-teoretickych predmétech (pfipravna
hudebni vychova, hudebni nauka), v pfedmétech instrumentalni vyuky (hra na klavir, hra
na zobcovou flétnu, hra na zobcovou flétnu nebo jiny pfipravny dechovy néstroj, hra
na flétnu, klarinet, saxofon, hoboj, trubku, baryton, tenor, lesni roh, pozoun) v kolektivnich
a skupinové vyucovanych ptredmétech (sborovy zpév, komorni hra, orchestralni hra)
a vyucovanych specializacich tane¢niho a vytvarného oboru ve skolnim roce 2002/2003

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
ucebnim planim a u¢ebnim osnovadm v hudebnim, tanecnim a vytvarném oboru ve skolnim
roce 2002/2003

e prubchu a vysledkil vzdelavani a vychovy v hudebné-teoretickych predmétech (ptipravna
hudebni vychova, hudebni nauka), v pfedmétech instrumentalni vyuky (hra na klavir, hra
na zobcovou flétnu, hra na zobcovou flétnu nebo jiny piipravny dechovy ndstroj, hra
na flétnu, klarinet, saxofon, hoboj, trubku, baryton, tenor, lesni roh, pozoun) v kolektivnich
a skupinové vyucovanych ptredmétech (sborovy zpév, komorni hra, orchestralni hra)
a vybranych pfedmeétech tanecniho a vytvarného oboru ve skolnim roce 2002/2003




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM VYUKU
JEDNOTLIVYCH PREDMETV

Vyuku odbornych predméth tii oborG zabezpeCuje spolu s feditelem Skoly celkem
Sestactyficet internich a tfinact externich pedagogickych pracovnikli. Kontrolou dokladii o
dosazeném vzdélani bylo zji§téno, Ze vSichni inspektovani vyucujici spliluji pozadavky
odborné a pedagogické zpusobilosti. Kontrolou tydenniho rozvrhu hodin a kontrolou vykazu
zaki a vyucCovanych hodin bylo zjisténo, ze tivazky ucitelil jsou sestavovany s ohledem na
jejich odbornou zptisobilost, uméleckou praxi a Zdnrovou orientaci.

V organizaéni struktufe je na vrcholu pyramidy feditel, ktery odpovida za troven a kvalitu
pedagogicko-organizacni prace, dodrzovani rozpoctové kazné, ekonomiku, vedeni povinné
dokumentace, BOZP apod. a je statutarnim zastupcem $koly. Ridici prace je dale v pienesené
pusobnosti rozdélena mezi dva zastupce feditele Skoly. Soucasti jejich povinnosti je kontrolni
a hospitacni ¢innost. Ta je zaméfena na sledovani kvality probéhu a vysledk vzdélavani.
Vybér hospitaci je stanoven s ohledem k odborné zplsobilosti a zanrové profilaci fidicich
pracovnik. Vychovné-vzdélavaci proces respektuje ustanoveni vyhlasky o zékladnich
uméleckych skolach.

Na plynulém chodu organizace se déle podili ekonomicko-spravni oddéleni, které odpovida
za efektivni vyuzivani finan¢nich prosttedkti, vedeni personalni agendy apod.

Celoro¢ni provoz Skoly je ve vSech oblastech vzdélavéani, provozu, ekonomiky, vetejnych
aktivit apod. realizovan podle pisemné zpracované¢ho planu, jehoz hlavni tkoly jsou dle
potteby aktualizovany. Organizaéni fad je funkcni, pfehledny a pifedlozené schéma
dokumentuje vzajemné vazby nadfizenosti a podiizenosti zainteresovanych pracovnika.

Prava a povinnosti zaki i jejich zakonnych zastupct jsou uvedena v piehledné zpracovaném
a vefejné pristupném Skolnim fadu.

Poradnimi organy feditele ZUS jsou pedagogicka a umélecka rada. Umélecka rada sdruzuje
viechny pfedmétové komise. Cinnost poradnich organti vychazi z celostatné koncipovaného
pedagogicko-organiza¢niho zabezpefeni daného Skolniho roku, ro¢niho planu prace Skoly,
pozadavkl zfizovatele a dalSich souCinnych slozek Skoly (rodiCe, cirkevni a obcanska
sdruzZeni, riizné asociace apod.). Poradni organy se ve spolupréci s feditelem a ekonomickym
usekem Skoly podileji na organizaci dalsiho vzd€lavani ucitelti - kurzy, seminate, Skoleni.
Funkcnost ostatnich slozek, které se vazi na pedagogickou praci (vedeni tfidni dokumentace,
mimoskolni aktivity, koncerty apod.), jsou ovétovany podle schvéaleného planu jednotlivych
oborli. Na poradach vedeni Skoly se zastupci umélecké rady a vedoucimi pfedmétovych
komisi je vyhodnocovéano plnéni planu prace skoly, umélecké rady a predméetovych komisi.
Nedilnou soucasti spole¢nych jednani je i analyza zjisténych skutecnosti z kontrolni ¢innosti
vedoucich pracovnikll. Zobecnéné zavéry jsou nasledné predkladany pedagogické a umélecké
rade.

Pribézné kontroly a hospitace zabezpecuji predevsim zéstupci feditele Skoly. Pti kontrolach
je sledovana troven vypovidaci hodnoty vedené povinné dokumentace, dodrzovani uc¢ebnich
plant, ucebnich osnov, vyuzivani pracovni doby apod. Cilem hospitaci je ovéfit a vyhodnotit
kvalitu vzdélavaci prace jednotlivych pedagogti jak ve vyukovych lekcich, tak 1 pfi
prezenta¢nich akcich Skoly. Kontroly jsou pisemné dokumentovany. Poskytuji dostatek
relevantnich informaci, které jsou pouzivany jako podkladovy materidl pro periodicka
hodnocenich prace ucitelii. Kontrolu plnéni pfipadnych ulozenych opatieni pravidelné sleduje
feditel Skoly. Zavedeny zplsob kontrol a hospitaci minimalizuje opakovani nedostatkl
a vytvari dostatecn¢ ucinnou zpétnou vazbu. Zobecnéna kontrolni zjiSténi jsou kazdorocné
zakomponovana do planu prace $koly i poradnich organti pro nasledujici Skolni rok.




Vedeni skoly vyuziva vSech ziskanych informaci ke koordinaci prace jednotlivych obort
a studijnich specializaci. Poradni organy se ve spolupraci s feditelem a ekonomickym tsekem
Skoly podileji na organizaci dalSiho vzdélavani ucitelt - kurzy, seminate, Skoleni apod.
Hodnoceni prace vSech pedagogickych pracovnikli je provadéno na zéklad¢é analyzy
souhrnnych informaci, které poskytuji fediteli jeho zéstupci, vedouci pfedmétovych komisi,
uvadéjici ucitelé a v neposledni fad¢ 1 zfizovatel, rodi¢e a Zaci. Hodnoceni je pravidelné
a pohybuje se v rovinach vetejného podeékovani, slovni pochvaly az po finan¢ni stimulaci.
Vedeni Skoly se snazi prosazovat nové formy komunikace. Zavedeny vnitini informacni
systém je oboustranny a zabezpecuje vzajemnou informovanost mezi pracovniky organizace.
Vnéjs$i informacni systém slouzi ke komunikaci mezi Skolou, zdkonnymi zastupci zakl
a zfizovatelem. K informovanosti zdkonnych zéstupcti zakl je vedle béznych zdkovskych
sesitl vyuzivano elektronické posty a mobilnich telefontl. Tento systém se osvédcil zejména
pfi zahrani¢nich zajezdech péveckého sboru Boni Pueri, kdy c¢lenové sboru pravidelné
informuji jak rodice, tak i vedeni Skoly o aktudlni situaci (zdravotni stav, vysledky apod.).
Vefejnost se dozvida o ¢innosti a vysledcich Skoly prostfednictvim dostupnych masmédii.
Vedeni skoly velmi tizce spolupracuje s prednimi kulturnimi institucemi mésta — Filharmonie
Hradec Kralové, divadlo, Méstské kulturni centrum apod. a tim zabezpecuje velmi dobré
podminky pro vefejnou prezentaci vysledkl prace zakd.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou vzhledem ke schvdlenym ucebnim planiim
a ucebnim osnovam vynikajici.

HOQNOCENi MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Zakladni umélecka Skola je umisténa v ucelové upravené budove, kterd je majetkem mésta.
Pro individudlni i skupinovou vyuku je k dispozici dostatek rozmérové vyhovujicich uceben,
které svym zdkladnim materidlné-technickym vybavenim a socidlnim zadzemim vyhovuji
naroénym psychohygienickym pozadavkiim i potiebam vyuky. Soucésti vybaveni tfid jsou
kvalitni vicehlasé ndastroje s konstantnim ladénim, jejichz uspokojivy technicky stav
umoziiuje rozvoj harmonického citéni i upeviiovani intonacnich navykl. Obména, opravy i
nakup novych uéebnich pomiicek jsou podminény celkovou ekonomickou situaci ZUS.
Vedeni Skoly peclivé sleduje potieby jednotlivych oddéleni a snazi se vyhovét vSem
opodstatnénym pozadavkiim. Realizace planu materidlné-technického rozvoje Skoly je
funkéni a velmi pozitivné ovliviiuje celkové vychovné-vzdélavaci podminky.

Hudebni obor ma k dispozici dostatek uceben pro individudlni vyuku ndstrojové hry,
skupinovou vyuku hudebné-teoretickych predmétl 1 souborové hry. Nadstandardni vybaveni
je zabezpeceno pro vyuku sborového zpévu (hlavni zkusebna, zkuSebny pro délené zkousky,
zdazemi pro pedagogy). Pro prezentaci vysledkii prace zadk oboru je vybudovan vkusné
a uceln¢ zatizeny maly koncertni sal.

Prostfedi a podminky pro vyuku tane¢niho oboru neodpovidaji jeho potiebam. Tane¢ni sél,
dodate¢n¢ vybudovany pro vyuku odbornych predméti, je vyuzivan mistni zakladni Skolou.
Piilehla télocviéna byla po vybudovani taneéniho salu prevedena do vlastnictvi ZS. Priichozi
Satna pro zaky tanecniho oboru je prostorové nedostacujici a vybavenim velmi skromna.
Neposkytuje vhodné podminky pro pifipravu zakti na vyuku. Rovnéz vyucujici nemaji
k dispozici kabinet nebo jiny vhodny prostor pro piipravu na vyuku. OSaceni jsou nuceni
odkladat pfimo v ucebné, coz neplisobi esteticky a soucasné to naruSuje i celkovou hygienu
pracovniho prostfedi.




Vybaveni u¢ebnimi pomickami je dostacujici a bylo v ramci vyuky funkéné vyuZivano.
Tane¢ni sdl je zafizen podle platnych norem, vetné klasického pianina. T¢locvicna, kde
probiha predev§im vyuka vétSich kolektivl, je vybavena pro sportovni vyziti, nikoli pro
tanecni discipliny. Veskeré potfebné vybaveni (ucebni pomicky, pfenosnd madla,
radiomagnetofon) si vyucujici musi pravidelné zajiStovat. Podnétnost prostfedi a celkovy
esteticky vzhled uceben je negativné ovliviiovan kazdodenni ptfitomnosti zakt zakladni Skoly.

Materialné-technické zdzemi vytvarného oboru je celkové dobré. Vzhledem k poctu zaka
a vyucujicich ma k dispozici potfebny pocet uceben. Piestoze jsou prostorové podminky
nekterych tiid stisnéné, jejich Ucelné usporadani a funkéni vybaveni umoZiluje realizovat
vzdélavaci program v celé S§ifi pozadovanych vytvarnych disciplin. Estetickd podnétnost
prostiedi, ve kterém Zaci pracuji, je inspirujici a motivujici. Vyuka je diky angaZovanému
piistupu jednotlivych vyucujicich a podpory vedeni Skoly zabezpefena potiebnymi
pomickami, vytvarnym materidlem a odbornou literaturou.

Celkova estetickd uroven a podnétnost prostiedi, ve kterych vyuka probih4, jsou velmi dobr¢.
Soustavné se zlepSujici prostorové zazemi Skoly vytvari optimalni podminky pro individualni
i kolektivni vyuku.

Velmi dobré materidlné-technické podminky umoZituji realizovat deklarovany vychovné-
vzdélavaci program.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V HUDEBNIM OBORU

Realizace vzdélavacich programii

Ve Skolnim roce 2002/2003 vyucuje skola zaky v hudebnim, tane¢nim a vytvarném oboru.

Vyucéované obory jsou v souladu s Rozhodnutim MSMT o zaiazeni $koly do sité $kol,
piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni ze dne 13. 7. 1999 vydanym pod ¢j. 930/36-99.

V rozsahu pfedmétu inspekce byla provedena kontrola rozvrhu hodin, tfidnich knih pro
individualni i skupinovou vyuku hudebniho oboru, tfidnich knih pro skupinovou vyuku
taneCniho a vytvarného oboru, katalog o pribéhu studia a vykazli oducenych hodin
jednotlivych pedagogli. Porovnanim vSech dokumentl bylo potvrzeno, Ze pfidélené hodinové
dotace 1 pfedmétova skladba vyucovanych specializaci sledovanych oboril jsou v souladu
s platnymi uéebnimi plany pro ZUS. Vyuka v inspektovanych hodinach souhlasila s u¢ivem,
které bylo pisemné zaznamendno ve studijnich planech tfidnich knih pro individudlni vyuku
nebo na samostatnych listech. U¢ebni osnovy hudebniho oboru byly v navstivenych hodinach
v dobé inspekce plnény v pozadovaném rozsahu.

Kontrolou tfidni dokumentace v dechovém oddéleni a oddéleni klavesovych nastroja
hudebniho oboru bylo zjisténo, ze u vSech zakl neni dostatecné prokazatelné¢ dokumentovana
vyuka nasledujicim povinnych predmétim: komorni hra, soubor, orchestr, ¢tyfrucni hra
na klavir, elementarni improvizace a hra z listu.

V tane¢nim oboru probihd vyuka podle zpracovaného a feditelem schvaleného vnitiniho
ucebniho planu, ktery je v souladu s inovovanymi u¢ebnimi dokumenty.

Vyuka vytvarného oboru je realizovdna v souladu s pozadavky upravenych ucebnich plant
vytvarného oboru zékladnich uméleckych Skol. Pfredmétova skladba vytvarnych cinnosti
a jejich népli je planovana u vétSiny zakl podle platnych ucebnich dokumentl varianty A.
Uz8i okruh zajemct vyuZziva nabidky specializace vytvarného vzdélavani (dle varianty B




ucebnich plant) s hlavnim oborem studia zaméfenym na umélecké fezbarstvi a keramiku.
Deseti zaktim (ptedevsim II. stupn€) je umoznéno absolvovat rozsitené studium.

Vyuka specializovanych predmétii hudebniho, tanecniho i vytvarného oboru probihala
v souladu s ucebnimi plany a vypracované studijni plany odpovidaly ucebnim osnovam.

Kontrolovana tfidni dokumentace byla ve vSech oborech vedena na predepsanych tiskopisech.
Zaznamy o pribéhu vyuky maji dostate¢nou vypovidaci hodnotu. V dobé¢ inspekce vSak
nebyly piedloZzeny ke kontrole vSechny tfidni knihy vyuky dechového orchestru. Tento
nedostatek se objevil v ptipadé dvou vyucujicich. Chybéla vérohodnd dokumentace o prubéhu
a obsahu vzdélavaciho procesu, ktera by potvrzovala redlnost vyuky a tcelnost vyuzivani
statem pridélenych finan¢nich prostiedk.

Kontrolovand dokumentace je vedena a ve vétsiné pripadui poskytuje informace o prithéhu
vzdélavani.

Kontrolni ¢innost feditele a jeho zastupctl je rozdélena podle jejich odbornosti a zkusenosti.
Vrcholnym kontrolnim c¢lankem zavedeného systému je feditel, ktery provadi naslednou
kontrolni a hospitacni ¢innost, v piipadé potieby ovéfuje spradvnost rozhodnuti zastupct
a provadi naméatkovou kontrolu ve vSech oblastech ¢innosti Skoly. Rozsah a kompetence
v oblasti kontroly zéstupct feditele jsou pfesné stanoveny v rozpisu pracovnich povinnosti
statutarniho zastupce feditele, ktery je povéfen, mimo jiné, hospitani a kontrolni ¢innosti
v tanecnim oboru a v oddéleni klavesovych ndstroji, pévecké hlasové vychovy, pfi vyuce
ptipravné hudebni vychovy a hudebni nauky. Druhy zastupce feditele je povétren hospitaéni
a kontrolni Cinnosti ve dvou oddé€lenich hudebniho oboru - akordeonovém a kytarovém.
Hospitacni a kontrolni ¢innost v ostatnich oddélenich hudebniho oboru a v oboru vytvarném
vykonavi feditel Skoly. Zavedeny systém respektuje feditelem zpracovand kritéria hospitacni
a kontrolni ¢innosti. Rozsah, zpiisob dokumentovani zjiSténi a ucinnost pfijimanych opatieni
potvrzuji funkénost zavedené¢ho systému. Ojedinéle se vyskytujici nedostatky mély spiSe
administrativni charakter a vedeni Skoly pfijalo opatfeni k jejich odstranéni.
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Kontrola vSech vychovné-vzdélavacich Cinnosti Skoly je pevnou soucldsti iidiciho systému
organizace. Jednotlivé kontrolni cile sleduji napliiovani ucebnich dokumentii, kvalitu
i obsah vzdélavani a vyuZitelnost ziskanych znalosti a dovednosti pii praktickych
uméleckych cinnostech ve Skole a mimoSkolnich zdajmovych sdruZenich. Zavedeny systém
respektuji vSichni pracovnici. Prijimand opatieni jsou ucelné ieSena a odstrariovana.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebnim oboru

V hudebnim oboru se vzdélava individualni formou celkem 524 zaki a 599 zakl navstévuje
vyuku kolektivni. Studium je ¢lenéno na ptipravné ro¢niky, I. a II. stupenn zékladniho studia,
roz$ifené vyucovani a studium dospélych. Personalni obsazeni umoziiuje vyuku hry na klavir,
varhany, elektronické klavesové ndstroje, akordeon, housle, violu, violoncello, kontrabas,
kytaru, zobcovou flétnu, pficnou flétnu, hoboj, klarinet, saxofon, trubku, lesné roh, tenorové
nastroje, bici nastroje, péveckou hlasovou vychovu, sborovy zpév a improvizaci. V dobé¢
konani inspekce probihala vyuka hry na klavesové nastroje, Zestové dechové nastroje,
dfevéné dechové nastroje, bici, sborového zpévu, hudebni nauky, souborové a orchestralni
hry. Vyuka vSech navstivenych pfedmétii byla zabezpecena uciteli, kteti splinovali podminky
vyhlasky o odborné a pedagogické zptsobilosti. Pozadované vzdélani je u vétSiny vyucujicich
rozsiteno profesionalni uméleckou hracskou nebo dirigentskou praxi v souborech,
orchestrech, divadlech, péveckych sborech a koncertni Cinnosti. Vzdélani i1 podiové



zkuSenosti vyucujicich jsou zdkladnim motivaénim prvkem vyuky instrumentalni hry,
pevecké hlasové vychovy a sborového zpévu.

Skupinova vvuka pfipravné hudebni vychovy a hudebni nauky

Kolektivni vyuka ptipravné hudebni vychovy a hudebni nauky byla ve vSech navstivenych
hodinach koncipovéna jako samostatny a nezavisly pfedmét, jehoz zakladnim poslanim
je uceln€ rozvijet rytmicko-melodické citéni a vSeobecnou hudebni gramotnost. Pozadavky
anaroky vyucujicich respektovaly talent, hloubku fixace potfebnych znalosti, miru
ptirozenych rytmicko-pohybovych dovednosti i hlasovou dispozici zakl. Vzdé¢lavaci lekce
byly ¢lenény na useky, které byly zaméfeny na hlasovou vychovu, intonacni kulturu,
upeviiovani rytmiko-melodického citéni, fixaci hudebni teorie a relaxaéni Cast
s koordinovanou pohybovou ¢innosti. Rozsah teoretickych pozadavki byl imérny vyspélosti
zakl a v plném rozsahu odpovidal pozadavklim ucebnich osnov. V niZsich ro¢nicich se snazili
vsichni vyucujici ucelné fixovat znalost notopisu, orientaci v kli¢ich a stupnicich. Ve vysSich
ro¢nicich byla vénovana pozornost intervalim a zdkladnim druhiim kvintakordd s obraty
a dominantnim septakordiim. V umérném rozsahu byla vénovana i pozornost d¢jindm hudby,
poslechu, hudebnimu nazvoslovi apod. V pfipravné hudebni vychové ptevazovala vyuka
hrou, ve vysSich ro¢nicich byli Zaci vedeni k uv€édomélému vyuzivani teoretickych znalosti
pii jednoduché sluchové analyze, intonaci apod. Pfi intonaci bylo disledné dbano na Eistotu
ladéni, pfi rytmu byl kladen diiraz na drzeni tempa, stabilitu hudebniho metra, spravné
pouzivani jednoduchych hudebni néstroji, hry na télo apod.

Pomérné velké mnozstvi Zzakt hudebniho oboru umoziiuje jejich skupinové sdruzovani
v hudebni nauce podle nastrojové specializace. Tento faktor velmi pozitivné ovliviiuje
mozZnosti rozsifovani obsahu uciva vzhledem k ndstrojové vyuce. Vyuka je pak mnohem
kompaktnéj$i a umoziiuje podstatné rozsiteni celkového vzdélavaciho obsahu jednotlivych
ro¢nikil. Tento zplsob organizace vzdelavani je nejlépe propracovan v oddélenich sborového
zpévu, kdy hudebni nauka je nendsilné zaclenéna do délenych zkousek sboru. Pedagogy
pfedloZzené rocni studijni plany i vlastni pfiprava na jednotlivé vzdélavaci lekce svédci
o jednotném postupu vSech vyucujicich a snaze obsahové cClenit ucivo tak, aby bylo
vyuzitelné pfi vyuce nastrojové hry a obohatilo celkovou hudebni gramotnost zakd.

Pribéh vzdélavani a vychovy v piipravné hudebni vychové a hudebni nauce je hodnocen
Jjako vynikajici
Individudlni vyuka hry na kldvesové nastroje

Navstivené vyukové lekce hry na klavir se vyznacovaly zazitym fadem, ktery koncentroval
zakovu pozornost a vedl jej k ukdznénému hudebnimu vykonu i pfi hie velmi jednoduchych
celki. V uvodni ¢asti hodiny byla ovéfena kvalita domaci ptipravy. Pokud mél zak pti
nacviku v nékteré skladbé problémy, vyucujici okamzité vytvotil Casovy prostor pro opétovné
vysvétleni a procviceni daného problému. Klasické ¢lenéni hodiny umoznovalo vzajemné
prolindni technickych i vyrazovych prostfedki. Na hru stupnic navazovala hra akordd,
technickych cviceni, etud, polyfonie, sonat a prednesovych skladeb. Repertoar byl fazen tak,
aby gradoval naro¢nost hraného repertodru.

Motivace byla pribézna a obsahovala jak slozku vykladovou, tak i ukdzkovou hru. Vyucujici
diisledné dbali nejen na rozvoj a fixaci technickych a vyrazovych prostfedkd, ale i na rozvoj
pocitového vnimani zabarveni tonin. Za timto ucelem zadavali hru stupnic, technickych
cviteni 1 prednesit ve stejné tonin€. Takto volend motivace velmi pozitivné ovliviiovala
mysleni zéka pti zvladani potfebnych vyrazovych prostiedki.

Vstiicnd pracovni atmosféra ve vztahu ucitel Zdk vytvafela pocit vzajemné sounaleZitosti
a muzikantského partnerstvi. Volené pracovni tempo bylo tumémé celkové vyspélosti
a psychickému stavu zdka. Relaxacni useky byly fazeny tak, aby odstranily rostouci unavu



a ozivily Zdkovu pozornost. Nékteti vyucujici vyuzivali pro zpestieni hodiny ptirozeni détské
hravosti. U menSich zaki volili rizné formy hry na ozvénu (opakovani pfedvedené melodie
v riznych toninach, rozvedeni kratkého motivu apod.). U starSich bylo vyuZzivano hry z listu,
improvizace, souhry s pedagogem apod. Nékteti vyucujici vyuzivali k oziveni vnimavosti
zaka 1 praci s umyslnou melodickou nebo harmonickou chybou. Veskeré relaxacni prvky byly
voleny uceln¢ a smérovaly zdkovu pozornost k soustfedéni se na hru nasledného repertoaru.
Hodnoceni kazdého hudebniho projevu Zédka mélo povzbuzujici zabarveni. Klasifikace, ktera
je pravideln¢ zaznamenavana do tiidni knihy a zakovského seSitu poskytuje dostatek
podkladl k celkovému hodnoceni vysledki préace.

Pribéh vzdélavani a vychovy v oddéleni klavesovych ndstrojii je hodnocen jako vynikajici.
Instrumentélni vyuka hry na dechové a bici néstroje, souborové a orchestralni hra

V priibéhu inspekce byla v hudebnim oboru navstivena instrumentélni, souborova i kolektivni
vyuka. VSichni ucitelé spliiovali pozadavky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Soucasné
personalni obsazeni inspektovanych oddéleni vychdzi jednak z koncepcéni prace feditele a také
ze zajmu ucitell i profesionalnich umélcii pedagogicky ptsobit v této skole.

Vzdélavaci spektrum aktivit je ovlivnéno odbornou profilaci pedagogii, moZznostmi uplatnéni
zakt pii praktickych skupinovych hudebnich c¢innostech v mimoskolnich zdjmovych
utvarech. Vlastni ptfiprava pedagogli na vyuku ve sledovanych hodindch nebyla patrna. Ve
veétsSin€é navstivenych lekei byla pfiprava do vyuky smérovdna k ovéteni GspéSnosti fixace
diive ziskanych dovednosti. Rozvrzeni jednotlivych c¢asti vyukovych lekci respektovalo
momentalni psychicky stav Zdka a trovein domaci ptipravy. Ptipadné zatazeni relaxacnich
usekit mélo pozitivni vliv na celkovou atmosféru a zdarny pribeh hodiny.

Kvalitu vyuky velmi vyrazné ovliviiovalo vzdélani a uméleckd praxe uciteld. Ovétené
pracovni postupy byly uciteli dopliiovany o praktické rady, vychéazejici predev§im z vlastni
umelecké zkuSenosti. Naroky kladené na Zaky byly vyrazné€ ovlivnény udrZzenim z&jmu o dalsi
vyuku. Navaznost uciva na jiz ziskané znalosti a dovednosti a dal§i rozvoj osobnosti
ve vychovné-vzdélavacim procesu byl pifimo umérny této skutecnosti Vlastni vyuka byla
uciteli smérovana k upevnéni zakovych znalosti a praktickych dovednosti pro moZnou
vetejnou prezentaci zvladnutych skladeb. U¢itelé individuélnim tempem probirali novou latku
a variabiln¢ aplikovali vyuCovaci metody. Zvolené formy a postupy prace ve sledované
individualni i kolektivni vyuce odpovidaly potiebam Skoly a zZanrové profilaci zak.

Vétsina navstivenych hodin se vyznacovala snahou ucditelti o zafazeni riznych motivacnich
prostiedki. Ty byly dale vyuzivany pti skupinové a souborové hie. Stavba sledovanych hodin
a naro€nost pozadavkll na zvladnuti probirané latky vychdzely z celkové vyspé€losti déti.
V nizSich rocnicich prevazovala tendence zvladdnuti zékladnich manudlnich navyka.
Ve vys$ich ro¢nicich instrumentélni hry ptfevazovala snaha uditelli pouze korigovat pracovni
aktivity zakl, podporovat jejich samostatnost a skutecné plnit roli rovnocenného hudebniho
partnerstvi. Korekce chyb byla provadéna velmi citlivé. Hodnoceni respektovalo osobnost
ditéte a probihalo formou diskuse nad feSenym problémem. Ovéfovani hudebné-teoretickych
znalosti bylo zafazeno do vyuky v relaxacnich ¢astech navstivenych hodin. Zasady
psychohygieny byly dodrzeny.

Pribéh vzdelavani a vychovy v oddéleni dechovych ndstrojii a v predmétech hra na bici,
souborova a orchestrdlni hra je hodnocen jako velmi dobry.

Sborovy zpév

Obsahové bylo sledované vzdélavani zameéfeno na upevilovani intonacnich schopnosti
a rytmicko-harmonického citéni. Odpovidajici péce byla vénovana hlasové hygiené, na kterou
navazovala pfiprava ke kultivovanému zpévu. V navstivené vyuce byla vyucujicimi vénovéana
maximalni pozornost rozvoji intonac¢nich dovednosti, tvofeni kultivovaného tonu, dychani,
drzeni téla, artikulaci a intonacni stabilité v toning.



Vyuka sborového zpévu ma celkové vysoce nadstandardni Groven jak v oblasti motivace,
realizace 1 vystupli. Existence oddéleni je reprezentovdna dvémi sborovymi télesy
(chlapeckym Boni pueri a détskym sborem Jitro). Oba sbory jsou samostatnymi, $pickove
pracujicimi profesionalnimi télesy.

Z poznatkl ziskanych navstévou vyucovanych hodin vyplyva, Ze vSichni vyucujici pfistupuji
k praci s nalezitou zodpovédnosti a profesionalitou. Zakladem vzdélavani je individudlni
ptistup k Zadkovi a motivace piikladem. UZivana odborna terminologie byla uzivana funkéné
a svou naroc¢nosti odpovidala zkusenostem zak?.

Hodnoceni vysledkid bylo nedilnou soucésti probihajici vyuky a vychazela z koncepcni prace
profesiondlniho télesa. Bylo velmi duasledné, kritické, ale svym zabarvenim povzbuzujici
a vedlo k posilovani zdravého sebevédomi.

Komutace mezi vyuc€ujicimi a Zdky ma ustalena pravidla, kterd se vyznacuji vzajemnou
vstficnosti, ohleduplnosti, Gictou a neformalnim respektem. Zvolené formy a metody vytvarely
prostor pro nazorovou otevienost a tvlir¢i zaujeti. VSichni vyucujici dbali na dodrZzovéani
psychohygieny — relaxace, ptestavky apod.

Pribéh vzdélavani a vychovy v oddéleni sborového zpévu je vynikajici.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v taneénim oboru

Navstiveny byly hodiny pfipravné tane¢ni vychovy, tane¢ni pripravy, soucasného tance,
klasické tanecni techniky a tane¢ni praxe ve tfidach 1. a II. stupné zakladniho i rozsitené¢ho
studia.

Vyuku zajistuji dvé uclitelky, obé vyrazné umélecké osobnosti, jejichz vynikajici odborné
i dlouholeté pedagogické znalosti a zkuSenosti byly zuroceny nejen ve sledované vyuce, ale
dlouhodobé¢ pozitivné ovliviuji celkové vysledky oboru.

Z4ci byli dusledné a cilené vedeni ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Casto uZivana
pochvala za spravné a uvédomélé provedeni zaddvaného ukolu byla pro n€ vyrazné
motivujici. Obé vyucujici byly dasledné v odstraniovani nedostatki. Ve vsech roc¢nicich byl
zaveden vhodny cvicebni ubor, ktery umoznoval detailnéjsi kontrolu ze strany pedagoga.
Hodnoceni zdki v pribéhu hodin bylo pfevazn€ pozitivni a pravidelné zaznamendvano
do ttfidnich knih.

Tematické plany byly vypracovany a z jejich obsahu je zfejma profilace oboru na predmeét
klasicka tanecni technika. Piiprava na vyuku byla i pfes dlouholetou pedagogickou praxi
vyuc€ujicich zfetelnd a piikladné vyuzita. Reprodukovand hudba, kterd v nékterych
sledovanych hodiniach nahrazovala zivy hudebni doprovod, byla do vyuky vhodné zaclenéna
a odpovidala zvolené tanecni discipliné. Spoluprace korepetitora s vyucujici ve sledovanych
hodinach byla velmi dobrd a oboustranné inspirujici. Hudebni slozka vyuky byla vystizna
a podporovala spravny prub¢h a charakter pohybu a soucasné rozvijela muzikalnost zak.

Vybér a vhodnost probirané latky byly v souladu s ucebnimi osnovami. Pfirozené propojeni
pfedmétu s tane¢ni praxi bylo vynikajici jak z organiza¢niho, tak praktického hlediska.

Obe¢ ucitelky mely stanoveny cile hodin a tomu podfidily vybér i sled pohybovych ¢innosti,
které odpovidaly vékovym i technickym moznostem zakii. Ukoly byly zadavany celé skuping,
vyucujici velmi Casto pracovaly, obzvlasté u vékove nizsich ro¢nikil, individudlné. Po celou
dobu vyuky se ucitelky aktivné zapojovaly do vyucovaciho procesu v ramci svych
technickych moZznosti. U nejmladSich z4kt byl rozvijen pfirozeny pohybovy projev formou
her. Prostfednictvim hravych ¢innosti si Zaci uvédomovali pohyby svého téla, ziskavali
prostorové a hudebni citéni. U nejmladsich Zakh byla také rozvijena slozka pévecka. Klasicka
tanecni technika, ktera je zafazena do vyuky od 3. ro¢niku zdkladniho studia, jednoznaéné
rozvijela specifickymi prostiedky tanecni techniku a piesné vypracovanym systémem pohybu



upevilovala spravné drZzeni téla, rovnovdhu, smysl pro pfesnou formu, vytrvalost
a pohyblivost. Technika soucasného tance byla zameétena na orientaci v zakladnich technikach
soudobého tance. Zaci byli vedeni k uvédomélému prociténi viech slozek pohybu, byla ddna
dostateénd moznost individualniho vyrazu, svobodnéjsiho a citové&jsiho projevu. Zaci byli
vedeni k samostatnému feSeni prostorovych, rytmickych a vyrazovych ukold v souladu
s obsahem hudby riznych stylovych obdobi a tim byly rozvijeny jejich tvofivé schopnosti.
Vzhledem k rozdilnostem ve velikosti uceben je vénovana zvySend pozornost prostoroveé
orientaci.

Uziti odborné terminologie bylo funkéni a odpovidalo stupni vyuky. Prostiedky ke stanoveni
vytyCenych cilii byly dobtfe voleny, technicka troven zaki byla velmi dobrd a umoziovala
jejich dusledné naplnovani. Ve sledovanych hodindch nechybélo stfidani ruSnych a
klidnéjSich cinnosti. Hodiny tane¢ni praxe byly zaméieny k opakovani jiz nastudovanych
skladeb. Za zminku stoji pfikladny vybér hudebnich ptedloh, ktery odpovidal danému tématu.
Také vybér choreografickych prvkii byl adekvatni charakteru tance i pozadované naro¢nosti
utiva. Zakim byl dan dostate¢ny prostor pro tviréi predstavivost a taneéni fantazii,
pfedevsim pfi taneni improvizaci za pirispéni korepetitora.

Komunikace mezi vyucujici a zaky ve sledovanych hodinach vychézela ze vzajemné davéry,
byla oteviend a velmi pratelska. Pfirozena autorita pedagoga, respektovéani individualit
a vzajemnd vstficnost pozitivné¢ ovlivnily piijemnou a tviréi atmosféru ve sledovanych
hodinach. Kultivovany projev ucitelek, zptisob jednani a pedagogicky takt pozitivné formuji
a ovliviiuji osobnost zakt a jejich vztah k tane¢nimu prozitku.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v tanecnim oboru jsou vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru

Vyuku vytvarného oboru zabezpecuje celkem pét pedagogti, z nichz tfi pracuji na cely a dva
na CasteCny pracovni Uvazek. Pocet uciteli pfepoctenych na pln€ zaméstnané ¢ini 4,3.
Z hlediska plnéni podminek odborné a pedagogické zpusobilosti je persondlni obsazeni
optimdlni. VSichni vyucujici spliiuji kvalifikacni pfedpoklady poZadované piisluSnou pravni
normou.

Materialné-technické zdzemi vytvarného oboru je celkové dobré. Vzhledem k poctu zaka
a vyucujicich ma k dispozici potfebny pocet uceben. Piestoze jsou prostorové podminky
nékterych tiid stisnéné, jejich Ucelné uspofadani a funkéni vybaveni umoziluje realizovat
vzdélavaci program v celé S§ifi pozadovanych vytvarnych disciplin. Estetickd podnétnost
prostiedi, ve kterém Zaci pracuji, je inspirujici a motivujici. Vyuka je diky angaZovanému
piistupu jednotlivych vyucujicich a podpory vedeni Skoly zabezpeCena potiebnymi
pomickami, vytvarnym materidlem a odbornou literaturou.

Piimé sledovani pribéhu a vysledkli vychovné vzdélavaci prace prob&hlo u ctyfech z péti
uciteli vytvarného oboru. Zjisténi z hospitovanych hodin potvrdily dobré odborné
a pedagogické ptredpoklady vyucujicich. Prokdzaly jejich zajem o praci s détmi, invenci,
promysleny a tvar¢i piistup k vedeni vyuky.

Utinn vstupni a priibézna motivace pozitivné ovlivnily priibéh a efektivitu vyuky. Cilenym
vybérem pro déti pfitazlivych vytvarnych ¢innosti se ucitelim dafilo podnitit jejich zajem
o vytvarnou praci. Tento byl dale posilovan individualnim pfistupem pedagogti k zakim,
vstiicnym dialogem s détmi, citlivym hodnocenim a ocenénim Uspéchu. Vyucujici Zéky
nendsiln¢ vedli. Taktn€, ale dasledn¢ upozoriiovali na nedostatky, v piipad¢ potieby
poskytovali ndzornou ukazku a pomoc. Zaci pracovali s vyraznym zaujetim a chuti.

Obsahova napli vyuky je realizovana v souladu s pozadavky zadvaznych ucebnich dokumentd.
Pii planovani vychovné vzdélavaci prace vyucujici Casto tvir¢im zplsobem vyuzivaji
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moznosti projektové vyuky. Vlastni pfiprava ucitelii na jednotlivé vyucovaci lekce byla
po strance metodické promyslend. Vyuc€ovaci jednotky mély jasny cil, ktery byl adekvatni
véku a mozZnostem 74kl a v priabéhu vyuky se jej dafilo vhodnymi metodami naplnit.

Dobré organizace vychovné-vzdélavaci prace vedla k efektivnimu vyuziti vyu€ovaciho ¢asu.
Pouze opozdéné prichody déti v nékterych ptipadech narusovaly pribéh tivodni ¢asti hodin.
Vytvarny kol ucitelé Zadkiim srozumitelné vysvétlili a piiblizili. V ptipad€ potieby ndzorné
predvedli postup prace ¢i podpofili vyklad ukazkami z odborné literatury. Praci déti citlivé
usmérnovali, aniz by nevhodnym zplsobem zasahovali do jejich individudlniho vytvarného
projevu. Respektovali osobnost Zakll. Poskytovali jim dostatek prostoru pro originalitu feSeni
vytvarnych kol a pro rozvijeni jejich vytvarného mysleni. U mladSich déti vyuzivali jako
prostiedek k osvojovani zakladnich vytvarnych dovednosti experimentovani a objevovéani
formou hry. Star$i Zaky cilevédomé vedli k plynulému vyvoji od spontanniho détského
projevu k promyslené tvorbé dospivajicich. Rozvijeli jejich technickou zru¢nost a vytvarné
logické mysleni. Pfiméfend pozornost byla vénovéna i otazkdm vytvarné teorie, kterd ptimo
souvisela s realizovanymi vytvarnymi ¢innostmi.

Organizace vzdélavani a jeho pribch respektovaly psychohygienické zasady. Vyuka
se vyznacovala velmi dobrou Urovni interakce a komunikace mezi uciteli a Zaky, ktera zvlaste
ve sledované vyuce ptipravného ro¢niku byla piikladnd. Vzajemné respektovani a dodrzovani
zazitych pravidel chovani napomdhaly vytvafeni pifiznivé pracovni atmosféry. Vzhledem
k realizovanym ¢innostem byla vyuka po materidlni strance dobie zabezpecena potiebnym
vytvarnym materialem a pomickami.

Kvalitni archivované, fotograficky dokumentované ¢i vystavené prace zakll v prostorach
Skoly, velmi dobré prezentace vytvarného oboru ve vytvarnych soutézich a vystavach, stejné
jako vyrazné uspéchy zakti ZUS pii pfijimacim fizeni k dal§imu studiu na Skolach
s vytvarnym zamétenim, vypovidaji o vysoké Grovni prace vytvarného oboru skoly.
Sledovand vyuka vytvarného oboru méla prevainé velmi dobrou, ojedinéle ai vynikajici
uroveri.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Skola vlastni evalua¢ni nastroje nema a vysledky vzdélavani jsou zjiStovany pirevazné
pii vetejnych vystoupenich a soutézich ZUS.

Pti hodnoceni vykonii se osvédCila slovni pochvala (krat§i vzdélavaci tseky) a béZzna
klasifikace.

Vynikajici vysledky Zakt Skoly v soutézich, prehlidkadch a GspéSnost pfi piijimacim fizeni
jsou prezentovany ve vyrocni zprave.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy.

Sledovand vyuka probihala ve vstiicné a tviiréi pracovni atmosféie. Kvalifikace pedagogit
odpovida potiebam a vzdélavacim zamérium zdakladni umélecké Skoly a spolu s velmi
dobrymi materidlné-technickymi podminkami jsou zarukou naplnéni deklarovaného
vzdélavaciho programu.

Vyulujici motivuji Zaky piedevSim osobnim uméleckym piikladem. PFi vyuce se projevuje
zdravd soutéZivost déti a snaha o prosazeni vlastniho ndzoru.

Pii vzdélavani je kladen potiebny diiraz jak na planovdni, motivaci, komunikaci, vyuZivani
ucebnich pomiicek, objektivnost hodnoceni vysledkii, tak i na rozvoj citové vnimavosti
clovéka..
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Velmi dobra uspéSnost Zikii pri talentovych zkouSkdach spolu s dosahovanymi vysledky
v soutéZich i pri verejnych uméleckych prezentacich je piikladna a vysoce pievySuje
celorepublikovy priumér zakladnich uméleckych Skol.

DALSI ZJISTENI

Soulad zrizovaci listiny a rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni
a Skolskych zarizeni

Skola dolozila ziizovaci listinu, ve které je vymezen hlavni ¢el a pfedmét ¢innosti. Uvedené
udaje souhlasi s dokumentem Rozhodnuti o zatfazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych
zafizeni , které vydal Skolsky ufad Hradec Kralové, M. Hordkové 504 dne 13. 7. 1999 pod
¢j. 930/36-99. Stanovena kapacita Skoly nebyla piekrocena.

Spoluprace $koly s Ustitfedni uméleckou radou ZUS CR a MSMT

Reditel $koly predlozil MSMT navrh uéebnich plant, uéebnich osnov a koncepci vyuky
sborového zpévu, kterd je dlouhodobé skolou ovérovana.

Aktivity, které vyznamné ovliviiuji ¢innost Skoly

Skola iniciuje spolupraci byvalych absolventii ZUS se soubory a orchestry ZUS. Podporuje
spolupraci téchto souborii s profesionalnimi umélci.

Cinnost péveckych sbori Boni Pueri a Jitro je ocefiovana nejvys§imi Geskymi i
mezinarodnimi uméleckymi institucemi.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

1. Zmeéna ¢. 3 zfizovaci listiny pfispévkové organizace — Zakladni umeélecka skola, Hradec
Kralové, Habrmanova 130, schvalena usnesenim Zastupitelstva mésta Hradec Kralové
ze dne 18. 12. 2001 bez ¢;j.

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zatizen, které vydal
Skolsky urad Hradec Kralové, M. Horakové 504 dne 13.7.1999 pod ¢j. 930/36 99
s t¢innosti od 1. 8. 1999

3. Jmenovani do funkce feditele §koly vydané Skolskym ufadem Hradec Kralové ze dne
5.6.1991 s ucinnostiod 1. 7. 1991

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly — dodatek ¢. 1 vydany Méstem Hradec Kralové
ze dne 10. 4. 2000

5. Vykaz o zakladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2002
ze dne 17. 10. 2002

6. Priloha k vykazu o zdkladni umélecké Skole podle stavu k 15.10.2002 ze dne
17.10. 2002

7. Tiidni knihy hudebniho, tane¢niho a vytvarného oboru za Skolni rok 2002/2003
8. Katalogy o prub¢hu studia inspektovanych oborti za Skolni rok 2002/2003
9. Vykaz zaki a vyu¢ovanych hodin za $kolni rok 2002/2003
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10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

Protokoly o komisionélnich zkouskach za Skolni rok 2001/2002

Rocni studijni a tématické plany individudlni a skupinové vyuky hudebniho, tane¢niho
a vytvarného oboru pro Skolni rok 2002/2003

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2002/2003

Zapisy z jednani umélecké rady a ptedmétovych komisi za Skolni rok 2002/2003

Doklady o vzdélani inspektovanych pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce
2002/2003

Jmenovani do funkce teditele Skoly — dodatek ¢. 1 vydany Meéstem Hradec Kralové
ze dne 10. 4. 2000

Rozpis rozpoétu na rok 2002 ZUS — okresu Hradec Kralové ze dne 3. 5. 2002

Upraveny rozpodet k 15. 11. 2002 ZUS Hradec Kralové — platny od 1. 1. 2002 ze dne
25.11.2002

Komentat k vykaziim S65, S67, S68 k 31. 12. 2002 ze dne 29. ledna 2003
Vyro€ni zprava o hospodateni k 31. 12. 2002 ze dne 29. ledna 2003

Rozvaha U OUPO 3 — 02 sestavena k 31. 12. 2002 ze dne 28. 1. 2003

Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4 — 02 sestaveny k 31. 12. 2002 ze dne 28. 1. 2003
Piiloha U¢ OUPO 5 — 02 sestavena k 31. 12. 2002 ze dne 28. 1. 2003

Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 15. 10. 2002
ze dne 17. 10. 2002

Piiloha Skol (MSMT) V 24a-01 k vykazu o zékladni umélecké $kole podle stavu
k 15.10. 2002 ze dne 17. 10. 2002

Evidence zaku na skolni rok 2002/2003

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2002 ze dne 13. 1. 2003

Vnitini platovy piedpis, aktualizované znéni k 1. 1. 2001 ze dne 30. 12. 2000
Kritéria pro odmény a osobni ptiplatky ze dne 28. 9. 1993

Osobni spisy zaméstnancii — osobni ¢isla 4991, 7521, 11556, 24050, 27970, 49724,
69734 a 77530

Dohody o pracovni ¢innosti uzaviené na rok 2002 — osobni Cisla: 4992, 7526, 15620,
50101, 64601, 90319 a 90711

Dohody o provedeni prace uzaviené na rok 2002 — osobni ¢isla 90722 a 96906
,,Rozvrh hodin podle zakt a vyu€ovacich hodin“ na skolni rok 2002/2003
,Evidence pracovni doby* za mésice fijen, listopad a prosinec 2002

,,Kniha ptichodi a odchodi* platna pro rok 2002

Mzdové listy zaméstnanct za rok 2002 - osobni ¢isla 4991 az 24704, 48915 az 65903
a 89527 az 90323

Zasady vedeni Gcetnictvi ze dne 12. 9. 1994

Zasady Cerpani FKSP ZUS Habrmanova 130, Hradec Kralové ze dne 3. biezna 1998
Névrh na ¢erpani FKSP na rok 2002 — bez data zpracovani

Uttovy rozvrh platny pro rok 2002

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2002 ze dne 28. 1. 2003

Bankovni vypisy z uctu FKSP €. 1/1 ze dne 11. 01. 2002 — €. 24/1 ze dne 20. 12. 2002
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42. Faktury do§lé — FKSP — €. 30010102, 472001, 10/2002, 30090102, 032002, 092002,
200207, 30370302, 913/4/02, 1446/3/2002, 132002, 8/2002, 182002, 771, 1110200415,
771012, 222002, 512, 30780602, 272002, 771003, 9023200129, 200138000, 200245,
352002, 442002, 31171102, 300174, 142/02, 61222356, 522002 a 2254100550

43. Bankovni vypisy z bézného uctu €. 4, 15, 28 a 38
44. Interni doklady ¢. 9001, 9008, 9017 a 9022

ZAVER

Vzdélavani je organizovano v souladu s vyhlaSkou o zdakladnich uméleckych Skolach.
Ziskany rozsah znalosti i dovednosti umoZiiuje absolventiim piisobit v amatérskych
uméleckych sdruZenich, pokracovat ve studiu v profesné orientovanych stiednich
a vysokych Skolach nebo pracovat jako v oblasti kulturniho managementu.

Personalni zajisténi vyuky sledovanych piedmétit hudebniho, tanecniho a vytvarného oboru
je vynikajici. Prdace poradnich orgdnit je planovand, systematickd, prokazatelnd
a piedevSim velmi funkcni. Metodické a pedagogické zdleZitosti jsou v popiedi zajmu vSech
¢lenit poradnich orgadnii.

Materidlné technické podminky vyuky jsou ve sledovanych oblastech vyuky velmi dobré
a umoZnuji plnit deklarovany vzdélavaci program v plném rozsahu.

Kontrolou tiidni dokumentace a pirimym pozorovdanim vyuky bylo zjistén, Ze vzdélavaci
program svym rozsahem i obsahem odpovida poZadavkim ucebnich planit i ucebnich
osnov. Vsichni vyucujici se snaZi obohacovat vzdélavaci sloZku novou studijni literaturou,
rozSifovat vSeobecny kulturni rozhled a piedevs§im pozitivné ovliviiovat celkovy duSevni
vyvoj ditéte.

Zavedeny a predevs§im realizovany kontrolni systém minimalizuje vinik problémovych
situaci.

Skola dosahuje dlouhodobé vynikajicich vysledkii v oblasti sborového zpévu a orchestrdlni
hry. Celkova kvalita vyuky se pozitivné odraZi jak ve vysledcich v soutéZich, tak i ve velké
uspésnosti Zaku pri talentovych a pvijimacich zkouSkdch na stiedni a vysoké umélecké
Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr . Richard Safaiik PhDr. Richard Safafik v.r.

Clen tymu MgA. Libor Buchta MgA. Libor Buchta v.r.

Clenka tymu MgA. Stanislava Juchelkova MgA. Stanislava Juchelkova v.r.
Clen tymu PaedDr. Jiti Kachlik PaedDr. Jiti Kachlik v.r.
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Dalsi zaméstnanci CSI

Ilona Oskroband — kontrolni pracovnice
Veéra PetraSova — kontrolni pracovnice

V Hradci Kralové dne 2. kvétna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. kvéten 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis

Mgr. Jaroslav Mencl Mgr. Jaroslav Mencl v.r.

Dle § 19 odst. 7 zikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd roveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani inspekéni
zZpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislus$ny organ statni spravy
Krajsky urad — odbor Skolstvi
Kralovéhradecky kraj

odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové

04. 06. 2003

091 732/03-4021

Ziizovatel Mésto Hradec Kralové
Ulrichovo namesti 810,
502 10 Hradec Kralové

04. 06. 2003

091 733/03-4021
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Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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