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Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skoly podle § 12 odst. 1 a 3 zikona
€. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

» Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného
sttedni Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zdkona ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012
a ve Skolnim roce 2012/2013 dle stavu k datu inspek¢ni Cinnosti.

» Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ptisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem pro odborné
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona ve Skolnim roce
2012/2013 dle stavu k datu inspekéni Cinnosti.

Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem Stfedni Skola pravni — Pravni
akademie, s.r.o. (dale Skola, instituce) ptusobi v Liberci od roku 1997. Jeji zfizovatelé
vykonavaji zarovein funkce feditele Skoly a jeho zastupkyné. V piedchozich letech instituce
pouzivala nazev Pravni akademie a Vyssi odbornd Skola pravni, s.r.o.; ke zméné doslo
od 1.9.2012 v souvislosti s ukoncenim poskytovani vyssiho odborného vzdélavani.
Spadovou oblasti Skoly je zejména Liberecky kraj, ve Skole se vSak vzdélavaji 1 jednotlivci
z kraje Kralovéhradeckého, Usteckého, Stredoceského, Pardubického a Karlovarského.
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V souladu se zaznamem v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni poskytuje Skola ctyileté
sttedni odborné vzd€lani zakoncené maturitni zkouskou (v denni formé& vzd€lavani),
atovoboru vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni cCinnost. Piechod od piredchozich
ucebnich dokumentd, které byly MSMT CR schvaleny individualng pro $kolu, k realizaci
zamért obecnéjsiho rdmcového vzdélavaciho programu (déle ,,RVP*) pro vyse uvedeny
obor vzdélani byl nejvyznamnéjsi zménou v obsahu poskytovaného stfedniho vzdelavani
v dobé od posledniho hodnoceni instituce ze strany Ceské $kolni inspekce (dale ,,CSI)
v roce 2008. Aktualné mé $kola zpracované §kolni vzdélavaci programy (déle ,,SVP*) pro
tfi zaméfeni studia: ekonomické, socidlni a na mezindrodni vztahy. Pro Skolni rok
2013/2014 je ptipraven SVP se zaméfenim na cestovni ruch. Piehled realizovanych SVP
podle ro¢nikl a poctu tiid ve Skolnim roce 2012/2013 je uveden v nasledujici Tabulce.

Tabulka Vyuéované SVP pro obor vzdélani 68-43-M/01 Veiejnospravni &innost
ve Skolnim roce 2012/2013

Nizev SVP Roénik Pocet tiid
Pravni ¢innost se zamétfenim ekonomickym druhy az ¢tvrty 4
Pravni ¢innost se zamétfenim socialnim prvni az Ctvrty 5
Prévni ¢innost se zaméfenim na mezinarodni vztahy | prvni |

Zdroj: Dokumentace $koly

Svymi dlouhodobymi vysledky ziskala Skola povést instituce poskytujici Zaklim piiznivé,
téméf rodinné klima, vhodnou podporu v piipadé dil¢ich studijnich netaspécht a velmi
dobré uplatnéni absolventll na trhu prace. Princip rovnych pfileZitosti ke vzdélavani je
napliiovan ve viech jejich innostech. Skola si stabilné udrzuje dobrou usp&$nost zaki pii
ukoncovani stiedniho vzdélavani, kterd se nezménila ani v souvislosti s novou podobou
maturitni  zkousky od Skolnitho roku 2010/2011. Vzhledem k nepfiznivému
demografickému vyvoji v§ak dochéazi ke snizovani poctu zaku, ktefi nastupuji do prvniho
ro¢niku stfedni Skoly (2010 - 80 zaki, 2012 - 50 zaku).

Ve 8kolnim roce 2012/2013 instituce poskytuje vzdélavani celkem 234 zaktim (stav ke dni
30.9.2012), naplnénost ve vztahu k nejvySs§imu povolenému poctu zakt ve Skole Cini
46 %. Aktuadlné Skola vykazala Ctyfi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Sest
cizich statnich piislusnik s trvalym pobytem v Ceské republice, ktefi viak nevyzaduji
specifickou pomoc, protoZe nemaji jazykovou bariéru. Zakyni, kterd se vénuje sportu na
vrcholové urovni, umoziuje instituce vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

Ve Skolnim roce 2012/2013 vykonava piimou pedagogickou ¢innost 25 pedagogickych
pracovnikli, ztoho je 24 internich zaméstnanci (19,4 v pfepocteném poctu na plné
zamé&stnané); externi zaméstnanec zajiStuje 0,2 tGvazku. Pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli vytvaii instituce dlouhodobé vhodné podminky, atoinad
ramec zakonnych povinnosti. Podil vyuky s odbornou kvalifikaci se nyni pohybuje
nad primérem srovnatelnych §kol v Ceské republice. Aktualné splituje 92 % zaméstnancti
podminky pro vyuku ve stiedni Skole podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné né€kterych zakoni, ve znéni pozdéjSich predpist, pfi¢emzZ u vyuky
vSeobecné vzdélavacich predméti je kvalifikovanost 100%.

Budova skoly neni bezbariérova, poskytuje vSak bezpecné a estetické prostiedi a dostatek
vhodného prostoru pro vzdélavani irelaxaci zakl. Stravovani je zajiSténo ve vydejné
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obédu (na zakladé spoluprace se Stfedni Skolou strojni, stavebni a dopravni v Liberci), Zaci
maji k dispozici 1 ndpojovy a jidelni automat. Zajemci ze vzdalenéjSich obci mohou vyuzit
ubytovani vcetné celodenniho stravovani v Domové mladeze v Liberci (zfizovaném
Libereckym krajem).

Instituce zajiStuje postupnou obnovu a rozvoj své materidln¢ technické zakladny.
V poslednich péti letech se soustfedila pfedev§im na modernizaci socialniho zafizeni
pro zéky a zlepSovani podminek pro SirSi vyuzivani informacnich a komunikac¢nich
technologii (dale ,,ICT*) ve vzd€lavacim procesu. Promyslené vicezdrojové financovani
vcetné zapojeni prostiedk z Evropské unie v ramci projektu ,,Penize Skoldm* umoznilo
mj. nakup novych pocitaci pro ucebny i kabinety. Pozitivem je skute¢nost, ze vyucujici
postupné stale vice vyuzivaji instalovanou techniku pro zvySovani nazornosti vyuky
a posilovani motivace zakt i jejich individudlni odpovédnosti za vysledky svého uceni.

v

Podrobnéjsi informace obsahuji webové stranky Skoly na adrese http://www.prak.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Cile vzdélavani deklarované ve &tyfech skolou zpracovanych SVP pro jednotliva zaméfeni
oboru vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost jsou splnitelné. Zahrnuji v§eobecnou
aodbornou slozku teoretického vzdélavani a praktickou vyuku, kterda sméfuje
k propojovéani ziskanych znalosti s poznatky zrealného pracovniho prostiedi. Do SVP
promitla Skola svoje dlouhodobé zkuSenosti, poznatky absolventii Skoly 1 zpétnou vazbu
od socidlnich partnerti, kterou ziskdva v ramci hodnoceni odborné praxe zaki. Vyuziti
disponibilnich hodin je ucelné. Nabidka volitelnych pfedmétt (kromé prvniho a druhého
ciziho jazyka) je nahrazena odbornou profilaci Zaka v rdmci zvoleného zaméteni.

Povinné poskytované informace o vzdélavaci nabidce vcCetné¢ zakonnych termint
pfijimaciho fizeni, kritérii pro pfijeti ke vzdélavani a predpokladaného poctu ptijimanych
uchazecu zvetejiiuje Skola (jako soucast smérnice feditele) ve spolecnych prostorach
anasvych webovych strankach. Pfi pfijiméni ke vzdélavani uplatiiuje zdsady rovného
pristupu. Uchazeci a jejich zékonni zastupci jsou se vzdélavacimi moznostmi a aktivitami
Skoly seznamovani také pii dnech otevienych dveii a pifi prezentacich na veletrzich
vzdélavani v Libereckém a v sousednich krajich. Pro ziskdvani dostatecného poctu
uchazecli je vyznamna 1 spoluprdce se zdkladnimi Skolami. Vzhledem k previsu
nabizenych studijnich mist ve stfednich Skoldch nad poctem zakli koncicich zékladni
vzdelavani uchazeci v poslednich letech nekonaji pfijimaci zkousky, jsou pfijiméani podle
prospéchu ze zdkladni Skoly a podle dalSich skutecnosti, které osvédcuji jejich vhodné
schopnosti, dovednosti a zajmy (umisténi v olympiddach z ¢eského jazyka, matematiky
a ciziho jazyka). Podle vlastniho hodnoceni Skoly k udrzeni zajmu uchazecii o vzdélavani
nejvice napomahaji reference jejich zakl, dobré uplatnéni absolventli na trhu prace,
priznivé povédomi o Skole u vefejnosti a prezentacni akce v zakladnich Skoléch.

Skola poskytuje poradenskou ¢innost (véetnd kariérového poradenstvi) v souladu
s pravnimi pfedpisy a na pozadované urovni. Vzhledem k velikosti instituce vykonadva
funkci vychovného poradce a metodika prevence jedna osoba, kterd splituje kvalifikacni
pfedpoklady pro ucitele stfedni Skoly, avSak neabsolvovala pfislusna specializa¢ni studia.
Utinnou pomoc zakiim zcela neformaln& poskytuji také vedouci pracovnici, tiidni ugitelé
1jednotlivi vyucujici. V ramci preventivnich strategii rizikového chovani Zakl vyuziva
instituce kromé pifimé vychovné pedagogické ¢innosti fadu dalSich aktivit (napt. pfednasky
odbornikli z praxe, exkurze, mimoskolni aktivity sportovniho a socidlniho charakteru).
Vétsinu negativnich jeva se Skole dafi podchytit v samém pocatku.


http://www.prak.cz/
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Vyhoda mensi Skoly s pfiznivym psychosocidlnim klimatem se pozitivné projevuje nejen
ve vysledcich vzdélavani, ale 1 v minimalnim vyskytu zavaznych kézeiiskych prohteski.
Nejcastéji feSenym problémem jsou opakované absence zakd. Prijatymi opatienimi
(zejména individudlni konzultace a doucovani 74kl) se zatim Skole dafilo eliminovat
negativni dopady absence na celkovou vzdélavaci usp&snost zaki. Skola dlouhodobé
vénuje zvySenou pozornost adaptaci zakii prvniho ro¢niku. Ma vyhodnoceny rizikové
faktory, které ovliviluji jeji UspéSnost, a zaroven i strategie, jak Skolni nelspé&Snosti
predchézet. Do realizace piijimanych opatfeni jsou kromé rodich zakli zapojovani
i zaméstnanci Domova mladeze, kde je cast zadki ubytovana. Pouzivané postupy
jsou ucinné, v poslednich tfech letech se pocet zakt, ktefi konci vzdélavani piedCasné
z prospéchovych divodd, snizuje.

Hodnoceni individuélnich a tfidnich vysledkti vzd€lavani zakt provadi Skola pravidelné
za jednotliva klasifikacni obdobi. Zaméfuje se na stézejni vSeobecné-vzdélavaci predméty
(Cesky jazyk a literatura, cizi jazyky, matematika) a odborné piedméty, které
jsou rozhodujici pro naplnéni planovaného profilu absolventa. Zaci s potencidlnim
ohroZzenim prospéchu jsou sledovani pribézné, pii vyskytu problému je dal§i postup
konzultovan na trovni vedeni $koly a jsou kontaktovani rodice zaki.

Zéakonni zéastupci zaka ziskavaji informace o dochazce a prospéchu svych déti prubézné
prostfednictvim webovych stranek obsahujicich odkaz na uzivany modul komeréniho
produktu. Systém napomdha ke v€asnému podchyceni problémi a jejich G¢innému feSeni.
Prezenéni schiizky s rodi¢i zakli organizuje Skola dvakrat ro¢n€; individudlni konzultace
nabizi dle potieby.

Vzdélavani probihd v pfiznivé atmosféfe vzajemné duveéry arespektu. Pedagogové
vystupovali korektn€, zaci dodrzovali dohodnutd pravidla. Nové poznatky byly zakiim
predkladdny v logickych souvislostech a ve vzdjemnych kulturnich, pravnich,
ekonomickych, politickych a filosofickych vazbach. Vzdélavani vétSinou smeétovalo
k tomu, aby Zaci byli schopni odpovidat na problémové formulové dotazy, uplatiiovat
rizné metody mysleni a mySlenkové operace a sledovat pokrok pii dosahovani cilli svého
uceni. V méné Cetnych tiidach (s primérnym poctem 23 zakl) dokazali zkuSeni vyucujici
1 pfi vyuzivani tradi¢nich metod a forem prace vést zaky k posilovani jejich funkénich
gramotnosti (zejména ctenarské, matematické, financni, pravni a informacni) a motivovat
je (s rtiznou mirou uspeSnosti) ke spravnému odbornému vyjadiovéani, k formulaci
vlastniho nazoru a vécné argumentaci v diskuzi. Niz§i Grovent schopnosti zaki odborné
komunikovat byla zaznamendna v ramci vyuky profilového pfedmétu pravo a vetejna
sprava. Pozitivem je skuteCnost, Ze se stale vice zacind objevovat ndcvik délby prace
aucinné spoluprace zakli ve dvojicich a cetn¢jSich skupindch (tymech), a to zejména
v ramci vyuky odbornych pfedmétii. Vynikajici je zaclenéni tviir€ich aktivit zakt do vyuky
Ceského jazyka a literatury (fejetony, kaligramy) 1 jejich cilené vedeni k praci s textem,
k vyhledavani a zpracovani v ném obsazenych informaci. K motivaci zakl a rozvoji jejich
schopnosti komunikovat v cizich jazycich velmi dobfe pfispivaji jednodenni tematické
zajezdy do Némecka, kazdoro¢né potadany jazykovy pobyt v Anglii i Skolou organizované
jazykové soutéze.

Zpétnou vazbu o napliovani ocekavanych vystupl ziskdvaji Zaci 1 vyulujici
prostiednictvim vhodné zvolenych pisemnych testdi, samostatnych uloh a pii prubézném
hodnoceni plnéni zadanych tkoli v hodinach. Ucitelé dokazali velmi dobife pracovat
s chybou jako s nedilnou soucésti procesu uceni. Vzhledem k tomu, Ze inspekce na misté
probihala bezprosttedné po uzavieni klasifikace za prvni pololeti Skolniho roku, vyrazné
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pfevazovalo formativni hodnoceni nad hodnocenim sumativnim. Ve Skole se zatim
minimalné vyuzivalo vlastni hodnoceni a vzajemné hodnoceni Zak.

Odbornd slozka vzdélavani navazuje na pozadavky trhu prace. K propojovani teoretické
vyuky srealnym socidlnim, pravnim a ekonomickym prostfedim napomaha feSeni
modelovych situaci a Gloh v ramci vyuc€ovacich jednotek, které mély charakter cviceni,
azejména plnéni aktivit v pribéhu praktické vyuky (odborné praxe zakl) probihajici
v prostiedi redlnych instituci. Pro jeji realizaci vytvéareji vhodné podminky funkéni
dlouhodobd partnerstvi. Vzhledem k zaméteni Skoly patii mezi instituce, jejichZz
prostfednictvim je opakované realizovdna odbornd praxe zakd, organy statni spravy
a samospravy (piredev§im krajské a obecni ufady), soudy a statni zastupitelstvi. V tomto
sméru dale skola spolupracuje a ustavy socidlni péce, domovy dichodcti, diagnostickymi
ustavy, exekutorskymi ufady atd. Odbornd praxe zaka je vhodné organizovana
a pravidelné vyhodnocovana. Pfi jejim zajiStovani ponechava instituce Zakiim dostate¢ny
prostor pro jejich vlastni iniciativu a vybér, zaroven jim vSak aktivné poskytuje podporu.
K posileni socialniho gramotnosti zakl pfispivaji planované exkurze do véznic a socidlnich
zafizeni 1 u€ast v dlouhodobém projektu ,,Adopce na dalku®.

V porovnani s hodnocenim ze strany CSI v roce 2008 se ponékud zvysil stupefi vyuzivani
prostiedkti ICT pro podporu efektivniho uceni zakii, a to jak pro posileni nazornosti
(datova projekce), tak pro ptipravu zdka (prace se zdroji v prostiedi internetu, tvorba
prezentaci). Pedagogové vyucovaci jednotky vétSinou vhodné strukturovali vzhledem
ke stanovenym vzdélavacim a vychovnym cilim. Probirané ucivo bylo v souladu
s feditelem Skoly schvalenymi Casové-tematickymi plany, soulad s osnovami predméta
v SVP nebylo mozné posoudit (viz str. 6).

Celkovou uspesnost zakli v priabehu vzdélavani i pii jeho ukoncovani Skola pravidelné
sleduje a vyhodnocuje. V piipadé potieby piijima opatfeni pro zlepseni. Uspé$nost pfi
maturitnich zkouskdch odpovida prabéznym studijnim vysledkim zaki. Ke zhorSeni
nedoslo ani v souvislosti s novou podobou maturitni zkousky od $kolniho roku 2010/2011.
Po jarnim a podzimnim zkuSebnim terminu byla v poslednich tfech letech uspéSnost zakt
pfi ukoncovani vzdélavani vyssi nez 95 %.

Pro zvyseni objektivity vlastniho hodnoceni podminek a vysledki vzdélavani se $kola piipojila
k projektu ,,Hodnoceni kvality vzdélavani v Libereckém kraji“, ktery ji umoZzni externi
srovnani s jinymi Skolami. Vysledky Setteni, které obdrzela koncem roku 2012, aktudlné
vyhodnocuje. Ve vétSiné ukazatelll dosdhla instituce hodnoceni, které se pohybuje nad
primérem Setfeného vzorku Skol. O velmi dobré kvalit€¢ poskytovaného vzdélavani
vypovida i vysoké uspésnost absolventil pti uplatnéni na trhu prace. Podle informaci, které
ma Skola k dispozici, se jeji absolventi neobjevuji v evidencich ufada prace.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Skola mé jasnou predstavu o pozadavcich na cile a priibéh stfedniho odborného vzdélavani
a ma mnohaleté zkuSenosti s uplatnénim svych absolventli, zejména v socialné - pravni
oblasti. V minulych letech vyucovala podle vlastnich MSMT CR schvalenych uéebnich
dokumentid pro obor vzdélani 68-41-M/003 Pravni cinnost. Predchozi pojeti studia
se snazila uplatnit i pfi zpracovani viech &ty SVP pro jednotliva zaméfeni nastupnického
oboru vzdélani Vefejnospravni ¢innost (dale ,,pfedlozené SVP).

CSI provedla komparaéni analyzu souladu obsahu piedlozenych SVP s pozadavky
RVP pro obor vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni cCinnost a vysledky projednala
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s vedenim Skoly. Pozitivem je skutecnost, Ze pozadovand struktura ucebniho planu
dle RVP pro tento obor vzdélani a zavazné pocty vyucovacich hodin v jednotlivych
vzdélavacich oblastech a oborech byly §kolou dodrzeny. CSI vsak zjistila v predlozenych
SVP nedostatky, ato zejména v kapitolach ,,Charakteristika $koly* a ,,U&ebni osnovy
predméti®. Rozpracovani vzdélavaciho obsahu do jednotlivych ro¢nikd nebylo (v rozporu
s pozadavkem RVP) pfimo soudasti jednotlivych SVP, ale tzv. ¢asové-tematickych plani,
lfteré schvaloval feditel Skoly jako zadvazné dokumenty pro dany Skolni rok. Predlozené

SVP nebyly v souladu s vydanym RVP, ¢imz doSlo k poruSeni § 5 odst. 1 Skolského
zakona. K dopracovani dokumentt byla Skole uloZena lhita.

V disledku vyse uvedeného konstatovala CSI riziko nenaplnéni pozadavki RVP pro obor
vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost u zaka aktudlniho 4. ro¢niku (a tim 1 riziko
poruseni § 7 odst. 2 ve smyslu ustanoveni § 3 odst. 2 véty druhé Skolského zékona)
ve vzdélavacich oblastech: pifirodovédné vzdé€lavani, vzdélavani v ICT a odborné
vzdélavani. Vedeni Skoly pfijalo v pribéhu inspekcni ¢innosti opatfeni k odstranéni rizika
ve velmi kratké lhaté.

Instituce pravdivé vykazuje tudaje o své cCinnosti. Vede dokumentaci v souladu
s ustanovenim § 28 odst. 1 Skolského zakona. Diky zlepSené vybavenosti vypocetni
technikou pfistoupila ve Skolnim roce 2011/2012 k postupnému zavedeni elektronické
formy tfidnich vykazi a tfidnich knih. Prozatim je tato dokumentace soub&zné vedena
1 v listinné podobé. Nekteré zaznamy v tfidnich knihdch mély nizs$i vypovidaci hodnotu
o pribéhu vzdélavani ve vztahu k uebnim osnovam v SVP. V elektronické formé vedena
matrika obsahovala poZadované naleZitosti dle pravniho ptedpisu, zdznamy byly vedeny
v souladu se skuteénosti. Skolni ¥4d vydany pro aktualni §kolni rok ma vyvazena prava
apovinnosti zaki; vsouladu spravnim piedpisem jsou jeho soucasti pravidla
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki a pozadovana ustanoveni k zajisténi jejich
bezpecnosti a ochrany zdravi.

Reditel $koly splituje piedpoklady pro vykon své funkce podle zikona & 563/2004 Sb.
V souladu se Skolskym zakonem zfizuje jako sviij poradni orgdn pedagogickou radu
a projednava s ni zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti
Skoly. Vytvafi podminky pro praci Skolské rady (v€etn€ ukoll zfizovatele podle § 167
odst. 2 skolského zdkona) a v souladu s pravnim ptedpisem ji predklada dokumenty
ke schvaleni a k projednani.

Systém fizeni odpovida velikosti Skoly a je dlouhodobé funkéni. Organizacni struktura
s dvéma vedoucimi pracovniky (feditel Skoly a zastupkyné feditele Skoly) a vhodnou
delegaci pravomoci na metodické organy (pfedmétové komise, vychovna poradkyn¢)
podporuje strategick¢ zamery rozvoje Skoly 1 aktudlni pozadavky operativniho
rozhodovéani. Kontrolni mechanismy jsou vhodné nastavené, zahrnuji vSechny oblasti
&innosti instituce. U¢inna zpétna vazba v oblasti pribshu vzdélavani napomaha dosahovéni
pozadovanych cilu.

PromysSlena persondlni politika v minulych letech (véetné motivaéniho hodnoceni
zaméstnancll) vedla k vytvofeni stabilniho, odborné erudovaného pedagogického sboru
sttedni Skoly s vysokym stupném loajality a smyslem pro tymovou spolupréci. K mirnému
sniZzeni v poctu vyucujicich v poslednich tfech letech (28, 26 a 24 fyzickych osob) doslo
v disledku organiza¢nich zmén pti postupném utlumu vysSiho odborného vzdélavani.
Celkové zkuSeny pedagogicky sbor, jehoz veékovy prumér Cini 49 let a primérnd délka
pedagogické praxe 24 let, je tvofen pirevdzné Zenami (84 %). Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki je planované a prioritnd zaméfené na podporu realizace SVP
(Jazykové kompetence uciteli, vzdélavani v oblasti ICT, prohlubovani odborné kvalifikace
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a prtiprava maturitni zkousky). Skola v&as eliminovala piipadna persondlni
rizika - po ukon¢eni prechodného obdobi od 1.1.2015 by pouze dva pedagogové
(vysokoskolsky vzdélani odbornici s praxi) nevyhovovali podminkdm pro vyuku ve stfedni
Skole dle pravniho ptfedpisu, pfi€emZ jeden z nich uz studia k ziskani odborné kvalifikace
zahgjil. Odborna kvalifikovanost pedagogli je v porovndni se stavem ve stfednim
odborném vzdélavani na urovni Libereckého kraje 1 republiky nadpriimérna.

Skola realizuje svou ¢&innost ve své vlastni budové (resp. vbudové ve vlastnictvi
ziizovatele). Prostorova dispozice objektu pln¢€ vyhovuje sou¢asnym pozadavkiim a vytvari
vhodné podminky i pro mozny dal§i rozvoj instituce. Vnitini prostfedi s fadou podnétnych
nastének pusobi vstiicné a esteticky. CSI nezjistila Z74dné zjevné zavady, které
by ohrozovaly Zivot nebo zdravi zaki. Ucebny jsou koncipovany jako odborné s ¢astym
st¢thovanim zaki na jednotlivé pfedméty. Vyuka télesné vychovy probiha v pronajatych
prostorach télocviény. Pro individuélni praci zaka s riznymi informa¢nimi zdroji slouzi
zakovska knihovna vybavend krasnou i1 odbornou literaturou, Casopisy a reprodukéni
technikou a mozZnost piipojeni do skolni bezdratové sit€ i internetu kdekoli v budové.
Vhodné zazemi pro zaky vytvareji prostorné chodby v jednotlivych podlazich zafizené
sedacim nabytkem pro oddych arelaxaci isportovnim vybavenim (stolni tenis),
modernizovand hygienicka zatizeni i Satny v pfizemi budovy.

Alokace zdrojii do oblasti ICT je pro Skolu dlouhodobou prioritou. Uz v roce 2004
konstatovala CSI, Ze ,,aroveit vybaveni instituce vypoéetni technikou se pohybuje mirné
nad primérem stfednich Skol“. V letech 2009 az 2011 potizovala Skola prosttedky ICT
v priuméru za c¢tvrt mil. K& roéné. Aktudlné maji ucitelé k dispozici osm datovych
projektorti a ukazatel po¢tu zakl na jeden pocitac¢ v odborné pocitatové ucebné piripojeny
k internetu dosahuje velmi ptiznivou hodnotu 4,3 s vyhledem na dal$i sniZzeni. Soucasné
materidlni zazemi vcetn¢ pfisluSného softwaru umoziiuje pokryt aktudlni potieby
odbornych 1 vSeobecné vzdélavacich predmétii pro praci zakl s prostredky ICT. V ramci
projektu financovaného z prostiedkit Evropské unie ,,Penize Skoldam* bylo koncem roku
2012 potizeno 28 pocitact pro jednotlivé u¢ebny a kabinety ucitelii, pro rok 2013 Skola
planuje z téhoZ zdroje vybaveni ¢tvrté odborné pocitatové ucebny. CSI pozitivné hodnoti,
ze Skola vytvofené materialni zazemi uceln€ vyuziva.

Vedeni Skoly velmi dobie zné piipadna finan¢ni rizika instituce a snaZi se je vhodnymi
opatfenimi eliminovat. VySe dotace na provoz ze statniho rozpoctu zavisi v sou¢asném
systému na tom, jak se podaii Skole udrzet objem svych vykont. I kdyz vyvoj vykont,
tj. poctu zaki stfedni Skoly v poslednich tfech letech nebyl ptiznivy a klesl v tomto obdobi
celkem o 25 %, Skole se podafilo financné zajistit provoz bez zvySovani Skolného, které
aktualné ¢ini 13 000,- K¢ ro¢né. Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu Skola pouziva
hospodéarné a v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny. Diky zapojeni vicezdrojového
financovani (mj. z prosttedktt Evropské unie, z vlastni ¢innosti Skoly 1z rozvojovych
programiit. MSMT CR) méla a ma instituce dostate¢né zdroje pro realizaci cil
deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech.

Zavéry
1. Instituce poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zarazeni

do rejstiiku $kol a Skolskych zarizeni. Cile stfedniho odborného vzdélavani
jsou napliovany.

2. Skola vytvari pro Zaky bezpecné prostiedi a podporuje zdravy rozvoj jejich
osobnosti. Ma vhodné nastaveny systém vychovného poradenstvi a spé$né
napliiuje stanovené preventivni strategie rizikového chovani zaka.
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3. Ve sledovaném obdobi probihalo vzdélavani v souladu s poZadavky Skolského
zakona a Skolou zpracovanych ucebnich dokumenti. V pribéhu inspekéni
¢innosti prijala Skola opatieni k odstranéni rizika nedodrZeni nékterych
ustanoveni RVP pro obor vzdélani 68-43-M/01 Verejnospravni c¢innost
ve ¢tvrtém rocniku.

4. Soucasné materialni a finanéni podminky umoziuji Skole uspéSnou realizaci
vystupii deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech.

5. Tradi¢ni metody a formy prace se Skole dari vhodné dopliovat vzdélavacimi
aktivitami zaméfenymi na podporu zejména socidlnich, obcanskych
a odbornych kompetenci (zpusobilosti) Zakhd. Vzhledem k zavérim Skolni
inspekce v roce 2008 se zlepSilo vyuzivani prostfedki ICT pro zvySeni
efektivity vyuky.

6. Skola spliiuje poZzadavky na odbornou a pedagogickou uroveii poskytovaného
vzdélavani. Priznivé klima, velmi dobré personalni zajiSténi a kvalitni
partnerské vztahy s institucemi v oblasti statni spravy a samospravy vhodné
prispivaji k dlouhodobému dosahovani poZadovanych vysledka vzdélavani.

Zjisténé riziko, které vyzaduje prijeti opatieni ke zlepSeni:

Jednotlivé SVP pro &tyfi zaméfeni oboru vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni
¢innost nebyly v souladu s pfislusSnym RVP, ¢imz Skola poruSila § 5 odst. 1
Skolského zakona. K odstranéni nedostatku byla Skole uloZzena Ilhiita s tim,
7e upravené SVP budou vydany sucinnosti od $kolniho roku 2013/2014,
tj. od 1. 9. 2013.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje ve lhiité
do 30. 6. 2013 zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténého nedostatku.
Oznameni zaSlete na adresu: Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumérna.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym obchodnim soudem
v Usti nad Labem, oddil C, &islo vlozky 12822, datum zapisu dne 26. zaii 1997

2. Spolecenska smlouva ze dne 1. 9. 2012 - aktualizace spolecenské smlouvy k datu
1.9.2012 (zména nazvu)

3. Zftizovaci listina ze dne 1.9.2012 na zaklad¢ aktualizace spoleCenské smlouvy
k datu 1. 9. 2012
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
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Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych =zatizeni ¢&j. 28 816/2012-25 ze dne 2.8.2012 sucinnosti
od 1. 9. 2012 (vymaz vyssi odborné skoly, zména nazvu)

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych =zafizeni ¢j. 14 389/2008-21 ze dne 9.7.2008 s ucinnosti
od 1. 9. 2009 (zapis oboru vzdélani Vetejnospravni ¢innost)

Jmenovani Ing. Josef Honzejka do funkce feditele Skoly valnou hromadou
spolecnikti dne 26. zati 1997

Rémcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni
¢innost, vydany MSMT dne 28. 6. 2007, &j. 12 698/2007-23

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni &innost
snazvem ,,Pravni Cinnost se zaméfenim ekonomickym® platny od 1. 9. 2009
pocinaje prvnim rocnikem

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost
s nazvem ,,Pravni ¢innost se zaméfenim socialnim* platny od 1. 9. 2009 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 68-43-M/01 Vefejnospravni &innost
snazvem ,Pravni c¢innost se zaméfenim na mezinarodni vztahy* platny
od 1. 9. 2012 pocinaje prvnim ro¢nikem

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni &innost
s ndzvem ,,Pravni ¢innost se zaméfenim na cestovni ruch pfipraveny pro realizaci
od 1. 9. 2013 pocinaje prvnim rocnikem

Casové-tematické plany ve $kolnim roce 2012/2013, podepsané feditelem §koly
,Dlouhodoba koncepce Skoly*“ ze dne 1.9.2012 podepsana fteditelem Skoly
a zastupkyni feditele Skoly

Dokument snazvem ,,Skolni fad. Zasady hodnoceni a klasifikace.“ vydany
1. 9. 2012 teditelem Skoly

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 k datu
inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Namatkovée vybrané zdznamy ve Skolni matrice vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Plan préce na Skolni rok 2012/2013 podepsany feditelem Skoly

,Plan kontrolni ¢innosti a Plan preventivni ¢innosti* ze dne 1. zafi 2012 podepsany
feditelem Skoly

Dokument ,,Vlastni hodnoceni skoly* ze dne 3. 9. 2012 podepsany feditelem Skoly
a zastupkyni feditele Skoly

,Prirucka kvality* ze dne 1. 9. 2012

Zprava o hodnoceni kvality Skoly (vystupni Setfeni) ze dne 21. 12. 2012

Ptedlozené hospitacni zaznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2012/2013

Personélni dokumentace (idaje o odborné kvalifikaci a dalsSim vzdélavani) feditele
Skoly a pedagogickych pracovniki Skoly

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2012/2013,
podepsany feditelem Skoly

Plany prace ptredmétovych komisi pro Skolni rok 2012/2013

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2012/2013 ze dne 3. 9. 2012

Zapisy z porady vychovné poradkyné s vedenim $koly ve sledovaném obdobi
Preventivni strategie Skoly na roky 2009 — 2014 z 1. 9. 2009
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33.
34.

35.
36.

37.

38.
39.

40.
41.
42.
43.

44,

45.
46.
47.

48.
49.
50.
51.

52.
53.
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Kratkodobé vyhodnoceni preventivniho programu 2009 — 2014 ke dni 14. 9. 2012
Smérnice feditele Skoly k pfijimacimu fizeni ke studiu na Stfedni Skole pravni —
Pravni akademii, s. r. 0., pro Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013, nedatovano
Doklady o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2012/2013

Dokumenty o odborné praxi namatkové vybranych zaki tietiho ro¢niku ve Skolnim
roce 2011/2012 (zprava o odborné praxi, denik praxe, hodnoceni ze strany
zamgéstnavatele)

Formuldt smlouvy o rozsahu o obsahu, rozsahu a podminkach praktického
vyucovani (odborné praxe) pro Skolni rok 2012/2013

Ptedlozené knihy urazii vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k datu Skolni inspekce
PiedloZené zéapisy zjednani Skolské rady v obdobi od Skolniho roku 2010/2011
do 31. 12.2012

Jmenovani ¢lent Skolské rady (feditelem Skoly) ze dne 1. 1. 2013

Zapis z jednani Skolské rady konaného dne 5. 2. 2013

Vykaz M8 o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2011, k 30. 9. 2010
Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30.9.2012, k30.9.2011,
k 30.9.2010

Vykaz S 5-01 o pfihlaSenych a piijatych uchazecich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatofich podle stavu k31.5.2012,
k31.5.2011,k31.5.2010

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2010, k 31. 12. 2009

Udaje o t&elovych dotacich poskytnutych $kole v letech 2011, 2010 a 2009

Udaje o rozvojovych programech, do kterych se $kola zapojila v letech 2011, 2010
a 2009

Informace o zapojeni do projektl ESF v letech 2009 - 2012

Vybrané tdaje z hlavni knihy o struktufe naklada v letech 2011, 2010 a 2009
Prikaz feditele Skoly €. 1/2013 ze dne 1. 2. 2013

Zapis zporady vedeni Skoly spedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky
ze dne 5.2.2013

Inspekéni zprava CSI &j. CSI1-95/08-08 ze dne 14. 4. 2008

Webové stranky skoly na adrese http://www.prak.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to krukim PaedDr. Dany
Rozkovcové, Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 27. 2. 2013

(razitko)

Ing. Eva Zizkova, §kolni inspektorka Eva Zizkova v. 1.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Ivana Kol&fova v. r.
Mgr. Jiti Machaény, Skolni inspektor Jiti Machacény v. r.
Ing. Varja Pauckova, skolni inspektorka Varja Pauckova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Liberci dne 20. 3. 2013

(razitko)

Ing. Josef Honzejk, teditel Skoly Josef Honzejk v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

4.4.2013 Pfipominky nebyly podény.
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