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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakh, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Ziskani a analyzovani informaci o vyuZzivani finan¢nich prostiedkd statniho rozpoctu
poskytovanych Skolam a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 skolského zakona na realizaci pokusnych ovétovani a rozvojovych programil.

Charakteristika §koly

Zakladni Skola Bodldka a PampeliSky, o.p.s., Veli§ 40, okr. Ji¢in (Skola) je soukromou
komunitni zakladni Skolou rodinného typu a vzdélavaji se v ni zaci 1. az 9. ro¢niku.
Zahdjila svoji ¢innost 1. zafi 2003 plivodné jako malotfidni Skola. V soucasné dobé
sdruzuje zakladni $kolu (ZS) s kapacitou 75 zaku (cilova kapacita 155 7ak®) a $kolni
druzinu (SD) s kapacitou 43 7ak® (cilova kapacita 85 zaki). Zfizovatelem je obecné
prospésna spoleénost, zastoupena $esti zakladateli. Zaci $kole nepiispivaji zadnou finanéni
castkou.

Vzdélavani je zdkim poskytovano ve tiech objektech. V budové ZS ve Velisi,
ktera je majetkem obecné prospéSné spolecnosti a z ¢asti je vyuzivana mateiskou Skolou



Velis, se vyucuji zaci prvniho az ctvrtého ro¢niku. V loniském roce byla celkové
zrekonstruovana, v soucasné dob¢€ se dokoncuji ipravy Skolni zahrady. Druhym objektem
uzivanym S$kolou je budova Skoly v Bystfici, stejn¢ jako ve Velisi zde sidli i matetska
$kola. V jedné t¥id& se vyuluji Zaci patého ro¢niku ZS. Tietim objektem vyuZivanym pro
vzdélavani a vychovu zaki druhého stupné ZS je budova ZS v Kozojedech. Tuto budovu
Skola vyuZziva od letoSniho Skolniho roku. Podminky pro vyuku zde zatim nejsou zcela
vyhovujici, ale feSeni této situace je pldnovano. Ve vSech budovéch je pro zéky zajisténo
stravovani a provoz SD. ZS navitévuji Zaci z okolnich vesnic a mést, do $koly je dopravuje
Skolni autobus.

Ve skolnim roce 2008/2009 se v osmi tiidach 1. az 9. ro¢niku vzdélava 83 zakl a vSichni
vyuzivaji i SD. V osmém roéniku letos neni vzd&lavany zadny zak. Celkovy podet zaki
Skoly kazdoroén& stoupd. Zaci 1., 2., 6. a 7. ro¢niku jsou v letosnim §kolnim roce
vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Porozuméni
(SVP), 7aci ostatnich ro¢nikl se vyuéuji podle vzdélavaciho programu Zakladni kola,
¢j 16 847/96-2.

Zaci se uéi v prostornych a pro vyuku velice podnétnych kmenovych tfidach. Vsechny
(kromé Skoly v Kozojedech) jsou vybaveny jednomistnymi polohovacimi lavicemi.
Télesna vychova probihd v malé télocviéng $koly a na $kolni zahradé. SD ve Velisi
ma pro svoji ¢innost samostatnou ucebnu, v dal§ich dvou budovach provozuje svoji ¢innost
ve tfidach nebo vyuziva venkovni prostory. Zazemi pro pedagogy skoly je dostacujici.
Pribézné dochazi ke zkvalitiiovani materialné-technického zdzemi vSech objekt Skoly.
Pro zéky jsou nakupovany nové pomiicky a ucebnice (v soucasnosti piedevsim pro druhy
stupenl).

V ramci volno€asovych aktivit organizovanych Obcanskym sdruzenim Borovicka Skola
nabizi zakim ucast v zdjmovych utvarech, které rodice hradi. Dale Zaci vyuZivaji
keramickou dilnu, Skolni zahradu a nahravaci studio. Informace o Skole jsou pfistupné
na webovych strankach www.zsbp.cz.

Skola prochazi dynamickym vyvojem. Za posledni roky doslo k mnoha pozitivnim
zménam v oblasti vzdélavani a vychovy, organiza¢niho zajiSténi i materialniho vybaveni.
Redite] 8koly povazuje tyto uspéchy za pouhy disledek spoleéného snazeni
vSech pedagogt, partnerii a ptiznivet Skoly. Vedeni Skoly spolecné s ostatnimi pedagogy
vytvaii pratelské prostfedi mezi vSemi Zaky Skoly i1 zaméstnanci. Spolecné potadaji
kulturni a sportovni akce, vzdélavaji se a raduji z faktu, Ze obhdjili mySlenku
pro zachovani malé vesnické $koly, kterd mize téz byt usp&sna.

Ekonomické a materialni prredpoklady $koly

Pravnicka osoba Zakladni Skola Bodldka a Pampelisky, o.p.s., Veli§ 40, okr. Ji¢in
hospodatila v letech 2006 — 2008 jako obecné prospé$na spole¢nost zejména s finan¢nimi
prosttedky ze statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT) na financovani neinvestiénich vydaji
souvisejicich s vychovou, vzdélavanim a s béZnym provozem Skoly. Managementu Skoly
se dafi zabezpeCovat dalsi finan¢ni prostfedky aktivnim zapojenim do riznych
rozvojovych programil, pfedkladanim zajimavych projektt, ziskavanim sponzorskych dart
a doplitkovou &innosti. Cinnost $koly podporuji také obce, ve kterych Zaci ziji. Ziskané
finan¢ni prostredky pfispivaji ke zlepSovani materidlniho vybaveni a zkvalitnéni vyuky.

V letech 2006 - 2008 byly Skole ze statniho rozpoctu poskytnuty investi¢ni a neinvesticni
dotace rozvojovych programi MSMT na zajisténi standardnich informaénich
a komunikacnich technologii a na ,,Projekty Skol“ v ramci Statni informacni politiky
ve vzdélavani. Ptidélené financni prostiedky ucelovych dotaci ze statniho rozpoctu


http://www.zsbp.cz/

umoznily dale financovani platl asistentli pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim,
zptistupnéni dalSiho vzdélavani a zlepSeni mzdového ohodnoceni pedagogickych
pracovnikl s ohledem na kvalitu jejich prace pfi realizaci kurikularni reformy.

Z dota¢niho Programu rozvoje Kralovéhradeckého kraje byly skole v letech 2006 — 2008
poskytnuty dalsi finan¢ni prostfedky, napf. na integraci zdravotné postizenych Zzakl
do béznych tid, na organizaci pévecké soutéze ,,Velissky slavicek* apod.

V roce 2008 probéhla rekonstrukce budovy Skoly ve Velisi (elektroinstalace, vyména
oken, oprava fasady aj.) na zdkladé¢ projektu financovaného z prostfedkti Evropského
zemédelského fondu pro rozvoj venkova Evropské unie. Projekt rekonstrukce skoly dale
finan¢nimi dary a ptispévky podpofily napt. Obec Veli§, Obec Staré Misto a dalsi fyzické
a pravnické osoby. Realizaci projektu doSlo ke zlepSeni technickych a hygienickych
podminek pro dalsi ¢innost Skoly.

Vzdélavani a $kolské sluzby poskytuje $kola ve tiech objektech. Skolni budova ve Velisi
byla bezliplatné¢ pfevedena do majetku obecné prospésné spolecnosti, budovy
v Kozojedech a v Bystfici jsou v majetku obci.

Kromé obecné prospésnych sluzeb, k jejichZ poskytovani byla zaloZena, vykonava skola
i doplitkové cinnosti, kterymi dosahuje U€inngj$iho vyuziti majetku a zvySeni kvality
vzdélavani zaka. V ramci projektu ,,Vyuziti ICT pfi ovéfovani ucinnosti nové reedukacni
metody EEG-Biofeedback na vysledky vzdélavani zakh se specifickymi poruchami uceni‘
bylo ve Skole zfizeno terapeutické a reedukacni centrum pro ucely zmirnéni vyukovych
a vychovnych obtizi, k celkovému zlepSeni koncentrace atp. Projekt byl vyznamnym
zpiisobem podpofen Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy a Kralovéhradeckym
krajem.

Skola pouzivd finanéni prostiedky v souladu s ticelem, na ktery byly p¥idéleny.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Vedeni Skoly md zpracovany systém predavani informaci o své vzdélavaci nabidce.
Prostednictvim rtiznych zdroji, kde se $kola prezentuje, oslovuje Sirokou vefejnost. Skola
velmi uzce spolupracuje s mistni matefskou Skolou, zdkonnymi zastupci Zzakd,
pedagogicko-psychologickymi poradnami a specidlné pedagogickym centrem. Rodice
mohou piihlasit své dit€ do Skoly i mimo dobu obvyklého zapisu, coz €ini v hojné mife
anckdy i s nékolikaletym piedstihem. Pfed terminem zapisu zdkd k povinné Skolni
dochazce fteditel Skoly pisemné zve vSechny jiz diive ptihlaSené déti. Pfi riziku
naplnénosti tfidy nad patnact zaki rozhoduje o piijeti feditel Skoly na zaklad¢ potadi
podanych piihlasek. O vysledku zapisu jsou rodice bezprostiedné informovani. Skola
umoznuje rovny pristup ke vzdélavani zdkim se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
(SVP) a také zakim mimoifadné nadanym. Ve Skole jsou vytvofeny podminky pro vyuku
cizincii i zakd piichozich z jiné 8koly, potiebujicich pomoc vlivem zmény SVP.
Pti pfijimani ke vzdélavani feditel Skoly postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni.

Skola ma vypracovan a zaveden funkéni systém poskytovani poradenské pomoci
a informaci tykajicich se vzdélavani. Problematiku vychovného poradenstvi tfesi jedna
vyudujici na prvnim stupni a Feditel $koly na druhém stupni. Skola mé vypracovany
kvalitni systém napravy poruch uceni. Ta je umoznéna zdkim druhého az péatého ro¢niku,
v prvnim roc¢niku zatim nebyli Zaci s poruchami uceni diagnostikovani. Ve Skolnim roce
2008/2009 téchto zaka skola registruje celkem dvacet tfi. Navstévuji reedukacni cvicend,
kterd vedou dvé€ ucitelky. VSichni tito zaci jsou vzdélavani podle individudlnich
vzdélavacich plant (IVP) a ve vyuce jsou nalezité zohlediiovani. Dale jsou ve Skole Zaci,
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u nichz se projevuji tendence poruch uceni, a tito jsou téz vzdélavani s prihlédnutim k IVP.
Vyukové obtize dvou zaki si vyzadaly pfitomnost asistentek pedagoga. Na druhém stupni
jsou Zaci zohlediiovani ve vyuce podle doporuceni odbornikii a dle potieby jim feditel
Skoly nabizi douCovani. Talentované zaky pedagogové intenzivné podporuji piedev§im
rozsitenou nabidkou uciva a volnocCasovych aktivit. Nekteti zaci jsou zapojeni do
programu terapeutického a reedukacniho centra Bodldka a Pampelisky. Provozované
aktivity tohoto centra jsou pro vSechny zdjemce zdarma, vcetné uziti metody EEG-
Biofeedback.

Skola postupuje pii piijimdni ke vidélavini dle platnych zdkonnych ustanoveni, ¥dkiim
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zajiSt'uje nadstandardni vzdélani a poskytuje
Zakium i jejich zakonnym zdstupcum odpovidajici poradenskou pomoc.

Vedeni Skoly

Reditel $koly zajistil od $kolniho roku 2006/2007 vyuku podle SVP. Na jeho tvorbé
se podileli vSichni vyucujici spolu s feditelem Skoly jako koordinatorem. Dokument
je vytvoten podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zadkladni vzdélavani
(RVP) a je s nim pIné v souladu. Jeho zpracovani odpovida podminkdm a zamérim Skoly,
ktera se profiluje jako 3kola otevienid pro zaky bez jakychkoli diskriminaci. SVP
zohledniuje potfeby a mozZnosti zdki pii dosahovani cili vzdélavani, zajistuje
individualizaci vyuky a poskytuje Sirokou nabidku uméleckych i sportovnich aktivit
pro rozvoj jejich zajmi. Napliovanim SVP vytvaii $kola pro Zaky p¥iznivé pracovni,
socialni 1 emocionalni klima zaloZené pfedevS§im na pozitivni motivaci, vzajemné dlvéte,
spolupraci a aktivizujicich metodach vyuky. Piilohou SVP je &kolni fad,
plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty a SVP SD. Dokument je zpracovan
velmi kvalitné, je priibézné¢ aktualizovan a vefejnosti je pristupny v feditelné skoly.

Reditel $koly splituje viechny piedpoklady pro vykon funkce, do které byl jmenovan
vroce 2003. Plni stanovené povinnosti, osobitou dokumentaci vede na vlastnich
tiskopisech a formulafich s logem Skoly, Skolni matrika je vedena v elektronické podobé.
Reditel $koly umoziuje daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)
a spolupracuje se Skolskou radou. Jeho poradnim orgdnem je pedagogickd rada,
které se pravidelné schazi k projedndni prospéchu a chovani zakd. Na tato jednéni
zpravidla navazuji i provozni porady. Skola podporuje &innost $kolniho parlamentu.
Jeho jednani v urcitych casovych usecich vyhlaSuje feditel Skoly, dalSich neformalnich
jednani se mohou zcastnit vSichni zdci, ktefi maji zdjem. Naméty zakl vedeni Skoly
respektuje, projednava s nimi aktualni problematiku. Reditel §koly u¢i na plny uvazek
a kazdodenné zabezpec€uje dopravu zakl do Skoly Skolnim autobusem.

Reditel $koly predlozil Vzdélavaci koncepci, kde stanovil hlavni cile a ukoly $koly.
Ve vyroc¢nich zpravach uvadi, jak se organizace vyviji a jaky je jeji ,,Vyhled do budoucna®.
Vyty€uje zde tkoly na nésledujici Skolni rok a zabyva se i1 vizi do dalsich let. Vychazi
z analyzy soucasného stavu a zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Dil¢imi pracovnimi
materidly ve Skolnim roce 2008/2009 jsou ro¢ni plan na jednotlivd pololeti, mési¢ni
a tydenni plany Skolnich i mimoskolnich aktivit, které jsou dle potieby aktualizovany.
PInéni planid vedeni Skoly pribézné sleduje, zavérecné vyhodnoceni sumarizuje na konci
Skolniho roku. Plany jsou kazdoro¢né aktualizovany a dosazené cile jsou zvefejnény.
Koncepcni materidly a vytvofené plany jsou redlné, odpovidaji potiebam Skoly a svédci
o schopnosti vedeni Skoly sledovat vyhledové zaméry vcetné variant feSeni a postupil.
Vzhledem k velmi dobrym manaZerskym schopnostem feditele Skoly se napliiovani
stanovenych vizi spolehlivé dafi.



Kontrolni ¢innost je vedenim Skoly realizovdna pribézné, pifi dennim kontaktu
se operativné fesi vzniklé situace. Reditel ¥koly provadi hospitatni &innost formou
kratkych vstupti do vyuky, velmi ¢asto vede neformalni rozhovory se zaky i pedagogy.
Studenti pedagogickych fakult vykondvaji ve Skole jiz tradicné pedagogickou praxi.
Tuto spolupraci povazuje feditel Skoly za oboustranné velmi pifinosnou. Vedeni Skoly
je aktivni v projektové, dotacni a grantové politice, ¢imZ postupné zajist'uje ptisun financi.
Na zakladé zjisténych skutecnosti Ilze konstatovat, Ze Skola se dynamicky vyviji.
Profesionalita vedeni Skoly je celkové hodnocena jako nadstandardni.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost §koly

Vedeni Skoly tvoti teditel a jeho zastupkyné, kterd je povéfena fizenim prvniho stupné
a evidenci Cerpani financnich prostiedkd. V dobé¢ inspekéni ¢innosti pracovalo ve Skole
celkem 10 pedagogti véetné feditele $koly, z tohoto poétu 8 ugiteltt a 2 vychovatelky SD,
zaroven plnici Ulohu asistentek pedagoga. VysokoSkolské vzdélani v magisterském
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd ziskalo 6 vyucujicich, znichz dvé
u¢itelky v soucasné dobé studuji ugitelstvi pro prvni stupeit. Ob& vychovatelky SD
absolvovaly stfedoskolské studium, obor vychovatelstvi a kvalifika¢ni studium asistenta
pedagoga. Jedna téZ zahdjila studium ucitelstvi pro prvni stupenn. Dva pedagogoveé,
vyucujici na druhém stupni, v letoSnim roce dokoncuji vysokoSkolské studium. Néapravu
poruch uceni zaka zabezpecuji dvé uditelky a teditel Skoly. Pfi ud€lovani Givazki vyuziva
feditel Skoly odbornou i pedagogickou zkuSenost ucitell, a tim zajiStuje kvalitu vyuky
a navaznost prechodu zaki z prvniho na druhy stupen ZS. Reditel vénuje mimotadnou
pozornost DVPP a sleduje jeho nasledné vyuziti ve vyucovacim procesu. Zajem pedagogu
o vzdélavani je znacny, vyuzivany jsou nabidky center vzdélavani. Vedeni skoly také zve
lektory do skoly na spolecnd vzdé€lavaci setkani vSech ucitelli. Poznatky ziskané pfti
vzdélavani a pifi samostudiu se pozitivné odrazeji v kvalité pedagogického pilisobeni.
Persondlni fizeni je zaméfeno pfedevsim na tvorbu vstiicného klimatu Skoly a efektivni
uplatiiovani inovativnich prvkit ve vychovné vzdé€lavaci ¢innosti Skoly. Tomuto cili je
prizplisoben i vybér novych pedagogl. Zac¢inajicim ucitelim je ve Skole vénovana znacna
péce. V letosnim Skolnim roce systematicky pracuje feditel skoly se dvéma z nich. Vedeni
Skoly ma persondlni politiku velmi kvalitné propracovanou a vyhledové ji sleduje.

Pravidla bezpe¢nych podminek pro vzdélavani Zzakl jsou soucésti Skolniho ftadu
a provoznich fadi ugeben. Zaci jsou pravidelnd a prokazatelné pouéovani o moznych
rizicich bezpecnosti, o ¢emz sv&d¢i zapisy v tfidnich knihach spolu s dal$imi dokumenty.
Prostory Skoly jsou opatfeny provoznimi fady, hlavni budova i aktivnim nouzovym
osvétlenim. Ve vSech ucebnach ve Velisi a Bystfici jsou instalovdny moderni bezpras$né
keramické tabule s pylonovym mechanismem. VSechny ucebny ve Velisi jsou odhluénéné
snizenymi stropnimi podhledy s vestavénymi zafivkovymi osvétlovacimi télesy. Bezpec¢ny
pfesun zaki mezi jejich bydlistém a Skolou zajiStuje stejné jako pii Skolnich akcich Skolni
autobus Zabak, vybaveny bezpecnostnimi pasy u vsech sedadel. Potfeba hromadné
ptepravy jiz pfevysuje kapacitni moZnosti vozu, skola pfipravuje jeho vyménu. Preventivni
strategie Skoly je obsazena v Minimalnim preventivnim programu. Cilevédomou piipravou
a citlivym provadénim Skolnich akci je tento program uskutectiovan, jsou potlacovany
socialné patologické projevy chovani a je vhodné napliiovan volny ¢as zakli. Bezpecnostni
provérky a aktualizaci souvisejici dokumentace provadi smluvné zajiSténd odborné
zpuisobild osoba. Za dodrzovani traumatologického planu, vybaveni 1ékarnicek a pravidel
bezpednosti a hygieny zodpovidd zdravotnik $koly. Skolni i mimoskolni akce jsou
zajiStovany dislednym pedagogickym dohledem, nékteré i profesiondlni zdravotnici.
Je vedena kniha urazli Zakt. Velice nizky pocet zaznamenanych urazli se témét neméni.



Budova Skoly ve Velisi je opatiena kompletnim komunikac¢nim a z¢ésti i bezpecnostnim
systémem.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.
Skola vytviii uceleny systém k zabezpeceni fyzického a psychického zdravi Zdkit.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je podrobné rozpracovana v organizacnim fadu Skoly,
ktery obsahuje piehledné schéma a povinnosti vSech pracovnikli s piesné stanovenou
odpovédnosti za plnéni zadanych ukold. Tfidy na prvnim stupni jsou napliiovany do poctu
patnacti zakl, na druhém do dvaceti zakli. Toto omezeni ddvd moZnost individudlniho
pfistupu k zdkim, a tim 1 zajisténi odpovidajicich forem vzdélavani. Pii sestavovani
rozvrhu hodin jsou dodrZzovéana pravidla psychohygieny a efektivniho vyuZiti ¢asového
rozvrzeni. Skola ma v uéebnim planu rozlozené hodiny v souladu s profilaci uvedenou
v SVP, s materidlnimi a personalnimi podminkami. Atypické je zatazeni odpo&inkového
dne, kterym je stfeda a vyucuji se pfevazné predméty vychovného charakteru. Vyuka
vtyto dny je motivovana celoSkolnimi projekty nebo projekty jednotlivych tfid,
je vyucovano v blocich, jsou zafazovany besedy, vychazky apod.

Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potfebam a moznostem zdkd. VSichni
pedagogové stale prinaseji do ,,své*“ Skoly nové metody a formy préce, aktivne se angazuji
v ¢innostech se Zaky pfi mimoskolnich akcich 1 na vetejnosti. Pro Zaky organizuji zjezdy,
kurzy, ptfipravuji je na soutéZze s uméleckym a sportovnim zamétenim, které ptispivaji
k vSestrannému rozvoji zéki. Skola napt. kazdoro¢né poiada soutéz Velissky slavigek,
které se UCastni i1 Zaci jinych Skol. Vitézné pisnicky jsou ndsledné profesionalné
zpracovany ve $kolnim nahrdvacim studiu.

Sledované hodiny mély rozmanity charakter, zaci byli aktivni a pracovali se z&jmem.
Pti vétSin€ Cinnosti panoval pracovni ruch, Zaci spolupracovali ve skupinach i ve dvojicich,
byli vedeni k samostatné praci a odpoveédnosti za odvedeny vysledek. Vyukou prolinaly
mezipfedmétové vztahy, Zaci feSili problémové ulohy a pribézné dostavali prostor
pro komunikaci. Této moZznosti vétSina zakl uspéSné vyuzivala, jejich bezprostiedni
mluvni projev byl slusny a vécny, bez problémt se zapojovali do rozhovoru. Nazornost
umoznily drobné vyukové pomiicky, praktické ukizky a manipulac¢ni Cinnosti zakd.
Dtsledné bylo dbano na spradvnou terminologii, zrakova opora v ucebnach je zajiSténa
pfevazné na prvnim stupni. Zaci pracovali s ucebnicemi, pracovnimi listy i odbornou
literaturou. Dle potieby ucitelé pfistupovali k zakim individualné. Hospitani ¢innost
sledovala také urovenl Ctendiské gramotnosti zakl, které je ve Skole v€novéana znacna
pozornost a prolina celym vzd&lavacim procesem. Zaci predvedli, Ze techniku &teni
zvladaji na velmi dobré urovni. V ramci vychovného dne celd Skola pracovala na projektu
,L2oen Zeme“. Po vyuCovani vSichni zaci odchazeji do Skolni druziny, kde plynule
pokracuje vychovné plisobeni pedagogii Skoly, a to se zaméfenim na mimoskolni aktivity.
Zaci jsou hodnoceni v souladu s klasifikaénim fadem. O klasifikaci jsou zakonni zastupci
informovani prostfednictvim zépisniki a Zzakovskych knizek, frekvence znamek
je dostacujici. Hodnoceni je pro zaky motivujici, je pfihlizeno k jejich individualnim
zvlastnostem, vynaloZené snaze i pili a téméf vzdy je odlivodnéno. V prubéhu vzdelavani
bylo hojné vyuzivano pozitivni slovni hodnoceni, kterym vyucujici povzbuzovali aktivitu
zakl. Za nekteré aktivity byli Zaci bodovani a tim vedeni k soutéZivosti. V zavéru vétSiny
hodin bylo opakovano ucivo a hodnoceny vykony celé tfidy i jednotlivcl, v nékterych
hodinach dostavali Zaci prostor pro sebehodnoceni a sebereflexi. Skola méa propracovany
systém, ktery slouzi ke zjiStovani pfiin netspéchu a k vytvareni strategii pro zkvalitnéni
vzdélavani pedagogickym pracovnikem. Reditel koly mé piehled o klasifikaci viech zaki



skoly, kazdé pololeti tyto vysledky vyhodnocuje. Skola vyuZiva i slovni hodnoceni
na vysvédceni. Ptipadné vzniklé problémové situace vyukové ¢i vychovné mohou zakonni
zastupci zaka kdykoli fesit s pedagogy skoly.

Organizace vzdeélavani a jeho pritbéh Ize hodnotit jako nadstandardni.

Partnerstvi

Skola velmi intenzivné spolupracuje s Obci Velis, jejiz podpora je mimotadna.
Daéle je v kontaktu s vedenim obci, odkud zaci dojizdé€ji. Velmi dobra je spoluprice
se spravni radou, dozoréi radou a $kolskou radou. Clenové rad jsou pravidelné a podrobné
informovani o zamérech, uspeéSich i1 o hospodateni Skoly a plni vSechny zdkonem
stanovené povinnosti. Téchto jednani se i¢astni i feditel $koly. Skolské rada byla zfizena
v roce 2005 v souladu se Skolskym zdkonem.

Velmi piinosnd je pro Skolu spoluprace s obCanskym sdruzenim Borovicka, které nabizi
zakim zajmové krouzky, mimoskolni aktivity, organizuje pozndvaci zdjezdy, ptfiméestsky
tabor atd. Skola aktivné prezentuje svoji ¢innost prostiednictvim tviiréich dilen festivalu
Ji¢in mésto pohddky, v ramci pévecké soutéze VeliSsky slavicek a dalSich vetfejnych
vystoupeni.

Se zédkonnymi zastupci zékid je Skola v nepfetrzitém kontaktu, pfistup do Skoly je jim
umoznén kdykoli. Zapisy v Zakovskych knizkach jsou informacnim zdrojem klasifikace
zakl. Aktualni informace o ¢innosti Skoly jsou zdjemcim z fad zdkonnych zastupct
pravidelné podavany prostiednictvim e-mailu, $kolniho webu nebo osobné. Skola ispésng
spolupracuje s matetskymi a malotfidnimi Skolami v okoli, se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a specidlné¢ pedagogickym centrem. Tradi¢né je realizovana spoluprace
s pedagogickymi fakultami univerzit v Liberci a Hradci Kralové a pedagogické Skoly
v Nové Pace. Velmi pfinosna je pro §kolu rozséhla spoluprace se sponzory.

Spoluprdce s partnery Skoly je hodnocena jako nadstandardni.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu

Informaéni gramotnost zaki

Vedeni skoly se snazi zlepsit vybaveni pocitaci a jejich vyuzivani ve vyuce. Pedagogicti
pracovnici disponuji kompetencemi v oblasti price s informacnimi a komunikac¢nimi
technologiemi (ICT). Své znalosti vyuzivaji predev§im v pfipravé na vyuCovani
a pi komunikaci se zdkonnymi zastupci zakt. Vyuka ICT je zaélenéna v ramci SVP.
Predmét Svét moderni komunikace je zafazen na prvnim stupni do 4. a 5. ro¢niku po jedné
vyucovaci hodin¢ tydn¢, na druhém stupni v 6. a 7. ro¢niku jednou hodinou
av8.a9. rotniku dvéma hodinami tydné. S komunikacni a prezentacni technikou
krouzku. Schopnosti zdkli jsou zroceny diky moznostem obnoveného technického
vybaveni nahrdvaciho studia. K nazornosti vyuky pfispiva vyuziti datového projektoru,
videokamery a digitdlnich fotoaparatti, tiskdren a multifunkéniho zafizeni.
VSsichni pedagogové maji k dispozici ve tfidé nebo ve sborovné pocitatovou stanici
piipojenou k internetu. Vybaveni ICT potiebam ugitelii vyhovuje. Zaci maji v kazdé tiidé
k dispozici jeden pocitac, ve sledované vyuce na ném pracovali. V soucasné dob¢ probiha
obnova téchto technickych prostiredk.



Vysledky vzdélavani zaka na urovni $koly

Ucitelé prostfednictvim samostatné vytvoieného origindlniho dokumentu ,,Zdznam
pro pedagogickou radu* ptipravuji podklady jednani. Pribéh i vysledky vzd€lavani jsou
vedenim Skoly pravidelné vyhodnocovéany a uvedeny ve vyrocni zprave Skoly. V minulosti
Skola vyuzila komer¢éni srovnavaci testovani v 5. ro¢niku. Védomosti zakd si Skola
porovnava vlastnimi testy. Nékterym Zzaklim byly zaddny odborné testy a dotazniky pro
zjiSténi miry jejich postizeni. Jednalo se o testy pozornosti a logiky v rdmci projektu EEG-
Biofeedback. Metoda dava signal ucastnikim o nich samotnych. Ve vSech sledovanych
oblastech doslo ke zlepSeni vSech ucastnikii o vice jak Etvrtinu oproti piivodnimu stavu
(koncentrace pifi vyucovani, studijni vysledky, domadaci pfiprava, aktivni pftistup
ke vzdélani, chovani). Zaci 8koly se tuastni piedmétovych, sportovnich a kulturnich
soutézi. Vysledky jsou aktualné prezentovany ve sdélovacich prosttedcich a tisku.
Zjistovani vysledkit vzdélavani Zakii se vedeni Skoly systematicky vénuje.

Celkové hodnoceni

Zakladaci smlouva obecné prospé§né spoleCnosti i udaje povinné zapisované
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou v souladu se skutecnosti.

Vyvoj financni situace Skoly byl v zavislosti na stoupajicim poctu Zakit v poslednich titech
letech rovnomérny. Management Skoly aktivné vyuZiva vicezdrojového financovani
k zajisténi nadstandardnich financénich a materialnich podminek pro rozvoj Skoly,
realizaci Skolnich vzdélavacich programii a zajisténi plynulého chodu Skoly.

Reditel $koly dodriuje zdkonnd ustanoveni pii piijimdni déti k zakladnimu vzdélavini
o p¥i odkladu Skolni dochazky. Vzdélavaci nabidka Skoly je zvefejnéna a aktualizovina.

Skola vede evidenci %ikii se SVP, vyuzivd slufeb dvou asistentek pedagoga, spolupracuje
se specidlnimi poradenskymi zaiizenimi a organizuje ndpravu poruch uceni. Zakim se
SVP umoziiuje pracovat podle IVP a spolupracuje s rodici téchto Zdki.

Skolni vzdélivaci program zohlediiuje podminky Skoly a kvalitu jeho zpracovini
Ize hodnotit jako nadstandardni. Na jeho tvorbé se podileli vSichni pedagogicti
pracovnici Skoly.

Reditel §koly je zkuseny vedouci pracovnik, zodpovédné plni povinnosti vyplyvajici 7 jeho
funkce v souladu se Skolskym zdikonem. Rozhoduje ve vSech zdleZitostech,
které se poskytovani vzdélavani a Skolskych sluZeb tykaji. Kvalita spoluprdce Skoly
s partnery pozitivné ovliviiuje jeji neustaly vyvoj a lze ji hodnotit jako piikladnou.

Planovani Skoly je funkcni, vnitini i vnéjsi informacni systém je efektivni. Vystupy
vnitiniho kontrolniho systému jsou podkladem pro opatieni ke zvySovani kvality Skoly.

Z hlediska odborné kvalifikovanosti se daFi eliminovat zatim zCasti nevyhodné
persondlni podminky, a to diky studiu nékolika pedagogii, dalSimu vzdélavani,
dostate¢nym pedagogickym zkuSenostem a vzdjemnou spolupraci vSech udciteli.
Persondlni podminky jsou hodnoceny jako standardni, nadstandardni je rozsah DVPP.

Skole se daii piedchdzet socidlné patologickym jeviim a vytvdiet bezpecné prostiedi
pro vzdélavani. Klima je vici Zakim i pedagogim piiznivé. Provadénd vychova ke zdravi
uci Zdaky zdravému zpusobu Zivota a orientaci v mezilidskych vztazich. Tato oblast
je hodnocena jako nadstandardni.



Vzdélavani Zaki je uskuteciiovano podle platnych ucebnich dokumentii, ucebni plany
Jjsou vhodné modifikovdny vzhledem k zaméieni Skoly a stavajicim materidlnim zdrojiim.
Ve sledovanych hodindch byly rozvijeny vSechny klicové kompetence Zaki. Vyuka
byla vhodné motivovdna a se %iky bylo pracovdno individudiné. Zdci pracovali s radosti
a vykazovali velmi dobré znalosti. Sledovana vyuka prdace s pocitaéi je hodnocena
jako dobra, metody a formy prdace ve spojitosti s realizovanymi projekty
jako nadstandardni. Vyuka vSech Zaki Skoly, véetné Zakii se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, je hodnocena jako velice ucinna pro rozvoj jejich osobnosti.

Vyrok pro poskytnuti dotace soukromym S$kolam:

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zikona 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolim, predSkolnim a Skolnim zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena
nadprimeérné.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zakladaci smlouva o zaloZeni obecné prospé$né spolecnosti Zakladni Skola Bodlaka
a Pampelisky, Veli§ 40, okr. Ji¢in, ze dne 12. cervna 2003 vcetné¢ dodatku
¢. 1 ze dne 12. listopadu 2004, dodatku ¢. 2 ze dne 2. srpna 2005 a dodatku
€. 3 ze dne 1. fijna 2005

2. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Skoly, ¢j. 12476/SM/2008-7, ze dne 10. 9. 2008
s t¢innosti od 1. 9. 2009

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zafazeni do sité §kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni, ¢j. 23 064/03-21, ze dne 1. 9. 2003 s G¢innosti od 1. 9. 2003

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly, ze dne 19. 8. 2003

5. Organizaéni tad ZS Bodlaka a Pampelisky, o.p.s., Veli§ 40 s platnosti od 19. 1. 2009

6. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Porozuméni®, platny
od 1. 9. 2007, aktualizovan k 1. 1. 2009

7. Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2

8. Skolni matrika

9. Plan prace na skolni rok 2008/2009

10. Ptehled planovanych akci a dilezitych termint ve Skolnim roce 2008/2009

11. Minimalni preventivni program ze dne 25. 8. 2008

12. Vzorek notysktll a zakovskych knizek

13. Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD

14. Skolni tad ZS Bodlaka a Pampelisky, o.p.s., Veli§ 40, okr. Ji¢in, platny od 1. 9. 2008

15. Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2008/2009

16. Rozvrhy hodin platné ve §kolnim roce 2008/2009

17. Ucebni plan pro skolni rok 2008/2009

18. Zapisy z jednani pedagogické rady v letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

19. Vykaz o feditelstvi Skol R 13 — 01 podle stavu k 30. 9. 2008

20. Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36 — 01
za Skolni rok 2007/2008

21. Zapisy ze zasedani Skolské rady konané dne 8. 9. 2008 a 6. 10. 2008



22.

23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.

48.

49.

50.

Piehledy o uskutecnéném DVPP za roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
(do terminu inspekce)

Plan DVPP na $kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti v zakladni $kole ve Skolnim roce
2008/2009

Kniha urazli vedend od 1. 9. 2003

Zaznamy o urazech zaka za Skolni rok 2005/2006 — 2008/2009

Smérnice k zajisténi BOZP ve Skole a pfi organizaci Skolnich vyleti a dalSich
mimoskolnich akci

Provozni fady uceben

Pouceni zaki tfidy o bezpecnosti ve skole a skolnich akcich, sezndmeni se Skolnim
fadem v tfidnich knihach, stav k 2. 9. 2008

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce
2008/2009

Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu Skolni dochézky pro Skolni rok 2008/2009
Individualni vzdélavaci plany zaka vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Autoevaluace Skoly z roku 2006

Vyro€ni zpravy o ¢innosti $koly ve Skolnich letech 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vypis €. 19879/2004 z rejstiiku obecné prospesnych spolecnosti, vedeného Krajskym
soudem v Hradci Kralové, ze dne 3. 1. 2008, (datum zapisu 27. ¢ervna 2003)
Rozhodnuti zn. 10955/SM/2006 o poskytnuti dotace pro zajiStovani standardnich
Informacnich a komunikacénich technologii ve Skolach v roce 2006 ze dne 15. 5. 2006
Rozhodnuti zn. 19014/SM/2006 o poskytnuti dotace na rozvojovy program
ve vzdélavani ,,Projekty Skol“ pro zajiStovani nadstandardnich informacnich
a komunikac¢nich technologii ve Skolach v roce 2006 ze dne 30. 8. 2006

Rozhodnuti ¢j. 20049/SM/2007 o poskytnuti dotace na individudlni integraci zaki
v roce 2007 pro soukromé zékladni Skoly ze dne 18. 12. 2007

Rozhodnuti zn. 10856/SM/2008 o poskytnuti neinvesticni dotace v ramci
Rozvojového programu ,,Zpiistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
zakladnich 8kol s rocniky pouze 1. stupné na rok 2008 ze dne 30. 6. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii v rdmci Rozvojového programu
»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionéalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* ze dne 19. 9. 2008
Finan¢ni vypotéadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

Uétovy rozvrh s platnosti pro rok 2006, 2007 a 2008

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1. — 12. 2006, 1. — 12. 2007 a 1. — 12. 2008

Vykazy S 3 — 01 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007 a 30. 9. 2008
Vykazy Z2 — 01 o $kolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006,
31.10. 2007 a 31. 10. 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1 — 04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Protokol z kontroly vyuziti poskytnutych finan¢nich prostfedkli z dotaéniho
Programu rozvoje Kralovéhradeckého kraje ze dne 23. 5. 2008

Zprava o vysledku danové kontroly ve smyslu ustanoveni § 16 zdkona
¢. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkt, v platném znéni, ze dne 28. 5. 2008
Darovaci smlouva (Darce — Obec Staré Misto) na financovani vydaji souvisejicich
s rekonstrukei budovy Skoly (vyména oken) ze dne 19. 6. 2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie HypSova HypSova, v.r.
Mgr. Ladislav Kosa Kosa, v.r.
Bc. Dana Lunakova Lunakova, v.r.

V Hradci Kralové dne: 19. 5. 2009
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel Skoly

podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim
prievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
vCetné pripominek je verejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jan Jitersky, feditel Skoly Jitersky, v.r.

Ve Velisi dne: 23. 5. 2009
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