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Nazev pravnické osoby TRIVIS — Stiedni Skola vefejnopravni Prostéjov, s.r.o.
vykonavajici ¢innost

Skoly/Skolského zarizeni

Sidlo Havlickova 2920/24, 796 01 Prostéjov

E-mail pravnické osoby prostejov(@trivis.cz

1CO 27678296

Identifikator 650003578

Pravni forma spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena Mgr. Annou Zednikovou, feditelkou skoly

Zrizovatel TRIVIS, a.s., Lib&icka 399/8, 181 00 Praha 8 — Cimice
Misto inspek¢ni ¢innosti Havlickova 2920/24, 796 01 Prostéjov

Termin inspek¢ni ¢innosti 14. — 16. duben 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole, a to
podle skolniho vzd€lavaciho programu oboru vzdélani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni
¢innost.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu oboru vzdélani
68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ptisluSnym
ramcovym vzdélavacim programem.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekcni
¢innosti.
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Charakteristika

TRIVIS — Sttedni skola vefejnopravni Prostéjov, s.r.o. (dale ,,Skola*), vykonava v souladu
se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢innost stfedni Skoly. Ve Skolnim roce
2013/2014 poskytuje stiedni vzdé€lani s maturitni zkouSkou v oboru vzdélani 68-42-M/01
Bezpecnostné pravni ¢innost — v denni formé vzdélavani a v oboru vzdélani 68-42-L/51
Bezpecnostni sluzby v dalkové formé vzdélavani (nastavbové). V terminu inspekéni
¢innosti Skolu navstévovalo v 5 tfidach celkem 140 Zaki, z toho bylo 7 zak se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a 1 cizinec. Mimofddné nadané Zzaky Skola
nevykazovala, dle individualniho vzdé€lavaciho planu (dale ,,IVP*) se nevzd¢laval zadny
zak. Pocet zaki ve sledovaném obdobi vykazuje setrvalou tendenci. Absolventi skoly se
mohou uplatnit zejména ve vefejne spravé (statni spravé a samosprave), specialnich
organech sﬂovych resortd (Ministerstva vnitra CR, Ministerstva obrany CR, Ministerstva
spravedinosti CR a Ministerstva financi CR) a ve slozkach Integrovaného zachranného
systému na pozici sttedniho managementu nebo v obdobnych funkcich. Rovnéz mohou
pokracovat ve vzdélavani v navazujicim studiu v TRIVIS - Vyss§i odborné Skole prevence
kriminality a krizového fizeni Praha, ve vzdé€lavacich programech ,,Prevence kriminality* a
,Krizove fizeni* a na dalSich vysokych skoléach.

Informace o Skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly nebo webovych stranek www.trivisprostejov.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

V oboru vzdélani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost, se vyucuje podle Skolniho
vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem Vetejnopravni ochrana, s platnosti od 1. zafi
2010, ktery je sice zpracovan v souladu se zavaznou strukturou danou pfislusnym
ramcovym vzdélavacim programem, ale podrobnou analyzou obsahové casti Vzdélavaci
oblasti Pravni vzdélavani, konkrétné ucebnich osnov pfedmétu pravo, byla zjisténa absence
nékterych zavaznych vysledki vzdélavani plynoucich z RVP, které jsou u absolventa
oboru bezpecnostné pravni ¢innost zadouci. Po posledni realizované inspek¢ni ¢innosti
v lednu 2012 $kola odstranila zjistény nedostatek v kapitole o pfijimani Zaka ke vzdélavani
tykajici se konkretizace podminek zdravotni zplsobilosti uchazeCe. Disponibilni
hodinovou dotaci u¢ebniho planu vyuziva na posileni vyuky ¢eského jazyka a literatury,
anglického a némeckého jazyka, spoleCenského zdkladu a odbornych predméti.
V rozvrzich hodin jednotlivych tfid byly zafazeny vSechny povinné piredméty dané
ucebnim planem ve stanovené dotaci a v souladu s obecné platnymi pravnimi piedpisy.
Prilezitost k dalSimu zkvalitiovani trovné vzdélavani ma Skola v zafazeni volitelnych
pfedmétll z matematiky do udebnich plani SVP, ¢imz by zajistila u¢inngj§i podporu
zakim, ktefi nedosahuji v matematice pozadovanych vysledkii vzdélavani jak v priab&hu
studia, tak 1 nasledné u maturitni zkousky.

V systému fizeni plni, kromé feditelky skoly a jeji zastupkyné, diileZitou ulohu rovnéz
zastupci pedagogii — vedouci jednotlivych odbornych skupin (pfedmétovych komisi).
Vyznamny podil zde ma také zfizovatel (stanovovani koncep¢nich cill, vedeni Ucetni
agendy, zajiStovani spoluprace jednotlivych ztizovanych §kol atd.). Pro zajisténi zpétné
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vazby o podminkach a kvalit¢ poskytovaného vzdélavani ma vedeni Skoly vytvoreny
vhodné néstroje. Vlastni hodnoceni Skoly, kontrolni a hospitaéni ¢innost, vyuZivani
ruznych evaluacnich nastrojii vytvareji readlny obraz o silnych a slabych mistech Skoly.
Prilezitost ma Skola v zavedeni vzajemnych hospitaci jednotlivych pedagogi a vedeni
Skoly se zaméfenim na vyhodnocovani a ndslednou modifikaci deklarovanych
metodickych piistupti ve SVP zhlediska efektivity napliiovani cili absolventa, jelikoz
v nékterych hospitovanych hodinach byla shledana absence realizace nastavenych
vychovnych a vzdé€lavacich strategii (napf. podpora zdkovské kreativity, tvofivost,
schopnost tymové spolupriace, ucinny rozvoj jejich komunikativnich dovednosti
zafazovanim optimalnich metod pifi vyuce, uplathovani riznych organizacnich forem
vyuky, rozvijeni sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zakil). Opatfeni pfijatd vedenim
Skoly k odstranéni nebo minimalizaci zjisténych nedostatkli byla v hodnoceném obdobi
ucinnd zejména v materidlnim a persondlnim zabezpefeni podminek pro vzdélavani
(ztizeni elektronickych Z&kovskych kniZzek a stim souvisejici vybaveni vSech uceben
a kabinetli ucitelit vypocetni technikou, modernizace odbornych uceben, zlepSovani
technického stavu budovy, zapojeni Skoly do projektu EU, postupné rozsitovani knizniho
fondu Skolni zdkovské knihovny). Povinna dokumentace je fadné vedena. Soubor internich
dokumentti postihuje vSechny oblasti fungovani Skoly. Dil¢i nedostatek souvisejici
s oblasti fizeni byl shledan v obsahu $kolniho tadu, kde v pravidlech pro hodnoceni nejsou
dostateCn¢ vypovidajicim zpisobem rozpracovany podrobnosti kondni komisionalni
zkousky (délka jejiho trvani, podklady pro hodnoceni, stanoveni klasifikani stupnice),
a tim neni pln¢ zajiSténa objektivita vysledkii dané zkousky.

VyuZivanymi informacnimi néstroji je Skola oteviena Siroké vefejnosti (v€etné zajemct
o studium). Uchaze¢i o obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost piijimaci
zkousky nekonaji. Jejich potadi je stanoveno dle dosazeného prospéchu dvou zaveére¢nych
hodnocenych obdobi v zakladni Skole. V ramci pftijimaciho fizeni jsou stanovena kritéria,
kterd nemaji diskrimina¢ni charakter. Uchazeci o dany obor musi dolozit k pfihlasce platné
Potvrzeni 1ékafe o zdravotni zpusobilosti ke studiu a vykonu povolani. Soucasné jsou
Skolou pozéadani, aby se spolu s nimi dostavil k pfijimacimu fizeni jejich zdkonny zastupce,
kdy v ptipadé prijeti je soucasné uzaviena platnd Smlouva o poskytnuti uplného stiedniho
vzdélani za Uplatu a odevzdan zapisovy listek. Pro Skolni rok 2013/2014 bylo celkem
piijato 31 zakid do 1. ro€niku, pro nézZ byla oteviena 1 tfida.

Personalni podminky Skoly jsou z hlediska stanovené odborné kvalifikace vyucujicich
na velmi dobré urovni. Z celkového poctu 15 pedagogickych pracovnikii pouze tii
nespliiuji podminky odborné kvalifikace. Z celkového tydenniho poctu hodin je pouze
19 % vyucovano neodborné. Odborna kvalifikovanost vykazuje 81 %, coz umoziuje
v plném rozsahu plnit zdméry a cile vzdélavaciho programu. Vyuku klicovych odbornych
predméti zajistuje 5 pedagogt, jejich odborna i profesni erudovanost zarucuje vysokou
kvalitu urovné odborné vyuky. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikli
(dale ,,DVPP*) vychazi zejména z potieb Skoly. Je orientovano zejména na rozSifovani
odborné kvalifikace ucitelti, na jejich vzdélavani v oblasti nového pojeti maturitnich
zkousek a na doplnovani novych poznatki ve vyucovanych oborech vzdélani. Vzhledem
k nizkému objemu finan¢nich prostfedkli vybird vedeni Skoly znabidek kurz dalS§iho
vzdélavani, které jsou hrazeny predevsim z evropskych fondi, ¢i jinych zdrojt, nebot’ si je
védomo nezastupitelnosti DVPP pro zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnikl
s dopadem na kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu.

Prostory a materialni vybaveni $koly poskytuji v soucasné dobé velmi dobré predpoklady
pro zdarnou realizaci stanovenych cilii vzdélavani. Skolni prostfedi, kmenové i odborné
ucebny putsobi Cist¢ a esteticky. VSechny ucebny jsou multimedidlni, vybaveny ICT
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technikou a pfistupem k internetu. Piinosné zejména pro vyuku odbornych predméti je
vyuzivani studijnich textl (skript) zpracovanych vramci Skol zfizovanych spolecnosti
TRIVIS. V piipad¢ potieby ¢i zdjmu maji Zaci k dispozici odbornou literaturu ze zZakovské
knihovny. Kromé ucebnic a jiné odborné literatury je vyuka podporovéana dal§imi
didaktickymi pomtickami (napf. vzory, modely), nékteré jsou prezentovany v elektronické
podobég. Pro pfedmét Kriminologie v ramci vyzvy EU ,Penize stfednim Skolam* byly
vytvofeny dodatkové uéebni materialy (DUMy). Skola disponuje kriminalistickym kufrem
pro zajistovani kriminalistickych stop (trasologie, daktyloskopie, pachové stopy atd.)
a digitalnim kompaktnim fotoaparatem. Pro vyuku télesné vychovy, sebeobrany a stielecké
piipravy Skola nevyuziva vlastni, ale pronajaté prostory. Ptizvané osoby (odbornici
z praxe) posoudily materidlni vybaveni pro vyuku sebeobrany jako piikladnou. Skola
sestavuje rozvrh vyucovani tak, aby zaci méli dostateCny Cas pro pfesun na nedaleka
sportovisté, kde vyuka zmiflovanych pfedmét probiha.

Skola vytvaii vhodné predpoklady pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpeénost
pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Ve Skolnim fadu a v dalSich
vnitinich dokumentech a smérnicich Skoly jsou stanovena pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi zakl. Na dodrzovani zasad bezpecnosti zaky pravidelné upozoriiuje v pribehu
Skolniho roku, Skola mé& podrobné zpracované smeérnice k organizaci a zabezpeceni
lyzatského vycvikového kurzu, kurzu s tematikou pobytu a pieziti v ptirodé. Kniha trazl
je ftadn€ vedena, za Skolni rok 2012/2013 bylo evidovano celkem 23 urazd,
za 1. pololeti skolnitho roku 2013/2014 doslo ke 12 uraziim zakt. Ze zapisu vyplyva,
ze k vétsin€ zranénim doslo pii sportovnich aktivitach nebo pii vyuce sebeobrany. Zranéni
nebyla zplisobena poruSenim bezpecnostnich zdsad.

Skolni poradenské sluzby zajistuji vychovna poradkyné a $kolni metodi¢ka prevence
(feditelka Skoly), standardni Cinnosti maji nastaveny v souladu s prdvnim piedpisem
aobecnymi zasadami vzdélavani. Vzajemné spolupracuji a koordinuji svoji ¢innost
s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky, se zastupci zakl jednotlivych ttid,
pedagogicko-psychologickou poradnou a dal§imi institucemi. Diky vhodné nastavené
systémové podpofe vzdélavani zadkld se nevyskytuji adaptaéni problémy pii prechodu
na stfedni stupeni vzdélavani.

Finan¢ni ptedpoklady Skoly umoziuji realizaci stanovenych cilii vzdélavani a naplhovani
profilu absolventa. Skola hospodafi s finanénimi prostiedky ziskanymi ze dvou stéZejnich
zdrojl, tj. ze statni dotace, kterd v roce 2013 cinila 62 % celkovych zdroji, a z uplaty
za vzdélavani od Zakd, jejiz objem dosahl 35 % celkovych piijml. Zbyvajici 3 % tvofila
dotace z evropskych socialnich fondl a ostatni vynosy (napf. trzby z prodejniho automatu).
Dotaci z evropskych socialnich fondi ¢erpa Skola jiz od roku 2012 v rdmci projektu OP VK
(Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost) pro zlepSeni materidlnich
podminek pii vzdélavani zadkt. Tyto prostiedky byly pouzity pro vybaveni uclebny
informatiky (ndbytek, zidle), ddle na nakup novych monitord, tiskaren, notebooki,
fotoaparatu, tabletu, projektoru atd. Zminéna dotace byla rovnéz ¢erpana na odmény z dohod
uzavienych s pedagogickymi pracovniky, ktefi vytvareli nové sady modernich vyukovych
materiali vyuzivajicich digitalni technologie, které¢ vhodné doplituji vzdélavaci strategie
nastavené v SVP. Celkovy objem dotace z EU (884.844,- K&) bude vycerpan v roce 2014,
kdy bude projekt dokoncen. Hospodateni skoly v hlavni Cinnosti bylo ziskové, doplitkovou
¢innost Skola neprovozuje, Ucelové prostfedky ani dary od sponzori $kola neobdrzela.
Obnova 1 rozvoj materidlnich podminek Skoly byl zajistén piedevSim zuplaty zakl
za vzdélavani, nebot’ stitni dotace byla pouzita zejména v oblasti mzdovych vydaji
a doprovodnych nékladl na zadkonné pojisteéni, castecné kryla 1 ndklady na uc¢ebni pomicky.
Objem prostiedkli poskytnutych na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii byl v roce
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2013 velmi nizky z dlivodii omezené vyse finan¢nich prostiedkil. Vedeni $koly tuto situaci
fesilo vybérem seminait hrazenych z evropskych fondu, ¢i jinych zdroji. Z fondu rozvoje
majetku Cerpala Skola prostiedky pro dil¢i opravy a rekonstrukce (vymalbu Skoly, obklady
ve tfidach, opravy nabytku aj.). Finan¢ni pfedpoklady Skoly umoziuji realizaci
stanovenych cilli vzdélavani a napliovani profilu absolventa.

Podminky S$koly umoziiuji napliovani profilu absolventa v souladu s cili
deklarovanymi ve SVP a s poZadavky stanovenymi ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Jednotlivé oblasti vzdélavani jsou rozpracovany do predmétt a jejich vyuka z veétsi Casti
obsahové i organizaén& probiha v souladu s pouZivanym SVP. Podrobnou analyzou
a kontrolou zapisit v tfidnich knihdch bylo zjisténo, Ze v predmétech némecky jazyk
a pravo nedokladaji jednotlivé zapisy zcela prokazatelné pribéh vzdélavani, coz vedeni
$koly neumoziiuje objektivné posoudit napliiovani SVP a vysledki vzdélavani.

Vzhledem k nizkému poctu zdkd a pedagogickych pracovnikd pievladalo ve Skole
pozitivni studijni klima zalozené na vétSinové spolupraci vyucujicich jak vSeobecné
vzdélavacich predmétl, tak 1 odbornych predmétl, coz se projevilo ve sledovanych
hodinach ve vtazich zaki a ucitelq, ale 1 zakli navzajem.

Vyuka ¢eského a anglického jazyka vychéazela z nastavenych vzdélavacich a vychovnych
strategii ve SVP. Zakladni metodou byl komunikativni piistup vyulujicich. Vyuka
vychédzela ze znalosti a dovednosti pfiméfenych veéku a potfebam Zzakl, uplatiujici
analytické postupy, zobeciiovéani, systemizaci a porovnavani jazykovych jevli nejen
s matefskym, ale i s prvnim ¢i druhym cizim jazykem. Vyucujici pouzivali aktivizacni
metody, zafazovali do vyuky jazykové dramatické prvky, hrani roli, hry, ¢innosti s riznym
didaktickym materialem, spolupréci ve skupinach, rozhovory, besedy, diskuzi a samostatna
vystoupeni zakd. Zvolené vyukové styly poskytovaly ucitelim tc¢innou zpétnou vazbu
o vysledcich vzdélavani zaki. Zaci byli vedeni k rozsifovani produktivnich a receptivnich
dovednosti. Vyucujici podporovali jejich sebedvéru, samostatnost a iniciativu.
K obohaceni vyuky byly pouzity multimedialni vyukové a studijni programy a internet
jako zdroj informaci k obohaceni cili vyuky. Ve vyuce anglického jazyka ucitelky
hodnotily komplexni feCové dovednosti zdkli s dirazem na postupné zdokonalovani
v poslechu a c¢teni s porozuménim a v ustnim produktivnim i interaktivnim projevu.
Vyucujici hodnotily pfi komunika¢nich ukolech nejen vysledek, ale i cestu k jeho ziskani.
Takto realizované strategie vychdzejici ze SVP byly G¢innym prostiedkem k rozvijeni
komunikativni kompetence, kompetence k uceni afteSeni problémovych uloh, socidlni
kompetence, kompetence k vyuzivani prostifedkli informacnich a komunikacnich
technologii a k praci s informacemi, kompetence ob¢anské a odborné.

V nesouladu se SVP probihala vyuka némeckého jazyka, kde byl kladen diiraz na pasivni
osvojovani, procvicovani a upeviovani védomosti zaka s pfevahou gramatickych struktur.
S tim také souviselo pouzivani pisemné formy proveéfovani Grovné ziskanych védomosti
zakid. V takto vedené vyuce byl vytvofen minimalni prostor pro vyuzivani efektivnich
forem prace spozitivnim dopadem na aktivizaci zdkd a rozvoj kompetenci
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komunikativnich, socialnich, obéanskych. Ve sledované vyucovaci hodiné chybél i rozvoj
¢tyt zékladnich jazykovych dovednosti, jimiZ jsou psani, ¢teni, mluveni a poslech, jak ma
skola nastaveno v SVP, a prostfednictvim téchto dovednosti si Zaci maji osvojovat dana
konverzacni témata. Ve vyuCovaci hodiné chybéla u¢innd motivace zakt, pievazoval
vyklad ucitelky se zdpisem uciva na tabuli. Sledovand vyuka nebyla pfipravena, Zaci
nahodile vypliovali pisemné ¢i ustné jednotlivd cviceni v uCebnici a informace piijimali
zpravidla pasivné. Kontrolou zapisi v tfidnich knihdch pfedmétu némecky jazyk bylo
zjisténo, e vyulujici nenaplituje ucebni osnovy ve SVP, ale realizuje vyuku dle
jednotlivych témat a kapitol v ucebnici, kterd nenavazuje na ucebni osnovy piedmétu.
Vedeni vyuky némeckého jazyka meélo negativni dopad na vysledky zakli v tomto
pfedmétu, jak je uvedeno v nésledujici kapitole. Ve vyucovaci hodin€ spolecensky zaklad
nebyly vhodné vyuzity aktivizacni ndstroje a principy deklarované Skolnim vzd€ldvacim
programem. Pii hodnoceni zdkovského referatu neprobéhlo zhodnoceni daného vystupu a
zakyni nebyla poskytnuta zpétna vazba.

Individualni pfistup k zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami byl ze strany ucitell
ve sledovanych vyucovacich hodinach na pozadované trovni. Vyucujici citlivé a efektivné
pracovali s informacemi poskytnutymi vychovnou poradkyni §koly. Skola pii vzdélavani
vyse uvedenych zakl ucinné sledovala formu, obsah a zajiSténi podplrnych opatieni
doporuc¢enych metodickych postuptli, ¢imz byly plné zajiStény vzdélavaci potieby téchto
zakl. Nejcastéji poskytovali ucitelé zaktim individualni podporu formou respektovani
jejich pracovniho tempa, redukci pozadovanych vykont, prodlouzeni €asu na zpracovani
zadaného ukolu apod.

Metody vedeni vyuky pfirodovédnych predmétd byly uzplisobeny trovni schopnosti
a dovednosti zadkl. Byly zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problému, uZzivani
odborné terminologie, seznamovani s novymi informacemi a znalostmi na zéklad¢ diive
ziskanych poznatka nebo vlastnich zkuSenosti. Ve vyuce byla pro ndzornost a prehlednost
probiraného uciva ucelné¢ vyuzita projekéni technika. Pozitivhim piinosem ve vyuce
biologie byla forma i obsah komunikace vyucujiciho s Zaky, podnécujici jejich aktivitu
1 zapojeni do vzdélavaciho procesu, zZaci meli moznost uplatiiovat své vlastni zkuSenosti,
poznatky 1 ndzory. Diraz byl soucasné kladen 1 na vyuziti ziskanych poznatkli v béZném
zivoté 1 v mozném budoucim povoldni. Ve vyuce matematiky byla aktivita, komunikaéni
dovednosti 1 spoluprace vétSiny zaka s vyucujici na niz$i Grovni, nebot’ pouzivani
zdkladnich matematickych operaci, odborné terminologie a odvozovéani vzajemnych
souvislosti Casto Cinilo vétSiné 74kl potize. Predlozené ctvrtletni pisemné prace byly
sestaveny z piikladli zahrnujicich probrané ucivo, jejich rozsah i naro¢nost na feSeni byly
pifiméfené, vyzadovaly zejména zvladnuti a pochopeni zakladnich poznatki a vzajemnych
vztahl. Hodnotici systém pisemnych praci objektivné vyjadifoval troven znalosti a
dovednosti zaki, asi tietina Zakli dosahovala velmi dobrych vysledkd, vice jak tfetina zakt
naopak prokazovala velmi slabé znalosti a dovednosti. Zaktim, kteii maji problémy se
zvladanim uc¢iva matematiky, nabizi vyucujici po vzajemné dohodé konzultacni hodiny,
ne vSichni potiebni Zaci této moznosti vyuziji, néktefi se spokoji s tim, ze jejich celkové
hodnoceni umoziuje postup do vysSiho roc¢niku. Celkovd hodinova dotace pro vyuku
matematiky v uéebnim planu SVP je v soucasné dobé 8 hodin. Vedeni §koly pfipravuje
v u¢ebnim planu zmény, které¢ by mély také navysit pocet hodin pro vyuku matematiky a
poskytnout tak vétsi prostor pro dikladnéjsi upevnéni a pochopeni poznatkti, dikladng;si
procviceni matematickych dovednosti a jednotlivych vzajemnych vztaht.

Systém teoretické odborné vyuky nastaveny ve SVP a zpiisob jeho realizace
umoziuje uspeésSné naplnéni deklarovaného profilu absolventa. Vyraznym piinosem je
materialni zdzemi odbornych u¢eben. Odborné vzdélavani ve Skole je postaveno na vysoké
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odborné urovni pedagogli vyplyvajici z jejich dlouholeté praxe v oboru. Velmi pozitivnim
rysem byl evidentni zdjem a ochota pedagogli piedavat své bohaté praktické zkuSenosti
zakim, snaha o pfizpisobeni metod a forem vyuky veéku zakl. Po odborné strance je oblast
odborného vzdélavani na vysoké urovni, z hlediska pedagogického ma aroven standardni.
Hospitované vyucovaci hodiny odbornych prfedméti byly svou strukturou piedevSim
vykladovymi hodinami s frontalni formou vyuky. Ve vyuce vyuzité¢ materidln¢ didaktické
prosttedky tvofily ucinnou podporu k uspéSnému napliovani planovaného profilu
absolventa. Nazornost probiraného uciva velmi vhodné doplitovalo a obohacovalo pouZziti
zajimavych piikladii z praxe a z médii. Vyucujici ucelné aplikovali mezipfedmétove
souvislosti, u¢ivo vhodné aktualizovali. U zaka dbali na pouZivani a osvojovani odborné
terminologie. VétSina hospitovanych hodin nebyla didakticky ukoncena, chybélo shrnuti,
hodnoceni prace zakl, nebyl vytvofen prostor pro uplatnéni deklarovaného principu
sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni. Ojedinéle doslo ve sledovanych hodindch
k neefektivnimu vyuziti vyuCovaci jednotky. Z vyplyvajiciho lze konstatovat,
ze po odborné strance je oblast odborného vzdélavani na vysoké urovni, z hlediska
pedagogického ma uroven standardni.

Priubéh vzdélavani vykazuje v ndvaznosti na napliovani cili a vystupi, které jsou
deklarovany ve SVP, silnd i slaba mista. Opatieni pFijatd vedenim Skoly
v pedchazejicim obdobi nejsou dostateéné u¢inna zejména v oblasti napliiovani SVP
v pfedmétech pravo a némecky jazyk.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani méa Skola podrobné zpracovany
ve Skolnim fadu, jsou stanoveny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl
zejména vzhledem k ofekdvanym vystuptim formulovanym ve Skolnim vzdélavacim
programu. Soucasti téchto pravidel pro hodnoceni zaki je i pojednani o komisiondlnich
zkouskach, které je ale velmi struéné, formalni a nepostihuje veskeré podrobnosti o konani
komisionalni zkousky. RovnéZz zaznamy v protokolech o komisiondlni zkousSce
poskytovaly jen malou vypovidaci hodnotu o pribéhu zkousky nebo hodnoceni jejich
jednotlivych €asti, zaznamenan byl jen celkovy vysledek.

Za ulelem objektivizace hodnoceni zdkli v jednotlivych pfedmétech Skola provadi
pravidelné interni testovani zakl (vstupni, priibézné, hodnotici, srovnévaci, pololetni,
po ukonceni tematickych celkd atp.), které ptfinasi srovnani vysledkti zaka ve Skole.
Posouzenim jednotlivych testl bylo zjiSténo, Ze jsou sestaveny ve vétsi mite tak, aby
ovétovaly deklarované zakovské vystupy ve SVP. Dale jsou dovednosti zaki provéfovany
riznymi zpisoby ustni formou.

Vysledky vzd€lavani jsou analyzovany, projednavany zejména na jedndnich pedagogické
rady, jsou stanovovany vhodné metody k odstranéni ptipadnych nedostatkl. Ke zlepSovani
stavu uspeSnosti zaka ve vzdelavani piijima Skola opatfeni s motivacnim charakterem,
ucitelé nabizi zZakiim konzultace, cviéné maturitni testy apod. Ne vzdy vSak Zaci téchto
nabidek vyuzivaji, Casto se ncktefi spokojuji s primérmymi nebo i1 podprimérnymi
vysledky. O pribchu a vysledcich vzdélavani zakt Skola poskytuje informace zakonnym
zastupcim zakli prostfednictvim elektronické zakovské knizky a také standardnim
zpisobem (tfidni schiizky, osobni i telefonické jednani).
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Vysledky hodnoceni vzdélavani zakti v obdobi poslednich tii Skolnich rokl jsou pomérné
stabilni bez vyraznéjSich zmén, celkovy prospéch zaka na konci druhého pololeti se
pohyboval v rozmezi 2,1 az 2,2. Ze statistickych vykazl vyplyva, Ze zna¢né problémy maji
zaci v predmétech némecky jazyk a matematika, ve kterych se primérny prospéch
pohybuje nad hranici 3,1. Slabé vysledky dosazené¢ v némeckém jazyce pfimo souvisi
s nekvalitni realizaci vyu¢ovacich hodin, nenapliiovanim obsahu SVP daného piedmétu
a nedodrzovanim hodnoceni vysledkii vzdélavani deklarovanych v SVP, kdy vyuéujici
ziskdvala podklady k hodnoceni formou pisemnych testi zaméfenych na znalosti
gramatickych struktur. Takto pfipravené testy nemohly relevantné ovéfit pozadované
ocekavané vystupy zak, jelikoz tomu neodpovidaly svou strukturou ani obsahem.

Ve druhém pololeti Skolniho roku 2012/2013 neprospélo 5 zakt (celkem
18 nedostatecnych, z toho 4 z matematiky a 3 znémeckého jazyka), s vyznamenanim
prospélo 8 zaki, v jednom ptipadé bylo povoleno opakovani rocniku. MnoZzstvi omluvené
absence za pololeti se pohybuje zpravidla kolem 70 hodin na Zaka, rozsah absence
neomluvené byl v priméru kolem 0,2 hodiny na zéka.

Uspé&snost vykonani maturitni zkousky (dale ,,MZ“) v jarnim terminu $kolniho roku
2010/2011 byla 66 %, ve Skolnim roce 2011/2012 vzrostla na 79 %. Ve Skolnim roce
2012/2013 v jarnim terminu z 35 Z4kh prospélo 21, s vyznamenanim 1 a neprospélo 13
zakl (z toho 6 z matematiky, 7 z prava, 3 z Ceského jazyka a literatury, 1 z némeckého
jazyka, 3 z anglického jazyka a 2 z integrovaného zachranného systému). V podzimnim
terminu z 13 zakt prospélo u MZ 7. Vysledky ve vzdélavani 1 prehled vysledkil
maturitnich zkousek v jarnim 1 podzimnim obdobi jsou piehledn€ zpracovany ve vyro¢nich
zpravach o c¢innosti Skoly za pfislusny Skolni rok. Pocet zakt, kteti zanechali vzdélavani
v pribéhu Skolniho roku, se pohyboval v uplynulych letech v rozmezi 2 — 3 Zaci.
Ve Skolnim roce 2012/2013 zanechalo vzdélavani zejména z diivodu piestupu na jinou
Skolu 7 zak, ptijati do vySsiho ro¢niku byli 4 Zaci.

Vychovna opatieni Skola udé€luje v souladu s nastavenymi pravidly uvedenymi ve Skolnim
fadu. Namatkovym vybérem nebyly zjiStény nedostatky v uplatiovanych postupech.
Zaktim jsou vyvazené udélovany pochvaly i kéazetiskd opatieni. S rizikovymi jevy,
se kterymi se stfedni Skoly bézné potykaji, se ve Skole ve sledovaném obdobi nevyskytly
a rovnéz nebyla Skola nucena fesit jejich pfipadné dopady u zéka. K vysSe konstatovanému
prispiva t¢inna prevence spocivajici v nastavenych kli¢ovych a odbornych kompetencich
absolventa ve SVP, spoluprice se socilnimi partnery $koly, kterymi jsou piedeviim
slozky Integrované¢ho zachranného systému v Prostéjove, hlavné Hasi¢sky zachranny sbor
Prosté&jov, Policie CR a skupina prevence kriminality Méstské policie Prost&jov, Méstsky
ufad Prostéjov, Okresni soud v Prostéjoveé. V ramci spoluprace jsou uskutecnovany rtizné
aktivity pro Zzaky, jako jsou napiiklad exkurze, besedy, soutéZe pro nadané Zaky,
spoleCenské a pozndvaci akce, ale také ucast Zakl Skoly pfi riznych cvi€enich slozek
Integrovaného zachranného systému. Vyznamnym piinosem této spoluprice je rovnéz
zapojeni odborniki z jejich fad pii vyuce odbornych predmétli. Pozitivni vliv v této oblasti
ma vzdélavaci program zamétfeny na multikulturni a globalni vychovu ,,.La Ngonpo®,
ktery vsobé zahrnuje prafezova témata s origindlni tematikou pro jazykové
1 spolecenskovédni vzdelavani a podporuje celorocni partnerstvi se Skolami v Ladaku
(Maly Tibet - Indie) a velmi u¢inné ptispiva u zaka k rozvoji multikulturniho a ptatelského
vnimani sebe samotnych, ale i jinych jedinct. To vSe G¢inné podporuje eliminaci
negativnich jevil a pfispiva k harmonizaci vzdélavaciho procesu, zdravych vztahii zaki
a pedagogickych pracovnikl a individudlni podporu zakd.
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Pro podporu rozvoje $koly je vyznamna spoluprace s Ministerstvem vnitra CR a uzaviena
Dohoda o spolupraci v oblasti sttedniho vzd€lavani s maturitni zkouSkou. Odbornym
garantem této spoluprace je Vyssi policejni skola MV v HoleSové.

Vysledky vzdélavani maji standardni droven. Jejich analyzou byla zjiSténa zasadni
rizika v predmétu némecky jazyk.

b)

Zavéry

Skola zajistuje vzdélavani zakd v souladu s profilem absolventa, ktery je
deklarovan ve Skolnim vzdélavacim programu. Silnou strankou je materialni
zazemi Skoly vcetné vybaveni odbornych uceben pomickami, které pln€ umoziuji
naplnéni profilu absolventa, dale tymova spoluprace pedagogickych pracovnikl
Skoly a jejich systematicky provazany ptistup pii efektivni realizaci nastavenych
vychovnych a vzdélavacich strategii ve vyucCovacich hodindch ceského a
anglického jazyka, matematiky a prava u 2. ro¢niku, celorepublikova spoluprace
odbornych komisi §kol sit¢ TRIVIS. Ddle minimalni vyskyt rizikovych jevi,
vysoce odborné zajisténi odborné vyuky zajiStujici propojeni teorie s praxi a
prubéznym zafazovanim mezipfedmétovych vztahli, podpora zdki nadanych a
talentovanych, kterym jsou nabizeny rizné Skolni i mimoSkolni aktivity
v souvislosti s pfinosnou spolupraci se socidlnimi partnery. K pozitivim fidici
prace patii aktivni pfistup k plnéni stanovenych ukold, zapojeni metodickych
organt a jejich vedoucich do fizeni subjektu s cilem zefektivnit vzdélavaci proces,
kvalitni zpracovani a vedeni povinnych dokumentl, snaha o podporu DVPP
u pedagogickych pracovniki s vyuzitim bezplatnych nabidek vzdélavacich
seminait dotovanych ze zdroji EU.

PrilezZitost ke zlepSeni trovné poskytovaného vzdélavani ma skola:

v systémovém zefektivnéni metodickych a didaktickych postupl s cilem podpofit

aktivni pfistup zadkt v pribéhu vzdelavani, jejich motivaci a sebereflexi
v odbornych piedmétech; CSI doporucuje zaméfit se na tuto oblast v ramci DVPP
s dopadem na aplikovéani aktiviza¢nich metod i forem price do vyuky a na
vyuzivani pravidel pro sebehodnoceni Zzakt deklarovanych ve Skolnich
vzdé¢lavacich programech,

v zatazeni volitelného pfedmétu z matematiky do uéebniho planu SVP od $kolniho
roku 2014/2015 sumyslem zkvalitnéni pfistupu k Zakim s rizikem Skolni
neuspésnosti v matematice s naslednym zlepSenim vysledkil vzdélavani v pribéhu
studia a GspéSnosti u maturitni zkousky,

v realizaci hospitaci vedeni Skoly se zaméfenim na vyhodnocovani a néslednou
modifikaci metodickych ptistupli ve SVP zhlediska efektivity napliiovani cili
absolventa.

Od posledni inspekéni ¢innosti si Skola udrzela uroven poskytovaného vzdélavani,
vyrazn¢ se zlepSilo materidlni zazemi pro vyuku vSeobecné vzdélavacich a
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odbornych pfedmétd. Zapojila se do projektu EU a zvysila se kvalifikovanost
pedagogickych pracovnik.

d) Preventivni opatfeni je nutné piijmout:

e Ve stanoveni podrobnosti konani komisiondlni zkousky a jejich nasledného
zapracovani do Skolniho fadu (Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zak)
a do Charakteristiky SVP (hodnoceni).

e) Opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkl je nutné piijmout:
e Uvedeni SVP do souladu s RVP v oblasti vzdélavaciho obsahu v pfedmétu Pravo.

e V zajisténi zpusobu vyuky némeckého jazyka a ziskavani podklad pro hodnoceni
7aku tak, aby byl umoZnén soulad se SVP a Pravidly pro hodnoceni vysledki
vzdélavani.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, ve znéni pozdéjSich predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici
¢innost Skoly celkové hodnocena jako priamérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona pozaduje:

- do 31. cervence 2014 odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéra pism. e)
a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 10 dni prevenci zjiSténych nedostatkii podle Zavéra pism. d) a zaslani
Zpravy o prevenci

Zprivu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

W

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

Ztizovaci listina TRIVIS — Stiedni Skoly vetfejnopravni Prostéjov, s.r.o., ¢j. 41/2006,
ze dne 29. ¢ervna 2006

Rozhodnuti Krajského tufadu Olomouckého kraje, Odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy ve véci zmény zapisu vudajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zatizeni o pravnické osobé TRIVIS — Stfedni Skola vefejnopravni
Prostéjov, s.r.o., ¢. KUOK 5435/2011, ze dne 14. ledna 2011, s cinnosti
od 1. zari 2011

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy ve véci zmény zapisu
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé TRIVIS
— Sttedni Skola vetfejnopravni Prostéjov, s.r.o., ¢j. 28 839/2010-21, ze dne 2. listopadu
2010, s uéinnosti od 1. zari 2011

Personalni rozhodnuti — jmenovani do funkce feditelky Skoly, ze dne 22. ledna 2007
Dodatek k pracovni smlouvé, zména na vykon funkce — feditelka Skoly,
ze dne 22. ledna 2007, s ucinnosti od 1. inora 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osobé TRIVIS — Stiedni Skola
vetejnopravni Prostéjov, s.r.o., ze dne 24. biezna 2014

Vykazy o tfeditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zaii 2013, 30. zati 2014

Vykazy o stiedni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zati 2013, 30. zati 2014
Inspekéni zprava Ceské kolni inspekcee, &j. CSIM-64/12-M, ze dne 20. ledna 2012
Provozni fad TRIVIS - Stiedni Skola vetejnopravni Prostéjov, s.r.o., ze dne 4. zari 2013
Skolni fad, ze dne 3. zati 2012

Koncepce rozvoje skoly TRIVIS SSV Prost&jov, s. r. 0., ze dne 3. listopadu 2011
Zapisy odbornych skupin TRIVIS SSV Prost&jov pro §kolni rok 2012/2013, 2013/2014
Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpe¢nostné pravni
¢innost, s motiva¢nim nadzvem Vefejnopravni ochrana, s platnosti od 1. zati 2010
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

Ttidni knihy vSech tiid Skoly vedené ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 k terminu
inspek¢éni €innosti

Slozka: Zapisy zprovoznich a pedagogickych porad vedené ve Skolnim roce
2012/2013, 2013/2014 k terminu inspekéni ¢innosti

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2013/2014 Slozka

Zapisy zjednani odbornych skupin vedené ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014 k terminu inspekéni innosti

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve TRIVIS — Stfedni Skole vefejnopravni
pro Skolni rok 2013/2014

Slozka: Hospita¢ni a kontrolni ¢innost — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 k terminu
inspekéni Cinnosti

Slozka: Zapisy zjednani Skolské rady vedené od roku 2007 k terminu inspekéni
¢innosti

SloZka: Potvrzeni o seznameni Z4kl Skoly se Skolnim fadem, s vSeobecnymi zdsadami
pozarni ochrany, se zasadami bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci — Skolni rok
2013/2014

Seznam 74kl se SVP pro Skolni rok 2013/2014, platny k terminu inspekce

Plan prace vychovného poradce pro Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2012/2013, 2013/2014

Evaluace Minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2012/2013
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32.
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36.
37.
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39.
40.

41.
42.
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Slozka: Pfijimaci fizeni pro S$kolni rok 2012/2013, 2013/2014 (ptihlasky
ke vzdélavani, zapisové listky, rozhodnuti o pfiijeti/nepiijeti Zakt ke vzdélavani,
seznamy piijatych/nepiijatych zaki)

Pisemné prace z matematiky, Ceského jazyka, anglick¢ého a némeckého jazyka za
Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Statistické prehledy vysledkil vzdélavani v jednotlivych tfidach, Skolni rok 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014

Ptehled prospéchu skoly, 2. pololeti Skolnich roka 2011/2012, 2012/201 a 1. pololeti
Skolniho roku 2014/214

Kniha urazi, vedena od Skolniho roku 2012/2013

Zaznamy o Urazu zéka od Skolniho roku 2012/2013

Vyhledavani a stanoveni rizik z bfezna 2011

Organiza¢ni tad Skoly pro kurzy stematikou pobyt a preziti v pfirod¢ s platnosti
od 1. 9. 2007

Organizacni fad Skoly pro lyZzatsky vycvikovy kurz s platnosti od 1. 9. 2007

Zaznamy kondni komisionalnich zkousek, Skolni rok 2012/2013

Ctvrtletni pisemné prace z matematiky, §kolni rok 2012/2013, 2013/2014

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 5420/34/7.1.5/2012, ¢j. 42139/2011-469

Operacni program Vzdélavani pfi konkurenceschopnost — zlepSeni podminek pro
vzdélavani na stfednich Skolach

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym zatfizenim ze
statniho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2013 ze dne 10. 1. 2014
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prosttedki finan¢nich mechanismti, Ptiloha ¢. 1b

Hospodateni S§koly — rok 2013 — vyro¢ni zprava

Vypis majetkovych a vysledkovych Gcti v analytickém ¢lenéni 01/2013 — 12/2013
Hlavni kniha tc¢etnictvi (rok 2013)

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduSeném rozsahu ke dni 31. 12. 2013

Vysledovka za rok 2013 ze dne 14. 4. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukiam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-404/14-M

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Renata Juranova, skolni inspektorka Renata Juranova, v. r.
Mgr. Pavel Vykoupil, Skolni inspektor Pavel Vykoupil, v. 1.

Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Tomeckova, v. 1.

Ing. Hana Grusova, pfizvana osoba — specialistka a

. . « Grusova, v. 1.
metodicka oboru, pracovnice MV CR ’

Mgr. Jaromir Tobid$, pfizvana osoba — odborny ucitel

VPS a SPS HoleZov Jaromir Tobias, v. r.

V Olomouci dne 15. kvétna 2014

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Anna Zednikova, feditelka Skoly Zednikova, v. 1.

V Prostéjove dne 30. kvétna 2014
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Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-404/14-M

Piipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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