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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola je soucasti pravnické osoby, kterd sdruzuje matetskou Skolu, Skolni druzinu
a dvé skolni jidelny. V rejstitku $kol a $kolskych zafizeni je zafazena rozhodnutim MSMT
¢j. 33 687/2005-21. Ztizovatelem ptispévkové organizace je meésto Rudolfov. Zfizovaci
listina byla vydana 19. 12. 2001. Nasledn¢ byla upravena tfemi dodatky. Kapacita Skoly je
450 zakt. V tomto Skolnim roce méa Skola 316 zaki. Vzdélavani se fidi vzdélavacim
programem Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétend na 2. stupent zakladnich skol

INSPEKCNI ZJISTENI

1 Hodnoceni tprav vzdélavacich programi a arovné rizeni $koly v oblasti personalnich
podminek a DVPP, zikladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zaka a rovnych
prilezitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly

Koncepce rozvoje Skoly byla zpracovana v ndvaznosti na novy Skolsky zdkon v roce 2004.
Jejim zékladem je kvalitni analyza soucasného stavu a konstruktivni stanoveni zdkladnich cilt
a prostfedki k jejich dosazeni. Koncepcni zdmér je programové aplikovan v Pracovnim planu
Zakladni Skoly na Skolni rok 2005/2006. Tento dokument je klicovym materialem, kterym se
fidi organizace Skolniho roku, vychovné vzdélavaci ¢innost, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl a nabidka zajmovych Cinnosti. Tato ¢ast dokumentace Skoly velmi dobie definuje
naroky na kvalitu vlastni prace a konkrétni zplisoby a situace, ve kterych se bude projevovat.
Dosazené vysledky jsou zvefejiovany ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly, kterd je soucasné
prostiedkem sebehodnoceni a formovani dalsich cili. Skolni vzdélavaci program je
pfipravovan. Soucasny pfistup Skoly k planovéni, organizovani a hodnoceni je ptikladny.
Zarucuje dostatek zkuSenosti vyuzitelnych pro fizeni prostiednictvim Skolniho vzdélavaciho
programu. Dal8i vzdélavani pedagogickych pracovnikli je podporovano na tUrovni
akreditovanych Skoleni, sebevzdélavani a tymového vyuzivani dobrych zkuSenosti.

Koncepéni dokumenty Skoly ve své logické ucelenosti a v ndvaznosti na formulované
zakladni cile dasledné dbaji na zajiSténi rovnych pfiilezitosti ke vzdélavani a na rozvijeni
osobnosti zakil se specifickymi vzdélavacimi potiebami, z toho zakl integrovanych, zaka se
socidlnim znevyhodnénim, rovnéZz tak Zz4kti nadanych. V analyze soucasného stavu
v koncepci rozvoje Skoly je péce o zaky s vyvojovymi poruchami uceni opravnéné uvedena
mezi silnymi strdnkami ¢innosti Skoly.

Inovovany fad $koly je zpracovan v souladu s Umluvou o pravech ditéte. Vytvati piiznivé
prostiedi pro spolupraci s rodi¢i. Cilem je bezpecné $kolni prostiedi. Rad $koly poskytuje
ochranu osobnosti ditéte a jeho hodnotového systému. Zasady ftizeni Skoly jsou
prostiednictvim Skolni dokumentace pfistupné v§em socidlnim partnerim Skoly. Dokumenty
maji vysokou vypovidaci hodnotu, vyhovuji potfebam kladenym na Skoly v souvislosti
s tvorbou Skolniho vzdélavaciho programu. Peclivy a citlivy pfistup je vénovan problematice
hodnoceni zakl. Systém hodnoceni je zpracovan tak, aby pouzivané formy a metody Zaky
povzbuzovaly, ocenovaly jejich kazdodenni snahu, péstovaly v Zacich zdravé sebevédomi.
Koncepce nazorové sjednocuje pedagogicky sbor v Gsili o spravedlivou naro¢nost ve vztahu
k moZnostem zakt a k efektivnimu naplnéni jejich povinné skolni dochazky. Podpora rozvoje



osobnosti zakl se specidlnimi zad¢lavacimi potiebami vcetné zaki integrovanych je plné
zajiSténa; na 2. stupni se jedna o 9 zakl. Zpracované individudlni vzdélavaci plany jsou plné
v souladu s piislusnou vyhlaskou o vzdélavani téchto zakt. Urovni zpracovani a kazdoroéni
inovaci obsahu jsou individudlni vzdélavaci plany velmi dobrym zakladem pro efektivni
vzdélavaci ptistupy k zdkim s vyvojovymi poruchami uceni a se zdravotnim postiZzenim.
Jejich realizace v pedagogické praxi Skoly je dale zajisténa kvalifikovanym a plné funkénim
poradenskym systémem pracujicim na bazi uc¢inné spoluprace vychovného poradce, tfidnich
uciteli, ostatnich vyucujicich, rodict, s dalsi odbornou podporou piislusnych poradenskych
zatizeni. Soucasti vzdélavaci praxe Skoly je 1 adekvatni péce o talentované zaky.

Sledovand oblast iizeni a tvorby vzdélavaciho programu Skoly vykazuje pievahu piikladi
dobré praxe a vynikajici pFistup k tvorbé pozitivniho Skolniho klimatu.

2 Hodnoceni oblasti prevence socialné patologickych jevii (Sikana) na 2. stupni ZS,
uplatiiovani ochrany prav a svobod Zika

Prevence negativniho jednani vychéazi z doporu¢enych metodickych materiali a zavaznych
ptedpisti. Pouzivané vychovné prostfedky jsou c¢lenény z hlediska organizacnich forem
(tfidni, celoskolni), podle socidlniho zaméteni (z4ci, rodi¢e) nebo spoluprace s organizacemi
(pedagogicko-psychologicka poradna, stfedisko vychovné péce, obec, policie). Tematické
zaméfeni ¢innosti je zvoleno tak, aby byly realizovatelné ve vSech roc¢nicich a pfedmétech
riznymi zplisoby. Vychovné piisobeni je vyrazné integrovano do kazdodenni ¢innosti skoly.
To je pozorovatelné na atmosféfe Skoly, béznych vztazich a pééi o §kolni prostfedi. Ugast
zakl ve vzdélavani je chapéana jako spoleCenska zalezitost. UmoZiiuje pouzivani variabilnich
forem préace. Jsou vyuzivany individuélni a tymové ¢innosti. Duraz je kladen na prozitky zaka
a poznani vlastnich schopnosti a sebeuplatnéni v riznych vzdelavacich situacich. Nebezpecné
spolecenské jevy, které by mohly ohroZovat zdravy vyvoj zaki, jsou disledné sledovany
vSemi vyucujicimi. Dliraz na aktivni formy uceni je napliiovan organizovanim alternativnich
ttidnich nebo celoSkolnich ¢innosti (vylety, navstévy divadla, tematické projekty). Pti téchto
Cinnostech si zdci oveétuji svoje dovednosti socidlni povahy auéi se novym vztahGm.
Inspekéni zjisténi potvrdilo kultivované jednani 7ak® a vzajemné piatelské vztahy. Skola
iniciativné zajist'uje dalsi vychovné ¢innosti podporujici vhodné vyuziti volného €asu, rozvoj
zajmu, reprezentaci Skoly, Ui€ast v Zivoté obce a vytvareni Skolnich tradic. Snahou Skoly je
vytvoreni zdravé naro¢ného prostredi se spravedlivym hodnocenim, které pomize zdkim
poznavat vlastni moznosti a perspektivy.

Oblast prevence socidlné patologickych jevit je plné funkcni. Prikladnou uroveni maji
iniciativy Skoly zaméiené na vyuZiti volného casu a podporu zajmu Zdki.

3 Ziskat a analyzovat informace o vyuce cizich jazyku

Ve skole je na vyucovan anglicky jazyk — 145 zaka a némecky jazyk — 64 zakd, tj. celkem
209, z toho na 2. stupni 140 zaka. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2004 — 2008 pocita
s dalsi podporou a rozvojem vyuky cizich jazykd. V jeji hodnotici ¢asti byla kriticky zminéna
uroven aprobovanosti vyuky nékterych predméti, tykajici se mj. i souc¢asného stavu ve vyuce
obou cizich jazykl. Celkem tfi odborné kvalifikovani vyucujici na 2. stupni maji aprobaci
rusky jazyk s ndslednym dal§im vzdélavanim v némeckém a anglickém jazyce. Kvalifikovany
ucitel bez jazykové aprobace aktudlné dokoncil dvouletou priipravu v ramci projektu JAME.
Stala podpora dalSiho vzdélavani ucitell je vyraznym kladem podminek vytvafenych vedenim
Skoly. Personalni podminky jsou dale cilevédomé zkvalitiiovany, a to zejména v souvislosti
s pfipravovanou zménou — vyukou anglického jazyka od 3. ro¢niku. Zajisténo je pfijeti nové
absolventky pedagogické fakulty s aprobaci anglicky jazyk. Pldnovanid témata a obsah
jazykového vzdélavani odpovidaji realizovanému vzdélavacimu programu. Pozadovana



navaznost v jeho jednotlivych etapach vyuky je zajiSt€éna vhodnou persondlni organizaci,
vyuzivanim ucelené fady ucebnic a pribéznou odbornou komunikaci vyucujicich. Ke kladim
patii postupna inovace uzivanych ucebnic, ztizeni ucebny cizich jazykl, vyuzivani pocitacové
ucebny s jazykovymi programy. Sledovanim vyuky byla potvrzena potiebna jazykova tiroven
vyucujicich, pfizniva atmosféra jazykového vzdelavani podporujici motivaci a aktivitu zakd,
dle mozZnosti 1 zakli se vyvojovymi poruchami uceni. U Zaka byly zaznamenany velmi dobré
znalosti dil¢ich jazykovych prostfedkli (slovni zasoba, mluvnickd pravidla) a dovednosti
jejich spravné aplikace v jazykovych ¢innostech. Z cilovych dovednosti byl efektivné rozvijen
ptedevsim poslech s porozuménim.

Oblast vyuky cizich jazyki vykazuje funkcéni a celkové standardni uroveri.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zasadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosnda rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005
Ztizovaci listina ze dne 19. 12. 2001 a jeji dodatky
Dodatek €. 1 ze dne 16. 12. 2003

Dodatek €. 2 ze dnel5. 12. 2004

Dodatek €. 3 ze dne 7. 10. 2005

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 33 687/2005-21 o zatazeni do rejstfiku §kol a $kolskych zafizeni
Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2004/2008
Pracovni plan zakladni Skoly na $kolni rok 2005/2006

. Pravidla pro hodnoceni zakt

10.Skolni ¥ad

11.Kronika skoly

12.Vykaz o zakladni Skole S 3- 01 podle stavu k 30. 9. 2005
13.Zapisy z pedagogickych rad

© 0N LR W

14.Katalogové listy zaki 2. stupné

15.Vykazy tfid 2. stupné

16.Dil¢i podklady ke zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu

17.Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaki na 2. stupni pro Skolni rok 2005/2006
18.Plan dal$iho vzdélavani ucitelli a doklady o absolvovaném vzdélavani v obdobi 2004/2006
19.Doklady o odborné kvalifikaci pedagogii 2. stupné

20.Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2005/2006



ZAVER

Zpracovana koncepce rozvoje Skoly ma piikladnou urovei. Prioritou Skoly je prospéch
Zdaka a jejich pozitivni osobni vyvoj. Podpora Zaki se specifickymi vzdélavacimi potiebami
je Fdadné zajisténa v duchu soucasnych pedagogickych trendii. V oblasti jazykového
vzdélavani jsou pro vyuku anglického a némeckého jazyka vytvoieny dostatecné kvalitni
persondlni a materidlni podminky umoZiiujici plnéni stanovenych cilii realizovaného
vzdélavaciho programu Skoly na celkové standardni urovni. V ramci koncepce rozvoje Skoly
je zajisténo dalsi zkvalitnéni persondlnich podminek pro vyuku anglického jazyka.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jana Dostalovd e,
Clen tymu Mgr. Jindfich Bestak

V Ceskych Bud&jovicich dne 26. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: CSI, Smetanova 533, 386 01 Strakonice

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST

ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 1. 6. 2006

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ludvik Miihlstein =~ e



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

mésto Rudolfov Hornicka 1/11, 9.6.2006 CSI 371 06-07

373 71 Rudolfov

Skolska rada Mgr. Alena Safafova ZS 9.6.2006 CSI 371 06-07
Rudolfov , Na to¢né 192/5, 373 71

Rudolfov
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






