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Misto inspek¢ni ¢innosti

Plesivec 249, Cesky Krumlov

Termin inspekéni ¢innosti

10. az 12. 11. 2015

WV __ 7 We

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im
odbornéem a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Zakladni §kola Cesky Krumlov, Plesivec 249 (dale ,,3kola) vykonava &innost zakladni koly,
Skolni druziny, $kolniho klubu a $kolni jidelny. Jedn se o sidlistni $kolu umisténou na okraji
mésta. Ve Skole je 21 tfid 1. az 9. ro¢niku, k terminu inspekce se zde vzdélavalo 443 zaku
(kapacita skoly je 450 zaku). Pro 13 zaka byl vypracovan individualni vzdélavaci plan, ve skole
plisobi 10 asistent pedagoga. Skolni druzina ma tfi oddéleni.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Reditelka $koly spliiuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce, v fizeni $koly ma
dlouholetou praxi. Zpracovala koncepci Skoly na obdobi 20132018, cilen¢ a GspéSn¢ napliuje
svou piedstavu o funk¢ni Skole. Do funkce byla jmenovana v roce 2005. Pii fizeni uplatituje
model tymové spoluprace a rozdéleni kompetenci, ve Skole proto vladne vstiicna pracovni
atmosféra. Zasadni otazky vzdé¢lavaciho procesu projednava s pedagogickou radou, pravidelné
se konaji porady Sir§iho vedeni a dale provozni porady, které fesi kromé dlouhodobych projektt
zejména organizacni zaleZitosti a aktualni problémy. Jednou za mésic se konaji porady ucitelt
uréené k vzijemnému sdileni spéchdl i netspéchii v pedagogické praci. Reditelka koly
ustanovila funkéni metodickd sdruzeni pro 1. a pro 2. stupeni, funkce vychovné poradkyné,
metodika prevence, metodika informaénich a komunikacnich technologii a metodika
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty. Metodicka sdruZeni se schazeji zpravidla 1x
meésicn¢, fes$i organizaci Skolnich projekti a Skolnich akei, organizaci tfidnickych
hodin/chvilek, soutéze a olympiddy, integraci zadkti a dalSi vzd€lavani vcetné pomoci
zaCinajicim a novym vyucujicim. Zaméstnancim feditelka Stanovila kompetence
a zodpovédnost v organizacnim fadu Skoly, vydala smérnice a pokyny pro zajisténi provozu
Skoly a vzdélavani zaka. Kontrolni systém je zalozen na kontrolach provadénych vedenim
Skoly. Propracovana je hospita¢ni ¢innost, hospitacni zaznamy jsou zapisovany do jednotného
formulate. Reditelka $koly vytvaii podminky pro vzajemné hospitace vyucujicich slouZici
k podpofe zacinajicich a novych ucitelt a také K prubéznému piedavani zkuSenosti mezi
dlouholetymi ugiteli. Na zaklad¢ zjisténych nedostatkii jsou piijimana G¢inna opatfeni ke
zlepSeni stavu. Informacni systém ve Skole je funk¢ni, na intranetu jsou vSem zaméstnanciim
k dispozici informace a materialy. Dokumentace Skoly je zpracovana priikazné, dil¢i nedostatky
v dokumentaci byly odstranény Vv priibéhu inspekéni ¢innosti.

V pedagogickém sboru pusobi 31 pedagogickych pracovnikl, ztoho 8 muzid. VSichni
pedagogicti pracovnici spliuji kvalifika¢ni ptedpoklady, vékovy primér pedagogického sboru
je 34 let. Vyucujici spolu navzajem tzce spolupracuji, poskytuji si podporu a pomoc. Sbor sdili
jednotnou vizi sméfovani §koly a dynamicky se podili na jejim napliiovani. Skola méa stanoveny
ramcovy plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) a dlouhodoby plan
DVPP na obdobi 2013-2018. Skola preferuje systematické a dlouhodobé vzdélavani pedagogiti
jako tymu pfimo na pracovisti a zafazovani vzdélavacich témat s ohledem na potieby Skoly jako
celku (napt. praktické dovednosti, ICT dovednosti). Prioritou soucasného obdobi je také
podpora studia k vykonu specializovanych ¢innosti. DVPP je v souladu s koncepci $koly.
V aktualnim $kolnim roce pokraéuje DVPP v projektu Skola v pohybu a dale se konaji §koleni
pedagogl zaméfené na komunikaci se vSemi aktéry vzdélavani.

Vedeni $koly pribézné zkvalitiuje materialni podminky. Probéhla rekonstrukce budovy skoly
i vné&jsiho arealu. Nové vymalované vnitini prostory $koly a velmi ptijemné prostiedi pfispivaji
také Kk rozvoji osobnosti zakd. V ucebnach a na chodbach jsou vystavovany prace zaka
1.1 2. stupné, skola vytvati prostor pro sebeprezentaci kazdého Zaka. Ttidy jsou postupné
vybavovany moderni technikou (interaktivni tabule, pocitace, dataprojektory) a novym
nabytkem, pribézné jsou pofizovany nové uéebni pomicky. Skola zfidila informaéni centrum
(knihovna a dvé pocitacové ucebny, Casto vyuzivané nejen ve vyuce, zakim jsou k dispozici
I mimo vyucovani), mobilni iPadovou uéebnu, odborné u¢ebny pro fyziku a chemii, ptirodopis,
vytvarnou vychovu a skolni dilny, je zde dobfe vybavena cvi¢na kuchyné, télocvicna,
modelovna s elektrickou peci atd. V arealu $koly je mimo jiné viceucelové hiisté s umélym
povrchem a atletickd drdha s dosko¢istém, udrzovand a dopliiovana dendrologické stezka a letni
ucebna. Odpovidajici a ptijemné zazemi je vytvoteno také pro ¢innost $kolni druziny, ktera ke
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své bohaté ¢innosti vyuziva mimo jiné i Skolni zahradu. O velkych ptestavkach vyuzivaji Zaci
venkovni aredl, zadni dvir v§ak nema zcela vhodny povrch (nerovny hruby beton).

Skolni stravovani je zdkiim poskytovano ve vlastni $kolni jidelng, a to v rozsahu jednoho
hlavniho jidla obéda. V dopolednich hodinach ptipravuje skolni jidelna pro zaky svaciny. Na
jidelnich listcich jsou nabizena dv¢ hlavni jidla na vybér a Z4ci si jidla objednavaji. Pro pfipravu
jidel jsou pouzivany regionalni potraviny a potraviny mén¢ obvyklé (bulgur, pohanka, jahly
aj.). Skolni jidelna zajistuje dodrzovani vyzivovych norem na stravnika a den u vybranych
deseti druhli potravin. Kontrolou jidelnich listkd a vysledki plnéni spotifebniho koSe bylo
zjisténo, Ze se Skole nepodafilo v obdobi Cervna az fijna splnit vyzivové normy u potravin
mléko, ovoce a brambory. U ostatnich potravin (maso, ryby, mlééné vyrobky, tuky, cukry,
zelenina a luSténiny) byly splnény vyzivové normy ve stanovené vysi. Pitny rezim je ve Skole
zajistén pitnou kohoutkovou vodou po cely den a v dobé obéda ve Skolni jideln¢ vybérem
Z n¢kolika druht népoji. Podminky pro poskytovani skolniho stravovani stanovila Skola ve
svych vnitinich pfedpisech. Ceny jednotlivych jidel poskytovanych zakiim odpovidaji platnym
ptedpisim. Doklady a dokumenty vztahujici se k ¢innosti §kolni jidelny byly zpracovany za
mésice Cerven az Fijen 2015 spravné a prikazné. Skola vyuziva volné kapacity $kolni jidelny
Vv doplitkové Cinnosti pfi stravovani cizich stravnikl. Tato ¢innost je prostorové oddélena od
Skolniho stravovani a nenaruSuje priubéh stravovani zakt. Na dobré drovni je gastronomické
vybaveni skolni kuchyné i prostory ke stolovani. V dob¢ podavani jidel bylo ve Skolni jidelné
klidné prostiedi. Dohledy nad Zaky pii stravovani vykonavaji pedagogiti pracovnici. Skola je
zapojena do projektu Ovoce do kol. Skolni stravovani je poskytovano na dobré tirovni.

Skola poskytuje zakam informace o zasadach bezpe¢nosti a ochrany zdravi, upozortiuje na
ptipadna rizika pii ¢innostech ve §kole i mimo ni a vénuje se prevenci téchto rizik. Skola eviduje
v knize Grazli Grazy zakl, ke kterym doslo pifi vzdélavani a s nim piimo souvisejicich
¢innostech, a ve stanovenych pfipadech vyhotovuje zdznamy o urazu. V ptedepsanych
intervalech jsou zajistovany revize vybaveni a zafizeni ajsou odstranovany zjisténé
nedostatky. Vstup do skoly je zabezpecen kamerovym systémem. Zaméstnanci jsou v oblastech
bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany pravidelné vzdélavani a pii vSech ¢innostech
zabezpeCuji dohled nad zaky.

Skola hospodafila s penéznimi prostiedky pfijatymi ze statniho rozpoétu uréenymi na piimé
vydaje na vzdélavani, s ptispévky od zfizovatele na provoz, s prostfedky na rozvojové
programy MSMT na posileni platil pedagogickych pracovnikii. Ve $kolnim roce 2014/2015 se
skola zapojila do grantu z ROP pod nazvem ,,Pofizeni vybaveni a modernizace tiid v ZS
Plesivec v Ceském Krumlové“. Z grantu byla pofizena mobilni iPadova u¢ebna, modernizace
pocitacové ucebny, ndkup nového serveru, pofizeni experimentalnich méficich systémi pro
vyuku ptirodovédnych pfedméth a vybaveni Skolnich dilen. Finan¢ni zdroje Skoly dopliuji
ptijmy a prostfedky z doplitkové ¢innosti a z pronajmil. Skola ziskala finanéni sponzorsky dar
od vyznamné mistni firmy na financovani potieb vzdélavani. Vedeni skoly aktivné ziskava dalsi
finanéni prostiedky pro zlepSovani Einnosti §koly. Skola méa dostatek prostiedkil na zajidténi
Skolnich vzdélavacich programii a k rozvoji skoly.

Podminky Kk realizaci vzdélavacich programii jsou piikladem dobré praxe.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani vychazi z konkrétnich podminek Skoly a je v souladu piislusSnymi
predpisy. Skolni vzd&lavaci program (dale ,,SVP*) pro zékladni vzdélavani byl k 1. 9. 2013
aktualizovan, Skola upravila vSechny piislusné ¢asti v souladu se zménami v Ramcovém
vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani. Skola napliuje uéebni plan ve stanovené
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dotaci a v souladu s ramcovym vzdélavacim programem. Disponibilni hodiny SVP jsou vyuZity
napfi¢ oblastmi a posiluji vSestranny rozvoj zakt. Nabidku vzdélavani dopliuje pestra nabidka
zdjmovych aktivit véetné reedukacnich pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
K rozvoji osobnosti zaki a jejich vSestrannosti ptispiva kromé vyuky také bohata riznoroda
nabidka cinnosti Skolni druziny a Skolniho klubu, jejichz Skolni vzdélavaci programy jsou
v souladu s platnou legislativou.

Pribéh vzdélavani a napliovani vzdélavacich cili a vystupt stanovenych ve SVP bylo
sledovano na zaklad¢ hospitaci, rozhovort a analyzy dokumentace $koly. Hospitované hodiny
byly promyslené, dobfe organizacné zvladnuté, s efektivnim vyuzitim c¢asu. Pro snazsi
zvladnuti nového wuciva stavéli vyucujici v hospitovanych hodindch na znalostech
a zkuSenostech zaku, cilen¢ je vedli od zndmého k neznamému, k logickému vyvozovani
novych poznatki, k propojovani vzdélavaciho obsahu jednotlivych slozek predmétu a také
propojovani uc¢iva rtznych piedméti. Vyucujici v hodinach pouzili pro zvySeni motivace
a lepsi pochopeni uciva u¢ebni pomucky, pocitace s dataprojektory, iPady, filmy, aktudlni
a autentickeé texty, didaktické hry. Pro zvyseni efektivity vzdélavaciho procesu zatazovali
vyucujici do vyuky rozmanité metody a formy préce, bézné se ve vyuce objevovala skupinova
prace, aktivizujici a prozitkova vyuka a prvky problémového uceni, kterymi vyucujici acelné
vytvaieli prostor pro vlastni iniciativu zakd. Chyba byla povazovana za pfirozenou soucast
zvladnuti. Rozvoj kli¢ovych kompetenci zaku a funkénich gramotnosti je u¢inné rozvijen
zatazovanim projekt (Maly princ, Domaci mazliéci a dalsi) a laboratornich cvic¢eni do vyuky.
Formou ¢tenaiskych dilen je ve vysoké mitfe podporovan rozvoj ¢tenarské gramotnostina 1. 1 2.
stupni. Ve vyuce (nejen jazykové) byl rozvijen kultivovany mluveny a pisemny projev.
Vzdélavani se uskute¢novalo ve velmipodnétném prostiedi a vstficné atmosféie, zaci
dodrzovali jasné nastavend pravidla prace, nevyskytly se kazeiniské problémy. Ve vSech
hodinach byli zaci diky motivaénim pochvalam aktivni, komunikovali a spolupracovali
s vyuCujicimi. Patrny byl diferencovany piistup vzhledem k odlisnym schopnostem zaku
napf. formou individualniho zadavani ukolt jednotlivym zaktm, piipadné si zaci sami volili
ukoly podle svého uvazeni tak, aby je zvladli. Diferencovana vyuka byla vhodné podpotena
¢innostmi asistentl pedagoga. Zaci byli ve sledovanych hodinach vedeni k odpovédnosti za
praci na zadanych ulohach prostiednictvim povzbuzujiciho pribézného hodnoceni, ojedinéle
téZ prostrednictvim sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. Celkové sledovana vyuka acinné
podporovala rozvoj kli¢ovych kompetenci zakti a odpovidala vystuptim uvedenym ve SVP.

Pii vyuce je vyucujicimi uplatiiovin respektujici pristup k Zdkiim a pedagogické metody
a formy, které poskytuji dostatecny prostor pro aktivni uceni Zakit a ucinny rozvoj klicovych
kompetenci. Pritbéh vzdéldvdni je piikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola uplatiiuje rovny piistup ke vzdélavani, piijima zdky v souladu s platnymi predpisy,
nerozdéluje zéky do tiid s odliSnym kurikulem. O postupu pfi piijiméni zakd informuje
dostupnym zptisobem. Skola realizuje program Naneéisto, ve kterém spolupracuje s rodici
budoucich prvnackt. PredSkolaci tak maji moznost seznamit se se Skolnim prostfedim,
budoucimi spoluzéaky i tfidni ucitelkou, ¢imZ je usnadnén jejich vstup do zakladniho vzdélavani.
Pracovnici $koly vytvareji pro kazdého zaka rovné piilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu
ostatnich zak.

Skola systematicky identifikuje individualni potieby zakd pii vzdélavani, v ptipadé potieby
spolupracuje s odbornymi pracovisti a poskytuje uc¢innou podporu vSem zakiim s potifebou
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podplrnych opatfeni. Sluzby Skolniho poradenstvi jsou realizovany prostfednictvim ¢innosti
vychovné poradkyné, metodika prevence a preventistky fecové vychovy, kterd se zamétuje na
reedukaci zakt predevSim 1. roCniku, ve spolupraci se vSemi pedagogickymi pracovniky
a se zakonnymi zastupci zakd. Vyuka integrovanych zaka probiha dle individuélnich
vzd¢lavacich plant, které jsou prabézné vyhodnocovany s uzavérkou na konci Skolniho roku.
Problematika prevence rizikového chovani je feSena ve spolupraci $kolniho metodika prevence,
vychovného poradkyné a vedeni $koly. Vzniklé problémy se daii podchycovat jiz v pocatcich
diky jednani stfidnimi uciteli problémovych zakt, praci srodi¢i i jednotlivymi zaky.
Zpracovany minimalni preventivni program obsahuje strategii prevence rizikového chovani a je
metodickym materidlem k Uspé$né realizaci stanovenych cilii. Tematika prevence prolina
vétsinou vzdélavacich oblasti, je soucasti fady dalSich Skolnich i mimoskolnich aktivit.

Individualni i skupinové vysledky vzdélavani zaki jsou systematicky sledovany. Pravidla pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou soucasti Skolniho fadu a prospéch zaka za jednotliva
klasifikaéni obdobi je vyhodnocovéan na jednanich pedagogické rady. Rovnéz je sledovana
uspésnost zaki v predmétovych olympiadach a soutézich. Nedilnou soucasti vyuky je motivace
zakt k dosahovani dobrych vzdélavacich vysledku a pribézné hodnoceni.

Skola pravidelné zjituje, analyzuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki na tirovni uéitele
(tfida, predmét) a pedagogické rady, coz umoziluje piijimat systémova feSeni k eliminaci
ptipadnych nedostatkii a problémii. Zaci dosahuji dlouhodobé& dobrych vysledkil. V uzavieném
$kolnim roce ¢inil primérny prospéch zakt §koly 1,456. Zaka, kteti prospéli s vyznamenanim,
bylo 299 (69 %), neprospéli 3 Zaci (0,69 %). V piipadé mimoiadného zhorSeni prospéchu Skola
pristupuje k individudlni pomoci, popiipadé oslovuje rodice nebo iniciuje vysetieni zaka
ve Skolském poradenském zatfizeni. Celkovou Uroven dosahovanych vysledkd Skola zjist'uje
vlastnimi evalua¢nimi nastroji (napf. Ctvrtletni pisemné prace, testy, prezentace apod.).

Pfi udélovani vychovnych opatieni $kola postupuje podle skolniho fadu a platné legislativy,
soucasné se snazi uplatiiovat pedagogické postupy zaloZené na vzajemné komunikaci. Pochvaly
jsou udélovany tiidnimi uciteli za $kolni iniciativy a na zaklad¢ jejich navrha jsou na konci
Skolniho roku zakim predavany knizni poukazky financované ze sponzorského daru. Pochvaly
feditelky Skoly nebyly v minulém a tomto Skolnim roce udéleny. Z kazeiiskych opatieni ve
sledovaném obdobi ptevazuji zejména napomenuti tfidniho ucitele, dutky téidniho ucitele
aminimalni pocet dutek feditele Skoly, zadny zak nebyl z chovani hodnocen snizenym
stupném. Skole se rovnéz daii dlouhodob& minimalizovat neomluvenou absenci zaki, ktera
¢inila v lofiském Skolnim roce 2014/2015 jen 8 hodin (tyto neomluvené hodiny méli 3 Zaci).
Piipady zaSkolactvi a vazné porusovani $§kolniho fadu byly feSeny s mistné ptislusnym organem
socialn&-pravni ochrany déti. Zaci se studijnimi pfedpoklady nebo specifickym nadanim se
pravideln€ zapojuji do soutézi a olympiad védomostniho, umeéleckého i sportovniho zamétenti,
ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledkti a umisténi zejména v okresnich i krajskych kolech
(napf. matematicka olympiada, konverzaéni soutd v anglicting, d&jepisna olympiada). Zaci
nemaji problémy s piijetim na stiedni §koly s maturitnimi obory, $kola sleduje jejich tispéSnost
Vv piijimacim fizeni a vykazuje ji ve vyro€nich zpravach. Vysledky zaka jsou hodnoceny tak,
7e je ziejma dosazena troven vzdélani zaka ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho
osobnostnim piedpokladiim.

Krozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdélavani pfispiva spoluprdce s mnoha partnery, jejichz
prostiednictvim se Skole dafi zlepSovat vysledky vzdélavani a posilovat vztah zaku k regionu,

v némz ziji. Dulezita je spoluprace skoly se zfizovatelem, jenz zajistuje podporu predevsim

v v

Vv oblasti finan¢ni, se Skolskou radou, se zakonnymi zastupci, za jejichz tucasti je realizovana
fada mimoskolnich aktivit. Dlouhodob¢ uspésné jsou aktivity pofadané i s dalsimi partnery
(M¢stska policie Cesky Krumlov, Policie CR, Cesky ¢erveny kiiz, Méstska knihovna v Ceském
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Krumlové, sdruzeni Spirala, Stfedisko ekologické vychovy Sipek a dalsi), které podporuji
vSestranny rozvoj osobnosti zaki.

Vysledky vzdélavani a oblast hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou na poZadované tirovni.

Zavéry
a) Silné stranky a dalsi zdasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech
e dynamicky, spolupracujici pedagogicky sbor,
e respektujici pristup vyucujicich k zakim,
e diraz na pfiznivé klima Skoly, zlepSovani komunikace,
o efektivni zatazovani rozmanitych forem a metod prace do vyuky,
e prace se zaky s individudlnimi vzdélavacimi potfebami,
e intenzivni podpora rozvoje étenarské gramotnosti formou ¢tenatskych dilen,
e podpora rozvoje nadanych zaka bohatou nabidkou olympiad a soutézi,
e pfiprava budoucich prviidckt na 1. tfidu — program Nanecisto

e systematické dalsi vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikd, dlouhodoba
a cilevédoma prace s pedagogickym sborem,

e pravidelné zafazovani projektii do vyuky,
e Siroka nabidka volno¢asovych aktivit podporujicich vSestranny rozvoj zaku,
e podnétné prostiedi, prezentace praci vSech zaki v prostorach skoly,
e (etné partnerské vztahy podporujici rozvoj osobnosti zaki.
b) Nedostatky a nedostatky, které byly odstranény na misté

e dil¢i formalni nedostatky v dokumentaci byly odstranény v prib&hu inspekéni ¢innosti,
SVP byl zvefejnén na pfistupném misté ve skole.

C) Ndvrhy na zlepSeni stavu Skoly

e dislednéji zatazovat pribézné vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zaki jako soucést
formativniho hodnoceni

e vychovna opatieni (pochvaly) projednavat na jednanich pedagogické rady,
e uzavrit aredl Skoly tak, aby nebyl pfistupny nepovolanym osobam,
e opravit nerovnosti betonové plochy Skolniho dvora,
e ve Skolnim stravovani sledovat plnéni vyzivovych norem.
d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni Einnosti

Cely areal Skoly proSel postupnou a rozsahlou rekonstrukci (zatepleni Skolnich budov, vyména
oken, tprava venkovnich sportovist), priabézné probiha obména materialné-technického
vybaveni, byl potizen novy sever, mobilni iPadova u¢ebna atd. ICT jsou postupné zaclenovany
do bézné vyuky, byly zavedeny elektronické tiidni knihy. Pokra¢ovala prace s pedagogickym
sborem — uréovani hodnot Skoly, respektujici komunikace, vyuzivani rozmanitych metod
a forem prace. Aktivizujici vzdélavaci strategie se staly béznou praxi.
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Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Uplné znéni zfizovaci listiny ZS Cesky Krumlov, Plesivec 249, ze dne 15. 7. 2004, véetné
vsech dodatkt

Rozhodnuti o zapisu do $kolského rejstitku a jeho zménach vydané MSMT,
¢j. 1965/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 10. 11. 2015

Jmenovani feditelky $koly usnesenim Rady mésta Cesky Krumlov &. 715/40/2005 ze dne
21. 11. 2005 s ucinnosti od 1. 12. 2005

Zapisy z porad vedeni
Zapisy z pedagogickych rad za kolni rok 2014/2015, posledni ze dne 27. 8. 2015

Zapisy ze schizek metodického sdruzeni 2. stupné ze $kolniho roku 2015/2016 (3 ks —
26.8.,12.10., 2. 11. 2015)

Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni 1. stupné ze Skolniho roku 2015/2016
Ttidni knihy za Skolni rok 2014/2015 (vytisténé z databaze Bakalati)

Ttidni knihy za Skolni rok 2015/2016 (elektronicka databaze Bakalati)
Organizacni fad Skoly ze dne 7. 1. 2012

Koncepce rozvoje skoly na skolni roky 2013 — 2018

Minimalni preventivni program $kolni rok 2015/2016 ze dne 1. 10 2015

Kompletni dokumentace k vychovnému poradenstvi véetné individualnich vzdélavacich
plant

SVP ZV a uéebni plany

Skolni #ad Zakladni §koly Cesky Krumlov, Plesivec 249 platny od 1. 9. 2015
Rozvrh hodin platny od 1. 9. 2015

Vnitini fad Skolni druZiny

Vnitini fad Skolniho klubu

SVP $kolni druziny

SVP $kolniho klubu

Dokumentace rozhodovani feditelky $koly v oblasti statni spravy

Vybrané zakovskeé knizky

Doklady souvisejici s ¢innosti $kolni jidelny v obdobi ¢erven az fijen 2015
Doklady souvisejici s kontrolou zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt

Doklady a dokumenty vztahujici se k finan¢nimu hodnoceni $koly za roky 2013 a 2014
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Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. PFipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu K rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava veetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zafFizeni, jichZ
se tyk4, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Jana Kotyzova v.r.
Mgr. Bc. Jana Cipinova, skolni inspektorka Jana Cipinova v.r.
Mgr. Jana Novotna, skolni inspektorka Jana Novotni v.r.
Mgr. Renata Pechouskova, Skolni inspektorka R. PechouSkova v.r.

Bec. Ladislava Svato$ova, kontrolni pracovnice L. SvatoSova v.r.

V Ceskych Budgjovicich dne 7. 12. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Magr. Jaroslava Neumannova, feditelka skoly J. Neumannova v.r.

V Ceském Krumlové dne 16. 12. 2015



