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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiské $kola (dale jen MS) je od zafi 1994 samostatnou pravni organizaci. Ziizovatelem
je mésto Krupka se sidlem Maridnské namésti 22, 417 42 Krupka. Soucasti Skoly s cilovou
kapacitou 100 déti je Skolni jidelna. V zaii 2004 bylo zapsano 78 déti, aktudlné¢ dochazi
73 déti, ztoho 2 se zdravotnim postizenim, 8 s odlozenou Skolni dochazkou a 6 déti
navitévuje MS nepravidelné (5 dnti v mésici). Ubytek déti je oproti posledni inspekci patrny,
Castou pric¢inou je migrace zdej$iho obyvatelstva a nezaméstnanost rodicli. V soucasné dobé
zdjem rodi€li o umisténi déti mirn€ stoupd, a to diky bezuplatné nabidce piedskolniho
vzdélavani pro nejstarsi vékovou skupinu déti.

Aredl matefské Skoly se nachazi uprostied panelového sidlisté. Tvoii jej komplex dvou
paviloni se ¢tyimi vekové smiSenymi tfidami propojeny hospodaiskou budovou. Provoz
Skoly je celodenni a pro Skolni rok je stanoven od 6:00 do 16:00 hodin.

Predskolni vzdélavani je realizovano dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu

,»S pisnickou si chceme hrat, s pisnickou se chceme smat* zpracovaného pro obdobi 2002 —
2005.

PREDMET INSPEKCE

e Personalni podminky pfedSkolniho vzdélavani
e Materialné-technické podminky ptedskolniho vzdélavani
e Pribéh a vysledky predsSkolniho vzdélavani

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv, ktery tvoii Sest pedagogickych pracovnic véetné feditelky, splituje
pozadavky odborné kvalifikace pro ugitelstvi v mateiské $kole. Reditelka $koly ma navic
vysokoSkolské vzdélani pro ucitelstvi ve specidlnich Skolach a v rdmci studijniho programu
celozivotniho vzde€lavani zaméfeného na specidlni pedagogiku si rozsifila odbornou
kvalifikaci v oblasti logopedie. V soucasné dob¢ konéi tfileté studium managementu pii
UK v Praze.

V ramci realizace vzdélavacich ¢innosti jsou ucelné zohlednény osobni dispozice pedagog,
jejich zajmova orientace a odborné znalosti ziskané dal§im vzdélavanim (napft. pti realizaci
zajmovych aktivit, preventivnich programi, specializovanych sluzeb vcetné logopedické
reedukace apod.). Stanoveny rozvrh piimé vyucovaci povinnosti ucitelek je funkéni, sluzby
jsou organizovany tak, aby byla pii vSech vzdélavacich aktivitach zajiSténa détem dostate¢na
pedagogicka péce.

Organizacni uspotadani Skoly vyplyvajici z organiza¢niho fadu je funk¢éni. Jedinym vedoucim
pracovnikem je feditelka Skoly, kterd kromé stézejnich kompetenci statutdrniho organu Skoly
vede i Skolni stravovéani. V ptfipad¢ jeji dlouhodobé nepiitomnosti jsou dil¢i pravomoci
delegovany na zastupujici ucitelku. Dalsi vnitini pfedpisy (vnitini a pracovni fad, ro¢ni plan
Skoly a pracovni naplné€) stanovuji pravidla pro plynuly chod $koly, konkrétni povinnosti
jednotlivych zaméstnancii a odpovédnost za plnéni pracovnich ukon. V zavislosti
na legislativnich zménéch vyplyvajicich z novych pravnich ptedpist (Skolsky zakon, vyhlaska
o ptedskolnim vzdélavani) je v souc¢asné dobé provadéna postupna inovace téchto norem.
Zavedeny informacni systém v0¢i zaméstnanclim je propracovany a uinny, vyuziva
standardnich forem (pisemna sdé¢leni, ndsténky, neformalni vzéjemné konzultace a jednani
provoznich a pedagogickych porad). Hlavnim poradnim organem feditelky Skoly



je pedagogickd rada. Jeji struktura je Casové i obsahové stanovena ro¢nim planem Skoly,
jednani rady se uskutectiuji zpravidla pétkrat rocné. Predlozené zédpisy obsahuji relevantni
udaje o jejich pribéhu, zabyvaji se zejména feSenim pedagogickych problémi, jako
je vyména zkuSenosti s tfidnimi vzdélavacimi programy, analyza vzdé€lavaciho procesu,
ptenos poznatkll z dal§iho vzdélavani apod. Zavery z jednéni se promitaji do vzdélavaci prace
pedagogti 1 v dalSich ¢innostech Skoly.

Prioritou v oblasti vedeni a motivovani pracovnikl je dosazeni pfiznivého klimatu Skoly,
spokojenosti déti a jejich rodicli a vytvorfeni optimalnich podminek ke zvySovani odbornosti
pedagogickych pracovnikii. O tom, Ze se dafi tyto aspekty napliovat, sv&€d¢i ptiznivé
interpersonalni vztahy na pracovisti, prezentace uspéchi Skoly na vetejnosti a aktivni tcast
pedagogii na dal$im vzdélavani, které probihd v souladu se stanovenymi zaméry Skoly.
Planovana kontrolni Cinnost je Casové vyvazend a prokazatelnd, pokryva vSechny oblasti
prace Skoly. Informace o kvalit¢ vzdélavaciho procesu ziskava tfeditelka Skoly operativnimi
vstupy do tfid a hospitacemi. Evidované zapisy obsahuji popis sledovaného jevu, zavéry
a doporuceni vedouci ke zlepseni vysledki pedagogické prace. Vysledky jsou s ucitelkami
projednavany individudlné a prokazateln€. Hodnoceni zaméstnanct je provadéno dvakrat
ro¢né podle vetejné zndmych kritérii. Preferovana je iniciativa a aktivity pfekraCujici ramec
pracovnich povinnosti (kulturni akce, vetejna vystoupeni, pofadani vystav apod.).

Uroveii persondlnich podminek pvedSkolniho vzdélivini ve vitahu ke vzdélivacimu
programu Skoly je hodnocena jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola mé& pro realizaci vzdélavaciho programu pfiznivé materidlné-technické
zazemi. Ttidy s hernami a prostory pro pravidelny odpocinek déti, jsou prostorné, vkusné
a tidelné zatizené a udrzované ve vzorné &istotd. Clenéni tiid na tzv. centra aktivit (vytvarné
a pracovni koutky, koutky pro tvofivou a ndmétovou hru, pohybovou a relaxacni ¢innost)
podporuje nejriznéjsi skupinové i individudlni Cinnosti déti. Détsky nébytek je zc&asti
obnoveny, velikosti odpovida véku déti smisené tfidy. Prostiedi skoly je estetické a podnétné,
ve vyzdobg interiéru pievazuji vystavené prace déti.

Vybaveni Skoly ucebnimi a specidlnimi pomickami, télocvicnym nafadim, hudebnimi
nastroji, didaktickym a dalSim vzdélavacim materidlem je na vynikajici Grovni. Kvalitné jsou
také vybaveny détské koutky, sortiment hracek, manipulacnich her, konstruktivnich
stavebnic, détskych knih a dopliki je pestry a détem volné piistupny. Od posledni inspekce
se zkvalitnila vybavenost Skoly moderni technikou, vkazdé tiidé je televizor, video,
CD prehravag, pocitac s kvalitnimi vyukovymi programy pro déti piedskolniho véku. Zlepsilo
se také odborné zazemi pro Skolni a administrativni praci. K dispozici je vypocetni technika
s pfistupem na internet, kopirovaci stroj, bohaty sortiment odborné literatury, metodickych
ptirucek a casopist.

Pfiznivé podminky pro cinnost déti pii pobytu venku poskytuje zahradni aredl, ktery
bezprosttedné¢ navazuje na budovu Skoly. Prostory jsou vybaveny piskovisti, novymi
dievénymi prillezkami, domecky, horolezeckou sténou apod.

ZlepSovani materialné-technickych podminek je planovano, obnova vybaveni probiha
postupné podle finan¢nich moznosti Skoly. Stav a vyuziti materidlnich zdroji je teditelkou
sledovano pti hospitacich a operativni kontrolni ¢innosti. Piehled o vybaveni pomtckami
ziskava reditelka také z evaluacnich dotaznikli zpracovanych pedagogickymi pracovnicemi.

Materidlné-technické podminky mateiské Skoly jsou ve vitahu ke vzdélavacimu programu
Skoly hodnoceny jako vynikajici.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) byl zpracovan v roce 2002 podle doporudeni
,2Ramcového programu pro predskolni vzdélavani (dale RPPV). Kromé zékladnich udaji
o Skole a popisu podminek piedskolniho vzdélavani obsahuje obecné cile a souhrn €innosti
ve viech vzdélavacich oblastech. SVP byl projednan a schvélen pedagogickou radou, déle je
k dispozici rodi¢ovské vetejnosti.

Priority pfedskolniho vzdélavani a z nich vyplyvajici pedagogické ukoly jsou upfesnény
v ro¢nim planu Skoly. Vzd¢lavaci nabidka je vhodné uspotfddana do ucelenych tematickych
Casti tfidnich vzdélavacich programi (dale TVP), které vhodné dopliuji diléi projekty
(ekologicky a preventivni program, piedplavecky vycvik, specidlni péce), zdjmové krouzky,
kulturni akce a vylety, které Skola realizuje.

Piehledy vychovné prace (tfidni knihy) vedené v jednotlivych tfidach poskytuji prikazné
udaje o predskolnim vzdélavani. Zapisy jsou strué¢né a pravidelné, zachycuji konkrétni napln
realizovanych ¢innosti déti. Kontrolovanad dokumentace k evidenci déti (evidencni list ditéte,
prehled dochazky, rozhodnuti o zafazeni déti do MS) je vedena piehledn& v souladu
s pravnimi predpisy.

Zavedeny systém kontroly plnéni vzd€lavaciho programu je ucinny, kontrola souladu
realizace vzdélavani se stanovenymi cili SVP a programu tfid je provadéna pravidelnd
(doloZeno zapisy z hospitaci). K dil¢imu zjistovani vysledki vzdélavani jsou pouzivany rizné
evaluatni nastroje a wukazatele kvality prace ucitelek. Zjisténi jsou analyzovana
a vyhodnocovana pfti jednani pedagogické rady.

Organizace pfedSkolniho vzdélavani je z psychohygienického hlediska a didaktickych zasad
na velmi dobré trovni. Denni fad je dostate¢né pruzny, poskytuje ¢asové vyrovnanou dotaci
pro spontanni a fizené ¢innosti, zohlednuje individuélni, vyvojové a fyziologické potieby déti.
V zakladni péci zajist'uje spravnou zivotospravu, respektuje harmonogram stravovani, pitny
rezim, Cas pro pobyt venku a diferencovany odpoledni odpocinek. Zajmové krouzky a cilena
piiprava déti na vstup do ZS jsou provadény vétsinou po polednim odpo&inku déti.

Skolni #ad neni vytvoien, v souvislosti se zménami pravnich piedpisti je ve fizi zpracovani.
Prava a povinnosti déti a jejich rodicl, pravidla provozu a bezpe€nost déti jsou uvedeny
ve zvefejnéném vnitinim fadu Skoly. S novymi informacemi, které se tykaji uplaty
predskolniho vzd&lavani a podminek piijimani déti do MS, byli rodi¢e prokazatelné
seznameni.

Informacni systém smérem k rodicim je funkcéni a G¢inny. Rodice jsou o Cinnosti Skoly
informovéani prostiednictvim tfidnich schlizek, zvefejnénych zprav, osobniho jednani
s pedagogy, spolecnych oslav, vetejnych vystoupenich apod.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Predskolni vzdélavani je realizovdno v souladu s TVP. K planovani pfistupuji ucitelky
v podstaté zodpovédné, programovou nabidku vzdélavacich ¢innosti maji rozplanovanou do
casové ohranicenych tematickych blokl. Tydenni planovani je konkrétni v ptipad€ fizenych
¢innosti, kde nabidka Ccinnosti je peclivé propracovana, dalsi aktivity, které ucitelky
pravidelné zatazuji do denniho programu déti (pobyt venku, ranni cviceni a hravé ¢innosti)
jsou formulovany obecng. Kvalitni Uroven zpracovani maji individualni plany pro déti
se zdravotnim postizenim a odkladem Skolni dochazky. Ovérovani dosazenych kompetenci
déti je priibézné sledovano a pisemnou formou evidovano.



Sledované ¢innosti byly po strance metodické a materidlni velmi dobfe pfipravené. Vyuziti
didaktickych, audiovizudlnich pomicek, pracovnich a literarnich textli, vypocetni techniky,
sportovniho nacini, vytvarného materialu a riznych doplik vedlo k i€innému naplhovani
vzdélavacich cila a efektivité vzdélavaciho procesu.

Spontanni ¢innosti probihaly v uvolnéné a ¢astecné motivacné provazané atmosféfe. K jejich
realizaci byly vhodné vyuzZity prostory tiid a jejich soucdsti. Aktivitu déti isvobodu
rozhodovani podporovala volnd nabidka hracek, stavebnic, vytvarného a pracovniho
materidlu. V pribéhu her mély déti dostatek pfileZitosti k rozvijeni fantazie a predstavivosti
a moznosti aplikovat ziskané poznatky pfi tvofivych a ndmétovych hrach (rodina, lékaf,
stavebnictvi). Céast &innosti byla vhodné orientovana na rozvoj paméti, smyslového vnimani
a logického uvazovéni. S vyraznym zdjmem déti pracovaly na pocitaci, prostfednictvim
kvalitnich vyukovych programi ziskdvaly nové poznatky, procvicovaly vytrvalost
a sebeovladani. Organizovani her bylo z casového hlediska optimalni, jejich ukonceni
probihalo plynule a nenasilng. I kdyZ napln ¢innosti nebyla vzdy naplanovana, z projevl déti
bylo patrné, ze jejich potfeba hry byla naplnéna.

Organizace sledovanych fizenych ¢innosti byla Gcelnd a efektivni, odpovidala stanovenym
principim vzdélavaciho programu a rezimu dne. Jeji zdarny prabéh ovlivnil 1 niz8i pocet
pritomnych déti. Obsahova napli byla v jednotlivych tfidach rGznoroda, vétSinou vychézela
z praktickych dovednosti, pfimé zkuSenosti a zazitki déti. Ty mély moZnost seberealizace
v pohybovych, vytvarnych, poznévacich a dramatickych ¢innostech. Pouzité metody a formy
prace byly zvétsi ¢asti promyslené, ucitelky vytvarely podminky pro individuélni a frontalni
¢innosti, mensi prostor poskytovaly kooperativni praci ve skupinach. Aktivizujici metody
prace zaloZené na vlastni ¢innosti déti provazely zejména vytvarné ¢innosti (malba, kresba,
tisk) a motivacni cviceni. Ucitelky dodrzovaly zasady pfiméfenosti, velmi dobie reagovaly na
individualni schopnosti déti a G€inné napomahaly v jejich rozvoji. Objevily se také méne
produktivni metody, kde pfevazovalo vysvétlovani a vyklad. Stereotypni zpisob vedeni
neposkytoval détem prostor pro zpracovani novych informaci, déti byly pasivni a zasti
nepozorné. Pozitivni bylo vyuzivani poslechu literarniho textu (pohadky). Prostfednictvim
prvkll tvofivé dramatiky byly efektivné rozvijeny kompetence déti k feSeni problémut
zdravého Zivotniho stylu. Emotivni prozitky déti byly patrné téméf pii vSech sledovanych
aktivitach, zvlast¢ pii besedé€ s pracovnikem Mestské policie, ktera byla zaméfena na
protidrogovou prevenci.

Sledované vzdélavaci €innosti probihaly v ucelné vybavenych prostorach, efektivitu uceni
1 aktivitu déti zvySovalo pfijemné a podnétné prostiedi. Velmi dobrou materidlni podporou
byly déti aktivizovany a vedeny ke spolupraci s ucitelkou. Vstupni i1 priibézna motivace, byla
velmi dobra, jeji UcCinnost byla patrnd zejména pii fizené cCinnosti. Ucitelky klidnym
a vyrovnanym piistupem vytvaiely dostateCny prostor pro tvofivé rozvijené her i emociondlni
prozitky déti pti fizenych aktivitach.

Atmosféra ve tfidach byla pfijjemna a klidnd, zaloZend na piirozené autorité a daveéte.
Vzajemnad interakce mezi détmi a dospélymi byla pozitivni, verbalni projev uclitelek a déti byl
vétSinou vyvazeny.

Ucitelky podporovaly déti v samostatné praci, pozitivnim ocenénim pribézné hodnotily
konkrétni projevy a vykony déti. Formativniho hodnoceni v zavérecné fazi fizenych Cinnosti
a her vyuzivaly méné, také pravidel vedouci déti k sebehodnoceni nebylo v dostatecné mite
uplatiiovano.

Pribéh a vysledky predskolniho vzdélavani ve sledovanych spontdnnich a ¥izenych
¢innostech byly celkové velmi dobré.



Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola vytvafi pfiznivé podminky pro télesny rozvoj déti. Pravidelné zatfazovana
motivacni cviceni, dostatek volného pohybu zejména pii pobytu venku rozviji fyzickou
zdatnost déti. Individudlnim zatazovanim grafomotorickych cviki jsou déti vedeny k rozvoji
jemné motoriky.

Uroveil predstavivosti a fantazie uplathovana pifi ndmétovych hrach, tvofivych
a manipulacnich ¢innostech byla velmi dobra. V jejich pribéhu se projevovala vzijemna
spoluprace a schopnost déti aplikovat dovednosti a zkuSenosti do ¢innosti. Zejména nejstarsi
skupina déti zvlada jednoduché pracovni tikony, uklidové prace, ovlada préci na pocitaci.
Mira komunikativnich kompetenci souvisi s individudlni vyspé€losti déti, ty jsou v béznych
situacich sdilné a komunikuji bez zdbran a ostychu. Aktivni rozvoj fe€ovych schopnosti
a jazykovych dovednosti poméha rozsifovat u¢inna logopedicka péce.

VétSina déti ma osvojenu fadu elementarnich poznatkii o lidském téle, ochrané zdravi a jeho
bezpeci, o vlivu ¢lovéka na tvorbu zdravotné nezdvadného prostiedi.

Na velmi dobré Grovni jsou vzajemné vztahy, déti se u¢i dodrzovat zékladni pravidla chovéani
a jednani ve vztahu k ostatnim. Velmi dobie jsou vedeny ke kultufe stolovani a spravnym
hygienickym a zdravotné preventivnim navykim. Vyraznd samostatnost se projevila
v sebeobluznych navycich pii stravovani.

Pribéh a pribéhové vysledky sledovanych oblasti piedSkolniho vzdéldavani jsou hodnoceny
Jjako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Matetska skola se uspesné prezentuje na vetejnosti, tradicné poradda vystoupeni pro seniory,
zucCastiiuje se oblastniho kola ,Matetinka®, pfileZitostné vystupuje pii mimofadnych akcich
mésta. Pro rodiGe a $ir$i vefejnost poiada rizné oslavy a vystavy détskych praci. Skola je
aktivné zapojena do projektu ,,Rozvijeni pozitivniho rasového a kulturniho povédomi*
podaného v ramci preventivnich programi MSMT. V leto§nim $kolnim roce je pofadan jiz
paty ro¢nik ,Jaro v poezii“. Recitacnich a dramatickych soutézi se zucastnuji 1 déti z dalSich
matefskych Skol ve méste.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana méstem Krupka dne 30. ¢ervna 1994
2. Dodatek ke Ztizovaci listin€ ze dne 24. 6. 2002

3. Rozhodnuti o zatazeni do sité §kol, predikolnich zaiizeni a $kolskych zaiizeni vydané SU
Teplice ze dne 22. 5. 1996 s ¢j. 004/96-01

4. Informaéni vypis ze sité kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni vydany SU
Teplice dne 1. 9. 1998

5. Vykaz o matefské $kole podle stavu k 30. 9. 2004 - Skol (MSMT) V 1-01 ze dne
1. 10. 2004

6. Souhlas zfizovatele s ustanovenim vyjimky k vysSimu poctu déti ve ttidach ze dne 1. 9.
2004

7. Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje s uvedenim vyjimky vydany dne 6. 9. 2004
s ¢j. 105670/2004

8. Evidenéni listy a p¥ihlasky déti pijatych do MS ve §kolnim roce 2004/2005



9. Rozhodnuti o zatfazeni déti do mateiské Skoly vydané feditelkou Skoly ve Skolnim roce
2004/2005

10.Posudek k integraci zdravotné postizenych déti vydany SPC v Bilin¢
11.Ptehledy o dochdzce déti (zatri — leden 2004/2005)
12.0rganizac¢ni, vnitini a provozni fady matetské skoly pro Skolni rok 2004/2005

13.Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic a osvédceni o absolvovani
Skoleni v ramci dal§iho vzdelavani

14.Pracovni napln v€etné rozpisu piimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovnic
15.Skolni vzdélavaci program pro obdobi 2002 - 2005

16.Strednédoby plan rozvoje Skoly pro obdobi 2003-2008

17.Roc¢ni plan Skoly pro Skolni rok 2004/2005

18.Ttidni vzdélavaci programy pro $kolni rok 2004/2005

19.Pfehledy vychovné prace jednotlivych tiid (tfidni knihy) vedené ve Skolnim roce
2004/2005

20.Evaluaéni dotazniky ucitelek, zaznamové listy o €innosti déti, portfolia
21.Plan profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikti pro Skolni rok 2004/2005
22.Plan provoznich porad a pedagogické rady pro Skolni rok 2004/2005
23.Z4znamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005
24 .Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2004/2005

25.Z4znamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2004/2005
26.Kritéria hodnoceni prace pedagogl

27.Inspekéni zprava ze dne 19. 10. 1998 s ¢j. 065 818/98-1130

ZAVER

Persondalni podminky materské Skoly jsou ve vitahu k odborné kvalifikaci vynikaji, vSechny
pedagogické pracovnice maji pro ucitelstvi v mateiské Skole poZadované vzdélani.
Organizacni struktura Skoly, kontrolni mechanizmy a informacni systémy jsou funkcéni
a ucinné. V souvislosti se zménami prdavnich predpisii jsou vnitini normy Skoly postupné
inovovdny. Podpora dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii je patrnd, probihd
v souladu s prioritami Skoly.

Mateiska Skola ma vytvoreny vynikajici materidalné-technické podminky pro realizaci
pitedskolniho vidélivani. Skola je vybavena kvalitnimi uebnimi pomiickami, hrackami
a moderni technikou. Piijemné a podnétné prostiedi, které se oproti posledni inspekci
vyrazné zlepsilo, podporuje efektivitu vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci cinnosti jsou realizovany podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je
zpracovan v souladu s obecnymi cili piedSkolniho vzdélavani. VSechny sledované oblasti
vzdélavaciho procesu mély vyrovnanou a velmi dobrou uroveri.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Slavka Machackova Machackova vur..............
Clen tymu Marie Capkova CapkoVa V.I....ocooueenn...

V Teplicich dne 31. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 11. Gnora 2005.........uueeeeeeiieiiiiniieieeeeeeeeeeeeennn.

Razitko
Reditel(ka) $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Véra Cichova Mgr. Cichova v.r..................

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona) miiZe feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Inspekéni zpravu
spolecné s p¥ipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST zFizovateli a §kolské
radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejnd.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 25.2.2005 £5-1038/05-1130
Skolska rada - -

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






