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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zminka o Skole v Bfezanech se objevuje jiz v roce 1727. V soucasné dobé je Zakladni
Skola Bfezany, okres Znojmo uplnou zdkladni Skolou s 1. - 9. ro¢nikem v 8 samostatnych
ttidach a s jednim oddé€lenim druziny. Druhy a paty rocnik je spojeny v jednu tfidu. Vyucovani
probihalo ve dvou asi jeden kilometr od sebe vzdalenych budovéch. V jedné je umistén prvni
stupent a ve druhé ¢tvrta tfida a druhy stupen Skoly. Budovy a jejich vybaveni je na primérné
urovni. Vyuka télesné vychovy se realizuje v obecni sportovni hale, na hfisti mistni TJ a na
malych hfiStich v blizkosti budov. K vyuce pé&stitelstvi a praktickych ¢innosti slouzi Skolni
zahrada. Zékladni Skola nema4 vlastni jidelnu. Stravovani zakli a zaméstnancii $koly je zajiSténo
soukromou firmou v arealu $kolni jidelny pii MS Bfezany.

V 8 tiidach $kola poskytuje zékladni vzdélani 139 zikam. Na ZS se vyuluje podle
vzdélavaciho programu Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Realizaci zvoleného vzdélavaciho
programu provadi 11 wuciteld (1 ucitelka je soucasné¢ vychovatelkou ve Skolni druzing)
a 4 spravni zameéstnanci.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI |

Kvalita vzd&lavani byla hodnocena na zékladé hospita¢ni ¢innosti, kterou CSI realizovala
na l.stupni ZS v predmétu Cesky jazyk, na 2. stupni ZS v pfedmétech &esky jazyk,
matematika, informatika a skupiné ptfirodovédnych pfedméth (fyzika, chemie a ptirodopis).
Uroveti vyuky a jeji efektivita byla sledovana v oblastech pldnovani, piipravy a podminek
vzd€lavani, organizace vyuky, pouzivanych metod a forem prace, zpisobu motivace
a hodnoceni zak1l, vzajemné interakce a komunikace.

Cesky jazyk - 1. stupeii

Casova dotace hodin pfedmétu odpovidala udebnimu planu. Clenéni litky do
jednotlivych ro¢nikli korespondovalo s pozadavky ucebnich osnov. Jejich napln, podrobnégji
rozpracovanou v ¢asové tématickych planech, se dafilo realizovat. U¢iteli stanovené vyukové
cile sledovaly standard vzd€lavani, avsak bez vyraznéjsi diferenciace s ohledem na individudlni
uceni, je veénovania systematicka pozornost prostiednictvim dyslektického krouzku a
nepovinného pfedmétu logopedie.

Pouze jedna ucitelka spliuje pozadavek odborné a pedagogické zpiisobilosti. Uvedeny
zavazny nedostatek je vyrazn¢ kompenzovan zodpovédnym pfistupem vSech pedagogi
k vyuce. I ptes celkové velmi dobré vysledky jejich prace bylo zfejmé, Zze pracuji na hranici
svych soucasnych odbornych =znalosti i metodickych zkuSenosti rozdiln€¢ ovlivnénych
osobnostnimi ptedpoklady i délkou praxe. Vyukové prostory plné¢ umoziuji realizovat
vzdélavaci program. Kmenové tfidy jsou vybaveny piijatelnym nabytkem, ktery v patém
roéniku pIné neodpovida vzriistu zaki. Skola disponuje vhodnymi uéebnicemi, doprovodnymi
ucebnimi texty a béZznymi pomtickami. Dalsi ucebni materialy, ptispivajici ke zpestieni vyuky,
zabezpecuji ucitelé v ramcei své piipravy. Didakticka technika i1 fond Zédkovské knihovny byly
vyuzivany jen ojedinéle. Prostiedi tfid plisobi velmi esteticky a pro vyuku podnétné. K velmi
dobrym podminkdm pro napliiovani psychohygienickych zasad vyrazné€ ptispiva pievazné nizsi
pocet zdka ve tfidach ajejich vybaveni relaxaCnimi koberci. Pitny rezim, castecné
zabezpeCovany ve spolupraci s rodici, je Skolou vhodné dopInén nabidkou mléénych 1 jinych
napoju.

Struktura vétSiny hospitovanych hodin odpovidala vzdéldvacim cilim a vychézela
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z vékovych zvlaStnosti zakd. Jasné a piimétené pokyny i Casta individudlni pomoc ucitelti
umoziovaly zaklim bez zjevnych problému pracovat. Vybér, mnozstvi a narocnost informaci
1 praktickych ¢innosti odpovidaly jejich schopnostem. Organizace, formy a metody vyuky prace
se vyrazngji liSily v zévislosti na dosazeném vzdélani, organizacnich piedpokladech
a pedagogickych zkuSenostech wucitell. ~ Velmi narocnd, ale presto kvalitni z hlediska
organizace, byla vyuka ve dvou spojenych ro¢nicich. Celkové se dafilo zatazovat Cinnostni
prvky, kooperativni techniky uceni, dramatizaci textu, prozitkovou vyuku i jiné metody
podnécujici zajem zaki. Mély vSak charakter dil¢ich vstupii do vyuky s pfevazujicim frontalnim
stylem. Z Gstnich i pisemnych projevli zakl vyplynuly jejich velmi dobré znalosti a aplikacni
dovednosti.

Uvodni motivace, spodivajici prevazné ve sdéleni cile, nebyla u¢inna. K efektivngjsi
stimulaci dochazelo az v pribéhu vyuky stfiddnim c¢innosti a forem prace, pozitivnim
hodnocenim 1 taktnim pfistupem ucitell k zaklim s vyvojovymi poruchami uceni. Pribézna
zpétnd vazba spravnosti dil¢ich tkold posilovala jejich sebedvéru. Slovni hodnoceni
pfevazovalo nad klasifikaci. Zavérecné procvi¢eni nové latky spojené s hodnocenim
i sebehodnocenim 74kl nebylo vzdy disledné realizovano.

Styl vyuky i pfistup pedagogl k zakiim pftispival k nestresujici, klidné a ¢asto radostné
pracovni atmosféfe. I pfes nadmérny verbalismus nékterych uciteli byli Zaci do vyuky aktivné
zapojeni. V komunikaci byly zjistény drobné nedostatky, ptestoze ucitel¢ kladli dlraz
na kultivaci projevu zaka.

Planovani s piipravou vyuky mélo velmi dobrou uroveri. Persondlni podminky
z hlediska absence odborné a pedagogické zpitsobilosti vétSiny ucitelu, i kdy? vyrazné
neovlivnily kvalitu vyuky, nejsou optimdlni. Spolu s primérnymi materidalnimi a velmi
dobrymi psychohygienickymi podminkami vytvdii celkové pritmérné zdazemi pro vzdélavani
Zakii. Ostatni sledované oblasti organizace, formy a metody vyuky, motivace s hodnocenim,
interakce a komunikace mély velmi dobrou uroven. Rovné? teoretické znalosti, praktické
dovednosti, komunikativni schopnosti i socidlni kompetence Zakii byly velmi dobré. Zpiisob
vyuky zavr§eny vysledky prdace Zakii mél velmi dobrou uroveri.

Cesky jazyk - 2. stupeii

Utebni dokumenty ve sledovanych hodinach byly plnény. Clenéni uéiva do jednotlivych
ro¢nikli odpovida schvalenému vzdélavacimu programu. Prostfednictvim ¢asové tematickych
plant je zajisténa jeho navaznost mezi ro¢niky. Dosavadni zapisy v nékterych ttidnich knihéch
a neptredlozené slohové prace zaki dokladuji nerovnomérné rozloZeni vyuky slohu v obdobi
prvniho pololeti Skolniho roku. Ptiprava ucitelii na vyucovani byla vice promyslend z hlediska
obsahu probirané latky nez organizace hodin a volby efektivnich metod a forem prace.

Personalni podminky vyuky nejsou adekvatné zajistény. Pouze jeden pedagog spliluje
pozadované vzdélani. Tim je vyrazn€ ovlivnéna kvalita vyu€ovani. Vybaveni tfid neumoziuje
plné realizovat psychohygienické pozadavky a pro zaky vzhledem ke sledovanému pfedmétu
neni dostatecné podnétné. Vyuka je zajiSt€na vhodnymi ucebnicemi, cetnymi dopliujicimi
ucebnimi texty pfipravovanymi vesmes uciteli, odbornymi publikacemi a standardnimi
pomuckami. Ojedingle byla vyuzita didakticka technika.

V rdmci planovéani a ptipravy vyuky se dafilo spravné formulovat vyukové cile, méné
byly promysleny ¢innosti zakii ve spojeni s efektivn€jSimi metodami prace. Organizace vyuky
ve vétSin€ hodin méla primérnou Uroven, ojedin€le byla hodnocena jako jeSt¢ vyhovujici.
Prevazujici frontalni Cinnosti se dafilo smysluplné¢ dopliiovat tvofivym pojetim vyuky jen
ojedinéle. Castgji struktura hodin zahrnovala méné efektivni metody a formy prace.Jen ti Zaci,
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kteti se do vyuky aktivné zapojovali, prokazovali dobré znalosti a jazykové dovednosti.

Vétsina hodin postradala uéinnou vstupni i priib&znou motivaci. Zaci byli piileZitostng
motivovani zafazenim her a soutézivych prvki, avsSak kontinualni gradujici motivace sméfujici
k uvédomélému splnéni cilli vétsSinou chybéla. Proto se méné dafilo pribézné podnécovat
aktivitu zaka za Gdelem efektivniho vyuZiti vyucovaciho &asu. Casto v zavéru hodin nezbyl
dostacujici prostor na podrobnéjsi shrnuti probiraného uciva ve spojeni s vyhodnocenim prace
zakl. Individudlni prace s problémovymi zaky nebyla ve vSech hodinach pozorovana. Podpora
talentli probihala pfileZitostné jejich zapojenim napt. do redakce Skolniho ¢asopisu, literarnich
soutézi a olympiddy ceského jazyka.

V hodinach ¢asto pifevazoval verbalismus uciteli. Méné se dafilo rozvijet Sirsi
komunikativni dovednosti zakd naptiklad v hodinach slohu, kde je kultivace vyjadfovani zaka
jednim z hlavnich vyukovych cili. Z priibéhu hodin vyplynulo, Ze pravidla chovani jsou
zalozena na vzajemné divéfe a respektu mezi uciteli a zdky. Nebyly shledany projevy
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Planovani a priprava vyuky mély velmi dobrou urovei. Persondlni, materidlni
a psychohygienické podminky vyuky byly celkové priimérné, piesto umoZziiovaly v plné miie
realizovat poZadavky ucebnich osnov. Na primérné urovni byly hodnoceny i ostatni
sledované oblasti: organizace, formy, metody prdce, interakce a komunikace. Vyraznéjsi
nedostatky byly shledany v motivaci Zdakit a jejich hodnoceni spojeném s absenci Castéjsi
pozitivni klasifikace. Motivace s hodnocenim méla jesté vyhovujici uroveri. Celkové je
kvalita uirovné a vysledkii vzdéldavani na prismérné urovni.

Matematika

Tydenni hodinové dotace ve vSech sledovanych ttidach v ptredlozeném rozvrhu se
shodovaly sucebnim planem vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Probirané ucivo
souhlasilo s obsahem ucebnich osnov a uciteli vypracovanymi tematickymi plany. Pfi
bezprostiedni piipravé a nasledné piimo v hodinach vyucujici nedokézali presné formulovat
a srozumitelné sdélit Zaktim cil vyucovaci jednotky.

Vyuka matematiky probihala ve tfidach se standardnim vybavenim. Estetickd uroven
uceben byla v dobé inspekce dobra. Skola ma pro vyuku matematiky jen zakladni pomiicky.
Zatazeni sledovanych hodin v rozvrhu $koly bylo na dobré urovni. Mnohonasobné opakované
vypocty velmi podobnych piikladi nepfispely ke kvalitni psychohygiené. Oba vyucujici
matematiky nespliiuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pozadované legislativou.

Vyucovaci metody a formy prace ve sledovanych hodinach byly tradi¢ni. Frontalni
pusobeni na zdky bylo vyrazné u obou ucitelll. Tato metoda vedla v mnoha ptipadech ke
stereotypu vyuky. Iniciativa byla jednozna¢né na strané ucitele. Grafickd a esteticka Uroven
zakovskych zapiski byla jesté vyhovujici. Ucebnice byly vyuZivany Gcelné. Didakticka technika
nebyla pouzita. Jeden vyucujici mél problémy s pouzivanim piesné matematické terminologie.
Zaci prokazali, e dovedou provadét zékladni poetni vykony s piirozenymi, desetinnymi &isly
a zlomky, fesit jednoduché rovnice a nerovnice, pracovat s proménnou a chapali jeji vyznam.
Také prace s kapesnim kalkulatorem jim nedélala potize. Rezervy jsou v matematickém
slovnim projevu zaku.

Vstupni motivace vétSinou spocivala ve sdéleni tématu (cile hodiny). Pribézna motivace
byla zaloZena na feSeni mnoziny piikladi stejného typu, docileni mechanického zvladnuti uciva.
Hodnoceni Zékt bylo pozorovéano jen ojedinéle. Zdivodiiovani tohoto hodnoceni bylo vétSinou
jen formalni.

Rozvoj komunikativnich dovednosti zak byl omezen vyraznym verbalnim projevem
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ucitelli. Ve vSech sledovanych hodindch vyucujici kladli maly diiraz na rozvoj verbalnich
schopnosti zakil. Behem inspekce se zaci chovali slusn€. Verbalni Groven uciteli matematiky
byla velmi dobré, neverbalni primérna.

Planovani a pripravu, podminky vyuky, organizaci, formy a metody vyuky, motivaci
a hodnoceni, interakci a komunikaci hodnotime jako priimérné.

Celkové hodnotime uroverii vyuky v matematice jako pritmérnou.
Informatika

Hodiny vypocetni techniky byly velmi dobie napldnované, jednotlivda témata byla
promyslené provazana. VSechny hospitované hodiny mély dobie stanoveny cil, ktery byl
naplnén. Cile korespondovaly s pfedloZzenymi tematickymi plany.

Vyucovaci jednotky informatiky se realizovaly v dobfe zatizené odborné ucebné. Pocet
instalovanych pocitacii vSak prevySoval pocet zakli v ucebni skupin€. Programové vybaveni
neni v rozporu s autorskymi pravy. Zafazeni vyucovacich hodin v rozvrhu skoly bylo v souladu
s psychohygienickymi zasadami. Estetickd trovent odborné ucebny byla velmi dobra, obsahové
zaméfend na informatiku. Vyucujici informatiky neni odborné ani pedagogicky zptsobily. Tato
skute¢nost neméla vétsi vliv na odbornou troveil pfedmétu.

Ve vyuce informatiky ptevladal individualni pfistup. Vyuka byla orientovana na
dovednosti zakl ziskdvané obsluhou pocitace. Zvladnuti novych pojml a pochopeni vztaht
bylo pribézné trvale provétovano a piipadné nejasnosti ihned vysvétlovany. V jedné hodiné
vyucuyjici pfipravoval zaky na soutéz zaméfenou na vypocetni techniku. VétSina zakl ve vSech
sledovanych hodinach uméla pracovat se zékladnimi obsluznymi programy. Tempo vyuky bylo
pfimétené znalostem a veku zaku.

Zaci byli motivovani pfedmétem samym, jeho naplni i jeho bezprostiednim spojeni
s praxi. Opakovani bylo cilené, upeviiovalo praktické dovednosti pfipraci s pocitacem.
Hodnoceni znalosti zakii bylo vétSinou provadéné pomoci pochval a povzbuzujicich slov.

Zaci respektovali pokyny vyulujicich a pravidla stanovena fadem odborné ucebny
informatiky. Rozvoj komunikativnich dovednosti Zakd byl omezen vyraznym verbalnim
projevem ucitele (jednd se o vySe uveden¢ho ucitele matematiky). Zaci pii nové praci
s pocitatem vétSinou vykonavali jen piikazy ucitele.

Planovani a priprava vyuky, materidlni, psychohygienické a persondlni podminky,
motivace a hodnoceni, organizace, metody a formy vyuky jsou na velmi dobré urovni.
Interakce a komunikace byla na primérné urovni. Celkovd kvalita vyuky informatiky je
velmi dobra.

Chemie, fyzika a prirodopis

Vychovné vzdélavaci praci vyucujici planovaly v souladu s realizovanym vzdélavacim
programem. Casova dotace vyucovacich hodin odpovidala schvalenému uéebnimu plénu.
Ucitelky zpracovaly Casové-tematické plany. V hodinach ptirodopisu se projevil nesoulad mezi
aktualn¢ probiranym ucivem a Casovym pldnem. Vyukové cile sméfovaly jak k upeviiovani a
procvicovani diive probraného uciva, tak 1 k ziskdvani novych védomosti. Nékdy byly méné
vhodné¢ formulované, vyznély spiSe jako cCinnost ucitele a ne ¢eho zdci maji dosdhnout.
Planované ucivo bylo pro zaky piimétené a vzdy navazovalo na predchézejici uc¢ivo. Dusledné
byl ve vSech hodinach uplatiiovan princip spojeni teorie s praxi.

Vyuku fyziky zabezpecuji vyucujici bez odborné a pedagogické zplsobilosti. Ucitelka
chemie a pfirodopisu tyto podminky spliuje. Vyuka sledovanych predméti probihala
v kmenovych u¢ebnéch, které jsou svym vybavenim a vyzdobou zaméfené bud’ na vyuky fyziky
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nebo chemie a pfirodopisu. Jsou zafizeny starym ¢aste€né renovovanym zakovskym nabytkem.
V u€ebnéach chybi demonstraéni stoly. Pfimo ve tfidach jsou umistény ve skiinich veSkeré
prevazné star$i Skolni pomucky, z nichZ nékteré byly v hodinach vétSinou vhodné a efektivné
vyuzivany. Ugitelky fyziky a ptirodopisu efektivné vyuzivaly také videoprojektor. Zaci méli ve
sledovanych ptfedmétech (kromée fyziky v devatém rocniku) pfimo pii vyucovani nebo v domaci
piipravé k dispozici odpovidajici ucebnice z ucelenych fad. V nékterych hodinach fyziky nebyly
plné vyuzity. Ucebny, ve kterych probihala vyuka, prostorové odpovidaly poctu zaki. Jejich
vyzdobu dopliovaly pomticky, obrazy a ndzorné tabule zamétfené k obsahu predmétd. Pri
projevujici se inavé zakli chybéla vhodna relaxace. Prevazovaly hodiny s primérnou aktivitou
a ¢inorodosti zaku.

Struktury vyucovacich hodin pievdzné odpovidaly vyukovym cilim a zvolené
organiza¢ni formé. Pokyny vyucujicich byly jasné, srozumitelné a v jednotlivych ro¢nicich
pfiméfené veékovym zvlastnostem zaki. Prevazovaly frontdlni formy vyuky. Ucitelky
nezatrazovaly praci ve dvojicich nebo skupinach. Z vyu€ovacich metod pouzivaly vyklad, fizeny
rozhovor, praci s u¢ebnici. V hodinach chybé€lo zafazeni samostatné prace zaki. K nazornosti
vyuky pfispivalo ptedvadéni demonstracnich pokust, prace s ndzornymi pomtickami a efektivni
vyuzivani videofilmi. Ucitelky vedly Zdky k dovednosti aplikovat probirané ucivo
pii vysvétlovani jevl v béZzném zZivoté 1 k vyuziti v kazdodenni praxi. Nového ucivo ucitelky
Casto vyvozovaly ze zkuSenosti a pozorovani zaki. Ve struktufe nékterych hodin zakladniho
typu chybéla etapa shrnuti a utfidéni novych poznatki.

Ke vstupni motivaci ucitelky vyuzivaly pfedevS§im sezndmeni zaki se vzdélavacim cilem,
obsahem uciva nebo motivacni rozhovor vztahujici se k probirané latce. Vyznamny motivacni
ucinek v pribéhu hodin mélo vyuzivani Zivotnich zkuSenosti Zaki, mezipfedmétovych vztahti a
neustdlé uvadéni prikladd z praxe. Vyucujici ovéfovaly védomosti zakli jen frontdlnim
opakovanim. ZkouSeni ani jiné ovéfovani védomosti a dovednosti Zaka spojené s klasifikaci
ucitelky neprovadély. Casto v zavéru vyuéovacich hodin chybé&lo hodnoceni jejich priib&hu,
prace zakl a dosazenych vysledki nebo splnéni stanovenych cila.

Zaci akceptovali a respektovali dohodnuta pravidla jednani i chovani a vétsinou vhodngé
reagovali na pokyny vyucujicich. Vyrazn€ negativni chovani se neprojevovalo. Prevladala velmi
dobra komunikace smérem k zaklim, ptfi¢emz ucitelky se nekdy spokojily s velmi kratkou
odpovédi na otdzky a nevyzadovaly od Zakl jasné, zietelné a srozumitelné sd€lovani svych
myslenek. Pro vyjadfeni ndzoru zaki a naslednou diskusi byl vytvofen dostateCny prostor.
Této moznosti vSak vzdy nebylo vyuZito. Jednou z pfi€in bylo, Ze vyucujici nenavozovaly
podnétné situace pro rozvoj komunikativnich dovednosti a kooperace mezi zaky. Kvalitni
verbalni i neverbalni komunikace pedagogii podporovala oboustranné dobré vztahy ucitelti a
zaka.

Planovani, piiprava vyuky a persondlni podminky byly na velmi dobré urovni.
Materialni a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody vyuky, motivace
a hodnoceni i interakce a komunikace mély také velmi dobrou uroveii.

Celkova uroveri kvality vyuky chemie, fyziky a pFirodopisu byla velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Na prvnim stupni se darilo zaiazovat Cinnostni prvky, kooperativni techniky uceni,
dramatizaci textu, proZitkovou vyuku i jiné metody podnécujici zdjem Zaki. Mély vSak
charakter dil¢ich vstupit do vyuky s prevaZujicim frontdlnim stylem. Z ustnich i pisemnych
projevi Zakii vyplynuly jejich velmi dobré znalosti a aplikacni dovednosti.
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Na druhém stupni se jednalo spiSe o tradicéni pojeti vyuky, ktera dosti Casto vedla
k nesamostatnosti Zdaku. Piesto Zdci ukazali, Ze znaji zdklady pravopisu, maji urcité
standardni jazykové dovednosti, umi obsluhovat pocitace, dovedou aplikovat probirané
ucivo pii vysvétlovani jevit v béZném Zivoté i v kaZdodenni praxi.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Zékladnim dokumentem, ze kterého vychazi ¢innost Skoly, je ro¢ni plan, ktery v ivodni
¢asti konstatuje soucasny stav a v druhé ¢asti jsou stanoveny tkoly na jednotlivé mésice. Byl
vypracovavan ve spolupraci se vSemi zaméstnanci Skoly. Koncepce Skoly byla inovovana
v prib¢hu inspekce, vychdzi z mistnich potieb a demografickych udaji obce. Dlouhodobéjsim
zamérem je pokracovani ve zvoleném vzdélavacim programu Zéakladni Skola ¢j. 16 847/96-2
s navySenim hodinovych dotaci v ¢eském jazyce a matematice. Hlavnim cilem je trvalé
odstraniovani nejvetsiho problému Skoly, malé kvalifikovanosti uciteld. Soucasti planu ¢innosti
Skoly je plan vychovného poradenstvi, ktery pocitd se spolupraci s rodici, dale minimalni
preventivni program a plan prace Skolni druziny. Dil¢i plany se jevi jako spiSe formalni. Jako
volitelny pfedmét je zvolena informatika. Ucebni plan je doplnén o nabidku nepovinnych
pfedmétli, zajmové a rtiznorodé mimoskolni Cinnosti. Nabidka respektuje potieby a zajmy
zakl. Schvaleny ucebni plan vyhovuje podminkam Skoly.

Planovani vychazi 7 redlnych podminek S$koly. Jako celek ma i pies uvedené
nedostatky pritmérnou uroveri.

Organizovani

Organizace chodu Skoly je ovlivnéna pomérné velkou vzdalenosti obou Skolnich budov.
Vzhledem k tomu, Ze ve Skole neni ustanoven zastupce feditele a Zadnd administrativni
pracovnice, je zajisténi plynulého chodu skoly pomérné obtizné. Poradnim organem feditele je
pedagogickd rada a metodickd sdruZeni pro prvni a druhy stupeii. Na tvorbé tematickych
plant, materidlnim zabezpeceni vyuky a pravidelném vyhodnocovani vysledkli zaka se podili
vsichni pedagogicti pracovnici. Kompetence a pravomoci v oblasti fizeni jsou Castecné
preneseny na vedouci jednotlivych metodickych oddéleni, jsou jasné stanoveny. Organizace
chodu skoly je zabezpecena pomoci ro€nich planti. Zapisy z pedagogickych rad jsou vedeny ve
zvlastnim sesité, jsou prehledné a maji potiebnou vypovidajici hodnotu. Neobsahuji zdznamy o
projednavani koncepce rozvoje Skoly, celoro¢nich pladnti a vyrocnich zprav. V usneseni jsou
ukoly, které ulozil feditel Skoly pedagogickym pracovnikiim, nepiesné¢ formulované. Ve
Skolnim roce 1999/2000 probehly v souladu s vyhldSkou vSechny komisiondlni opravné
zkousky. Zaznam je proveden na piedepsaném tiskopise a obsahuje vSechny ndleZzitosti.
Celkove¢ lze fici, ze povinnd dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
ptedpist je vedena v pozadovaném rozsahu s drobnymi administrativnimi nedostatky. Vyuka
probihd podle stabilniho rozvrhu hodin, ktery je sestaven v souladu s pravnimi piedpisy
a v ramci redlnych moZnosti Skoly respektuje psychohygienické a didaktické zasady. Nabidka
volitelnych predmétid se prevazné soustied’uje na vypocetni techniku. Preddvéani informaci
provadi feditel Skoly. Vcasny pfistup pracovnikii Skoly k informacim je zabezpecen
prostiednictvim informacnich nastének ve sborovné, plant prace, pedagogickych rad
a pracovnich porad, pfipadné operativnim sdélenim. RodiCe jsou informovéani o prospéchu
a chovani svych déti obvyklym zplisobem, nejCastéji prostfednictvim Zdkovskych kniZzek
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&i denicka, téidnich schiizek a pisemnym nebo osobnim sdélenim. Skola prezentuje vysledky
své prace poradanim akci kulturniho a spole¢enského charakteru. Vyrocni zprava o ¢innosti
Skoly za Skolni rok 2000/2001 ma sice dobrou vypovidajici hodnotu, ale neobsahuje udaje o
vysledcich inspekce provedené CSI na $kole aneni pisemny ziznam o jejim projednani
s pracovniky 8koly. Skola organizuje a zulastiiuje se mnoha riiznych akci, jeji mimogkolni
¢innost je pomérné rozsahla.

Prevenci socidlné patologickych jevii zajistuje $kolni drogova preventistka. Cinnost
tohoto useku je podloZzena minimalnim preventivnim programem. Ten nevychdzi z analyzy
vysledkd prace za minulé obdobi ani ze souc¢asného stavu Skoly na uvedeném useku. Hlavnimi
cili programu jsou koordinace ¢innosti ucitelll, zabezpeceni odborné literatury, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, poskytovani informaci zdkim o zdravém Zivotnim stylu
a spoluprace s rodi¢i i mimoskolnimi institucemi. Primarni prevenci v uvedené oblasti Skola
realizuje nabidkou zajmovych utvart a pfilezitostnych sportovnich ¢innosti. V letosnim roce
opétné planuje zapojeni zakli do peer programu a vyhlaSovanych tematickych soutézi, v nichz
ziskala UspeSné uplatnéni. Z kontroly plnéni uvedeného programu v dobé inspekce vsak
vyplynulo, Ze frekvence ¢innosti neni realizovana rovnomérné v pribéhu celého Skolniho roku,
ale je kumulovand spiSe do druhého pololeti. Program prevence socialné patologickych jevi
ma velmi dobrou strategii naplné prace, avSak neni systematicky realizovan ani vyhodnocovan.
Ma priimérnou Uroven.

Organizacéni uspoiadani vychazi z podminek a potieb Skoly. Vychovné vzdélavaci
prace Skoly a jeji celkovy chod jsou po strance organizacni dobie zajistény. Tuto oblast
hodnotime jako priimérnou.

Vedeni a motivovani zaméstnancu

Vedeni zaméstnanc feditel Skoly zakladd predevSim na osobnich rozhovorech
s jednotlivei nebo na jednanich pracovnich porad organizovanych jedenkrat mésicné se vSemi
pedagogickymi pracovniky a podle potieby s provoznimi zaméstnanci. Pedagogickych rad
vyuziva predevsim k fizeni pedagogickych pracovnikli a zaleZitosti, tykajicich se vychovné
vzdélavaciho procesu. Pro predavani aktualnich pokynli a informaci ve vzdalené vedlejsi
budové povéfil jednu ucitelku. UGinnost metodického vedeni pracovnikii je negativné
ovlivnéna nizkou cetnosti hospitaci a kontrol provadénych feditelem Skoly. Iniciativy
pracovnikii feditel Skoly vyuZzivad k zabezpecovani estetické vyzdoby ve Skole, zhotovovani
drobnych ucebnich pomicek vyucujicimi, vedeni zdjmovych krouzkii i v dalSich Skolnich
i mimo&kolnich aktivitach v pribéhu celého $kolniho roku. Reditel podporuje a umoziuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll, kterého se cCast zaméstnancli zacastiiuje. Zameéteni
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii souvisi pfedev§im s rozvijenim metodickych
dovednosti ucitelek na prvnim stupni, vzdélavanim vedoucich zaméstnanctli, praci vychovné
poradkyné a pé&i o zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni. Skola nema pres velky
podil ucitelii bez odborné a pedagogické zplisobilosti uceleny systém pomoci nekvalifikovanym
vyucujicim. Pro poskytovéani osobnich piiplatkli jsou stanovena kritéria, kterd jiz nejsou v
nékterych ¢astech pro Skolni rok aktudlni. Chybi kritéria pro stanoveni mimofadnych odmén.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md priimérnou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je planovand a pokryva celkovou napli prace Skoly. Zahrnuje provoz
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Skoly, jeji materidlni zabezpe€eni, vedeni dokumentace i plnéni ukoli vyplyvajicich z planu
prace. Z dolozenych vystupli kontrolni ¢innosti vSak vyplyva, Ze neni disledng, komplexné
a v souladu s terminovanym planem realizovand. Jednou z hlavnich forem kontrolni ¢innosti
pedagogickych pracovnikli jsou hospitace ojedinéle tématicky zaméfené. Dle casového
harmonogramu vypracovaného feditelem Skoly jsou proporciondlné rozlozené do celého
Skolniho roku. Z ptedlozenych zapist z hospitaci v dob¢ inspekce vyplynulo, Ze jejich cetnost
je velmi nizkd a neprobiha v souladu s pfedlozenym internim dokumentem Skoly. Tim neni
dostatecné zabezpefena nutnd metodickd pomoc ucitelim bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Kontrola ostatnich pldnovanych oblasti ¢innosti Skoly je nahodila, neprobiha
podle planu a v disledku toho neumoznuje pribézné odhalovani dil¢ich nedostatkli za ucelem
jejich napravy. Kontrolni Cinnost feditele ve vztahu k zaméstnanciim je nejslabsim clankem
fizeni. Naopak vysledky vychovy a vzd€lavani z&dkl jsou projednavany béznymi postupy,
pfevazné na pedagogickych radidch a ve spolupraci srodii individudlné i na tfidnich
schiizkach. Komplexnimu sebehodnoceni Skoly astecné veénuje pozornost vyrocni zprava
Skoly za uplynuly skolni rok.

Kontrolni innost ieditele Skoly je velmi dobie naplanovand a pravidelné realizovana
ve vitahu k Zakiim. Naopak kontrola ostatnich oblasti ¢innosti Skoly neprobihd v souladu
s planovdanim, je nekomplexni a nesystematickd. Celkové ma cinnost Skoly v této oblasti
priimérnou uroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ve spoluprici s obci vytvoiila dobré podminky pro vzdélavani svych Zdkii.
VSechny oblasti podminek vzdélavani maji standardni uroveri. CSI hodnoti jejich celkovou
kvalitu jako priimérnou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Skola zajistuje ukoly vychovného poradenstvi vychovnou poradkyni, kterou je ugitelka
druhého stupné. Pro tuto praci spliuje pifedpoklad absolvovani kvalifikaéniho studia
Poradenské sluzby pro zaky, rodice a pedagogické pracovniky Skoly se fidi Planem prace
vychovného poradce s jasné vymezenymi tkoly na jednotliva ctvrtleti Skolniho roku. Pro préci
s integrovanymi zaky a dalSimi Zéky s vychovnymi nebo vzdélavacimi obtizemi jsou na
podkladé zprav a doporu€eni pedagogicko-psychologické poradny zpracovany a feditelem
schvaleny individualni vzdélavaci plany. U nékterych planti chybi doklad o projednéni s rodici.
Vychovna poradkyné provadi o Cinnosti v oblasti vychovného poradenstvi zaznamy, vede
centralni evidenci integrovanych zakl a koordinuje konkrétni praci ucitelek s ptid€lenymi zaky.
V katalogovych listech Zakt chybi zakladni dokumentace o integrovanych Zacich. VSechny
ucitelky, které pracuji se Zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, absolvovaly
Skoleni zaméfené na problematiku prace s integrovanymi zaky. Vychovné poradkyné poskytuje
také pomoc zakiim a jejich rodic¢lim v profesni orientaci. Na jednanich pedagogickych rad
Skoly ptfedavd vSem vyucujicim informace z oblasti vychovného poradenstvi. Vychovna
poradkyné zajistuje poradenské a konzultacni sluzby zaklim a rodi¢iim v dobé konzultac¢nich
hodin nebo na zaklad€é dohody i mimo né.

Vychovné poradenstvi ma na Skole velmi dobrou uroveri.
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Hodnoceni personalniho zabezpeceni Skoly

Persondlni agenda vSech pracovnikli Skoly je v origindlech vedena u zaméstnavatele
(Okresni Ufad Znojmo). V kopiich byly piedloZzeny osobni spisy zaméstnanct $koly obsahujici
potfebnou dokumentaci pro zjisténi pedagogické a odborné zpusobilosti pedagogickych
pracovnikil a jejich zatazeni do platovych tiid a platovych stupiili. Z predlozené dokumentace
19 pracovnikli Skoly vyplyva, Ze 3 pedagogické pracovnice jsou na prodlouzené matetské
dovolené (vSechny splituji odbornou a pedagogickou zptsobilost), ze Skola ma 3 uklizecky
(jedna na zkraceny uvazek (0,19)), jednoho Skolnika na zkraceny tivazek (0,25), ktery ma jeste
dalsi uzavitenou smlouvu na vedlej§i cinnost jako topic¢ s uvazkem 0,6, jednoho pracovnika
s uzavienou dohodou o pracovni ¢innosti (vyuka naboZenstvi) a 11 pedagogickych pracovnik.
2 pedagogicti pracovnici spliuji podminky pedagogické a odborné zpusobilosti, 1 spliluje
podminky pedagogické a odborné zptisobilosti pro SS, vychovatelka ve SD s tivazkem 0,71
ma sice pozadované vzdélani, ale ve vedlejSim pracovnim poméru (jako ucitelka s ivazkem
0,227) je nekvalifikovana. 7 pedagogickych pracovniki je nekvalifikovanych .

V soucasné dobé je persondlni obsazeni Skoly nevyhovujici i kdyZ nema podstatny vliv
na kvalitu vyuky. Pedagogicti pracovnici ve vét§iné piipadit nahrazuji nedostatky
v odborném pedagogickém vzdélani velkou snahou v piipravé na vyuku a péknym
DPFistupem k détem.

Hospodareni Skoly

Obec Biezany ve své pravomoci ziidila vlastni organizaéni slozku ZS Biezany, jako své
zafizeni bez pravni subjektivity. Rozpodet organizaéni slozky ZS Bfezany je souéasti rozpodtu
obce. Zfizovatel pienesl na ZS Biezany opravnéni disponovat jen stakovymi pen&znimi
prostiedky, které souvisi s béZznou a pravidelnou c¢innosti, jiz je nutné zabezpecit operativné.
Tyto prosttedky ztizovatel poskytl Skole formou provozni zalohy. Pribéh svého hospodatreni
vede Skola v penéznim deniku v plném c¢lenéni podle rozpoctové skladby. Kontrolu provadi dle
platné legislativy ziizovatel.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité §kol s ¢. j. 32 432/01-21
e Zfizovaci listina Skoly vydana obci Bfezany ze dne 21. 6. 2001, bez €. j.

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, evidence zakt Skoly, zaznamy o volitelnych a
nepovinnych pfedmétech a zdjmovych utvarech

e Plan prace vychovného poradce na $k. rok 2001/2002

e Dokumentace vychovného poradce

e Minimalni preventivni program

e Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Plan prace na Skolni rok 2001/2002

e Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni skola 16 847/96-2
e Hospitacni zdznamy feditele Skoly

e Vzorek zakovskych knizek a pisemnosti zakt
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e Kopie osobnich spisi pracovnikli Skoly s osobnim cislem 6307, 6300, 3348, 20707,
59323, 60125, 65712, 43557, 77527, 85110, 43907, 33522, 86732, 2909, 44117, 87303,
59333, 78919, 55321;

e Vykaz Skol P1 - 04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich za obdobi 4. étvrtleti 2000
e Vykaz Skol V3 — 01 o zakladnich kolach k 30. 9. 2001

e Vykaz Skol V36 — 01 o tirazovosti déti a mladeze ve $kolach a kolskych zafizenich ve
Skolnim roce 2000/2001

e Vykaz Skol V17— 01 o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. 10. 2001

ZAVER

Na zakladé zjiSténych skuteCnosti lze konstatovat, Ze kvalita vyuky na prvnim stupni
Skoly ma velmi dobrou uiroveii, na druhém stupni je priimérnd.

Velkym problémem Skoly je mala kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii. Rezervy
jsou také v kontrolni Cinnosti. Pozitivem Skoly jsou rozsahlé mimoSkolni aktivity, klidna
pracovni atmosféra a dobra spoluprdce s obci.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Vladislav Milink Vladislav Milink v. r.
Clenové tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. r.
Mgr. Ludmila Siméagkova Ludmila Simackova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI Antonie Navratilova
V Hodonin¢ dne 17. ledna 2002
Piilohy nejsou
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ....... 1.2.2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Ladislav Nevrkla Ladislav Nevrkla v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci, Dobrovolského 4, 695 01 Hodonin do 14 dnii po jejim
obdrZeni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Jihomoravského kraje

15.2.2002

47/2002

Ztizovatel-Obecni Gfad Bfezany

15.2.2002

45/2002

Rada skoly

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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