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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska Skola Nebovidy, pfispévkova organizace, jejimz ziizovatelem je obec Nebovidy,
mé dvé t¥idy s celodennim provozem. T¥idy MS jsou vékové heterogenni od 3 do 6 let déti.
Kapacita $koly je 50 déti. Ve skolnim roce 2002/2003 je vMS zapsano 40 déti
(32 nacelodenni a 8 na nepravidelnou dochdzku). Mateiské Skola zajiStuje vychovné-
vzdélavaci Cinnost pro déti z Nebovid i z Moravan. Provoz skoly je od 6:30 do 15:30 hodin.
Provozni doba jedné tfidy je upravena tak, aby navazovala na spoje hromadné dopravy
a umoziovala bezproblémové svazeni déti z okolnich vesnic. Matetské Skola sdruzuje i skolni
jidelnu, ktera ma kapacitu 100 jidel a zajistuje stravu pro déti i zaméstnance MS Nebovidy
i ZS Moravany. Reditelka koly je ve funkci od 1. srpna 2002.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspek¢ni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

e prubchu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly v fizenych a spontannich
¢innostech

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdelavaci cCinnost v matefské Skole zajistui tfi kvalifikované pedagogické
pracovnice s plnym pracovnim tvazkem (dvé ucitelky s dlouholetou a jedna ucitelky pouze
jednoletou praxi). V soucasné dobé je pedagogicky sbor stabilizovan. Soub&zné plisobeni
ve tfidach je vzhledem ke snizenému poctu ucitelek uplatiiovano jen pro zajisténi organizacnich
zalezitosti, pfimétené k potfebam Skoly a zajisténi jejiho chodu.

Pfi nastupu do funkce feditelka v fizeni Skoly navazala na zab&hnuté zptsoby piedchoziho
vedeni. Ziskané zkuSenosti si pravidelné¢ vyhodnocuje a postupné ptizptsobuje dle potieb
organizace a ve vztahu knovym trendim piedSkolni vychovy. Vzhledem k jejimu
kratkodobému funkénimu obdobi i povinnostem spojenych s pievedenim Skoly ze zalohové
organizace na prispévkovou se ji zavadéni novych trendl a zplsobil fizeni dafi jen velmi
pomalu. Pii vedeni Skoly se feditelka opird o kolektiv zaméstnanct, ktery aktivné zapojuje
do spolurozhodovéani, méné¢ do tvorby vychovné-vzdélavaciho programu. Vztahy mezi
pedagogickymi 1ispravnimi pracovnicemi jsou vstficné. To kladn¢ ovliviluje icelkovou
atmosféru Skoly. Ke vSem zaméstnancim fteditelka pfistupuje korektné a ohleduplné. Jejich
odborné a metodické vedeni smétuje k napliiovani dlouhodobych zamért $koly, ne vzdy vSak
promyslené a systematicky. Pti vybéru vzdélavacich akci nechava ucitelkdm zna¢nou volnost.
Vzdélavacich akei se ucitelky zucastiiuji dle z4jmu, bez ohledu na aktudlni priority Skoly.
Ziskané poznatky feditelka vyhodnocuje na pedagogickych radach. Jelikoz jasné¢ nestanovuje
ani nekontroluje zavadéni novych zkuSenosti do praxe, jejich vyuzivani je vramci Skoly
rozdilné. Kontrolni ¢innost feditelka provadi prevazn€ operativné pifi spolecném plisobeni
s ucitelkami ve tfidach a prostiednictvim neplanovanych hospitaci. Cile si stanovuje sice
konkrétn€, ale nahodile. Zavéry z kontrol s ucitelkami vzdy projednavé, ale bez nasledné
kontroly odstranéni zjisténych nedostatkil. Pfestoze se feditelka snazi pedagogické pracovnice




motivovat k uplatiovani inovativnich prvki, vzhledem k jeji mensi zkuSenosti s fidici praci a ne
vzdy zcela promyslenym odbornym a metodickym vedenim lidi, nové trendy se v praci Skoly
odrazeji jen malo.

Organizace provozu Skoly je stanovena nékolika dokumenty (organizacni fad, vnitini tad),
které jsou zpracovany spiSe v obecné poloze, popisuji vice povinnosti a stanovuji nékteré
ukoly, které nejsou v kompetenci Skoly. Takto obecné zpracované materidly vzdy nevytvari
rodi¢im ani zaméstnanct piili§ jasny obrdzek o organizacni struktufe Skoly a feditelce
komplikuji provadéni kontroly. I pfes tyto formalni nedostatky v pisemnych dokumentech
celkovy chod skoly funguje bez zdsadnich problémi. Z ohledem na dojizdéni déti z okolnich
vesnic hromadnymi spoji feditelka ptizplisobila provozni dobu a ¢asové odstupnovala zahgjeni
a ukonceni provozu tfid. Mén¢ promyslené vSak vymezila pracovni naplii u€itelek a organizaci
dne v MS (obsahuji povinnosti, které nesouvisi s pracovni naplni ucitelek a s ¢innosti skoly).
Informacni systém v ramci Skoly je vSak otevieny a funkéni. Méné& G¢inny je informacni systém
smérem k rodicm, zvlaste¢ u rodic¢lh dojizdéjicich déti, kdy chybi piimy kontakt. O préci a
¢innosti déti Skola rodi¢e informuje pfevazné zprostiedkované prostiednictvim pisemnych
informaci na vyvésce u autobusové zastdvky. Prestoze Skola organizuje i tfidni schizky,
celkova informovanost rodict dojizd¢jicich déti je komplikovanéjsi a méné ucinnd. Rodice déti
z Nebovid se s praci Skoly mohou seznamovat pti kazdodennich kontaktech s ucitelkami a na
v rdmci provérovani Skolni zralosti. V této oblasti spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou a zékladni Skolou. Velmi dobrou spolupraci ma Skola i se zfizovatelem. V soucasné
dobé skola navazala i1 bliz8i spolupraci s rodici, které zapojuje jako spoluorganizatory riznych
akci, kterymi se i prezentuje na vefejnosti.

Personalni podminky Skoly jsou priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska Skola, ktera je umisténd ve starSi budove, se nachéazi v klidné ¢asti obce. Jeji soucasti
je rozlehld, funkéné vybavend Skolni zahrada s dostatkem vzrostlych stromil. Vzhledem
k planované opravé technického stavu nékterého vybaveni (pergola), neni Skolni zahrada
v soucasné dob¢ vyuzivana.

Ttidy a socialni zdzemi pro déti jsou umistény v patie budovy. Prostorové podminky tfid,
chodeb 1 schodist¢ jsou ve vztahu k poctu déti i1 zhlediska psychohygienickych
a bezpe¢nostnich podminek vyhovujici. Celkové klima Skoly pozitivné ovlivituje vkusna
vyzdoba, ktera je provedend velmi citlivé z praci déti 1 ucitelek. Ttidy jsou vybaveny star§im,
ale funkénim nabytkem. Détsky nabytek (stolky a zidlicky) vSak nejsou vzdy piiméiené
k télesné vysce déti. Vnitini prostorové uspotradani budovy Skoly (Satna a jidelna v pfizemi)
klade zna¢né naroky na organizaci vychovné-vzdélavaci prace a zajisténi bezpecnosti déti.

Ve tfidach maji déti k dispozici n€kolik hracich koutl zatfizenych pievazné star§imi hrackami.
Rozmanitost hracek neni pfili§ pestrd. Pomicky, které jsou umistény v dosahu déti, jsou
pravidelné vyuzivany. Mén€ vyuzivany jsou hracky umisténé v uzavienych skiinkach
a centralnim kabinetu. Absenci nékterych pomicek ucitelky s détmi feSi tim, Ze si spolené
vlastnimi silami pomiicky vyrdbi. Na dobré trovni jsou pomiicky pro hudebni a vytvarné
aktivity a vybaveni détské knihovny (pfevazné starsi tituly). Nedostate¢né je vSak Skola
vybavena pomickami pro pohybové aktivity a vétSimi stavebnicemi pro rozvijeni spontanni
¢innosti.




Materidlné-technickému vybaveni Skoly veénuje feditelka dostateCnou pozornost. Zjisténé
skutecnosti vyhodnocuje a na zaklad¢ vlastniho zjisténi a ve spolupraci se zfizovatelem
vytvotila dlouhodoby plan doplnéni a inovace materidlné-technického vybaveni. Pfi tvorbé
planu respektovala aktualni potieby skoly z hlediska celkového technického stavu budovy
a finan¢nich moznosti. V soucasné dobé se zaméfila na modernizaci materidlné-technického
vybaveni $kolni jidelny, ktera je soucasti MS a zkvalitnéni technického stavu vybaveni §kolni
zahrady.

Materidalné-technické vybaveni Skoly je na pritmérné urovni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS zpracovala ,,Skolni vzd&lavaci program®, ktery zaméfila na seznamovani déti s ptirodou
a strukturovala ho podle ro¢nich obdobi. Pfi zpracovani vzdélavaciho programu Skola
vychazela z Programu vychovné préce, z kurikula ,,Jaro, Léto, Podzim, Zima®, ,,Zdravé MS«.
Prestoze pfi zpracovani Skola vyuZzivala i ,,Rdmcovy program pro piedSkolni vzdélavani®,
z celkového pojeti vzdélavaciho programu i jeho c¢lenéni je ziejmé, Ze stanovené ukoly spiSe
vychazi z klasického pojeti predSkolniho vzdélavani.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace Skoly je vedend piehledné a peclivé, pritkaznym zpiisobem.

Pravidla vnitini evaluace Skoly nejsou vypracovana. Zpétnou vazbu o napliiovani cili ucitelky
ziskévaji pii pfedavani informaci o détech nebo prostfednictvim struéného popisu své prace
za obdobi jednoho tydne. Promyslené s ucinnou analyzou vSak praci nevyhodnocuji.

Kontrolu naplitovani vychovné-vzdélavaciho programu Skola provadi. Systém kontroly je
vSak spiSe formdlni a ne zcela funkcni.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti

Prostiedi tfidy, vzhledem k mensi vybavenosti, vytvaielo méné motivacnich podnéti ke hie
a rozvoji spontannich ¢innosti. Ty probihaly pouze na zaklad¢ ptani déti. Nabidku pomicek
ucitelky neposkytovaly. Nabizely pouze jednu skupinové fizenou Cinnost, ktera vSak nebyla
motivacné propojend s hrou déti. Plnéni ukolii pro spontdnni Cinnosti, které si ucitelky
stanovily vétSinou nahodile a bez ndvaznosti k tydennimu tématu, pfi praci s détmi disledné
nesledovaly. Do hry vSak ucitelky vstupovaly vétSinou velmi citlive, ale bez jasného zaméru hru
obohatit, podporovat fantazii a pfedstavivost. Osobnostni a socialni rozvoj déti vSak rozvijely, 1
kdyz ne vzdy zcela cilevédomé. Svym klidnym a vstficnym pfistupem vytvarely ve tfide
pozitivni atmosféru. K détem piistupovaly ohleduplné a vychdzely vstiic jejich pozadavkiim.
D¢éti mezi sebou i s ucitelkami pfirozené navazovaly kontakt a oteviené¢ komunikovaly. Jejich
verbalni projev vSak byl Casto velmi hlu¢ny. Nékdy dochazelo ik vzdjemnému piekiikovani,




které v nékterych ptipadech (zvlasté¢ u chlapci) vyustilo v konflikt. Pfestoze cinnost déti
ucitelky hodnotily adresné a pozitivné, hodnoceni déle cilené nevyuzivaly. Metody aktivniho a
prozitkového uceni uplatiovaly spiSe vyjimecné.

Cinnosti déti probihaly vétsinou v prostoru, v mensich skupinkach a wi¢eln& vyuZivaly volng
dostupné hracky. Pfestoze déti mély moznost seberealizace a uplatnéni individualnich moznosti
a zkuSenosti, vzhledem k malému emoc¢nimu zaujeti a nedostatku motivacnich podnétii nebyly
nékteré Cinnosti prili§ pestré a obsahoveé bohaté. Déti se na n€ vSak nedokdzaly urc€itou dobu
sousttedit. I kdyZ organizace spontannich Cinnosti vétSinou respektovala individudlni tempo,
priibéh narusoval pozdni prichod déti do MS, déleni do t¥id s ptichodem dojizdgjicich déti a
spolecné organizované prechody do umyvarny a ke svacince. Pti spole¢nych prechodech casto
dochazelo k fizenosti ucitelkou a vznikaly zbytecné prostoje.

Spontanni ¢innosti byly priimérné.

Rizené &innosti

Rizena ¢innost byla vétsinou realizovana v navaznosti k tydennimu tématu, bez vétsiho zfetele
na aktualni situaci. Ukoly byly stanoveny ¢asto nahodile a obecné, bez motivaéni propojenosti
a s ohledem na individudlni a v€kové moZznosti déti. Motivace k ¢innostem byla pievazné jen
vstupni. Vychazela sice z pozorovani déti, ale méné z jejich prozitkd. Do fizené ¢innosti, ktera
byla nabizena v pribéhu hry, se mohly déti zapojovat dle zajmu. Rizené &innosti organizované
po spolecné svacing byly i pres velmi nizky pocet déti ve tfidach vedeny prevazné frontalnim
zpisobem (se vSemi détmi soucasné, ve stejném tempu a Case). Na pokyn ucitelek se do nich
zapojovaly témét vSechny déti. Ty se v prubéhu fizenych Cinnosti podfizovaly ucitelkdm
a plnily zadané tikoly, nékdy vSak s ur¢itymi kazenskymi problémy. Z jejich projevi byla patrna
zavislost na pokynech aprojevovala se mensi schopnost samostatné se rozhodovat
a seberealizovat. 1 kdyZ ucitelky k détem pfistupovaly ohleduplné a klidn€, v rdmci fizenych
¢innosti vSak ptebiraly aktivitu, déti verbalné poucovaly a jejich praci vice organizovaly. I kdyz
détem vytvarely prostor pro verbalni projev, svoji aktivitou ho ¢asto utlumovaly. Z téchto
diivodii se nekteré déti snazily na sebe upozornit nevhodnym chovanim a nepiimétené hluénym
fecovym projevem. Tyto aktivity déti ucitelky Casto usmériiovaly, ¢imz narusovaly celkovy
prub¢h Cinnosti 1pozornost ostatnich déti. PrestoZe uplatiovaly i pozitivni hodnoceni, to
nebylo vzdy vyuzZivano konkrétné a vécné, takze pocit z uspéchu posilovalo jen malo. Pfi
fizené Cinnosti ucitelky uplatiovaly spiSe didaktické metody a formy prace. Piirozené uceni,
které by vedlo déti ke ziskdvani vlastni zkuSenosti a vice respektovalo individudlni potfeby
déti, bylo vyuZzivano jen velmi ojediné€le a nahodile.

Z hlediska psychohygienickych pozadavki vychovné-vzdélavaci prace nebylo vzdy dodrzeno
vyvazené zastoupeni fizenych a spontdnnich ¢innosti. Vzhledem k organizaci provozu byly
spontanni ¢innosti ¢asto zkracovany a prevazovaly fizené aktivity. Pitny reZim byl ve tfidach
zaveden a détmi pfirozené vyuzivan. Promyslené byla stanovend individudlni potfeba
odpoc¢inku, délka pobytu venku 1 interval mezi jidlem. Mén¢ promyslené byla vymezena
organizace spole¢ného prechdzeni do umyvarny a disledné upeviiovani hygienickych navykt
1 vyuzivani Skolni jidelny ke spole¢nému stravovani a vedeni déti ke kulturnimu stolovani.
Uroveii Fizenych &innosti byla pouze vyhovujici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj odpovidal vékovym a individudlnim schopnostem déti. Piestoze materialné-
technické vybaveni pro pohybové aktivity je v MS velmi omezené, tyto ¢innosti Skola rozviji



vétSinou mimo budovu Skoly, prostfednictvim pohybovych aktivit v pfirodé a vychéazek.
Jemnou motoriku $kola rozviji prostiednictvim pracovnich listl a vytvarnych ¢innosti. Spravné
drZeni tuzky je u vétSiny déti upevnéné.

Sebeobsluzné dovednosti ucitelky vzhledem ke zvolenému stylu prace promyslené a disledné
nerozvijely. V pribéhu vSech Cinnosti byly déti ucitelkami pfevazné€ obsluhovany, zvlasté
pfi stolovéani, kdy vzhledem k nedostate¢né pozornosti ucitelek a jejich nedtislednosti, nemély
déti dostateCné upevnéné spravné navyky pii stolovani (vyuZivani piibort a jejich spravné
drZeni).

Vyuzivani zdvoftilostnich navyka ucitelky disledné nevyzadovaly a déti je uplathovaly velmi
nahodile a neuvédoméle. K ucitelce se déti chovaly vétSinou ohleduplné a pratelsky. Mezi
sebou navziajem vSak mély pomérné Casté konflikty spojené s agresivitou a zalovanim. Slovni
zasoba a plynulost fecového projevu byly piimerené véku. Déti bez problémii navazovaly
kontakt a umély se pfiméfené vyjadrovat.

Chovani déti v pribehu spontannich ¢innosti bylo vice ohleduplné a déti projevovaly 1 vétsi
sebev€domi. Pfi fizenych cinnostech a pfechodech mezi aktivitami se projevovala veétsi
agresivita, déti se neumely samostatné rozhodovat a vétSinou se pouze podfizovaly.

Poznatky déti k jednotlivym tématim nebyly vZdy myslenkové propojované do souvislosti.
Fantazie a tvofivost byla uplatiiovana pouze pfi spontannich a vytvarnych ¢innostech.

Celkova uroveit vychovné-vzdélavaci innosti byla vzhledem k urovni spontiannich innosti
hodnocena jako primérna.

DALSI ZJISTENI

Nazev Skoly ,, Matefska Skola Nebovidy, pfispévkova organizace stanoveny ve ,,Zfizovaci
listing** s G¢innosti od 1. prosince 2002 ze dne 2. fijna 2002 je v souladu s ndzvem Skoly
v ,,Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ,, s uc€innosti
od 1. prosince 2002 &.j. IMK 3231/2002 OS ze dne 16. ledna 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina s t¢innosti od 1. prosince 2002 ze dne 2. fijna 2002

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni s u¢innosti od
1. prosince 2002, ¢.j.JMK 3231/2002 OS ze dne 16. ledna 2003

3. Vykaz o matetské Skole V 1-01 podle stavu k 30. zati 2002 ze dne 25. zati 2002
4. Vyjimka z poctu déti na tfidu ze dne 19. biezna 2003

5. Stanovisko OH k zatfazeni do sit€¢ Skol pii pfechodu na pravni subjektivitu ¢&.j.
5514/HDD/02 ze dne 7. listopadu 2002

Piehled dochazky déti do MS
Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2002/2003
Piehledy vychovné prace

A I

Plany vychovné-vzdélavaci prace ve tiidach
10.0rganizac¢ni fad matetské Skoly ze dne 25. tinora 2003




11.Vnitini fad matetské Skoly pro Skolni rok 2002/2003 ze dne 1. tinora 2003

12. Organizace dne v MS pro §kolni rok 2002/2003

13. Pracovni doba zaméstnancti MS

14. Pracovni napln pro zaméstnance

15. Personalni dokumentace

16. Evidence déti ( evidenéni listy, rozhodnuti o zafazeni do MS, piihlasky do MS, seznamy
déti, zdznamy o détech)

17. Zaznamy z pedagogickych a provoznich porad

18. Zapisy z hospitaci

19. Kniha dochazky

20. Dokumentace BOZP a PO

21. Podaci denik

22. Kniha urazt

23. Hospitacni zdznamy

24. Podkladova inspekéni dokumentace

25. Dotazniky rodici

ZAVER

Persondlni podminky Skoly vytvaii dobry piedpoklad pro zajisténi kvalitni vychovné-
vzdéldvaci price. Reditelka $koly je ve funkci od 1. srpna 2002. I pies pomérné kritké
funkéni obdobi vétsinu Casu vénovala organizaéni zméné MS (od 1. prosince 2002 piechod
do pravni subjektivity). Znacné mnoZstvi povinnosti organizacniho charakteru vyieSila
velmi dobie, ale méné se vénovala metodickému vedeni kolektivu, co? ovlivnilo kvalitu
planovani i vychovné-vzdélavaci prace s détmi. Organizovani chodu Skoly je vzhledem
k pievazeni déti slo%ité, ale funguje v podstaté bezproblémové. Cistecné je omezeny pouze
Materidlné-technické podminky sice wumoZiiuji naplitovat vychovné-vzdélavaci cile,
ale rozmanitost pomiicek neni vidy piiliS§ dostacujici a podnétnd.. Materidlné-technické
podminky vSak Skola neustdale promyslené zlepSuje a zkvalitiiuje.

Ve spontinnich cinnostech probihala prdace svobodnéji, celkovy zpitsob organizace vice
napomdhal rozvoji spontaneity déti, neZ pii Fizenych cinnostech, kdy kvalitu a pribéh
vychovné-vzdélavaci prdace vyrazné ovlivnila neujasnénost planovani, motivace i organizace
¢innosti. Celkova organizace a uvolnénost spontannich Cinnosti vytvaiela lepSi piedpoklady
pro osobnostni rozvoj déti a to pozitivné ovlivnilo i celkové hodnoceni Skoly.

Od piedchozi inspekce, kterda probéhla v roce 1997, doslo v Cinnosti Skoly k pozitivnimu
posunu 7 hlediska zajisténi bezpecnosti déti pii prechdzeni po schodisti (nainstalovani
madla do vySky déti) a funkcéniho pitného reZimu. Ve vychovné-vzdélavaci praci téZ doSlo
k urcitému uvolnéni, zvldasté v ramci spontannich ¢innosti.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova v.r.
V Brné dne 26. biezen 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 28. biezen 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Ivana Valaskova, feditelka MS Ivana Valaskova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny orgéan statni spravy 2003-04-12 122 472/03
Ztizovatel 2003-04-12 122 471/03
Rada skoly - -
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






