CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Sttedni Cechy

Inspek¢ni zprava

Materska Skola K Vodarné 1047, VlasSim
258 01 Vlasim, K Vodarné 1047

Identifikator zarizeni: 600 041 786
Z¥izovatel: Mésto Vlagim, J. Masaryka 302, PSC 258 01
Skolsky uiad Benesov, Cernoleska 1997, 256 01 BeneSov

Termin konani orienta¢ni inspekce: 4., 5. Fijen 2000

Cj. 035 301/00-1032

Signatura oblaul03

$ 09 2000



CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je ucelovym zafizenim, zdlohovou organizaci. Jejim zfizovatelem je Mésto
Vlasim. Skola je dvoutiidni s homogennim seskupenim déti. Celkovy pocet déti je 52.

K 31. srpnu 2000 rozvazala pracovni pomér byvala feditelka Skoly. Celkovou dokumentaci
Skoly ptedala zastupujici ucitelce Kvétoslavé Bludské.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontanni ¢innosti

Vychodiskem pro planovani jsou aktudlné doporu¢ené materidly pro matetské Skoly
(modifikované tematické plany, Simon piijde do koly, Roéni obdobi atd.). Ze zjisténi vyplyva,
ze plany obsahuji rovnomérné vSechny slozky vzdélavaci cinnosti, v cilech je preferovan
osobnostni rozvoj véetné mimoraciondlnich slozek poznani. Cile jsou diferencovany ve vztahu
k individudlnim schopnostem a ptedpokladim déti. Mésicni (déale tydenni) planovani je funkénti,
aje provadéno vintegrovanych celcich, které postihuji pfirozené logické souvislosti.
Diferenciace vzhledem k v€kovym skupindm a individudlnim potfebam déti je ucitelkami
sledovana a pievazné UspeéSné realizovana. Sledované spontdnni a fizené Cinnosti dokladuji
pfevazné planovitou navaznost v pedagogické ¢innosti ucitelek.

Vychovné vzd&lavaci prace s détmi se specifickymi potiebami (OSD) je provadéna na zakladé
individudlnich planti, zpracovanych ve spolupraci s odborniky. K obohaceni programu
matefské Skoly je realizovan dostatek Cinnosti, pro kterou jsou Skolou zajiStovany dobré
podminky (poznavaci vychazky, navstévy kulturnich akci, vylety, 0Ucast na atletickych
zavodech, vitani malych obcankt, predplavecky vycvik, seznamovani se zaklady némeckého
jazyka).

Personalni podminky pedagogické ¢innosti jsou velmi dobré. Vsechny ucitelky jsou odborné
a pedagogicky zptsobilé¢ a maji dlouholeté praktické zkuSenosti. SoubéZzné plisobeni ucitelek
vyplyva z potfeb vzdélavaciho procesu a z vySe pracovnich uvazkil. Je ucelné a je zameéteno
k zajisténi bezpecnosti déti pii pobytu venku a pfi realizaci nadstandardnich aktivit.

Matetska skola ma ve ttidach priumeérné prostorové podminky. Vybaveni tfid je diky péci
zaméstnancli funkéni a estetické. Ttidy jsou promyslené ¢lenény pro hrové aktivity i dalsi
rezimové ¢innosti. Ugelné a funkénd jsou vyuZivany viechny prostory v budové pro potieby
déti. Didaktické pomticky a hracky jsou vétSinou piivodni, dalSi vybaveni novymi modernimi
pomiickami je sporadické. Skolni zahrada, ktera slouZi rekreaénim a relaxa¢nim aktivitam déti
je nedostatecné vybavena (zastaralé kovové prllezky, nefunkéni bazén, zapusténé
pneumatiky).

Psychohygienické podminky. Skladba denniho rezimu respektuje doporucené intervaly pro
podavani stravy, vymezuje dostatecny prostor k jednotlivym cinnostem, pobytu venku
1k odpocinku. Prostor pro spontdnni aktivity je ¢astecné kracen ve prospéch fizenych nebo
hromadné organizovanych aktivit. Pitny rezim je zajiStén. Ve sledovanych cinnostech nebyl
realizovan. Pii odpolednim odpocinku jsou respektovany individualni potieby spanku
jednotlivych déti. Zatazovany jsou ¢innosti s odpo¢inkovym zamétenim.

Prostfedi matef'ské Skoly je udrZzované a Cisté. Toto, a vlastni piiklad pracovnikii podporuji
rozvoj estetickych hodnot a z4mt déti. DéEti maji dobré pracovni navyky, odpovidajici
zruénost a manipulacni dovednost. Vytvarné prace a vyrobky déti nejen zdobi jednotlivé
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prostory matetské Skoly, ale zdrovenn umoznuji rodicim sledovat vyvoj déti, rozvoj jejich
nadani, ¢i hledani pficin netspéchu.

Organizace, metody a zvolené prostiedky plnéni tkoll pti sledovanych fizenych cinnostech
pfevazné odpovidaly skladbé t¥id anarocnosti ukolu. Cinnosti vobou tiidach byly
diferencované podle véku déti, obsah navazoval na jejich piedchozi poznatky. Casovy prostor
pro dokoncovani aktivit byl détem poskytnut, zvolené pomicky (vcetné piana) byly vhodné
uzity. Realizované formy a metody prace (frontdlni a skupinova), slovni metody a prakticka
¢innost (lepeni, analyticko-syntetickd c¢innost) déti stimulovala (zejména mlads$i v€kovou
skupinu).Ve spontanni hie mely déti dostatek prostoru pro rozvijeni kreativity, piedstavivosti
a fantazie (prace s pfirodnim materidlem). UCcitelky podporovaly jejich prozitkovost,
samostatnost a vlastni rozhodovéani. Zajistily détem i dostate€nou moznost volného pohybu,
ktery pfispél k pfirozenému uvolnéni napéti auspokojeni déti, ale ik rozvijeni jejich
motorickych schopnosti, zdkladnich pohybovych dovednosti i celkové pohybové kultury.
Motivace. Ve vsech Cinnostech sledovaly ucitelky posilovani pozitivnich vztahti mezi détmi.
Citové pusobeni (pochvala, vysloveni divéry, povzbuzeni) bylo pozitivni a splnilo vyznamnou
vychovnou funkci.

Motivace uzitd ucitelkami v obou sledovanych tfidach byla podnétna a G¢inna a zvysila zajem
déti o planovanou Cinnost. Ve tfidé mladsich déti byla vhodné vyuzita napaditd motivace, ktera
se opirala o pfedchozi prozitky déti (lepeni draka).

Komunikace mezi détmi ve tfidach byla pfirozend, Castd a tiCelnd. Ve vztahu k dospélym
uzivaly déti verbalni projev pfirozené a nebojacné. Byly zvidavé a aktivni ve verbalnim projevu.
Ucitelky komunikovaly s détmi na partnerské urovni, ponechavaly jim dostate¢ny prostor pro
vyjadfeni jejich potfeb. Déti vystupovaly bezprosttedné, byly kooperativni, vstficné. Vztahy
mezi détmi byly pratelské, drobné konflikty byly feSeny citlivé a déti pozitivné reagovaly.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vychovné prdace ma spiSe nadpriimérnou uroveii. Prostorové a materidlni
podminky jsou hodnoceny jako primérné. Persondlni podminky jako velmi dobré.
Organizace, formy a metody vidélavaci ¢innosti jsou uZity prevainé v souladu s potiebami
deti a vzdélavacimi cili. Vtéto oblasti prevaZuji pozitivni zjisténi, uroven je spise
nadpriumérnd.

Motivace a hodnoceni déti jsou ucitelkami vyuZivany taktné, citlivé a ucinné. Pozitivni
Zjisténi vyrazné prevaZuji, jejich uiroveri je hodnocena nadpriimérné.

Vzdjemnda komunikace déti a ucitelek je prirozend, ucitelkami vyrazné pozitivné
ovliviiovana. Uroveri je nadpriimérnd.

Spontdnni i Fizeni ¢innosti maji spise nadpriimérnou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani. Zastupujici ucitelka ma ujasnéné koncepéni zamery pro €innost Skoly. Jeji zaméfeni
funkén€ vychédzi z mistnich podminek, platnych normativnich dokumentli a dosazené irovné
vzdélavaci cCinnosti v uplynulém obdobi. Pisemné zpracovany programovy projekt dale
konkretizuje rdmcovy plan. Planované tkoly jsou stanoveny bez casového harmonogramu
a adresné odpovédnosti. Oblast fizeni a kontroly tvofi soucast pldnu spolu s programem
pedagogickych rad.
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Organizace provozu matefské Skoly a vzdélavaciho procesu je stanovena v souladu
s vymezenou pracovni dobou od 6:30 do 16:30 hodin ucelné. Pracovni ivazky pracovnic
pokryvaji potteby provozu spolehlivé. Kompetence pracovnikii jsou jmenovité¢ a pisemné
formulovéany vcetné jejich pracovnich povinnosti a stanoveni pracovni doby. Zakladni pravidla
pro chod zafizeni stanovi f4d matei'ské Skoly zvefejnény ve vstupnich prostorach. Tento fad
respektuje vyhlasku MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o mateiskych kolach. Pedagogické rady
svolava zastupujici uclitelka Ctyfikrat ro¢né, pracovni porady podle aktudlni situace. Porady
ucelné vyuzivda pro odborné vedeni vychovné vzdélavaci prace iplynulé a promyslené
organizovani.

Povinnd dokumentace je vedena vrozsahu pozadavkli § 45b zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich ve znéni pozdé¢jSich novel. Dokumenty jsou piehledné zpracované
a pravideln¢ aktualizované.

Vnitrni informacni systém je funkéni. Vyuzity jsou beézné metody a formy informovani
zaméstnancli (porady, jedndni, informacni nasténky, odborny tisk a literatura). Neformalni
spoluprace rodi¢li a matetské Skoly je doloZena velkym poctem spoleénych sportovnich
a kulturnich akei (besidky, slavnosti, vylety). Pribéznd jedndni pedagogickych pracovnic
s rodi¢i poskytuji aktudlni informace o détech a jejich osobnostnim rozvoji.

Skola nabizi rodi¢im odbornou a konzultaéni pomoc pii feSeni konkrétnich vychovnych
a vyvojovych problémi (logopedicka prevence, OSD).

Kontakty $koly s MéU Vlasim zajistuje podle potieby zastupujici ugitelka. Prevazna Gast
jednani je v soucasné dob¢ zaméfena predevsim na zlepSeni technickych podminek a vybaveni
Skoly (oprava lehatek, vyména lizkovin, inovace hracek, oprava bazénu, oprava fasady apod.)

Vedeni a motivovani pracovnikii, kontrolni mechanizmy.Ve vedeni a motivovani pracovniki je
zavedeny systém, ktery spodivd ve vytvafeni podminek pro dalsi vzdélavani ugitelek (SU
BeneSov, odborna literatura, tisk, vzajemné konzultace a pfenos novych poznatkil pii
poradach). Vzdélavani je zaméfeno na potieby Skoly. Zastupujici uitelka je schopna piijimat
nové podnéty ainovovat zpiisob fizeni. Systém pravidelného hodnoceni pracovnikl je
vytvoten. Pro hodnoceni pracovnikil jsou pfijata hodnotici kritéria. Diference v udélovanych
nadtarifnich sloZkach platu je v ramci pridélenych finan¢nich limith zohledfiovana.

Vnitini kontrolni systém je vZzity, funguje pribézné a G¢inn€ predevS§im v oblasti kontroly
provozu Skoly. Rozsah kontrolni ¢innosti je stanoven planem. Plnéni pldnu kontrol bylo
dolozeno pisemné, s relevantnimi vystupy. Na zékladé spole¢né hospitace pracovnice CSI
a zastupujici ucitelky vyplyva jeji dobra orientace v soucasnych trendech ptedskolni vychovy.

Hodnoceni kvality Fizeni

Zdkladni pravidla pro praci mateiské $koly jsou jasné stanovena. Rizeni podporuje
postupnou realizace novych koncepcnich zaméri. Plinovani a organizovdni probihd na
velmi dobré urovni. Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii ikontrolni systéem maji
nadpriimérnou urovein a odpovidaji skuteCnym podminkdam mateiské Skoly. Celkové je
Fidici ¢innost hodnocena jako nadprimérna.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V dobé vykonu inspekce, byl pocet déti v dusledku epidemie planych neStovic
mimoradné nizky (7 a 11 déti). Hodnoceni podminek a vysledkii pribéhu vychovné
vzdélavaci prace se opira o zjiSténé skute¢nosti ovlivnéné absenci déti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni mateiské $koly do sité §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni - SU
BeneSov ze dne 22. bfezna 1996, ¢j. 25/96-02

e statisticky vykaz o matetské skole ke dni 30. zati 2000 ¢j. 49/00

e vyjimka feditelky Skoly z po¢tu zapsanych déti ¢j. 43/00 ze dne 13. zati 2000

e povinna dokumentace $koly § 45b zakona CNR ¢. 76/1978 Sb., o $kolskych zaiizenich ve
znéni pozdéjsich predpist

e plany vychovné vzdélavaci prace

e fidici dokumentace (koncepce Skoly, ro¢ni plan, plan kontrolni cinnosti, zdznamy
z kontrolni ¢innosti, vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/00, rozvrzeni pracovni doby
pedagogickych a ostatnich zaméstnanct, plan pedagogickych rad, zapisy z pedagogickych
a provoznich porad, organiza¢ni a vnitini fad, rezim dne, hodnotici kritéria)

ZAVER

Mateiska Skola pod vedenim zastupujici udcitelky plni velmi dobie piijatou koncepci
vychovy a vzdélavani piedSkolnich déti, ackoliv zde probihd sloZity proces, ktery nastal
necekanou zménou vedeni.

Planovani pedagogického procesu ma spiSe nadpriimérnou uroveii. Persondlni podminky
pro praci predSkolniho zaiizeni jsou 7 hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti velmi
dobré. Materidalni vybaveni je priumérné kvality. Hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti je
ve vitahu k soucasnému pojeti piedSkolni vychovy celkové spisSe nadpriimérné.

Koncepce mateiské Skoly je redlnd, jeji napliiovani podporuje velmi dobré planovani
a organizovani. V kontrolnim systému prevaZuji pozitivni gjiSténi. Celkova urovern Fidici
prdce je nadpriimérna.

Cinnost matei'ské skoly je celkové hodnocena jako nadpriimérnd.

V' pribéhu inspekéni Cinnosti nebylo shleddano ve sledovanych oblastech neefektivni
vyuZivdani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu, ani poruSeni obecné
platnych pravnich predpisii.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

BozZena Drtinova e

V Praze dne 9. fijna 2000
Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 16. fijna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Kvétoslava Bludska e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 27. tijna 2000 035 312/00-1032

Ztizovatel 27. tijna 2000 035 313/00-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podény
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